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  دارةلإأعضاء مجلس ا
  

  مـــــــالاس  المنصب  #

  رئيس المجلس   1
  7/9/2025لغاية   الطراونة يوسف   المهندس سليمان  
  8/9/2025السيد معتز غالب ابو الحسن اعتبارا من  

  نائب الرئيس   2
   7/9/2025دعاء صالح الطراونه حتى  المهندس 
  8/9/2025الدكتور برهم جريس المضاعين اعتبارا من 

  8/9/2025اعتبارا من   صخر احمد محمد النسور  الدكتور   عضواً   3

  8/9/2025اعتبارا من   محمود زياد محمد الغزاوي  الدكتور   عضواٌ   4

  8/9/2025اعتبارا من  اللطيف محمد يوسف السيد محمد عبد    عضواً   5
              

  7/9/2025السيد صالح سليمان الطراونه حتى    عضواً   6

  7/9/2025السيد محمد سليمان الطراونه حتى    عضواً   7

  7/9/2025الطراونه حتى  خلدون  السيد طارق    عضواً   8

  1/3/2520لغاية امة سليمان فقيه اسالسيد     عضواً   9

 
  :المدير العام 

 1/3/2025فقيه لغاية مان لياسامة سالسيد  - 
 . 14/10/2025حتى  ولغاية 12/3/2025من  الطراونه خلدون السيد طارق - 
 المحاسبون العصريونالسادة  :الحسابات ققدم )Modern Accountants( .  
 السادة شركة محمد قطيشات ومشاركوه للمحاماة : المستشار القانوني.                                                

  





 

  س الإدارة ــــلــر مجــري ــقـت
  

الشــركة الدوليــة المقــدم للهيئــة العامــة العاديــة لمســاهمي  2025 ولالأكــانون  31عــن الفتــرة المنتهيــة فــي 
  .السنوي الاجتماعامة المحدودة في المساهمة الع لصناعات السيليكا

  
  .المساهمينوالسيدات حضرات السادة  
  ،رحمة الله و بركاتهالسلام عليكم و

  

عن السـنة الماليـة المنتهيـة فـي   العشرونو  السابع  رف مجلس إدارة شركتكم أن يقدم لكم تقريره السنويــيتش
  .)2026(لنفس الفترة وتطلعات الشركة المستقبلية لعام   المالية القوائم المتضمن  2025الأول كانون  31

  

 الاسـتثماروصف لأنشطة الشركة الرئيسية وأماكنها الجغرافية وعـدد المـوظفين فـي كـل منهـا وحجـم    :أولاً 
  :الرأسمالي

    

هو طحن رمال السيليكا حيث يتم تصنيع هذا المنتج من الرمـل الزجـاجي الاردنـي   الشركة الرئيسية  نشاط  -أ
الفائق النقاوة بإستعمال احدث الماكينات للحصول على الدقه الفائقة في طحن هذه المواد، يـتم اسـتخراج هـذه 

خان الزبيب للحصول   -  الماده من منجم الشركة الواقع في راس النقب ويتم نقله الى موقع المصنع في ضبعه
 :على النوعية حسب متطلبات الاستخدام الصناعي لها حيث يتم انتاج المواد التالية

  ميكرون.) 75( طحين السيليكا 
 ميكرون.)100(  طحين السيليكا 
  ميكرون. )63( طحين السيليكا  
 ميكرون. )45(  طحين السيليكا 
  ميكرون.) 10( طحين السيليكا 

 

تستعمل هذه المنتجات في عدة صـناعات ومجـالات يـذكر منهـا حفـر الأبـار وصـناعة اللواصـق وصـناعة و
 ...الخ... السيراميك وصناعة الدهانات والصناعات الانشائية والفيبرجلاس وتنقية المياه

  

) حيـث ان الشـركة تقـوم بإسـتيراد المـواد الخـام مـن Talcكما ان الشركة قامت بإدخال منـتج جديـد اسـمه (
الخـارج ويـتم تصــنيع هـذا المنـتج فــي مصـنع الشـركه للحصــول علـى النوعيـة حســب متطلبـات الاســتخدام 

تستعمل هذه المنتجات في و، )Talc T2، Talc T3 ،Talc T7(الصناعي لها حيث يتم انتاج المواد التالية: 
 .. الخ..... عدة صناعات ومجالات ونذكر منها (الدهانات، الأسمدة، السيراميك، والكابلات والبلاستك

  

صنع الاسمدة (النتيروجينية والفوسفاتية) على ان يتم ادخال خط لأنتاج الاسـمدة  وهي  وتم اضافة غاية جديدة
  في المستقبل.

  

  أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها: -ب
ولا   الاراضـيالطـابق    /برج الديرة  مبنى  /الملكة رانيا العبداللهشارع    /تقع مكاتب الشركة في العاصمة عمان

عمـان  -خان الزبيب على الشارع الرئيسي  –المصنع في الزميلة يقع  أي فروع أخرى للشركة، وحاليا    يوجد 
  ) موظف.21كم من الدوار السابع ويبلغ عدد العاملين ( )55(العقبة على بعد  –
  

كـانون   31فـي    كمـا  دينـار  )1,081,941(  (الممتلكـات والمعـدات)  اليـــالرأسمار  ــحجم الاستثمغ  ــلب   -  ـج
    .2025ول الأ
  
ً ثا   :نيا
 لا يوجد شركات تابعة. :تابعةال  الشركات  - أ

  يوجد شركات حليفة. لا: الشركات الحليفة -ب
  
  
  



 

ً ثالث   : ونبذة تعريفية عن كل منهمأعضاء مجلس الإدارة  أسماء -أ :ا

  الشهادة العلمية   الخبــرات العمــلية 
 تاريخ 
 الميلاد 

 الاســـــــم المنصب 

  رئيس مجلس ادارة شركة الديرة للاستثمار والتطوير العقاري.  - 
  عضو مجلس ادارة شركة الشراع للتطوير العقاري والاستثمارات.  - 
  عضو مجلس ادارة شركة حديد الاردن. - 
  الرئيس التنفيذي شركة حديد الاردن. - 
  رئيس هيئة مديرين شركة عمان المتطورة للاستثمارات السياحية والصناعية - 
  رئيس مجلس ادارة شركة الاطلالة للاستثمار والتطوير العقاري.  - 
  رئيس مجلس ادارة شركة برج الديرة للاستثمار والتطوير العقاري.  - 
  رئيس هيئة مديرين شركة اوتاد للمقاولات الانشائية.  - 
  رئيس هيئة مديرين شركة النسائم للاستثمار والتطوير العقاري.  - 
  القوس للالكترونيات والاستثمار العقاري.  رئيس هيئة مديرين شركة  - 
  السامق للاستثمار والتطوير العقاري.  رئيس هيئة مديرين شركة  - 
  مدير تطوير الأعمال شركة العون المتطورة للمقاولات.  - 
  نائب المدير العام شركة العون الأردنية لتسويق وتوزيع المنتجات البترولية.   - 
  عضو مجلس ادارة شركة اليرموك للتأمين.  - 
  مدير مبيعات العطاءات الحكومية ومبيعات الجملة شركة فورد وسوزوكي.  - 
للغازات    -  رم  شركة  للعمليات  العام  المدير  مساعد   / والتسويق  المبيعات  مدير 

  الصناعية.
للتصميم   -  عبدالله  الملك  العالم/مركز  عبر  شركة  الثقيلة  المعدات  مبيعات  مدير 

  والتطوير. 

دبلوم ادارة الأعمال  
وتنظيم الأعمال 

  التجارية
2009  

  
  

دبلوم عالي في  
هندسة صيانة  

  الطائرات 
2002  

  

  رئيس مجلس   1981
  الادارة 

  

  السيد معتز غالب
  ابو الحسن 

  . دارة شركة الديرة للاستثمار والتطوير العقاريعضو مجلس ا - 
  نائب رئيس مجلس ادارة شركة حديد الاردن. - 
السياحية    -  للاستثمارات  المتطورة  عمان  شركة  المديرين  هيئة  رئيس  نائب 

  والصناعية. 
  . عضو مجلس ادارة شركة برج الديرة للاستثمار والتطوير العقاري - 
  مدير سابق شركة لافارج الاسمنت. - 
  مؤسس ومشغل ومدير تنفيذي سابق شركة اسمنت الراجحي.  - 
  مالك ومدير عام شركة اسمنت الحجاز. - 

دكتوراه هندسة  
  كهرباء
1992  

د. برهم جريس    نائب الرئيس  1963
  المضاعين

  .مدير شركة أرض المستقبل للاستكشاف والتعدين -  
  .رئيس مجلس إدارة شركة أركان للمقاولات الإنشائية والتعدين - 
  .قطاع الصناعة والتجارة - عضو مجلس أمناء جامعة الطفيلة التقنية  - 
  .جامعة البلقاء التطبيقية - مدير دائرة الاستشارات والدراسات والتدريب  - 
  .جامعة البلقاء التطبيقية - مدير صندوق الاستثمار  - 
  .جامعة البلقاء التطبيقية - مدير دائرة سكرتارية المجالس  - 
  .الشركة العامة للتعدين - مسؤول التسويق والمبيعات للمواد الخام  - 
  . رئيس اتحاد الجيولوجيين العرب - 
  . نقيب الجيولوجيين الأردنيين، المجلس الحادي والعشرون - 
  . نقيب الجيولوجيين الأردنيين، المجلس العشرين - 
  . عضو المجلس الأعلى لاتحاد الجيولوجيين العرب - 
  ب. نائب النقي  - عضو مجلس نقابة الجيولوجيين الأردنيين للمجلس التاسع عشر  - 
  رئيس لجنة  - عضو مجلس نقابة الجيولوجيين الأردنيين للمجلس الثامن عشر  - 

  .الإعلام
  .عضو مجلس إدارة الشركة الدولية لصناعات السليكا - 
  .عضو مجلس إدارة شركة تعدين اليورانيوم - 
  . عضو مجلس إدارة شركة البترول الوطنية - 
  .مأساة البحر الميت - عضو اللجنة الملكية  - 
  . وزارة المياه والري   – السدوداللجنة الوطنية  عضو - 
  . عضو لجنة الشراكة لصياغة استراتيجية الطاقة - 
  . جامعة العلوم والتكنولوجيا الأردنية  –عضو مجلس البحث العلمي  - 
  .جامعة البلقاء التطبيقية –عضو مجلس الاستشارات والتدريب  - 

  دكتوراة
ادارة اعمال وادارة  

  موراد بشرية 
  جامعة 

  كفر الشيخ
2025  

  
  ماجستير

  ادارة الاعمال 
جامعة البلقاء  

  التطبيقية
2013  

  
  بكالوريوس 

  الجيولوجيا والمعادن 
  الجامعة الاردنية 

1992  
  
  
  

صخر احمد  د.   عضو   1968
  النسور 

  . جامعة العلوم التطبيقية الخاصة - رئيس قسم التسويق  - 
سوق      -  احتياجات  مع  التسويق  برامج  لمواءمة  الاستراتيجية  المبادرات  قيادة 

  .العمل
 -    ) الأكاديمي  والاعتماد  اللجان،  المناهج  AACSB  ،CIMإدارة  وتطوير   ،(

  . الدراسية
  2024حائز على جائزة "أفضل باحث" لمساهماته في الابتكار والتأثير لعامي    - 

  دكتوراه
إدارة الأعمال  
  التسويق الرقمي 
  جامعة يونيسيا

2022  
  

  عضو   1987
  

  محمود زياد اوي د. 



 

  

  أسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم:  -ب

  
 ً مقارنـة مـع السـنة أكثر مـن أسـهم الشـركة فـ  )%5(اهمي الشـركة الـذين يمتلكـون  : أسماء كبار مسرابعا

  السابقة:
  

  
  الرقم 

  ــــــــم الاســـــــــــــــــــ
2025  2024  

كما في   عدد الأسهم
31/12/2025  

  نسبة الملكية 
كما في   عدد الأسهم

31/12/2024  
  نسبة الملكية 

 ــ  %36.742  869,618  الطراونةمحمد يوسف السيد   1  ــ  ـــ   ـــ

  . 2025و
  .جامعة عمّان العربية - قسم التسويق  - أستاذ مساعد   - 
  . إعداد وإدارة اللجان - 
  تنظيم المؤتمرات العلمية - 
  .تنظيم الندوات العلمية والمبادرات الاجتماعية - 
  . متابعة شؤون الطلاب  - 
  العمل على ملف إدارة جودة التعليم - 
  .شركة الآمال الكبيرة - مدير التسويق والعلاقات العامة   - 
  .البنك العربي وبنك الاتحاد - مسؤول تسويق   - 
  . مسؤول تسويق المناصب الإدارية والعضوية  - 
  . )AMAعضو في الجمعية الأمريكية للتسويق ( - 
  .عضو في جمعية المدربين الأردنيين - 
  . عضو في مدارس نموذج التوقعات العظيمة - 
  .عضو في مؤسسة فكر للتنمية السياسية والتمكين الديمقراطي - 
  . عضو في جمعية الابتكار والتحول الرقمي - 
  . في جمعية ملاك المدارس الخاصة الغزعضو - 
تقديم استشارات تسويقية للشركات في الأردن والمنطقة، مع التركيز على نمو   - 

  الأعمال، وبناء العلامات التجارية، والتحول الرقمي. 
والقدرة    -  التسويقية  المهارات  لتعزيز  تدريبية  وحدات  على  والإشراف  تصميم 

  التنافسية للمنظمات. 
  : الكفاءات الرئيسية - 

  . • حوكمة الشركات
  .• التخطيط الاستراتيجي والتطوير التنظيمي

  .• التحول الرقمي والابتكار التسويقي 
  . • تسويق الأعمال

  . • نمو الأعمال وتوسيع السوق

  ماجستير
  إدارة أعمال 

التسويق الرقمي   
جامعة عمّان العربية 

2016  
  

  بكالوريوس 
إدارة الأعمال    

الجامعة الهاشمية  
2009  

  .مدير مالي شركة الشراع للتطوير العقاري والاستثمارات - 
 عضو مجلس ادارة الشركة الدولية لصناعات السيليكا. - 
 مدير مالي شركة الفرح للرعاية الصحية (جويكو). - 
 ).JPMرئيس قسم الميزانية والتكاليف الشركة الأردنية لإنتاج الأدوية ( - 
 مدير مالي شركة الفيصل للنقل البري/ الإمارات العربية. - 
 المدير المالي مجموعة آل طاهر/ شركة رضوى للدواجن السعودية. - 
  محاسب مكتب البخيت للضرائب والإستشارات المالية. - 

بكالوريوس محاسبة  
1992  

  
  ماجستير

  1997محاسبة  

  عضو   1970
  

السيد محمد 
 عبداللطيف يوسف 

  المنصب   الإســــــــــــــــم   
تاريخ  
  الميلاد 

  الخبرات العملية   الشهادات العلمية 

السيد طارق  
  خلدون الطراونه 

  المدير العام
لغاية 

14/10/2025  
  ــــــ  ـــــــ  1997

  1995  المدير المالي  السيد ضيف محمد

بكالوريوس  
  محاسبة 

جامعة الزرقاء  
  الاهلية
2017  

  . )2022 – 2017غوشف وشركاه لتدقيق الحسابات ( شركة - 
  2022الم الصيدلة  شركة ع - 
  

مخلد اهزيم  السيد 
  الزبن 

  1975  مدير المصنع
  بكالوريوس 

  مال ادارة اع
2017  

  ـــــ



 

 ـــ  %36.477 863,338  ند محمد الطراونهس السيد  2  ــ  ــ  ـــ

 %16.52  391,050  %15.809 374168  شركة الاردن الدوليه للتأمين   3

 

  خــامســــــاً: الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها:
  

 . استخراج رمل السيليكا وطحنهنشاط الشركة الحالي  -1
  لا يمكن تحديد الوضع التنافسي للشركة. -2

  

ً ــــــــادســـــــس يوجــد اعتمــاد علــى مــوردين محــددين أو عمــلاء رئيســيين محليــاً وخارجيــاً يشــكلون لا  :ا
  أو المبيعات.اجمالي المشتريات و/فأكثر من  )10%(
  

ً ــــــابعــــــــــس وجــب أو الامتيــازات التــي تتمتــع بهــا الشــركة أو أي مــن منتجاتهــا بمالحمايــة الحكوميــة  :ا
  . القوانيين والأنظمة أو غيرها

لايوجد أي حماية حكومية او امتيازات تتمتع بها الشركة او أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة  -
 او غيرها.

 لا يوجد اي براءات اختراع او حقوق امتياز حصلت الشركة عليها. -
  

ً ـــامــــــــــــث القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدوليـة او غيرهـا التـي لهـا أثـر مـادي علـى   :نا
  او منتجاتها أو قدرتها التنافسية.الشركة 

لا يوجد أي قرارات صادرة عن الحكومـة او المنظمـات الدوليـة او غيرهـا لهـا أثـر مـادي علـى عمـل  -
 الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية.

 لا تنطبق معايير الجودة الدولية على الشركة، او لا تقوم الشركة بتطبيق معايير الجودة الدولية. -
  

ً ـــــعـاســت      للشركةالهيكل التنظيمي    :ا

  
  
  
  



 

  :مـــهـلاتـؤهــمو هماتـــئـوف والشركات التابعة ركةــوظفي الشـدد مــع - د
  

  العـــــدد  العلمي  المــؤهـــل  #

 ــ  ماجـستـيـر  1   ـــ
  4  بكالوريوس  2
 ــ  دبـلوم    3   ـــ
  2  تدريب مهني  4
  10  ثانوية عامة    5
  5  إعـدادي   6
 ــ  ابتدائي  7   ـــ

  21  المجمـوع 
  

   :ةـركــفي الشــوظــمـب لــدريـل والتــيـأهــتـرامج الــب – د
  لم تقم الشركة بإجراء أي برامج تأهيل وتدريب لموظفي الشركة خلال السنة المالية.      

  

   :الشركة : المخاطر التي تتعرض لها راً ـــاشــع
  لا يوجد مخاطر تعرضت لها الشركة او من الممكن ان تتعرض الشركة لها خلال السنة اللاحقة

  ولها تأثير مادي عليها.
  

  خلال السنة المالية: الإنجازات التي حققتها الشركة ر:ــــشـعادي  ــالح
 التشغيل بكامل الطاقة الانتاجية. 
 تسوية مديونية الشركة. 
 استكمال أعمال الصيانة لكافة مرافق المصنع. 
 تحديث المصنع بهدف خفض تكاليف الانتاج. 
  

المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خـلال السـنة الماليـة ولا تـدخل   الأثر  ر:ــــشـاني عـــالث
  ضمن نشاط الشركة الرئيسي: 

لا يوجد أي أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن نشاط 
  الشركة الرئيسي.

  

: السلســلة الزمنيــة للأربــاح أو الخســائر المحققــة والأربــاح الموزعــة وصــافي حقــوق رـــــشـث عـالــــثـال
  :بالدينار المصدرة من قبل الشركة المساهمين وأسعار الأوراق المالية

  

  2021  2022  2023  2024  2025  البيــــــــــــــــــــان

صافي الأرباح / الخسائر من الدخل 
  الشامل 

80,721  (77,192)  (208,403)  (218,025)  (327,567) 

  لا يوجد   لا يوجد   لا يوجد   لايوجد   لا يوجد   الأرباح الموزعة

  (857,800) (1,075,825)  (1,284,228)  (1,361,420)  ) 1,280,699(  صافي حقوق المساهمين

  3.30  0.35  0.037  0.35  0.21  أسعار الأوراق المالية في نهاية العام

  
ونتـائج أعمالهـا خـلال السـنة  السـيليكاللشـركة الدوليـة لصـناعات    تحليل المركز المـالي  ر:ـــشـع عـــالراب

  :المالية
 

دينـار وانخفضـت المصـاريف الإداريـة والتمويليـة   168,202ايرادات  عن العام الماضي بمبلغ    رتفعت ا
  ) دينار عن العام الماضي.131,211بحوالي (

  

  
  



 

  وفيما يلي جدول النسب المالية:
  

  2025  2024  النســــب المــــــــالية  الرقم

  ) 1.38(  ) 0.89(  نسبة الملكية   1

  ) 0.844(  ) 0.794(  الممتلكات والمعدات الى حقوق المساهمين   2

  مرة  153  مرة  338   معدل المديونية   3

  0.05  ) 0.063(  العائد على الأصول   4

  0.03 ) 0.03(  نسبة سعر السهم الى القيمة الدفترية للسهم   5

  ) 0.06(  ) 0.06(  العائد إلى حقوق المساهمين   6

  مرة  24  مرة  5.5  معدل دوران البضاعة   7

  
  

  :ر: التطورات المستقبلية الهامة والخطة المستقبلية للشركةــشـع  الخامس
 

في إطار التوسع الاستراتيجي والرؤية المستقبلية للشركة، تتضمن الخطة المقبلة عدداً من المشاريع الحيوية  
  :والمتميزة، التي من شأنها تعزيز الحضور الاستثماري والاقتصادي في قطاعات متنوعة 

  

 التجفيف).  –المغسلة   –اعادة تشغيل المصنع بكافة مرافقه (المطحنة  -1
 سائر.الشركة واطفاء الخ مالع راسرف  -2
  تشغيل المقلع المستأجر من قبل الشركة.  -3
  من المتوقع ان يكون هناك استقرار مالي للشركة.  -4

  

  :قـــيـدقـتـاب الـــعـر: أتـــشـادس عــالس
 شاملة  2025ول  الأكانون    31للسنة المنتهية في  للشركة والشركات التابعة لها   مدققي الحسابات أتعاب بلغت 

  :الآتيبالدينار على النحو  الضريبة العامة على المبيعات 
  

  دينار الأتعاب /   المدقق الخارجي  ةــــــالشرك

  الشركة الدولية لصناعات السيليكا 
المحاسبون  
  العصريون 

3,000 

  
  ر:ــــشـع عـابــــلسا
 :لوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارةعدد الأوراق المالية المم  -أ

  

كما   عدد الاسهم  الجنسية   المنصب   اسم العضو والجهة التي يمثلها # 
  31/12/2025في 

كما في   عدد الاسهم
31/12/2024  

ملكية  واسماء 
الشركات المسيطر  

  هم عليها من قبل 

1  
  7/9/2025المهندس سليمان يوسف الطراونة لغاية 

  9/2025/ 8السيد معتز غالب ابو الحسن من
رئيس مجلس  

  أردني  الإدارة 
6482  
6000  

856397  
 ـــــ

  لايوجد 

2  
  9/2025/ 7 لغايةالطراونه  سليمانالمهندس دعاء 

  2025/ 8/9الدكتور برهم جريس المضاعين من 
  أردني  نائب الرئيس

10000  
1000 

25240  
 لايوجد  ـــــ

  لايوجد  ــــ 1000  ةأردني   عضو  9/2025/ 8الدكتور صخر احمد النسور من   3

  لايوجد  ـــــ 1000  أردني  عضو  8/9/2025الدكتور محمود زياد الغزاوي من   4

  لايوجد  ـــــ 1000  أردني  عضو  2025/ 8/9السيد محمد عبد اللطيف يوسف من    5



 

  لايوجد   850117  2583  أردني  عضو  . 2025/ 7/9  لغايةالسيد صالح سليمان الطراونه   6

  لا يوجد   ـــــ  1000  اردني  عضو  2025/ 7/9  لغايةالسيد محمد سليمان الطراونه   7

  لا يوجد   ـــــ  1000  اردني  عضو  7/9/2025 لغايةالسيد طارق الطراونه   8

  

 :التنفيذيةالمالية المملوكة من اشخاص الادارة العليا  الأوراقعدد   -ب
  
  

  
  

عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة واقارب اشخاص الإدارة العليـا (الزوجـة   –جـ  
  :والأولاد القصر فقط)

  لايوجد
  
  ر:ــــــشـن عـامـــالث

 بالدينار: السنوية الإدارةمجلس  وأعضاءت التي يتمتع بها كل من رئيس آكافمالمزايا وال  -أ
  

  بدل تنقلات   المنصب   الاســـــــــــــــم   #
أتعاب  
  واجور 

  الإجمالي   ة آمكاف

1  
  7/9/2025المهندس سليمان يوسف الطراونة لغاية 

  
  9/2025/ 8السيد معتز غالب ابو الحسن من

رئيس مجلس  
  الإدارة 

  ــــ
  

1400  

  ــــ
  
 ــــ

  ــــ
  
 ــــ

  ــــ
  

1400  

2  
  2025/ 7/9المهندس دعاء صالح الطراونه لغاية 
  2025/ 8/9الدكتور برهم جريس المضاعين من 

  نائب الرئيس
  ــــ
  

1400  

  ــــ
 ــــ

  ــــ
 ــــ

  ــــ
  

1400  

  1400  ــــ  ــــ  1400  عضو   9/2025/ 8الدكتور صخر احمد النسور من   3

 ــ  1400  عضو   8/9/2025الدكتور محمود زياد الغزاوي من   4  ــ  ــ   1400  ــ

 ــ  1400  عضو                  2025/ 8/9السيد محمد عبد اللطيف يوسف من    5  ــ  ــ   1400  ــ

 ــ  عضو   . 2025/ 7/9السيد صالح سليمان الطراونه لغاية    6  ــ  ــ  ــ  ــ  ــ  ــ   ــ

 ــ  عضو   2025/ 7/9السيد محمد سليمان الطراونه لغاية    7  ــ  ــ  ــ  ــ  ــ  ــ   ــ

 ــ  عضو   7/9/2025السيد طارق الطراونه لغاية   8  ــ  ــ  ــ  ــ  ــ  ــ   ــ

 ــ  ضو ع  3/2025/ 1غاية له فقي اسامه سليمان  المهندس  9  ــ  ــ  ــ  ــ  ــ  ــ   ــ

 ــ  7000  المجمـــــــــوع  ــ ـــ   7000 ـــ
  
  

  

  الجنسية  المنصــب  الاســــم  #
  عدد الاسهم المملوكة

  31/12/2025في 
  عدد الاسهم المملوكة

  31/12/2024في 
  الشركات المسيطر عليها 

1  
السيد طارق خلدون  

  الطراونه 

  المدير العام
لغاية 

14/10/2025  
 ــ  1000  أردني   لايوجد   ـــ

2  
 وليد الله السيد ضيف

  محمد 
 ــ  اردني  المدير المالي   ــ  ـــ   لا يوجد   ــ

3  
مخلد اهزيم قطيش 

  الزبن  
  مدير المصنع

 ــ  اردني  ــ  ـــ   لا يوجد   ـــ



 

خـلال السـنة الماليـة كـل مـن أشـخاص الإدارة العليـا التنفيذيـة  المزايا و المكافآت التي يتمتـع بهـا    -ب
 :بالدينار

 

  المجموع  مكافآت     تنقلاتبدل   الرواتب  المنصـــــب   الإســــــــــــم   الرقم 

1  
السيد طارق خلدون  

  الطراونه 
  10,640  -   -   10,640  مدير العام ال

  16,200  -   -   16,200  مدير المالي ال  السيد ضيف محمد  2

3  
مخلد اهزيم قطيش 

  الزبن 
  16,750  -   -   16,750  مدير المصنع

  43,590  -  -   43,590  المجمـــــــــــــــــوع 
  

    :التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة والشركات التابعة خلال السنة المالية التــاســع عـشــر:
  

 التبرعات النقديـــة:    -أ
  لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها الشركة خلال السنة المالية.

 

 التبرعات العينية:  -ب
 لا يوجد تبرعات عينية.

  

العقود والمشاريع والارتباطات التي عقدتها المجموعة مع الشـركات التابعـة أو الحليفـة أو   العـشــــــرون:
  :رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم

  

عقود او مشاريع او ارتباطات عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة او الشقيقة او   أيةلا يوجد   -
 أوالحليفة او رئـيس مجلـس الإدارة او أعضـاء المجلـس او المـدير العـام او أي موظـف فـي الشـركة 

 أقاربهم.
  

  :الحــــــادي والعشـــــــرون
 :مساهمة الشركة في حماية البيئة  -أ

  لا توجد مساهمة للشركة في حماية البيئة.
 مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي:  -ب

  لا توجد مساهمة للشركة في خدمة المجتمع المحلي.
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  





 

  الشركة  حوكمةتقرير 
  

  ة: ــــمقدم
والذي يلخص المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق تعليمات   )2025الشركة لعام (يسرنا ان نعرض عليكم تقرير حوكمة 

) المادة  لاحكام  وفقاً  الشركات  حوكمة  (17وقواعد  لسنة  المدرجة  المساهمة  الشركات  حوكمة  تعليمات  من   (2017  (
  الصادرة عن هيئة الاوراق المالية. 

  

 المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق احكام هذه التعليمات وقواعد حوكمة الشركات في الشركة.  - أ
 

  تشكيل مجلس الادارة: 
من    - أ مكون  ادارة  مجلس  الشركة  ادارة  بأسلوب    خمسةيتولى  انتخابهم  يتم  الشركة،  نظام  حسب  اعضاء 

 التصويت التراكمي من قبل الهيئة العامة.
 . غير تنفيذيينل من الاعضاء اعضاء مجلس الادارة جميع  - ب
 المستقلين  من الاعضاء عدد اعضاء مجلس الادارة جميع  - ج
 يتولى مجلس الادارة مهام ادارة الشركة لمدة اربع سنوات تبدأ من تاريخ انتخابه.   - د
طيلة مدة المجلس، ويجوز له استبداله بعضو    شخصاً طبيعياً لتمثيله  مجلس الادارة الاعتباريعضو    ييسم  - ذ

 اخر يمثلة خلال مدة المجلس.
نزاهه    - ر بكل  ويعمل  الشركة  ادارة  في  اللازمة  المهنية  العناية  ويبذل  المساهمين  كافة  الادارة  مجلس  يمثل 

 وشفافية بما يحقق مصلحة الشركة واهدافها وغاياتها.
لا يتم الجمع بين منصب رئيس مجلس الادارة واي منصب تنفيذي اخر في الشركة ولا يشغل احد اقرباء   - ز

 رئيس مجلس الادارة منصب مدير عام الشركة.
يتمتع عضو مجلس الادارة بقدر كاف من الخبرة والمعرفة بالامور الادارية وملما بالتشريعات ذات العلاقة  - س

 بحقوق وواجبات مجلس الادارة.
 التحاق مجلس الادارة بدورات تدريبية حول اسس وتطبيقات حوكمة الشركات. تم - ش
 لا تقدم الشركة قرضا نقديا من اي نوع لرئيس مجلس الادارة او اي من اعضائه او لاي من اقربائهم.   - ص
القيام   - ض الخاصة بالشركة لاعضاء مجلس الادارة لتمكنهم من  المعلومات والبيانات  تقوم الشركة بتوفير كافة 

 بعملهم والالمام بكافة الجوانب المتعلقة بالشركة. 
الادارة   - ط اعضاء مجلس  موافقة  بعد  الشركة  نفقة  على  باي مستشار خارجي  الاستعانة  الادارة  لمجلس  يحق 

 وتجنب المصالح الشخصية.
  

  مهام ومسؤوليات مجلس الادارة:
 بتحديد صلاحياته حسب القرارات التي تصدر عنه من حين لاخر. يقوم مجلس الادارة 

  

  ة الافصاح: سياس
  تقوم الشركة بالافصاح حسب تعليمات هيئة الاوراق المالية. 

  

  ة تجنب تعارض المصالح: سياس
في   المطلعين  الاشخاص  منع  الى  تهدف  واجراءات  المصالح  تعارض  لتجنب  سياسة  الادارة  مجلس  يضع 

  الشركة من استغلال معلومات داخلية سرية لتحقيق مكاسب مادية او معنوية. 
  

او غير    -ب تنفيذي  العضو  كان  اذا  فيما  وتحديد  السنة  والمستقيلين خلال  الحالين  الادارة  اعضاء مجلس 
 تنفيذي ومستقل او غير مستقل. 

  
 

  حالة العضوية   و ــم العضــاس
  /تنفيذي

  غير تنفيذي 
  /مستقل

  غير مستقل 

 مستقل  غير تنفيذي  حالية 8/9/2025السيد معتز غالب ابو الحسن من
  مستقل   غير تنفيذي   حالية  8/9/2025الدكتور برهم جريس المضاعين من 

  مستقل   غير تنفيذي   حالية  8/9/2025الدكتور صخر احمد النسور من  
  مستقل   غير تنفيذي   حالية  8/9/2025الدكتور محمود زياد الغزاوي من 

  مستقل   غير تنفيذي   حالية               8/9/2025السيد محمد عبد اللطيف يوسف من 
 مستقل  غير تنفيذي  مستقيل  .7/9/2025السيد صالح سليمان الطراونه لغاية 
  مستقل   غير تنفيذي   مستقيل  7/9/2025السيد محمد سليمان الطراونه لغاية 

  مستقل   غير تنفيذي   مستقيل  2025/ 7/9السيد طارق الطراونه لغاية 
  مستقل   غير تنفيذي   مستقيل  7/9/2025المهندس سليمان يوسف الطراونة لغاية 

  مستقل   غير تنفيذي   مستقيل  7/9/2025 لغايةالمهندس دعاء صالح الطراونه 



 

ممثلي اعضاء مجلس الادارة الاعتباريين وتحديد فيما اذا كان العضو تنفيذي او غير تنفيذي ومستقل او غير    - ج
 مستقل:

  

  اسم الممثل   حالة العضوية   اســم العضــو 
  تنفيذي/ 

  غير تنفيذي 
  مستقل/ 

  غير مستقل 

 د ـــــــلا يوج
  

 المناصب التنفيذية في الشركة واسماء الاشخاص الذين يشغلونها:   -د
 

 الاسم  المنصب 

  السيد طارق خلدون الصرايرة   14/10/2025المدير العام لغاية 
  مخلد اهزيم الزبن السيد   مدير المصنع 

  السيد ضيف وليد محمد  المدير المالي 

  
 مجلس الادارة في الشركات المساهمة العامة:  اعضاءعضويات مجلس الادارة التي يشغلها  -هـ 

 

  المنصب   الشركة   الاســــــم 

  رئيس مجلس الادارة   شركة الديرة للاستثمار والتطوير العقاري  8/9/2025السيد معتز غالب ابو الحسن من
  عضو مجلس ادارة   شركة الديرة للاستثمار والتطوير العقاري  8/9/2025الدكتور برهم جريس المضاعين من 

  

 ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة:   - و
  السيدة ايمان خليل ابو جعب. 

  

 اسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الادارة:  -ز 
  لجنة التدقيق.  -1
  لجنة الترشيحات والمكافات. -2
  لجنة الحوكمة. -3
  لجنة ادارة المخاطر.  -4

  

 رئيس واعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم:   -ح 
 

  الخبرات   المؤهلات العلمية   المنصب   الاسم

الدكتور برهم جريس  
 المضاعين

  دكتوراه هندسة كهرباء الرئيس 
1992  

  نائب رئيس مجلس ادارة الشركة الدولية لصناعات السيليكا. - 
  نائب رئيس مجلس ادارة شركة حديد الاردن. - 
نائب رئيس هيئة المديرين شركة عمان المتطورة للاستثمارات السياحية  - 

  والصناعية. 
  عضو مجلس ادارة شركة برج الديرة للاستثمار والتطوير العقاري.  - 
  مدير سابق شركة لافارج الاسمنت. - 
  مؤسس ومشغل ومدير تنفيذي سابق شركة اسمنت الراجحي.  - 

 مالك ومدير عام شركة اسمنت الحجاز. - 



 

الدكتور محمود زياد  
  الغزاوي 

  دكتوراه  عضو
إدارة الأعمال التسويق  

  الرقمي 
  جامعة يونيسيا

2022  
  

  ماجستير
  إدارة أعمال 

التسويق الرقمي جامعة   
  2016عمّان العربية 

  
  بكالوريوس 

إدارة الأعمال الجامعة    
  2009الهاشمية 

  . جامعة العلوم التطبيقية الخاصة - رئيس قسم التسويق  - 
قيادة المبادرات الاستراتيجية لمواءمة برامج التسويق مع احتياجات سوق      - 

  .العمل
 -    ) الأكاديمي  والاعتماد  اللجان،  وتطوير  AACSB  ،CIMإدارة   ،(

  .المناهج الدراسية
لعامي   -  والتأثير  الابتكار  في  لمساهماته  باحث"  "أفضل  جائزة  على  حائز 

  . 2025و 2024
  .جامعة عمّان العربية - قسم التسويق  - أستاذ مساعد   - 
  . إعداد وإدارة اللجان - 
  تنظيم المؤتمرات العلمية - 
  .تنظيم الندوات العلمية والمبادرات الاجتماعية - 
  . متابعة شؤون الطلاب  - 
  العمل على ملف إدارة جودة التعليم - 
  .شركة الآمال الكبيرة - مدير التسويق والعلاقات العامة   - 
  .البنك العربي وبنك الاتحاد - مسؤول تسويق   - 
  . مسؤول تسويق المناصب الإدارية والعضوية  - 
  . )AMAعضو في الجمعية الأمريكية للتسويق ( - 
  .عضو في جمعية المدربين الأردنيين - 
  . عضو في مدارس نموذج التوقعات العظيمة - 
  .عضو في مؤسسة فكر للتنمية السياسية والتمكين الديمقراطي - 
  . عضو في جمعية الابتكار والتحول الرقمي - 
  . في جمعية ملاك المدارس الخاصة الغزعضو - 
تقديم استشارات تسويقية للشركات في الأردن والمنطقة، مع التركيز على   - 

  نمو الأعمال، وبناء العلامات التجارية، والتحول الرقمي. 
التسويقية    -  المهارات  لتعزيز  تدريبية  وحدات  على  والإشراف  تصميم 

  والقدرة التنافسية للمنظمات. 
  : الكفاءات الرئيسية - 

  . • حوكمة الشركات
  .• التخطيط الاستراتيجي والتطوير التنظيمي

  .• التحول الرقمي والابتكار التسويقي 
  . • تسويق الأعمال

  .• نمو الأعمال وتوسيع السوق
السيد محمد عبداللطيف  

  يوسف 
بكالوريوس محاسبة    عضو 

1992  
  

  ماجستير
  1997محاسبة 

  مدير مالي شركة الشراع للتطوير العقاري والاستثمارات.  - 
  عضو مجلس ادارة الشركة الدولية لصناعات السيليكا. - 
  مدير مالي شركة الفرح للرعاية الصحية (جويكو).  - 
  ).JPMرئيس قسم الميزانية والتكاليف الشركة الأردنية لإنتاج الأدوية (  - 
  مدير مالي شركة الفيصل للنقل البري/ الإمارات العربية.  - 
  المدير المالي مجموعة آل طاهر/ شركة رضوى للدواجن السعودية.  - 
  محاسب مكتب البخيت للضرائب والإستشارات المالية.  - 

  
  : ولجنة الادارة رئيس واعضاء لجنة الترشيحات والمكافات، ولجنة الحوكمة، ولجنة ادارة المخاطر -ط

 

 لجنة الترشيحات والمكافات: -1
 

 الاســـــم  المنصب

 ً   الدكتور برهم جريس المضاعين  رئيسا
  الدكتور محمود زياد الغزاوي  عضواً 
  الدكتور صخر احمد النسور  عضوا 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 لجنة الحوكمة:  -2
  

 الاســـم  المنصب 

 ً  2025/ 9/ 8من   الدكتور برهم جريس المضاعين رئيسا
  2025/ 8/9من  السيد محمد عبد اللطيف يوسف  عضواً 
  2025/ 8/9من  الدكتور محمود زياد الغزاوي  عضواً 

  

 :لجنة ادارة المخاطر -3
  

 الاســـم  الصفة 

 ً  8/9/2025من   الدكتو برهم جريس المضاعين  رئيسا

 9/2025/ 8 من  محمد عبد اللطيف يوسفالسيد  عضواً 

  9/2025/ 8من  رالدكتور صخر احمد النسو   عضواً 
  

  

 الادارة: لجنة  -4
  

 الاســـم  الصفة 

 ً  2025/ 9/ 8من  الدكتور برهم جريس سليمان المضاعين  رئيسا

 2025/ 9/ 8من  الدكتور صخر احمد محمد النسور عضواً 
  8/9/2025من  السيد محمد عبد اللطيف محمد يوسف  عضواً 

  

 عدد اجتماعات اللجان خلال السنة مع بيان الاعضاء الحاضرين:  -ي
 

  لجنة التدقيق:  -1
 

  ) 1/2026اجتماع رقم (
  10/1/2026تاريخ 

 الاســـــم  المنصب

اجتمعت لجنة  التدقيق باجتماعها المذكور رقمه وتاريخه اعلاه وصادقت  
  على البيانات المالية المذكورة ادناه:

 .31/12/2024البيانات المالية للشركة للفترة المنتهية في  - 1
 .31/3/2025البيانات المالية للشركة للفترة المنتهية في  - 2
 .30/6/2025البيانات المالية للشركة للفترة المنتهية في  - 3
  .30/9/2025البيانات المالية للشركة للفترة المنتهية في  - 4

  9/2025/ 8الدكتور برهم جريس المضاعين من   رئيساً 
  8/9/2025من  محمد عبد اللطيف يوسفالسيد   عضواً 

 عضواً 
  2025/ 8/9 محمود زياد الغزاوي الدكتور

  

 لجنة الترشيحات والمكافآت: -2
) اجتماعات وفيما يلي الأعضاء الحاضرين  2خلال السنة ( الترشيحات والمكآفات بلغ عدد اجتماعات لجنة 

 لكل اجتماع: 
 

)2(  
11/11/2025 

)1(  
16/6/2025  

 الاســـــم المنصب 

  ـــ ـ
 حاضر 

  حاضر 
  ـــ ـ

 ً   8/9/2025من  الدكتور برهم جريس المضاعين رئيسا

 ــ   ـــ
 حاضر 

  حاضر 
  ــــ ـ

 8/9/2025من  الدكتور محمود زياد الغزاوي عضوا 

 ــ   ـــ
 حاضر 

  حاضر 
  ــــ ـ

  8/9/2025من الدكتور صخر احمد النسور عضواً 

  
  



 

 
 لجنة الحوكمة:  -3

 ) اجتماعات وفيما يلي الأعضاء الحاضرين لكل اجتماع: 2خلال السنة (  الحوكمةبلغ عدد اجتماعات لجنة 
 

  الاجتماع الثاني
20 /11/2025 

  الاجتماع الاول 
23 /9 /2025  

 الاســـــم  المنصب

ً   حاضر  حاضر    الدكتور برهم جريس المضاعين  رئيسا
  السيد محمد عبد اللطيف يوسف عضوا   حاضر  حاضر 
  الدكتور محمود زياد الغزاوي عضواً   حاضر  حاضر 

  
 لجنة ادارة المخاطر: -4

) اجتماعات وفيما يلي الأعضاء الحاضرين لكل  2خلال السنة ( ادارة المخاطربلغ عدد اجتماعات لجنة 
 اجتماع: 

 

  الاجتماع الثاني
29 /12/2025 

  الاجتماع الاول 
10 /9 /2025  

 الاســـــم  الصفـــة

  الدكتو برهم جريس المضاعين  رئيساً   حاضر  حاضر 
 محمد عبد اللطيف يوسفالسيد  عضوا   حاضر  حاضر 
  الدكتور صخر احمد النسور  عضواً   حاضر   حاضر 

  

 : الادارةلجنة  -5
) اجتماعات وفيما يلي الأعضاء الحاضرين لكل  2خلال السنة ( ادارة المخاطربلغ عدد اجتماعات لجنة 

 اجتماع: 
 

  الاجتماع الاول 
11 /11/2025  

 الاســـــم  الصفـــة

ً   حاضر    الدكتور برهم جريس سليمان المضاعين رئيسا
 الدكتور صخر احمد محمد النسور عضوا   حاضر 
  السيد محمد عبد اللطيف محمد يوسف   عضواً   حاضر 

  
  

خلال السنة وذلك دون  اربع مراتقامت لجنة التدقيق بالاجتماع مع مدقق الحسابات الخارجي لم   -ك
  حضور أي من أشخاص الإدارة التنفيذية العليا أو من يمثلها.

  
  
  
  
  




