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كلمــة رئيس مجلس الإدارة

تقريــر مجلس الإدارة

القوائــم المالية الموّحدة
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 )ب( قائمــة الربح أو الخســارة والدخل الشــامل الموحدة
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كلمــة رئيس مجلس الإدارة

حضرات الســادة المســاهمين الكرام،

يســعدني باســمي ونيابــة عــن زملائــي أعضــاء مجلــس الإدارة أن اقــدم لكــم التقريــر الســنوي لشــركة ســنيورة للصناعــات 
ــركة  ــط الش ــات وخط ــى تطلع ــة إل ــت، إضاف ــي تحقق ــازات الت ــاطات والإنج ــم النش ــن أه ــذي يتضم ــة م.ع.م، وال الغذائي

لعــام 2020 والبيانــات الماليــة كمــا هــي فــي 2019/12/31.

ــي  ــية ف ــة قياس ــة وبيعي ــج مالي ــدة ونتائ ــازات جدي ــن إنج ــس م ــكل المقايي ــركة ب ــزاً للش ــً ممي ــام 2019 عام ــد كان ع لق
خضــم عــام كان مليئــً بالتحديــات الناتجــة عــن الأوضــاع الاقتصاديــة العامــة الســائدة فــي المنطقــة، ويعــود ذلــك 
إلــى كفــاءة خطــط الشــركة للعــام الماضــي التــي هدفــت لتعزيــز حصتهــا فــي الســوق المحليــة والخارجيــة علــى حــد 

ــة. ــة والفني ــا الإداري ــر كفاءاته ــا لتطوي ــي ضخته ــتثمارات الت ــد الاس ــا تجس ــا أنه ــواء، كم س

حيــث بلــغ صافــي مبيعــات الشــركة 63,801,744 دينــار أردنــي وبنســبة نمــو 15% مقارنــة مــع نفــس الفتــرة مــن مبيعــات 
العــام الســابق، مدفوعــة بتحسّــن ملحــوظ بنتائــج شــركة الماســة لتصنيــع اللحــوم فــي دبــي مقارنــة مــع نفــس الفتــرة 
ــى  ــذي أدّى إل ــوم وال ــع اللح ــة لتصني ــركة الماس ــي ش ــة ف ــود الإدارة التنفيذي ــط وجه ــاح خط ــابق. إن نج ــام الس ــن الع م
ــج  ــى النتائ ــً عل ــر إيجاب ــذي أثّ ــابق، وال ــام الس ــن الع ــرة م ــس الفت ــع نف ــة م ــبة 20% مقارن ــات بنس ــي المبيع ــو ف ــق نم تحقي
الماليــة الموحــدة وأربــاح الشــركة، حيــث تــم رفــع الطاقــة الإنتاجيــة فــي المصنــع لتلبيــة كافــة احتياجــات الســوق 

ــاورة. ــواق المج ــي والأس الإمارات

ــال  ــطين خ ــي فلس ــدة ف ــات المجمّ ــد للمنتج ــاج الجدي ــط الإنت ــاق خ ــم إط ــد ت ــطيني، فلق ــوق الفلس ــبة للس ــا بالنس أمّ
الربــع الأخيــر مــن العــام 2019، والــذي يشــمل 20 نــوع مــن المنتجــات باســتثمار بلــغ حوالــي 2.6 مليــون دينــار أردنــي. كمــا 

ــبة %10. ــات بنس ــردّات والمعلبّ ــي المب ــات ف ــو المبيع ــتمرّ نم اس

أمّــا فــي الســوق الأردنــي، فلقــد تمكنــت الشــركة مــن تحقيــق نمــواً ملحوظــً فــي مبيعــات منتجــات اللّحــوم المجمّــدة 
مقارنــة مــع العــام الماضــي وزيــادة انتشــارها فــي أســواق التجزئــة وقطــاع المطاعــم والفنــادق. إضافــة إلــى نمــو حصــة 
علامــة ســنيورة المتخصصــة فــي اللحــوم المبــردة بنســبة 12% فــي الســوق الأردنــي مقارنــة مــع نفــس الفتــرة مــن 
ــة  ــا التجاري ــة فروعه ــج وخاص ــواق الخلي ــي أس ــركة ف ــة للش ــات الإقليمي ــو المبيع ــق نم ــم تحقي ــا ت ــابق،  كم ــام الس الع
فــي الســعودية والإمــارات والــدول الخليجيــة الأخــرى بنســبة بلغــت 16% مقارنــة مــع نفــس الفتــرة مــن العــام الســابق.

ــة بـــ4,325,013  2019 مقارن ــار أردنــي للعــام  6,108,229 دين ــاح الشــركة  ــا بالنســبة للنتائــج الماليــة، فقــد بلــغ صافــي أرب أمّ
غيــر  والنتائــج  المبيعــات  زيــادة  بنمــو  مدفوعــة  ســنوي  أســاس  علــى   %42 بلغــت  نمــوّ  وبنســبة   ،2018 للعــام  دينــار 
المســبوقة التــي تحصّلــت مــن شــركة الماســة لتصنيــع اللحــوم فــي دبــي. كمــا تــم المحافظــة علــى موقــع الشــركة 

الريــادي وعلــى حصــة الشــركة الســوقية فــي الســوقين الأردنــي والفلســطيني، وأســواق خليجيــة مجــاورة أخــرى.

وبلــغ مجمــوع الموجــودات 67.4 مليــون دينــار أردنــي بزيــادة نســبتها 10% عــن العــام الســابق، أمّــا صافــي حقــوق ملكيــة 
مســاهمي ســنيورة، فقــد بلغــت 36.4 مليــون دينــار أردنــي بزيــادة نســبتها 9% عــن العــام 2018.

وهــذا يؤكــد نجــاح الخطــط الاســتراتيجية والتوســعية لإدارة الشــركة باســتهداف أســواق جديــدة وزيــادة خطــوط الإنتــاج 
وتنويــع وتعزيــز ســلة منتجاتهــا، وبالتالــي زيــادة حصتهــا الســوقية علــى المســتويين المحلّــي والإقليمــي وصــولًا بتحقيــق 
اليــوم الحصــة الســوقية الأكبــر فــي الســوقين الأردنــي والفلســطيني  النتائــج المميّــزة، حيــث تحتــل ســنيورة  هــذه 

ــج. ــواق الخلي ــة أس ــة خاص ــواق الإقليمي ــي الأس ــادي ف ــا الري ــى موقعه ــظ عل وتحاف

2019 مؤشــر علــى كفــاءة الإدارة التنفيذيــة العليــا مــن خــال  إن مســتوى المبيعــات والأربــاح المحققــة فــي العــام 
فــي  الشــركة  مصانــع  فــي  الإنتاجيــة  القــدرة  زيــادة  بهــدف  العمــل  وكفــاءة  الأداء  لمســتوى  المتواصــل  التحســين 
الكفــاءة  رفــع  فــي  للاســتثمار  بالإضافــة  منتجاتهــا،  علــى  المتنامــي  الطلــب  لتلبيــة  والإمــارات  وفلســطين  الأردن 



المعــدات  فــي  المســتمر  التطويــر  خــال  مــن  والإداريــة  الفنيــة  الجوانــب  علــى  بالتركيــز  والمؤسســيّة،  الفرديّــة 
البرامــج  البشــرية عبــر  القــدرات   التشــغيليّة والتكنولوجيّــة والإجــراءات المســتخدمة فــي العمــل، فضــاً عــن تطويــر 

التدريبيــة المختلفة. 

لقــد قامــت الشــركة فــي العــام 2019 بتوزيــع أربــاح نقديــة علــى مســاهميها بقيمــة 3 مليــون دينــار مــا نســبته 12% مــن 
رأس المــال المدفــوع للشــركة. 

إننــا نتطلــع للعــام 2020 بتفــاؤل وســط توقعاتنــا بــأن يكــون عامــً اســتثنائياً، وذلــك بتعزيــز مبيعــات المنتجــات المجمّــدة 
فــي كافــة الأســواق لتلبــي أذواق المســتهلكين، ومــرور 100 عــام علــى إنتــاج العلامــة التجاريــة )ســنيورة( والتــي ســتضمن 
لنــا الحفــاظ علــى مكانتنــا الرياديــة والبقــاء كإحــدى الشــركات الصناعيــة الرائــدة فــي المنطقــة ضمــن قطــاع الصناعــات 
ــز  الغذائيــة. كمــا وســنواصل ســعينا للمزيــد مــن الانتشــار فــي أســواق جديــدة والتوســع فــي الأســواق الإقليميــة بالتركي

علــى أســواق الخليــج مــن خــال شــركة الماســة لتصنيــع اللحــوم.

ولقــد تمكنــت مصانــع الشــركة فــي الأردن وفلســطين مــن المحافظــة بنجــاح على علــى شــهادة الآيــزو 9001 للمواصفات 
 OHSAS 18001: ــهادتي ــة، وش ــة الغذائي ــزو 22000 للرقاب ــهادة اي ــذاء، وش ــامة الغ ــهادة FSSC 22000 لس ــودة، وش والج
2007 لإدارة أنظمــة الســامة والصحــة المهنيــة وشــهادة ISO14001: 2004 ولإدارة أنظمــة البيئــة، وتقيّدهــا التــام بأعلــى 
الفلســطينية،  المواصفــات والمقاييــس  إلــى شــهادة  الصحيــة، إضافــة  الســامة  المهنيــة وشــروط  الكفــاءة  معاييــر 

وشــهادة وشــعار الحــال الأردنــي الصــادرة مــن مؤسســة المواصفــات والمقاييــس الأردنيــة.

ــدورات  ــد ال ــال عق ــن خ ــك م ــا وذل ــة لموظفيه ــة والإداري ــاءات الفني ــتمر للكف ــز المس ــى التعزي ــركة إل ــعى الش ــا تس كم
 975 إلــى  والبرامــج التدريبيــة واســتخدام الأســاليب التكنولوجيــة، والــذي ارتفــع عددهــم فــي نهايــة العــام ليصــل 
وخاصــة  جديــدة  عمــل  فــرص  أوجــدت  التــي  الجديــدة  الاســتثمارات  نتيجــة  المواقــع  كافــة  فــي  يعملــون  موظــف 
ــي  ــتقراراً ف ــر اس ــركات الأكث ــن الش ــة م ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــر ش ــطيني، وتعتب ــي والفلس ــوق الأردن ــي الس ف

المنطقــة والأكثــر نمــواً.

حضرات الســادة المســاهمين الكرام،

ــن  ــا م ــل به ــي تعم ــات الت ــي المجتمع ــل ف ــا الفاع ــى دوره ــركة  عل ــت الش ــة، حافظ ــؤولية الاجتماعي ــد المس ــى صعي وعل
خــال الاســتثمار المتواصــل فــي قطاعــات التعليــم والصحــة والمشــاريع الرياديــة والشــباب، إضافــة إلــى دعــم ومســاندة 
المؤسســات الاجتماعيــة والخيريــة والإنســانية والثقافيــة، وقــد بلــغ مجمــل الاســتثمار فــي المســؤولية الاجتماعيــة فــي 

العــام 2019 مــا يقــارب 206 ألــف دينــار أردنــي.

وفــي الختــام، وبالنيابــة عــن نفســي وعــن كافــة زملائــي فــي مجلــس الإدارة، أتقــدم بالشــكر والامتنــان لكــم مســاهمينا، 
لثقتكــم ودعمكــم المســتمر للشــركة ونتطلــع معكــم وإياكــم لتحقيــق المزيــد مــن الإنجــازات. 

ــه  ــا حققت ــي م ــة ف ــة والدؤوب ــم المخلص ــركة لجهوده ــي الش ــل ف ــق العم ــل فري ــة وكام ــكر الإدارة التنفيذي ــا أش  كم
ــازات. ــج وإنج ــن نتائ ــركة م الش

آملًا بمزيد مــن التقدم والازدهار. 

طــارق عمر العقاد
الإدارة رئيس مجلس 
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تقرير مجلس 
الإدارة
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أولًا: أنشــطة الشــركة الرئيســية وأماكنها الجغرافية وعدد الموظفين وحجم الاســتثمار الرأســمالي

أ‌. أنشــطة الشــركة الرئيسية:

تعتبــر شــركة ســنيورة مــن أولــى وأكبــر شــركات إنتــاج اللحــوم المصنعــة فــي المنطقــة حيــث بــدأت عملهــا فــي مدينــة 
ــة،  ــردة والمعلب ــدة والمب ــا المجم ــة أنواعه ــة بكاف ــوم المصنع ــاج اللح ــركة بإنت ــوم الش ــام 1920، وتق ــذ الع ــدس من الق
بالإضافــة إلــى بيــع وتوزيــع اللحــوم ومنتجاتهــا إضافــة إلــى اســتيراد المــواد الأوليــة المســتعملة فــي إنتــاج وتصديــر 

ــة. ــواد الغذائي ــن الم ــا م ــوم وغيره ــات اللح منتج

تقــوم الشــركة بتصنيــع كافــة منتجاتهــا فــي مصانعهــا الواقعــة فــي الأردن وفلســطين والإمــارات مــن المرتديــا 
والروســت واللانشــون والســامي والنقانــق المصنعــة مــن لحــوم الأبقــار والدجــاج والحبــش بأصنــاف مختلفــة وبإضافــات 
ــا  ــة علاماته ــن محفظ ــا ضم ــا جميعه ــي تقدمه ــار، والت ــتق والخض ــون والفس ــارات والزيت ــل والبه ــمل الفلف ــة تش متنوع
التجاريــة التــي تمتلكهــا وهــي: »ســنيورة القــدس« و«يونيــوم« والماســة، والتــي أصبحــت المنتجــات المفضلــة علــى مائــدة 
كل أســرة، كمــا بــدأت الشــركة فــي انتــاج وبيــع المنتجــات المجمــدة فــي مصنعهــا الكائــن فــي عمــان – ســحاب مدينــة 
الملــك عبــدالله الثانــي الصناعيــة ونظــراً للثقــة العاليــة التــي اكتســبتها الشــركة مــن قبــل المســتهلكين وتحقيــق 
غاياتهــا وأهدافهــا باعتبارهــا الشــركة الرائــدة إقليميــً فــي صناعــة اللحــوم فقــد اســتحوذت الشــركة فــي العــام 
2016 علــى شــركة الماســة لتصنيــع اللحــوم فــي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة وذلــك لتعزيــز تحقيــق تطلعاتهــا 
وزيــادة إيراداتهــا وأرباحهــا للفتــرات القادمــة، كمــا قامــت الشــركة خــال الربــع الأخيــر مــن العــام 2019 بطــرح أكثــر مــن 
ــا  ــا وحصته ــن مكانته ــزز م ــات لتع ــاق التوقع ــولًا ف ــت قب ــد لاق ــطين ولق ــي فلس ــدة ف ــات المجمّ ــن المنتج ــً م 20 منتج

ــطين. ــي فلس ــوقية ف الس

ــاج  ــان احتي ــن يلبي ــدة اللذي ــة المتح ــارات العربي ــعودية والإم ــة الس ــة العربي ــي المملك ــن ف ــا التجاريي ــى فرعيه ــة إل بالإضاف
بالشــركة ضــخ منتجاتهــا فــي  الخــاص  التصديــر  الســعودي والإماراتــي بشــكل مباشــر. كمــا يقــوم قســم  الســوق 
الأســواق الخليجيــة الأخــرى ومختلــف دول المشــرق العربــي حيــث بلغــت مبيعــات الشــركة إلــى الأســواق المجــاورة مــن 
خــال قســم التصديــر وفروعهــا التجاريــة فــي الســعودية والإمــارات وشــركة الماســة لتصنيــع اللحــوم 22 مليــون دينــار 

ــركة. ــات الش ــن مبيع ــبته 35% م ــا نس ــكلت م ــي ش أردن

ب‌. أماكــن الشــركة الجغرافيــة وعدد الموظفين فــي كل منها:

ــوان  ــحاب وعن ــي س ــة ف ــي الصناع ــد الله الثان ــك عب ــة المل ــي مدين ــع ف ــى المصن ــة إل ــركة بالإضاف ــب إدارة الش ــع مكات  تق
هو: الشركة 

ص. ب ١٩١ الرمــز البريدي 11512
سحاب – الأردن

4023772 هاتف 
4023773 فاكس 

وعــدد موظفــي الشــركة لنهايــة عــام 2019 هــو 497 موظــف، ويوجــد للشــركة مركــز توزيــع فــي مدينــة إربــد، تــم 
ــدى  ــجيله ل ــن تس ــاء م ــام 2014 والانته ــة ع ــي العقب ــركة ف ــع للش ــز توزي ــاح مرك ــم افتت ــا ت ــام 2010، كم ــي ع ــه ف افتتاح

ــام 2018.   ــال الع ــمي خ ــرع رس ــة كف ــة الخاص ــة الاقتصادي ــة العقب ــلطة منطق س
	

ج‌. حجم الاســتثمار الرأســمالي للشركة:

بلــغ مجمــوع حجم الاســتثمار الرأســمالي 34,912,284  دينار أردنــي للموجودات الثابتة للشــركة لعام 2019.
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ثانيا: الشــركات التابعة للشــركة:

أ‌. شــركة ســنيورة للصناعات الغذائية – فلســطين

محــدودة  خاصــة  مســاهمة  شــركة  وهــي  دولار   5,206,791 والبالــغ  الشــركة  رأســمال  مــن   %100 الشــركة  تمتلــك 
المبــردة  اللحــوم  أنــواع  لتصنيــع جميــع  القــدس  المصنــع فــي مدينــة  1996 فــي فلســطين، ويقــع  عــام  تأسســت 
والمعلبــة والمجمــدة و تقــوم الشــركة بتســويق المــواد الغذائيــة فــي كافــة مــدن مناطــق الســلطة الفلســطينية وبيــن 
فلســطين والــدول الأخــرى، ويبلــغ عــدد موظفيــن الشــركة لنهايــة عــام 2019 هــو 248 موظــف، وعنــوان الشــركة هــو:

شــركة ســنيورة للصناعات الغذائية
   العيزريــة – فلســطين

   ص.ب 132
0097022796804   هاتف 

 0097022799088   فاكس 
  ولا يوجــد للشــركة أيــة فروع أخرى داخل فلســطين أو خارجها.

ب‌. شــركة ســنيورة فود هولدنج ليمتد

تمتلــك الشــركة الأم )شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة م.ع.م( 100% مــن رأســمالها البالــغ 1000 درهــم إماراتــي 
ــدى  ــركة ل ــجيل الش ــم تس ــث ت ــدة، حي ــة المتح ــارات العربي ــي الإم ــي )JAFZA( ف ــل عل ــة جب ــي منطق ــجلة ف ــي مس وه
ــخ 2016/12/29  ــدة بتاري ــته المنعق ــي جلس ــق ف ــس الإدارة واف ــأن مجل ــً ب ــباط 2016، وعلم ــخ 25 ش ــة بتاري ــات الرقابي الجه
ــق  ــث واف ــة حي ــركاتها التابع ــة م.ع.م( وش ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــركة الأم )ش ــن الش ــة بي ــم العلاق ــى تنظي عل
ــف  ــنيورة جل ــوم و س ــع اللح ــة لتصني ــركة الماس ــارة و ش ــعودية للتج ــنيورة الس ــركة س ــن )ش ــل كل م ــى نق ــس عل المجل
ــدة  ــة المتح ــارات العربي ــة الإم ــي دول ــا ف ــع مقره ــي يق ــد والت ــج ليمت ــود هولدين ــنيورة ف ــركة س ــى ش ــة( إل ــارة العام للتج
والمملوكــة بالكامــل لشــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة م.ع.م. يرجــى العلــم بأنــه تــم فــي شــهر شــباط 2020 زيــادة 
رأس المــال المدفــوع لشــركة ســنيورة فــود هولدنــج ليمتــد ليصبــح 60 مليــون درهــم إماراتــي )أي مــا يعــادل 11.6 مليــون 

دينــار أردنــي( وعنــوان الشــركة هــو: 
 دبــي – الإمــارات العربيــة المتحــدة – إعمــار ســكوير – مبنى رقــم 3 – الطابق رقم 5 – داون تاون دبي ص.ب 371172

ولا تملــك الشــركة عــدد موظفين لاعتبارها شــركة قابضة، والشــركات التابعة لهــا كما يلي:

1. شــركة سنيورة الســعودية للتجارة: 

10,000,000 ريـــال ســعودي، وهــي شــركة ذات مســؤولية محــدودة،   وتمتلــك الشــركة 100% مــن رأســمالها البالــغ 
ــردة  ــدة والمب ــة المجم ــواد الغذائي ــي الم ــة ف ــة والتجزئ ــارة الجمل ــركة بتج ــوم الش ــاض وتق ــي الري ــام 2009 ف ــت ع تأسس
والمعلبــة. تمتلــك الشــركة مبنــى مســتودعات فــي الريــاض  بمســاحة 3,500 متــر مربــع كمــا تــم افتتــاح فــرع فــي مدينــة 

ــة الدمــام وعنــوان الشــركة كالتالــي: جــدة وفــرع فــي مدين

 الريــاض – حــي المنــار- طريق خريص الفرعــي ص. ب 2256 الرمز البريدي 11451 
0096612448424 هاتف 

0096612442181 فاكس 
وعــدد موظفي الشــركة لنهايــة العام 2019 هو 37 موظف. 
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2. شــركة ســنيورة جلف للتجارة العامة: 

ــي  ــدودة ف ــؤولية مح ــركة ذات مس ــي ش ــي وه ــم إمارات ــغ 1,000,000 دره ــمالها البال ــن رأس ــركة 100% م ــك الش  وتمتل
دبــي الإمــارات العربيــة المتحــدة، حيــث يقــع مقــر الشــركة داخــل مصنــع الماســة لتصنيــع اللحــوم فــي دبــي وعنوانهــا 

كمــا يلــي :
دبــي – الإمــارات العربيــة المتحدة – أم رمول ص.ب 20754

0097142860382 هاتف 
0097142860384 فاكس 

وعــدد موظفي الشــركة هو 22 موظف.

3. شــركة الماســة لتصنيع اللحوم:

ــي  ــدودة ف ــؤولية مح ــركة ذات مس ــي ش ــي، وه ــم إمارات ــغ 300,000 دره ــمالها البال ــن رأس ــركة 100% م ــك الش   وتمتل
دبــي الإمــارات العربيــة المتحــدة، حيــث تــم الانتهــاء مــن تســجيل الاســتحواذ علــى الشــركة لــدى الجهــات الرقابيــة بتاريــخ 
 EIP 5 نيســان 2016، وخــال النصــف الثانــي مــن العــام 2018 اســتحوذت الشــركة علــى 30% المتبقيــة مــن حصــة الشــريك
بصفقــة بلغــت 4.3 مليــون دينــار حيــث أصبحــت الشــركة تمتلــك 100% مــن رأس المــال، ويقــع مقــر الشــركة فــي دولــة 

الإمــارات العربيــة المتحــدة وعنــوان الشــركة هــو:

دبــي – الإمــارات العربيــة المتحدة – أم رمول ص.ب 20754
0097142860382 هاتف 

0097142860384 فاكس 

وعــدد موظفي الشــركة هو 171 موظف.

ثالثــً: أســماء أعضــاء مجلــس الإدارة وأعضاء الإدارة التنفيذيــة ونبذة تعريفية عــن كل واحد منهم:

أ‌. أســماء أعضاء مجلــس الإدارة ومؤهلاتهم وخبراتهــم العملية:

- الســيد طــارق عمــر عبد الفتاح العقــاد – رئيس مجلس الإدارة

يشــغل الســيد طــارق العقــاد منصــب رئيــس مجلــس إدارة الشــركة العربيــة الفلســطينية للاســتثمار )أيبــك( المســاهمة 
ــتثمار  ــاد للاس ــركة العق ــذي لش ــس إدارة تنفي ــو مجل ــو عض ــطين، وه ــي فلس ــة ف ــتثمارية ريادي ــركة اس ــي ش ــة، وه العام
AICO فــي الريــاض – المملكــة العربيــة الســعودية، حيــث يتولــى عضويــة مجلــس إدارة العديــد مــن شــركاتها، كمــا أنــه 

ــاء فلســطين، وبنــك فلســطين. عضــو مجلــس إدارة فــي كل مــن شــركة كهرب
 King’s Academyــرطان و ــين للس ــك حس ــة المل ــس إدارة مؤسس ــاء ومجل ــس أمن ــي مجل ــو ف ــاد عض ــارق العق ــيد ط الس

ــي الأردن. ف
الســيد العقــاد مــن مواليــد 1971/1/24، وقــد تخــرج بدرجــة البكالوريــوس فــي الإقتصــاد مــن جامعــة هارفــارد فــي 

الأمريكيــة. المتحــدة  بالولايــات  كامبريــدج  مدينــة 

- الســيد نشـــأت طاهــر المصــري – نائــب رئيس مجلــس الإدارة -  بصفته الشــخصية اعتباراً من 2018/4/9 

 ،J.P. Morgan مواليــد 1971/5/18 مؤســس وشــريك فــي مجموعــة فرســان، التــــــحق نشــأت بمجمـــوعـــــة فرســــــان مـــــن
حيــث كان يعمــل كنائــب رئيــس فــي المجموعــة الاســتثمارية للبنــك متخصصــً بالمؤسســات الماليــة. خبرتــه تشــمل 

ــة. ــكا اللاتيني ــا وأمري ــدة، أوروب ــات المتح ــي الولاي ــارات ف ــم الاستش ــتحواذ وتقدي ــج والاس ــات الدم عملي
1، شــركة القصــر للاســتثمارات الســياحية، أكاديميــة  الســيد نشــأت هــو عضــو مجلــس إدارة لفرســان كابيتــال بارتنــرز 
ســنيورة  شــركة  إدارة  مجلــس  رئيــس  نائــب  وهــو  اللوجســتية،  للخدمــات  نافــذ  وشــركة  الأردنيــة،  الملكيــة  الطيــران 

للصناعــات الغذائيــة كمــا أنــه عضــو فــي مجلــس أمنــاء مؤسســة الحســين للســرطان.
نشــأت حاصل على شــهادة بكالوريوس اقتصاد وشــهادة ماجســتير سياســة عامة من جامعة هارفارد.
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- الســيد علــي »محمد علي« حســن العقــاد - عضو مجلس ادارة

مــن مواليــد 1972/9/13، الســيد علــي العقــاد مديــر الشــركات التابعــة فــي مجموعــة فرســان، كمــا يشــغل منصــب 
رئيــس مجلــس إدارة الشــركة الوطنيــة للالمينيــوم )نابكــو( ومستشــار لمجلــس إدارة الشــركة العربيــة الفلســطينية 

للاســتثمار )ايبــك(.
دوره  كان  والــذي  ايبــك،  شــركة  فــي  للعمليــات  التنفيــذي  الرئيــس  منصــب  يشــغل  علــي  الســيد  كان  ذلــك  وقبــل 
تطويــر  عمليــة  وعــن  التنفيذييــن  الرؤســاء  أداء  عــن  والمســؤول  التابعــة  الشــركات  عمليــات  علــى  الرقابــة   بمثابــة 

الاســتراتجيات وتنفيذها.
ــس  ــس مجل ــب رئي ــغل منص ــد ش ــة فق ــس مختلف ــي مجال ــة ف ــل المجموع ــك مث ــة ايب ــع مجموع ــه م ــال عمل ــن خ وم
إدارة الشــركة العربيــة الفلســطينية لمراكــز التســوق بيــن عامــي 2005 إلــى 2017 و شــركة يونيبــال الوســطى وغــرب 

ــى 2015. ــي 2010 إل ــن عام ــا بي أفريقي
وهــو أيضــً الرئيــس التنفيــذي الســابق فــي شــركة يونيبــال مــن 2001 إلــى 2007، كمــا شــغل أيضــً منصــب المديــر العــام 

لشــركة ســنيورة فلســطين بيــن العــام 1999 إلــى 2001.
يذكــر أن الســيد العقــاد قــد بــدأ حياتــه المهنيــة فــي شــركة بروكتــر انــد جامبــل كمهنــدس للعمليــات ومديــراً للجــودة، 
وهــو حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس فــي الهندســة الكيميائيــة مــن جامعــة العلــوم والتكنولوجيــا الأردنيــة، ودرجــة 

الماجســتير لأدارة الأعمــال مــن كليــة لنــدن للأعمــال.

- الســيد نصــري منيــر نصري قسيســية - عضو مجلس إدارة

مواليــد 1962/8/19، نجــح الســيد نصــري قسيســية بتطويــر العمــل العائلــي الــذي تــم تأسيســه منــذ مئــة عــام مــن 
ــري  ــيد نص ــر الس ــث يعتب ــراق. حي ــان والع ــوريا ولبن ــواق الأردن وس ــدم أس ــة تخ ــة قوي ــى منظم ــرة إل ــة صغي ــركة محلي ش

ــة. ــة تقني ــرة ودراي ــة، وبخب ــة الأغذي ــة صناع ــم خدم ــي تقدي ــام ف ــاد الش ــي ب ــين ف ــن أول المنافس ــية م قسيس
ــث  ــة، حي ــارات الإداري ــركة )إم إم آي إس( للاستش ــي ش ــي ف ــل العائل ــى العم ــام إل ــل الانضم ــية قب ــيد قسيس ــل الس عم
كان واحــداً مــن الشــركاء المؤسســين للشــركة، ففــي ذلــك الوقــت كانــت شــركة )إم إم آي إس( أول شــركة رائــدة فــي 

ــة. ــارات الإداري الأردن للاستش
إن خبــرة الســيد قسيســية فــي مجــال الاستشــارات الصناعيــة تتمثــل فــي إعــادة تنظيــم الإدارة الصناعيــة ولــه خبــرة 

ــة. ــع الأردن الدوائي ــر مصان ــم أكب ــادة تنظي ــي إع ــة ف طويل
يحمــل الســيد قسيســية درجــة البكالوريوس في الهندســة الصناعية، و درجة الماجســتير في الهندســة الإدارية.

- الســيد شــهم منيــب الــور – عضو مجلــس إدارة – بصفته الشــخصية اعتباراً من 2018/4/9 

ــي  ــهم ف ــل ش ــان عم ــة فرس ــه بمجموع ــل التحاق ــان، قب ــة فرس ــي مجموع ــريك ف ــان 1976/12/28، ش ــد عم ــن موالي م
العالــم، وقــد أمضــى  الرياديــة فــي  المحامــاة  نيويــورك، إحــدى مؤسســات  Debevoise & Plimpton فــي  شــركة 
شــهم ســت ســنوات مركّــزاً عملــه علــى عمليــات الاندمــاج والاســتملاك فــي الولايــات المتحــدة والشــرق الأوســط وأعمــال 

الاستشــارات والصفقــات الخاصــة بالأســواق الاســتثمارية. 

الســيد شــهم عضــو فــي مجلــس السياســات الاقتصاديــة الــذي يترأســه جلالــة الملــك المعظــم، وعضــو فــي ومجلــس 
إدارة البنــك المركــزي الأردنــي.

المجلــس  وعضــو  زلاطيمــو،  حلويــات  وشــركة  بارتنــرز،  كابيتــال  فرســان  شــركة  إدارة  مجلــس  عضــو  شــهم  الســيد 
الاستشــاري لمؤسســة بيــروت، وعضــو المجلــس الاستشــاري واللجنــة التنفيذيــة لمؤسســة الملــك الحســين، وعضــو 

البكالوريــا عمــان. ومحــام منتســب فــي نقابــة محامــي نيويــورك.   مجلــس أمنــاء مدرســة 

حصــل الســيد شــهم علــى درجــة الدكتــوراه فــي القانــون مــن كليــة القانــون فــي جامعــة فرجينيــا ودرجــة البكالوريــوس 
فــي علــم السياســة بدرجــة الشــرف مــن جامعــة هارفــارد. 
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- الســيدة لانــا يوســف غانم – عضو مجلــس ادارة – اعتباراً من 2018/4/19

ــدأت  ــام 2015. ب ــي ع ــها ف ــي تأسيس ــاهمت ف ــي س ــرز الت ــة فينش ــركة حكم ــام لش ــر الع ــي المدي ــم ه ــا غان ــيدة لان الس
ومديــر  التنفيــذي  للمديــر  كمســاعد   2012 عــام  م.ع.م.  الحكمــة  أدويــة  شــركة  فــي  المهنيــة  مســيرتها  غانــم  لانــا 
اســتراتيجيات وتطويــر الشــركات، وقامــت بتنفيــذ مشــاريع اســتراتيجية فــي مختلــف المجــالات منهــا الاســتراتيجيات 
ــل  ــت كمحل ــة، عمل ــركة الحكم ــى ش ــا إل ــل انضمامه ــة. وقب ــات والمالي ــم العملي ــتحواذ وقس ــاج والاس ــات الاندم وعملي
لنــدن، حيــث أشــرفت علــى  Dresdner Kleinwort فــي  بنــك  لــدى  الاندمــاج والاســتحواذ  مالــي فــي قســم عمليــات 

العمليــات الخاصــة بالعمــاء فــي مختلــف القطاعــات.

 تــرأس حاليــً مجلــس الابتــكار والقيــادة فــي شــركة الحكمــة المؤلَّــف مــن موظفــي شــركة الحكمــة مــن الشــباب 
المهتميــن بتطويــر الشــركة والمحافظــة علــى مكانــة الشــركة فــي الصــدارة مــن حيــث الابتــكار. لانــا غانــم تحمــل 
شــهادة الماجســتير فــي إدارة الأعمــال مــن Harvard Business School وشــهادة البكالوريــوس فــي التجــارة مــن جامعــة 

.McGill

- الســيد أميــن محمــد عبــد الرحيم – عضو مجلــس إدارة – اعتباراً من 2018/4/19 

ــرات عديــدة فــي مجــال التســويق  ــه خب ــد 1962/10/12، وهــو حاصــل علــى بكالوريــوس فــي إدارة الأعمــال، ول مــن موالي
Perfetti Van Melle كمديــر لتطويــر الأعمــال وبنــاء العلامــات  20 ســنة فــي مجموعــة  والتمويــل. لــه خبــرة أكثــر مــن 

ــا. ــمال أفريقي ــط وش ــرق الأوس ــي دول الش ــكاكر ف ــات الس ــة لمنتج التجاري
ــع  ــي توزي ــة ف ــي والمتخصص ــة الدجان ــي مجموع ــال ف ــر الأعم ــر لتطوي ــنوات كمدي ــدة 7 س ــن ولم ــيد أمي ــل الس ــا عم كم

.)FMCG( المــواد الاســتهلاكية
وبــدأ الســيد عبــد الرحيــم عمله فــي مجموعة البابطين فــي الكويت  كمدير لتطوير الأعمال والتســويق للســيارات.

ب‌. أســماء الإدارة التنفيذيــة ومؤهلاتهــم العلمية :

- الســيد مجدي كاظم الشــريف – الرئيــس التنفيذي

ــر مــن 25 عامــً متواصلــة مــن الخبــرة، شــغل الشــريف  ــه المهنيــة فــي العــام 1980 ولأكث مواليــد 1956/3/10، ابتــدأ حيات
عــدة مناصــب ومســؤوليات مرموقــة فــي عــدة شــركات.

فــي العــام 1984 بــدأ الشــريف عملــه فــي المملكــة العربيــة الســعودية مــع شــركة بروكتــر و جامبــل الأمريكيــة ولأكثــر 
مــن 18 عامــً متواصلــة مــن الخبــرة، وشــغل عــدة مناصــب هنــاك كمســؤول إداري و تنفيــذي فــي مجــال العمليــات 
ــراً  ــح مدي ــدة ليصب ــة المتح ــارات العربي ــى الإم ــريف إل ــدي الش ــيد مج ــل الس ــام 2002 انتق ــي الع ــط. وف والإدارة والتخطي

ــل. ــر وجامب ــركات بروكت ــدى ش ــي، إح ــي دب ــع ف ــر لمصن ــال ومدي ــز أعم ــيس مرك لتأس

منــذ تشــرين أول/أكتوبــر2005 وحتــى الآن وبعــد 25 ســنة مــن الخبــرة فــي مجــال العمليــات والإدارة والتخطيــط المعــززة 
ســنيورة  لشــركة  تنفيــذي  كرئيــس   ) أيبــك   ( للاســتثمار  الفلســطينية  العربيــة  بالشــركة  التحــق  الهندســية،  بالخلفيــة 
ــى إدارة  ــة، ويتول ــي المنطق ــوم ف ــة اللح ــال صناع ــي مج ــدة ف ــركة الرائ ــطين، الش ــي الأردن وفلس ــة ف ــات الغذائي للصناع
ــس  ــس مجل ــريف رئي ــيد الش ــتراتيجية. الس ــنوية والإس ــداف الس ــد الأه ــة تحدي ــى مهم ــة إل ــام إضاف ــكلٍ ع ــركة بش الش
الإدارة للشــركة التابعــة شــركة الماســة لتصنيــع اللحــوم فــي دبــي وهــو عضــو فــي منتــدى الاســتراتجيات الاردنــي، 
ــن.  ــين الاردنيي ــة المهندس ــو نقاب ــن، وعض ــن الأردنيي ــة المصدري ــو جمعي ــة، وعض ــة الأوروبي ــال الأردني ــة الأعم ــو جمعي وعض

ــا. ــازي- تركي ــة غ ــة جامع ــة الكهربائي ــال الهندس ــي مج ــوس ف ــهادة البكالوري ــى ش ــل عل ــريف حاص ــيد الش الس
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- الســيد حاتــم أســامة محمــد العفيفي – رئيــس الدائرة المالية - أمين ســر مجلس الإدارة

 1995 اليرمــوك فــي الأردن عــام  1971/7/17 تخــرج الســيد حاتــم عفيفــي مــن جامعــة  مــن مواليــد القــدس بتاريــخ 
ــاء،  ــة العم ــر خدم ــطين كمدي ــي فلس ــان ف ــرة عم ــك القاه ــي بن ــة ف ــه العملي ــدأ حيات ــد ب ــبة، وق ــة ومحاس ــص مالي تخص
وفــي عــام 2002 التحــق الســيد عفيفــي بالشــركة كمديــر مالــي، وحاليــً يشــغل الســيد حاتــم العفيفــي منصــب رئيــس 
الدائــرة الماليــة للمجموعــة. الســيد حاتــم أميــن ســر مجلــس الإدارة وعضــو مجلــس الإدارة فــي الشــركة التابعــة شــركة 

ــي. ــي دب ــوم ف ــع اللح ــة لتصني الماس

- الســيد خالد بشــير المحتســب - رئيس دائرة توريد المنتج

مــن مواليــد القــدس ســنة 1978، تخــرج الســيد خالــد محتســب مــن جامعــة بيرزيــت فــي  فلســطين ســنة 2001 تخصــص 
هندســة كهربائيــة، عمــل فــي عــدة شــركات فــي مجــال الهندســة والصناعــات كان آخرهــا شــركة بروكتــر وجامبــل 
الأمريكيــة فــي المملكــة العربيــة الســعودية لمــدة 7 ســنوات عمــل خلالهــا كمســؤول عــن قســم المشــاريع الصناعيــة 
ومــن ثــم مديــر سلســلة الإمــداد لمجموعــة ســوائل التنظيــف فــي الشــركة، بالإضافــة إلــى إدارة فريــق تطويــر الإنتاجيــة 
ــطين  ــنيورة فلس ــركة س ــب بش ــيد محتس ــق الس ــط. التح ــرق الأوس ــرقية والش ــا الش ــة أوروب ــي منطق ــركة ف ــع الش لمصان
توريــد  رئيــس  مهــام  تســلم   2013 آذار  وفــي  فلســطين،  لفــرع  التشــغيلية  العمليــات  كرئيــس   2012 حزيــران   فــي 

المنتجات للشــركة ككل.

- الســيد إســماعيل محمــد ازحيمــان - رئيس دائرة التســويق والمبيعات

مــن مواليــد 1974/5/9، تخــرج الســيد إســماعيل إزحيمــان مــن جامعــة بغداد-العــراق عــام 1997 تخصــص علــوم تســويق، 
وقــد بــدأ حياتــه العمليــة فــي مكتــب والــده لتدقيــق الحســابات، وفــي عــام 1999  عمــل فــي شــركة ســنيورة فــي الأردن 
ــر،  ــراً للتصدي ــات ومدي ــراً للمبيع ــدة كمدي ــب ع ــدرج مناص ــم ت ــات ث ــرف للمبيع ــن مش ــدأ م ــب ب ــدة مناص ــغل ع ــث ش حي
حيــث قــام بتطــور أعمــال الشــركة فــي الأســواق العربيــة وخاصــة دول الخليــج، وفــي عــام 2009، انتقــل إلــى فلســطين 
ــه الــدور الرئيســي لتحقيــق نتائــج  ــراً للمبيعــات والتســويق لشــركة وتــم عمــل نقلــة نوعيــة للمبيعــات وكان ل ليصبــح مدي
غيــر مســبوقة، قــام الســيد إســماعيل بتطبيــق العديــد مــن الاســتراتيجيات الصعبــة وتطويــر الأفــراد وأســس فريــق قــوي 

جــداً بخبــرة جيــدة  قــادر علــى مجــاراة التغيــرات فــي الســوق وتقلباتــه.
يشــغل حالياً الســيد إســماعيل منصب رئيس دائرة المبيعات والتســويق في الأردن وفلســطين ودبي.

- الســيد محمــد محمــود أحمد الخالــد – رئيس العمليات فرع الســعودية

ــل  ــام ،1999 عم ــة ع ــة الزيتون ــن جامع ــويق م ــي التس ــوس ف ــهادة البكالوري ــى ش ــل عل ــان 1977/1/28 حاص ــد عم موالي
ــن  ــات، وم ــرف مبيع ــدوب ومش ــي- كمن ــورق الصح ــة ال ــن لصناع ــركة فاي ــل - ش ــة نق ــي مجموع ــى 2004 ف ــذ 2000 إل من
2004 إلــى 2007 عمــل فــي شــركة لينــا لصناعــة الــورق الصحــي كمديــر مبيعــات ونائــب المديــر العــام وبعدهــا عمــل مــن 
ــنيورة  ــركة س ــي ش ــق ف ــات، والتح ــراً المبيع ــع مدي ــة والتوزي ــوكالات التجاري ــس لل ــركة مرمري ــي ش ــى 2008/11 ف 2007 إل

ــي الأردن 2008/11. ــات ف ــر للمبيع كمدي

- الســيدة ناهــد عبــد الله صبري – مدير دائرة الموارد البشــرية

ــة  ــي الهندس ــوس ف ــهادة بكالوري ــت بش ــا تخرج ــث أنه ــنة 1977، حي ــد س ــن موالي ــدس م ــة الق ــي مدين ــد ف ــدت ناه ول
الصناعيــة مــن كليــة الهندســة والتكنولوجيــا مــن الجامعــة الأردنيــة فــي ســنة 2000، ومنهــا بــدأت حياتهــا المهنيــة 
فــور تخرجهــا مــع شــركة MMIS كمستشــارة مبتدئــة فــي مجــال الجــودة، والتــي مــن خلالهــا شــاركت فــي تطويــر 

ISO 9001 المشــاريع الخاصــة بأنظمــة الجــودة 
وفــي عــام 2001 انضمــت ناهــد إلــى شــركة ســنيورة فــي قســم الجــودة كمدققــة داخليــة ومــن ثــم عملــت فــي 
وظائــف مختلفــة. وفــي عــام 2009 حصلــت علــى شــهادة دبلــوم مهنــي عالــي فــي مجــال إدارة الأعمــال مــن جامعــة 
التخطيــط والجــودة، اســتطاعت  )Profession Diploma for  E- Business( وخــال فتــرة عملهــا كمديــرة  بيــت لحــم 
تطويــر وبنــاء نظــام الســامة الغذائيــة العالميــة 22000 و تحديــث نظــام ISO 9001، وفــي عــام 2011 انتقلــت مســيرتها 
ــان  ــنيورة عم ــركة س ــي ش ــرية ف ــوارد البش ــرة الم ــر دائ ــل مدي ــا الآن تعم ــث أنه ــرية حي ــوارد البش ــرة الم ــى دائ ــة إل المهني

ــي. ــطين ودب وفلس
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- الســيد رأفــت نعيــم علي أبو خيزران – رئيــس دائرة تكنولوجيــا المعلومات

مواليــد عمــان بتاريــخ 1978/8/23 تخــرج الســيد رأفــت أبــو خيــزران مــن جامعــة الزرقــاء الأهليــة عــام 2002 تخصــص علــم 
حاســوب، حيــث بــدأ حياتــه العمليــة بالعمــل فــي المملكــة العربيــة الســعودية بالعمــل بشــركة التعليــم المســتمر 
ــق  ــام 2006 التح ــي ع ــم ف ــي، ث ــب الآل ــم الحاس ــس قس ــب رئي ــا منص ــن خلاله ــتلم م ــن اس ــدة عامي ــا لم ــل به ــث عم حي
الســيد أبــو خيــزران بشــركة ســنيورة كمديــر دائــرة تكنولوجيــا المعلومــات فــي الشــركة، وفــي عــام 2016 أصبــح الســيد 

ــركة. ــروع الش ــة ف ــات لكاف ــا المعلوم ــرة تكنولوجي ــس دائ ــزران رئي ــو خي ــت اب راف

ــنة  ــع الس ــة م ــم مقارن ــكل منه ــة ل ــهم المملوك ــدد الأس ــهم وع ــن الأس ــار مالكي ــماء كب ــً: أس رابع
الماضيــة:

عدد الأســهم كما الاســــمالرقم
2019/12/31 لنسبةفي  ا

عدد الأسهم 
كما في 

2018/12/31
لنسبة ا

65.63%65.6316,408,370%16,408,370الشــركة العربية الفلســطينية للاســتثمار1

25.9%28.716,475,020%7,179,298شــركة اسواق للمحافظ الاســتثمارية2

خامســً: الوضع التنافســي لشــركة ســنيورة للصناعات الغذائية ضمن قطاعها:

أسواق الشــركة الداخلية :

تشــمل جميــع القنــوات التوزيعيــة من محلات كبرى وتجــار الجملة والمفرق ومحــات البقالة.

أسواق الشــركة الخارجية: 

وتشــمل معظــم الأســواق العربيــة مثــل: الســعودية، فلســطين، لبنــان، الإمــارات العربيــة المتحــدة، الكويــت، قطــر، 
عمــان، البحريــن والعــراق، علمــً بزيــادة عــدد الأســواق المســتقبلية المســتهدفة.

حصة الشــركة الســوقية في الســوق المحلي:

- تشــكل حصــة شــركة ســنيورة بنــاءً علــى تدقيقــات دوريــة ودراســات مدققــة للســوق الأردنــي حصــول شــركة ســنيورة 
ــن  ــة م ــات المدقق ــع الفئ ــي جمي ــي ف ــوق الأردن ــة الس ــن قيم ــبته 56% م ــا نس ــام 2019 م ــال ع ــة وخ ــات الغذائي للصناع

ــن. ــن التجاريتي ــن كلا العلامتي ــة م ــردة والمعلب ــات المب ــمل المنتج ــة، وتش ــي المملك ــد ف ــث معتم ــرف ثال ط

حصة الشــركة السوقية في أســواق التصدير:

ــن  ــف م ــة وتختل ــواق الخارجي ــن الأس ــبته 30%-35% م ــدل نس ــا مع ــة م ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــة ش ــكل حص تش
دولــة إلــى أخــرى ومــن قنــاة توزيعيــة إلــى أخــرى.

سادســً:  درجــة الاعتمــاد على موردين محدديــن أو عملاء رئيســين محلياً وخارجياً 

الموردين:  
الموردالرقم نســبة التعامل من إجمالي المشــتريات اسم 

11 %شــركة SEARA / البرازيل 

: العملاء 
الشــركة العربيــة الحديثــة للتوزيع تشــكل ما نســبته  18% من إجمالــي المبيعــات المحلية الأردنية.
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ســابعاً: امتيازات الشركة:

- تتمتــع الشــركة بالامتيــازات التاليــة مــن مؤسســة تشــجيع الاســتثمار علــى شــكل إعفــاءات علــى معــدات الإكتروميكانيــك 
وشــبكة المقــاولات والمعــدات الأساســية لتأســيس المصنــع )حديــد، تبريــد، خطــوط إنتاج(.

ــون  ــاً لقان ــحاب، ووفق ــي التنموية/س ــدالله الثان ــك عب ــة المل ــي منطق ــة ف ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــجلة ش - مس
ــح %6. ــي الاردن لتصب ــركة ف ــل للش ــة الدخ ــبة ضريب ــر نس ــم تغيي ــه ت ــن 2019/1/1 فإن ــاراً م ــذ اعتب ــل الناف ــة الدخ ضريب

- لا يوجــد أيــة براءات اختراع أو حقــوق امتياز حصلت الشــركة عليها.

ثامناً:

- لا يوجــد أي قــرارات صــادرة عــن الحكومــة أو المنظمــات الدوليــة أو غيرهــا لهــا أثــر مــادي علــى عمــل الشــركة أو 
التنافســية. قدرتهــا  أو  منتجاتهــا 

ــامة  ــي س ــة ف ــهادة دولي ــى ش ــى أعل ــطين والأردن عل ــي فلس ــة ف ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــع ش ــظ مصان -  تحاف
ــداً  ــهادة تأكي ــذه الش ــى ه ــاظ عل ــد الحف ــذاء FSSC: Food Safety System Certificate 22000 (ISO/TS22002-1(. ويُع الغ
علــى أن شــركة ســنيورة تعمــل وفــق أعلــى معاييــر الجــودة والســامة الغذائيــة العالميــة خصوصــً بــأن هــذه الشــهادة 
ــة والمشــروبات الأوروبيــة، ورابطــة التصنيــع الأمريكيــة،  ــرز الهيئــات الدوليــة، ومــن أهمهــا جمعيــة الأغذي معتمــدة مــن أب
والمبــادرة العالميــة لســامة الأغذيــة، إضافــة إلــى شــهادة المواصفــات والمقاييــس الفلســطينية وشــهادة وشــعار 
الحــال الأردنــي الصــادرة مــن مؤسســة المواصفــات والمقاييــس الأردنيــة. كمــا تحافــظ مصانــع الشــركة فــي الأردن 
ــة وISO14001: 2004 لإدارة  ــة المهني ــامة والصح ــة الس ــهادتي OHSAS 18001: 2007 لإدارة أنظم ــى ش ــطين عل وفلس
ــهادتي   ــى ش ــدة عل ــة المتح ــارات العربي ــي بالإم ــي دب ــنيورة ف ــع س ــل مصن ــا وحص ــام 2014. كم ــذ الع ــة من ــة البيئ أنظم

ــودة. ــام إدارة الج ــذاء وISO9001:2015 لنظ ــامة الغ ــام إدارة س ISO22000:2005 لنظ

تاســعاً : الهيــكل التنظيمــي وعــدد الموظفيــن وفئات مؤهلاتهــم وبرامج التأهيل والتدريب للشــركة   
          

أ. الهيكل التنظيمي لشــركة ســنيورة الأردن )الشــركة الأم(: 

المدير
المالي

مدير
التخطيط

مجلس
ا�دارة

الرئيس
التنفيذي لجنة

الحوكمة

مدير دائرة
الموارد
البشرية

رئيس
الدائرة
المالية

رئيس دائرة
توريد المنتج

رئيس دائرة
تكنولوجيا
المعلومات

لجنة
التدقيق

لجنة إدارة
المخاطر

لجنة
الترشيحات
والمكافآت

مدير
عمليات
المصنع

مدير
ضبط

الجودة

مدير
المشتريات

مدير
التسويق

مدير
المبيعات

مشرف
مبيعات
التصدير

مدير
البحث

والتطوير

رئيس دائرة
التسويق

والمبيعات
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ب. الهيــكل التنظيمــي لشــركة ســنيورة للصناعات الغذائية - فلســطين

الهيــكل التنظيمــي للشــركات التابعــة التي تملكها ســنيورة فــود هولدنج ليمتد وهــي كالتالي:

1.  الهيــكل التنظيمــي لشــركة ســنيورة الســعودية للتجارة )تابعة(:

رئيس دائرة
توريد المنتج

رئيس دائرة
التسويق

والمبيعات

مدير
المشتريات

مدير
التخطيط

مدير
التسويق

مدير
المبيعات مدير

ضبط
الجودة

مدير
البحث

والتطوير

مدير دائرة
الموارد
البشرية

رئيس
الدائرة
المالية

رئيس دائرة
تكنولوجيا
المعلومات

المدير
المالي

الرئيس
التنفيذي

الرئيس
التنفيذي

مدير
مبيعات
الرياض

مدير
مبيعات

جدة

إداري
موارد
بشرية

محاسب
رئيسي

رئيس
الدائرة
المالية

رئيس دائرة
تكنولوجيا
المعلومات

رئيس
عمليات

السعودية
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2. الهيــكل التنظيمــي لشــركة الماســة لتصنيع اللحوم:

3. الهيكل التنظيمي لشركة سنيورة جلف للتجارة العامة:

• شــركة ســنيورة للصناعات الغذائية / الأردن

الرئيس
التنفيذي

رئيس
 الدائرة
 المالية

المدير
 المالي

محاسب
 رئيسي

مشرف
مبيعات

منسق
مبيعات

مندوب
مقبلات

مدير
تطوير
اسواق
الخليج

رئيس
دائرة

تكنولوجيا
المعلومات

مدير
 دائرة

الموارد
البشرية

مسؤول
موارد
بشرية

المدير
المالي

رئيس
الدائرة
المالية

رئيس دائرة
تكنولوجيا
المعلومات

مجلس
ا�دارة

الرئيس
التنفيذي

رئيس دائرة
توريد المنتج

مدير
المصنع

رئيس دائرة
التسويق

والمبيعات

مدير
التسويق

مدير ضبط
الجودة

مدير
المشتريات

مدير
ا�نتاج

مدير
مبيعات
التصدير

مدير
مبيعات
التجزئة

مدير
التخطيط



25

عدد الموظفين عام 2019المؤهل العلمي

لا يوجددكتوراه 
4ماجستير

89البكالوريوس

55الدبلوم 

190الثانوي

159الإعدادي والابتدائي

497    مجموع الموظفين                 

• شــركة ســنيورة للصناعات الغذائية / فلســطين – شــركة تابعة

عــدد الموظفين عام 2019المؤهــل العلمي
لا يوجددكتوراه

جستير 4ما

114البكالوريوس

16الدبلوم                               

44الثانوي

والابتدائي 70الإعدادي 

248مجمــوع الموظفين              

• شــركة شــركة ســنيورة فود هولدنج ليمتد / الإمارات – وتمتلك الشــركات التابعة التالية :

1. شــركة سنيورة الســعودية للتجارة:

عدد الموظفين عام 2019المؤهل العلمي
14البكالوريوس

9الدبلوم                               

9الثانوي

5الإعدادي والابتدائي

37مجموع الموظفين              

2. شــركة الماســة لتصنيع اللحوم / الإمارات

عدد الموظفين عام 2019المؤهل العلمي
جستير 17ما

35بكالوريوس

28 دبلوم

33ثانوي

والابتدائي 58الإعدادي 

171 المجموع
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3. شــركة ســنيورة جلف للتجارة العامة / الإمارات

عدد الموظفين عام 2019المؤهل العلمي
9بكالوريوس

4دبلوم

والإعدادي 9الثانوي 

22  المجموع

ب. برامــج التأهيــل والتدريب لموظفي الشــركة:

ــدورات  ــذه ال ــم ه ــن أه ــا وم ــركة وخارجه ــل الش ــن داخ ــب الموظفي ــل وتدري ــة لتأهي ــد دورات تدريبي ــم عق ت
ــا: ــم عقده ــي ت الت

عدد 
المشاركين اسم الدورة

2 Revit MEP Essentials +BIM
15 مبــادئ الســامة العامة وتحليــل المخاطر
17 Business Continuity Management System BCMS ISO 22301

2 المهــارات المتكاملــة فــي ادارة وضبظ المخازن
12 Advance Of Food Microbiology Testing
2 التخليــص الجمركي

17 آليــة كتابة الاجراءات وعمليــة التدقيق
1 Milestone Technical Configuration
7 Advance Excel

19 الاخــاء والطوارئ متقدم
2 The Tribal Leadership
1 Root Cause Analysis
1 Digital Marketing Strategy and Effective Tools
1 MCSA : Server Infrastructure
2 دورة اللحــام الارجون
1 محاســبة التكاليف
2 Supply Chain Management
3 صيانــة المراجل

12 Good Personal Hygiene in Food Factories أساســيات وممارســات النظافة الشــخصية في مصانع 
الأغذية

1 الطاقة الشمســية
1 دورة مؤشــرات ومقاييس الأداء لإدارة الموارد البشــرية

15 Time management
1 Tax audit compliance
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16 ISO 22000

10 electrical inspection and safety
10 first aid training
3 forklift operation training
1 MCSA

80 Food hygiene training
15   Business Continuity Management System
1 )NEBOSH International General Certificate Courses(ICG 1&2&3

14  key element training 19

2 قائمــة التفتيــش الخاصة بالمصانــع الغذائية
13 coaching, guidance and ownership training
1 tribal leadership the samurai game
3 certified ethical hacker (CEH)

27 دورة الإنعــاش القلبي
15  accident investigation-RCA training
3 business Development
1  Problem Solving
2 الأنظمــة الهيدروليكية
2 المضخــات والفلاتــر للأنظمــة الهيدروليكيــة الصناعية
2 ــات الميكانيكية القياس
3 التشــريعات العمالية

12 Interview Skills

عاشــراً: لا يوجــد مخاطــر تعرضــت لهــا الشــركة أو مــن الممكــن أن تتعــرض الشــركة لهــا خــال 
الســنة اللاحقــة ولهــا تأثيــر مــادي عليهــا.

أحــد عشــر: حققت الشــركة خلال عام 2019 عدة إنجــازات من أهمها:

• تمكنــت مجموعــة شــركات ســنيورة مــن تحقيــق مبيعــات قياســية بقيمــة 63.801 مليــون دينــار بنســبة نمــو بلغــت %15 
مقارنــة مــع نفــس الفتــرة مــن العــام الماضــي .    

ــاع  ــي  بارتف ــار أردن ــون دين ــة 6.1 ملي ــة بقيم ــد الضريب ــاح بع ــي أرب ــق صاف ــن تحقي ــنيورة م ــركات س ــة ش ــت مجموع • تمكن
ــام 2018.   ــن الع ــبته 42% ع نس

• فــي العــام 2019 تــم تحقيــق نمــو فــي المبيعــات الإقليميــة للشــركة بنســبة بلغــت 16% مقارنــة مــع نفــس الفتــرة مــن 
ــوقين  ــي الس ــبة 12% ف ــردة بنس ــوم المب ــي اللح ــة ف ــنيورة المتخصص ــة س ــة علام ــو حص ــى نم ــة إل ــابق، إضاف ــام الس الع

الأردنــي والفلســطيني مقارنــة مــع نفــس الفتــرة مــن العــام الســابق.
• مــن خــال خطــط وجهــود الإدارة التنفيذيــة فــي العــام 2019 فــي شــركة الماســة لتصنيــع اللحــوم فــي دبــي التابعــة 
ــً  ــر إيجاب ــذي أث ــابق وال ــام الس ــن الع ــرة م ــس الفت ــع نف ــة م ــبة 20% مقارن ــات بنس ــي المبيع ــو ف ــق نم ــم تحقي ــنيورة، ت لس

ــاح الشــركة. ــج الماليــة الموحــدة وأرب علــى النتائ
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حيــث   ،2019 العــام  مــن  الأخيــر  الربــع  خــال  الفلســطيني  الســوق  فــي  المجمــدة  المنتجــات  خــط  إطــاق  تــم   •
قبــل  مــن  التوقعــات  فــاق  قبــولًا  لاقــت  والتــي  المجمــدة  اللحــوم  منتجــات  مــن  منتــج   20 مــن  أكثــر  إطــاق   تــم 

ــتهلك الفلسطيني. المس
                            

• المحافظــة علــى حصــة الشــركة الســوقية فــي الســوق الأردنــي والفلســطيني ونمــو مبيعــات المجمــدات فــي الســوق 
الأردنــي بنســب جيــدة مقارنــة مــع نفــس الفتــرة مــن العــام الماضــي.

  
 9001 • تمكنــت الشــركة مــن المحافظــة بنجــاح فــي مصانــع الشــركة فــي الأردن وفلســطين علــى شــهادة الآيــزو 
22000 للرقابــة الغذائيــة وشــهادتي  FSSC 22000 لســامة الغــذاء، وشــهادة آيــزو  للمواصفــات والجــودة، وشــهادة 
وتقيدهــا  البيئــة،  أنظمــة  لإدارة   ISO14001: 2004و المهنيــة  والصحــة  الســامة  أنظمــة  لإدارة   OHSAS 18001: 2007
والمقاييــس  المواصفــات  شــهادة  إلــى  إضافــة  الصحيــة.  الســامة  وشــروط  المهنيــة  الكفــاءة  معاييــر  بأعلــى  التــام 

الفلســطينية وشــهادة وشــعار الحــال الأردنــي الصــادرة مــن مؤسســة المواصفــات والمقاييــس الأردنيــة.

• الاســتمرار فــي دعــم الشــركة بالكفــاءات المهنية والإدارية  وتدريب الــكادر على أحدث التقنيــات في الإدارة والقيادة.

اثنــي عشــر:  لا يوجــد أي أثــر مالــي لعمليــات ذات طبيعــة غيــر متكــررة حدثــت خــال الســنة الماليــة 
ولا تدخــل  ضمــن نشــاط الشــركة الرئيســي.

ثلاثــة عشــر: السلســلة الزمنيــة للأربــاح أو الخســائر المتحققــة والأربــاح الموزعــة وصافــي حقــوق 
الماليــة: الأوراق  وأســعار  المســاهمين 

201420152016201720182019

الأرباح 
والخسائر 
لمحققة ا

5,448,8344,904,8132,361,2984,687,6234,325,0136,108,229

الأرباح  مبلغ 
النقدية 
الموزعة

1,500,000750,0001,080,0002,200,0003,000,000 3,500,000
ح  مقتر

توزيعها
الأرباح  نسبة 

النقدية 
من  الموزعة 

المال رأس 

 5 % نقديــة ، 10 %
20 % أسهم 

نية مجا

6 % نقديــة ، 
22 % اسهم 

نية مجا

10 % نقدية 
 % 13.63

أسهم 
نية مجا

14 % نقدية12 % نقدية
مقترح   
توزيعها

حقوق  صافي 
همين لمسا ا

25,312,76228,717,57530,159,41033,659,96933,310,00736,405,765

إغلاق  سعر 
لسهم ا

3.954.243.562.852.854.25
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الرابــع عشــر: تحليــل المركز المالي للشــركة ونتائــج أعمالها خلال الســنة المالية:

عام 2018عام 2019النســب الماليةالرقم
1.73  1.40 نســبة التداول )مرة(1
0.81.14نســبة الســيولة السريعة )مرة(2
6.05.72معدل دوران الذمــم المدينة3
4.044.38معــدل دوران المخزون4
35.25 36.86نســبة مجمل الربح 5%
7.77 9.57نســبة صافي الربح 6%
 9.067.05العائــد إلى الموجودات 7%
12.98 16.77 العائــد إلى حقــوق الملكية 8%

 JOD -

 JOD 10,000,000

 JOD 20,000,000

 JOD 30,000,000

 JOD 40,000,000

 JOD 50,000,000

 JOD 60,000,000

 JOD 70,000,000

 JOD 80,000,000

2015 2016 2017 2018 2019

 تادوجوملا عومجم
 تابولطملا عومجم
 عوفدملا لاملا سأر

 JOD -

 JOD 1,000,000

 JOD 2,000,000

 JOD 3,000,000

 JOD 4,000,000

 JOD 5,000,000

 JOD 6,000,000

 JOD 7,000,000

2015 2016 2017 2018 2019

 حبرلا يفاص

 JOD -

 JOD 10,000,000

 JOD 20,000,000

 JOD 30,000,000

 JOD 40,000,000

 JOD 50,000,000

 JOD 60,000,000

 JOD 70,000,000

2015 2016 2017 2018 2019

 تاعیبملا يفاص

 JOD -

 JOD 500,000

 JOD 1,000,000

 JOD 1,500,000

 JOD 2,000,000

 JOD 2,500,000

 JOD 3,000,000

 JOD 3,500,000

2015 2016 2017 2018 2019

 ةعزوملا حابرلأا

36.00%

35.90%

36.18%

35.20%

35.25%

34.60%

34.80%

35.00%

35.20%

35.40%

35.60%

35.80%

36.00%

36.20%

36.40%

2015 2016 2017 2018 2019

 حبرلا لمجم ةبسن

11.70%

4.90%

8.40%

7.70%

9.57%

17.00%

7.80%

14.00%
13.00%

16.77%

0.00%

2.00%

4.00%

6.00%

8.00%

10.00%

12.00%

14.00%

16.00%

18.00%

2015 2016 2017 2018 2019

 حبرلا يفاص ةبسن

 ةیكلملا قوقح ىلع دئاعلا

36.00%

35.90%

36.18%

35.20%

36.86%

34.00%

34.50%

35.00%

35.50%

36.00%

36.50%

37.00%

2015 2016 2017 2018 2019

 حبرلا لمجم ةبسن

 JOD -

 JOD 500,000

 JOD 1,000,000

 JOD 1,500,000

 JOD 2,000,000

 JOD 2,500,000

 JOD 3,000,000

 JOD 3,500,000

 JOD 4,000,000

2015 2016 2017 2018 2019

 ةعزوملا حابرلأا
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عشر: خمسة 

ــدة  ــات المجم ــات المنتج ــز مبيع ــك بتعزي ــتثنائياً، وذل ــً اس ــون عام ــأن يك ــا ب ــط توقعاتن ــاؤل وس ــام 2020 بتف ــع للع نتطل
والتــي  )ســنيورة(  التجاريــة  العلامــة  إنتــاج  علــى  عــام   100 ومــرور  المســتهلكين  أذواق  لتلبــي  الأســواق  كافــة  فــي 
 ســتضمن لنــا الحفــاظ علــى مكانتنــا الرياديــة والبقــاء كإحــدى الشــركات الصناعيــة الرائــدة فــي المنطقــة ضمــن قطــاع 

الصناعــات الغذائية. 

ســتة عشــر: مقــدار أتعــاب التدقيــق للشــركة والشــركات ومقــدار أتعــاب يتلقاهــا المدقــق عــن 
خدمــات أخــرى و/أو مســتحقة لــه.

- مدققي حســابات الشــركة – ديلويت أند توتش – )الشــرق الاوســط( – الأردن.
مبلــغ  كامــاً   2019 العــام  عــن  الاردن  لفــرع  تــوش  آنــد  ديلويــت  الســادة  الحســابات  لمدققــي  الأتعــاب  بلغــت   - 

دينار أردني.  44,000
- بلــغ مقــدار الأتعــاب لمدقق الحســابات الســادة ديلويت اند توش للشــركة التابعة في فلســطين 16,400 دينار. 

- بلغــت الأتعــاب لمدققــي الحســابات الســادة ديلويــت انــد تــوش لشــركة ســنيورة فــود هولدنــج ليميتيــد مبلــغ 102,600 
دينــار )وتشــمل تدقيــق ســنيورة جلــف للتجــارة العامــة ومصنــع الماســة لتصنيــع اللحــوم وشــركة ســنيورة الســعودية للتجــارة(.

ســبعة عشــر: عــدد الأوراق الماليــة المملوكــة مــن قبــل أعضــاء مجلــس الإدارة وأشــخاص الإدارة 
		 العليــا التنفيذيــة وأقــارب أعضــاء الإدارة وأقــارب أشــخاص الإدارة العليــا.

‌أ. عــدد الأوراق المملوكــة من قبل أي مــن أعضاء مجلس الإدارة:

لمنصبالاسمالرقم لجنسيةا ا
الأسهم  عدد 

في كما 
2019/12/31

الأسهم  عدد 
في  كما 

2018/12/31

1
الشــركة العربيــة الفلســطينية للاســتثمار

 ويمثلهــا الســيد طارق عمــر عبد الفتاح
العقاد

 رئيس
 مجلس

الإدارة

بريطاني
16,408,370سعودي

0
16,408,370

0

2
الشــركة العربيــة الفلســطينية للاســتثمار

 ويمثلهــا الســيد علــي "محمد علي"
العقاد حسن 

مجلس  عضو 
الإدارة

بريطاني
أردني

16,408,370
126,751

16,408,370
126,751

الشــركة العربيــة الفلســطينية للاســتثمار3
ويمثلهــا الســيد نصــري منير قسيســية

مجلس  عضو 
الإدارة

بريطاني
أردني

16,408,370
250,000

16,408,370
250,000

 الســيد نشــأت طاهر المصري4
اعتبــاراً من 2018/4/9 

مجلس  عضو 
11,36311,363أردنيالإدارة

 الســيد شــهم منيب الور5
 اعتبــاراً من 2018/4/9

مجلس  عضو 
11,36311,363أردنيالإدارة

 الســيدة / لانا يوســف غانم6
 اعتبــاراً من 2018/4/19

مجلس  عضو 
11,36311,363أردنيالإدارة

 الســيد أمــن محمد عبــد الرحيم7
 اعتبــاراً من 2018/4/19

مجلس  عضو 
11,36311,363أردنيالإدارة
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ب. عدد الأوراق المالية المملوكة من أشخاص الإدارة العليا التنفيذية.

لمنصبالاسمالرقم لجنسيةا ا

 عدد
 الأسهم
في كما 

2019/12/31

 عدد
 الأسهم
في  كما 

2018/12/31

 المهنــدس مجدي كاظم 1
236,013236,013 أردنيالرئيــس التنفيذي الشريف

 الســيد حاتم أســامة محمد2
لعفيفي  ا

 رئيــس الدائــرة المالية – أمين
لا يوجدلا يوجدأردني  ســر مجلس الإدارة

 لا يوجد لا يوجد فلسطينيرئيس دائرة توريــد المنتجالمهندس خالد بشــير المحتســب3

 رئيس دائــرة المبيعاتالســيد إســماعيل محمد ازحيمان4
لا يوجدلا يوجدأردني والتسويق

 الســيد محمد محمود أحمد5
الخالد

 رئيــس العمليات –فرع
لا يوجدلا يوجدأردني السعودية

لا يوجدلا يوجدفلسطيني مدير دائرة الموارد البشــرية الســيدة ناهد عبدالله صبري6

 الســيد رأفــت نعيم علي أبو7
خيزران

 رئيس دائــرة تكنولوجيا
المعلومات

لا يوجدلا يوجدأردني

- لا يوجــد شــركات مســيطر عليها من قبــل أعضاء مجلس الإدارة.
أمــا فيمــا يتعلــق بوجود شــركات مســيطر عليها من قبل أشــخاص الإدارة التنفيذيــة العليا فهي 

كما فــي الجدول التالي :

لمنصبالاسم لجنسيةا الشركةا

الإدارةالســيد مجدي كاظم الشريف  الشــركة التابعة وهي شــركة الماســة لتصنيع أردنيرئيس مجلس 
- دبي  اللحوم 

الإدارةالســيد حاتم اســامة العفيفي الشــركة التابعة وهي شــركة الماســة لتصنيع أردنيعضو مجلس 
- دبي  اللحوم 

- لا يوجــد شــركات مســيطر عليهــا مــن قبل أشــخاص الإدارة التنفيذية العليا باســتثناء المعلومــات الواردة في الجدول 
أعلاه.

- لا يوجــد شــركات مســيطر عليها من قبل أقــارب أعضاء مجلس الإدارة.
- لا يوجــد شــركات مســيطر عليها من قبل أقارب أشــخاص الإدارة التنفيذيــة العليا.

 ج - عــدد الأوراق الماليــة المملوكــة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة وأقارب أشــخاص الإدارة 
العليــا التنفيذية:  

- الجــدول التالــي يبيــن عــدد الأوراق المالية المملوكة لأقــارب أعضاء مجلس الإدارة:

لجنسيةالصلةالاسم ا
عدد الأســهم كما 

في
2019/12/31

عدد الأســهم كما 
في

2018/12/31

شــقيق – عضو مجلس الإدارة الســيد عمر منيب الور 
السيد شــهم منيب الور

32,000 سهم19,423 سهم الأردنية
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- لا يملــك أقــارب اعضاء مجلس الإدارة أي ســهم في الشــركة باســتثناء المعلومات الــواردة في الجدول أعلاه.
- أقــارب الإدارة التنفيذيــة العليا لا يملكون أي أســهم في الشــركة.

ثمانية عشــر: المزايــا والمكافآت:

أ‌. المزايــا والمكافــآت التــي يتمتــع بها كل من رئيــس وأعضاء مجلس الإدارة:

لمنصبالاسمالرقم ا
أتعاب 

مجلس 
الإدارة

بــدل تمثيل لجان 
المزايا          ونفقات الســفر إجمالي 

طارق عمــر عبد الفتاح 1
الإدارةالعقاد 50001300018000رئيس مجلس 

50001900024000نائــب رئيس مجلس إدارةنشــأت طاهر المصري 2

إدارةشــهم منيب الور3 50001150016500عضو مجلس 

إدارةعلي "محمــد علي" العقاد4 50001600021000عضو مجلس 

إدارةنصــري منير نصري قسيســية5 50001300018000عضو مجلس 

إدارةلانا يوسف غانم 6 50001600021000عضو مجلس 

إدارةأمين محمــد عبد الرحيم7 50001150016500عضو مجلس 

15001500-الرئيــس التنفيذيمجدي كاظم الشــريف*8

35000101500136500المجموع
*وذلــك بــدل تمثيــل الرئيــس التنفيذي في اجتماع لجنــة إدارة المخاطر

ب‌. المزايــا والمكافــآت التــي يتمتع بها أشــخاص الإدارة التنفيذيــة العليا:

بلــغ مجمــوع المزايــا والمكافآت التــي حصل عليها أشــخاص الإدارة العليا وذوو الســلطة التنفيذية بالشــركة، كأجور 
وإتعــاب ورواتــب ومكافــآت وغيرها والمبالغ التــي دفعت لكل منهم كنفقات وســفر 

وانتقــال داخــل المملكــة وخارجها خلال عــام 2019 مبلغاً قدره 1,148,452 دينار

لمنصب الاسم  الراتب /ا
دينار

العمولة 
/ دينار

المكافآت 
/ دينار

192,0600226,647الرئيــس التنفيذيمجدي كاظم الشــريف

96,188044,000رئيس الدائــرة الماليةحاتم اســامة العفيفي

69,72648,39537,340رئيــس دائرة المبيعات والتســويقإســماعيل محمد ازحيمان

75,99325,58640,730رئيس دائرة توريــد المنتجخالد بشــير المحتسب

50,071020,840مدير دائرة الموارد البشــرية ناهــد عبد الله صبري

70,62961,06316,142رئيــس عمليات  / الســعودية محمــد محمود الخالد

48,792024,250 رئيــس دائرة تكنولوجيــا المعلومات رأفــت نعيــم أبو خيزران

603,459135,044409,949المجموع

1,148,452المجمــوع الكلي 

بالإضافــة إلــى تمتع كل من الســابقة أســمائهم بســيارة ومصاريف وقود بمعدل 500 دينار شــهرياً.
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التاســع عشــر: التبرعات والمنح التي دفعتها الشــركة خلال الســنة المالية:

قامــت الشــركة وكعادتهــا بالتبــرع لعدة جهات خيرية ومؤسســات دولية على شــكل دعــم نقدي وعيني 
بقيمــة 206,700 دينار ومــن أمثلة التبرع النقــدي كالتالي:

المبلــغ بالدينار اســم الجهــة المتبرع لهاالرقم
الأردني 

دينارتبرع مركز الحســين للســرطان  1  120,000

دينارتبــرع لجمعيــة حماية القدس  2  15,000

دينارتبرع لجمعية الشــابات المســلمات3  12,000

دينارتبــرع لمنتــدى بيت المقدس4  5,000

9,000 ديناررعايــة المنتخب الأولمبي الفلســطيني5

6,500 دينارتبــرع لجمعية إبداع6

6,200 دينارتبــرع لــوزارة صحة - القدس7

4,500 دينارتبــرع جامعة القدس 8

3,500 دينارتبرع لمدرســة الأقصى الإســامية - فلســطين9

دينار    المجموع  181,700

كمــا تبرعــت الشــركة لجهــات خيريــة فــي الســوق الفلســطيني والأردنــي ولعائــات فقيــرة وعائــات أهالــي الأســرى علــى 
ــي  ــة ف ــات خيري ــر وجمعي ــركة لأس ــت الش ــا تبرّع ــي، كم ــار أردن ــا 10,000 دين ــت قيمته ــي وبلع ــدي وعين ــم نق ــكل دع ش

الأردن علــى شــكل طــرود خيــر بقيمــة 15,000 دينــار .

عشــرون: العقــود والمشــاريع والارتباطــات التــي عقدتهــا الشــركة مــع الشــركات التابعــة أو الحليفــة 
أو الشــقيقة أو رئيــس مجلــس الإدارة أو أعضــاء المجلــس أو المديــر العــام أو أي موظــف فــي الشــركة 

أو أقاربهــم.

ــس  ــة أو رئي ــقيقة أو الحليف ــة أو الش ــركات التابع ــع الش ــركة م ــا الش ــات عقدته ــاريع أو ارتباط ــود أو مش ــة عق ــد أي لا يوج
ــم. ــركة أو أقاربه ــي الش ــف ف ــام أو أي موظ ــر الع ــس أو المدي ــاء المجل ــس الإدارة أو أعض مجل

واحد وعشــرون: مســاهمة الشــركة في حماية البيئة:

أ‌. قامــت شــركة ســنيورة عمان بخطــوات فعالة للحفاظ علــى البيئة:

تحقيقــً لرؤيــة الشــركة والتزامــً منهــا بمســؤولياتها البيئيــة والمجتمعيــة، تســتمر شــركة ســنيورة بالتحســين علــى 
ــة  ــة بحماي ــراءات الكفيل ــن الإج ــة م ــركة مجموع ــد الش ــث تعتم ــل، حي ــة أفض ــر بيئ ــوث وتوفي ــع التل ــي، ومن ــا البيئ أدائه

البيئــة وتخفيــف أثــر الصناعــة عليهــا وتتلخــص هــذه الخطــوات بمــا يلــي :

1- إصــدار سياســة بيئية واضحــة ومتاحة للجميع على الموقع الرســمي للشــركة.

ــا  ــم تجديده ــث يت ــركة، حي ــل الش ــة داخ ــام إدارة البيئ ــى بنظ ــي تعن ــهادة الـــISO 14001:2015 الت ــى ش ــول عل 2- الحص
.SGS ســنوياً بتدقيــق خارجــي مــن شــركة
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 866KW(( 3- تركيــب وتشــغيل المرحلــة الثالثــة لمشــروع توليــد الطاقــة الكهربائيــة باســتخدام الخلايــا الشمســية بقــدرة
ليصبــح مجمــوع الطاقــة الشمســية المســتغلة )KW986(، والتــي تشــكل 30% مــن كميــة الطاقــة المســتهلكة واعتمــاد 

تركيــب وحــدات إنــارة LED  لتقليــل اســتهلاك الكهربــاء.

4- تطويــر وحــدة معالجــة الميــاه الموجــودة فــي الشــركة لضمــان المعالجــة الأوليــة اللازمــة للميــاه الصناعيــة الصــادرة 
ــق مــع الحــدود والمواصفــات المســموح بهــا مــن قبــل وزارة البيئــة، ومــن ثــم  عــن أنشــطة المصنــع الإنتاجيــة بمــا يتطاب

ــة. ــدن الصناعي ــة الم ــة لمؤسس ــة التابع ــل المحط ــن قب ــي م ــكل نهائ ــا بش ــم معالجته ــا ليت تصريفه

ــث  ــتمر، حي ــكل مس ــدات بش ــران والمول ــر والأف ــن البويل ــن مداخ ــركة م ــطة الش ــن أنش ــادرة ع ــات الص ــة الإنبعاث 5- مراقب
يتــم دوريــً ومــن خــال شــركات خارجيــة قيــاس نســبة الإنبعاثــات مــن مداخــن البويلــر والأفــران والمولــدات للتأكــد مــن 

ــة. ــس الأردني ــات والمقايي ــا للمواصف مطابقته

ــتعمال  ــل اس ــاخن وتقلي ــاء الس ــع بالم ــد المصن ــي لتزوي ــام شمس ــتخدام نظ ــة باس ــة النظيف ــة الطاق ــتعمال أنظم 6- اس
المحروقــات والكهربــاء وتقليــل أثرهــا علــى البيئــة وزيــادة الرقعــة الخضــراء عــن طريــق زرع النجيــل أمــام مدخــل الشــركة.

ــرورة  ــركة بض ــي الش ــدى موظف ــي ل ــع الوع ــال رف ــن خ ــركة م ــآت الش ــي منش ــاه ف ــة والمي ــتهلاك الطاق ــيد اس 7- ترش
ــى  ــة إل ــل، بالإضاف ــكان العم ــادرة م ــد مغ ــة عن ــادر الطاق ــل مص ــارة وفص ــاء الإن ــك بإطف ــة وذل ــتهلاك الطاق ــيد اس ترش
تركيــب قطــع توفيــر الميــاه واســتخدام ماكنــات الضغــط العالــي فــي عمليــات التنظيــف اليوميــة داخــل المصنــع 

لتقليــل اســتهلاك الميــاه.

اســتهلاك  لتقليــل  موجهــة  كميــة  أهــداف  ووضــع  والوقــود(  )الكهربــاء  والطاقــة  الميــاه  اســتهلاك  مراقبــة   -8 
والطاقة. المياه 

9- عمــل فحوصــات الضوضاء بشــكل مســتمر للتأكد من عدم تأثــر البيئة المحيطة بالشــركة. 

10- إدارة النفايــات الصــادرة عــن أنشــطة الشــركة، حيــث يتــم فصــل النفايــات ليتــم إعــادة تدويــر الكرتــون والــورق التالــف 
والبلاســتيك والنايلــون التالــف والعلــب التالفــة مــن خــال شــركات إعــادة تدويــر مختصــة.

11- توقيــع اتفاقيــة مــع شــركة مختصــة بالتخلــص مــن النفايــات الصلبــة بالتنســيق مــع وزارة البيئــة واســتناداً إلــى 
.ISO 14001:2015 الـــ  معاييــر نظــام 

12-  وضــع خطــة للتعامــل مــع انســكابات الزيــوت والمــواد الكيميائيــة التــي قــد تحصــل أثنــاء العمــل مــن خــال معــدات 
ــة  ــات المتبع ــة إدارة النفاي ــب خط ــرة حس ــات خط ــا كنفاي ــص منه ــم التخل ــث يت ــكابات، حي ــع الانس ــل م ــة للتعام خاص

فــي الشــركة.

ب - مســاهمة الشــركة في خدمة المجتمــع المحلي:

تقــوم الشــركة بتقديــم الدعــم العينــي والمــادي لمختلــف مؤسســات وهيئــات ودوائــر المجتمــع المحلــي وكذلــك 
المجالــس المحليــة والجمعيــات الخيريــة والاجتماعيــة والأســر الفقيــرة.

ــراز صورتهــا الإيجابيــة   حيــث قامــت الشــركة مــن خــال قســم العلاقــات العامــة ببنــاء نظــام تواصــل مــع محيطهــا لإب
ــم  ــي دع ــاركة ف ــة المش ــى مواصل ــة إل ــي إضاف ــع المحل ــة المجتم ــي تنمي ــة ف ــاركتها الفعال ــار مش ــوح وإظه ــوة ووض بق
مشــاريع ومبــادرات التنميــة المجتمعيــة وذلــك انطلاقــً مــن التزامهــا بمســؤولياتها تجــاه المجتمعــات التــي تعمــل مــن 

ــا. ضمنه

ــدد  ــغ ع ــواً، إذ بل ــر نم ــة والأكث ــي المنطق ــتقراراً ف ــر اس ــركات الأكث ــن الش ــة م ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــر ش وتعتب
وارتفــع  الشــركة،  فــروع  كافــة  فــي  يعملــون  موظــف   975 مجموعــه  مــا   2019 ديســيمبر  نهايــة  حتــى  الموظفيــن 

عددهــم فــي فــرع الأردن إلــى 497 موظــف والذيــن يعيلــون أكثــر مــن ألفــي مواطــن.
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تقريــر الحوكمة:
 

بنــاءً علــى أحــكام المــادة )17( مــن تعليمــات الإفصــاح وتعليمــات حوكمــة الشــركات المســاهمة العامــة المدرجــة 
ــركة  ــدت ش ــد أع ــنوي، فق ــة س ــر حوكم ــداد تقري ــة بإع ــاهمة العام ــركات المس ــزام الش ــي بإل ــي تقتض ــنة 2017 والت لس

ســنيورة تقريــر حوكمــة يوضــح كافــة المعلومــات المطلوبــة وفقــً لأحــكام القانــون .

أ . المعلومــات والتفاصيــل المتعلقــة بتطبيــق أحــكام هذه التعليمات وقواعد حوكمة الشــركات في الشــركة:

ــر  ــكار وتطوي ــى ابت ــرص عل ــة والح ــات الغذائي ــود المنتج ــم أج ــً لتقدي ــة دوم ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــعى ش تس
منتجــات جديــدة  تلبــي كافــة أذواق المســتهلكين بالتزامــن مــع الحــرص علــى حقــوق المســاهمين، ولمــا كانــت حوكمــة 

الشــركات توفــر أفضــل القواعــد والنظــم والإجــراءات التــي تحقــق وتعــزز الثقــة فــي الشــركة والأنشــطة المختلفــة.

ــفافية  ــة والش ــزز العدال ــي تع ــليمة الت ــية الس ــة المؤسس ــات الحاكمي ــي ممارس ــرر تبنّ ــد ق ــركة ق ــس إدارة الش ــإن مجل ف
ــات  ــع تعليم ــق م ــكل يتواف ــركة وبش ــا الش ــو إليه ــي تصب ــتراتجيات الت ــداف والاس ــة الأه ــق كاف ــى تحقي ــؤدي إل ــي ت والت
ــن  ــا ورد م ــركة بم ــت الش ــد التزم ــذا؛ فق ــة وله ــة الأوراق المالي ــن هيئ ــادرة ع ــة الص ــاهمة العام ــركات المس ــة الش حوكم
تعليمــات حوكمــة الشــركات والأحــكام والقوانيــن الصــادرة عنــه مــن حيــث لجانــه، ومجلــس إدارتــه، ومســؤوليات الإدارة 

ــرت. ــي أُق ــن الت ــات والقواني ــن التعليم ــا م ــة وغيره ــة الداخلي ــط والرقاب ــة الضب ــا، وبيئ ــة العلي التنفيذي

وعليــه فقــد بــدأت الشــركة بإعــداد تقريــر حوكمــة الشــركات الخــاص بشــركة ســنيورة بمــا يتوافــق مــع تعليمــات 
ــال  ــذا المج ــي ه ــة ف ــركة متخصص ــار ش ــم اختي ــث ت ــنة 2017 حي ــة لس ــة المدرج ــاهمة العام ــركات المس ــة الش حوكم
لتحضيــر وتوثيــق الدليــل حتــى يكــون متــاح لكافــة المســاهمين، حيــث تــم الانتهــاء مــن إعــداد الدليــل ومواثيــق اللجــان 
لجنــة  وميثــاق  والمكافــآت  الترشــيحات  لجنــة  وميثــاق  التدقيــق  لجنــة  )ميثــاق  وهــي  الإدارة  مجلــس  عــن  المنبثقــة 
ــن  ــه م ــد مراجعت ــه بع ــة علي ــم الموافق ــس الإدارة وت ــى مجل ــه عل ــم عرض ــر(، وت ــة إدارة المخاط ــاق لجن ــة وميث الحوكم
قبــل لجنــة الحوكمــة وتعديــل كافــة الملاحظــات المطلوبــة بمــا يتوافــق مــع تعليمــات حوكمــة الشــركات الصــادرة عــن 
هيئــة الأوراق الماليــة، كمــا ســيتم نشــر الدليــل الخــاص بالشــركة علــى الموقــع الإلكترونــي حتــى يكــون متــاح للجميــع.

ب. أســماء ممثلــي أعضــاء مجلــس الإدارة الاعتبارييــن وتحديــد فيمــا إذا كان الممثــل تنفيــذي أو غيــر تنفيــذي 
ومســتقل أو غيــر مســتقل.

ــاهمي  ــم مس ــون معظ ــاء، يمثل ــبعة اعض ــة م.ع.م س ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــي لش ــس الادارة الحال ــم مجل يض
الشــركة حيــث لا يتــم الجمــع بيــن منصــب رئيــس مجلــس الإدارة وأي منصــب تنفيــذي آخــر فــي الشــركة وأن جميــع 
أعضــاء مجلــس الإدارة مؤهليــن ويتمتعــون بقــدرٍ كافٍ مــن المعرفــة بالأمــور الإداريــة والخبــرة وملمّيــن بالتشــريعات ذات 

ــمائهم : ــة أس ــن التالي ــس الإدارة م ــاء مجل ــون أعض ــة، ويتك العلاق

اســم عضــو مجلس الإدارة الاعتباري
الوصف

غير مســتقلمستقل

مستقلالشــركة العربية الفلســطينية للاســتثمار  غير 

مستقلالشــركة العربية الفلســطينية للاســتثمار غير 

مستقلالشــركة العربية الفلســطينية للاســتثمار غير 

مستقلالســيد أميــن محمد عبد الرحيــم اعتباراً من 2018/4/19

مستقلالســيدة لانا يوســف غانم اعتباراً من 2018/4/19

مستقلالســيد نشــأت طاهر المصري اعتباراً من 2018/4/9

مستقلالســيد شــهم منيب الور اعتباراً من 2018/4/9
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ج. أســماء اعضــاء مجلــس الإدارة الحالييــن والمســتقيلين خــال الســنة وتحديــد فيمــا إذا كان العضــو تنفيــذي 
أو غيــر تنفيــذي و مســتقل أو غيــر مســتقل .

الوصفاســم عضو مجلس الادارة

الســيد طارق عمر العقاد 
غير مســتقلغيــر تنفيذيوالــذي يمثل الشــركة العربية الفلســطينية للاســتثمار

الســيد علــي محمــد علــي العقاد والذي يمثل الشــركة العربية الفلســطينية 
غير مســتقلغيــر تنفيذيللاستثمار 

غير مســتقلغيــر تنفيذيالســيد نصري منير قسيســية والذي يمثل الشــركة العربية الفلســطينية للاســتثمار 

مستقلغيــر تنفيذيالســيد اميــن محمــد عبد الرحيــم اعتباراً من 2018/4/19  

مستقلغيــر تنفيذيالســيدة لانا يوســف غانم اعتباراً من 2018/4/19

مستقلغيــر تنفيذيالســيد نشــأت طاهر المصري اعتباراً من 2018/4/9

مستقلغيــر تنفيذيالســيد شــهم منيب الور اعتباراً من 2018/4/9

د. المناصب التنفيذية في الشــركة وأســماء الأشــخاص الذين يشــغلونها.

لمنصبالاسمالرقم ا

الرئيــس التنفيذي المهنــدس مجدي كاظم الشــريف 1
رئيــس الدائــرة المالية – أمين ســر مجلس الإدارةالســيد حاتم أســامة محمد العفيفي 2
رئيس دائرة توريــد المنتجالمهندس خالد بشــير المحتســب3
رئيــس دائرة المبيعات والتســويق الســيد إســماعيل محمد ازحيمان4
رئيــس العمليات –فرع الســعودية الســيد محمد محمــود أحمد الخالد5
مدير دائرة الموارد البشــرية الســيدة ناهد عبدالله صبري 6
رئيــس دائرة تكنولوجيــا المعلوماتالســيد رأفت نعيــم علي أبو خيزران7

ه . جميــع عضويــات مجالــس الإدارة التــي يشــغلها عضــو مجلــس الإدارة فــي الشــركات المســاهمة 
العامــة إن وجــدت.

لا يوجــد عضويــات أخرى لأعضاء مجلس الإدارة في الشــركات المســاهمة العامة.

و. إســم ضابط ارتباط الحوكمة في الشــركة. 

ــط  ــة ضاب ــاهمين بوظيف ــات المس ــابات وعلاق ــم الحس ــس قس ــاش رئي ــر القش ــاء ماه ــيد به ــن الس ــركة بتعيي ــت الش قام
ــة. ــة الأوراق المالي ــدى هيئ ــاط ل ارتب

ز. أســماء اللجــان المنبثقــة عن مجلس الإدارة.

1- لجنــة التدقيق 
2- لجنــة الترشــيحات والمكافآت 

3- لجنــة الحوكمة 
4- لجنــة إدارة المخاطر
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بالأمــور  المتعلقــة  وخبراتهــم  مؤهلاتهــم  عــن  ونبــذة  التدقيــق  لجنــة  وأعضــاء  رئيــس  إســم  ح.   
المحاســبية. أو  الماليــة 

- الســيد نشــأت طاهر المصري/رئيــس اللجنة:

 J.P. مواليــد 1971/5/18 نشــأت مؤســس وشــريك فــي مجموعــة فرســان، التــــــحق نشــأت بمجمـــوعـــــة فرســــــان مـــــن
ــه  ــة. خبرت ــات المالي ــً بالمؤسس ــك متخصص ــتثمارية للبن ــة الاس ــي المجموع ــس ف ــب رئي ــل كنائ ــث كان يعم Morgan، حي

ــة. ــكا اللاتيني ــا وأمري ــدة، أوروب ــات المتح ــي الولاي ــارات ف ــم الاستش ــتحواذ وتقدي ــج والاس ــات الدم ــمل عملي تش

الســيد نشــأت هــو عضــو مجلــس إدارة لفرســان كابيتــال بارتنــرز 1،  شــركة القصــر للاســتثمارات الســياحية، أكاديميــة 
ســنيورة  شــركة  إدارة  مجلــس  رئيــس  نائــب  وهــو  اللوجســتية.  للخدمــات  نافــذ  وشــركة  الأردنيــة،  الملكيــة  الطيــران 

للصناعــات الغذائيــة كمــا أنــه عضــو فــي مجلــس أمنــاء مؤسســة الحســين للســرطان.
الســيد نشــأت حاصل على شــهادة بكالوريوس إقتصاد وشــهادة ماجســتير سياســة عامة من جامعة هارفرد.

- الســيد علــي »محمد علي« حســن العقاد/عضواً:

مــن مواليــد 1972/9/13، الســيد علــي العقــاد مديــر الشــركات التابعــة فــي مجموعــة فرســان، كمــا يشــغل منصــب 
رئيــس مجلــس إدارة الشــركة الوطنيــة للالمينيــوم )نابكــو( ومستشــار لمجلــس إدارة الشــركة العربيــة الفلســطينية 

للاســتثمار )ايبــك(.
ــة  ــذي كان دوره بمثاب ــك، وال ــركة ايب ــي ش ــات ف ــذي للعملي ــس التنفي ــب الرئي ــغل منص ــي يش ــيد عل ــك كان الس ــل ذل وقب
ــتراتجيات  ــر الاس ــة تطوي ــن عملي ــن وع ــاء التنفيذيي ــن أداء الرؤس ــؤول ع ــة والمس ــركات التابع ــات الش ــى عملي ــة عل الرقاب

وتنفيذهــا.
ــس  ــس مجل ــب رئي ــغل منص ــد ش ــة فق ــس مختلف ــي مجال ــة ف ــل المجموع ــك مث ــة ايب ــع مجموع ــه م ــال عمل ــن خ وم
إدارة الشــركة العربيــة الفلســطينية لمراكــز التســوق بيــن عامــي 2005 إلــى 2017 و شــركة يونيبــال الوســطى وغــرب 

ــى 2015. ــي 2010 إل ــن عام ــا بي أفريقي
وهــو أيضــً الرئيــس التنفيــذي الســابق فــي شــركة يونيبــال مــن 2001 إلــى 2007، كمــا شــغل أيضــً منصــب المديــر العــام 

لشــركة ســنيورة فلســطين بيــن العــام 1999 إلــى 2001.
يذكــر أن الســيد العقــاد قــد بــدأ حياتــه المهنيــة فــي شــركة بروكتــر انــد جامبــل كمهنــدس للعمليــات ومديــراً للجــودة، 
وهــو حاصــل علــى درجــة البكالوريــوس فــي الهندســة الكيميائيــة مــن جامعــة العلــوم والتكنولوجيــا الأردنيــة، ودرجــة 

الماجســتير لأدارة الأعمــال مــن كليــة لنــدن للأعمــال.

- الســيدة  لانا يوســف غانم/عضواً

ــا غانــم  ــر العــام لشــركة حكمــة فينشــرز التــي ســاهمت فــي تأسيســها فــي عــام 2015. بــدأت لان ــا غانــم هــي المدي لان
مســيرتها المهنيــة فــي شــركة أدويــة الحكمــة م.ع.م. عــام 2012 كمســاعد للمديــر التنفيــذي ومديــر اســتراتيجيات 
وعمليــات  الاســتراتيجيات  منهــا  المجــالات  مختلــف  فــي  اســتراتيجية  مشــاريع  بتنفيــذ  وقامــت  الشــركات،  وتطويــر 
ــي  ــي ف ــل مال ــت كمحل ــة، عمل ــركة الحكم ــى ش ــا إل ــل انضمامه ــة. وقب ــات والمالي ــم العملي ــتحواذ وقس ــاج والاس الاندم
قســم عمليــات الاندمــاج والاســتحواذ لــدى بنــك Dresdner Kleinwort فــي لنــدن، حيــث أشــرفت علــى العمليــات الخاصــة 

ــات. ــف القطاع ــي مختل ــاء ف بالعم

 تــرأس حاليــً مجلــس الابتــكار والقيــادة فــي شــركة الحكمــة المؤلَّــف مــن موظفــي شــركة الحكمــة مــن الشــباب 
المهتميــن بتطويــر الشــركة والمحافظــة علــى مكانــة الشــركة فــي الصــدارة مــن حيــث الابتــكار. لانــا غانــم تحمــل 
مــن  التجــارة  فــي  البكالوريــوس  وشــهادة   Harvard Business School مــن  الأعمــال  إدارة  فــي  الماجســتير   شــهادة 

.McGill جامعة 
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ط. إســم رئيــس وأعضــاء كل من لجنة الترشــيحات والمكافــآت، لجنة الحوكمة ولجنــة إدارة المخاطر.

1- لجنــة الترشــيحات والمكافــات وتتكون من:

- الســيدة لانا يوسف غانم/رئيســاً للجنة 
- الســيد نشــأت طاهر المصري/عضواً

- الســيد طارق عمــر العقاد/عضواً

2- لجنــة الحوكمــة وتتكون من: 

- السيد شــهم منيب الور/رئيســاً للجنة 
- الســيد امين محمد عبــد الرحيم/عضواً

- الســيد نصري منير قسيســية/عضواً 

3- لجنــة إدارة المخاطــر وتتكون من :

- الســيد نشــأت طاهر المصري/رئيســاً للجنة
- الســيد طارق عمــر العقاد/عضواً

- الســيد مجدي كاظم الشــريف/عضواً

ي. عــدد اجتماعــات كل مــن اللجان خلال الســنة مع بيان الأعضــاء الحاضرين :

- عقــدت لجنــة التدقيق 4 اجتماعات خلال الســنة وبحضــور كافة الأعضاء.
- عقــدت لجنــة الترشــيحات والمكافآت اجتماع واحد خلال الســنة وبحضــور كافة الأعضاء.

- عقــدت لجنــة الحوكمــة اجتماع واحد خلال الســنة و بحضــور كافة الاعضاء.
- عقــدت لجنــة إدارة المخاطــر اجتماع واحد خلال الســنة وبحضــور كافة الأعضاء.

ك. عــدد اجتماعــات لجنــة التدقيق مع مدقق الحســابات الخارجي خلال الســنة :  

اجتمعــت لجنــة التدقيــق مرة واحدة مع مدقق الحســابات الخارجي وبحضــور كافة الأعضاء
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ل. عــدد اجتماعــات مجلــس الإدارة خلال الســنة مع بيان عدد الأعضــاء الحاضرين:

- عقــد مجلــس إدارة شــركة ســنيورة 9 اجتماعــات خــال عــام 2019 ويمثــل الجــدول أدنــاه بيــان أعضــاء مجلــس 
الإدارة الحاضريــن:

 عضو
 مجلس

الإدارة

 الاجتماع
الأول

 الاجتماع
الثاني

 الاجتماع
الثالث

 الاجتماع
الرابع

 الاجتماع
الخامس

 الاجتماع
السادس

 الاجتماع
السابع

 الاجتماع
الثامن

 الاجتماع
التاسع

 طارق عمر
العقاد

√√√√√√√√√

 نشأت
 طاهر

المصري

√√√√√√√√√

 شهم
منيب الور

√√√√√x√√√

 علي
 محمد

 علي
العقاد

√√√√√√√√√

 نصري
 منير

 قسيسية

√√√√x√√√√

 لانا يوسف
 غانم

√√√√√√√√√

 أمين
 محمد

 عبد
الرحيم

√√√√√√x√√

√ حضر 
x لم يحضر 

توقيع رئيس مجلس الادارة
طارق عمر العقاد
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القوائم المالية 
الموحدة
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تقرير مدقق الحســابات المســتقل

قائمــة المركــز المالي الموحدة
	

قائمــة الربح أو الخســارة والدخل الشــامل الموحدة
	

قائمــة التغيــرات في حقــوق الملكية الموحدة
	

قائمــة التدفقــات النقدية الموحدة
 	

إيضاحــات حول القوائــم المالية الموحدة

قائمــــــــة

 صفحــــة

أ 

ب

ج

43 – 1

د

جدول 
المحتويات
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إيضاح
الأول كانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــون   31

20192018
ــودات دينــــــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــــارالموجــــــــــ

موجــودات متداولة :

51.385.5853.177.170  نقــد في الصنــدوق ولدى البنوك 
610.617.4809.715.712  ذمم مدينــة - بالصافي 

710.102.7808.215.044  بضاعــة - بالصافي 
25938.658773.481  المطلــوب مــن اطراف ذات علاقة 

82.293.8842.251.686  أرصــدة مدينة أخرى 
25.338.38724.133.093     مجمــوع موجــودات متداولة

موجــودات غير متداولة:
22252.185217.868/د  موجــودات ضريبية مؤجلة 

96.361.7186.384.438  موجودات غير ملموســة
1034.912.28430.545.988  ممتلــكات ومعــدات - بالصافي

-11537.808  موجودات حق اســتخدام
42.063.99537.148.294     مجمــوع الموجودات غيــر المتداولة

67.402.38261.281.387     مجمــوع الموجودات
ــات المطلوبــــــــ

المطلوبــات المتداولة :

12916.220845.931  أوراق دفع  
5.643.2124.250.191  ذمم دائنة 

25306.699100.771  المطلــوب لاطراف ذات علاقة 
134.783.9773.600.142  امانات ومصاريف مســتحقة 

-11123.215  التزامات عقود تأجير تســتحق خلال ســنة
145.933.9154.950.075  أقســاط قروض  تســتحق خلال سنة

22432.576227.711/أ  مخصــص ضريبة الدخل 
18.139.81413.974.821     مجمــوع المطلوبــات المتداولة

المطلوبات غيــر المتداولة:
149.951.82111.944.188أقســاط قروض  تســتحق خلال اكثر من سنة

-11379.729التزامــات عقود تأجير تســتحق خلال اكثر من ســنة
152.525.2532.052.371مخصــص تعويــض نهاية الخدمة 

12.856.80313.996.559مجمــوع المطلوبات غيــر المتداولة
30.996.61727.971.380     مجمــوع المطلوبــات

حقــوق الملكيــة - قائمة )ج(
المدفوع  المال  1625.000.00025.000.000/أرأس 

اجباري 164.634.7384.174.720/ باحتياطي 
169.234.8136.599.073/ جأرباح مدورة 

)2.463.786()2.463.786(16/ دأثر شــراء حصص غير المســيطرين
36.405.76533.310.007مجموع حقوق المســاهمين

--حقوق غير المســيطرين
36.405.76533.310.007مجموع حقــوق الملكية 

67.402.38261.281.387     مجمــوع المطلوبــات وحقــوق الملكية

العام المدير  							      رئيــس مجلــس الإدارة

ان الايضاحــات المرفقــة تشــكل جــزءاً من هذه القوائــم المالية الموحدة وتقــرأ معها ومع تقريــر التدقيق المرفق .

قائمــة المركــز المالي الموّحدة - قائمـــة )أ(
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قائمة الربح أو الخســارة والدخل الشــامل الآخر الموحدة - قائمـــة )ب(

إيضاح
ــي 31  ــة فــــــــ ــة المنتهيــــــــ للسنـــــــــــــــ

كانــــــــــــــــــون الأول
20192018

دينــــــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــــار

63.801.74455.660.678صافــي المبيعات

)36.036.153()40.281.440(17     تكلفــة المبيعــات

23.520.30419.624.525     اجمالــي الربح 

)8.498.240()9.545.067(18ينزل : مصاريــف بيع وتوزيع 

)5.066.297()5.560.842(19        مصاريــف اداريــة وعمومية 

)1.049.566()1.169.026(20        مصاريــف تمويــل

)475.137()388.029(15        )مخصــص( / وفــر تعويــض نهاية الخدمة 

19.885)241.846(6 و25        )مخصــص( / وفــر الخســائر الائتمانيــة المتوقعة

)64.411()89.868(7/ب        )مخصــص( بضاعــة بطيئــة الحركة

138.314)172.133( 13        )مخصــص( / وفــر قضايــا وإلتزامات أخرى 

21193.42435.352        إيــرادات اخــرى - بالصافي

6.546.9174.664.425      الربــح للســنة قبــل الضريبــة - قائمة )د(

)339.412()438.688(22/بينــزل : ضريبة الدخل 

6.108.2294.325.013      الربح للســنة 

: ويعود الى 

همين لمسا 6.108.2294.325.013ا

--حقوق غير المســيطرين

6.108.2294.325.013

بنــود لــن يتــم تحويلها لاحقاً إلى قائمة الربح أو الخســارة 
الموحدة:

9.211)12.471(أربــاح إعادة قياس التزامات الاســتحقاقات المحــددة الصافية

6.095.7584.334.224إجمالي الدخل الشــامل

: ويعود الى 

همين لمسا 6.095.7584.334.224ا

--حقوق غير المســيطرين

6.095.7584.334.224

230.240.17حصة الســهم من ربح الســنة )مســاهمي الشركة(

العام المدير  							      رئيــس مجلــس الإدارة

إنّ الإيضاحــات المرفقــة تشــكل جزءاً من هذه القوائــم المالية الموّحــدة وتُقرأ معها.
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إيضاح
رأس المـــــــــال
ــوع المدفـــــــــــ

احتياطـــــــي
إجبــــــــاري

ــاح أربــــــــــــ
مــــــــــــــــدورة

أثر شراء حصص
غير المســيطرين

حقوق إجمالي 
المساهمين

حقوق
غير 

المسيطرين

مجموع 
حقوق

لملكية ا

للســنة المنتهيــة في 31 
كانون الأول 2019

دينــــــــــــــــــاردينـــــــــــــــاردينـــــــــــــــاردينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــاردينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

33.310.007-33.310.007)2.463.786(25.000.0004.174.7206.599.073الرصيد في بداية الســنة

6.108.229-6.108.229-6.108.229--الربــح للســنة - قائمة )ب(

)12.471(-)12.471(-)12.471(--الدخل الشــامل للسنة

إجمالي الدخل الشــامل 
الاخــر - قائمة )ب(

--6.095.758-6.095.758-6.095.758

المحول إلــى الاحتياطي 
الإجباري

----)460.018(460.018-16/ب

)3.000.000(-)3.000.000(-)3.000.000(--16/جتوزيعــات نقدية 

     الرصيــد فــي نهاية 
لسنة ا

25.000.0004.634.7389.234.813)2.463.786(36.405.765-36.405.765

للســنة المنتهيــة في 31 
كانون الأول 2018

33.659.9691.284.77634.944.745-22.000.0003.708.2777.951.692الرصيد في بداية الســنة

أثــر تطبيــق المعيار الدولي 
للتقاريــر الماليــة رقم )9(

--)20.400(-)20.400(-)20.400(

الرصيد في بداية الســنة 
المعدل

22.000.0003.708.2777.931.292-33.639.5691.284.77634.924.345

4.325.013-4.325.013-4.325.013--الربــح للســنة - قائمة )ب(

الدخل الشــامل الاخر 
للسنة

--9.211-9.211-9.211

إجمالي الدخل الشــامل - 
)ب( قائمة 

--4.334.224-4.334.224-4.334.224

----)3.000.000(-163.000.000/أزيادة رأس المال  

المحول إلــى الاحتياطي 
الإجباري

----)466.443(466.443-16/ب

)2.200.000(-)2.200.000(-)2.200.000(--16/جتوزيعــات نقدية 

)3.748.562()1.284.776()2.463.786()2.463.786(---16/دحقوق غير المســيطرين

     الرصيــد فــي نهاية 
لسنة ا

25.000.0004.174.7206.599.073)2.463.786(33.310.007-33.310.007

. ان الايضاحــات المرفقــة تشــكل جــزءاً من هذه القوائــم المالية الموحدة وتقــرأ معها ومع تقريــر التدقيق المرفق

قائمــة التغيّــرات في حقــوق الملكية الموّحدة - قائمـــة )ج(
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قائمــة التدفقــات النقدية الموّحدة - قائمـــة )د(

إيضاح
ــي 31  ــة فــــــــ ــة المنتهيــــــــ للسنـــــــــــــــ

كانــــــــــــــــــون الأول
20192018

دينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــارالتدفقــات النقديــة من عمليات التشــغيل :

6.546.9174.664.425  الربــح للســنة قبــل الضريبة - قائمة )ب(

: التعديلات 

103.150.3963.008.306  اســتهلاك ممتلكات ومعدات

930.65035.271/ج  إطفــاء موجودات غير ملموســة

-11255.878/أ  إســتهلاك حق اســتخدام موجودات

)19.885( 6241.846 و25  مصــروف / )وفر( مخصص خســائر إئتمانيــة متوقعة

475.137 388.029 15  مخصــص تعويــض نهاية الخدمة

64.411 89.868 7/ب  مخصــص بضاعــة بطيئة الحركة 

)138.314(13172.133  مصــروف / )وفــر( مخصص قضايــا وإلتزامات أخرى

)33.355( )42.797(21  أربــاح بيــع ممتلكات ومعدات

201.169.0261.049.566   مصاريــف تمويل

)115.026(31.089  فرق عملــة أجنبية

12.033.0358.990.536     التدفقــات النقديــة مــن عمليات التشــغيل قبــل التغير في بنــود رأس المال العامل

136.807 )1.143.614(  )الزيــادة( النقص في الذمــم المدينة

103.415 )165.177(  )الزيــادة( النقــص في المطلــوب من اطراف ذات علاقة

)690.650( )1.977.604(  )الزيادة( فــي البضاعة

)442.498()42.198(   )الزيــادة( في أرصــدة مدينة أخرى

)688.769(1.393.021  الزيــادة )النقص( الزيادة فــي الذمم الدائنة

493.566 70.289   الزيــادة في أوراق الدفع

)449.286( 205.928   الزيــادة )النقــص( فــي المطلوب لاطراف ذات علاقة

1.011.702457.694  الزيــادة في أمانات ومصاريف مســتحقة 

     التدفقــات النقديــة مــن عمليــات التشــغيل قبل الضريبــة ومخصص تعويض
11.385.3827.910.815        نهايــة الخدمــة المدفوعــة

)585.812()268.140(22  ضريبــة دخل مدفوعة

)200.623()53.461(15  مخصــص تعويض نهايــة الخدمة المدفوع

11.063.7817.124.380     صافــي التدفقــات النقديــة من عمليات التشــغيل 

التدفقــات النقدية من عمليات الاســتثمار:
)4.048.338( )7.548.131(10  )شــراء( ممتلكات ومعدات 

255.240 74.236  المتحصــل من بيــع ممتلكات ومعدات

)7.972( )7.930(9/ج  )شــراء( موجودات غير ملموســة 

)3.752.466(-16/د  )شــراء( حصة غير المســيطرين 

)7.553.536()7.481.825(     صافــي )الاســتخدامات النقديــة في( عمليات الاســتثمار

التدفقــات النقديــة من عمليــات التمويل :

)2.200.000()3.000.000(16/ج  أرباح موزعة

3.904-  صافــي التغيــر في حقوق غير المســيطرين

)1.049.566()1.065.269(  مصاريــف تمويل مدفوعة

144.132.9786.347.500  أمــوال مقترضة خلال الســنة

)4.005.637()5.141.505(14  المســدد من القروض خلال الســنة

-)299.745(11/ب  إلتزامــات عقود الإيجــار المدفوعة

)903.799()5.373.541(     صافــي )الاســتخدامات النقديــة في( عمليــات التمويل

)1.332.955()1.791.585(     صافــي )النقــص( في النقد

3.177.1704.510.125  يضــاف : نقــد فــي الصندوق ولدى البنوك - بداية الســنة

51.385.5853.177.170     نقــد فــي الصنــدوق ولدى البنوك - نهاية الســنة

ان الايضاحــات المرفقــة تشــكل جــزءاً من هذه القوائــم المالية الموحدة وتقــرأ معها ومع تقريــر التدقيق المرفق .
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إيضاحات حول 
القوائم المالية 

الموحدة
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عــــــــــــــــــــــام  -  1

أ - تأسســـت شركـــة ســنيورة للصناعـــات الغذائيــة بتاريــخ 27 تمــوز 1992 ، وســجلت لــدى وزارة الصناعــة والتجــارة كشــركة 
ذات مســؤولية محــدودة تحـــت رقـــم )2890(  برأسمـــال قـــدره 400 ألــــف دينــار أردنــي، وتـــم زيـــادة رأس مـــال الشركـــة 
ــان 2018،  ــخ 19 نيس ــد بتاري ــادي المنعق ــر الع ــا غي ــي اجتماعه ــة ف ــة العام ــرار الهيئ ــا ق ــل كان آخره ــدة مراحــ ــى عـــ علـ
ــهم،  ــار/ س ــون دين ــح 25 ملي ــهم ليصب ــار/ س ــون دين ــغ 3 ملي ــركة بمبل ــال الش ــادة رأس م ــى زي ــة عل ــت الموافق ــث تم حي

ــران 2018. ــخ 13 حزي ــة بتاري ــات المختص ــدى الجه ــال ل ــادة رأس الم ــجيل زي ــراءات تس ــن إج ــاء م ــم الانته ــه ت ــا أن علم

ب - بنـــاءً علــــى كتــــاب وزارة الصناعـــــة والتجـــــــارة رقــــــم م ش/32377/2890/2 تاريخ 11 تشرين الثاني 2008 والمتضمن 
موافقــة معالــي وزيــر الصناعــة والتجــارة علــى تحويــل الصفــة القانونيــة لشــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة مــن 
ــي  ــة فــ ــة للشركــ ــة العامــ ــت الهيــئـ ــدودة، وصادق ــة مح ــاهمة عام ــركة مس ــى ش ــدودة ال ــؤولية مح ــركة ذات مس ش
اجتماعهــا العــــادي المنعقــــد بتاريـــخ 4 شــباط 2009 علــى اجــراءات تحويـــــل الصفــــة القانونيــة للشــركة، وقــد تــم 

ــخ ــم )459( بتاري ــت رق ــاهمة تح ــركات المس ــجل الش ــي س ــدودة ف ــة مح ــاهمة عام ــركة مس ــركة كش ــجيل الش تس
8 كانــون الثاني 2009.

07/6315110301 لممارســة النشــاط الصناعــي بمنطقــة الملــك عبــدالله الثانــي  ج - إن الشــركة مســجلة تحــت رقــم 
 التنموية / ســحاب.

د - إن الشــركة مملوكــة بنســبة 65.6% مــن قبــل الشــركة العربيــة الفلســطينية للاســتثمار والتــي تعتبــر المســاهم 
ــركة. ــي الش ــي ف الرئيس

ــواد  ــر الم ــتيراد وتصدي ــة واس ــا كاف ــوم ومنتجاته ــراء اللح ــع وش ــع وبي ــي تصني ــة ه ــية للمجموع ــات الرئيس هـــ - إن الغاي
ــا. ــار به ــة والاتج ــواد الغذائي ــع الم ــة وتصني ــة اللازم الأولي

و - تمتلــك الشــركة كمــا في 31 كانون الأول 2019 و2018 الشــركات التابعــة التالية:

 اســــــــــــــــم
الشركـــــــــــــــــــة

 رأس المـــــــــال
المدفــــــوع

 نسبة ملكية
الشركة

 طبيعة عمل
الشركـــــــة

 تاريخ التملك /مكان عملها
التأسييس

 شركة سنيورة
 للصناعات الغذائية

 – فلسطين

5.206.791 دولار 
أمريكي

25 كانون الثاني فلسطينصناعية%100
2006

   شركة سنيورة فود
هولدينغ ليمتد

1.000 درهم 
اماراتي

25 شباط 2016الإماراتقابضة%100

لشــركة  المدفــوع  مــال  راس  زيــادة   2020 شــباط  شــهر  خــال  تــم  الماليــة  القوائــم  لتاريــخ  لاحقــا  	*
ــون  ــي 11.6 ملي ــادل حوال ــا يع ــي )اي م ــم امارات ــون دره ــح 60 ملي ــد ليصب ــغ ليمت ــورد هولدين ــنيورة ف  س

اردني(. دينار 

*
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إن أهــم المعلومــات المالية للشــركات التابعة للأعــوام 2019 و2018 كما يلي:

اســـم الشركــة

312019 كانــون الأول 2019 للعام 

إجمالي 
الموجودات

إجمالي 
الإيراداتالمطلوبات إجمالــي المصاريفإجمالي 

ردينــــــــــــــــــار ينـــــــــــــــــــــا رد ينـــــــــــــــــــــا رد ينـــــــــــــــــــــا د

شــركة ســنيورة للصناعات الغذائية – 
فلسطين 

17.862.2469.774.05719.130.54916.049.892

19.496.95820.774.21219.710.94618.714.862شــركة ســنيورة فود هولدينغ ليمتد 

اســـم الشركــة

312018 كانــون الأول 2018 للعام 

إجمالي 
الموجودات

إجمالي 
الإيراداتالمطلوبات إجمالــي المصاريفإجمالي 

ردينــــــــــــــــــار ينـــــــــــــــــــــا رد ينـــــــــــــــــــــا رد ينـــــــــــــــــــــا د

شــركة ســنيورة للصناعات الغذائية – 
فلسطين 

11.386.7514.027.94816.856.89314.356.708

17.905.41820.143.70816.168.62716.395.409شــركة ســنيورة فود هولدينغ ليمتد 

تمتلــك شــركة ســنيورة فود هولدينــغ ليمتد كما في 31 كانون الأول 2019 الشــركات التابعــة التالية:

رأس المال اســـم الشركـة
المدفـوع

نسبة 
ملكية 
الشركـة

طبيعة 
عمل 

الشركــة

مكان 
عملها

تاريــخ التملك / 
التأسييس

10.000.000 ريال شــركة سنيورة الســعودية للتجارة 
سعودي

17 آب 2009السعوديةتجارية%100

300.000 درهم شــركة الماســة لتصنيع اللحوم 
إماراتي

عية%100 2016الإماراتصنا 5 نيسان 

1.000.000 درهم شــركة ســنيورة جلف للتجارة العامة
إماراتي

6 اب 2014الإماراتتجارية%100

ز- تمــت الموافقــة علــى القوائــم الماليــة الموحدة من قبــــل مجلــــس إدارة المجموعة بتاريخ 5 أذار 2020.

2 - أهم السياســات المحاســبية

أســس إعداد القوائم المالية

يتــم إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة المرفقــة وفقــً للمعاييــر الصــادرة عــن مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة 
والتفســيرات الصــادرة عــن لجنــة تفســيرات التقاريــر الماليــة الدوليــة المنبثقــة عــن مجلــس المعاييــر الدوليــة.

إن الدينــار الأردنــي هــو عملة إظهــار القوائم الماليــة الموحدة والذي يمثــل العملة الوظيفيــة للمجموعة.

ــون  ــي 31 كان ــة ف ــنة المنتهي ــا للس ــم اتباعه ــي ت ــات الت ــع السياس ــة م ــنة متماثل ــة للس ــبية المتبع ــات المحاس إن السياس
ــاح )3 - أ( و )3 - ب(. ــي الإيض ــا ف ــة كم ــدة والمعدل ــر الجدي ــق المعايي ــر تطبي ــتثناء أث الأول 2018 باس
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وفيمــا يلي أهم السياســات المحاســبية المتبعة :

أســس توحيد القوائــم المالية 

تتضمــن القوائــم الماليــة الموحــدة القوائــم الماليــة للشــركة والشــركات الخاضعــة لســيطرتها )الشــركات التابعــة 
لهــا(، وتتحقــق الســيطرة عندمــا يكــون للشــركة:

• القدرة على السيـــطرة على المنشــأة المســتثمَر بها؛

 • تتعــرض للعوائــد المتغيــرة، أو لهــا الحــق فــي العوائــد المتغيــرة، الناتجــة مــن ارتباطاتهــا مــع المنشــآة المســتثمَر بهــا؛ و

• لهــا القــدرة على اســتعمال ســلطتها للتأثير على عوائد المنشــأة المســتثمَر بها.

وتعيــد الشــركة تقديراتهــا بشــأن مــا إذا كان تســيطر علــى الشــركات المســتثمر بهــا أم لا إن أشــارت الحقائــق والظــروف 
أن ثمــة تغيــرات علــى واحــد أو أكثــر مــن نقــاط تحقــق الســيطرة المشــار إليهــا أعــاه.

ــا،  ــتثمر به ــركات المس ــن الش ــي أي م ــت ف ــوق التصوي ــة حق ــن أغلبي ــركة ع ــت الش ــوق تصوي ــت حق ــال انخفض ــي ح وف
فيكــون لهــا القــدرة علــى الســيطرة عندمــا تكفــي حقــوق التصويــت لمنــح الشــركة القــدرة علــى توجيــه أنشــطة 
ــر مــا  الشــركة التابعــة ذات الصلــة مــن جانــب واحــد. وتأخــذ الشــركة فــي الاعتبــار جميــع الحقائــق والظــروف عنــد تقدي
ــا.  ــن عدمه ــيطرة م ــى الس ــدرة عل ــا الق ــي لمنحه ــا تكف ــتثمر به ــأة المس ــي المنش ــت ف ــوق تصوي ــركة حق إذا كان للش

ــروف: ــق والظ ــك الحقائ ــن تل ــن بي وم

• حجــم حقــوق تصويــت التي تملكها الشــركة بالنســبة لحجم وتوزيع حقــوق التصويت الأخرى؛

• حقــوق التصويــت المحتملــة التــي تحوز عليها الشــركة وأي حائزي حقوق تصويــت أخرين أو أطراف أخرى؛

• الحقــوق الناشــئة من الترتيبــات التعاقدية الأخرى؛ و

ــطة  ــه الأنش ــة لتوجي ــؤولية حالي ــا، مس ــب عليه ــركة، أو لا يترت ــب للش ــه يترت ــى أن ــير إل ــة تش ــروف إضافي ــق وظ ــة حقائ • أي
ذات الصلــة وقــت اتخــاذ القــرارات المطلوبــة، بمــا فــي ذلــك كيفيــة التصويــت فــي اجتماعــات الهيئــات العامــة الســابقة.

ــيطرة  ــركة الس ــد الش ــا تفق ــف عندم ــة وتتوق ــركة التابع ــى الش ــركة عل ــيطرة الش ــد س ــة عن ــركة التابع ــد الش ــم توحي يت
علــى الشــركة التابعــة. وبالتحديــد، ان نتائــج عمليــات الشــركات التابعــة المســتحوذ عليهــا او التــي تــم اســتبعادها خــال 
ــيطرة  ــدان الس ــخ فق ــى تاري ــيطرة وحت ــق الس ــخ تحق ــن تاري ــدة م ــارة الموح ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــة ف ــام متضمن الع

ــة.  ــركة التابع ــى الش عل

يتــم توزيــع الربــح أو الخســارة وكل بنــد مــن بنــود الدخــل الشــامل الــى المالكيــن فــي الشــركة وحصــة غيــر المســيطرين، 
ــى وان كان  ــيطرين حت ــر المس ــة غي ــركة وحص ــي الش ــن ف ــى المالكي ــة ال ــركات التابع ــامل للش ــل الش ــع الدخ ــم توزي يت

هــذا التوزيــع ســيؤدي الــى ظهــور عجــز فــي رصيــد حصــة غيــر المســيطرين.

المحاســبية  سياســاتها  لتتماشــى  الضــرورة،  عنــد  التابعــة،  للشــركات  الماليــة  القوائــم  علــى  تعديــات  إجــراء  يتــم 
الشــركة. فــي  المتبعــة  المحاســبية  السياســات  مــع  المســتخدمة 

ــدة  ــات والأرص ــة بالمعام ــف المتعلق ــل والمصاري ــة والدخ ــوق الملكي ــات وحق ــول والمطلوب ــع الأص ــتبعاد جمي ــم اس ويت
ــد. ــد التوحي ــة عن ــركات التابع ــركة والش ــن الش ــا بي فيم
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يتــم تحديــد حصــص غيــر المســيطرين فــي الشــركات التابعــة بشــكل منفصــل عــن حقــوق ملكيــة الشــركة فــي هــذه 
مهيكلامل  اةحونممل  اةيكلمل  وقحبق  اًيلاح  واوجوملدة  مهيلع  ارطيسمل  ريغ  انيمهاسمل  حصــص  إن  الشــركات. 
ةصحب ةبسانتم نم يفاص اوجوملدات دنع اةيفصتل دق متي اهسايق يف ابلدايــة ةميقلاب ااعلدةل أو ةصحلاب اةيبسانتل 

وقحلق حصــص ريغ ارطيسمليــن يف اةميقل ااعلدةل يفاصلل الباقل رعتللف ىلع ارشلاء.

الأصول

ــة.  ــة العادل ــا بالقيم ــيطرة مبدئيً ــر المس ــرى غي ــص الأخ ــاس الحص ــم قي ــتحواذ. يت ــاس الاس ــى أس ــاس عل ــار القي ــم اختي  يت
بعــد الحيــازة، فــإن القيمــة الدفتريــة للحقــوق غيــر المســيطرة هــي قيمــة هــذه الحصــص عنــد الإعتــراف المبدئــي 
ــل  ــي الدخ ــود إجمال ــة. يع ــوق الملكي ــي حق ــة ف ــرات اللاحق ــن التغي ــيطرة م ــر المس ــص غي ــة الحص ــى حص ــة إل بالإضاف

ــيطرين. ــر المس ــص غي ــد حص ــي رصي ــز ف ــود عج ــى وج ــك إل ــو أدى ذل ــى ل ــيطرين حت ــر المس ــص غي ــى حص ــامل إل الش

يتــم المحاســبة عــن التغيــرات فــي حصــص الشــركة فــي الشــركات التابعــة والتــي لا ينتــج عنهــا فقــدان الســيطرة 
لتعكــس  المســيطرين  غيــر  وحصــص  الشــركة  لحصــص  الحاليــة  القيمــة  تعديــل  يتــم  ملكيــة.  حقــوق  كمعامــات 
التغيــرات فــي حصصهــا النســبية فــي الشــركات التابعــة. يتــم إثبــات أي فــرق بيــن المبلــغ الــذي يتــم مــن خلالــه تعديــل 
حصــص غيــر المســيطرين والقيمــة العادلــة للمقابــل المدفــوع أو المســتلم مباشــرة فــي حقــوق الملكيــة وينســب إلــى 

ــركة. ــي الش مالك

عندمــا تفقــد الشــركة الســيطرة علــى شــركة تابعــة، يتــم احتســاب الربــح أو الخســارة الناتجــة عــن الاســتبعاد فــي 
قائمــة الربــح أو الخســارة بالفــرق بيــن )1( إجمالــي القيمــة العادلــة للمقابــل المســتلم والقيمــة العادلــة لأي حصــص 
ــة  ــركة التابع ــات الش ــا مطلوب ــا منه ــهرة(، مطروح ــك الش ــي ذل ــا ف ــول )بم ــابقة للأص ــة الس ــة الحالي ــة و )2( القيم متبقي
ــا  ــر فيم ــامل الآخ ــل الش ــي الدخ ــابقًا ف ــا س ــرف به ــغ المعت ــع المبال ــاب جمي ــم احتس ــيطرين. يت ــر المس ــص لغي وأي حص
ــات المتعلقــة  ــو أن الشــركة قامــت مباشــرة بالتخلــص مــن الموجــودات أو المطلوب يتعلــق بتلــك الشــركة التابعــة كمــا ل
ــخ  ــي تاري ــابقة ف ــة الس ــركة التابع ــي الش ــه ف ــاظ ب ــم الاحتف ــذي يت ــتثمار ال ــة للاس ــة العادل ــر القيم ــة. تعتب ــركة التابع بالش
ــر  ــار الدولــي لإعــداد التقاري فقــدان الســيطرة كقيمــة عادلــة عنــد الإعتــراف المبدئــي للمحاســبة اللاحقــة بموجــب المعي
ــركة  ــي ش ــتثمار ف ــي بالإس ــراف المبدئ ــة الإعت ــار، أو تكلف ــكام المعي ــق اح ــا تنطب ــة عندم ــم )9( الأدوات المالي ــة رق المالي

ــترك. ــروع مش ــة أو مش حليف

الممتلــكات والمعدات

ــع  ــة جمي ــمل التكلف ــي. وتش ــائر تدن ــم وأي خس ــتهلاك المتراك ــل الإس ــد تنزي ــة بع ــدات بالكلف ــكات والمع ــر الممتل تظه
ــودات.  ــذه الموج ــك ه ــة بتمل ــرة المتعلق ــف المباش التكالي

يتــم اســتهلاك الممتلــكات والمعــدات )باســتثناء الأراضــي( علــى مــدى العمــر الإنتاجــي المتوقــع لهــا باســتخدام طريقــة 
القســط الثابــت بنســب مئويــة ســنوية تتــراوح مــا بيــن 2% إلــى %25.

يجــري  فانــه  الدفتريــة  قيمتهــا  صافــي  عــن  والمعــدات  الممتلــكات  مــن  اســترداده  الممكــن  المبلــغ  يقــل  عندمــا 
الربــح  قائمــة  فــي  التدنــي  قيمــة  وأخــذ  لاســتردادها  القابلــة  القيمــة  إلــى  والمعــدات  الممتلــكات  قيمــة   تخفيــض 

أو الخســارة الموحدة.

يتــم مراجعــة العمــر الإنتاجــي للممتلــكات والمعــدات فــي نهايــة كل عــام فــإذا كانــت توقعــات العمــر الإنتاجــي تختلــف 
عــن التقديــرات المعــدة ســابقاً يتــم معالجــة التغييــر فــي التقديــر للســنوات اللاحقــة باعتبــاره تغييــر فــي التقديــرات. 

أي منافــع مســتقبلية متوقعــة مــن  أو عندمــا لا يعــود  التخلــص منهــا  الممتلــكات والمعــدات عنــد  إســتبعاد  يتــم 
منهــا. التخلــص  مــن  أو  اســتخدامها 
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مشــاريع قيد التنفيذ

ــة  ــر وكلف ــف الدوائ ــاز ومصاري ــت الانج ــال تح ــة الاعم ــمل قيم ــث تش ــة ، حي ــذ بالكلف ــد التنفي ــاريع قي ــار المش ــم إظه يت
الاقتــراض والفوائــد البنكيــة المتعلقــة بهــا ويتــم تحميلهــا بالتكاليــف المباشــرة التــي تخصهــا والتــي يتــم تاجيلهــا 

لحيــن اكتمــال المشــروع أو الرســملة بتاريــخ الإســتلام النهائــي.

الموجودات غير الملموســة

الشهـــــــرة

يتــم اثبــات الشــهرة بالتكلفــة التــي تمثــل الزيــادة فــي تكلفــة امتــاك او شــراء الاســتثمار فــي الشــركة التابعــة عــن 
ــة  ــهرة الناتج ــات الش ــم اثب ــاك . يت ــخ الامت ــركة بتاري ــك الش ــودات تل ــي موج ــة لصاف ــة العادل ــي القيم ــركة ف ــة الش حص
عــن الاستثـــمار فــي شــركات تابعــة فــي بنــد منفصــل كموجــودات غيــر ملموســـــة ، ويتــم لاحقــً تخفيــض تكلفــة 

ــتثمار. ــة الاس ــي قيم ــي ف ــأي تدن ــهرة ب الش

يتــم توزيع الشــهرة علــى وحدة / وحدات توليد النقــد لأغراض اختبار التدني فــي القيمة.

يتــم إجــراء اختبــار لقيمــة الشــهرة فــي تاريــخ القوائــم الماليـــة الموحــدة ويتــم تخفيــض قيمــة الشــهرة إذا كانــت هنــاك 
ــدات  ــدرة لوحدة/لوح ــترداد المق ــة للاس ــة القابل ــت القيم ــال كان ــي ح ــك ف ــت وذل ــد تدن ــهرة ق ــة الش ــى أن قيم ــة عل دلال
توليــد النقــد التــي تعــود لهــا الشــهرة أقــل مــن القيمــة المســجلة فــي الدفاتــر لوحدة/وحــدات توليــد النقــد ويتــم 

ــدة. ــارة الموح ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــي ف ــة التدن ــجيل قيم تس

الموجــودات غير الملموســة الأخرى

الموجــودات غيــر الملموســة التــي يتــم الحصــول عليهــا مــن خــال الاندمــاج تقيــد بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ الحصــول 
عليهــا أمــا الموجــودات غيــر الملموســة التــي يتــم الحصــول عليهــا مــن خــال طريقــة أخــرى غيــر الاندمــاج فيتــم اثباتهــا 

ــة. بالتكلف

ــددة،  ــر محــ ــرة غي ــددة أو لفت ــرة مح ــي لفت ــا الزمن ــر عمره ــاس تقدي ــى اس ــة عل ــر الملموس ــودات غي ــف الموج ــم تصني يت
ــي  ــاء ف ــد الاطف ــم قي ــر ويت ــذا العم ــال ه ــدد  خ ــي مح ــر زمن ــا عم ــي له ــة الت ــر الملموس ــودات غي ــاء الموج ــم اطف ويت
ــة  ــم مراجع ــدد فيت ــر مح ــي غي ــا الزمن ــي عمره ــة الت ــر الملموس ــودات غي ــا الموج ــدة.  أم ــارة الموح ــح أو الخس ــة الرب قائم
التدنــي فــي قيمتهــا فــي تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة ويتــم قيــد أي تدنــي فــي قيمتهــا فــي قائمــة الربــح أو 

الخســارة الموحــدة.

ــارة  ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــا ف ــم قيده ــركة ويت ــال الش ــن اعم ــة ع ــة الناتج ــر الملموس ــودات غي ــملة الموج ــم رس لا يت
ــنة. ــس الس ــي نف ــدة ف الموح

يتــم مراجعــة أيــة مؤشــرات علــى تدنــي قيمــة الموجــودات غيــر الملموســة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة، 
كذلــك يتــم مراجعــة تقديــر العمــر الزمنــي لتلــك الموجــودات ويتــم اجــراء أيــة تعديــات علــى الفتــرات اللاحقــة.

ــن  ــراوح بي ــنوية تت ــة س ــب مئوي ــا بنس ــع له ــي المتوق ــر الإنتاج ــدى العم ــى م ــة عل ــر الملموس ــودات غي ــاء الموج ــم إطف يت
20% إلــى %35.
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البضاعة

تظهــر البضاعــة بالكلفــة وفقــً لطريقــة الــوارد أولًا صــادر أولًا، او صافــي القيمــة القابلــة للتحقــق ايهمــا اقــل بعــد تنزيــل 
مخصــص المــواد التالفــة والمتقادمــة، وتتضمــن الكلفــة، كلفــة المــواد الخــام، الاجــور المباشــرة والمصاريــف الصناعيــة 
غير المباشرة. لثمت يفاص اةميقل انكممل اهقيقحت رعس اعيبل ادقملر اًصقان عيمج فيلاكت ااجنلإز ادقملرة وافيلاكتل 

ايتل بجي دبكتهــا يف اقيوستل واعيبل واوتلزعي.

يتــم تقييــم قطــع الغيــار فــي نهايــة الســنة بالكلفــة )باســتخدام طريقــة الــوارد أولًا صــادر أولًا( او صافــي القيمــة 
القابلــة للتحقــق ايهمــا اقــل، ويتــم قيــد قيمــة القطــع فــي قائمــة الربــح أو الخســارة الموحــدة عنــد اســتخدامها.

يتــم تكويــن مخصــص لقــاء البضائــع بطيئــة الحركــة أو التالفــة بحيــث تظهــر البضاعــة بالكلفــة أو صافــي القيمــة 
القابلــة للتحقــق وذلــك وفقــً للمعاييــر التقاريــر الماليــة الدوليــة. 

العمــات الاجنبية

ــة  ــدة العمل ــة بوح ــن المجموع ــركة م ــكل ش ــي ل ــع المال ــج والوض ــن النتائ ــر ع ــدة ، يُعبّ ــة الموح ــم المالي ــرض القوائ لغ
الوظيفيــة للشــركة، وعملــة العــرض للقوائــم الماليــة الموحــدة.

يتــم إعــداد القوائــم الماليــة المنفصلــة للشــركات التابعــه ، وتُعــرض القوائــم الماليــة المنفصلــة لــكل شــركة مــن 
بعمــات غيــر عملتهــا  المعامــات  تُســجل   . التــي تعمــل فيهــا  الرئيســية  الاقتصاديــة  الوظيفيــة  بعملــة  المجموعــة 
ــي،  ــز المال ــة المرك ــخ قائم ــي تاري ــات. وف ــك المعام ــخ تل ــي تواري ــائدة ف ــرف الس ــعار الص ــً لأس ــركة وفق ــة للش الوظيفي
ــخ.  ــك التاري ــي ذل ــائدة ف ــرف الس ــعار الص ــً لأس ــة وفق ــات الأجنبي ــة بالعم ــات المالي ــودات والمطلوب ــل الموج ــاد تحوي يع
ائاسلدة  اصلرف  لأاعسر  وفقــً  ابنجلأیة  لامعلابت  واةلجسمل  ااعلدةل  قلابیةم  املدرةج  اقنلدیة  غیر  انبلود  حتول  كمــا 
 يف اتریخ حتدید اقلیةم ااعلدةل. لا يتــم اعــادة تصنيــف تحويــل البنــود غيــر النقديــة التــي تقــاس بالتكلفــة التاريخيــة 

بعملــة أجنبية.

تُســجل فروقــات الصــرف فــي قائمة الربح أو الخســارة الموحدة في الفترة التي تنشــأ فيها باســتثناء:

• فروقــات أســعار صــرف العمــات الأجنبية علــى المعاملات التي تم من أجــل التحوط لمخاطر عمــات أجنبية.

• فروقــات أســعار صــرف العمــات الأجنبيــة علــى البنــود النقديــة المطلوبــة مــن / الــى عمليــة أجنبيــة التــي مــن غيــر 
ــزءًا  ــات ج ــذه الفروق ــكل ه ــي تش ــب )وبالتال ــتقبل القري ــي المس ــويتها ف ــل تس ــر المحتم ــن غي ــويتها أو م ــط تس المخط
ــد  ــر الموح ــامل الآخ ــل الش ــاب الدخ ــي حس ــً ف ــا مبدئي ــرف به ــي يُعت ــة(، والت ــة الأجنبي ــي العملي ــتثمار ف ــي الاس ــن صاف م
ــتثمار. ــي الاس ــي بصاف ــرف الجزئ ــع أو التص ــد البي ــارة عن ــح أو الخس ــة الرب ــى قائم ــة إل ــوق الملكي ــن حق ــا م ــاد تصنيفه ويع

ــً  ــركة وفق ــة للش ــات الأجنبي ــات العملي ــودات ومطلوب ــل موج ــم تحوي ــدة، يت ــة الموح ــم المالي ــرض القوائ ــل ع ــن أج وم
لأســعار الصــرف الســائدة فــي تاريــخ قائمــة المركــز المالــي. كمــا تحــول الايــرادات وفقًــا لمتوســط أســعار الصــرف للفتــرة، 
ــخ  ــي تاري ــرف ف ــعار الص ــتخدم أس ــة تُس ــذه الحال ــي ه ــرة، وف ــك الفت ــال تل ــراً خ ــراً كبي ــرف تغي ــعار الص ــر أس ــم تتغي ــا ل م
ــع  ــد وتجم ــر الموح ــامل الآخ ــل الش ــة الدخ ــي قائم ــدت، ف ــئة، إن وج ــل الناش ــات التحوي ــتدرك فروق ــا تُس ــات. كم المعام

ــة. ــوق الملكي ــل لحق ــد منفص ــي بن ف

عنــد إســتبعاد عمليــات أجنبيــة )أي التخلــص مــن كامــل حصــة الشــركة مــن عمليــات أجنبيــة، أو الناتــج مــن فقــدان 
الســيطرة علــى شــركة تابعــة ضمــن عمليــات أجنبيــة أو الاســتبعاد الجزئــي بحصــه فــي ترتيــب مشــترك أو شــركة زميلــة 
ــرف  ــعار ص ــات أس ــع فروق ــف جمي ــاد تصني ــه يع ــا(، فإن ــلًا ماليً ــا أص ــظ به ــة المحتف ــا الحص ــح فيه ــي تصب ــع اجنب ذات طاب
ــي  ــدة لمالك ــة العائ ــك العملي ــوص تل ــة بخص ــوق الملكي ــل حق ــل تمث ــد المنفص ــي البن ــة ف ــة المتراكم ــات الأجنبي العم

ــدة. ــارة الموح ــح أو الخس ــة الرب ــى قائم ــركة إل الش
بالإضافــة لذلــك، فيمــا يتعلــق بالتخلــص الجزئــي مــن شــركة تابعــة تتضمــن عمليــات أجنبيــة لا ينتــج عنهــا فقــدان شــركة 
ــبة  ــامل بنس ــل الش ــي الدخ ــى صاف ــة إل ــرف المتراكم ــات الص ــن فروق ــا م ــاد حصته ــة، تع ــركة التابع ــى الش ــيطرة عل للس
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ــح أو الخســارة الموحــدة. أمــا بخصــوص جميــع التصفيــات الجزئيــة  التــي تــم اســتبعادها ولا يعتــرف بهــا فــي قائمــة الرب
إلــى فقــدان الشــركة  تــؤدي  التــي لا  الأخــرى )مثــل التصفيــات الجزئيــة للشــركات الحليفــة أو المشــاريع المشــتركة 
 لتأثيــر مهــم أو ســيطرة مشــتركة(، فإنــه يعــاد تصنيــف الحصــة مــن فروقــات الصــرف المتراكمــة إلــى قائمــة الربــح 

أو الخســارة الموحد.

بالإيرادات الإعتراف 

تعتــرف الشــركة من الإيرادات بشــكل رئيســي مــن مبيعات البضاعة )لحــوم باردة ولحوم مجمدة ولحــوم معلبة(.

ــات  ــرح المرتجع ــد ط ــي بع ــا )بالصاف ــيتم تحصيله ــي س ــتلمة أو الت ــغ المس ــة للمبال ــة العادل ــراد بالقيم ــاس الإي ــم قي يت
والخصومــات( مــن العقــدود مــع العمــاء ويســتثني المبالــغ التــي يتــم تحصيلهــا نيابــة عــن جهــات أخــرى. يتــم الاعتــراف 
البضائــع  إلــى العميــل وذلــك عندمــا يتــم شــحن  بالإيــرادات عندمــا تقــوم الشــركة بتحويــل الســيطرة علــى منتــج 
ــع  ــعر بي ــد س ــع وتحدي ــرف بتوزي ــة التص ــل حري ــل كام ــدى العمي ــون ل ــليم، يك ــد التس ــليم(. بع ــن )التس ــع معي ــى موق إل
ــق  ــا يتعل ــارة فيم ــادم والخس ــر التق ــل مخاط ــك يتحم ــع وكذل ــع البضائ ــد بي ــية عن ــؤولية الرئيس ــل المس ــع و يتحم البضائ
ــل  ــث تمث ــاء حي ــى العم ــة إل ــليم البضاع ــم تس ــا يت ــركة عندم ــل الش ــن قب ــة م ــم المدين ــراف بالذم ــم الاعت ــع. يت بالبضائ
ــل  ــوب قب ــط مطل ــت فق ــرور الوق ــث أن م ــروط، حي ــر مش ــل غي ــي المقاب ــق ف ــا الح ــح فيه ــي يصب ــة الت ــة الزمني ــك النقط  تل

السداد. استحقاق 

ــاع  ــات الإرج ــات مطلوب ــم إثب ــع، يت ــة البي ــد نقط ــاع. عن ــق الإرج ــاء ح ــون للعم ــركة، يك ــع للش ــود البي ــروط عق ــب ش بموج
والتعديــل المقابــل للإيــراد للبضاعــة التــي يُتوقــع إرجاعهــا. فــي الوقــت نفســه، يحــق للشــركة اســترداد البضاعــة عندمــا 
ــات.  ــة المبيع ــى تكلف ــل عل ــادة كتعدي ــة المع ــي البضاع ــا ف ــرف بحقه ــي تعت ــاع وبالتال ــي الإرج ــه ف ــل حق ــارس العمي يم
تســتخدم المجموعــة خبرتهــا التاريخيــة المتراكمــة لتقديــر عــدد المرتجعــات علــى مســتوى المحفظــة باســتخدام 
طريقــة القيمــة المتوقعــة. مــن المحتمــل بدرجــة كبيــرة عــدم حــدوث عكــس كبيــر فــي الإيــرادات المتراكمــة المعتــرف 

ــابقة. ــنوات الس ــة بالس ــات مقارن ــت للمرتجع ــتوى الثاب ــل المس ــي ظ ــا ف به

ــهراً،  ــدى )12( ش ــى م ــة عل ــات الإجمالي ــاس المبيع ــى أس ــي عل ــر رجع ــات بأث ــع بخصوم ــع البضائ ــم بي ــاء، يت ــض العم لبع
ــات  ــم الخصوم ــه حج ــا من ــد مطروح ــي العق ــدد ف ــعر المح ــى الس ــتنادا ال ــات اس ــذه المبيع ــرادات ه ــراف بإي ــم الإعت يت
المقــدرة. تســتخدم المجموعــة خبرتهــا التاريخيــة المتراكمــة لتقديــر الخصومــات ويتــم اثبــات الإيــرادات الــى الحــد 
ــات للخصومــات المتوقعــة  ــه لــن يكــون هنالــك عكــس جوهــري عليهــا، يتــم اســترداد مطلوب ــر ان المحتمــل بشــكل كبي

ــنة. ــال الس ــت خ ــي تم ــات الت ــي المبيع ــق ف ــا يتعل ــاء فيم ــع للعم ــتحقة الدف ــغ المس ــى المبال عل

تقــوم المجموعــة بقيــد المقابــل المســتحق الدفــع للزبــون )رســوم إدراج ومصاريــف ترويــج بضاعــة( والتــي تحــدث 
بالتزامــن مــع شــراء بضاعــة مــن الشــركة كتخفيــض لســعر البيــع، وتقيــد كمصاريــف اذا مــا كان المبلــغ المســتحق 
ــع. ــع والتوزي ــف البي ــن مصاري ــركة صم ــى الش ــل إل ــا العمي ــة يزوده ــة منفصل ــلعة أو خدم ــل س ــاء مقاب ــى العم ــع إل الدف

ايــرادات ومصروفات الفوائد 

باســتخدام  الخســارة  أو  الربــح  قائمــة  فــي  فــي  الماليــة  الأدوات  لجميــع  الفوائــد  ومصروفــات  إيــرادات  إثبــات  يتــم 
ــتقبلية  ــة المس ــات النقدي ــم التدفق ــم خص ــذي يت ــعر ال ــال الس ــدة الفع ــدل الفائ ــل مع ــة. ويمث ــدة الفعال ــة الفائ طريق
المقــدرة لــأداة الماليــة خــال العمــر المتوقــع لــأداة الماليــة أو، عنــد الإقتضــاء، لفتــرة أقصــر، إلــى صافــي القيمــة 
ــروط  ــع الش ــاة جمي ــتقبلية بمراع ــة المس ــات النقدي ــدر التدفق ــا تق ــة.  كم ــات المالي ــي أو المطلوب ــل المال ــة للأص  الدفتري

للأداة. التعاقدية 

تُحتســب إيــرادات الفوائــد ومصروفــات الفوائــد مــن خــال العمــل بمبــدأ معــدل الفائــدة الفعــال علــى القيمــة الدفتريــة 
الإجماليــة للموجــودات الماليــة غيــر المتدنيــة إئتمانيــً )أي علــى أســاس التكلفــة المطفــأة للأصــل المالــي قبــل التســوية 
الموجــودات  وبخصــوص  الماليــة.  للمطلوبــات  المطفــأة  التكلفــة  إلــى  أو  متوقعــة(  ائتمانيــة  خســارة  مخصــص  لأي 
الماليــة المتدنيــة إئتمانيــً، تُحتســب إيــرادات الفوائــد مــن خــال تطبيــق معــدل الفائــدة الفعــال علــى التكلفــة المطفــأة 
الإئتمــان  خســائر  مخصــص  منــه  مطروحــً  الدفتريــة  القيمــة  إجمالــي  )أي  إئتمانيــً  المتدنيــة  الماليــة  للموجــودات 
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التــي نشــأت أو تــم الأســتحواذ عليهــا وهــي متدنيــة إئتمانيــً، فــإن  المتوقعــة(. أمــا بخصــوص الموجــودات الماليــة 
ــع  ــتقبلية المتوق ــة المس ــات النقدي ــد التدفق ــي تحدي ــة ف ــة المتوقع ــائر الإئتماني ــس الخس ــال يعك ــدة الفع ــدل الفائ مع

ــي. ــل المال ــن الأص ــتلامها م اس

 الأدوات المالية

تكــون  عندمــا  للمجموعــة  المالــي  المركــز  قائمــة  فــي  الماليــة  والمطلوبــات  الماليــة  بالموجــودات  الإعتــراف  يتــم 
الماليــة. لــأدوات  التعاقديــة  المخصصــات  فــي  طرفــً  المجموعــة 

ــرة  ــود مباش ــي تع ــات التـ ــف المعام ــاف تكالي ــادلة، وتض ــة العـ ــً بالقيم ــة مبدئي ــات المالي ــودات والمطلوب ــاس الموج تُق
إلــى الاستحـــواذ أو إصـــدار موجــودات ومطلوبــات ماليــة إلــى القيمــة العادلــة للموجــوات الماليــة أو المطلوبــات الماليـــة، 

أو خصمهــا منهــا، كمــا هــو مناســب، عنــد الاعتـــراف المبدئـــي.

الموجــودات المالية

يتــم الاعتــراف بالموجــودات الماليــة عندمــا تصبــح المجموعــة طرفًــا فــي الأحــكام التعاقديــة لــأداة. يتــم قيــاس 
إصــدار  أو  باقتنــاء  مباشــرة  المتعلقــة  المعامــات  تكاليــف  تضــاف  العادلــة.  بالقيمــة  مبدئيًــا  الماليــة  الموجــودات 
ــح أو الخســارة( إلــى القيمــة  الموجــودات الماليــة )بخالــف الموجــودات الماليــة المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الرب

العادلــة للموجــودات الماليــة أو المطلوبــات الماليــة أو خصمهــا، عنــد الاقتضــاء، عنــد الاعتــراف المبدئــي. 

يتــم لاحقًــا قيــاس جميــع الموجــودات الماليــة المعتــرف بهــا بالكامــل إمــا بالتكلفــة المطفــأة أو بالقيمــة العادلــة 
اســتنادًا إلــى تصنيــف الموجــودات الماليــة.

تصنيف الموجــودات المالية

تقــاس أدوات الدين التي تســتوفي الشــروط التاليــة لاحقًا بالتكلفــة المطفأة:

النقديــة  التدفقــات  لجمــع  بالموجــودات  الاحتفــاظ  إلــى  يهــدف  أعمــال  نمــوذج  ضمــن  الأصــل  حيــازة  يتــم  أن   • 
و التعاقدية. 

ــل  ــات أص ــط مدفوع ــد فق ــة تع ــات نقدي ــود تدفق ــددة وج ــخ مح ــي تواري ــأداة ف ــة ل ــروط التعاقدي ــى الش ــب عل • أن يترت
ــم. ــغ القائ ــل المبل ــى أص ــدة عل ــغ والفائ المبل

تُقــاس جميع الموجــودات المالية الأخــرى بالقيمة العادلة.

التكلفــة المطفــأة وطريقة الفائــدة الفعاله

ــد  ــرادات الفوائ ــع إي ــن وتوزي ــن أدوات الدي ــأة لأي م ــة المطف ــاب التكلف ــة لاحتس ــي طريق ــة ه ــدة الفعال ــة الفائ إن طريق
ــة.  ــرة المعني ــدى الفت ــى م عل

ــي  ــا ف ــة )بم ــتقبلية المتوقع ــة المس ــات النقدي ــط الدفع ــم بالضب ــذي يخص ــدل ال ــو المع ــال ه ــدة الفع ــدل الفائ إن مع
ــا لنســبة الفائــدة الفعليــة وتكاليــف  ذلــك جميــع الرســوم والنقــاط المدفوعــة أو المقبوضــة والتــي تشــكل جــزءًا متممً
المعامــات وغيرهــا مــن الأقســاط أو الخصومــات الأخــرى( بإســتثناء الخســائر الإئتمانيــة المتوقعــة وذلــك علــى مــدار 
الدفتريــة عنــد  القيمــة  إلــى صافــي  إذا كان ذلــك مناســباً عبــر فتــرة أقصــر  أو  الديــن  المتوقــع لأداة  الزمنــي  العمــر 
إيــرادات  تُحتســب  إئتمانيــً،  متدنيــة  نشــأت  التــي  أو  المشــتراة  الماليــة  بالموجــودات  يتعلــق  فيمــا  المبدئــي.  الاعتــراف 
ــائر  ــص الخس ــة مخص ــة متضمن ــتقبلية المتوقع ــة المس ــات النقدي ــم الدفع ــال خص ــن خ ــة م ــة المعدل ــدة الفعال الفائ

الإئتمانيــة المتوقعــة علــى التكلفــة المطفــأة للموجــودات الماليــة عنــد الإعتــراف المبدئــي.
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 أرباح وخســائر صرف العمــات الأجنبية

قتریر.  تفرة  كل  نهایة  يف  ائاسلد  عسلابر  وتترجم  ابنجلأیة  ةلمعلاب  اةلجسمل  الاملیة  مللوجودات  الدتفریة  اقلیةم  حتدد 
ــددة ،  ــة مح ــة تحوطي ــن علاق ــزءًا م ــت ج ــي ليس ــأة والت ــة المطف ــة بالتكلف ــة المقاس ــودات المالي ــق بالموج ــا يتعل وفيم

ــدة . ــارة الموح ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــة ف ــات العمل ــرف بفروق ــه يعت فإن

انخفــاض قيمة الموجــودات المالية

ويتــم  المدينــة  التجاريــة  الذمــم  علــى  المتوقعــة  الائتمانيــة  للخســائر  خســارة  مخصــص  بإثبــات  المجموعــة  تقــوم 
تحديــث قيمــة الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة فــي كل تاريــخ تقريــر بحيــث يعكــس التغيــرات فــي المــاءة الائتمانيــة منــذ 

ــة. ــة ذات الصل ــأداة المالي ــي ل ــراف المبدئ الاعت

وتقــوم المجموعــة باســتمرار بقيــد الخســائر الائتمانيــة علــى مــدار أعمارهــا الزمنيــة للذمــم المدينــة التجاريــة ويتــم 
ــرة  ــى خب ــتند إل ــص تس ــة للمخص ــتخدام مصفوف ــة باس ــودات المالي ــك الموج ــة لتل ــة المتوقع ــائر الائتماني ــر الخس تقدي
الخســارة الائتمانيــة الســابقة للمجموعــة ويتــم تعديلهــا بمــا يتوافــق مــع العوامــل المتعلقــة بالمدينيــن والأوضــاع 
ــة  ــك القيم ــي ذل ــا ف ــر، بم ــخ التقري ــي تاري ــتقبلية ف ــة والمس ــاع الحالي ــاه الأوض ــن الاتج ــم كل م ــة وتقيي ــة العام الاقتصادي

ــاء. ــب الاقتض ــد حس ــة للنق الزمني

وفيمــا يتعلــق بجميــع الموجــودات الماليــة الأخــرى، فتقــوم المجموعــة بقيــد الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى مــدار 
أعمارهــا الزمنيــة إن طــرأت زيــادة جوهريــة فــي مخاطــر الائتمــان منــذ الاعتــراف المبدئــي وتمثــل الخســارة الائتمانيــة 
المتوقعــة علــى مــدار أعمارهــا الزمنيــة الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة التــي ستنشــأ مــن جميــع حــالات التعثــر فــي 

ــة. ــأداة المالي ــع ل ــر المتوق ــدار العم ــى م ــة عل ــداد المحتمل الس

مخصص الخســائر الإئتمانيــة المتوقعة

الزمنيــة  أعمارهــا  مــدار  علــى  المتوقعــة  الائتمانيــة  بالخســائر  للاعتــراف  المبســط  النهــج  بتطبيــق  المجموعــة  قامــت 
لذممهــا المدينــة وفقًــا لمــا يســمح بــه المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم )9(. وبنــاءً عليــه، تــم تصنيــف 
ــة  ــل الجوهري ــات التموي ــد مكون ــى أح ــوي عل ــي لا تحت ــة والت ــة الائتماني ــة القيم ــر منخفض ــة غي ــة المدين ــم التجاري الذم

ضمــن المرحلــة الثانيــة مــع الاعتــراف بالخســائر الائتمانيــة المتوقعــة علــى مــدار أعمارهــا الزمنيــة.

يتوجــب قيــد مخصــص للخســارة الإئتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى الحيــاة لــأداة الماليــة إذا زادت مخاطــر الائتمــان علــى 
ــلًا  ــا محتم ــرًا مرجحً ــة تقدي ــة المتوقع ــائر الائتماني ــر الخس ــي، وتعتب ــراف الأول ــذ الاعت ــر من ــكل كبي ــة بش ــك الأداة المالي تل
ــة  ــات النقدي ــن التدفق ــرق بي ــة للف ــة الحالي ــا القيم ــى أنه ــة عل ــذه القيم ــاس ه ــم قي ــان. يت ــائر الائتم ــة لخس ــة الحالي للقيم
المســتحقة للشــركة بموجــب العقــد والتدفقــات النقديــة التــي تتوقــع الشــركة اســتلامها والتــي تنشــأ مــن ترجيــح 

ــل. ــال لأص ــدة الفع ــعر الفائ ــا لس ــة وفق ــتقبلية، مخصوم ــة مس ــيناريوهات اقتصادي ــدة س ع

ــردي  ــاس ف ــى أس ــة عل ــي القيم ــاض ف ــود انخف ــى وج ــي عل ــل موضوع ــاك دلي ــا إذا كان هن ــم م ــة بتقيي ــوم المجموع تق
ــة. ــة فردي ــا أهمي ــس له ــي لي ــرى الت ــودات الأخ ــبة للموج ــي بالنس ــكل جماع ــة وبش ــة فردي ــل ذي قيم ــكل أص ل

ويتــم عــرض مخصصــات الخســارة للخســائر الائتمانيــة المتوقعــة كتخفيــض مــن إجمالــي القيمــة الدفتريــة للموجــودات 
الماليــة بالتكلفــة المطفــأة.
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الشطب

تقــوم المجموعــة بشــطب الموجــودات الماليــة عندمــا تكــون هنــاك معلومــات تشــير إلــى أن المديــن يعانــي مــن 
ــه  ــم وضع ــد ت ــن ق ــون المدي ــا يك ــال. عندم ــبيل المث ــى س ــي، عل ــي للتعاف ــال واقع ــاك احتم ــس هن ــة ولي ــات مالي صعوب
ــهر أو  ــرة 24 ش ــة فت ــة التجاري ــم المدين ــغ الذم ــاوز المبال ــا تتج ــاس، أو عندم ــراءات الإف ــي إج ــل ف ــة أو دخ ــت التصفي تح
أكثــر ويتــم دراســتها بشــكل افــرادي كل عميــل علــى حــدى، أيهمــا أقــرب. قــد تســتمر المجموعــة بإخضــاع الموجــودات 
الماليــة المشــطوبة لإجــراءات لمحاولــة اســترداد الذمــم المدينــة، مــع الأخــذ بالاعتبــار المشــورة القانونيــة عنــد الاقتضــاء 

ــدة. ــارة الموح ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــتردة ف ــغ مس ــة مبال ــات أي ــم إثب ويت

إلغــاء الاعتراف بالموجــودات المالية

تقــوم المجموعــة بإلغــاء الاعتــراف بأصــل مالــي عنــد إنتهــاء الحقــوق التعاقديــة المتعلقــة باســتلام التدفقــات النقديــة 
مــن الأصــل أو عندمــا تحــول الشــركة الأصــل المالــي، مــع كافــة مخاطــر ومنافــع الملكيــة الجوهريــة، إلــى منشــأة أخــرى. 
أمــا فــي حالــة عــدم قيــام الشــركة بتحويــل أو الاحتفــاظ بشــكل جوهــري بمخاطــر ومنافــع الملكيــة واســتمرارها 
ــة  ــات المتعلق ــول والمطلوب ــل المح ــي الأص ــة ف ــا المتبقي ــة بحصته ــرف المجموع ــول، تعت ــل المح ــى الأص ــيطرة عل بالس
بــه التــي قــد يجــب علــى المجموعــة دفعهــا. أمــا فــي حالــة احتفــاظ المجموعــة بشــكل جوهــري بكافــة مخاطــر 

ــي. ــل المال ــراف بالأص ــة بالاعت ــتمر المجموع ــول، فتس ــل المح ــة للأص ــع الملكي ومناف

ــة  ــة الدفتري ــن القيم ــارق بي ــد الف ــأة، يقي ــة المطف ــة بالتكلف ــة المقاس ــودات المالي ــن الموج ــأي م ــراف ب ــاء الاعت ــد إلغ وعن
ــدة. ــارة الموح ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــتلام ف ــتحق الاس ــتلم أو مس ــل المس ــغ المقاب ــل ومبل للأص

 
التصنيــف كديــن أو أدوات ملكية

ــة  ــات التعاقدي ــر الترتيب ــً لجوه ــة وفق ــوق ملكي ــة أو كحقـ ــات مالي ــا كمطلوب ــية إم ــن والملكـ ــف أدوات الدي ــم تصني يت
وتعريفــات المطلــوب المالــي وأداة حقــوق الملكيــة.

الملكية أدوات 

الــذي يثبــت ملكيــة الحصــص المتبقيــة مــن موجــودات المنشــأة بعــد خصــم جميــع  تُعــرف أداة الملكيــة بالعقــد 
المطلوبــات. يتــم تســجيل أدوات الملكيــة المصــدرة بالمتحصــات المســتلمة بعــد خصــم تكلفــة الإصــدار المباشــرة.

يُعتــرف بإعــادة شــراء أدوات حقــوق الملكيــة الخاصــة بالمجموعــة وتخصــم مباشــرة فــي حقــوق الملكيــة. لا يتــم إثبــات 
ــة  ــوق الملكي ــاء أدوات حق ــدار أو إلغ ــع أو إص ــراء أو بي ــد ش ــدة عن ــارة الموح ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــارة ف ــاح او خس أي أرب

ــة. ــة بالمجموع الخاص

المطلوبــات المالية

ــة  ــة العادل ــة أو بالقيم ــدة الفعلي ــة الفائ ــتخدام طريق ــأة باس ــة المطف ــا بالتكلف ــة لاحقً ــات المالي ــع المطلوب ــاس جمي تُق
مــن خــال قائمــة الربــح أو الخســارة الموحــدة. 

 )2( أو  اندمــاج أعمــال،  المســتحوذة ضمــن عمليــة  )1( مقابــل محتمــل للمنشــأة  التــي ليســت  الماليــة  المطلوبــات  إن 
يتــم قياســها لاحقًــا  الخســارة،  أو  الربــح  العادلــة مــن خــال قائمــة  بالقيمــة  )3( مُحــددة  أو  للتــداول،  بهــا  محتفــظ 

الفعليــة.  الفائــدة  طريقــة  باســتخدام  المطفــأة  بالتكلفــة 

ــد  ــة بع ــة العادل ــا بالقيم ــة » مبدئيً ــات مالي ــة كـــ »مطلوب ــرى المصنف ــة الأخ ــابات الدائن ــة والحس ــم التجاري ــاس الذم وتق
ــم  ــة ويت ــدة الفعلي ــة الفائ ــتخدام طريق ــأة باس ــة المطف ــً بالتكلف ــها لاحق ــم قياس ــا يت ــة، بينم ــف المعامل ــم تكالي خص

ــي. ــد الفعل ــاس العائ ــى أس ــد عل ــف الفوائ ــراف بمصاري الاعت
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ــد  ــف الفوائ ــع مصاري ــة وتوزي ــات المالي ــأة للمطلوب ــة المطف ــاب التكلف ــة احتس ــي طريق ــة ه ــدة الفعلي ــة الفائ إن طريق
النقديــة  الدفعــات  بالضبــط  يخصــم  الــذي  المعــدل  هــو  الفعلــي  الفائــدة  معــدل  إن  المعنيــة.  الفتــرة  مــدى  علــى 

المســتقبلية المتوقعــة فــي إطــار العمــر الزمنــي المتوقــع للالتــزام المالــي أو عبــر فتــرة أقصــر حســب الاقتضــاء.

إلغــاء الاعتراف بالمطلوبــات المالية

ــاء  ــات أو انته ــذه الالتزام ــاء ه ــد إلغ ــا أو عن ــن التزاماته ــى م ــا تعف ــة عندم ــات المالي ــراف بالمطلوب ــة الاعت ــي المجموع تلغ
ــوع أو  ــل المدف ــه والمقاب ــراف ب ــى الاعت ــي الملغ ــوب المال ــة للمطل ــة الدفتري ــن القيم ــارق بي ــات الف ــم إثب ــا. ويت صلاحيته

ــدة. ــارة الموح ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــع ف ــتحق الدف مس

المخصصات

قائمــة  بتاريــخ  كمــا  ضمنيــة(  أو  )قانونيــة  مطلوبــات  المجموعــة  علــى  يكــون  عندمــا  بالمخصصــات  الاعتــراف  يتــم 
ــكل  ــا بش ــاس قيمته ــن قي ــل ويمك ــات محتم ــديد الالتزام ــابقة وأن تس ــداث س ــن اح ــئة ع ــدة ناش ــي الموح ــز المال  المرك

يعتمــد عليه.

ــة  ــخ قائم ــي تاري ــي ف ــزام الحال ــوية الالت ــوب لتس ــل المطل ــر للمقاب ــل تقدي ــو أفض ــص ه ــه كمخص ــرف ب ــغ المعت إن المبل
ــزام. ــة بالالت ــن المحيط ــدم التيق ــر وع ــار المخاط ــن الاعتب ــذ بعي ــع الأخ ــدة، م ــي الموح ــز المال المرك

عندمــا يتــم قيــاس المخصــص باســتخدام التدفقــات النقديــة المقــدرة لتســوية الالتــزام الحالــي، فــإن قيمتــه الدفتريــة 
ــا(. هــي القيمــة الحاليــة لتلــك التدفقــات النقديــة )عندمــا يكــون تأثيــر القيمــة الزمنيــة للنقــود أمــرًا ماديً

عندمــا يُتوقــع اســترداد بعــض أو جميــع المنافــع الاقتصاديــة المطلوبــة لتســوية مخصــص مــن طــرف ثالــث، يتــم 
ــة  ــغ الذم ــاس مبل ــن قي ــض ويمك ــتلام التعوي ــيتم اس ــه س ــد أن ــبه المؤك ــن ش ــل إذا كان م ــة كأص ــة مدين ــراف بذم الاعت

المدينــة بطريقــة موثوقــة.

منافــع الموظفين

منافع الموظــف قصيرة الأجل

يتــم اثبــات منافــع الموظــف قصيــرة الأجــل كمصروفــات عنــد تقديــم الخدمــات ذات العلاقــة. يتــم إثبــات الإلتــزام 
إلتــزام قانونــي أو ضمنــي حالــي لدفــع مقابــل  بالمبلــغ المتوقــع دفعــه عندمــا يكــون علــى المجموعــة  المتعلــق 

الخدمــات الســابقة التــي قدمهــا الموظــف ويمكــن تقديــر الإلتــزام بصــورة موثوقــة.

منافــع الموظف الأخــرى طويلة الأجل

عليهــا  حصــل  التــي  المســتقبلية  المنافــع  مبلــغ  هــي  الموظــف  بمنافــع  يتعلــق  فيمــا  الشــركة  إلتزامــات  صافــي 
الموظفيــن نظيــر خدماتهــم فــي الفتــرات الحاليــة والســابقة. يتــم خصــم تلــك المنافــع لتحديــد قيمتهــا الحاليــة. 

يتــم إثبــات إعــادة القيــاس فــي بيــان الربــح أو الخســارة الموحــد فــي الفتــرة التــي نشــأت فيهــا.
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الدخل ضريبة 

تمثــل مصاريــف الضرائب مبالغ الضرائب المســتحقة والضرائــب المؤجلة.

ــة  ــة للضريب ــاح الخاضع ــف الأرب ــة ، وتختل ــة للضريب ــاح الخاضع ــاس الأرب ــى أس ــتحقة عل ــب المس ــف الضرائ ــب مصاري تحس
عــن الأربــاح المعلنــة فــي القوائــم الماليــة الموحــدة ، لان الأربــاح المعلنــة تشــمل إيــرادات غيــر خاضعــة للضريبــة او 
ــا أو  ــة ضريبي ــة المقبول ــائر المتراكم ــة او الخس ــنوات لاحق ــي س ــا ف ــة وانم ــنة المالي ــي الس ــل ف ــة للتنزي ــر قابل ــف غي مصاري

ــة. ــراض ضريبي ــل لأغ ــة التنزي ــة او مقبول ــت خاضع ــود ليس بن

ــدان  ــي البل ــذة ف ــات الناف ــة والتعليم ــن والأنظم ــب القواني ــررة بموج ــة المق ــب الضرائبي ــب النس ــب بموج ــب الضرائ تحســ
ــا. ــن خلاله ــة م ــل المجموع ــي تعم الت

إن الضرائــب المؤجلــة هــي الضرائــب المتوقــع دفعهــا او اســتردادها نتيجــة الفروقــات الزمنيــة المؤقتــة بيــن قيمــة 
الموجــودات او المطلوبــات فــي القوائــم الماليــة الموحــدة والقيمــة التــي يتــم احتســاب الربــح الضريبــي علــى أساســها.  
يتــم احتســاب الضرائــب المؤجلــة  باســتخدام طريقــة الالتــزام بالمركــز المالــي وتحتســب الضرائــب المؤجلــة وفقــً 
ــة  ــات الضريبي ــودات والمطلوب ــق الموج ــي او تحقي ــزام الضريب ــوية الالت ــد تس ــا عن ــع تطبيقه ــي يتوق ــة الت ــب الضريبي للنس

ــة. المؤجل

يتــم مراجعــة رصيــد الموجــودات والالتزامــات الضريبيــة المؤجلــة فــي تاريــخ القوائــم الماليــة الموحــدة ويتــم تخفيضهــا 
فــي حالــة توقــع عــدم إمكانيــة الاســتفادة مــن تلــك الموجــودات الضريبيــة جزئيــا او كليــا أو تحقــق الالتزامــات الضريبيــة.

القيمــة العادلة

ــات  ــن المطلوب ــل أي م ــه لتحوي ــودات أو دفع ــن الموج ــع أي م ــه لبي ــيتم قبض ــذي س ــعر ال ــة بالس ــة العادل ــرف القيم تُع
ضمــن معاملــة منظمــة بيــن المتشــاركين فــي الســوق فــي تاريــخ القيــاس ، بغــض النظــر عــن مــا إذا كان الســعر يمكــن 
تحقيقــه بطريقــة مباشــرة أو مــا إذا كان مقــدراً بفضــل أســلوب تقييــم أخــر. وعنــد تقديــر القيمــة العادلــة لأي مــن 
ــا إذا  ــات م ــودات أو المطلوب ــن الموج ــعر أي م ــد س ــد تحدي ــار عن ــن الاعتب ــركة بعي ــذ الش ــات ، تأخ ــودات أوالمطلوب الموج
كان يتعيــن علــى المتشــاركين بالســوق أخــذ تلــك العوامــل بعيــن الاعتبــار فــي تاريــخ القيــاس. يتــم تحديــد القيمــة 
العادلــة بشــأن أغــراض القيــاس و/أو الإفصــاح فــي هــذه القوائــم الماليــة وفــق تلــك الأســس، وذلــك باســتثناء مــا يتعلــق 
ــو  ــا ه ــة كم ــة العادل ــل القيم ــة مث ــة عادل ــيت قيم ــة ولس ــة العادل ــراءات القيم ــع إج ــابه م ــي تتش ــاس الت ــراءات القي بإج

مســتعمل بالمعيــار المحاســبي الدولــي رقــم )36(.

إضافــة إلــى ذلــك، تُصنــف قياســات القيمــة العادلــة، لأغــراض إعــداد التقاريـــر الماليــة، إلــى المســتوى )1( أو )2( أو )3( 
ــة  ــات القيم ــبة لقياس ــات بالنس ــة المدخ ــة وأهمي ــة العادل ــات القيم ــبة لقياس ــات بالنس ــوح المدخ ــدى وض ــى م ــاءً عل بن

ــلي: ــا يـ ــددة كم ــي مح ــل، وه ــة بالكام العادل

مدخــات المســتوى )1( وهــي المدخلات المســتنبطة من الأســعار المدرجة )غيـــر المعدّلة( لموجــودات أو مطلوبات 
مطابقــة في أســواق نشــطة والتـــي يمكن للمنشــأة الحصول عليها فــي تاريخ القياس؛

ــي  ــتخدمة ف ــة المس ــعار المدرج ــن الأس ــدا ع ــات ع ــن البيان ــتنبطة م ــات المس ــي المدخ ــتوى )2(   وه ــات المس مدخ
ــرة؛ و ــر مباش ــرة أو غيـ ــة مباش ــواء بطريق ــات، س ــودات أو المطلوب ــة للموج ــتوى 1 والملاحظ المس

مدخــات المســتوى )3(  وهــي مدخــات للموجــودات أو المطلوبات لا تعتمد على أســعار الســوق الملحوظة.
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الإيجار عقود 

السياســة المحاســبة المتبعــة ابتدءاً من الأول مــن كانون الثاني 2019
المجموعة كمســتأجر

تقــوم المجموعــة بتقييــم مــا إذا كان العقــد يحتــوي علــى إيجــار عنــد البــدء فــي العقــد. تعتــرف المجموعــة بموجــودات 
حــق الاســتخدام وإلتزامــات الإيجــار المقابلــة فيمــا يتعلــق بجميــع ترتيبــات الإيجــار التــي يكــون فيهــا المســتأجر، باســتثناء 
ــول ذات  ــار الأص ــود إيج ــل( وعق ــهراً أوأق ــا 12 ش ــار مدته ــود إيج ــا عق ــى أنه ــة عل ف ــل )المعرَّ ــرة الأج ــار قصي ــود الإيج عق
القيمــة المنخفضــة، وبالنســبة لهــذه العقــود، تقــوم المجموعــة بالإعتــراف بمدفوعــات الإيجــار كمصــروف تشــغيلي 
علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى فتــرة عقــد الإيجــار مــا لــم يكــن أســاس منتظــم آخــر أكثــر تمثيــا للنمــط الزمنــي 

الــذي يتــم فيــه الإســتفادة مــن المنافــع الاقتصاديــة مــن الأصــول المســتأجرة.

ــي  ــدء ف ــخ الب ــي تاري ــا ف ــم دفعه ــم يت ــي ل ــار الت ــات الإيج ــة لمدفوع ــة الحالي ــا بالقيم ــار مبدئيً ــزام الإيج ــاس الت ــم قي يت
عقــد الإيجــار، مخصومــة باســتخدام الســعر الضمنــي فــي عقــد الإيجــار، وإذا تعــذر تحديــد هــذا المعــدل بســهولة، 

تقــوم المجموعــة بإســتخدام معــدل إقتراضــه الإضافــي.

تشــمل مدفوعــات الإيجــار المدرجة في قياس التــزام الإيجار ما يلي:

الإيجــار  حوافــز  منهــا  مطروحًــا  ثابتــة(،  مدفوعــات  علــى  جوهرهــا  فــي  )متضمنــة  الثابتــة  الإيجــار  مدفوعــات   • 
مســتحقة القبض؛

ــدل  ــر أو المع ــتخدام المؤش ــة باس ــي البداي ــاس ف ــدل، تق ــر أو مع ــى مؤش ــد عل ــي تعتم ــرة الت ــار المتغي ــات الإيج • مدفوع
فــي تاريــخ البــدء بالعقــد؛

• المبلــغ المتوقــع أن يدفعه المســتأجر بموجــب ضمانات القيمــة المتبقية ؛

• ســعر ممارســة خيارات الشــراء، إذا كان المســتأجر على يقين معقول من ممارســة الخيارات؛ و

• دفــع غرامــات إنهــاء العقد، إذا كان عقد الإيجار يعكس ممارســة خيار إنهــاء عقد الإيجار.

يتــم عــرض التزامات الإيجــار كبند منفصل فــي قائمة المركــز المالي الموحدة.

يتــم لاحقًــا قيــاس التزامــات الإيجــار مــن خــال زيــادة القيمــة الدفتريــة لعكــس الفائــدة علــى التزامــات الإيجــار )باســتخدام 
طريقــة الفائــدة الفعالــة( وبتخفيــض القيمــة الدفتريــة لتعكــس مدفوعــات الإيجــار المدفوعــة. 

يتــم إعــادة قيــاس التزامات الإيجــار )وإجراء تعديل مماثــل لموجودات حق الاســتخدام ذي الصلة( كلما:

ــة  ــم ممارس ــي تقيي ــر ف ــى تغيي ــؤدي إل ــي ت ــروف الت ــي الظ ــام ف ــر ه ــدث أو تغيي ــاك ح ــار أو أن هن ــدة الإيج ــر م ــم تغيي • ت
ــة  ــار المعدل ــات الإيج ــم مدفوع ــق خص ــن طري ــار ع ــات الإيج ــاس التزام ــادة قي ــم إع ــة يت ــذه الحال ــي ه ــراء، وف ــار الش خي

باســتخدام معــدل الخصــم المعــدل.

المتوقعــة  المدفوعــات  فــي  تغييــر  أو  معــدل  أو  مؤشــر  فــي  التغييــرات  بســبب  الإيجــار  مدفوعــات  تتغيــر   •
طريــق  عــن  الإيجــار  التــزام  قيــاس  إعــادة  يتــم  الحــالات  هــذه  وفــي  المضمونــة،  المتبقيــة  القيمــة  بموجــب 
الإيجــار  مدفوعــات  تتغيــر  لــم  )مــا  متغيــر  غيــر  خصــم  معــدل  باســتخدام  المعدلــة  الإيجــار  مدفوعــات  خصــم 
المعــدل(. الخصــم  معــدل  اســتخدام  يتــم  الحالــة  هــذه  وفــي  العائــم،  الفائــدة  ســعر  فــي  التغييــر   بســبب 
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ــة  ــذه الحال ــي ه ــل ، وف ــار منفص ــد إيج ــار كعق ــد الإيج ــل عق ــن تعدي ــبة ع ــم المحاس ــار ولا يت ــد الإيج ــل عق ــم تعدي • يت
يتــم إعــادة قيــاس التــزام الإيجــار بنــاءً علــى مــدة عقــد الإيجــار المعــدّل عــن طريــق خصــم مدفوعــات الإيجــار المعدلــة 

ــل. ــخ التعدي ــي بتاري ــعر الفعل ــدل بالس ــم المع ــدل الخص ــتخدام مع باس
 

ــر(.  ــا أقص ــل )ايهم ــي للأص ــر الإنتاج ــار أوالعم ــد الإيج ــدة عق ــدى م ــى م ــتخدام عل ــق الاس ــودات ح ــتهلاك موج ــم إس • يت
إذا كان عقــد الإيجــار ينقــل ملكيــة الأصــل الأساســي أو تكلفــة حــق الاســتخدام، والــذي تعكــس أن الشــركة تتوقــع 
ــل. ــي للأص ــر الإنتاج ــدى العم ــى م ــتهلاكها عل ــم إس ــة يت ــتخدام ذات الصل ــق الاس ــة ح ــإن قيم ــراء، ف ــار الش ــة خي ممارس

ويبــدأ الاســتهلاك فــي تاريــخ بدايــة عقــد الإيجــار.

• يتــم عــرض موجودات حق الاســتخدام كبند منفصل فــي قائمة المركــز المالي الموحد.

تطبــق الشــركة المعيــار المحاســبي الدولــي رقــم )36( لتحديــد مــا إذا كانــت قيمــة حــق الاســتخدام قــد انخفضــت 
قيمتهــا وتحســب أي خســائر انخفــاض فــي القيمــة كمــا هــو موضــح فــي سياســة »الممتلــكات والمعــدات«.

ــودات  ــار وموج ــات الإيج ــاس التزام ــي قي ــدل ف ــر أو مع ــى مؤش ــد عل ــي لا تعتم ــرة الت ــارات المتغي ــن الإيج ــم تضمي • لا يت
حــق الاســتخدام. يتــم إدراج المدفوعــات ذات الصلــة كمصــروف فــي الفتــرة التــي يحــدث فيهــا الحــدث أو الشــرط الــذي 

ــدة. ــائر الموح ــاح أو الخس ــة الأرب ــي قائم ــرى« ف ــات أخ ــي »نفق ــا ف ــم تضمينه ــات ويت ــذه المدفوع ــى ه ــؤدي إل ي

المجموعــة كمؤجر

تقــوم المجموعــة بالدخــول في عقود إيجــار كمؤجر فيمــا يتعلق ببعض عقاراته الاســتثمارية. 

يتــم تصنيــف عقــود الإيجــار التــي تكــون المجموعــة فيهــا مؤجــرا كإيجــارات تمويــل أو تشــغيل. فــي حــال كانــت شــروط 
ــي  ــار تمويل ــد إيج ــه عق ــى أن ــد عل ــف العق ــم تصني ــتأجر، يت ــى المس ــة إل ــع الملكي ــر ومناف ــل كل مخاط ــار تنق ــد الإيج عق

ويتــم تصنيــف جميــع عقــود الإيجــار الأخــرى كعقــود الإيجــار التشــغيلية.

عندمــا تكــون المجموعــة مؤجــرًا وســيطًا، فهــو يمثــل عقــد الإيجــار الرئيســي والعقــد مــن الباطــن كعقديــن منفصليــن. 
ــتخدام  ــق الاس ــل ح ــى أص ــوع إل ــغيلي بالرج ــار تش ــد إيج ــل أو عق ــه تموي ــى أن ــن عل ــن الباط ــار م ــد الإيج ــف عق ــم تصني يت

الناشــئ عــن عقــد الإيجــار الرئيســي.

يتــم الاعتــراف بإيــرادات التأجيــر مــن عقــود الإيجــار التشــغيلية علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى فتــرة عقــد الإيجــار 
ذي الصلــة. تضــاف التكاليــف المباشــرة الأوليــة المتكبــدة فــي التفــاوض وترتيــب عقــد إيجــار تشــغيلي إلــى القيمــة 

ــار. ــرة الإيج ــدى فت ــى م ــت عل ــط الثاب ــاس القس ــى أس ــا عل ــراف به ــم الاعت ــر ويت ــل المؤج ــة للأص الدفتري

يتــم الاعتــراف بالمبالــغ المســتحقة علــى المســتأجرين بموجــب عقــود الإيجــار التمويلــي كذمــم مدينــة بمبلــغ صافــي 
اســتثمار المجموعــة فــي عقــود الإيجــار. يتــم تخصيــص إيــرادات عقــود التأجيــر التمويلــي للفتــرات المحاســبية لتعكــس 

معــدل عائــد دوري ثابــت علــى صافــي اســتثمار المجموعــة القائــم فيمــا يتعلــق بعقــود الإيجــار.

عندمــا يتضمــن العقــد مكونــات تأجيــر ومكونــات اخــرى غيــر التأجيــر، تطبــق المجموعــة المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر 
الماليــة رقــم )15( لتوزيــع المبالــغ المســتلمة او التــي ســتم إســتلامها بموجــب العقــد لــكل مكــون.

السياســة المحاســبة المتبعــة حتى 31 كانون الأول 2018

تصنــف عقــود الاجــار كايجــارات تمويليــة عندمــا تنــص شــروط الايجــار علــى تحويــل جميــع المخاطــر والمنافــع المتعلقــة 
بالتملــك المســتأجر بشــكل جوهــري. امــا جميــع عقــود الايجــار الاخــرى فتصنــف كايجــارات تشــغيلية.
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يتــم الاعتــراف بالمبالــغ المســتحقة علــى المســتأجرين بموجــب عقــود الإيجــار التمويلــي كذمــم مدينــة بمبلــغ صافــي 
ــد  ــر التمويلــي للفتــرات المحاســبية لتعكــس معــدل عائ ــرادات عقــود التأجي الاســتثمار فــي عقــود الإيجــار. يتــم توزيــع إي

دوري ثابــت علــى صافــي الاســتثمارات القائمــة فيمــا يتعلــق بعقــود الإيجــار.

يتــم الإعتــراف بالدخــل مــن الايجــارات التشــغيلية باســتخدام طريقــة القســط الثابــة علــى مــدى عمــر الايجــار. كمــا تضــاف 
التكاليــف المباشــرة الاوليــة المتكبــدة فــي مناقشــة وترتيــب العقــد التشــغيلي الــى القيمــة الدفتريــة للموجــودات 

ــار. ــرة الايج ــدى فت ــى م ــت عل ــط الثاب ــة القس ــا لطريق ــد وفق ــرة وتقي المؤج

المجموعة كمســتأجر

ــة  ــد بداي ــة عن ــا العادل ــي بقيمته ــراف الأول ــد الإعت ــة عن ــار التمويلي ــود الايج ــال عق ــن خ ــاة م ــودات المقتن ــجل الموج تس
ــر  ــات التأجي ــجيل مطلوب ــم تس ــا يت ــل. كم ــا اق ــار، ايهم ــات الايج ــن دفع ــي م ــد الادن ــة للح ــة الحالي ــار او بالقيم ــد الايج عق

ــي. ــر تمويل ــات تأجي ــي كمطلوب ــز المال ــة المرك ــي قائم ــات ف ــذه الإلتزام ــرض ه ــم ع ــة، ويت ــس القيم ــي بنف التمويل

يتــم توزيــع دفعــات الايجــار بيــن مصاريــف تمويــل وتخفيــض مطلوبــات التأجيــر التمويلــي مــن اجــل تحقيــق معــدل 
ــي  ــر ف ــل مباش ــف التموي ــراف بمصاري ــم الإعت ــي، ويت ــر التمويل ــات التأجي ــن مطلوب ــي م ــد المتبق ــى الرصي ــت عل ــدة ثاب فائ

ــدة.  ــائر الموح ــاح أو الخس ــة الأرب قائم

يتــم الإعتــراف بدفعــات الايجــار التشــغيلي كمصــروف وفقــا لطريقــة القســط الثابــت علــى مــدى عمــر الايجــار، باســتثناء 
ــع  ــن المناف ــتفادة م ــه الإس ــم في ــذي يت ــي ال ــط الزمن ــا للنم ــر تمثي ــر أكث ــم آخ ــاس منتظ ــا أس ــون فيه ــي يك ــالات الت الح
ــروف  ــغيلية كمص ــار التش ــود الإيج ــن عق ــئة ع ــة الناش ــارات الطارئ ــراف بالإيج ــم الاعت ــر. يت ــل المؤج ــن الأص ــة م الاقتصادي
ــم  ــغيلية، يت ــار تش ــود إيج ــي عق ــول ف ــار للدخ ــز إيج ــتلام حواف ــم إس ــة ت ــي حال ــا. ف ــا فيه ــم تكبده ــي يت ــرة الت ــي الفت ف
ــى  ــار عل ــروف الإيج ــض لمص ــا تخفي ــى أنه ــز عل ــة للحواف ــد الكلي ــراف بالفوائ ــم الاعت ــزام. يت ــز كالت ــذه الحواف ــراف به الاعت
ــن  ــتفادة م ــه الإس ــم في ــذي يت ــي ال ــط الزمن ــا للنم ــر تمثي ــم أكث ــاس منتظ ــاك أس ــت، إلا إذا كان هن ــط الثاب ــاس القس أس

ــر. ــل المؤج ــن الأص ــة م ــع الاقتصادي المناف

تدنــي الموجودات غيــر المالية

تقــوم المجموعــة بتاريــخ اعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة بتقييــم فيمــا اذا كان هنــاك دليــل بــأن الاصــل قــد انخفضــت 
قيمتــه. اذا وجــد اي دليــل علــى ذلــك، او عندمــا يتطلــب اجــراء اختبــار ســنوي للانخفــاض فــي القيمــة، تقــوم المجموعــة 
او  للأصــل  العادلــة  القيمــة  هــو  تحصيلــه  الممكــن  الاصــل  مبلــغ  ان  الأصــل.  مــن  تحصيلــه  الممكــن  المبلــغ  بتقييــم 
ــردي، الا  ــل الف ــده للأص ــم تحدي ــى ويت ــا اعل ــتخدام ايهم ــد الاس ــة قي ــع والقيم ــف البي ــا تكالي ــد ناقص ــد النق ــدة تولي وح
ــرى او  ــودات الاخ ــن الموج ــة م ــك الناتج ــن تل ــر ع ــد كبي ــى ح ــتقلة ال ــة مس ــة داخلي ــات نقدي ــد تدفق ــل لا يول اذا كان الاص
ــر  ــه ، يعتب ــن تحصيل ــغ الممك ــد المبل ــد النق ــدة تولي ــل او وح ــدرج للأص ــغ الم ــاوز المبل ــا يتج ــة. عندم ــودات المجموع موج
الاصــل منخفضــا و يتــم تخفيضــه الــى المبلــغ الممكــن تحصيلــه. أثنــاء تقييــم القيمــة العادلــة المســتخدمة، يتــم 
خصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية للقيمــة العادلــة الحاليــة لهــا باســتخدام ســعر خصــم مــا قبــل الضريبــة والــذي 
ــة  ــة العادل ــد القيم ــاء تحدي ــل. اثن ــددة للأص ــر المح ــوال والمخاط ــة للأم ــة الزمني ــة للقيم ــوق الحالي ــات الس ــس تقييم يعك
ــا  ــن ممكن ــم يك ــرة. واذا ل ــت متوف ــار اذا كان ــي الاعتب ــوق ف ــي الس ــة ف ــات الحديث ــذ المعام ــع، تؤخ ــف البي ــا تكالي ناقص

ــب. ــم المناس ــوذج التقيي ــتخدام نم ــم اس ــات، يت ــك المعام ــل تل ــد مث تحدي
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ــي  ــز المال ــة المرك ــي قائم ــي ف ــغ الصاف ــار المبل ــة واظه ــات المالي ــة والمطلوب ــودات المالي ــن الموج ــاص بي ــراء تق ــم اج يت
الموحــدة فقــط عندمــا تتوفــر الحقــوق القانونيــة الملزمــة وكذلــك عندمــا يتــم تســويتها علــى أســاس التقــاص او 

ــت. ــس الوق ــي نف ــات ف ــوية المطلوب ــودات وتس ــق الموج ــون تحق يك

3 - تطبيــق معاييــر التقاريــر المالية الدولية الجديــدة والمعدلة

أ - تعديــات لــم ينتــج عنها اثــر جوهري على القوائــم المالية الموحــدة للمجموعة :

تـــم اتبـــاع معاييــر التقاريــر الماليــة الدوليــة الجديــدة والمعدلــة التاليــة والتــي أصبحــت ســارية المفعــول للفتــرات الماليــة 
التــي تبــدأ فــي أو بعــد أول كانــون الثانــي 2019 او بعــد ذلــك التاريــخ ، فــي اعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة للمجموعــة، 
والتــي لــم تؤثــر بشــكل جوهــري علــى المبالــغ والافصاحــات الــواردة فــي القوائــم الماليـــــة الموحــدة للســنة والســنوات 

الســابقة ، علمــً بأنــه قــد يكــون لهــا تأثيــر علــى المعالجــــة المحاسبيـــــة للمعامــــات والترتيبــات المستقبليـــة. 

التعديــات علــى معايير التقاريــر المالية الدولية المعاييــر الجديــدة والمعدلة
الجديــدة والمعدلة

الماليــة  للتقاريــر  الدوليــة  المعاييــر  علــى  الســنوية  التحســينات 
2017  – 2015 الصــادرة خــال الأعــوام 

للتقاريــر  الدوليــة  المعاييــر  علــى  تعديــات  التحســينات  تشــمل 
الماليــة رقــم )3( »اندمــاج الأعمــال« و)11( »الترتيبــات المشــتركة« 
ــل« و)23(  ــب الدخ ــم )12( »ضرائ ــة رق ــبة الدولي ــر المحاس ومعايي

ــي: ــا يل ــراض« وكم ــف الإقت »تكالي

معيــار المحاســبة الدولية رقــم )12( »ضرائب الدخل«
ــات  ــراف بتبع ــأة الإعت ــى المنش ــب عل ــه يتوج ــات أن ــح التعدي توض
أو  الأربــاح  قائمــة  فــي  الموزعــة  الأربــاح  علــى  الدخــل  ضريبــة 
حقــوق  قائمــة  أو  الآخــر  الشــامل  الدخــل  قائمــة  أو  الخســائر 
الملكيــة وفقًــا للمــكان الــذي إعترفــت فيــه المنشــأة بالمعامــات 
التــي ولــدت الأربــاح القابلــة للتوزيــع. هــذا هــو الحــال بصــرف 
النظــر عمــا إذا كانــت معــدلات الضريبــة المختلفــة تنطبــق علــى 

ــة. ــر الموزع ــة وغي ــاح الموزع الأرب

معيــار المحاســبة الدولية رقــم )23( »تكاليف الإقتراض«
توضــح التعديــات أنــه فــي حــال بقــي اقتــراض قائمــً بعــد أن 
للاســتخدام  جاهــزًا  الإقتــراض  بهــذا  المرتبــط  الأصــل  يكــون 
المقصــود أو البيــع، يصبــح هــذا الاقتــراض جــزءًا مــن الأمــوال 
ــملة  ــدل الرس ــاب مع ــد حس ــا عن ــأة عمومً ــا المنش ــي تقترضه الت

علــى القــروض العامــة.

الأعمــال« »اندمــاج   )3( رقــم  الماليــة  للتقاريــر  الدولــي   المعيــار 
ــيطرة  ــى الس ــأة عل ــل المنش ــا تحص ــه عندم ــات أن ــح التعدي توض
ــاج  ــات اندم ــأة متطلب ــق المنش ــترك، تطب ــاري مش ــاط تج ــى نش عل
ذلــك  فــي  بمــا  مراحــل،  علــى  تحقيقهــا  تــم  التــي  الأعمــال 
المشــتركة  العمليــة  فــي  الســابقة  حصتهــا  قيــاس  إعــادة 
الســابقة  الحصــص  قيــاس  إعــادة  يتــم  العادلــة.  بالقيمــة 
ــا  ــرف به ــر معت ــهرة غي ــات وش ــودات ومطلوب ــة أي موج متضمن

المشــتركة. بالعمليــة  تتعلــق 

 المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )11( »الترتيبــات المشــتركة«
 توضــح التعديــات أنــه عندمــا يكــون هنالــك طــرف يشــارك فــي 
العمليــة المشــتركة ولكــن لا يمتلــك ســيطرة مشــتركة علــى 
ــادة  ــأة إع ــى المنش ــب عل ــتركة، لا يترت ــة المش ــذه العملي ــل ه مث

تقييــم حصصهــا الســابقة فــي العمليــة المشــتركة.
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تفســير لجنــة تفســيرات المعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة 
رقــم )23( عــدم التيقــن حــول معالجــة ضريبــة الدخــل.

)الخســارة  للضريبــة  الخاضــع  الربــح  تحدیــد  التفســیر  يوضــح 
غیــر  الضریبیــة  والخســائر  الضریبیــة،  والأســس  الضریبیــة(، 
المســتخدمة، والمنافــع الضریبیــة غیــر المســتخدمة ، ومعــدلات 
الضریبــة عندمــا یهــون هنــاك عــدم تيقــن بشــأن معالجــة ضریبــة 
وهــي   )12( رقــم  الدولــي  المحاســبة  معیــار  بموجــب  الدخــل 

تتنــاول علــى وجــه التحديــد:

بشــكل  تعتبــر  ان  يجــب  الضريبيــة  المعالجــة  كانــت  إذا  مــا   •
إجمالــي؛

• افتراضــات تتعلــق بإجــراءات فحص الســلطات الضريبية؛

• تحديــد الربــح الخاضــع للضريبــة )الخســارة الضريبيــة(، والأســاس 
والاعفــاءات  المســتخدمة،  غيــر  الضريبيــة  والخســائر  الضريبــي، 

الضريبيــة غيــر المســتخدمة، ومعــدلات الضريبــة؛

• وأثــر التغيرات فــي الوقائع والظروف.

 )9( رقــم  الماليــة  للتقاريــر  الدولــي  المعيــار  علــى  التعديــات 
الماليــة«. »الأدوات 

تتعلــق هــذه التعديــات بمزايــا الدفــع مقدمــً مــع التعويــض 
للمعيــار  الحاليــة  المتطلبــات  تعديــل  تــم  حيــث  الســلبي، 
بحقــوق  يتعلــق  فيمــا   )9( رقــم  الماليــة  للتقاريــر  الدولــي 
المطفــأة  بالتكلفــة  بالقيــاس  للســماح  وذلــك  الخدمــة  إنهــاء 
خــال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  الأعمــال،  نمــوذج  علــى  بنــاءً  )أو 
الدخــل الشــامل الآخــر( حتــى فــي حالــة مدفوعــات التعويضــات 

الســلبية. 

ــتثمار  ــم )28( »الإس ــي رق ــبة الدول ــار المحاس ــى معي ــات عل تعدي
فــي المنشــآت الحليفــة والمشــاريع المشــتركة«.

تتعلــق هــذه التعديــات بالحصــص طويلــة الأجــل فــي المنشــآت 
ان  التعديــات  هــذه  وتوضــح  المشــتركة.  والمشــاريع  الحليفــة 
التقاريــر  لإعــداد  الدولــي  المعيــار  بتطبيــق  تقــوم  المنشــأة 
الماليــة رقــم )9( »الأدوات الماليــة« للحصــص طويلــة الأجــل فــي 
جــزءا  تشــكل  والتــي  مشــترك  مشــروع  أو  حليفــة  منشــأة 
المشــروع  أو  الحليفــة  المنشــأة  فــي  الإســتثمار  صافــي  مــن 
المشــترك فــي حــال لــم تطبــق طريقــة حقــوق الملكيــة بشــأنها. 

ــع  ــم )19( »مناف ــي رق ــبي الدول ــار المحاس ــى المعي ــات عل تعدي
الموظفيــن« .

تتعلــق هــذه التعديــات فيمــا يتعلــق بالتعديــل علــى الخطــط أو 
التخفيضــات أو التســويات.
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ب - تعديــات اثــرت على القوائــم المالية الموحــدة للمجموعة:
المعيــار الدولي لإعــداد التقارير المالية رقــم )16( »عقود الإيجار«

الإرشــادات  الــذي حــل محــل  »الإيجــارات«   )16( رقــم  الماليــة  التقاريــر  الدولــي لإعــداد  المعيــار  بتطبيــق  المجموعــة  قامــت 
ــي )4(  ــير الدول ــار« و التفس ــود الإيج ــم )17( »عق ــي رق ــبة الدول ــار المحاس ــك معي ــي ذل ــا ف ــار، بم ــود الإيج ــأن عق ــودة بش الموج
ــغيلي-  ــار التش ــود الإيج ــابقة )15( »عق ــيرات الس ــة التفس ــير لجن ــد إيجار«وتفس ــى عق ــوي عل ــا ينط ــب م ــا إذا كان ترتي ــد م »تحدي
ــار«. ــد الإيج ــي لعق ــكل القانون ــذ الش ــي تأخ ــات الت ــر المعام ــم جوه ــابقة )27( »تقوي ــيرات الس ــة التفس ــير لجن ــز« وتفس الحواف

صــدر المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم )16( فــي كانــون الثانــي 2016 وهــو ســاري المفعــول للفتــرات الماليــة التــي 
تبــدأ فــي أو بعــد الأول مــن كانــون الثانــي 2019. ينــص المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم )16( علــى أن جميــع عقــود 
الإيجــار والحقــوق والالتزامــات التعاقديــة المرتبطــة بهــا يجــب أن يتــم الاعتــراف بهــا عمومًــا فــي المركــز المالــي للمجموعــة، 
ــب  ــوب بموج ــف المطل ــإن التصني ــي، ف ــة. وبالتال ــة القيم ــول منخفض ــار لأص ــد إيج ــل أو عق ــهرًا أو أق ــدة 12 ش ــن الم ــم تك ــا ل م
معيــار المحاســبة الدولــي )17( »الإيجــارات« فــي عقــود التأجيــر التشــغيلي أو التمويلــي تــم الغائــه بالنســبة للمســتأجرين. 
ــملة  ــم رس ــل، يت ــي المقاب ــتقبل. ف ــي المس ــدة ف ــار المتكب ــات الإيج ــل التزام ــزام مقاب ــتأجر بإلت ــرف المس ــار، يعت ــد إيج ــكل عق ل
الحــق فــي اســتخدام الأصــل المؤجــر، وهــو مــا يعــادل عمومًــا القيمــة الحاليــة لمدفوعــات الإيجــار المســتقبلية مضافًــا إليهــا 

التكاليــف المنســوبة مباشــرة والتــي يتــم إطفاؤهــا علــى مــدى العمــر الإنتاجــي.

ــد  ــة )16( عن ــر المالي ــداد التقاري ــي لإع ــار الدول ــب المعي ــه بموج ــموح ب ــط والمس ــج المبس ــتخدام المنه ــة اس ــارت المجموع اخت
تطبيــق المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة )16( لأول مــرة علــى عقــود التأجيــر التشــغيلي بشــكل إفــرادي )لــكل عقــد ايجــار 
ــا بمبلــغ التــزام التأجيــر باســتخدام ســعر الفائــدة  علــى حــده(، تــم قيــاس الحــق فــي اســتخدام الموجــودات المؤجــرة عمومً

ــرة . ــق لأول م ــد التطبي عن
تــم قيــاس موجــودات حــق الاســتخدام بمبلــغ مســاو لالتزامــات الإيجــار ، بعــد ان تــم تعديلــه بــأي مدفوعــات تأجيــر مدفوعــة 
ــج  ــم ينت ــون الأول 2018 ول ــي 31 كان ــا ف ــي كم ــز المال ــة المرك ــي قائم ــه ف ــرف ب ــار معت ــد إيج ــق بعق ــتحقة تتعل ــبقًا أو مس مس
ــاك  ــن هن ــم يك ــة. ل ــذه الطريق ــب ه ــي 2019 بموج ــون الثان ــن كان ــي الأول م ــا ف ــدورة كم ــاح الم ــى الأرب ــات عل ــة تعدي ــد اي قي

ــي. ــق الأول ــخ التطبي ــي تاري ــتخدام ف ــق الاس ــودات ح ــى موج ــل عل ــراء تعدي ــت إج ــة تتطلب ــار متدني ــود إيج عق
 2019 الأول  كانــون   31 فــي  كمــا  مســتأجرة  وســيارات  لعقــارات  بهــا  المعتــرف  الاســتخدام  حــق  موجــودات   تتعلــق 

وأول كانــون الثاني 2019.
بلــغ الايجــار  عقــود  والتزامــات  موجــودات  اســتخدام  حــق  مــن  لــكل  الإفتتاحيــة  الأرصــدة  علــى  المعيــار  تطبيــق  أثــر   إن 

710.503 دينار.
فــي  كمــا  مالــي  بنــد  لــكل   )16( رقــم  الماليــة  التقاريــر  لإعــداد  الدولــي  المعيــار  تطبيــق  أثــر  أدنــاه  الجــداول   توضــح 

.2019 31 كانون الأول 

قائمــة المركز المالي

لبند ا
الرصيــد كما ورد في 

الرصيــد فيما لم أثــر التطبيقالقوائــم المالية
يتــم التطبيق

ردينــــــــــــــــــار ينـــــــــــــــــــــا رد ينـــــــــــــــــــــا د

- 537.808537.808موجودات حق الإســتخدام - بالصافي

2.194.43674.4222.268.858أرصدة مدينة أخرى

612.230    إجمالــي الأثــر على الموجودات

-502.944502.944التزامــات عقود الإيجار

502.944    إجمالي الأثر على المطلوبات

9.234.813109.2869.344.099الأرباح المدورة

109.286    إجمالي الأثر على حقوق المساهمين

612.230    إجمالي الأثر على المطلوبات وحقوق المساهمين
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قائمة الربح أو الخســار

لبند ا
الرصيــد كما ورد في 

الرصيــد فيما لم أثــر التطبيقالقوائــم المالية
يتــم التطبيق

ردينــــــــــــــــــار ينـــــــــــــــــــــا رد ينـــــــــــــــــــــا د

إيجار 438.178)171.492(266.686مصروف 

تمويل 1.169.02624.9001.144.126مصاريف 

-255.878255.878اســتهلاك موجودات حق الإستخدام

109.286       إجمالــي الأثــر علــى قائمة الربح أو الخســارة

قائمة التدفقــات النقدية

لبند ا
الرصيــد كما ورد في 

الرصيد فيما لم أثــر التطبيقالقوائــم المالية
يتم التطبيق

ردينــــــــــــــــــار ينـــــــــــــــــــــا دينـــــــــــــــــــارد

6.546.917109.2866.656.203الربح للســنة قبــل الضريبة

-255.878255.878اســتهلاكات موجودات حق الاســتخدام

-24.90024.900مصــروف فائدة التزامــات عقود ايجار

147.569)90.319(57.250أرصــدة مدينة أخرى

    صافــي التدفقــات النقديــة مــن عمليات 
لتشغيل ا

299.745

    -)299.745(299.745المدفــوع من التزامــات عقود الايجار
  صافــي )الإســتخدامات النقدية في(

 عمليــات التمويل
)299.745(

أنشــطة التأجيــر للمجموعة وآليــة المعالجة المحاســبية لها:

ــرات  ــار لفت ــود الإيج ــون عق ــادة تك ــي الع ــة وف ــطتها الاعتباري ــي انش ــتخدام ف ــارات للاس ــتئجار عق ــة بإس ــوم المجموع تق
ــارات تمديــد ويتــم التفــاوض علــى شــروط الايجــار علــى  ثابتــة تتــراوح مــن ســنة الــى 5 ســنوات، وقــد يتضمــن بعضهــا خي
اســاس افــرادي وتحتــوي علــى مجموعــة مــن الأحــكام والشــروط المختلفــة، لا تتضمــن عقــود الإيجــار ايــة تعهــدات ولا 

ــراض. ــراض الإقت ــات لأغ ــتخدامها كضمان ــوز اس يج

ــم  ــي، ويت ــار تمويل ــد ايج ــغيلي او عق ــار تش ــد ايج ــا كعق ــار ام ــود ايج ــف عق ــم تصني ــة 2018، ت ــنة المالي ــة الس ــى نهاي حت
ــح أو الخســارة وفقــً لطريقــة القســط الثابــت  قيــد المبالــغ المدفوعــة مقابــل عقــود التأجيــر التشــغيلي فــي قائمــة الرب

خــال فتــرة عقــد التأجيــر.

والإلتزامــات  اســتخدام  حــق  كموجــودات  الإيجــار  بعقــود  الاعتــراف  تــم   ،2019 الثانــي  كانــون  مــن  الأول  مــن  ابتــداء 
توزيــع قيمــة  يتــم  المجموعــة،  الــذي يكــون فيــه الأصــل جاهــز للإســتخدام مــن قبــل  التاريــخ  بهــا فــي  المتعلقــة 
أو  الربــح  قائمــة  فــي  التمويــل  تكاليــف  قيــد  ويتــم  التمويــل،  وتكاليــف  التأجيــر  التزامــات  بيــن  مــا  ايجــار  دفعــة  كل 
الالتــزام  مــن  المتبقــي  الرصيــد  علــى  ثابــت  دوري  فائــدة  معــدل  الــى  للتوصــل  الإيجــار  عقــد  فتــرة  خــال  الخســارة 
ــً  ــر وفق ــا اقص ــار ايهم ــدة الإيج ــل او م ــي للأص ــر الإنتاج ــال العم ــاع خ ــق الانتف ــودات ح ــاء موج ــم اطف ــرة ويت ــكل فت  ل

لطريقة القســط الثابت.
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يتــم قيــاس الموجــودات والمطلوبــات الناشــئة عــن عقــود الإيجــار مبدئيًــا علــى أســاس القيمــة الحاليــة، وتشــمل التزامــات 
الإيجــار صافــي القيمــة الحاليــة لمدفوعــات الإيجــار التاليــة:

• مدفوعــات ثابتــة )بمــا في ذلــك مدفوعات ثابتــة مضمّنة( مطروحًا منهــا حوافز الإيجار المســتحقة القبض؛

• مدفوعــات الإيجــار المتغيرة التي تســتند إلى مؤشــر أو معدل؛

• المبالــغ التــي يتوقــع أن يدفعها المســتأجر بموجــب ضمانات القيمــة المتبقية؛

• سعرممارســة خيار الشــراء إذا كان المســتأجر على يقين معقول من ممارســة هذا الخيار، و

• دفــع غرامــات إنهــاء العقد، إذا كانت شــروط عقد الإيجار تتضمــن هذا الخيار.

يتــم خصــم دفعــات الإيجــار باســتخدام ســعر الفائــدة عقــد الإيجــار الضمنــي أو معــدل ســعر الاقتــراض الإضافــي 
اللازمــة  الأمــوال  المســتأجر دفعــه لاقتــراض  يتعيــن علــى  الــذي  الســعر  للمســتأجر فــي حــال عــدم توفرهــا، وهــو 

للحصــول علــى أصــل ذي قيمــة مماثلــة فــي بيئــة اقتصاديــة مماثلــة مــع شــروط وأحــكام مماثلــة. 

يتــم قيــاس موجودات حق انتفــاع بالتكلفة والتي تشــمل ما يلي:

• قيمــة القياس الأولــي لالتزامات الإيجار؛

• أي دفعــات إيجــار يتــم إجراؤها فــي أو قبل تاريخ البدء مطروحًــا منها أي حوافز إيجار مســتلمة؛

• أي تكاليــف مباشــرة الأولية ، و

• تكاليــف الإرجاع )التجديــد والترميم(.

ــى  ــة عل ــة المنخفض ــول ذات القيم ــر الأص ــود تأجي ــل وعق ــرة الأج ــار قصي ــود الإيج ــة بعق ــات المرتبط ــم إدراج المدفوع يت
ــار  ــود إيج ــي عق ــل ه ــرة الأج ــار قصي ــود الإيج ــارة، ان عق ــح أو الخس ــة الرب ــي قائم ــروف ف ــت كمص ــط الثاب ــاس القس أس
. بينمــا الأصــول ذات القيمــة المنخفضــة مثــل معــدات تكنولوجيــا المعلومــات منخفضــة  12 شــهرًا أو أقــل  مدتهــا 

ــب. ــاث المكات ــن أث ــرة م ــر صغي ــة وعناص القيم
 

عنــد تطبيــق المعيــار الدولي لإعــداد التقارير المالية )16( لأول مــرة ، اســتخدمت المجموعة ما يلي:

• اســتخدام معــدل خصــم واحــد لمحفظة عقود الإيجار ذات الخصائص المتشــابهة إلــى حد معقول؛

• الاعتمــاد علــى التقييمات الســابقة بشــأن ما إذا كانت عقود الإيجــار متدنية؛

ــر 2019  ــي / يناي ــون الثان ــي أول كان ــهرًا ف ــن 12 ش ــل ع ــة تق ــار متبقي ــدة إيج ــع م ــغيلي م ــار التش ــود الإيج ــبة عق • محاس
ــل؛ ــرة الأج ــارات قصي كإيج

• اســتبعاد التكاليــف المباشــرة الأوليــة لقياس موجودات حق الاســتخدام في تاريــخ التطبيق الأولي، و

إنهــاء  أو  لتمديــد  خيــارات  علــى  العقــد  يحتــوي  حيــث  الإيجــار  عقــد  مــدة  تحديــد  فــي  الســابق  الإدراك  اســتخدام   • 
الإيجار. عقد 
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اختــارت المجموعــة أيضًــا عــدم إعــادة تقييــم مــا إذا كان العقــد يحتــوي او لا يحتــوي علــى عقــد إيجــار فــي تاريــخ التطبيــق 
الأولــي. وبــدلًا مــن ذلــك اعتمــدت المجموعــة بالنســبة للعقــود التــي تــم إبرامهــا قبــل تاريــخ الانتقــال علــى تقييمهــا مــن 
خــال تطبيــق معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )17( »عقــود الإيجــار« و التفســير الدولــي )4( »تحديــد مــا إذا كان ترتيــب مــا 

ينطــوي علــى عقــد إيجــار«.
قامــت المجموعــة باســتخدام التقديــرات الجديــدة المبينة ادناه عنــد تطبيق معيار رقــم )16( »عقود الايجار«:

 
خيــارات التمديد والإنهاء فــي عقود الإيجار

المرونــة  لزيــادة  الشــروط  هــذه  تســتخدم  الإيجــار.  عقــود  مــن  عــدد  فــي  والإنهــاء  التمديــد  خيــارات  تضميــن  يتــم 
التشــغيلية مــن حيــث إدارة العقــود، إن معظــم خيــارات التمديــد والإنهــاء المحتفــظ بهــا قابلــة للتجديــد مــن قبــل كل 

مــن المجموعــة والمؤجــر.

تحديد مــدة عقد الإيجار

عنــد تحديــد مــدة عقــد الإيجــار ، تأخــذ الإدارة فــي الاعتبــار جميــع الحقائــق والظــروف التــي تخلــق حافــزًا اقتصاديًــا 
ــي  ــط ف ــاء( فق ــارات الإنه ــي خي ــي تل ــرات الت ــد )أو الفت ــارات التمدي ــن خي ــم تضمي ــاء. يت ــار الإنه ــدم خي ــد ، أو ع ــار التمدي خي
ــة  ــم مراجع ــه(. تت ــم إنهائ ــم يت ــده )أو ل ــم تمدي ــول أن يت ــكل معق ــدًا بش ــار مؤك ــد الإيج ــار إذا كان عق ــد الإيج ــدة عق م
 التقييــم فــي حالــة حــدوث حــدث مهــم أو تغييــر كبيــر فــي الظــروف التــي تؤثــر علــى هــذا التقييــم والتــي تكــون ضمــن 

ســيطرة المستأجر.

خصــم مدفوعات الإيجار

ــت الإدارة  ــة )»IBR«(. طبق ــي للمجموع ــراض الإضاف ــدل الاقت ــتخدام مع ــدت( باس ــار )ان وج ــات الإيج ــم مدفوع ــم خص يت
ــار. ــد الإيج ــدء عق ــد ب ــي عن ــراض الإضاف ــدل الاقت ــد مع ــرات لتحدي ــكام والتقدي الأح
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ج - معاييــر التقاريــر الماليــة الدوليــة الجديدة والمعدلــة الصادرة وغير ســارية المفعول بعد:

ــارية  ــر س ــن غي ــادرة لك ــاه الص ــواردة أدن ــة ال ــدة والمعدل ــة الجدي ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــة المعايي ــق المجموع ــم تطب ل
ــي: ــا يل ــا كم ــدة وتفاصيله ــة الموح ــم المالي ــخ القوائ ــا بتاري ــد كم ــول بع المفع

التعديــات علــى معاييــر التقاريــر المالية الدولية المعاييــر الجديــدة والمعدلة 
الجديــدة والمعدلة

 )1( رقــم  الدولــي  المحاســبي  المعيــار  علــى  تعديــات 
الماليــة«. القوائــم  »عــرض 

)يبــدا مــن اول كانون الثاني 2020(

تتعلــق هــذه التعديــات بشــأن تعريــف الأهميــة. ينــص 
التعريــف الجديــد علــى أن المعلومــات تكــون جوهريــة 
أن  يمكــن  إخفاءهــا  أو  تضليلهــا  أو  إهمالهــا  كان  إذا 
يتخذهــا  التــي  القــرارات  علــى  معقــول  بشــكل  يؤثــر 
المعــدة  الماليــة  للقوائــم  الأساســيون  المســتخدمون 
ــول  ــة ح ــات المالي ــر معلوم ــي توف ــة والت ــراض العام للأغ

محــددة. منشــأة  تقاريــر 

 )3( الماليــة  للتقاريــر  الدولــي  المعيــار  علــى  تعديــات 
الأعمــال«  »إندمــاج 

)يبــدا مــن اول كانون الثاني 2020(

حيــث  الأعمــال  تعريــف  التعديــات  هــذه  توضيــح 
»الإطــار  الدوليــة  المحاســبة  معاييــر  مجلــس  نشــر 
المفاهيمــي لإعــداد التقاريــر الماليــة« المعــدل. يشــمل 
والمطلوبــات  للموجــودات  المعدلــة  التعريفــات  ذلــك 
ــاء  ــاس وإلغ ــأن القي ــدة بش ــادات جدي ــى إرش ــة إل بالإضاف

والإفصــاح. والعــرض  الاعتــراف 

أصــدر مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة، إلــى جانــب 
المراجــع  علــى  تعديــات  المعــدل،  المفاهيمــي  الإطــار 
المعاييــر  معاييــر  فــي  المفاهيمــي  بالإطــار  الخاصــة 
ــة  ــوي الوثيق ــث تحت ــة، حي ــر المالي ــداد التقاري ــة لإع الدولي
علــى تعديــات علــى المعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر 
الدوليــة  المحاســبية  والمعاييــر  و14(  و6  و3   2( الماليــة 
المعاييــر  لجنــة  وتفســيرات  و38(  و37  و34  و8   1( أرقــام 
ــير و )20  ــام )12 و19( وتفس ــة أرق ــر المالي ــة للتقاري الدولي
رقــم  المعاييــر  لتفســير  الدائمــة  اللجنــة  وتفســير  و22( 
)32( مــن أجــل تحديــث تلــك التصريحــات فيمــا يتعلــق 
للإشــارة  أو  العمــل  إطــار  مــن  والاقتباســات  بالإشــارات 
الإطــار  مــن  مختلفــة  نســخة  مــن  إليــه  تشــير  مــا  إلــى 

المفاهيمــي.

 )17( رقــم  الماليــة  التقاريــر  لإعــداد  الدولــي  المعيــار 
التأميــن« »عقــود 

)يبــدا مــن اول كانون الثاني 2022(

ويوفــر منهــج قيــاس وعــرض أكثــر اتســاقا لجميــع عقــود 
ــدف  ــق ه ــى تحقي ــات إل ــذه المتطلب ــدف ه ــن. وته التأمي
لعقــود  المبــادئ  علــى  القائمــة  المتســقة  المحاســبة 
ــة  ــر المالي ــداد التقاري ــي لإع ــار الدول ــل المعي ــن. ويح التأمي
رقــم )17( محــل المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة 

رقــم )4( »عقــود التأميــن«.

يتطلــب المعيــار الدولــي لإعــداد التقاريــر الماليــة رقــم 
ــاء،  ــة للوف ــة الحالي ــن بالقيم ــات التأمي ــاس مطلوب )17( قي
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ــة  ــر المالي ــداد التقاري ــي لإع ــار الدول ــى المعي ــات عل تعدي
رقــم )10( »القوائــم الماليــة الموحدة« ومعيار المحاســبة 
الدولــي رقــم )28( »الإســتثمارات فــي المنشــآت الحليفــة 

والمشــاريع المشــتركة )2011(«

)تــم تأجيــل تاريــخ الســريان إلــى أجــل غيــر مســمى. ومــا 
يــزال التطبيــق مســموحا بــه(

مســاهمة  أو  بيــع  بمعاملــة  التعديــات  هــذه  تتعلــق 
أو  الحليفــة  المنشــأة  فــي  المســتثمر  مــن  الموجــودات 

المشــترك.  المشــروع 

تتوقــع الإدارة تطبيــق هــذه المعاييــر والتفســيرات والتعديــات الجديــدة فــي القوائــم الماليــة الموحــدة للمجموعــة 
عندمــا تكــون قابلــة للتطبيــق واعتمــاد هــذه المعاييــر والتفســيرات والتعديــات الجديــدة قــد لايكــون لهــا أي تأثيــر 

جوهــري علــى القوائــم الماليــة الموحــدة للمجموعــة فــي فتــرة التطبيــق الأولــي.
  

4 - الأحــكام المحاســبية الهامــة والمصادر الرئيســية للتقديــرات غير المؤكدة

ــادات  ــام باجته ــة القي ــن ادارة المجموع ــب م ــبية يتطل ــات المحاس ــق السياس ــدة وتطبي ــة الموح ــم المالي ــداد القوائ ان اع
وتقديــرات وافتراضــات تؤثــر فــي مبالــغ الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة وكذلــك الافصــاح عــن الالتزامــات 
المحتملــة. كمــا ان هــذه التقديــرات والاجتهــادات تؤثــر فــي الايــرادات والمصاريــف والمخصصــات بشــكل عــام والخســائر 
ــغ  ــر مبال ــة لتقدي ــادات هام ــكام واجته ــدار اح ــة اص ــن إدارة المجموع ــب م ــاص يتطل ــكل خ ــة . وبش ــة المتوقع الإئتماني
ــددة  ــل متع ــات وعوام ــى فرضي ــرورة عل ــة بالض ــورة مبني ــرات المذك ــا. ان التقدي ــتقبلية وأوقاته ــة المس ــات النقدي التدفق
لهــا درجــات متفاوتــة مــن التقديــر وعــدم التيقــن وان النتائــج الفعليــة قــد تختلــف عــن التقديــرات وذلــك نتيجــة التغيــرات 

ــرات فــي المســتقبل. الناجمــة عــن أوضــاع وظــروف تلــك التقدي

ــرة  ــي الفت ــرات ف ــي التقدي ــر ف ــر التغي ــد أث ــم قي ــكل دوري، ويت ــات بش ــرات والافتراض ــادات والتقدي ــة الاجته ــم مراجع يت
الماليــة التــي حــدث فيهــا هــذه التغيــر فــي حــال كان التغيــر يؤثــر علــى هــذه الفتــرة الماليــة فقــط ويتــم قيــد أثــر التغيــر 
ــال كان  ــي ح ــتقبلية ف ــة المس ــرات المالي ــي الفت ــر وف ــذه التغي ــا ه ــدث فيه ــي ح ــة الت ــرة المالي ــي الفت ــرات ف ــي التقدي ف

ــتقبلية. ــة المس ــرات المالي ــة والفت ــرة المالي ــى الفت ــر عل ــر يؤث التغي

التقديــرات  يلــي  وفيمــا  معقولــة،  الموحــدة  الماليــة  القوائــم  ضمــن  تقديراتهــا  بــأن  المجموعــة  إدارة  اعتقــاد  فــي 
الرئيســية التــي اســتخدمتها الإدارة فــي عمليــة تطبيــق السياســات المحاســبية للشــركة والتــي لهــا التأثيــر الأكثــر أهميــة 

ــدة: ــة الموح ــم المالي ــي القوائ ــا ف ــرف به ــغ المعت ــى المبال عل

الاعمــار الانتاجيــة للموجودات الملموســة والموجودات غير الملموســة

دوري  بشــكل  الملموســة  غيــر  والموجــودات  الملموســة  للموجــودات  الانتاجيــة  الاعمــار  تقديــر  باعــادة  الادارة  تقــوم 
ــار  ــرات الاعم ــول وتقدي ــك الاص ــة لتل ــة العام ــى الحال ــادا عل ــنوية اعتم ــاءات الس ــتهلاكات والاطف ــاب الاس ــات احتس لغاي

الانتاجيــة المتوقعــة فــي المســتقبل ويتــم قيــد خســارة التدنــي فــي قائمــة الربــح أو الخســارة الموحــدة للســنة.

الدخل ضريبة 

ــبية  ــر المحاس ــن والمعايي ــة والقواني ــً للأنظم ــل وفق ــة الدخ ــة ضريب ــن نفق ــا م ــا يخصه ــة بم ــنة المالي ــل الس ــم تحمي يت
ــازم. ــة ال ــص الضريب ــة ومخص ــب المؤجل ــات الضرائ ــاب واثب ــم احتس ويت
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مخصــص القضايــا وإلتزامات أخرى

ــدة  ــة المع ــة القانوني ــتناداً للدراس ــة اس ــرى محتمل ــات أخ ــة وإلتزان ــات قضائي ــة التزام ــة أي ــص لمواجه ــن مخص ــم تكوي يت
ــر  ــاد النظ ــتقبل ويع ــا بالمس ــل حدوثه ــر المحتم ــدد المخاط ــي تح ــة والت ــي المجموع ــي ف ــار القانون ــل المستش ــن قب م

ــكل دوري. ــة بش ــك الدراس ــي تل ف

الموجــودات والمطلوبــات التي تظهــر بالكلفة

التــي تظهــر بالكلفــة بشــكل دوري لغايــات تقديــر أي تدنــي فــي  تقــوم الادارة بمراجعــة الموجــودات والمطلوبــات 
قيمتهــا ويتــم قيــد خســارة التدنــي فــي قائمــة الربــح أو الخســارة الموحــدة للســنة.

قيــاس القيمة العادلة وإجــراءات التقييم

ــة  ــوق المتاح ــات الس ــة ، بيان ــتخدم المجموع ــة تس ــات المالي ــة والمطلوب ــودات المالي ــة للموج ــة العادل ــر القيم ــد تقدي عن
القابلــة للملاحظــة. وفــي حــال عــدم وجــود مدخــات المســتوى )1(، تجــري الشــركة التقييمــات بالاســتعانة بنمــاذج 

ــة. ــأدوات المالي ــة ل ــة العادل ــد القيم ــبة لتحدي ــم مناس تقيي

مخصــص تعويــض نهاية الخدمة

نظيــر  الموظفيــن  تجــاه  البنــك  التزامــات  يمثــل  والــذي  الخدمــة  نهايــة  تعويــض  مخصــص  وتكويــن  احتســاب  يتــم 
للمجموعــة. الداخليــة  التعليمــات  بموجــب  والســابقة  الحاليــة  الفتــرات  فــي  خدماتهــم 

مخصــص بضاعــة بطيئة الحركة

يتــم تكويــن مخصــص لقــاء البضاعــة بطيئــة الحركــة اعتمــاداً علــى أســس وفرضيــات معتمــدة مــن قبــل إدارة المجموعــة 
لتقديــر المخصــص الواجــب تكوينــه بموجــب متطلبــات المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة. 

 
إحتســاب مخصص الخســائر الإئتمانيــة المتوقعة

يتطلــب مــن إدارة المجموعــة اســتخدام إجتهــادات وتقديــرات هامــة لتقديــر مبالــغ التدفقــات النقديــة المســتقبلية 
بهــا  الأولــي  الإعتــراف  بعــد  الماليــة  للموجــودات  الإئتمــان  مخاطــر  فــي  الهامــة  الزيــادة  مخاطــر  وتقديــر  وأوقاتهــا 

المتوقعــة. الإئتمــان  لخســائر  المســتقبلية  القيــاس  ومعلومــات 

العمــر  مــدى  علــى  المتوقعــة  الائتمانيــة  الخســارة  يعــادل  كمخصــص  المتوقعــة  الائتمانيــة  الخســارة  قيــاس   يتــم 
الزمنــي للموجودات. 

تحديــد العــدد والــوزن النســبي للســيناريوهات النظــرة المســتقبلية لــكل نــوع مــن أنــواع المنتجــات / الســوق 
وتحديــد المعلومــات المســتقبلية ذات الصلــة بــكل ســيناريو

ــة ومدعومــة تســتند إلــى  عنــد قيــاس الخســارة الائتمانيــة المتوقعــة، تســتخدم الشــركة معلومــات مســتقبلية معقول
ــارة  ــاب الخس ــى احتس ــرات عل ــك المتغي ــر تل ــف تؤث ــة وكي ــة المهم ــرات الاقتصادي ــتقبلية للمتغي ــة المس ــات الحرك افتراض

ــة. ــة المتوقع الائتماني

احتماليــة التعثر

تشــكل احتماليــة التعثــر مدخــلًا رئيســيًا فــي قيــاس الخســارة الائتمانيــة المتوقعــة. وتعتبــر احتماليــة التعثــر قتدیرًا 
ــات  ــة والافتراض ــات التاريخي ــاب البيان ــمل إحتس ــي تش ــة، والت ــة معين ــره زمني ــدى فت ــى م ــداد عل ــن الس ــر ع ــة التعث لاحتمالي

المســتقبلية. بالظــروف  المتعلقــة  والتوقعــات 
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الخســارة بإفتراض التعثر

تعتبــر الخســارة بافتــراض التعثــر هــي تقديــر للخســارة الناتجــة عن التعثــر فــي اسلداد. وهــو يســتند إلــى الفــرق بيــن 
ــات  ــار التدفق ــي الإعتب ــذ ف ــع الأخ ــا، م ــول تحصيله ــع المم ــي يتوق ــك الت ــتحقة وتل ــة المس ــة التعاقدي ــات النقدي التدفق

النقديــة مــن الضمانــات الإضافيــة والتعديــات الائتمانيــة المتكاملــة.

بالإيراد الإعتراف 

ــب  ــرادات بموج ــراف بالإي ــت الإعت ــغ وتوقي ــد مبل ــة لتحدي ــات هام ــرات وافتراض ــتخدام تقدي ــة باس ــوم إدارة المجموع تق
ــاء«. ــع العم ــود م ــن العق ــرادات م ــم )15( »الإي ــة رق ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــات المعي متطلب

مخصــص مرتجعات المبيعــات والخصومات

تســتخدم المجموعــة خبرتهــا التاريخيــة المتراكمــة لتقديــر عــدد المرتجعــات علــى مســتوى المحفظــة باســتخدام 
طريقــة القيمــة المتوقعــة. مــن المحتمــل بدرجــة كبيــرة عــدم حــدوث عكــس كبيــر فــي الإيــرادات المتراكمــة المعتــرف 

ــابقة. ــنوات الس ــة بالس ــات مقارن ــت للمرتجع ــتوى الثاب ــل المس ــي ظ ــا ف به

تســتخدم المجموعــة خبرتهــا التاريخيــة المتراكمــة لتقديــر الخصومــات ويتــم اثبــات الإيــرادات الــى الحــد المحتمــل 
بشــكل كبيــر انــه لــن يكــون هنالــك عكــس جوهــري عليهــا، يتــم اســترداد مطلوبــات للخصومــات المتوقعــة علــى 

المبالــغ المســتحقة الدفــع للعمــاء فيمــا يتعلــق فــي المبيعــات التــي تمــت خــال الســنة.

خيــارات التمديد والإنهاء فــي عقود الإيجار

المرونــة  لزيــادة  الشــروط  هــذه  تســتخدم  الإيجــار.  عقــود  مــن  عــدد  فــي  والإنهــاء  التمديــد  خيــارات  تضميــن  يتــم 
 التشــغيلية مــن حيــث إدارة العقــود، إن معظــم خيــارات التمديــد والإنهــاء المحتفــظ بهــا قابلــة للتجديــد مــن قبــل كل 

من الشــركة والمؤجر.

تحديد مــدة عقد الإيجار

عنــد تحديــد مــدة عقــد الإيجــار ، تأخــذ الإدارة فــي الاعتبــار جميــع الحقائــق والظــروف التــي تخلــق حافــزًا اقتصاديًــا 
ــي  ــط ف ــاء( فق ــارات الإنه ــي خي ــي تل ــرات الت ــد )أو الفت ــارات التمدي ــن خي ــم تضمي ــاء. يت ــار الإنه ــدم خي ــد، أو ع ــار التمدي خي
ــة  ــم مراجع ــه(. تت ــم إنهائ ــم يت ــده )أو ل ــم تمدي ــول أن يت ــكل معق ــدًا بش ــار مؤك ــد الإيج ــار إذا كان عق ــد الإيج ــدة عق م
 التقييــم فــي حالــة حــدوث حــدث مهــم أو تغييــر كبيــر فــي الظــروف التــي تؤثــر علــى هــذا التقييــم والتــي تكــون ضمــن 

ســيطرة المستأجر.

خصــم مدفوعات الإيجار

ــت الإدارة  ــة )»IBR«(. طبق ــي للمجموع ــراض الإضاف ــدل الاقت ــتخدام مع ــدت( باس ــار )ان وج ــات الإيج ــم مدفوع ــم خص يت
ــار. ــد الإيج ــدء عق ــد ب ــي عن ــراض الإضاف ــدل الاقت ــد مع ــرات لتحدي ــكام والتقدي الأح
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5 - نقــد في الصنــدوق ولدى البنوك

يتكــون هذا البنــد مما يلي:

31 كانـــــــــــــــون الأول
20192018

دينـــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

47.41823.210نقــد في الصندوق

1.338.1672.869.494حســابات جارية لدى البنوك 

284.466-ودائع لأجل 

1.385.5853.177.170

6 -  ذمــم مدينــة - بالصافي

أ - يتكون هذا البند مما يلي:

الأول كانــــــــــــــــــــــــون   31
20192018

دينـــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــار

11.185.32710.021.759ذمــم مدينة تجارية

)1.178.547()1.404.306(ينــزل: مخصص الخســائر الائتمانيــة المتوقعة
9.781.0218.843.212صافــي الذمم المدينــة التجارية

836.459872.500شــيكات قصيرة الأجل تســتحق خلال 3 أشــهر

10.617.4809.715.712صافي الذمــم المدينة

ان تفاصيــل أعمار الذمم هــي كما يلي :

الأول كانــــــــــــــــــــــــون   31
20192018

دينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار

8.002.5527.156.914اقــل من 90 يوم

902.115.5991.724.044 – 180 يوم 

181164.596257.092 – 270 يوم 

27121.481109.742 – 365 يوم

881.099773.967أكثــر من 365 يوم  

11.185.32710.021.759
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ب - ان الحركــة علــى مخصــص الخســائر الإتمانية المتوقعة خلال الســنة هــي كما يلي :

20192018

دينــــــــــــــــار دينـــــــــــــــــار

1.178.5471.423.927رصيــد المخصص بداية الســنة

20.865-أثــر تطبيــق المعيــار الدولي للتقاريــر المالية رقم )9(

1.178.5471.444.792رصيــد بداية الســنة المعدل

)193.199(241.846يضــاف : المخصص المســتدرك )المحرر( خلال الســنة
)6.005(1.769           فروقــات عمــات أجنبيــة

)67.041()17.856(ينــزل : ديون معدومة 
1.404.3061.178.547     الرصيــد فــي نهاية الســنة

7 - بضاعــة – بالصافــي 

أ- يتكــون هذا البنــد مما يلي :

31 كانـــــــــــــــــون الأول
20192018

دينــــــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار

أولية 5.892.3594.988.140مواد 

جاهزة 3.295.7082.090.805بضاعة 

14.49414.903مخزون مــواد تنظيف وملابس

غيار  1.720.2591.645.040قطع 

10.922.8208.738.888

)871.421()863.276(ينــزل : مخصــص بضاعــة بطيئة الحركة
10.059.5447.867.467

43.236347.577بضاعــة في الطريق

10.102.7808.215.044

ب - ان الحركــة علــى مخصــص البضاعــة بطيئة الحركة خلال الســنة هــي كما يلي :

20192018

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

871.421816.936الرصيد في بداية السنة

89.86864.411يضاف : المخصص المستدرك خلال السنة

)9.926()98.013(يطرح : بضاعة مشطوبة *
863.276871.421     الرصيد في نهاية السنة

* تــم خــال العــام 2019 شــطب بضاعــة تالفــة وبطيئــة الحركــة بقيمــة 98.013 دينــار وذلــك بموجــب موافقــة ادارة 
الادارة. مجلــس 
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 8 - أرصدة مدينة أخرى

يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانـــــــــــــــون الأول
20192018

دينــــــــــــــاردينــــــــــــار
887.192916.698دفعات مقدمة الى موردين

789.279749.559مصاريف مدفوعة مقدماً 
308.759332.056تأمينات مستردة

308.654253.373أخرى 
2.293.8842.251.686

9 - موجودات غير ملموسة

يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانـــــــــــــــون الأول
20192018

دينـــــــــــــــاردينـــــــــــــار
4.704.0104.704.010شهرة )أ(

1.611.1471.611.147علامات تجارية )ب( 

46.56169.281انظمة وبرامج – بالصافي )ج(

6.361.7186.384.438

أ - نتجــت الشــهرة نتيجــت قيــام المجموعــة بشــراء حصــص بقيمــة تفــوق القيمــة الدفتريــة لهــا فــي بعــض الشــركات التابعة، 
وبــرأي إدارة المجموعــة أنــه لا يوجــد أي تدنــي فــي قيمتها.

ب - يمثــل هــذا المبلــغ قيمــة العلامــات التجاريــة المشــتراة مــن شــركة الأغذيــة المتميــزة لشــركة ســنيورة للصناعــات 
الغذائيــة- الاردن بمبلــغ 1.543.970 دينــار بالإضافــة الــى رســوم نقــل ملكيتهــا .

ج - إن الحركة الحاصلة على بند الأنظمة والبرامج خلال السنة هي كما يلي :

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول
20192018

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار

69.28196.580رصيد بداية السنة

7.9307.972إضافات 

)35.271()30.650(الإطفاء للسنة
46.56169.281رصيد نهاية السنة

35 – 2035 – 20
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10 - ممتلــكات ومعدّات

يتكــون هذا البنــد مما يلي :

ارض 
المصنــــع 

مبانـــــــــــي
وانشــــــاءات

اثـــــــــاث
وتجهيـزات
مكتبيـــــــة

الات سيـــــارات
ومعدّات

عدد 
وادوات

مشاريع
المجمـــــــــوعقيد التنفيذ

للسنة المنتهية في 31 
كانون الأول 2019

دينــــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــــــاردينــــــــــار

الكلفـــــــــــــــة :

3.517.64024.933.1291.034.894374.57455.647.726 18.559.6942.417.985 4.809.810   رصيد بداية السنة

1.645.917971.521264.381674.3592.664.765189.1931.137.9957.548.131  اضافات 

)569.387(- )61.274()202.503()199.890()105.720(- -  استبعادات

-)35.730(-12.159- - 23.571-   تحويلات

6.455.72719.554.7862.576.6463.992.10927.407.5501.162.8131.476.83962.626.470     رصيد نهاية السنة

الاستهلاك المتراكم :

25.101.738-6.092.6261.706.3852.094.44714.473.097735.183-  رصيد بداية السنة

3.150.396-809.544323.391412.6401.531.90072.921-  اضافات 

)537.948(-)60.472()179.150()196.573()101.753(--  استبعادات

27.714.186-6.902.1701.928.0232.310.51415.825.847747.632-     رصيد نهاية السنة

     صافي القيمة الدفترية 
كما في 31 كانون الاول 

2019

6.455.72712.652.616648.6231.681.59511.581.703415.1811.476.83934.912.284

للسنة المنتهية في 31 
كانون الأول 2018

الكلفـــــــــــــــة :

3.601.81817.836.2122.116.9503.337.05823.999.162912.794345.74552.149.739  رصيد بداية السنة

1.207.992461.265185.069303.2011.104.42093.142693.2494.048.338  اضافات 

)550.351(-)965()420.175()122.619()3.600()2.992(-  استبعادات

-)664.420(249.72229.923-265.209119.566-  تحويلات

4.809.81018.559.6942.417.9853.517.64024.933.1291.034.894374.57455.647.726     رصيد نهاية السنة

الاستهلاك المتراكم :

22.421.898-5.372.8801.387.3041.801.08113.185.363675.270-  رصيد بداية السنة

3.008.306-720.626322.680394.3681.509.75460.878-  اضافات 

)328.466(-)965()222.020()101.002()3.599()880(-  استبعادات

25.101.738-6.092.6261.706.3852.094.44714.473.097735.183-     رصيد نهاية السنة

     صافي القيمة الدفترية 
كما في 31 كانون الاول 

2018

4.809.81012.467.068711.6001.423.19310.460.032299.711374.57430.545.988

v-20 - 225 - 1020 – 1025 - 720 - 10-

 - بلغ رصيد الممتلكات والمعدات المستهلكة بالكامل 8.769.398 دينار كما في 31 كانون الأول 2019 )8.216.367  دينار كما في 31 كانون
 الأول 2018(. 
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11 - عقــود ايجار

أ - موجودات حق الإســتخدام

تقــوم الشــركة بإســتئجار العديــد مــن الأصــول بمــا فــي ذلــك الأراضــي والمبانــي وســيارات ، ان متوســط مــدة الإيجــار 
5 ســنوات، فيمــا يلــي الحركــة علــى موجــودات حــق الإســتخدام خــال العــام 2019:

للسنـــة المنتهيــة فـــــي31 كانون الأول 2019
المجموعسيارات*عقارات

دينــــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــار

494.602215.901710.503الرصيد في بداية الســنة

خــال  المســتدرك  المخصــص   : يضــاف 
لســنة ا

-89.30489.304

)255.878()71.657()184.221(يطرح : بضاعة مشــطوبة
)6.121(-)6.121( فروقات عملة

304.260233.548537.808 الرصيــد في نهاية الســنة

* يشــمل بنــد الســيارات ضمــن موجــودات حــق الإســتخدام علــى عقــود ايجــار مــع حــق الشــركة بالتملــك )إيجــار تمويلــي( 
بقيمــة 124.343 دينــار وبلــغ الإســتهلاك المتراكــم مقابلهــا 43.167 دينــار كمــا فــي 31 كانــون الأول 2019.

ب - إلتزامــات عقود الإيجار

فيمــا يلــي الحركــة علــى إلتزامات عقــود الإيجار خلال العام 2019:

للسنـــة المنتهيــة فـــــي31 كانون الأول 2019
المجموعسيارات*عقارات

دينــــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــار

494.602215.901710.503الرصيد في بداية الســنة

إضافات خلال الســنة 89.30489.304-يضــاف :	

الفائدة خلال الســنة 	12.40812.49224.900

المدفوع خلال الســنة )299.745()75.069()224.676(يطــرح :	
عملة فروقات  	2.966)24.984()22.018(

285.300217.644502.944الرصيد في نهاية الســنة

فيمــا يلــي تحليــل إســتحقاق التزامــات عقود الإيجــار كما في 31 كانون الأول 2019:

للسنـة المنتهية فـــي31 كانون الأول 2019
المجموعسيارات*عقارات

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار
74.74648.469123.215خلال أقل من سنة

210.546169.183379.729من سنة الى خمس سنوات 

---أكثر من خمس سنوات

285.292217.652502.944الرصيد في نهاية السنة
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ج - فيما يلي المبالغ التي تم قيدها في قائمة الأرباح أو الخسائر الموحدة

للسنـة المنتهية فـــي31 كانون الأول 2019
المجموعسيارات*عقارات

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار
212.71143.167255.878الإستهلاك للسنة

24.900-24.900الفائدة خلال السنة

مصــروف عقــود إيجــار قصيــرة الاجــل واصــول 
متدنيــة القيمــة

266.686-266.686

)47.296(-)47.296(إيراد إيجار خلال السنة
457.00143.167500.168المجموع

12 -  أوراق دفع 

يمتد استحقاق أوراق الدفع حتى 15 ايار 2020.

13 -  أمانات ومصاريف مستحقة

يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانـــــــــــــــون الأول
20192018

دينــــــــــــــاردينــــــــــــــار
1.708.664885.051مكافآت ورواتب مستحقة الدفع

214.083452.172أمانات ضريبة الدخل

493.206321.073مخصص قضايا و التزامات اخرى *

262.404327.948عمولات بيعية مستحقة للعملاء  

380.657322.571مصاريف تأمين مستحقة

236.256285.466مخصص اجازات

285.815166.023مخصص مرتجعات المبيعات

110.182101.636مصاريف مياه وكهرباء وهاتف مستحقة

104.657108.256اتعاب مهنية

62.92159.179أمانات الضمان الاجتماعي

270.14356.367دعاية واعلان

45.13056.241دفعات مقدمة من العملاء 

35.00035.000مكافاة اعضاء مجلس الإدارة

    -74.500بدل تنقلات مجلس الإدارة وتمثيل لجان
500.359423.159أرصدة دائنة أخرى 

4.783.9773.600.142
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*  يشــمل هــذا البنــد المخصــص المرصــود لمواجهــة التزامــات قــد تطــرأ علــى الشــركة، هــذا وتمثلــت الحركــة علــى 
ــي : ــا يل ــنة كم ــال الس ــرى خ ــات أخ ــص التزام مخص

20192018

ــار ــاردينــــــــــ دينــــــــــ
321.073459.387رصيد المخصص بداية الســنة

    -172.133يضاف : المخصص خلال الســنة 
)138.314(-يطرح : المحرر خلال الســنة

493.206321.073     الرصيــد فــي نهاية الســنة
 

14- قروض

يتكــون هذا البنــد مما يلي :

 يتكــون هذا البند 
ممــا يلي :

31 كانــــــــــون الأول 312018 كانــــــــــون الأول 2019

أقساط 
قروض 
تستحق 

خلال سنة

أقساط 
قروض 
تستحق 

أكثر  خلال 
من سنة

المجموع

أقساط 
قروض 
تستحق 

خلال سنة

أقساط 
قروض 
تستحق 

أكثر  خلال 
من سنة

المجموع

ــار ــاردينــــــــــ ــاردينــــــــــ ــاردينــــــــــ ــاردينـــــــــ ــاردينــــــــــ دينــــــــــ

525.400525.400525.4001.050.800    -525.400البنــك الأهلي الأردني )أ(

البنــك العربي - القرض 
1.846.000923.0002.769.0001.846.0002.769.0004.615.000الأول )ب(

البنــك العربي - القرض 
)ج( 1.273.8001.273.8002.547.6001.273.8002.547.6003.821.400الثاني 

البنــك العربي - القرض 
)د( 284.000568.000852.000284.000852.0001.136.000الثالث 

البنــك العربي - القرض 
)هـ( 1.136.0003.692.0004.828.000852.0004.828.0005.680.000الرابع 

البنــك العربي - القرض 
)و( 168.875253.313422.188168.875422.188591.063الخامس 

البنــك العربي - القرض 
)ز(      -     -    -72.375302.903375.278الخامس 

البنــك العربي - القرض 
     -     -    -255.240829.5301.084.770السادس )ح(

البنــك العربي - القرض 
)ط(      -     -    -372.2252.109.2752.481.500السابع 

5.933.9159.951.82115.885.7364.950.07511.944.18816.894.263
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أ - حصلــت شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة – الأردن علــى تســهيلات إئتمانيــة مــن البنــك الأهلــي الأردنــي بســقف 3.7 
مليــون دولار أمريكــي لتمويــل خطــوط إنتــاج جديــدة وبســعر فائــدة لايبــور 3 شــهور + 2.25% بحــد أدنــى 3.2%، هــذا وتــم 
ــس  ــهر الخام ــة الش ــن نهاي ــداء م ــنوي إبت ــع س ــط رب ــى 20 قس ــدد عل ــدة ليس ــاج الجدي ــوط الإنت ــان خط ــرض بضم ــح الق من

عشــر مــن تاريــخ صــرف هــذه التســهيلات.

ــون  ــة 13 ملي ــي بقيم ــك العرب ــن البن ــص م ــرض متناق ــى ق ــة – الأردن عل ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــت ش ب - حصل
دولار أمريكــي لســداد إلتزامــات الشــركة لــدى بنــك القاهــرة عمــان وتمويــل خطــوط انتــاج جديــدة وبســعر فائــدة لايبــور 
3 شــهور + 2.25% بحــد أدنــى 3.25%، هــذا وتــم منــح القــرض بضمــان رهــن أرض المصنــع والرهــن الحيــازي علــى آلات 
ومعــدات مصنــع الشــركة فــي الأردن وتجييــر بوليصــة تأميــن الآلات والمعــدات المرهونــة لصالــح البنــك إضافــة إلــى 
كفالــة شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة الأردن علــى أن يســدد بموجــب 20 قســط ربــع ســنوي، إســتحق القســط الأول 

ــول 2016. ــخ 4 أيل بتاري

ــك  ــن البن ــة م ــهيلات إئتماني ــى تس ــدة عل ــة المتح ــارات العربي ــد - الإم ــج ليمت ــوود هولدن ــنيورة ف ــركة س ــت ش ج - حصل
ــن  ــل 75% م ــدف تموي ــي ( به ــار اردن ــادل 6.369.000 دين ــا يع ــي )اي م ــم إمارات ــون دره ــة 33 ملي ــي بقيم ــرع دب ــي ف العرب
ــد  ــهور + 3% وبح ــور 3 ش ــدة إيب ــعر فائ ــدة وبس ــة المتح ــارات العربي ــي - الإم ــارة دب ــي إم ــم ف ــع قائ ــراء مصن ــة ش صفق
ــدد  ــون دولار تج ــة 5.4 ملي ــي الأردن بقيم ــي ف ــك العرب ــن البن ــة م ــة بنكي ــان كفال ــرض بضم ــح الق ــم من ــذا وت ــى 4%، ه أدن
ــط  ــتحق القس ــه إس ــً بأن ــنوي ، علم ــع س ــط رب ــب 20 قس ــدد بموج ــى أن تس ــل عل ــهيلات بالكام ــداد التس ــى س ــنويا حت س

.2016 29 حزيــران  الأول بتاريــح 

2 مليــون  د - حصلــت شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة – الأردن علــى قــرض متناقــص مــن البنــك العربــي بقيمــة 
ــهور  ــور 3 ش ــدة لايب ــعر فائ ــام 2018 وبس ــال الع ــة خ ــمالية المختلف ــركة الرأس ــعات الش ــتكمال توس ــي لاس دولار أمريك
ــدد  ــى أن يس ــة الأردن عل ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــة ش ــرض بكفال ــح الق ــم من ــذا وت ــى ٪3.25، ه ــد أدن + 2.25% بح

ــران 2018. ــخ 4 حزي ــط الأول بتاري ــتحق القس ــه إس ــً بأن ــنوي، علم ــع س ــط رب ــب 20 قس بموج

هـــ - حصلــت شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة – الأردن علــى قــرض متناقــص مــن البنــك العربــي بقيمــة 6 مليــون دولار 
ــل  ــال العام ــرأس الم ــة ل ــات الدائم ــل الاحتياج ــى تموي ــة إل ــركة بالإضاف ــدات الش ــكات ومع ــل ممتل ــادة تموي ــي لإع أمريك
ــركة  ــة ش ــرض بكفال ــح الق ــم من ــذا وت ــنويا، ه ــبة 2.5% س ــدة بنس ــش فائ ــهور + هام ــور 3 ش ــدة لايب ــعر فائ ــركة وبس للش
ســنيورة للصناعــات الغذائيــة الأردن علــى أن يســدد بموجــب 20 قســط ربــع ســنوي. هــذا وقامــت الشــركة خــال العــام 
2019 برفــع ســقف القــرض بمبلــغ 2 مليــون دولار أمريكــي ليصبــح 8 مليــون دولار أمريكــي ليســتحق القســط الأول بتاريــخ 

ــر. ــي دون تغيي ــا ه ــرض كم ــروط الق ــي ش ــاء باق ــع بق ــران 2019 م 30 حزي

ــي  و- حصلــت شــركة الماســة لتصنيــع اللحــوم – الإمــارات العربيــة المتحــدة علــى قــرض جــاري مديــن مــن البنــك العرب
فــرع دبــي بقيمــة 3.5 مليــون درهــم إماراتــي )اي مــا يعــادل 675.500 دينــار اردنــي( بهــدف تمويــل 80% مــن قيمــة شــراء 
ــم  ــذا وت ــهور + 4%، ه ــور 6 ش ــدة إيب ــعر فائ ــع وبس ــاث المصن ــى وأث ــد مبن ــع وتجدي ــدات للمصن ــكات و المع ــض الممتل بع
منــح القــرض بكفالــة شــركة ســنيورة للصناعــة الغذائيــة الأردن علــى أن يســدد بموجــب 16 قســط ربــع ســنوي، يســتحق 

القســط الأول بعــد مــرور شــهر مــن تاريــخ منــح الجــاري مديــن أو الســحب الكامــل، أيهمــا أســبق.

ــك  ــن البن ــرض م ــى ق ــدة عل ــة المتح ــارات العربي ــوم – الإم ــع اللح ــة لتصني ــركة الماس ــت ش ــام 2019، حصل ــال الع ز-  خ
العربــي فــرع دبــي بقيمــة 3 مليــون درهــم إماراتــي )اي مــا يعــادل 579.000 دينــار اردنــي( بهــدف تمويــل 80% مــن قيمــة 
شــراء بعــض الممتلــكات و المعــدات وبســعر فائــدة إيبــور 6 شــهور + 4%، هــذا وتــم منــح القــرض بكفالــة شــركة ســنيورة 
للصناعــة الغذائيــة الأردن علــى أن يســدد بموجــب 16 قســط ربــع ســنوي، يســتحق القســط الأول بعــد مــرور ســتة أشــهر 

مــن تاريــخ المنــح أو الســحب الكامــل ، أيهمــا أســبق.

ح - حصلــت شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة – فلســطين علــى قــرض متناقــص مــن البنــك العربــي بقيمــة 1.800.000 
دولار أمريكــي لتمويــل مــا نســبته 85% مــن كلفــة شــراء قطعــة أرض ســيتم اســتغلالها مســتقبلا وبســعر فائــدة لايبــور 
2.75% ســنويا وعمولــة 0.5% لمــرة واحــدة، هــذا وتــم منــح القــرض بكفالــة شــركة ســنيورة للصناعــات  3 شــهور + 

ــار 2019. ــخ 21 أي ــط الأول بتاري ــتحق القس ــه إس ــً بأن ــنوي، علم ــع س ــط رب ــب 20 قس ــدد بموج ــى أن يس ــة الأردن عل الغذائي
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ط - حصلــت شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة – فلســطين علــى قــرض متناقــص مــن البنــك العربــي بقيمــة 3.500.000 
100% مــن كلفــة تجهيــز وتهيئــة مبنــى المصنــع واســتيراد خطــوط انتــاج حديثــة  دولار أمريكــي لتمويــل مــا نســبته 
ــنيورة  ــركة س ــة ش ــرض بكفال ــح الق ــم من ــذا وت ــدة، ه ــرة واح ــة 0.5% لم ــهور +  2.75% وعمول ــور 3 ش ــدة لايب ــعر فائ وبس
20 قســط ربــع ســنوي ، علمــً بأنــه يســتحق القســط الأول بتاريــخ   للصناعــات الغذائيــة الأردن علــى أن يســدد بموجــب 

.2020 30 نيسان 

فيمــا يلــي الحركة على القروض خــال العامين 2019 و2018 :

20192018

ــار ــاردينــــــــــ دينــــــــــ
16.894.26314.552.400الرصيد في بداية الســنة

مقبوضة  4.132.9786.347.500قروض 

مسددة  )4.005.637()5.141.505(قروض 

15.885.73616.894.263الرصيد في نهاية الســنة 

15 - مخصــص تعويــض نهاية الخدمة

ــنيورة  ــركة س ــطين وش ــة – فلس ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــل لش ــة بالكام ــة الخدم ــض نهاي ــص تعوي ــود مخص يع
فــود هولدينــج لمتــد )شــركات تابعــة( فيمــا يلــي الحركــة خــال الســنة :

20192018

ــار دينـــــــــــــــاردينــــــــــــ
2.052.3711.896.091رصيد بداية الســنة 

388.029475.137يضاف : المخصص المســتدرك خلال الســنة

)200.623()53.461(يطرح : المدفوع مــن المخصص

)109.023(125.844خســارة )ربح( فروقات عملة

اكتواري )ربح(  )9.211(12.470خسارة 

2.525.2532.052.371رصيد نهاية الســنة

16 - رأس المال والاحتياطيات 
 

أ - رأس المــال المصــرح به والمدفوع

ــد  ــار واح ــمية دين ــة اس ــهم بقيم ــون س ــى 25 ملي ــا عل ــار موزع ــون دين ــه 25 ملي ــب ب ــه والمكتت ــرح ب ــال المص ــغ راس الم يبل
ــخ  ــد بتاري ــادي المنعق ــر الع ــا غي ــي اجتماعه ــة ف ــة العام ــت الهيئ ــون الأول 2019 و 2018. وافق ــي31 كان ــا ف ــهم كم للس
ــون  ــل 3 ملي ــق تحوي ــن طري ــار ع ــون دين ــى 25 ملي ــار ال ــون دين ــن 22 ملي ــركة م ــال الش ــادة رأس م ــى زي ــان 2018 عل 19 نيس
ــاح المــدورة الــى رأس المــال وتوزيعهــا كأســهم مجانيــة علــى المســاهمين كلا حســب نســبة مســاهمته  دينــار مــن الأرب

ــران 2018. ــخ 13 حزي ــادة رأس المــال لــدى الجهــات المختصــة بتاري فــي رأس المــال، هــذا وتــم الانتهــاء مــن إجــراءات زي

ب - احتياطــي اجباري 

يمثــل هــذا البنــد المبالــغ المتراكمــة والتــي تــم إقتطاعهــا مــن الأربــاح الســنوية قبــل الضرائــب بنســبة 10% خــال الســنة 
والســنوات الســابقة وفقــً لقانــون الشــركات الأردنــي وهــو غيــر قابــل للتوزيــع علــى المســاهمين .
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ج  - الأربــاح المدورة

أربــاح نقديــة بقيمــة  2019 علــى توزيــع  17 نيســان  بتاريــخ  المنعقــد  العــادي  العامــة فــي اجتماعهــا  الهيئــة  وافقــت 
3.000.000 دينــار أي مــا يعــادل 12% مــن رأس المــال المدفــوع )وافقــت الهيئــة العامــة فــي الاجتمــاع المنعقــد بتاريــخ 19 

ــار(. ــع 2.200.000  دين ــى توزي ــان 2018 عل نيس

منافــع  لقــاء   2019 الأول  كانــون   31 فــي  كمــا  بــه  التصــرف  يمكــن  لا  دينــار   252.185 المــدورة  الأربــاح  رصيــد  يشــمل 
كمــا  دينــار   217.868( فعــاً  منــه  يتحقــق  مــا  بمقــدار  إلا  التوزيــع  أو  الرســملة  ذلــك  فــي  بمــا  مؤجلــة   ضريبيــة 

فــي 31 كانون الأول 2018( .

د - اثر شــراء حقوق غير المســيطرين

2018 بتوقيــع إتفاقيــة شــراء حصــص الشــريك فــي  30 نيســان  قامــت شــركة ســنيورة فــود هولدينــغ ليمتــد بتاريــخ 
ــدى  ــة ل ــل الملكي ــراءات نق ــن إج ــاء م ــم الانته ــذا وت ــي. ه ــار أردن ــغ 3.752.466 دين ــوم بمبل ــع اللح ــة لتصني ــركة الماس ش
الجهــات المختصــة خــال النصــف الثانــي مــن العــام 2018 ، علمــا بــأن قيمــة الاتفاقيــة تفــوق القيمــة الدفتريــة لصافــي 
ــار تــم قيدهــا ضمــن حقــوق المســاهمين ضمــن بنــد  ــخ الشــراء بمقــدار 2.463.786 دين ــر المســيطرين فــي تاري حقــوق غي

ــيطرين. ــر المس ــوق غي ــراء حق ــر ش أث

فيمــا يلــي أهم معلومات الشــركة في تاريخ شــراء حصص غير المســيطرين:

دينــــــــــار
8.194.894إجمالي الموجودات

)3.899.293(إجمالي المطلوبات
4.295.601صافي الموجودات

30%       نسبة حصة غير المسيطرين

1.288.680القيمة الدفترية لحصة غير المسيطرين

)3.752.466(المبلغ المدفوع
)2.463.786(أثر شراء حصص غير المسيطرين الظاهر في حقوق المساهمين
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17 - تكلفــة المبيعات

يتكــون هذا البنــد مما يلي :

ايضاح
20192018

دينـــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

72.090.8052.432.456بضاعة جاهزة في أول السنة

41.486.34335.694.502تكلفة الانتاج *

43.577.14838.126.958  تكلفة البضاعة المُعدّة للبيع

)2.090.805()3.295.708(7ينزل: بضاعة جاهزة في نهاية السنة

40.281.44036.036.153تكلفة البضاعة المباعة  

20192018* تمثل تكلفة الانتاج ما يلي:

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

74.988.1404.655.274مواد أولية في بداية السنة

30.119.09624.867.064مشتريات مواد أولية وبضاعة جاهزة خلال السنة 

35.107.23629.522.338مواد أولية معدة للانتاج

)4.988.140()5.892.359(7ينزل: مواد أولية في نهاية السنة

29.214.87724.534.198     مواد أولية مستخدمة في الانتاج

4.445.9443.868.217رواتب واجور وعلأوات ومنافع موظفين 

205.308192.862ضمان اجتماعي

85.44537.874نقل عمال

11.9317.259تدريب

210.367183.059تأمين صحي 

4.958.9954.289.271

مصاريف صناعية غير مباشرة  :

2.336.9962.194.812استهلاك ممتلكات ومعدّات

1.887.6811.652.394كهرباء ومياه وتدفئة 

1.268.3581.277.835صيانة

388.650396.133تخزين ونقل مواد خاصة بالانتاج

267.545288.344إيجارات

267.144243.606مصاريف تأمين

255.078235.998أدوات ولباس عمال ومواد تنظيف

135.460143.813بضاعة تالفة

84.72471.240مصاريف طعام

62.56861.765فحوصات مخبرية

70.42566.241حراسة وحماية

7.1006.350بحث وتطوير

280.742232.502أخرى

7.312.4716.871.033

41.486.34335.694.502     تكلفة الإنتاج
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 18 - مصاريف بيع وتوزيع

يتكون هذا البند مما يلي:

20192018

دينـــــــــــــــاردينــــــــــــــار
2.848.9682.414.029رواتب واجور وعلاوات ومنافع

1.609.8541.832.695مصاريف سيارات

1.066.7571.063.294عمولات بيع 

1.021.187573.949مصاريف تسويق

774.382775.228دعاية واعلان 

633.661537.449استهلاك ممتلكات ومعدات

278.976225.795مصاريف تصدير وعطاءات 

207.990193.079ضمان اجتماعي

211.500176.457تأمين 

74.559130.506إيجارات

323.260115.302مصاريف سفر وتنقلات 

45.22374.621بريد وهاتف

26.39319.972مياه وكهرباء

7.7009.085قرطاسية

414.657356.779أخرى

9.545.0678.498.240
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19 - مصاريــف إداريــة وعمومية

يتكــون هذا البنــد مما يلي:

20192018

ــار دينـــــــــــــــــاردينـــــــــــ
2.722.4942.545.363رواتب واجور وعلاوات ومنافــع موظفين 

مهنية 511.847456.473أتعاب 

179.739276.045اســتهلاك ممتلكات ومعدات

مين  241.858227.476تأ

231.042246.289مصاريف ســفر واقامة وتنقلات 

وكهرباء 228.946197.966مياه 

160.801160.801مصاريف شــركة ابيك*

نة 162.278142.957صيا

وهاتف 122.191145.183بريد 

اجتماعي 90.38287.999ضمان 

195.03768.301إكراميات وتبرعات

30.71164.484رسوم واشتراكات ورخص

43.11343.397مصاريف سيارات

30.65035.271إطفاء موجودات غير ملموسة

-255.878استهلاك موجودات حق استخدام

24.75031.525قرطاسية ومطبوعات ولوازم حاسب الي

88.85219.532ايجارات

21.36913.621ضيافة

218.904303.614أخرى

5.560.8425.066.297

* يمثــل هــذا البنــد المصاريــف التــي تدفعهــا شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة – فلســطين )شــركة تابعــة( للشــركة العربيــة الفلســطينية 
للاســتثمار )الشــركة المالكــة( لقــاء خدمــات إداريــة تقدمهــا الشــركة المالكــة اليهــا.

20 - مصاريــف تمويل

يتكــون هذا البنــد مما يلي :

20192018

دينـــــــــــــاردينـــــــــــار
1.042.429941.255فوائد مدينة لقاء قروض بنكية

-24.900فوائد مدينة لقاء إلتزامات عقود ايجار

101.697108.311مصاريف وعمولات بنكية

1.169.0261.049.566
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21 - إيرادات أخــرى - بالصافي

يتكــون هذا البنــد مما يلي:

20192018

ــار دينـــــــــــــــاردينـــــــــــ
)119.581(112.371أرباح )خســائر( فرق تقييم عملــة أجنبية

42.79733.355أرباح بيــع ممتلكات ومعدات 

)35.000()35.000(مكافــأة أعضاء مجلس الإدارة
-)101.500(بــدل تنقلات مجلــس ادارة وتمثيل لجان

إيجارات 47.29652.055إيراد 

بالصافي  – 127.460104.523أخرى 
193.42435.352

22 - ضريبــة الدخل

أ - مخصــص ضريبة الدخل

إن الحركــة علــى مخصص ضريبة الدخل هــي كما يلي:

20192018

دينــــــــــــار دينـــــــــار 

227.711447.489رصيد بداية السنة

)585.812()268.140(ضريبة الدخل المدفوعة 
473.005366.034ضريبة الدخل المستحقة عن ارباح السنة

432.576227.711رصيد نهاية السنة

ب - تمثل ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة الدخل ما يلي:

20192018

دينــــــــــــار دينـــــــــار 
473.005366.034ضريبة الدخل للسنة 

)33.335()40.950(موجودات ضريبية للسنة
6.63324.240إطفاء موجودات ضريبية مؤجلة 

)17.527(-أثر التغير في نسبة الضريبة* 
438.688339.412

وفقــً لقانــون ضريبــة الدخــل النافــذ إعتبــاراً مــن أول كانــون الثانــي 2019 تــم تغييــر نســبة ضريبــة الدخــل للشــركة فــي الأردن لتصبــح %6  	 *
بــدلًا مــن 5% وذلــك كــون ان الشــركة مســجلة فــي منطقــة الملــك عبــدالله الثانــي التنمويــة / ســحاب.
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ج- الوضــع الضريبي

ــركة  ــت الش ــا قام ــام 2015. كم ــة الع ــى نهاي ــة – الأردن حت ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــل ش ــة دخ ــوية ضريب ــم تس ت
بتقديــم كشــف التقديــر الذاتــي للأعــوام 2016 و2017 ودفــع الضرائــب المعلنــة فــي حيــن لــم يتــم مراجعتــه بعــد 
ــر الذاتــي عــن العــام 2018 ضمــن نظــام  ــرة ضريبــة الدخــل والمبيعــات. كمــا وتــم قبــول كشــوفات التقدي مــن قبــل دائ
العينــات. وبــرأي الإدارة والمستشــار الضريبــي أن المخصصــات المرصــودة فــي المعلومــات الماليــة كافيــة لمواجهــة 

الالتزامــات الضريبيــة المحتملــة.

ــتثمار  ــجيع الإس ــة لتش ــة العام ــن الهيئ ــباط 2012 م ــخ 9 ش ــطين بتاري ــة – فلس ــات الغذائي ــنيورة للصناع ــركة س ــت ش حصل
علــى اعفــاء كامــل مــن ضريبــة الدخــل لمــدة خمــس ســنوات اعتبــاراً مــن أول كانــون الثانــي 2010 ولغايــة 31 كانــون الأول 
 2014 وعلــى اعفــاء اســمي مقــداره 50% مــن ضريبــة الدخــل لمــدة 12 عــام إبتــداءً مــن أول كانــون الثانــي 2015 ولغايــة

 31 كانــون الأول 2026. بحيــث تقــوم الشــركة بدفع ضريبة علــى الدخل بمعدل %7.5.

تــم تســوية ضريبــة دخــل شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة - فلســطين )الشــركة التابعــة( لنهايــة العــام 2017، وتــم 
ــي أن  ــار الضريب ــرأي الإدارة والمستش ــد، وبــ ــه بع ــن تدقي ــاء م ــم الإنته ــم يت ــام 2018 ول ــل للع ــة الدخ ــرار ضريب ــم إق تقدي

ــرأ . ــن أن تط ــة يمك ــات ضريبي ــة التزام ــة أي ــة كافٍ لمواجه ــات المالي ــي المعلوم ــود ف ــص المرص المخص

- إن شــركة ســنيورة فــوود هولدينــج ليمتــد وشــركاتها التابعــة غيــر خاضعــة لضريبــة الدخــل لعــدم وجــود ضريبــة 
ــا. ــة به ــدان العامل ــي البل ــل ف دخ

د - موجــودات ضريبية مؤجلة

يتكــون هذا البنــد مما يلي:

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2019
31 كانون الأول

20192018

المبالـــــــغ رصيد بدايةالحسابات المشمولة 
المحـــــررة

المبالــــــغ 
المضافـــة

الضريبــة الرصيد فـي
المؤجلـــة

الضريبــة 
المؤجلـــة

دينـــــــــاردينـــــــــاردينـــــــــاردينـــــــــاردينـــــــــاردينـــــــــارالموجودات

مخصص خسائر ائتمانية 
متوقعة

920.192-127.8001.047.99262.88055.212

مخصص خسائر ائتمانية 
متوقعة - شركة سنيورة 

للصناعات الغذائية – فلسطين

20.205-8.85729.0622.1801.515

85.200819.56349.17449.943)98.013(832.376مخصص بضاعة بطيئة الحركة 

مخصص تعويض نهاية الخدمة 
- شركة سنيورة للصناعات 

الغذائية –  فلسطين

1.482.631)10.023(366.7401.839.348137.951111.198

3.255.404)108.036(588.5973.735.965252.185217.868
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- إن الحركة على حساب الموجودات الضريبية المؤجلة كما يلي: 

20192018

دينـــــــــاردينــــــار

217.868190.781رصيد بداية السنة 

465-أثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9(

217.868191.246رصيد بداية السنة المعدل

40.95033.335المضاف

)24.240()6.633(اطفاء موجودات ضريبية مؤجلة
17.527-أثر التغير في نسبة الضريبة

252.185217.868رصيد نهاية السنة 

23 - حصة الســهم من الربح للســنة

يتكــون هذا البنــد مما يلي:

20192018

دينـــــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــــار

6.108.2294.325.013الربــح للســنة – قائمة )ب(

25.000.00025.000.000المتوســط المرجح لعدد الأسهم 

0.240.17حصة الســهم من ربح الســنة – الاساســي والمخفض

24 - التزامــات ممكــن ان تطرأ

113.011 دينــار لإبطــال  أ - هنالــك قضايــا مقامــة ضــد شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة – فلســطين بمــا يعــادل 
ــن يترتــب علــى  ــه ل ــرأي المستشــار القانونــي وإدارة الشــركة فإن ــر و/أو مطالبــات عماليــة ، وب مطالبــات الشــركة ضــد الغي

ــا. ــذه القضاي ــاء ه ــات لق ــة التزام ــركة أي الش

ب - كان علــى الشــركة المالكــة بتاريــخ قائمــة المركــز المالــي الموحــدة التزامــات ممكــن أن تطــرأ تتمثــل فــي كفـــالات 
دينــار   533.568 بقيمــة  تحصيــل  وبوالــص  دينــار   47.338 بقيمــة  مســتندية  واعتمــادات  دينــار   131.206 بقيمـــة  بنكيـــة 

وســحوبات بنكيــة غيــر مكفولــة بقيمــة 436.022 دينــار. 

ج  - كان علــى شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة – فلســطين )شــركة تابعــة( بتاريــخ قائمــة المركــز المالــي الموحــدة 
التزامــات ممكــن ان تطــرأ تتمثــل فــي كفــالات بنكيــة صــادرة للغيــر بمــا يعــادل 395.826 دينــار أردنــي بالإضافــة الــى 

ــي. ــار أردن ــادل 131.217 دين ــا يع ــل بم ــص تحصي بوال

د - كمــا فــي 31 كانــون الاول 2019 كان علــى شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة / الجزائــر )شــركة تابعــة تــم شــطب 
2018( مطالبــة ضريبيــة مــن دائــرة الضريبــة لــدى جمهوريــة  16 ايــار  ســجلها التجــاري فــي جمهوريــة الجزائــر بتاريــخ 
ان مخصــص  المجموعــة  إدارة  وبــرأي  أردنــي  252.784 دينــار  يعــادل  أي مــا  42.724.055 دينــار جزائــري  بقيمــة  الجزائــر 

ــة. ــذه المطالب ــة ه ــرأ نتيج ــن أن تط ــات ممك ــة التزام ــة اي ــي لمواجه ــم )13( كاف ــاح رق ــي ايض ــوارد ف ــات ال الإلتزام

1.488.996 دينــار وتقــدر التكلفــة المتبقيــة  2019 بلغــت قيمــة مشــاريع قيــد التنفيــذ  31 كانــون الأول  هـــ - كمــا فــي 
لاســتكمال تنفيــذ تلــك المشــاريع مبلــغ 1.154.509 دينــار ومــن المتوقــع الانتهــاء مــن هــذه المشــاريع وان تصبــح جاهــزة 

ــام 2020.  ــف الاول للع ــال النص ــة خ ــتخدام المجموع لاس
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25 - معامــات مــع أطراف ذات علاقة

أ - قامــت الشــركة بالدخــول في معاملات مــع جهات ذات علاقة بيانهــا كما يلي:  

بنــود قائمة المركــز المالي الموحدة:
31 كانــون الأول 312018 كانــون الأول 2019

مدينة مدينةذمم دائنةذمم  ذمم دائنةذمم 
ــار ــاردينــــــــــ ــاردينـــــــــ ــاردينــــــــــ دينــــــــــ

-660.277-789.052شــركة يونيبــال للتجارة العامة *

-14.176-16.041الشــركة العربية لمراكز التســوق *

-1.680-2.386شــركة التوريدات والخدمــات الطبية *

-4.450--الشــركة الفلســطينية للسيارات *

موظفين -92.898-131.179ذمم 

65.472-231.036-شركة ســكاي للدعاية والاعلان *

24.212-31.118-الشــركة العربية الفلســطينية للاســتثمار **

11.087-7.249-الشــركة العربية للتأجيــر التمويلي *

--37.296-الشــركة الوطنية لصناعــة الالمنيوم *

938.658306.699773.481100.771المجموع

تمثــل الأرصــدة أعــاه ذمم تجاريــة، علماً بانه لا يســتحق عليها أية فوائــد ولا يوجد لها جدول زمني محدد للســداد.

بنود قائمة الربح أو الخسارة الموحدة
20192018

مبيعــــــــات مشتريـــــاتمبيعــــــــــات مشتريـــــات
دينــــــــــــار دينـــــــــــار دينــــــــــــــار دينـــــــــــار 

4.028.157-4.517.480-شركة يونيبال للتجارة العامة *

145.710-12.743157.507الشركة العربية الفلسطينية لمراكز التسوق *

-186.316-280.379شركة سكاي للدعاية والإعلان *

-160.801-160.801الشركة العربية الفلسطينية للاستثمار **

-52.748-56.975الشركة العربية للتأجير التمويلي *

شــركة مملوكة من الشــركة القابضة 	*
الشــركة القابضة 	**
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تــم الإنتهــاء مــن إجــراءات شــطب تســجيل شــركة ســنيورة للصناعــات الغذائيــة – الجزائــر )شــركة تابعــة( لــدى الجهــات 
ــار 2018 وعليــه قامــت الشــركة بشــطب كامــل رصيــد الذمــة المدينــة، إن  ــخ 16 أي ــر بتاري ــة الجزائ المختصــة فــي جمهوري

الحركــة الحاصلــة علــى مخصــص الخســائر الإئتمانيــة المتوقعــة خــال الســنة هــي كمــا يلــي:

20192018

دينــــــــــــــــاردينـــــــــــــــار

1.121.235-رصيد بداية الســنة

خــال  المســتدرك  المخصــص   : يضــاف 
لســنة ا

-173.314

)1.294.549(-يطــرح : ديون معدومة
    --     الرصيــد فــي نهاية الســنة

بلغــــت الرواتــــب الادارة التنفيذيــــة العليـــا للشــركة مــا مجموعــه 1,148,452 دينــــــار للعـــــــام 2019 )1.110.936 دينــار فــي 
نهايــة العــام 2018(.

26 - سياســات إدارة المخاطر

ــي  ــغيلية ه ــر التش ــا أن المخاط ــطتها، كم ــبب أنش ــة بس ــر المالي ــن المخاط ــة م ــة متنوع ــى مجموع ــركة ال ــرض الش تتع
ــق،  ــد المتحق ــر والعائ ــن المخاط ــب بي ــوازن مناس ــق ت ــى تحقي ــعى الادارة ال ــة. تس ــال التجاري ــام بالأعم ــة للقي ــة حتمي نتيج
ــار الســلبية المحتملــة للمخاطــر علــى الأداء المالــي للشــركة. إن أهــم المخاطــر التــي  كمــا تعمــل علــى التقليــل مــن الاث
ــة،  ــر الجغرافي ــوق والمخاط ــر الس ــيولة ومخاط ــر الس ــل ومخاط ــع الآج ــة البي ــان نتيج ــر الائتم ــي مخاط ــركة ه ــه الش تواج
وإن مجلــس إدارة الشــركة هــو المســؤول عــن وضــع إطــار للإشــراف علــى هــذه المخاطــر وإدارتهــا، ولذلــك فــإن مجلــس 
الإدارة يتابــع بصفــة دوريــة أنــواع المخاطــر مــع الإدارة التنفيذيــة بهــدف مراقبــة وإدارة المخاطــر الماليــة المتعلقــة 
ــا  ــن خلاله ــم م ــة يت ــر المالي ــول ادارة المخاط ــة ح ــر داخلي ــداد تقاري ــدار وإع ــال اص ــن خ ــركة م ــاطات الش ــات ونش بعملي

ــي.  ــكل قياس ــركة بش ــا الش ــرض له ــي تتع ــر الت ــل المخاط تحلي

إدارة مخاطــر راس المال

ــال  ــن خ ــح م ــاب المصال ــد لاصح ــم العائ ــتمرار وتعظي ــى الاس ــا عل ــن قدرته ــد م ــمالها للتأك ــادارة راس ــركة ب ــوم الش تق
تحقيــق التــوزان الامثــل بيــن حقــوق الملكيــة والديــن. هــذا وتتبــع الشــركة سياســة للحفــاظ علــى معــدل معقــول 

للديــن منســوباً لحقــوق الملكيــة.

الائتمان مخاطر 

تتمثــل مخاطــر الائتمــان فــي عــدم قــدرة الطــرف الاخــر لــاداة الماليــة علــى الوفــاء بالتزاماتــه تجــاه الشــركة ممــا 
ــر بالمســتندات اللازمــة  يــؤدي الــى حــدوث خســائر. قامــت الشــركة بتبنــي سياســة تقــوم علــى توثيــق ديونهــا لــدى الغي
ــة  ــركة بمراقب ــوم الش ــا تق ــي، كم ــارها القانون ــاعدة مستش ــً بمس ــداد قانوني ــرة الس ــوال متأخ ــة أم ــة أي ــة بمتابع والكفيل
مــدى تعرضهــا لمخاطــر الائتمــان مــن خــال دراســة مســتوى المــاءة الماليــة للمدينيــن، بالاضافــة الــى التأكــد مــن 
أن القيمــة التراكميــة للائتمــان تتعلــق بأطــراف موافــق عليهــا مــن قبــل الادارة، ومــن خــال متابعــة حــدود الائتمــان 

الممنوحــة حيــث يتــم مراجعتهــا والموافقــة عليهــا مــن قبــل الادارة بشــكل دوري.

إن القيمــة الدفتريــة للموجــودات الماليــة المســجلة فــي القوائــم الماليــة بصافــي قيمتهــا بعــد خصــم خســائر التدنــي 
فــي القيمــة تمثــل أقصــى مخاطــر ائتمانيــة ممكــن أن تتعــرض لهــا الشــركة.
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مخاطر الســيولة

ســتواجهها  التــي  بالصعوبــة  تتمثــل  التــي  المخاطــر  هــي  التمويــل،  بمخاطــر  ايضــً  تعــرف  والتــي  الســيولة،  مخاطــر 
ــإدارة مخاطــر الســيولة عــن طريــق  ــر الأمــوال اللازمــة للوفــاء بالإلتزامــات، وتقــوم الشــركة ب الشــركة فيمــا يتعلــق بتوفي
الحفــاظ علــى إحتياطيــات والرقابــة المســتمرة للتدفقــات النقديــة الفعليــة ومواءمــة إســتحقاقات الموجــودات الماليــة 

ــي: ــا يل ــة كم ــات المالي ــع المطلوب م

31 كانــــــــــــــــــــون الأول
20192018

دينـــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

25.338.38724.133.093موجودات متداولة

18.139.81413.974.821ينزل : مطلوبات متداولة

7.198.57310.158.272الوفر في رأس المال العامل

التمويــل  وتوفيــر  أجالهــا  وموائمــة  والمطلوبــات  الموجــودات  وإدارة  التمويــل  مصــادر  بتنويــع  الشــركة  ادارة  تقــوم 
والاســتثمارية. التشــغيلية  المصاريــف  وتســديد  بالالتزامــات  للوفــاء  المناســب  الوقــت  فــي  المناســب 

تركــز المخاطر في المنطقــة الجغرافية 

تمــارس الشــركة كامــل نشــاطاتها داخــل المملكــة التــي تمثــل الاعمــال المحليــة ولا تمــارس اي نشــاط خــارج المملكــة، 
بينمــا تمــارس الشــركات التابعــة أنشــطتها فــي البلــدان التــي تأسســت بهــا تلــك الشــركات. أمــا مــا يخــص شــركة ســنيورة 
للصناعــات الغذائيــة – فلســطين )شــركة تابعــة( فــإن عــدم إســتقرار الوضــع السياســي والإقتصــادي فــي المنطقــة 

يزيــد مــن خطــر ممارســة الشــركة لأنشــطتها وقــد يؤثــر ســلباً علــى أداءهــا.



99

فيمــا يلــي معلومــات التوزيع الجغرافي لأعمال الشــركة داخل وخــارج المملكة :

المجمــــــوعداخل المملكة

داخل المملكة 
باستثناء فرع 

العقبة
20192018خارج المملكةفرع العقبة

دينــــــــاردينــــــــاردينــــــــاردينــــــــاردينــــــــار
24.410.708870.67438.520.36263.801.74455.660.678صافي المبيعات

)36.036.153()40.281.440()24.177.759()703.453()15.400.228(تكلفة المبيعات

9.010.480167.22114.342.60323.520.30419.624.525إجمالي الربح

)8.498.240()9.545.067()5.552.001()184.627()3.808.439(مصاريف بيع وتوزيع

)5.066.297()5.560.842(  )3.617.625()19.479()1.923.738(مصاريف إدارية وعمومية 

)1.049.566()1.169.026()715.450(-)453.576(مصاريف تمويل

)475.137()388.029()388.029(--مخصص تعويض نهاية الخدمة

19.885)241.846()114.046(-)127.800(مخصص خسائر إئتمانية متوقعة

)64.411()89.868()4.668(-)85.200(مخصص بضاعة بطيئة الحركة

138.314)172.133(--)172.133(مخصص قضايا وإلتزامات أخرى 

)مصاريف( وايرادات أخرى - 
بالصافي

)41.753(-235.177193.42435.352

4.185.9616.546.9174.664.425)36.885(2.397.841الربح )الخسارة( للسنة قبل الضريبة

)339.412()438.688()246.851(-)191.837(ضريبة الدخل

3.939.1106.108.2294.325.013)36.885(2.206.004الربح )خسارة( للسنة

31 كانـون الأول
20192018

دينــــــــاردينــــــــار

67.402.38261.281.387إجمالي الموجودات

30.996.61727.971.380إجمالي المطلوبات

مخاطر العمــات الاجنبية 

مخاطــر العمــات الاجنبيــة هــي مخاطــر تغيــر قيمــة الادوات الماليــة نتيجــة التغيــر فــي أســعار صــرف العمــات الاجنبيــة. 
ــكل دوري  ــة بش ــات الاجنبي ــز العم ــة مرك ــركة بمراقب ــوم إدارة الش ــركة، وتق ــاس للش ــة الاس ــي عمل ــار الاردن ــر الدين يعتب

ــر. ــذه المخاط ــوط له ــتراتيجيات للتح ــاع اس واتب
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فيمــا يلــي تركــز الموجودات والمطلوبات كما في 31 كانون الاول 2019 و2018 حســب نــوع العملة:

31 كانون الأول 2019 / دينار أردني

ريال يورودولاردينار
سعودي

درهم 
المجموععملات أخرىامارتي

الموجودات : 

نقد في الصندوق 
ولدى البنوك

372.629 396.942 2.069 107.416 260.470 246.059 1.385.585

ذمم مدينة – 
بالصافي

 3.880.115 696.244-     1.645.970 3.621.907773.24410.617.480

10.102.780 3.291.600 2.198.972 826.142     -    -3.786.066 بضاعة – بالصافي

المطلوب من 
أطراف ذات علاقة 

-    -    -    -    -    938.658938.658

189.069542.1902.293.884 131.285 109.954 291.217 1.030.169أرصدة مدينة أخرى

موجودات ضريبية 
مؤجلة

 105.155 147.030-    -    -    -    252.185

موجودات غير 
ملموسة

 1.951.829-    -    -     4.409.889-     6.361.718

الممتلكات 
والمعدات - 

بالصافي

 20.640.7108.050.586-     1.553.598 4.667.390-    34.912.284

موجودات حق 
استخدام

-    397.829-    139.979-    -    537.808

31.766.6739.979.848112.0234.404.39015.347.6975.791.75167.402.382

المطلوبات :
916.220916.220    -    -    -    -    -أوراق دفع 

1.568.3651.286.927298.234116.1441.190.3591.183.1835.643.212ذمم دائنة  

المطلوب لأطراف 
ذات علاقة

-    -    -    -    -    306.699306.699

أمانات ومصاريف 
مستحقة

 1.724.434 624.302-     731.477 727.644 976.1204.783.977

التزامات عقود 
تاجير

-     315.333-    187.611-    -    502.944

15.885.736    -797.673     -    -15.088.063     -قروض بنكية

مخصص ضريبة 
الدخل

 198.736 233.840-    -    -    -    432.576

مخصص تعويض 
نهاية الخدمة

-    -    -     271.442 427.525 1.826.2862.525.253

3.491.53517.548.465298.2341.306.6743.143.2015.208.50830.996.617

3.097.71612.204.496583.24336.405.765)186.211()7.568.617(28.275.138صافي الموجودات
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31 كانون الأول 2018 / دينار أردني

ريال يورودولاردينار
سعودي

درهم 
امارتي

عملات 
أخرى

المجموع

الموجودات : 

نقد في الصندوق 
ولدى البنوك

1.067.396434.6321.250130.179741.728801.9853.177.170

ذمم مدينة – 
بالصافي

4.099.151641.767-    1.430.3663.128.271416.1579.715.712

601.6391.981.4861.856.8098.215.044    -    -3.775.110بضاعة – بالصافي

المطلوب من 
أطراف ذات علاقة 

-    55.471-    -    -    718.010773.481

153.053162.596613.407493.2662.251.686    -829.364أرصدة مدينة أخرى

موجودات ضريبية 
مؤجلة

105.155-    -    -    112.713-    217.868

موجودات غير 
ملموسة

1.952.829-    -    -    4.431.609-    6.384.438

الممتلكات 
والمعدات - 

بالصافي

19.413.7325.934.827-    1.689.1713.508.258-    30.545.988

31.242.7377.066.697154.3034.013.95114.517.4724.286.22761.281.387

المطلوبات :
406.149845.931    -    -    -    -439.782أوراق دفع 

950.443870.9384.250.191    -830.3101.297.944300.556ذمم دائنة  

المطلوب لأطراف 
ذات علاقة

-    55.542-    -    -    45.229100.771

أمانات ومصاريف 
مستحقة

1.860.273344.311-    422.536807.011166.0113.600.142

مخصص ضريبة 
الدخل

281.366-    -    -    -    )53.655(227.711

16.894.263    -3.825.122    -    -13.069.141    -قروض بنكية

مخصص تعويض 
نهاية الخدمة

-    -    -    205.804363.9351.482.6322.052.371

3.411.73114.766.938300.556628.3405.946.5112.917.30427.971.380

3.358.6118.570.9611.368.92333.310.007)146.253()7.700.241(27.831.006صافي الموجودات
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مخاطر اسعار الفائدة:

تحليل الحساسية للحسابات المعرضة لمخاطر التغير في سعر الفائدة هي كما يلي :

تحليل الحساسية لعام 2018تحليل الحساسية لعام 2019

أثر رفع سعر الفائدة 
1% على قائمة الربح أو 

الخسارة

أثر خفض سعر الفائدة 
1% على قائمة الربح أو 

الخسارة

أثر رفع سعر الفائدة 
1% على قائمة الربح أو 

الخسارة

أثر خفض سعر الفائدة 
1% على قائمة الربح أو 

الخسارة
دينـــــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــــاردينـــــــــــــــار

)158.857(158.857)168.943(168.943

مخاطر العملات :

تحليل الحساسية لعام 2019 :

العملــــــــــــــــــــة
أثر رفع سعر الصرف 5% على قائمة 

الدخل
أثر خفض سعر الصرف 5% على 

قائمة الدخل
دينــــــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــــار

9.310)9.310(يورو

)29.162(29.162عملات أخرى

تحليل الحساسية لعام 2018 :

العملــــــــــــــــــــة
أثر رفع سعر الصرف 5% على قائمة 

الدخل
أثر خفض سعر الصرف 5% على 

قائمة الدخل
دينــــــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــــار

7.313)7.313(يورو

)68.446(68.446عملات أخرى

أمــا فيمــا يتعلــق بخطــر العملــة بالتغيــرات فــي اســعار العملــة التــي تنطبــق علــى التســديدات بالــدولار الأمريكــي، وكــون 
ــدولار  ــط بال ــي مرتب ــم الإمارات ــعودي والدره ــال الس ــن الري ــة( وكل م ــركة المالك ــية للش ــة الرئيس ــي )العمل ــار الأردن الدين

الأمريكــي، فــإن إدارة المجموعــة تعتقــد بــأن خطــر العملــة الأجنبيــة الناتــج عــن الــدولار الأمريكــي غيــر مــادي.
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27 - مســتويات القيمــة العادلة

بالقيمــة  محــددة  غيــر  للمجموعــة  الماليــة  والمطلوبــات  الماليــة  للموجــودات  العادلــة  القيمــة 
مســتمر: بشــكل  العادلــة 

الماليــة  القوائــم  فــي  الظاهــرة  الماليــة  والمطلوبــات  الماليــة  للموجــودات  الدفتريــة  القيمــة  القيــم  ان  نعتقــد  اننــا 
الموحــدة للشــركة تقــارب قيمتهــا العادلــة وذلــك ولأننــا نعتقــد ان القيمــة الدفتريــة للبنــود المبينــة ادنــاه تعــادل القيمــة 
العادلــة لهــا تقريبــا وذلــك يعــود امــا لاســتحقاقها قصيــر الاجــل او ان اســعار الفائــدة لهــا يعــاد تســعيرها خــال العــام.

28 - أرباح مقتــرح توزيعها

ــى  ــة عل ــة للموافق ــة العادي ــة العام ــيب للهيئ ــخ 5 آذار 2020 بالتنس ــدة بتاري ــته المنعق ــي جلس ــس الإدارة ف ــى مجل أوص
ــار.  ــادل 3.500.000 دين ــا يع ــوع أي م ــة المدف ــركة المالك ــمال الش ــن رأس ــع 14% م ــة بواق ــاح نقدي ــع أرب توزي
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Independent Auditor’s Report 

 

AM/ 006655 

 

To the Shareholders of  

Siniora Food Industries Company 

(A Public Shareholding Limited Company) 

Amman – Jordan 

 

 

Audit Report on the Consolidated Financial Statements 

 

 

Opinion  

We have audited the consolidated financial statements of Siniora Food Industries Company 

(A Public Shareholding Limited Company) and its subsidiaries (together “the Group”) which 

comprise the consolidated statement of financial position as at December 31, 2019, and the 

consolidated statement of profit or loss and other comprehensive income, consolidated 

statement of changes in equity, and the consolidated statement of cash flows for the year 

then ended, and notes to the consolidated financial statements, including a summary of 

significant accounting policies.  

 

In our opinion, the accompanying financial statements present fairly, in all material respects, 

the consolidated financial position of the Group as at December 31, 2019, and its financial 

performance and its cash flows for the year then ended in accordance with International 

Financial Reporting Standards (“IFRSs”). 

 

Basis for Opinion  

We conducted our audit in accordance with International Standards on Auditing. Our 

responsibilities under those standards are further described in the Auditor’s Responsibilities 

for the Audit of the Financial Statements section of our report. We are independent of the 

Group in accordance with the International Ethics Standards Board for Accountants’ Code of 

Ethics for Professional Accountants together with the other ethical requirements that are 

relevant to our audit of the Group’s consolidated financial statements in Jordan, and we have 

fulfilled our other ethical responsibilities. We believe that the audit evidence we have 

obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. 
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Key Audit Matters 

Key audit matters, in our professional judgment, are the most significant matters in our audit 

of the consolidated financial statements of the current year. These matters were addressed in 

the context of our audit of the consolidated financial statements as a whole, and in forming 

our opinion thereon, and we do not provide a separate opinion on these matters. 

 

We have fulfilled the responsibilities described in the Auditor’s responsibilities for the audit of 

the consolidated financial statements section of our report, including in relation to these 

matters. Accordingly, our audit included the performance of procedures designed to respond 

to our assessment of the risks of material misstatement of the consolidated financial 

statements. The results of our audit procedures, including the procedures performed to 

address the matters below, provide the basis for our audit opinion on the accompanying 

consolidated financial statements. 
 

Key audit matter How our audit addressed the key audit matter 

 

Impairment of goodwill and trademarks 

As at December 31, 2019, the carrying 

amount of goodwill and trademarks is around 

JD 6.3 million, which is around 9% of total 

assets. The trademarks are deemed to have 

indefinite useful lives. 

 

In accordance with IAS 36 Impairment of 

Assets, an entity is required to test goodwill 

acquired in a business combination and 

intangible assets with indefinite useful lives 

for impairment at least annually irrespective 

of whether there is any indication of 

impairment  

 

An impairment is recognized in the 

consolidated statement of profit or loss when 

the recoverable amount is less than the net 

carrying amount in accordance with IAS 36, 

as described in Note (3) to the consolidated 

financial statements. The determination of 

the recoverable amount is mainly based on 

discounted future cash flows. 

 

We considered the impairment of goodwill 

and trademarks to be a key audit matter, 

given the method for determining the 

recoverable amount and the significance of 

the aggregate amount in the Group’s 

consolidated financial statements. In 

addition, the recoverable amounts are based 

on the use of important assumptions, 

estimates or assessments made by 

management, in particular future cash flow 

projections, the estimate of the discount 

rates and long-term growth rates.  

 

 

 

We familiarized ourselves with the process 

implemented by the Group to determine the 

recoverable amount of goodwill and trademarks 

allocated to Cash-Generating Units (CGU). Our 

work consisted of: 

 Evaluating the design and implementation of 

controls over the Group’s testing of goodwill and 

trademarks for impairment; 

 assessing the principles and methods used for 

determining the recoverable amounts of the CGU 

to which the goodwill and trademarks are 

allocated and assessing that the methods used 

are in accordance with requirement of IAS 36; 

 reconciling the net carrying amount of the 

goodwill and trademarks allocated to the CGU 

tested with the Group’s accounting records; 

 engaged our internal valuation specialist to 

assess the discount rate applied by 

benchmarking against independent data; 

 Substantiating by interviews with management 

the key assumptions on which budget estimates 

underlying the cash flows used in the valuation 

models are based. For this purpose, we also 

compared the estimates of cash flow projections 

of previous periods with actual corresponding 

results, to assess the pertinence and reliability of 

the process for making forecasts; 

 substantiating the results of sensitivity analyses 

carried out by management by comparing them 

to those realized by us; 

 Verifying the arithmetical accuracy of the 

valuations used by the Group. 

 

We also assessed the disclosures the consolidated 

financial statements relating to this area against 

the requirements of IFRSs. 
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Other Matter 

The accompanying consolidated financial statements are a translation of the statutory 

consolidation financial statement in the Arabic language to which reference should be made 

 

Other Information 

Management is responsible for other information. Other information consist of information 

provided in the annual report other than the consolidated financial statements and the related 

auditor’s report. We expect that the annual report will be provided to us at a later date of our 

report. Our opinion on the consolidated financial statements does not include other 

information and we do not express any type of assertion or conclusion about it. 

 

Regarding the audit of the consolidated financial statements it is our responsibility to read the 

above mentioned information when it becomes available to us, assessing whether the other 

information is not materially consistent with the consolidated financial statements or 

information obtained through our audit or that other information includes material 

misstatement.  

 

Responsibilities of Management and Those Charged with Governance in the 

Preparation of the Consolidated Financial Statements 

Management is responsible for the preparation and fair presentation of the financial 

statements in accordance with IFRSs, and for such internal control as management 

determines necessary to enable the preparation of financial statements that are free from 

material misstatement, whether due to fraud or error. 

 

In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Group’s 

ability to continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going 

concern, and using the going concern basis of accounting unless management either intends 

to liquidate the Group or to cease operations, or has no realistic alternative but to do so. 

 

Those charged with governance are responsible for overseeing the Group’s financial reporting 

process. 

 

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements  

Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as 

a whole are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an 

auditor’s report that includes our opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, 

but is not a guarantee that an audit conducted in accordance with ISAs will always detect a 

material misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or error and are 

considered material if, individually or in the aggregate, they could reasonably be expected to 

influence the economic decisions of users taken on the basis of these financial statements. 

 

As part of an audit in accordance with ISA’s, we exercise professional judgement and 

maintain professional skepticism throughout the audit. We also: 

 

 Identify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, 

whether due to fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those 

risks, and obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for our 

opinion. The risk of not detecting a material misstatement resulting from fraud is higher 

than the one resulting from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional 

omission, misrepresentations, or the override of internal control. 

 

 Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit 

procedures that are appropriate in the circumstances, but not for expressing an opinion on 

effectiveness of internal control. 
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 Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of 

accounting estimates and related disclosures made by management. 

 

 Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of 

accounting, and based on the audit evidenced obtained, whether a material uncertainty 

exists related to events or conditions that may cast significant doubt on the Group’s ability 

to continue as a going concern. If we conclude that a material uncertainty exists, we are 

required to draw attention in our auditor’s report to the related disclosures in the financial 

statements or, if such disclosures are inadequate, to modify our opinion. Our conclusions 

are based on the audit evidence obtained up to the date of our auditor’s report. However, 

future events or conditions may cause the Group to cease to continue as a going concern. 

 

 Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, 

including the disclosures, and whether the financial statements represent the underlying 

transactions and events in a manner that achieves fair presentation. 

 

 Obtain sufficient and appropriate audit evidence regarding the financial information of the 

entities or business activities within the Group to express an opinion on the financial 

statements. We are responsible for the direction, supervision and performance of the 

Group’s audit. We remain solely responsible for our audit opinion. 

 

We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the 

planned scope and timing of the audit and significant audit findings, including any significant 

deficiencies in internal control that we identify during our audit. 

 

We also provide those charged with governance with a statement that we have complied with 

relevant ethical requirements regarding independence, and communicate with them all 

relationships and other matters that may reasonably be thought to bear on our independence, 

and where applicable, related safeguard procedures. 

 

From the matters communicated with those charged with governance, we determine those 

matters of most significance in the audit of the financial statements of the current year, and 

are therefore, the key audit matters. We describe these matters in our auditor’s report unless 

law and regulations preclude public disclosure about the matter or when, in extremely rare 

circumstances, we determine that a matter should not be communicated in our report 

because the adverse consequences of doing so would reasonably be expected to outweigh the 

public interest benefits of such communication. 

 

Report on Other Legal and Regulatory Requirements  

The Group maintains proper accounting records duly organized and in line with the 

accompanying consolidated financial statements. We recommend that the General Assembly 

of Shareholders approve these consolidated financial statements. 

 

Amman – Jordan 

March 16, 2020 
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  December 31, 

ASSETS Note 2019 2018 

Current Assets:  JD JD 

Cash on hand and at banks  5 1,385,585 3,177,170 

Accounts receivable - net  6 10,617,480 9,715,712 

Inventory – net 7 10,102,780 8,215,044 

Due from related parties 25 938,658 773,481 

Other debit balances  8 2,293,884 2,251,686 

Total Current Assets  25,338,387 24,133,093 
    

Non-Current Assets:    

Deferred tax assets 22/d 252,185 217,868 

Intangible assets – net 9 6,361,718 6,384,438 

Property and equipment – net 10 34,912,284 30,545,988 

Right-of-use assets 11 537,808     -  

Total Non-Current Assets  42,063,995 37,148,294 

TOTAL ASSETS  67,402,382 61,281,387 

    

LIABILITIES    

Current Liabilities:    

Notes payable 12 916,220 845,931 

Accounts payable  5,643,212 4,250,191 

Due to related parties 25 306,699 100,771 

Deposits and accrued expenses 13 4,783,977 3,600,142 

Lease liabilities due within one year 11 123,215     -  

Loans installments due within one year 14 5,933,915 4,950,075 

Income tax provision 22/a 432,576 227,711 

Total Current Liabilities  18,139,814 13,974,821 
    

Non-Current Liabilities :    

Loans installments due within more than one year 14 9,951,821 11,944,188 

Lease liabilities due within more than one year 11 379,729     -  

Provision for end-of-service indemnity  15 2,525,253 2,052,371 

Total Non-Current liabilities  12,856,803 13,996,559 

Total liabilities  30,996,617 27,971,380 
    

OWNERS' EQUITY    

Paid-up capital 16/a 25,000,000 25,000,000 

Statutory reserve 16/b 4,634,738 4,174,720 

Retained earnings 16/c 9,234,813 6,599,073 

Effect of the purchase of non-controlling interest shares 16/d (2,463,786) (2,463,786) 

Total shareholders' equity  36,405,765 33,310,007 

Non–controlling interest      -      -  

Total Owners' Equity  36,405,765 33,310,007 

TOTAL LIABILITIES AND OWNERS' EQUITY  67,402,382 61,281,387 

 
THE ACCOMPANYING NOTES CONSTITUTE AN INTEGRAL PART OF THESE CONSOLIDATED FINANCIAL 

STATEMENTS AND SHOULD BE READ WITH THEM. 

 



SINIORA FOOD INDUSTRIES COMPANY 

(A PUBLIC SHAREHOLDING LIMITED COMPANY) 

AMMAN-JORDAN 

CONSOLIDATED STATEMENT OF PROFIT OR LOSS AND OTHER COMPREHENSIVE INCOME  

- 6 - 

 

 
   

  

For the Year Ended  

December 31, 

 Note 2019 2018 

  JD JD 

Net sales  63,801,744 55,660,678 

Cost of sales 17 (40,281,440) (36,036,153) 

Gross Profit  23,520,304 19,624,525 

Selling and distribution expenses 18 (9,545,067) (8,498,240) 

General and administrative expenses  19 (5,560,842) (5,066,297) 

Financing expenses 20 (1,169,026) (1,049,566) 

(Provision) for end-of-service indemnity 15 (388,029) (475,137) 

(Provision)/release for expected credit loss  6 & 25 (241,846) 19,885 

)Provision(/release for slow-moving inventory  7/b (89,868) (64,411) 

(Provision)/release lawsuits and other commitments 13 (172,133) 138,314 

Other revenue - Net  21 193,424 35,352 

Net Profit for the Year before Income Tax   6,546,917 4,664,425 

Income tax expense 22/b (438,688) (339,412) 

Profit for the Year  6,108,229 4,325,013 

    

Attributable to:    

Shareholders  6,108,229 4,325,013 

Non-Controlling interests  - - 

  6,108,229 4,325,013 

    

Items that will not be reclassified subsequently to 

consolidated statement of profit or loss:    

Re-measurement of net defined benefit liability  (12,471) 9,211 

Total Comprehensive Income  6,095,758 4,334,224 

    

Attributable to:    

Shareholders  6,095,758 4,334,224 

Non-Controlling interests  - - 

  6,095,758 4,334,224 

    

Earnings Per Share for the Year (Company's Shareholder) 23 0,24 0,17 

 

 

 

 

 

 

 
THE ACCOMPANYING NOTES CONSTITUTE AN INTEGRAL PART OF THESE CONSOLIDATED FINANCIAL 

STATEMENTS AND SHOULD BE READ WITH THEM. 
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Note 

Paid-up 

Capital 

Statutory 

Reserve 

Retained 

Earnings 

 

Effect of the 

Purchase of 

Non- Controlling 

Interest Shares 

Total 

Shareholders’ 

Equity 

Non-

Controlling 

Interest 

Total 

Owners' 

Equity 

For the Year Ended December 31, 2019  JD JD JD JD JD JD JD 

Balance at the beginning of the year  25,000,000 4,174,720 6,599,073 (2,463,786) 33,310,007 - 33,310,007 

Profit for the year  - - 6,108,229 - 6,108,229 - 6,108,229 

Comprehensive income  - - (12,471) - (12,471) - (12,471) 

Total Comprehensive Income  - - 6,095,758 - 6,095,758 - 6,095,758 

Transferred to statutory reserve 16/b - 460,018 (460,018) - - - - 

Distributed dividends  16/c - - (3,000,000) - (3,000,000) - (3,000,000) 

Balance at the End of the Year  25,000,000 4,634,738 9,234,813 (2,463,786) 36,405,765 - 36,405,765 

         

For the Year Ended December 31, 2018         

Balance at the beginning of the year  22,000,000 3,708,277 7,951,692 - 33,659,969 1,284,776 34,944,745 

Impact of IFRS (9) implementation  - - (20,400) - (20,400) - (20,400) 

Adjusted Beginning Balance of the Year  22,000,000 3,708,277 7,931,292 - 33,639,569 1,284,776 34,924,345 

Profit for the year  - - 4,325,013 - 4,325,013 - 4,325,013 

Comprehensive income  - - 9,211 - 9,211 - 9,211 

Total Comprehensive Income   - - 4,334,224 - 4,334,224 - 4,334,224 

Capital increase  16/a 3,000,000 - (3,000,000) - - - - 

Transferred to statutory reserve 16/b - 466,443 (466,443) - - - - 

Distributed dividends  16/c - - (2,200,000) - (2,200,000) - (2,200,000) 

Non-controlling Interest 16/d - - - (2,463,786) (2,463,786) (1,284,776) (3,748,562) 

Balance at the End of the Year  25,000,000 4,174,720 6,599,073 (2,463,786) 33,310,007 - 33,310,007 

 

 
THE ACCOMPANYING NOTES CONSTITUTE AN INTEGRAL PART OF THESE CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS AND SHOULD BE READ WITH THEM. 
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For the Year Ended 

December 31, 

 Note 2019 2018 

CASH FLOWS FROM OPERATING ACTIVITIES:  JD JD 

Net profit for the year before tax  6,546,917 4,664,425 

Adjustments:    

Depreciation of property and equipment 10 3,150,396 3,008,306 

Amortization of intangible assets 9/c 30,650 35,271 

Depreciation of right of use assets 11/a 255,878 - 

Provision /(release) for expected credit loss  6&25 241,846 (19,885) 

Provision for end-of-service indemnity 15 388,029 475,137 

Provision for slow-moving inventory  7/b 89,868 64,411 

Provision /(release) for lawsuits and other commitments 13 172,133 (138,314) 

(Gain) from the sale of property and equipment 21 (42,797) (33,355) 

Financing expenses 20 1,169,026 1,049,566 

Foreign currency differences  31,089 (115,026) 

Cash flow from operating activities before changes in 

Working Capital  12,033,035 8,990,536 

(Increase) decrease in accounts receivable  (1,143,614) 136,807 

(Increase) decrease in due from related parties  (165,177) 103,415 

(Increase) in inventory  (1,977,604) (690,650) 

(Increase) in other debit balances  (42,198) (442,498) 

Increase (decrease) in accounts payable   1,393,021 (688,769) 

Increase in notes payable  70,289 493,566 

Increase (decrease) in due to related parties  205,928 (449,286) 

Increase in deposits and accrued expenses   1,011,702 457,694 

Net Cash Flows from Operating Activities before Income 

Tax and Employees End-of-Service Indemnity Paid  11,385,382 7,910,815 

Income tax paid 22 (268,140) (585,812) 

Provision for end-of-service indemnity paid 15 (53,461) (200,623) 

Net Cash Flows from Operating Activities  11,063,781 7,124,380 
    

CASH FLOWS FROM INVESTING ACTIVITIES:    

(Purchase) of property and equipment 10 (7,548,131) (4,048,338) 

Proceeds from the sale of property and equipment  74,236 255,240 

(Purchase) of intangible assets 9/c (7,930) (7,972) 

(Purchase) of non-controlling interest shares 16/d - (3,752,466) 

Net Cash (used in) Investing Activities  (7,481,825) (7,553,536) 
    

CASH FLOWS FROM FINANCING ACTIVITIES:    

Dividends paid 16/c (3,000,000) (2,200,000) 

Change in non-controlling interest  - 3,904 

Financing expenses paid  (1,065,269) (1,049,566) 

Borrowed funds during the year 14 4,132,978 6,347,500 

Loans installments paid during the year 14 (5,141,505) (4,005,637) 

Lease liabilities paid 11/b (299,745) - 

Net Cash (used in) Financing Activities  (5,373,541) (903,799) 
    

Net (Decrease) in Cash  (1,791,585) (1,332,955) 

Add: Cash on hand and at banks - beginning of the year  3,177,170 4,510,125 

Cash on Hand and at Banks - End of the Year 5 1,385,585 3,177,170 
 

THE ACCOMPANYING NOTES CONSTITUTE AN INTEGRAL PART OF THESE CONSOLIDATED FINANCIAL 
STATEMENTS AND SHOULD BE READ WITH THEM. 
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1. General 
a. Siniora Food Industries Company was established and registered at the Ministry of Industry and Trade 

as a limited liability Company under No. (2890) on July 27, 1992 with an authorized and paid-up 
capital of JD 400,000. The Company’s paid-up capital has been increased several times, the last 
increase was in the extraordinary meeting held on April 19, 2018, whereby the General Assembly 
decided to approve the increase of the Company's capital by JD 3,000,000 to become JD 25,000,000. 
The Company has completed the legal procedures related to the capital increase with the regulatory 

authorities on June 13, 2018. 
 
b. Following the Ministry of Industry and Trade Letter No, msh/2/2890/32377 dated November 11, 2008, 

which includes the approval of the Minister of Industry and Trade on transforming the legal form of 
Siniora Food Industries Company from a limited liability company to a public shareholding limited 
company, the General Assembly approved in its ordinary meeting dated February 4, 2009, the 

procedures followed to transform the Company’s legal form from a limited liability company to a public 
shareholding limited company, moreover, the Company has been registered as a public shareholding 

limited company in the Public Shareholding Companies Register under number (459) on January 8, 2009. 
 

c. The Company was registered under Number 07/6315110301 to practice industrial activity on the king 
Abdullah ll / Sahab.  

 

d. The Company is 65.6% owned by Arab Palestinian Investment Company, which is considered the main 
shareholder of the Company. 

 

e. The Group’s main objectives are producing, selling and buying meat and its byproducts; importing and 
exporting the necessary raw materials; and producing food products and trading in them. 

 

f. The company owns the following subsidiaries as of December 31, 2019 and 2018:  
 

Name of Company 
Paid-up 
Capital 

Percentage 
of 

Ownership 

Industry 
of the 

Company Location  
Acquisition / 

Inception Date 

Siniora Food Industries - Palestine USD 5,206,791 100% Industrial Palestine January 25, 2006 
Siniora Food Holding Limited  AED 1,000 100% Holding United Arab Emirates February 25, 2016 

 

* Subsequent to financial statements date, during February 2020 the paid capital of Siniora Ford Holding 
Ltd. was increased to be AED 60 million (Equivalent of JD 11.6 million). 

 

The following most significant financial information for the subsidiary companies for the years 2019 and 
2018: 

 December 31, 2019 For the Year 2019 

Name of Company 

Total 

Assets 

Total 

Liabilities 

Total 

Revenues 

Total 

Expenses 

 JD JD JD JD 

Siniora Food Industries - Palestine 17,862,246 9,774,057 19,130,549 16,049,892 

Siniora Food Holding Limited  19,496,958 20,774,212 19,710,946 18,714,862 

 

 December 31, 2018 For the Year 2018 

Name of Company 

Total 

Assets 

Total 

Liabilities 

Total 

Revenues 

Total 

Expenses 

 JD JD JD JD 

Siniora Food Industries - Palestine 11,386,751 4,027,948 16,856,893 14,356,708 

Siniora Food Holding Limited  17,905,418 20,143,708 16,168,627 16,395,409 
 

- As of December 31, 2019, Siniora Food Holding Limited owns the following subsidiary companies: 
 

Name of Company 
Paid-up 
Capital 

Percentage of 
Ownership 

Industry of 
the Company Location  

Acquisition / 
Inception Date 

Saudi Siniora Trading SAR 10,000,000 100% Trading Saudi Arabia August 17, 2009 
Diamond Meat Processing AED 300,000 100% Manufacturing United Arab Emirates April 5, 2016 
Siniora Gulf General Trading AED 1,000,000 100% Trading United Arab Emirates August 6, 2014 

 

g. The consolidated financial statements were approved by the Board of Directors on March 5, 2020. 
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2. Significant Accounting Policies 

Basis of Preparation of the Consolidated Financial Statements 

The consolidated financial statements have been prepared in accordance with the standards 

issued by the International Accounting Standards Board and interpretations issued by the 

International Financial Reporting Interpretation Committee (IFRIC). 

 

The consolidated financial statements of the Group are presented in Jordanian Dinar, which is 

also its functional currency. 

 

The accounting policies adopted in the preparation of the consolidated financial statements are 

consistent with those applied in the year ended December 31, 2018 except for the effect of 

adopting the new and modified standards stated in Notes (3-A) and (3-B).  

 

The following are the most significant accounting policies: 

 

Basis of Consolidation  

The consolidated financial statements incorporate the financial statements of the Company and 

entities controlled by the Company (its subsidiaries). Control is achieved when the Company: 

• has the power over the investee; 

• is exposed, or has rights, to variable returns from its involvement with the investee; and 

• has the ability to use its power to affects its returns. 

 

The Company reassesses whether or not it controls an investee if facts and circumstances 

indicate that there are changes to one or more of the three elements of control listed above. 

 

When the Company has less than a majority of the voting rights of an investee, it considers 

that it has power over the investee when the voting rights are sufficient to give it the practical 

ability to direct the relevant activities of the investee unilaterally. The Company considers all 

relevant facts and circumstances in assessing whether or not the Company’s voting rights in an 

investee are sufficient to give it power, including: 

• the size of the Company’s holding of voting rights relative to the size and dispersion of 

holdings of the other vote holders; 

• potential voting rights held by the Company, other vote holders or other parties; 

• rights arising from other contractual arrangements; and 

• any additional facts and circumstances that indicate that the Company has, or does not 

have, the current ability to direct the relevant activities at the time that decisions need 

to be made, including voting patterns at previous shareholders’ meetings. 

 

Consolidation of a subsidiary begins when the Company obtains control over the subsidiary and 

ceases when the Company loses control of the subsidiary. Specifically, the results of 

subsidiaries acquired or disposed of during the year are included in consolidated income 

statement from the date the Company gains control until the date when the Company ceases to 

control the subsidiary. 
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Profit or loss and each component of other comprehensive income are attributed to the owners 

of the Company and to the non‑controlling interests. Total comprehensive income of the 

subsidiaries is attributed to the owners of the Company and to the non‑controlling interests 

even if this results in the non‑controlling interests having a deficit balance. 

 

Where necessary, adjustments are made to the financial statements of subsidiaries to bring the 

accounting policies used into line with the Company’s accounting policies. 

 

All intragroup assets and liabilities, equity, income, expenses and cash flows relating to 

transactions between the Company and its subsidiaries are eliminated on consolidation. 

 

Non‑controlling interests in subsidiaries are identified separately from the Group’s equity 

therein. Those interests of non‑controlling shareholders that are present ownership interests 

entitling their holders to a proportionate share of net assets upon liquidation may initially be 

measured at fair value or at the non‑controlling interests’ proportionate share of the fair value 

of the acquiree’s identifiable net assets. The choice of measurement is made on an 

acquisition‑by‑acquisition basis. Other non‑controlling interests are initially measured at fair 

value. Subsequent to acquisition, the carrying amount of non‑controlling interests is the amount 

of those interests at initial recognition plus the non‑controlling interests’ share of subsequent 

changes in equity. Total comprehensive income is attributed to non‑controlling interests even if 

this results in the non‑controlling interests having a deficit balance. 

 

Changes in the Group’s interests in subsidiaries that do not result in a loss of control are 

accounted for as equity transactions. The carrying amount of the Group’s interests and the 

non‑controlling interests are adjusted to reflect the changes in their relative interests in the 

subsidiaries. Any difference between the amount by which the non‑controlling interests are 

adjusted and the fair value of the consideration paid or received is recognised directly in equity 

and attributed to the owners of the Company. 

 

When the Company loses control of a subsidiary, the gain or loss on disposal recognised in 

income statement is calculated as the difference between (i) the aggregate of the fair value of 

the consideration received and the fair value of any retained interest and (ii) the previous 

carrying amount of the assets (including goodwill), less liabilities of the subsidiary and any 

non‑controlling interests. All amounts previously recognised in other comprehensive income in 

relation to that subsidiary are accounted for as if the Company had directly disposed of the 

related assets or liabilities of the subsidiary. The fair value of any investment retained in the 

former subsidiary at the date when control is lost is regarded as the fair value on initial 

recognition for subsequent accounting under IFRS 9 Financial Instruments when applicable, or 

the cost on initial recognition of an investment in an associate or a joint venture. 
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Property and Equipment 

Property and equipment are stated at cost after deducting the accumulated depreciation or any 

impairment loss. And the cost includes all the direct costs which are related to the ownership of 

the assets. 
 

Property and equipment are depreciated (except for land), using the straight-line method at 

annual rates ranging from 2% to 25%. 
 

When the expected recoverable amount of any property and equipment is less than its net book 

value, the net book value is reduced to the expected recoverable amount, and the impairment 

loss is taken to the consolidated statement of profit or loss.  
 

Property and equipment’s useful lives are reviewed at the end of each year and if the expected 

useful life differs from the previous estimate, the difference is recorded in subsequent years as 

a change in accounting estimates. 

 

Property and equipment are disposed of when there are no expected future benefits from its 

use or its disposal. 
 

Project under constructions 

Projects under construction are stated at cost, including the value of the works under 

completion, the expenses of the units, the borrowing cost and the bank interest related to it 

and are related to the direct costs that are deferred until the completion of the project or the 

capitalization on the final receipt date. 
 

Intangible Assets  

Goodwill 

Goodwill is booked at cost, and represents the excess amount paid to acquire or purchase on 

investment in a subsidiary over the Company’s share of the fair value of the net assets of the 

subsidiary at the acquisition date, Goodwill resulting from the investment in a subsidiary is 

booked as a separate item within intangible assets, and reduced subsequently for any 

impairment loss.  
 

Goodwill is distributed among cash generating unit(s) for the purpose of impairment test. 
 

The value of goodwill is reviewed on the date of the consolidated financial statements, Goodwill 

value is reduced when there is evidence that it is impaired or the recoverable value of the cash 

generating unit(s) is less than the book value of the cash generating unit(s), The decline in 

value is booked as an impairment loss and charged to the consolidated statement of profit or 

loss. 
 

Other Intangible Assets 

Intangible assets purchased in an acquisition are stated at fair value at the date of acquisition. 

Other intangible assets purchased other than through acquisition are recorded at cost. 
 

Intangible assets are to be classified on the basis of either definite or indefinite useful life, 

Intangible assets with definite useful lives are amortized over their useful lives and charged to 

the consolidated statement of profit or loss, Intangible assets with indefinite lives are reviewed 

for impairment as of the consolidated financial statements date, and impairment loss is charged 

to the consolidated statement of profit or loss. 
 

No capitalization of intangible assets resulting from the Company’s operations is made, they are 

charged to the consolidated statement of profit or loss in the year incurred. 
 

Any indications of impairment in the value of intangible assets as of the consolidated financial 

statements date are reviewed. Furthermore, the estimated useful lives of the impaired 

intangible assets are reassessed, and any adjustments are made in the subsequent periods. 
 

Intangible assets are amortized over their expected production life by 20% to 35% annual 

percentages. 
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Inventory 

Finished goods and work in process are stated at cost (using the first – in, first - out method) 

or net realizable value, whichever is lower after deducting the provision for expired and slow-

moving items, cost includes raw materials cost, direct labor and other manufacturing 

overheads. Net realizable value represents the estimated selling price less all estimated 

completion costs and costs to be incurred in marketing, selling and distribution. 
 

Spare parts are valued at cost (using the first-in, first-out method) or net realizable value, 

whichever is lower. Spare parts are recognized in the consolidated statement of profit or loss 

when used. 
 

A provision recorded against the slow-moving and damaged inventory, so that the inventory is 

stated at cost or net realizable value, whichever is lower according to the IFRSs. 
 

Foreign Currencies  

For the purpose of the consolidated financial statements, the results and financial position of 

each group company are expressed in the functional currency of the Company, and the 

presentation currency for the consolidated financial statements. 
 

The individual financial statements of each group company are presented in the currency of the 

primary economic environment in which it operates (its functional currency). In preparing the 

financial statements of the individual companies, transactions in currencies other than the 

entity’s functional currency (foreign currencies) are recognised at the rates of exchange 

prevailing on the dates of the transactions. At each balance sheet date, monetary assets and 

liabilities that are denominated in foreign currencies are retranslated at the rates prevailing at 

that date. Non-monetary items carried at fair value that are denominated in foreign currencies 

are translated at the rates prevailing at the date when the fair value was determined. Non-

monetary items that are measured in terms of historical cost in a foreign currency are not 

retranslated. 
 

Exchange differences are recognised in consolidated statement of profit or loss in the period in 

which they arise except for: 
 

• Exchange differences on transactions entered into to hedge certain foreign currency risks; and 
 

• Exchange differences on monetary items receivable from or payable to a foreign operation 

for which settlement is neither planned nor likely to occur in the foreseeable future 

(therefore forming part of the net investment in the foreign operation), which are recognised 

initially in other comprehensive income and reclassified from equity to consolidated 

statement of profit or loss on disposal or partial disposal of the net investment. 
 

For the purpose of presenting consolidated financial statements, the assets and liabilities of the 

group’s foreign operations are translated at exchange rates prevailing on the balance sheet 

date. Income and expense items are translated at the average exchange rates for the period, 

unless exchange rates fluctuate significantly during that period, in which case the exchange 

rates at the date of transactions are used. Exchange differences arising, if any, are recognised 

in OCI and accumulated in a separate component of equity. 
 

On the disposal of a foreign operation (i.e. a disposal of the Company’s entire interest in a 

foreign operation, or a disposal involving loss of control over a subsidiary that includes a foreign 

operation or a partial disposal of an interest in a joint arrangement or an associate that includes 

a foreign operation of which the retained interest become a financial asset), all of the exchange 

differences accumulated in a separate component of equity in respect of that operation 

attributable to the owners of the Company are reclassified to consolidated statement of profit or loss. 
 

In addition, in relation to a partial disposal of a subsidiary that includes a foreign operation that 

does not result in the Group losing control over the subsidiary, the proportionate share of 

accumulated exchange differences are re-attributed to non-controlling interest and are not 

recognized in consolidated statement of profit or loss. For all other partial disposals (i.e. partial 

disposals of associates or joint arrangements that do not result in the Group losing significant 

influence or joint control), the proportionate share of the accumulated exchange differences is 

reclassified to consolidated statement of profit or loss. 
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Revenue recognition 

The Company recognizes revenue mainly from sale of goods (Cold Cuts, Frozen and Cans). 

 

Revenue is measured based on the consideration to which the company expects to be entitled 

(net after returns and discounts) in a contract with a customer and excludes amounts collected 

on behalf of third parties. The Company recognizes revenue when it transfers control of a 

product or service to a customer, being when the goods have been shipped to the specific 

location (delivery). Following delivery, the customer has full discretion over the manner of 

distribution and price to sell the goods, has the primary responsibility when onselling the goods 

and bears the risks of obsolescence and loss in relation to the goods. A receivable is recognised 

by the Company when the goods are delivered to the customer as this represents the point in 

time at which the right to consideration becomes unconditional, as only the passage of time is 

required before payment is due. 

 

If customers have a right of return. At the point of sale, a refund liability and a corresponding 

adjustment to revenue is recognised for those products expected to be returned. At the same 

time, the Company has a right to recover the product when customers exercise their right of 

return so consequently recognises a right to returned goods asset and a corresponding 

adjustment to cost of sales. The Group uses its accumulated historical experience to estimate 

the number of returns on a portfolio level using the expected value method. It is considered 

highly probable that a significant reversal in the cumulative revenue recognised will not occur 

given the consistent level of returns over previous years. 

 

For certain customers, the goods are sold with discounts retroactively on the basis of 12 

months of total sales. Revenue of these sales is recognized based on the price specified in the 

contract less estimated discounts. The Group uses its accumulated historical experience to 

estimate discounts and the revenue is recognized to the extent that it is probable that there will 

be no material reversal. Liabilities for discounts on payments to customers are recovered in 

respect of sales made during the year. 

 

The Group account for consideration payable to a customer (listing fee and promotional 

expenses) which occur in conjunction with purchase of goods from the Company as a reduction 

of the transaction, unless the payment to the customer is in exchange for a distinct good or 

service that the customer transfers to the Company.  

 

Interest income and expenses 

Interest income and expense for all financial instruments are recognized in the statement of 

profit or loss using the effective interest method.The effective interest rate (EIR) is the rate that 

exactly discounts estimated future cash flows of the financial instrument through the expected 

life of the financial instrument or, where appropriate, a shorter period, to the net carrying 

amount of the financial asset or financial liability. The future cash flows are estimated taking 

into account all the contractual terms of the instrument. 

  

The interest income/ interest expense is calculated by applying the EIR to the gross carrying 

amount of non-credit impaired financial assets (at the amortised cost of the financial asset 

before adjusting for any expected credit loss allowance), or to the amortised cost of financial 

liabilities. For credit-impaired financial assets the interest income is calculated by applying the 

EIR to the amortised cost of the credit-impaired financial assets (the gross carrying amount less 

the allowance for expected credit losses (ECLs)). For financial assets originated or purchased 

credit-impaired (POCI) the EIR reflects the ECLs in determining the future cash flows expected 

to be received from the financial asset. 
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Financial Instrument  

Financial assets and financial liabilities are recognized in the Group’s statement of financial 

position when the Group becomes a party to the contractual provisions of the instrument. 

 

Financial assets and financial liabilities are initially measured at fair value. Transaction costs 

that are directly attributable to the acquisition or issue of financial assets and financial liabilities 

are added to or deducted from the fair value of the financial assets or financial liabilities, as 

appropriate, on initial recognition.  

 

Financial Assets  

Financial assets are recognised in the Group’s statement of financial position when the Group 

becomes a party to the contractual provisions of the instrument. Financial assets are initially 

measured at fair value. Transaction costs that are directly attributable to the acquisition or 

issue of financial assets (except for financial assets at fair value through statement of profit or 

loss) are added to or deducted from the fair value of the financial assets, as appropriate, on 

initial recognition.  
 

All recognised financial assets are measured subsequently in their entirety at either amortised 

cost or fair value, depending on the classification of the financial assets. 
 

Classification of financial assets 
Debt instruments that meet the following conditions are measured subsequently at amortised 

cost: 

 

• the financial asset is held within a business model whose objective is to hold financial assets 

in order to collect contractual cash flows; 

 

• the contractual terms of the financial asset give rise on specified dates to cash flows that are 

solely payments of principal and interest on the principal amount outstanding.  

 

All other financial assets are measured at fair value. 

 

Amortised cost and effective interest method 

The effective interest method is a method of calculating the amortised cost of a debt instrument 

and of allocating interest income over the relevant period. 

 

The effective interest rate is the rate that exactly discounts estimated future cash receipts 

(including all fees and points paid or received that form an integral part of the effective interest 

rate, transaction costs and other premiums or discounts) excluding expected credit losses, 

through the expected life of the debt instrument, or, where appropriate, a shorter period, to the 

gross carrying amount of the debt instrument on initial recognition. For purchased or originated 

credit-impaired financial assets, a credit‑adjusted effective interest rate is calculated by 

discounting the estimated future cash flows, including expected credit losses, to the amortised 

cost of the debt instrument on initial recognition. 
 

Foreign exchange gains and losses  

The carrying amount of financial assets that are denominated in a foreign currency is 

determined in that foreign currency and translated at the spot rate at the end of each reporting 

period. For financial assets measured at amortised cost that are not part of a designated 

hedging relationship, exchange differences are recognised in consolidated statement of profit or 

loss.  
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Impairment of financial assets  

The Group recognises a loss allowance for expected credit losses (ECL) on trade receivables. 

The amount of expected credit losses is updated at each reporting date to reflect changes in 

credit risk since initial recognition of the respective financial instrument. 

 

The Group always recognises lifetime ECL for trade receivables. The expected credit losses on 

these financial assets are estimated using a provision matrix based on the Group’s historical 
credit loss experience, adjusted for factors that are specific to the debtors, general economic 

conditions and an assessment of both the current as well as the forecast direction of conditions 

at the reporting date, including time value of money where appropriate. 

 

For all other financial instruments, the Group recognises lifetime ECL when there has been a 

significant increase in credit risk since initial recognition. Lifetime ECL represents the expected 

credit losses that will result from all possible default events over the expected life of a financial 

instrument. 

 

Provision for expected credit loss 

The Group has adopted the simplified approach to recognize expected credit losses over the life 

of its receivables as permitted by IFRS 9. Accordingly, non-impaired trade receivables that do 

not contain a significant financing component have been classified as part of stage 2 with the 
recognition of expected credit losses over their lifetime. 

 

A provision for the expected credit loss should be recognized over the life of the financial 

instrument if the credit risk on that financial instrument increases substantially since the initial 

recognition and the expected credit loss is an expected weighted estimate of the present value 

of the credit loss. This value is measured as the present value of the difference between the 

cash flows due to the Company under the contract and the cash flows that the Company 

expects to receive arising from the expectation of several future economic scenarios, 

discounted at the effective interest rate of the asset. 

 

The Group assesses whether there is objective evidence of impairment on an individual basis 

for each asset of individual value and collectively for other assets that are not individually 

significant. 

 

Provisions for loss of credit losses are presented as a reduction of the total carrying amount of 

financial assets at amortized cost. 

 

Write off 

The Group writes off a financial asset when there is information indicating that the debtor is in 

severe financial difficulty and there is no realistic prospect of recovery, e.g. when the debtor 

has been placed under liquidation or has entered into bankruptcy proceedings, or in the case of 

trade receivables, when the amounts are over 24 months past due, whichever occurs sooner. 

Financial assets written off may still be subject to enforcement activities under the Group’s 

recovery procedures, taking into account legal advice where appropriate. Any recoveries made 

are recognised in consolidated statement of profit or loss. 

 

Derecognition of financial assets 

The Group derecognises a financial asset only when the contractual rights to the cash flows 

from the asset expire, or when it transfers the financial asset and substantially all the risks and 

rewards of ownership of the asset to another entity. If the Company neither transfers nor 

retains substantially all the risks and rewards of ownership and continues to control the 

transferred asset, the Group recognises its retained interest in the asset and an associated 

liability for amounts it may have to pay. If the Group retains substantially all the risks and 

rewards of ownership of a transferred financial asset, the Group continues to recognise the 

financial asset  
 

On derecognition of a financial asset measured at amortised cost, the difference between the 

asset’s carrying amount and the sum of the consideration received and receivable is recognised 

in consolidated statement of profit or loss. 
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Classification as debt or equity 

Debt and equity instruments are classified as either financial liabilities or as equity in 

accordance with the substance of the contractual arrangements and the definitions of a 

financial liability and an equity instrument. 

 

Equity instruments 

An equity instrument is any contract that evidences a residual interest in the assets of an entity 

after deducting all of its liabilities. Equity instruments are recognised at the proceeds received, 

net of direct issue costs. 

 

Repurchase of the Group’s own equity instruments is recognised and deducted directly in 

equity. No gain or loss is recognised in income statement on the purchase, sale, issue or 

cancellation of the Group’s own equity instruments. 
 

Financial liabilities 
All financial liabilities are measured subsequently at amortised cost using the effective interest 

method or at fair value through consolidated statement of profit or loss. 

 

Financial liabilities that are not (i) contingent consideration of an acquirer in a business 

combination, (ii) held‑for‑trading, or (iii) designated as at FVTPL, are measured subsequently at 

amortised cost using the effective interest method. 

 

Trade and other payables classified as financial liabilities are initially measured at fair value, net 

of transaction costs and subsequently measured at amortised cost using the effective interest 

method. Interest expenses are recognised based on effective interest rate. 

 

The effective interest method is a method of calculating the amortised cost of a financial liability 

and of allocating interest expense over the relevant period. The effective interest rate is the 

rate that exactly discounts estimated future cash payments through the expected life of the 

financial liability, or (where appropriate) a shorter period, to the amortised cost of a financial 

liability. 

 

Derecognition of financial liabilities 

The Group derecognises financial liabilities when, and only when, the Company’s obligations are 

discharged, cancelled or have expired. The difference between the carrying amount of the 

financial liability derecognised and the consideration paid and payable is recognised 

consolidated statement of profit or loss. 

 

Provisions 
Provisions are recognised when the Group has a present obligation (legal or constructive) as a 

result of a past event, it is probable that the Group will be required to settle that obligation and 

a reliable estimate can be made of the amount of the obligation. 

 

The amount recognised as a provision is the best estimate of the consideration required to 

settle the present obligation at the reporting date, taking into account the risks and 

uncertainties surrounding the obligation. 

 

Where a provision is measured using the cash flows estimated to settle the present obligation, 

its carrying amount is the present value of those cash flows (when the effect of the time value 

of money is material). 

 

When some or all of the economic benefits required to settle a provision are expected to be 

recovered from a third party, a receivable is recognised as an asset if it is virtually certain that 

reimbursement will be received and the amount of the receivable can be measured reliably. 
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Employees’ benefits 

Short term employee benefits 

Short-term employee benefits are expensed as the related service is provided. A liability is 

recognised for the amount expected to be paid if the Group has a present legal or constructive 

obligation to pay this amount as a result of past service provided by the employee and the 

obligation can be estimated reliably. 

 

Other long term employee benefits 

The Group’s net obligation in respect of long-term employee benefits is the amount of future 

benefit that employees have earned in return for their service in the current and prior periods. 

That benefit is discounted to determine its present value. Remeasurements are recognised in 

profit or loss in the period in which they arise. 

 

Income tax 

Income tax expenses represent accrued taxes and deferred taxes. 

 

Income tax expenses are accounted for on the basis of taxable income, Moreover, taxable 

income differs from income declared in the financial statements because the latter includes 

non-taxable revenue or tax expenses not deductible in the current year but deductible in 

subsequent years, accumulated losses acceptable by the tax authorities, items not accepted for 

tax purposes or subject to tax. 

 

Taxes are calculated on the basis of the tax rates prescribed according to the prevailing laws, 

regulations and instructions of the countries where the Group operates. 

 

Deferred taxes are taxes expected to be paid or recovered as a result of the temporary timing 

differences between the value of assets or liabilities in the consolidated financial statements 

and the value on the basis of which taxable income is calculated, Moreover, deferred taxes are 

calculated based on the liability method in the consolidated statement of financial position 

according to the tax rates expected to be applied upon the settlement of the tax liability or 

realization of the deferred tax assets. 

 

Deferred tax assets and liabilities are reviewed as of the date of the consolidated financial 

statements, and reduced in case no benefit is expected to arise therefrom, partially or totally. 

 

Fair value measurement 

Fair value is defined as the a price at which an asset is to be sold or paid to convert any of the 

liabilities in a structured transaction between the market participants on the measurement 

date, irrespective of whether the price can be realized directly or whether it is estimated using 

another valuation technique. When estimating the fair value of an asset or liability, the 

Company takes into consideration when determining the price of any asset or liability whether 

market participants are required to take these factors into account at the measurement date. 

The fair value of the measurement and / or disclosure purposes in these financial statements is 

determined on the same basis, except for measurement measures that are similar to fair value 
procedures and are not fair value such as fair value as used in IAS 36. 

 

In addition, fair value measurements are classified for the purposes of financial reporting to 

level (1) or (2) or (3) based on the extent to which the inputs are clear to fair value 

measurements and the importance of inputs to the full fair value measurements, which are 
identified as follows: 

 

Input Level (1) inputs derived from quoted (unadjusted) prices of identical assets or liabilities 

in active markets that the enterprise can obtain on the measurement date; 

Input level (2) inputs derived from data other than quoted prices used at level 1 and 

observable for assets or liabilities, either directly or indirectly; and; 
Input level (3) are inputs to assets or liabilities that are not based on quoted market prices. 
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Leases 

Policy applicable from January 1, 2019 

The Company as lessee 

The Company assesses whether contract is or contains a lease, at inception of the contract. The 

Company recognises a right-of-use asset and a corresponding lease liability with respect to all 

lease arrangements in which it is the lessee, except for short-term leases (defined as leases 

with a lease term of 12 months or less) and leases of low value assets. For these leases, the 

Group recognises the lease payments as an operating expense on a straight-line basis over the 

term of the lease unless another systematic basis is more representative of the time pattern in 

which economic benefits from the leased assets are consumed. 

 

The lease liability is initially measured at the present value of the lease payments that are not 

paid at the commencement date, discounted by using the rate implicit in the lease. If this rate 

cannot be readily determined, the Company uses its incremental borrowing rate. 

 

Lease payments included in the measurement of the lease liability comprise: 

 

• fixed lease payments (including in-substance fixed payments), less any lease incentives; 

 

• variable lease payments that depend on an index or rate, initially measured using the index 

or rate at the commencement date; 

 

• the amount expected to be payable by the lessee under residual value guarantees; 

 

• the exercise price of purchase options, if the lessee is reasonably certain to exercise the 

options; and 

 

• payments of penalties for terminating the lease, if the lease term reflects the exercise of an 

option to terminate the lease 

 

The lease liability is presented as a separate line item in the statement of financial position. 

 

The lease liability is subsequently measured by increasing the carrying amount to reflect 

interest on the lease liability (using effective interest method) and by reducing the carrying 

amount to reflect the lease payments made. 

 

The Company remeasures the lease liability (and makes a corresponding adjustment to the 

related right-of-use asset) whenever: 

 

• the lease term has changed or there is a change in the assessment of exercise of a 

purchase option, in which case the lease liability is remeasured by discounting the revised 

lease payments using a revised discount rate. 

 

• the lease payments change due to changes in an index or rate or a change in expected 

payment under a guaranteed residual value, in which cases the lease liability is remeasured 

by discounting the revised lease payments using the initial discount rate (unless the lease 

payments change is due to a change in a floating interest rate, in which case a revise 

discount rate is used). 

 

• a lease contract is modified and the lease modification is not accounted for as a separate 

lease, in which case the lease liability is remeasured by discounting the revised lease 

payments using a revised discount rate. 



 

- 20 - 

 

 

 

The right-of-use assets are depreciated over the shorter period of lease term and useful life of 

the underlying asset. If a lease transfers ownership of the underlying asset or the cost of the 

right-of-use of asset reflects that the Company expects to exercise a purchase option, the 

related right-of-use asset is depreciated over the useful life of the underlying asset. The 

depreciation starts at the commencement date of the lease. 

 

The right-of-use of assets are presented as a separate line in the statement of financial 

position. 

 

The Company applies IAS36 to determine whether a right-of-use asset is impaired and accounts 

for an identified impairment loss as described in the ‘Property, plant and equipment’ policy. 

 

Variable rents that do not depend on an index or rate are not included in the measurement of 

the lease liability and the right-of-use asset. The related payments are recognised as an 

expense in the period in which the event or condition that triggers those payments occurs and 

are included in the line ‘Other expenses’ in the statement of profit or loss. 

 

The Company as lessor 

The Company enters into lease agreements as a lessor with respect to some of its investment 

properties. 

 

Leases for which the Company is a lessor are classified as finance or operating leases. 

Whenever the terms of the lease transfer substantially all the risks and rewards of ownership to 

the lessee, the contract is classified as a finance lease. All other leases are classified as 

operating leases. 

 

When the Company is an intermediate lessor, it accounts for the head lease and the sublease 

as two separate contracts. The sublease is classified as a finance or operating lease by 

reference to the right-of-use asset arising from the head lease. 

 

Rental income from operating leases is recognised on a straight-line basis over the term of the 

relevant lease. Initial direct costs incurred in negotiating and arranging an operating lease are 

added to the carrying amount of the leased asset and recognised on a straight-line basis over 

the lease term. 

 

Amounts due from lessees under finance leases are recognised as receivables at the amount of 

the Company’s net investment in the leases. Finance lease income is allocated to accounting 

periods so as to reflect a constant periodic rate of return on the Company’s net investment 

outstanding in respect of the leases.  

 

When a contract includes lease and non-lease components, the Company applies IFRS 15 to 

allocate consideration under the contract to each component. 

 

Policy applicable up to December 31, 2018 

Leases are classified as finance leases whenever the terms of the lease transfer substantially all 

the risks and rewards of ownership to the lessee. All other leases are classified as operating 

leases. 

 

The Company as lessor 

Amounts due from lessees under finance leases are recognised as receivables at the amount of 

the Company's net investment in the leases. Finance lease income is allocated to accounting 

periods so as to reflect a constant periodic rate of return on the Company's net investment 

outstanding in respect of the leases.  

 

Rental income from operating leases is recognised on a straight-line basis over the term of the 

relevant lease. Initial direct costs incurred in negotiating and arranging an operating lease are 

added to the carrying amount of the leased asset and recognised on a straight-line basis over 

the lease term 
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The Company as lessee 

Assets held under finance leases are initially recognised as assets of the Company at their fair 

value at the inception of the lease or, if lower, at the present value of the minimum lease 

payments. The corresponding liability to the lessor is included in the statement of financial 

position as a finance lease obligation. 

 

Lease payments are apportioned between finance expenses and reduction of the lease 

obligation so as to achieve a constant rate of interest on the remaining balance of the liability. 

Finance expenses are recognised immediately in profit or loss, unless they are directly 

attributable to qualifying assets, in which case they are capitalised in accordance with the 

Company's general policy on borrowing costs. Contingent rentals are recognised as expenses in 

the periods in which they are incurred.  

 

Operating lease payments are recognised as an expense on a straight-line basis over the lease 

term, except where another systematic basis is more representative of the time pattern in 

which economic benefits from the leased asset are consumed. Contingent rentals arising under 

operating leases are recognised as an expense in the period in which they are incurred. In the 

event that lease incentives are received to enter into operating leases, such incentives are 

recognised as a liability. The aggregate benefit of incentives is recognised as a reduction of 

rental expense on a straight-line basis, except where another systematic basis is more 

representative of the time pattern in which economic benefits from the leased asset are 

consumed. 

 

Impairment of non-financial assets 

At the reporting date, the Group assesses whether there is evidence that the asset has been 

impaired. If any evidence exists, or when an impairment test is required, the Group assesses 

the recoverable amount of the asset. The recoverable amount of the asset is the fair value of 

the asset or cash-generating unit less cost of sales and value in use whichever is higher and is 

determined for the individual asset, unless the asset does not generate substantially 

independent internal cash flows from those arising from other assets or assets of the Group. 

Where the carrying amount of the asset or cash-generating unit exceeds the recoverable 

amount, the asset is considered to be impaired and is written down to its recoverable amount. 

In assessing the fair value used, future cash flows are discounted to their present fair value 

using a pre-tax discount rate that reflects current market assessments of the time value of 

funds and the risks specific to the asset. In determining fair value less cost of sales, recent 

transactions in the market are taken into consideration if available. If such transactions can not 

be identified, the appropriate valuation model is used. 

 

Offsetting 

Financial assets and financial liabilities are offset and the net amount reported in the 

consolidated statement of financial position when there is a legally enforceable right to offset 

the recognized amounts and intends to either settle them on a net basis or to realize the asset 

and settle the liability simultaneously. 
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3. Application of new and revised International Financial Reporting Standards 
A. Amendments with no material effect on the consolidated financial statements of the Group: 

The following new and revised IFRSs have been adopted and are effective for financial periods 

beginning on or after January 1, 2019 or thereafter in the preparation of the Group's consolidated 

financial statements that did not materially affect the amounts and disclosures in the consolidated 

financial statements for the year and prior years, which may have an impact on the accounting 

treatment of future transactions and arrangements: 

 

New and Revised IFRS 

Standards Amendments to New and Revised IFRS Standards 

Annual Improvements 

to IFRS Standards 

2015–2017  

The Group has adopted the amendments included in the Annual 

Improvements to IFRS Standards 2015–2017 Cycle for the first 

time in the current year. The Annual Improvements include 

amendments to four Standards: 

 

IAS 12 Income Taxes 

The amendments clarify that the Group should recognise the 

income tax consequences of dividends in profit or loss, other 

comprehensive income or equity according to where the Group 

originally recognised the transactions that generated the 

distributable profits. This is the case irrespective of whether 

different tax rates apply to distributed and undistributed profits. 

 

IAS 23 Borrowing Costs 

The amendments clarify that if any specific borrowing remains 

outstanding after the related asset is ready for its intended use 

or sale, that borrowing becomes part of the funds that an entity 

borrows generally when calculating the capitalisation rate on 

general borrowings. 

 

IFRS 3 Business Combinations 

The amendments clarify that when the Group obtains control of a 

business that is a joint operation, the Group applies the 

requirements for a business combination achieved in stages, 

including remeasuring its previously held interest (PHI) in the 

joint operation at fair value. The PHI to be remeasured includes 

any unrecognised assets, liabilities and goodwill relating to the 

joint operation. 

 

IFRS 11 Joint Arrangements 

The amendments clarify that when a party that participates in, 

but does not have joint control of, a joint operation that is a 

business obtains joint control of such a joint operation, the 

Group does not remeasure its PHI in the joint operation. 

 

IFRIC 23 Uncertainty over 

Income Tax Treatments 

The interpretation addresses the determination of taxable profit 

(tax loss), tax bases, unused tax losses, unused tax credits and 

tax rates, when there is uncertainty over income tax treatments 

under IAS 12. It specifically considers: 

 Whether tax treatments should be considered collectively; 

 Assumptions for taxation authorities' examinations; 

 The determination of taxable profit (tax loss), tax bases, 

unused tax losses, unused tax credits and tax rates; and 

 The effect of changes in facts and circumstances. 
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New and Revised IFRS 

Standards Amendments to New and Revised IFRS Standards 

Amendments to IFRS 9 

Prepayment Features with 

Negative Compensation 

and Modification of 

financial liabilities 

The amendments to IFRS 9 clarify that for the purpose of 

assessing whether 

a prepayment feature meets the SPPI condition, the party 

exercising the option may pay or receive reasonable 

compensation for the prepayment irrespective of the reason for 

prepayment. In other words, prepayment features with negative 

compensation do not automatically fail SPPI. 

 

The amendment applies to annual periods beginning on or after 

January 1, 2019, with earlier application permitted. There are 

specific transition provisions depending on when the 

amendments are first applied, relative to the initial application of 

IFRS 9. 

 

Amendments to IAS 28 

Investment in Associates 

and Joint Ventures: 

Relating to long-term 

interests in associates and 

joint ventures. 

 

These amendments clarify that an entity applies IFRS 9 Financial 

Instruments to long-term interests in an associate or joint 

venture that form part of the net investment in the associate or 

joint venture but to which the equity method is not applied. 

Amendments to IAS 19 

Employee Benefits Plan 

Amendment, Curtailment 

or Settlement 

The amendments to IAS 19 Employee Benefits clarify the 

accounting for defined benefit plan amendments, curtailments 

and settlements 

 
B. Amendments with material effect on the consolidated financial statements of the Group: 

IFRS 16 Leases  

The Group has adopted IFRS (16), "Leases", which replace the existing guidelines on leases, 

including IAS (17) "Leases" , IFRIC (4) "Determining whether an arrangement contains a lease 

"and the interpretation of the previous Interpretations Committee (15)" Operational leases - 
incentives " and SIC 27 “Evaluating the Substance of Transactions in the Legal Form of a Lease.” 

 

IFRS (16) was issued in January 2016 and is effective for annual periods commencing on or 

after January 1, 2019. IFRS (16) stipulates that all leases and the associated contractual rights 

and obligations should generally be recognized in the Group’s financial Position, unless the term 

is 12 months or less or the lease is for low value asset. Thus, the classification required under 

IAS (17) “Leases” into operating or finance leases is eliminated for Lessees. For each lease, the 

lessee recognizes a liability for the lease obligations incurred in the future. Correspondingly, a 

right to use the leased asset is capitalized, which is generally equivalent to the present value of 
the future lease payments plus directly attributable costs and which is amortized over the useful life .  

 

The Group has opted for the modified retrospective application permitted by IFRS (16) upon 

adoption of the new standard. During the first time application of IFRS (16) to operating leases, 

the right to use the leased assets was generally measured at the amount of lease liability, using 
the interest rate at the time of first time application. 

 

The assets right of use have been measured in an amount equal to the lease obligations, and 

adjusted by any pre-paid or lease payment that is recognized in the financial position list as of 

December 31, 2018. No adjustments to the retained earnings, as at January 1st, 2019, were 

produced under this method. There were no low leases that required an adjustment to the right 
of use assets at the date of the initial application. 

 
The right of use assets contain properties and cars as of December 31, 2019 and January 1, 2019. 

 

The effect of applying the standard on the opening balances of right of use assets and lease 

obligations amounted to JD 710,503. 
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The table below shows the effect of application of IFRS 16 for each financial note as at December 31, 

2019. 
 

 

Statement of Financial position 

As reported  

IFRS 16 

Impact  

Amounts 

without 

adoption of 

IFRS 16 

  JD  JD  JD 

 Right-of-use assets – net 537,808  537,808  - 

 Other Debit Balances 2,194,436  74,422  2,268,858 

 Net impact on total assets   612,230   

 

 Lease liabilities  502,944  502,944   

 Net impact on total liabilities   502,944   

       

 Retained earnings 9,234,813  109,286  9,344,099 

 Net impact on partners equity   109,286   

 Net impact on total liabilities and equity   612,230   

 

 

Statement of Profit or loss 

As reported  

IFRS 16 

Impact  

Amounts 

without 

adoption of 

IFRS 16 

  JD  JD  JD 

 Lease expense  266,686  (171,492)  438,178 

 Financing expenses 1,169,026  24,900  1,144,126 

 Depreciation of right of use 255,878  255,878  - 

 Net impact on statement of profit or loss   109,286   

 

 

Statement of cash flows 

As reported  

IFRS 16 

Impact  

Amounts 

without 

adoption of 

IFRS 16 

  JD  JD  JD 

 Profit before tax for the year 6,546,917  109,286  6,656,203 

 Depreciation of right of use 255,878  255,878  - 

 Interest expense – lease liability 24,900  24,900  - 

 Other debt balances 57,250  (90,319)  147,569 

 Net Cash flows from operating activities   299,745   

       

 Lease liabilities paid 299,745  (299,745)  - 

 Net cash (used in) from financing activities   (299,745)   
 

The Group’s leasing activities and its accounting treatment mechanism: 

The Group rents real estates for use in its activities and usually leases for fixed periods ranging from 

one to five years, some of which may include extension options and the lease terms are negotiated 

on an individual basis and contain a set of different terms and conditions, should not including lease 

contracts which do not contain any obligations and may not be used as collateral for the purposes of 

borrowing. 
 

Up to the end of the financial year 2018, real estate leases were classified as either an operating 

lease or a financial lease which and the amounts paid for operating lease contracts are credited to 

the profit or loss statement according to the straight-line method during the lease period. 
 

Starting from the first of January 2019, leases were recognized as assets for use and related 

obligations on the date when the asset is ready for use by the bank, the value of each rental 

payment is distributed between the leasing obligations and the financing costs, and the financing 

costs are credited to the profit or loss statement during the lease period to achieve a fixed periodic 
interest rate on the remaining balance of the obligation for each period and the right of use assets 

are amortized during the productive life of the asset or the lease term, whichever is shorter 

according to the straight-line method. 
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The assets and liabilities arising from the leases are initially measured on the basis of the present 

value, and the lease obligations include the net present value of the following rental payments: 

• Fixed payments (including built-in fixed payments) minus rental incentives  receivable; 

• Variable lease payments based on index or rate; 

• Amounts expected to be paid by the lessee under residual value guarantees; 

• The exercise price of a purchase option if the lessee is reasonably certain to exercise that option, 

and; 

• Payments of penalties for terminating the lease, if the lease term reflects the lessee exercising 

that option. 

 

Rental payments are deducted using the implied lease interest rate or the tenant's additional 

borrowing price, if they are not available, which is the rate at which the lessee must pay to borrow 

the funds needed to obtain an asset of comparable value in a similar economic environment with 

similar terms and conditions. 

 

Right of use assets are measured at cost comprising the following: 

• The amount of the initial measurement of lease liability; 

• Any lease payments made at or before the commencement date less any lease incentives 

received; 

• Any initial direct costs, and return costs (renovation and restoration). 

 

Payments associated with short-term leases and leases of low-value assets are recognised on a 

straight-line basis as an expense in profit or loss. Short-term leases are leases with a lease term of 

12 months or less. Low-value assets comprise IT-equipment and small items of office furniture. 

 

In applying IFRS (16) for the first time, the Group has used the following practical expedients 

permitted by the standard: 

• The use of a single discount rate to a portfolio of leases with reasonably similar     characteristics  

• Reliance on previous assessments on whether leases are onerous  

• The accounting for operating leases with a remaining lease term of less than 12 months as at 

January 1, 2019 as short-term leases 

• The exclusion of initial direct costs for the measurement of the right-of-use asset at the date of 

initial application, and 

• The use of hindsight in determining the lease term where the contract     contains options to 

extend or terminate the lease. 

 

The Group has also elected not to reassess whether a contract is, or contains a lease at the date of 

initial application. Instead, for contracts entered into before the transition date the Group relied on 

its assessment made applying IAS (17) and IFRIC 4 Determining whether an arrangement contains a 

lease. 

 

The group used the new estimates shown below when applying standard 16 "Leases": 

 

Extension and termination options in lease contracts 

Extension and termination options are included in a number of leases. These terms are used to 

maximise operational flexibility in terms of managing contracts. The majority of extension and 

termination options held are exercisable both by the Group and the respective lessor. 

 

Determining the lease term  

In determining the lease term, management considers all facts and circumstances that create an 

economic incentive to exercise an extension option, or not exercise a termination option. Extension 

options (or periods after termination options) are only included in the lease term if the lease is 

reasonably certain to be extended (or not terminated). The assessment is reviewed if a significant 

event or a significant change in circumstances occurs which affects this assessment and that is 

within the control of the lessee. 

 
Discounting of lease payments 

The lease payments are discounted using the Group’s incremental borrowing rate (“IBR”). 

Management has applied judgments and estimates to determine the IBR at the commencement of 

lease. 
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C. New and revised International Financial Reporting Standards in issue but not yet effective: 

At the date of authorization of these consolidated financial statements, the Group has not 

applied the following new and revised IFRS Standards that have been issued but are not yet 

effective: 

 

New and Revised Standards Amendments to New and Revised IFRSs 

Amendment to IAS 1 “Presentation of 
financial statement” 
(Effective form on January 1,2020) 

 

These amendments are related to definition of 

material. The new definition states that, ‘Information 

is material if omitting, misstating or obscuring it 

could reasonably be expected to influence decisions 

that the primary users of general purpose financial 

statements make on the basis of those financial 

statements, which provide financial information about 

a specific reporting entity.’ 

 
Amendment to IFRS 3 “Business 
Combinations” 
(Effective form on January 1, 2020). 

 

These amendments clarify the definition of business 
as the International Accounting Standards Board 
published the Conceptual Financial Reporting 
Framework. This includes revised definitions of assets 
and liabilities as well as new guidance on 
measurement, derecognition, presentation and 
disclosure. 
 

In addition to the amended conceptual framework, 
the IASB issued amendments to the guidelines on the 
conceptual framework in the IFRS Standards, which 
contain amendments to IFRS 2, 3, 6 and 14 and IAS 
1, 34, 37 and 38) and IFRIC 12, Interpretation 19, 
Interpretations 20 and 22 and Interpretations of the 
Standing Committee for the Interpretation of 
Standards No. 32 in order to update those 
statements with regard to references and quotations 
from the framework or to refer to a reference to a 
different version of the conceptual framework. 

 
IFRS 17 “Insurance Contracts” 
(Effective form on January 1, 2022). 

 

It provides a more consistent measurement and 
presentation approach to all insurance contracts. 
These requirements are aimed at achieving a 
consistent, principled accounting objective for 
insurance contracts. IFRS 17 replaces IFRS 4 
Insurance Contracts. 
 
IFRS 17 requires measurement of insurance liabilities 
at the present value of the liability. 
 

Amendments to IFRS 10 Consolidated 
Financial Statements and IAS 28 
“Investments in Associates and Joint 
Ventures (2011)” 
 

(Effective date deferred indefinitely. 

Adoption is still permitted). 

These amendments are related to the treatment of 
the sale or contribution of assets from and investor to 
its associate or joint venture. 

 

 

Management anticipates that these new standards, interpretations and amendments will be 

adopted in the Group’s consolidated financial statements as and when they are applicable and 

adoption of these new standards, interpretations and amendments may have no material 

impact on the consolidated financial statements of the Group in the period of initial application.  
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4.  Significant Accounting Judgments and Key Sources of Uncertainty 
The preparation of the consolidated financial statements and the adoption of accounting policies 
requires the management to make judgments, estimates and assumptions that affect the 
amounts of financial assets and financial liabilities and the disclosure of contingent liabilities. 
These estimates and judgments also affect revenues, expenses and provisions in general and 
expected credit losses. In particular, the Group's management is required to make judgments 
to estimate the amounts and timing of future cash flows. These mentioned estimates are based 
on multiple hypotheses and factors with varying degrees of estimation and uncertainty. Actual 
results may differ from estimates as a result of changes in these conditions and circumstances 
in the future. 

 
Judgments, estimates and assumptions are reviewed periodically. The effect of the change in 
estimates is recognized in the financial period in which the change has occurred and only if the 
change affects the same financial period. Moreover, the effect of the change in estimates is 
recognized in the financial period in which the change has occurred and in future periods in 
case the change affects the financial period and future financial periods. 

 
The Group management believes that its estimates in the consolidated financial statements are 
reasonable. The key estimates used by management in applying the Company's accounting 
policies that have the most significant effect on the amounts recognized in the consolidated 
financial statements are as follows: 

 
Useful life of tangible assets and intangible assets 
The management periodically re-estimates the useful life of tangible assets and intangible 
assets for the purpose of calculating the annual depreciation and amortization based on the 
general condition of those assets and estimated future useful lives. The impairment loss is 
recognized in the consolidated statement of profit or loss for the year. 

 
Income tax 
The fiscal year is charged its related income tax expense in accordance with the regulations, 
laws and accounting standards. The deferred taxes and income tax provision are calculated and 
recognized. 
 
Lawsuit and other commitments provision 
A provision is booked to meet any potential litigation obligations based on the legal study 
prepared by the Group's legal counsel that identifies potential risks in the future and 
periodically reviews the study. 
 
Assets and liabilities presented at cost 
Management reviews the assets and liabilities at cost periodically for the purpose of estimating 
any impairment in value, any impairment loss is recognized in the consolidated statement of 
profit or loss for the year. 

 
Fair value measurement and valuation procedures 
When estimating the fair value of financial assets and financial liabilities, the Group uses 
available observable market data. In case of the absence of level 1 inputs, the Company 
conducts evaluations using appropriate valuation models to determine the fair value of financial 
instruments. 

 

End-of-Service Indemnity  

Provision for end-of-service indemnity is booked for any legal or contractual obligations for the 
employees’ services according to the current and previous services in accordance with internal 
polices of Group. 

 
Provision for slow moving items 
Provision is allocated for slow moving inventories based on the principles and assumptions 
approved by the group’s management to estimates the provision to be established in 
accordance with International Financial Reporting Standards. 
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Calculation of provision for expected credit losses 
The management is required to use important judgments and estimates to estimate the 
amounts and timing of future cash flows and to estimate the risk of significant increase in credit 
risk for financial assets after the initial recognition and future measurements information for 
expected credit losses. 

 
The expected credit loss is measured as an allowance equivalent to the expected credit loss 
over the life of the asset. 

 
Determining the number and relative weight of forward looking scenarios for each type of 
products / market and the identification of future information relevant to each scenario 
When measuring the expected credit loss, the Company uses reasonable and reliable future 
information based on the assumptions of the future movement of the various economic factors 
and how these economic factors affect each other. 

 
Probability of default 
The probability of default is a key input in measuring the expected credit loss. The probability of 
default is considered an estimate of the probability of default over a given period of time, which 
includes the calculation of historical data, assumptions and expectations relating to future 
circumstances. 

 
Loss given default 
Loss given default is an estimate of the loss arising from default. It is based on the difference 
between the contractual cash flows due and those that the financer expects to collect, taking 
into account cash flows from collaterals and credit adjustments. 

 
Revenue recognition  
The Group's management uses significant estimates and assumptions to determine the amount 
and timing of revenue recognition under IFRS 15, "Revenue from contracts with customers". 

 
Provision for sales returns and discount 
The Group uses its accumulated historical experience to estimate the number of returns on a 
portfolio level using the expected value method. It is considered highly probable that a 
significant reversal in the cumulative revenue recognised will not occur given the consistent 
level of returns over previous years. 
 
The Group uses its accumulated historical experience to estimate discounts and the revenue is 
recognized to the extent that it is probable that there will be no material reversal. Liabilities for 
discounts on payments to customers are recovered in respect of sales made during the year. 
 
Extension and termination options in lease contracts 
Extension and termination options are included in a number of leases. These terms are used to 
maximize operational flexibility in terms of managing contracts. The majority of extension and 
termination options held are exercisable both by the Group and the respective lessor. 

 

Determining the lease term  
In determining the lease term, management considers all facts and circumstances that create 
an economic incentive to exercise an extension option, or not exercise a termination option. 
Extension options (or periods after termination options) are only included in the lease term if 
the lease is reasonably certain to be extended (or not terminated). The assessment is reviewed 
if a significant event or a significant change in circumstances occurs which affects this 
assessment and that is within the control of the lessee 

 

Discounting of lease payments 

The lease payments are discounted using the Group’s incremental borrowing rate (“IBR”). 

Management has applied judgments and estimates to determine the IBR at the commencement 

of lease. 
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5. Cash on Hand and at Banks 

This item consists of the following:  

 December 31, 

 2019  2018 

 JD  JD 

Cash on hand 47,418  23,210 

Current accounts at banks 1,338,167  2,869,494 

Time deposits  -  284,466 

 1,385,585  3,177,170 

 

6. Accounts Receivable - Net 

a. This item consists of the following: 

 December 31, 

 2019  2018 

 JD  JD 

Trade receivables 11,185,327  10,021,759 

Less: Provision for expected credit loss (1,404,306)  (1,178,547) 

Trade receivables – Net 9,781,021  8,843,212 

Short-term cheques are due within 3 months 836,459  872,500 

Accounts Receivables - Net 10,617,480  9,715,712 

 

The ageing of these receivables is as follows: December 31, 

 2019  2018 

 JD  JD 

Less than 90 days 8,002,552  7,156,914 

From 90 days to 180 days  2,115,599  1,724,044 

From 181 days to 270 days 164,596  257,092 

From 271 days to 365 days  21,481  109,742 

More than 365 days  881,099  773,967 

 11,185,327  10,021,759 

 

b. The movement on the expected credit loss during the year is as follows: 

 

 2019  2018 

 JD  JD 

Balance – beginning of the year 1,178,547  1,423,927 

Impact of IFRS (9) application -  20,865 

     Adjusted Beginning Balance of the Year 1,178,547  1,444,792 

Add: Provision booked (releases) during the year   241,846  (193,199) 

        Foreign currencies translation 1,769  (6,005) 

Less: Written-off debts  (17,856)  (67,041) 

     Balance – End of the Year  1,404,306  1,178,547 

 

7. Inventory - Net 

a. This item consists of the following: 

 December 31, 

 2019  2018 

 JD  JD 

Raw materials 5,892,359  4,988,140 

Finished products 3,295,708  2,090,805 

Detergents and uniforms   14,494  14,903 

Spare parts 1,720,259  1,645,040 

 10,922,820  8,738,888 

Less: Provision for slow-moving items (863,276)  (871,421) 

 10,059,544  7,867,467 

Goods in transit  43,236  347,577 

 10,102,780  8,215,044 
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b. The movement on the provision for slow-moving items during the year is as follows: 

 

 2019  2018 

 JD  JD 

Balance - beginning of the year 871,421  816,936 

Add: Provision booked during the year 89,868  64,411 

Less : Written-off inventory * (98,013)  (9,926) 

     Balance - End of the Year  863,276  871,421 

 

* During the year 2019 damaged and slow-moving goods amounted of JD 98,013 were 

written off in accordance with the Board of Directors approval. 

 

8. Other Debit Balances  

This item consists of the following: 

  December 31, 

 2019  2018 

 JD  JD 

Advances to suppliers  887,192  916,698 

Prepayments  789,279  749,559 

Refundable deposits  308,759  332,056 

Others 308,654  253,373 

 2,293,884  2,251,686 

 

9. Intangible Assets  

This item consists of the following: 

 December 31, 

 2019  2018 

 JD  JD 

Goodwill (a) 4,704,010  4,704,010 

Trademarks (b) 1,611,147  1,611,147 

Software and programs – Net (c) 46,561  69,281 

 6,361,718  6,384,438 

 

a. Goodwill resulted from the acquisition of shares that exceeds the book value of 

some of the subsidiaries. The management believes that there is no impairment 

in its value. 

 

b. This amount represents the value of the trademarks purchased from Food 

Quality Co. Ltd. for an amount of JD 1,543,970 in addition to the costs of 

transferring its ownership. 

 

c. The movement on the software and programs was as follow: 

 

 For the year ended  

December 31, 

 2019  2018 

 JD  JD 

Balance - beginning of the year 69,281  96,580 

Additions during the year 7,930  7,972 

Amortization for the year (30,650)  (35,271) 

     Balance - End of the Year 46,561  69,281 

 20%-35%  20% - 35% 
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10 - Property and Equipment 

 This item consists of the following: 

For the year ended December 31, 2019 

Land 

Factory 

Buildings and 

Constructions 

Furniture 

and Fixtures Vehicles 

Machinery and 

Equipment 

Tools and 

Equipment 

Project Under 

Constructions Total 

Cost: JD JD JD JD JD JD JD JD 

  Balance - beginning of the year 4,809,810 18,559,694 2,417,985 3,517,640 24,933,129 1,034,894 374,574 55,647,726 
  Additions  1,645,917 971,521 264,381 674,359 2,664,765 189,193 1,137,995 7,548,131 

  Disposals  - - (105,720) (199,890) (202,503) (61,274) - (569,387) 
  Transfers - 23,571 - - 12,159 - (35,730) - 

     Balance - End of the Year 6,455,727 19,554,786 2,576,646 3,992,109 27,407,550 1,162,813 1,476,839 62,626,470 

Accumulated Depreciation: 
          Balance - beginning of the year - 6,092,626 1,706,385 2,094,447 14,473,097 735,183 - 25,101,738 

  Additions - 809,544 323,391 412,640 1,531,900 72,921 - 3,150,396 
  Disposals - - (101,753) (196,573) (179,150) (60,472) - (537,948) 

     Balance - End of the Year - 6,902,170 1,928,023 2,310,514 15,825,847 747,632 - 27,714,186 

 
        

      Net Book Value as of December 31, 2019 6,455,727 12,652,616 648,623 1,681,595 11,581,703 415,181 1,476,839 34,912,284 

 
        

For the year ended December 31, 2018 
        Cost: 
          Balance - beginning of the year 3,601,818 17,836,212 2,116,950 3,337,058 23,999,162 912,794 345,745 52,149,739 

  Additions  1,207,992 461,265 185,069 303,201 1,104,420 93,142 693,249 4,048,338 

  Disposals  - (2,992) (3,600) (122,619) (420,175) (965) - (550,351) 
  Transfers - 265,209 119,566 - 249,722 29,923 (664,420) - 

     Balance - End of the Year 4,809,810 18,559,694 2,417,985 3,517,640 24,933,129 1,034,894 374,574 55,647,726 

 
        

Accumulated Depreciation:         
  Balance - beginning of the year - 5,372,880 1,387,304 1,801,081 13,185,363 675,270 - 22,421,898 

  Additions - 720,626 322,680 394,368 1,509,754 60,878 - 3,008,306 
  Disposals - (880) (3,599) (101,002) (222,020) (965) - (328,466) 

     Balance - End of the Year - 6,092,626 1,706,385 2,094,447 14,473,097 735,183 - 25,101,738 

       Net Book Value as of December 31, 2018 4,809,810 12,467,068 711,600 1,423,193 10,460,032 299,711 374,574 30,545,988 

         
Annual depreciation rates % - 2 - 20 10 - 25 10 - 25 10 - 20 7 - 25 10 - 20  

         

 
- Fully depreciated property and equipment amounted to JD 8,769,398 as of December 31, 2019 (8,216,367 as of December 31, 2018) 

 



 

- 32 - 

 

 

 

11.  Lease contract 

a. Right of use assets 

The Company leases several assets including properties and cars. The average lease term is 5 

years. 

 

The movement for right-of-use assets during 2019 as follows: 

 

 For the year ended December 31, 2019 

 Properties Cars* Total 

 JD JD JD 

Beginning balance (Amended) 494,602 215,901 710,503 
Add: Contracts added during the year - 89,304 89,304 

Less: Depreciation for the year (184,221) (71,657) (255,878) 

Foreign exchange differences (6,121) - (6,121) 

Ending balance  304,260 233,548 537,808 

 
* Within the cars item in the right of use assets above includes lease contracts with the 

company’s right to own (Financing lease) amounted to JD 124,343 and accumulated 
depreciation amounted to JD 43,167 as 31 December 2019. 

 
b. Lease obligations 

The movement for lease obligations during the 2019 were as follows: 

 

 For the year ended December 31, 2019 

 Properties Cars Total 

 JD JD JD 

Beginning balance (Amended) 494,602 215,901 710,503 

Add: Additions during the year - 89,304 89,304 

Interest during the year 12,408 12,492 24,900 

Less: paid during the year (224,676) (75,069) (299,745) 

Foreign exchange differences 2,966 (24,984) (22,018) 

Ending balance  285,300 217,644 502,944 

 
The following is an analysis of the maturity of lease obligations as at December 31, 2019: 
 
 For the year ended December 31, 2019 

 Properties Cars Total 

 JD JD JD 

Less than one year 74,746 48,469 123,215 

From one to five years  210,546 169,183 379,729 

More than five years - - - 

Ending balance  285,292 217,652 502,944 

 
c. The following are the amounts recorded in the consolidated profit or loss statement: 

 

 For the year ended December 31, 2019 

 Properties Cars Total 

 JD JD JD 

Depreciation for the year 212,711 43,167 255,878 

Interest for the year 24,900 - 24,900 
Lease expenses- short term and low value 

assets 266,686 - 266,686 

Lease revenue during the year (47,296) - (47,296) 

Total 457,001 43,167 500,168 
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12.  Notes Payable 

The maturity of notes payable extends to May 15, 2020. 

 

13.  Deposits and Accrued Expenses 

This item consists of the following: 

 December 31, 

 2019  2018 

 JD  JD 

Remunerations and accrued salaries 1,708,664  885,051 

Income tax deposits 214,083  452,172 

Provision for lawsuits and other commitments * 493,206  321,073 

Accrued customer’s sales commissions  262,404  327,948 

Accrued insurance expenses 380,657  322,571 

Provision for paid leaves 236,256  285,466 

Sales return provision 285,815  166,023 

Accrued utilities and phone expenses 110,182  101,636 

Professional fees 104,657  108,256 

Social security deposits 62,921  59,179 

Media and advertising  270,143  56,367 

Advanced payment from customers 45,130  56,241 

Board of directors’ remuneration 35,000  35,000 

Board members transportation and representation of committees 74,500      -  

Other credit balances  500,359  423,159 

 4,783,977  3,600,142 

 

*  This item includes a provision booked by the Company against contingent liabilities that may 

arise, the movement on this provision during the year was as follows:  

 

 2019  2018 

 JD  JD 

Balance – beginning of the year 321,073  459,387 

Add: Provision during the year 172,133  - 

Less: Released during the year -  (138,314) 

     Balance – End of the Year  493,206  321,073 
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14.  Loans 

This item consists of the following: 

 

 December 31, 2019 December 31, 2018 

 

Loans 
installments 
due within 

one year 

Loans 
installments 
due within 
more than 

one year Total 

Loans 
installments 
due within 

one year 

Loans 
installments 
due within 
more than 

one year Total 

 JD JD JD JD JD  
Jordan Ahli bank (a) 525,400 - 525,400 525,400 525,400 1,050,800 

Arab Bank – first loan (b) 1,846,000 923,000 2,769,000 1,846,000 2,769,000 4,615,000 
Arab Bank – second loan (c) 1,273,800 1,273,800 2,547,600 1,273,800 2,547,600 3,821,400 
Arab Bank – third loan (d) 284,000 568,000 852,000 284,000 852,000 1,136,000 
Arab Bank – forth loan (e) 1,136,000 3,692,000 4,828,000 852,000 4,828,000 5,680,000 
Arab Bank – fifth loan (f) 168,875 253,313 422,188 168,875 422,188 591,063 
Arab Bank – fifth loan (g) 72,375 302,903 375,278 - - - 
Arab Bank – sixth loan (h) 225,240 829,530 1,084,770 - - - 

Arab Bank – seventh loan (i) 372,225 2,109,275 2,481,500 - - - 

 5,933,915 9,951,821 15,885,736 4,950,075 11,944,188 16,894,263 

 

a- Siniora Food Industries Company – Jordan obtained credit facilities from Jordan Ahli Bank for 

USD 3.7 million in order to finance the new production lines, at an interest rate of three months 

LIBOR + 2.25% with a minimum limit of 3.2 %. The facilities are guaranteed by the mortgage 

of the new production lines. Moreover, the credit facilities are to be repaid in 20 quarterly 
installments, with a grace period of 15 months from the granting date of the credit facilities. 

 

b- Siniora Food Industries Company – Jordan signed a loan agreement with Arab Bank for USD 13 

million in order to pay the company’s obligations to Cairo Amman Bank and to finance the new 

production lines at an interest rate of 2.25 % + three months LIBOR with a minimum limit of 

3.25%. The loan is guaranteed by the mortgage of the factory’s land, and by the possessory 

mortgage on the machinery and equipment related to the Company’s factory in Jordan, in 

addition to the endorsement of an insurance policy on the mortgaged machinery and equipment 

to the banks’ benefit, as well as the guarantee of Siniora Food Industries Company – Jordan. 

The loan is to be repaid in 20 quarterly installments, the first installment is due on September 

4, 2016. 

 

c- Siniora Food Holding Limited - United Arab Emirates have signed a credit facility agreement 

with Arab Bank – United Arab Emirates for AED 33 million, which is equivalent to JD 6,369,000, 

in order to finance 75% of the purchase deal for a factory located in Dubai - UAE, with an 

annual interest rate of 3% + three months EIBOR with a minimum limit of 4%. The facilities are 

guaranteed by the mortgage of Siniora Food Holding Limited shares, in additions to a bank 

guarantee from Arab Bank –Jordan amounted USD 5.4 million renewed annually until the full 

payment of facilities. Moreover, the facilities are to be repaid in 20 quarterly installments, the 

first installment is due on June 26, 2016. 

 

d- Siniora Food Industries Company – Jordan signed a loan agreement with the Arab Bank for USD 

2 million in order to complete various capital expansions which are expected during the year 

2017, at an interest rate of 2.25% + three months LIBOR with a minimum limit of 3.25% . The 

loan is guaranteed by Siniora Food Industries Company – Jordan. The loan is to be repaid in 20 

quarterly installments, the first installment is due on June 4, 2018. 

 

e- Siniora Food Industries Company – Jordan signed a loan agreement with Arab Bank for USD 6 

million in order to finance the properties and equipment’s of the Company, in addition to 

financing the permanent working capital needs of the Company at an interest rate of three 

months LIBOR + margin rate of 2.5% annually. The loan is guaranteed by Siniora Food 

Industries Company – Jordan. The loan is to be repaid in 20 quarterly installments. The 

Company has raised the loan ceiling during the period by an amount of USD 2 million to 

become USD 8 million. The first installment to be due on June 30, 2019, with the reset of the 

loan terms remain unchanged. 
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f- Diamond Meat Processing Company – United Arab of Emirates signed an overdraft agreement 

with Arab Bank – Dubai for AED 3.5 million (equivalent to JD 675,500) to finance 80% of the 

value of the purchase of some property and equipment for the factory and the renovation of the 

factory and furniture, with an interest rate of six month EIBOR + 4%. The loan is guaranteed 

by Siniora Food Industries Company – Jordan. The loan is to be repaid in 16 quarterly 

installments. The first installment is due one month after the grant date of the overdraft or the 

full withdrawal, whichever is earlier. 

 

g- During 2019, Diamond Meat Processing Company - United Arab of Emirates obtained a loan 

from Arab Bank- Dubai branch amounted to  AED 3 million (Equivalent to JD 579,000) to 

finance 80% of the purchase value of some property and equipment with an interest rate of six 

months EIBOR + 4%. The loan is guaranteed by Siniora Food Industries Company – Jordan. 

The loan is to be repaid in 16 quarterly installments. The first installment is due six months 

after the date of the grant or full withdrawal, whichever is earlier. 

 

h- Siniora Food Industries Company - Palestine signed a loan agreement with Arab Bank for USD 

1,800,000 to finance 85% of the cost of purchasing a plot of land that will be exploited in the 

with an interest rate of 3 months EIBOR + 2.75% annually and a commission of 0.5% for once, 

this loan was granted on the bail of Siniora Company Jordan's food industry is to be repaid in 

20 quarterly installments. The first installment is due on May 21, 2019. 

 

i- Siniora Food Industries Company - Palestine signed a loan agreement with Arab Bank for USD 

3,500,000 to finance 100% of the cost of processing and preparing the factory building and 

importing modern production lines with an interest rate of 3 months EIBOR + 2.75% and a 

commission of 0.5% for one time, this loan was granted on the bail of a company Siniora Food 

Industries Jordan to be repaid in 20 quarterly installments. The first installment is due on April 

30, 2020. 

 

The movement for lease obligations during the year 2019 and 2018 were as follows: 

 

 For the year ended December 31, 

 2019 2018 

 JD JD 

Beginning balance 16,894,263 14,552,400 

Borrowed funds 4,132,978 6,347,500 

Loans installments paid (5,141,505) (4,005,637) 

Ending balance 15,885,736 16,894,263 

 

15. Provision for Employees End-of-Service Indemnity 

The provision balance relates to Siniora Food Industries Company - Palestine and Siniora 

Food Holding Limited Company (subsidiary companies), the movement on this provision is as 

follows: 

 

 2019  2018 

 JD  JD 

Balance - beginning of the year 2,052,371  1,896,091 

Add :Additions during the year 388,029  475,137 

Less: Paid from the provision (53,461)  (200,623) 

Foreign currency translation loss (gain) 125,844  (109,023) 

Actuarial loss (gain) 12,470  (9,211) 

     Balance – End of the Year 2,525,253  2,052,371 
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16. Paid-up Capital and Reserves 

a.  Paid-up Capital 

The authorized and paid-up capital amounted to JD 25 million distributed over 25 million 

shares, with a nominal value of one JD per share, as of December 31, 2019 and 2018. 

 

The Generals Assembly approved in its extra ordinary meeting held on April 19, 2018 to 

increase the paid-up capital from JD 22 million to JD 25 million through transferring JD 3 

million from retained earnings to paid-up capital, distributed as free shares to the 

shareholders based on their share percentage of the paid-up capital. The Company has 

completed the legal procedures related to the capital increase with the regulatory authorities 

on June 13, 2018. 

 

b. Statutory Reserve 

This item represents the accumulated amounts transferred from the annual net income 

before tax at a rate of 10% during the year and prior years in Jordan in accordance to the 

Jordanian Companies Law. This reserve cannot be distributed to shareholders. 

 

c.  Retained Earnings  

The Generals Assembly approved in its ordinary meeting held on April 17, 2019 to distribute 

cash dividends amounting to JD 3,000,000, which is equivalent to 12% of the paid-up 

capital. (The General Assembly approved in its ordinary meeting held on April 19, 2018 to 

distribute JD 2,200,000). 

 

Retained earnings include an amount of JD 252,185 that is restricted against deferred tax 

assets as on December 31, 2019, which cannot be utilized through capitalization or 

distribution unless actually realized, (JD 217,868 as of December 31, 2018). 

 

d. The impact of the purchase of the non-controlling interest  

On April 30, 2018, Siniora Food Holding Limited has signed an agreement to purchase the 

shares of the partner in Diamond Meat Processing Company for the amount of JD 3,752,466. 

The Company has completed the ownership transfer procedures with the legal authorities 

during the second half of the year 2018. The value of the agreement exceeds the carrying 

amount of the net non-controlling interest at the date of acquisition by JD 2,463,786. This 

amount has been booked within the shareholder’s equity under “effect of the purchase of 

non-controlling interest shares”. 

 

The following is the most key information of the company at the date of purchase of non-

controlling interest shares: 

  

 JD 

Total assets 8,194,894 

Total liabilities (3,899,293) 

Net assets 4,295,601 

Non-controlling interest % 30% 

Book value of non-controlling shares 1,288,680 

Paid amount (3,752,466) 

Effect of the purchase of non-controlling Interest shares 

appearing within shareholders’ equity (2,463,786) 
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17.  Cost of Sales 

This item consists of the following: 

 Note 2019  2018 

  JD  JD 

Finished goods - beginning of the year 7 2,090,805  2,432,456 

Cost of production * 
 

41,486,343  35,694,502 

     Cost of Good Available for Sale  43,577,148  38,126,958 

Less: Finished goods - end of the year 7 (3,295,708)  (2,090,805) 

     Cost of Sales  40,281,440  36,036,153 

 
* Cost of production represents the following: 
 

 Note 2019  2018 

  JD  JD 

Raw materials - beginning of the year 7 4,988,140  4,655,274 

Purchases of raw materials and finished inventory 
during the year 

 

30,119,096  24,867,064 

     Raw Materials Available for Production  35,107,236  29,522,338 

Less: Raw materials - end of the year 7 (5,892,359)  (4,988,140) 

     Raw Materials Used in Production  29,214,877  24,534,198 

     

Salaries, wages and other employee benefits  4,445,944  3,868,217 

Social security  205,308  192,862 

Transportation   85,445  37,874 

Training   11,931  7,259 

Health insurance  210,367  183,059 

  4,958,995  4,289,271 

 
Indirect Industrial Expenses: 

Depreciation of property and equipment  2,336,996  2,194,812 

Utilities   1,887,681  1,652,394 

Maintenance  1,268,358  1,277,835 

Storage and transportation of production supplies  388,650  396,133 

Rents  267,545  288,344 

Insurance expense  267,144  243,606 

Tools, uniform and cleaning   255,078  235,998 

Damaged goods  135,460  143,813 

Staff meals  84,724  71,240 

Laboratory tests  62,568  61,765 

Security expenses  70,425  66,241 

Research and development  7,100  6,350 

Others  280,742  232,502 

  7,312,471  6,871,033 

Cost of Production  41,486,343  35,694,502 
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18.   Selling and Distribution Expenses 

This item consists of the following: 

 2019  2018 

 JD  JD 

Salaries, wages, allowances and benefits 2,848,968  2,414,029 

Vehicle expenses 1,609,854  1,832,695 

Sales commission 1,066,757  1,063,294 

Marketing expenses 1,021,187  573,949 

Promotion and advertisement 774,382  775,228 

Depreciation of property and equipment 633,661  537,449 

Exports and tenders expenses 278,976  225,795 

Social security 207,990  193,079 

Insurance 211,500  176,457 

Rent 74,559  130,506 

Travel and accommodation expenses 323,260  115,302 

Communications  45,223  74,621 

Utilities  26,393  19,972 

Stationery 7,700  9,085 

Others 414,657  356,779 

 9,545,067  8,498,240 

 

19.  General and Administrative Expenses 

This item consists of the following: 

 2019  2018 

 JD  JD 

Salaries, wages, allowances and benefits 2,722,494  2,545,363 

Professional fees 511,847  456,473 

Depreciation of property and equipment 179,739  276,045 

Insurance 241,858  227,476 

Travel, accommodation and transport 231,042  246,289 

Utilities  228,946  197,966 

APIC expenses * 160,801  160,801 

Maintenance 162,278  142,957 

Communications 122,191  145,183 

Social security 90,382  87,999 

Donations 195,037  68,301 

Memberships, subscriptions and licenses 30,711  64,484 

Vehicle expenses 43,113  43,397 

Amortization of intangible assets 30,650  35,271 

Depreciation of right of use assets 255,878  - 

Printing, stationery and computer accessories 24,750  31,525 

Rent 88,852  19,532 

Hospitality 21,369  13,621 

Others 218,904  303,614 

 5,560,842  5,066,297 

 
* This item represents the expenses paid by Siniora Food Industries Company – Palestine 

(a subsidiary company) to Arab Palestinian Investment Company (the Holding 
Company) for managerial services rendered by the Holding Company.  
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20.  Financing Expenses 

This item consists of the following:  

 2019  2018 

 JD  JD 

Interest expense on bank loans 1,042,429  941,255 

Interest expense on leasing  24,900  - 

Bank charges and commissions  101,697  108,311 

 1,169,026  1,049,566 

 

21.  Other Revenues – Net 

This item consists of the following: 
 2019  2018 

 JD  JD 
Gain (loss) from foreign currency translations 112,371  (119,581) 
Gain from the sale of property and equipment 42,797  33,355 

Board of Directors’ remunerations (35,000)  (35,000) 

Board members transportation and representation of committees (101,500)  - 

Rent revenue  47,296  52,055 
Other – Net 127,460  104,523 

 193,424  35,352 

 

22.  Income Tax 

a.  Income Tax Provision 
The movement on the income tax provision is as follows: 
 

 2019  2018 

 JD  JD 

Balance - beginning of the year 227,711  447,489 

Income tax paid (268,140)  (585,812) 
Accrued income tax on current year’s profit  473,005  366,034 

    Balance – End of the Year 432,576  227,711 

 
b.  The income tax expense in the consolidated statement of profit or loss consists of the 

following: 

 2019  2018 

 JD  JD 

Income tax expense for the year  473,005  366,034 

Deferred tax assets for the year  (40,950)  (33,335) 

Amortization of deferred tax assets  6,633  24,240 
The effect of the change in rate * -  (17,527) 

 438,688   339,412 

 
* In accordance with the Income Tax Law effective January 1st, 2019, the Company's 

income tax rate in Jordan has changed to 6% instead of 5% as the Company is 
registered in King Abdullah II Development Zone/ Sahab. 
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c. Tax Position  

Siniora Food Industries - Jordan has reached a final settlement for its income tax up to the 

end of the year 2015, The Company has submitted its tax return for the year of 2016 and 

2017 and paid the declared tax while it has not been reviewed by the Income Tax and Sales 

Department yet. Self-assessment statements for 2018 were accepted within the samples 

system .In the opinion of the Company's managements and its tax advisor, the income tax 

provision booked in the financial statements is sufficient to meet any future tax liabilities. 

 

On February 9, 2012, Siniora Food Industries Company - Palestine obtained from Palestine 

Investment Promotion Agency a full exemption from income tax for five years from January 

1, 2010 to December 31, 2014, in addition to a nominal exemption of 50% of income tax for 

12 years starting from January 1, 2015 to December 31, 2026 in which the company will pay 

taxes at a rate of 7.5%. 

 

Siniora Food Industries Company - Palestine (a subsidiary company) has reached a final 

settlement up to the end of the year 2017. The income tax report for 2018 has been 

submitted and has not yet been audited. In the opinion of the Company's management and 

its tax advisor, the income tax provision booked in the financial statements is sufficient to 

meet any future tax liabilities. 

 

Siniora Food Holding Limited and its subsidiaries are not subject to income tax due to the 

fact that there is no income tax in the countries in which they operate. 

 

d.  Deferred tax assets 

This item consists of the following: 

 December 31, 

 For the Year Ended December 31, 2019 2019 2018 

Included Items 

Balance- 
Beginning 

of the Year 

Released 

Amounts 

Additional 

Amounts 

Balance- 
End of the 

Year Deferred Tax 

Assets JD JD JD JD JD JD 

Provision for expected credit losses 920,192 - 127,800 1,047,992 62,880 55,212 

Provision for expected credit losses / Siniora 
Food Industries Company – Palestine 20,205 - 8,857 29,062 2,180 1,515 

Provision for slow-moving inventory 832,376 (98,013) 85,200 819,563 49,174 49,943 

Provision for end-of-service indemnity – 

Siniora Food Industries - Palestine 1,482,631 (10,023)   366,740 1,839,348 137,951 111,198 

 3,255,404 (108,036) 588,597 3,735,965 252,185 217,868 

 

The movement on the deferred tax assets account is as follows:  

 

 2019  2018 

 JD  JD 

Balance- beginning of the year 217,868  190,781 

Impact of IFRS 9  -  465 

Balance- beginning of the year (adjusted) 217,868  191,246 

Additions during the year  40,950  33,335 

Amortization of deferred tax assets  (6,633)   (24,240) 

The effect of change in tax rate -  17,527 

     Balance- End of the Year 252,185  217,868 
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23.  Earnings per Share for the Company’s Shareholders 

This item consists of the following:  

  

 2019  2018 

 JD  JD 

Profit for the year  6,108,229  4,325,013 

Weighted average number of shares 25,000,000  25,000,000 

Earnings per share for the year relating to the 

Company’s shareholders / basic and diluted 0,24  0,17 

 

24. Contingent Liabilities 

a. There are several lawsuits filed against Siniora Food Industries Company – Palestine 

equivalent to JD 113,011 to cancel the Company’s claims against others and labor claims. 

In the opinion of the Company’s legal advisor and its management, no obligations will arise 

from these lawsuits. 

 

b. The Company had contingent liabilities at the date of consolidated statement of financial 

position, represented in bank guarantees equivalent to JD 131,206 and Letters of credit 

equivalent to JD 47,338, bills of collection equivalent to JD 533,568 and unguaranteed 

bank withdrawals equivalent to JD 436,022. 

 

c.   Siniora Food Industries Company – Palestine (subsidiary company) had contingent 

liabilities at the date of the consolidated statement of financial position, represented in 

bank guarantees equivalent to JD 395,826 and bills of collection equivalent to JD 131,217. 

 

d. As on 31 December 2019, Siniora Food Industries /Algeria (a subsidiary) whose 

commercial register in the Republic of Algeria was written off on May 16, 2018) had a tax 

claim from the Tax Department of the Republic of Algeria amounted to DZD 42,724,055 

(equivalent to JD 252,784) and the group's management considered that the provision 

disclosed in note No. 13 is sufficient to meet any obligations that could arise as a result of 

this claim. 

 

e. As of December 31, 2019, the value of projects in progress amounted to JD 1,476,839 and 

the remaining cost of completion to complete the implementation of these projects is 

estimated to be amounted to JD 1,154,509 and is expected to be completed and to be 

ready for use by the group during the first half of 2020. 
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25.  Balances and Transactions with Related Parties 

The Company entered into transactions with related parties as follows: 

 

 December 31, 2019 December 31, 2018 

 Receivables Payables Receivables Payables 

Consolidated Statement of Financial Position  JD JD JD JD 

Unipal General Trading Company * 789,052 - 660,277 - 

Arab Shopping Centers Company * 16,041 - 14,176 - 

Medical Supplies and Services Company  * 2,386 - 1,680 - 

Palestinian Automobile Company * - - 4,450 - 

Employees receivables 131,179 - 92,898 - 

SKY Advertising, Publication and Promotion Company * - 231,036 - 65,472 

Arab Palestinian Investment Company ** - 31,118 - 24,212 

Arab financial leasing Company * - 7,249 - 11,087 

National Aluminum Industry Company * - 37,296 - - 

Net 938,658 306,699 773,481 100,771 

 

The above balances represent trade receivables and payables which bear no interest and have no 

repayment schedules. 

 2019 2018 

 Purchases Sales Purchases Sales 

Consolidated Statement of profit or loss JD JD JD JD 

Unipal General Trading Company * - 4,517,480 - 4,028,157 

Arab Palestinian Shopping Centers Company * 12,743 157,507 - 145,710 

SKY Advertising, Publication, and Promotion Company* 280,379 - 186,316 - 

Arab Palestinian Investment Company ** 160,801 - 160,801 - 

Arab Financial Leasing Company * 56,975 - 52,748 - 

 

*  A Company owned by the holding company. 

 

**  Holding Company. 

 

The procedures for deregistration of Siniora Food Industries - Algeria (subsidiary) with the related 

authorities in the Republic of Algeria were completed on May 16, 2018. Accordingly, the Company 

wrote off the full balance of the receivable. The movement on the expected credit loss during the year 

is as follows 

 2019  2018 

 JD  JD 

Balance – beginning of the year -  1,121,235 

Add: Provision booked during the year -  173,314 

Less : Written-off debts during the year - -  (1,294,549)) 

     Balance – End of the Year  -  - 

 

The salaries of executive management amounted to JD 1,148,452 for the year 2019 (JD 1,110,936 for 

the year 2018). 
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26. Risk Management 
The Company is exposed to various financial risks related to its operations, moreover, 
operating risks are inherent in business activities. As such, management endeavors to strike 
a proper balance between risks and rewards, and works to mitigate the risks probable 
adverse effects on the Company's financial performance. The most significant risks faced by 
the Company are credit risks resulting from credit sales, liquidity risks, market risks, and 
geographic risks. Moreover, the Company's Board of Directors is responsible for setting up 
the framework for monitoring and managing these risks, accordingly, the Board of Directors 
together with executive management periodically follow up on the various risks to monitor 
and manage the financial risks related to the Company's operations and activities through 
preparing and issuing internal reports on risk management, thus analyzing the risks to which 
the Company is exposed. 
 
Capital Risk Management 
The Company manages its capital to ensure its ability to continue as a going     concern and 
to maximize the return to stakeholders through achieving an optimal balance between equity 
and debts. Moreover, the Company has a strategy to maintain a reasonable debt-to-equity 
ratio. 
 
Credit Risk 
Credit risk refers to the risk that the counterparty will default on its contractual obligations 
resulting in financial loss to the Company. The Company has adopted a policy to support and 
guarantee the Company's position of late payment through proper documentation by 
possessing necessary documents, as appropriate, with the assistance of its legal advisor. 
Moreover, the Company monitors its credit risk through analysis of the debtors’ level of 
solvency to mitigate the risk of financial loss from defaults, as well as checking that the total 
accumulated credit related to certain parties is approved by management. Review and 
approval of the credit limits are performed regularly. 

 
The book value of the financial assets recorded in the Company’s financial statements net 
after discounting the impairment losses represent the maximum risks to which the Company 
could be exposed. 
 
Liquidity Risk 
Liquidity risk is the risk that the Company will encounter difficulty in raising funds to meet its 
commitments. The Company mitigates liquidity risk by maintaining reserves and by 
continuously monitoring actual cash inflows as well as matching the maturities of current 
assets with current liabilities as follows: 
 December 31, 

 2019  2018 

 JD  JD 
Current Assets 25,338,387  24,133,093 

Less : Current Liabilities 18,139,814  13,974,821 

Excess in Working Capital 7,198,573  10,158,272 

 
The Company manages liquidity risk through diversifying its sources of finance, managing 
assets and liabilities and monitoring their maturities, securing a suitable source of finance at 
the proper time to match the liabilities and payment of operational and investment expenses. 
 
Risk Concentration in Geographical Segments  
All of the Company’s operations are conducted inside the Kingdom and represent its local 
operations. Moreover, the Company does not perform any work outside of Jordan. However, 
the subsidiary companies operate in the countries where they have been founded. As for 
Siniora Food Industries Company - Palestine (a subsidiary company), the instability of the 
political and economic situation in the region increases the operating risk and may negatively 
affect the Company's performance.  
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Segmental and Geographical Analysis 
  

 
 

 
     

  The following is information on the Company's activities inside and outside the Kingdom: 
  

  
Inside the Kingdom  

  
Total 

  

Inside the 
Kingdom 
excluding 

Aqaba  
Aqaba 
Branch  

Outside the 
Kingdom 

 
2019 

 
2018 

  
JD  JD  JD 

 
JD 

 
JD 

Net sales 
 24,410,708  870,764  38,520,362 

 
63,801,744 

 
55,660,678 

Cost of sales 
 (15,400,228)  (703,453)  (24,177,759) 

 
(40,281,440) 

 
(36,036,153) 

     Gross Profit  
 9,010,480  167,221  14,342,603 

 

23,520,304 
 

19,624,525 

Selling and distribution expenses 
 (3,808,439)  (184,627)  (5,552,001) 

 
(9,545,067) 

 
(8,498,240) 

General and administrative expenses 
 (1,923,738)  (19,479)  (3,617,625) 

 
(5,560,842) 

 
(5,066,297) 

Financing expenses 
 (453,576)  -  (715,450) 

 
(1,169,026) 

 
(1,049,566) 

Provision for end-of-service indemnity 
 -  -  (388,029) 

 
(388,029) 

 
(475,137) 

Provision for doubtful debts 
 (127,800)  -  (114,046) 

 
(241,846) 

 
19,885 

Provision for slow-moving inventory 
 (85,200)  -  (4,668) 

 
(89,868) 

 
(64,411) 

(Provision) release of lawsuit and other commitment provision 
 

(172,133)  -  - 
 

(172,133) 
 

138,314 

Other (expenses) revenue – net 
 (41,753)  -  235,177 

 

193,424 
 

35,352 

     Net Profit (loss) for the Year before Income Tax 
 2,397,841  (36,885)  4,185,961 

 
6,546,917 

 
4,664,425 

Income tax expenses 
 (191,837)  -  (246,851) 

 
(438,688) 

 
(339,412) 

     Profit (loss) for the Year 
 2,206,004  (36,885)  3,939,110 

 

6,108,229 
 

4,325,013 

  

     
    

   

 

 

 

 
 

December 31,  

   

 

 

 

 
 

2019 
 

2018 

   

 

 

 

 
 

JD 
 

JD 

            Total Assets 
 

 

 

 

 

  
67,402,382 

 
61,281,387 

Total Liabilities 
    

 

   
 

30,996,617 
 

27,971,380 
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Foreign Currency Risk 

Currency risk is the risk that the value of a financial instrument will fluctuate due to changes in foreign exchange rates. The Jordanian Dinar is 

the Company's functional currency, and the Company also monitors foreign currency positions continually and follows certain strategies to 

mitigate the effects of these risks. 

 

The following is the concentration of assets and liabilities as of December 31, 2019 and 2018 according to the currency type: 

 

December 31, 2019 / Jordanian Dinar 

 

Total 

Other 

Currencies AED SAR EUR USD JD :Assets 

  

 

     1,385,585 246,059 260,470 107,416 2,609 396,942 372,629 Cash on hand and at banks 

10,617,480 773,244 3,621,907 1,645,970 - 696,244 3,880,115 Accounts receivable – net 

10,102,780 3,291,600 2,198,972 826,142 - - 3,786,066 Inventory – net 

938,658 938,658 - - - - - Due from related parties 

2,293,884 542,190 189,069 131,285 109,954 291,217 1,030,169 Other debit balances 

252,185 - - - - 147,030 105,155 Deferred tax assets 

6,361,718 - 4,409,889 - - - 1,951,829 Intangible assets 

34,912,284 - 4,667,390 1,553,598 - 8,050,586 20,640,710 Property and equipment - net 

537,808 - - 139,979 - 397,829 - Right of use assets 

67,402,382 5,791,751 15,347,697 4,404,390 122,023 9,979,848 31,766,673 

         Liabilities 

916,220 916,220 - - - - - Notes payable 

5,643,212 1,183,183 1,190,359 116,144 298,234 1,286,927 1,568,365 Accounts payable 

306,699 306,699 - - - - - Due to related parties 

4,783,977 976,120 727,644 731,477 - 624,302 1,724,434 Deposits and accrued expenses 

502,944 - - 187,611 - 315,333 - Lease liability 

15,885,736 - 797,673 - - 15,088,063 - Bank loans 

432,576 - - - - 233,840 198,736 Income tax provision 

2,525,253 1,826,286 427,525 271,442 - - - Provision for employees end- of-service 

indemnity  
30,996,617 5,208,508 3,143,201 1,306,674 298,234 17,548,465 3,491,535 

        
 

36,405,765 583,243 12,204,496 3,097,716 (186,211) (7,568,617) 28,275,138 Net Position 
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         December 31, 2018  /Jordanian Dinar 

  

Total 
 

Other 
Currencies 

 

AED  SAR 
 

EUR 
 

USD 
 

JD 
  

    

  

        
:Assets 

    

  

         3,177,170 
 

801,985 
 

741,728  130,179 
 

1,250 
 

434,632 
 

1,067,396 
 

Cash on hand and at banks 

9,715,712 

 
416,157 

 

3,128,271  1,430,366 
 

- 
 

641,767 
 

4,099,151 
 

Accounts receivable – net 

8,215,044 

 
1,856,809 

 

1,981,486  601,639 
 

- 
 

- 
 

3,775,110 
 

Inventory – net 

773,481 

 
718,010 

 

-  - 
 

- 
 

55,471 
 

- 
 

Due from related parties 

2,251,686 

 
493,266 

 

613,407  162,596 
 

153,053 
 

- 
 

829,364 
 

Other debit balances 

217,868  -  112,713  -  -  -  105,155  Deferred tax assets 

6,384,438  -  4,431,609  -  -  -  1,952,829  Intangible assets 

30,545,988 

 
- 

 

3,508,258  1,689,171 
 

- 
 

5,934,827 
 

19,413,732 
 

Property and equipment – net 

61,281,387 

 

4,286,227 
 

14,517,472  4,013,951 
 

154,303 
 

7,066,697 
 

31,242,737 
  

    
  

         

    

  

        
 Liabilities 

    

  

         845,931 
 

406,149 
 

-  - 
 

- 
 

- 
 

439,782 
 

Notes payable 

4,250,191 

 
870,938 

 

950,443  - 
 

300,556 
 

1,297,944 
 

830,310 
 

Accounts payable 

100,771 

 
45,229 

 

-  - 
 

- 
 

55,542 
 

- 
 

Due to related parties 

3,600,142 

 
166,011 

 

807,011  422,536 
 

- 
 

344,311 
 

1,860,273 
 

Deposits and accrued expenses 

227,711 

 
(53,655) 

 

-  - 
 

- 
 

- 
 

281,366 
 

Income tax provision 

16,894,263 

 
- 

 

3,825,122  - 
 

- 
 

13,069,141 
 

- 
 

Bank loans 

2,052,371 

 
1,482,632 

 

363,935  205,804 
 

- 
 

- 
 

- 
 

Provision for employees end- of-service 
indemnity  27,971,380 

 

2,917,304 
 

5,946,511  628,340 
 

300,556 
 

14,766,938 
 

3,411,731 
  

    

  

         33,310,007 
 

1,368,923 
 

8,570,961  3,358,611 
 

(146,253) 
 

(7,700,241) 
 

27,831,006 
 

Net Position 
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Interest Rate Risk 
The sensitivity analysis for the accounts exposed to interest rate risk according to 

currency is as follows: 
 

Sensitivity Analysis for the year 2019 Sensitivity Analysis for the year 2018 

Effect of the Increase 

in Interest rate by 1% 

on the Statement of 

profit or loss 

Effect of the Decrease 

in interest rate by 1% 

on the Statement of 

profit or loss 

Effect of the Increase 

in Interest Rate by 1% 

on the Statement of 

profit or loss 

Effect of the Decrease 

in Interest Rate by 1% 

on the Statement of 

profit or loss 

JD JD JD JD 

(158,857) 158,857 (168,943) 168,943 

 
Foreign Currency Risk 
The sensitivity analysis for the year 2019 is as follows: 
 

Currency 

Effect of the Increase in 
the exchange Rate by 

5% on the Statement of 

profit or loss 

Effect of the Decrease in 
the exchange Rate by 

5% on the Statement of 

profit or loss 

 
JD JD 

EURO – EUR (9,310) 9,310 

Other currencies 29,162 (29,162) 
 
The sensitivity analysis for the year 2018 is as follows: 
 

Currency 

Effect of the Increase in 
the Exchange Rate by 

5% on the Statement of 

profit or loss 

Effect of the Decrease in 
the Exchange Rate by 

5% on the Statement of 

profit or loss 

 
JD JD 

EURO – EUR (7,313) 7,313 

Other currencies 68,446 (68,446) 
 
Regarding the risk of fluctuations in currency exchange rates which applies to 
payments in US Dollar, the Company's management believes that the foreign 
currency risk is immaterial due to the fact that the Jordanian Dinar is pegged to the 
US. Dollar. 
 

27. Fair Value Hierarchy 

The fair value of financial assets and financial liabilities of the Company (non-
specific fair value on an ongoing basis): 
We believe that the carrying value of financial assets and financial liabilities in the 
consolidated financial statements of the Company approximates their fair value, as 
the Company's management believes that the carrying value is approximated their 
fair value, due to either their short-term maturity or repricing of interest rates 
during the year. 
 

28. Proposed Dividends  
The Board of Directors recommended in their meeting held on March 5, 2020 to the 
General Assembly to distribute cash dividends by 14% of the Company paid-up 
capital which is equivalent to JD 3,500,000. 
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