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 �لمة�رئ�س�مجلس�الإدارة

حضرات�السادة�المسا�م�ن�الكرام�،،،����  

،،،السلام�عليكم�ورحمة�الله�و�ر�اتھ������  

�شرف���بالاصالة�عن�نف����و�النيابة�عن�أعضاء�مجلس�الإدارة�أن�أرحب�بكم�جميعاً�����ذا�
الإجتماع�و��سر�ي�أن�أشكركم�لتلب�تكم�الدعوة���ضور�الاجتماع�السنوي�الثالث�عشر�لشركة�
ش��كو�للاوراق�المالية�و�أن�أضع�ب�ن�يدي�حضراتكم�نتائج�الشركة�عن��السنة��المالية�المن��ية�

 .��2018�انون�الاول��31���كما�

 أ��ا�ا��مع�الكر�م�,,,

� ��� �ركود �و �تباطىء �من �الوط�� �الاقتصاد �ما�ش�ده �الاقتصادية�علمون �التغ��ات ���������������������������������ظل
اد�الوط���ـــــــالسياسية�ع���المستوى�المح���و�العالمي�وال���من�شأ��ا�التأث���ع�����لة�الاقتصو�

و�بمختلف�القطاعات�،�و�ع���الرغم�من�الظروف�الرا�نھ�الا�ان�الشركة��قد�واصلت�س���ا�
بخطى�ثابتھ����تادية�م�ام�ا�وتلبية�خدما��ا�المع�ودة�لعملا��ا�و�خدمة�مسا�م��ا�و�افة�الأطراف�

النماء�و�الارتقاء�المتعاملة�مع�ا��شفافية�تامة��,�و�نأمل�ان�تكون�الاعوام�المقبلھ�مليئة�با�����و 
 ���مجالات�ا�شطة�الشركة�وتوسع�ا�ور�حي��ا����السنوات�المقبلة�إن�شاء�الله�.�

����ذا�المقام�أود�ان�أ��ل�الثناء�و�التقدير�و�أجدد�ترحي���بكم�فإنھ�لا�سع���إلا�ان�اع���عن��
وكذلك�جميع�تقديري�ا���زملا�ي�أعضاء�مجلس�الإدارة�و�السادة�المسا�م�ن�الذين��ع���بثق��م�

���� �المالية �الأوراق ��يئة �وقرارات �بتوج��ات �مل��م�ن � �وتفان��م �المخلصة �ج�ود�م �ع�� العامل�ن
س�يل��عز�ز�ودعم�الشركة�ساعي�ن�بذلك�إ���تخطي�المصاعب�ال���قد�تواج�نا����س�يل�الم����

مية�قدماً����خطط�النمو�لدعم��مس��ة�الاقتصاد�الوط������ظل�حضرة�صاحب�ا��لالة�ال�اش
 الملك�عبدالله�الثا�ي�ابن�ا��س�ن�المعظم�حفظھ�الله�ورعاه�.

م�عليكم�ورحمة�الله�و�ر�اتھ�...والسلا   

 رئ�س�مجلس�الإدارة�

����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������  

 سعد�محمد�ا��ندي���
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 تقر�ر�مجلس�الإدارة

 

��ا�ــــر�والامتنان���ميع�مسا����شركة�ش���و�الذين�منحونا�دعم�م�وكذلك�جميع�العامل�ن�فـــنتوجھ�بالشك

�رـــــشث�عــنوي�الثالــــــرة�تقر�رنا�الســــدم�ل�ي�تكم�الموقــــــرنا�أن�نقــــود،�ومن��نا�فإنھ��ســـــــــع���ما�بذلوه�من�ج�

.2018لعام��  

.�����أ�.�أ�شطة�الشركة�الرئ�سية.1  

إن�ال�شاط�الرئ�����الذي�تقوم�بھ�شركة�ش���و��و�الوسيط�الما���والذي�يكمن�دوره�الأسا�������تقديم�

 خدماتھ�للغ���مقابل�العمولة�المحددة����بورصة�عمان.

 ب�.�أماكن�الشـركة�ا��غرافية�وعدد�الموظفــ�ن�����ل�مـ��ا.

 ش��كـــش� �الماليـــركة �للأوراق �ال�ائنــــو �الشم�ســـــة ��� �شــة �ال��ــعص�ارعــــــا�ي �بنــــــام ����������������������������ايةــــــلو�ي
 الطابق�الثا�ي.�– 60���مــــــــــرق

 �ثمانية�موظف�ن.��2018بلغ�عدد�موظف��ا�ح�����اية�عام 
 المملكة�أو�خارج�اللشركة�أي�فروع�داخل��لايوجد�. 

 
 ج�.���م�الاس�ثمار�الرأسما���للشركة.

 دينار.���3,674,463بلغ���م�الاس�ثمار�الرأسما���للشركة�حوا����
 

 2.��الشر�ات�التا�عة�للشركة.

 لا�يوجد�شر�ات�تا�عة�للشركة.
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.�أ�.�أسماء�أعضاء�مجلس�الإدارة�ونبذة��عر�فية�عن��ل�واحد�م��م�:��3��  

 �الاسم:�السيد�/�سعد�محمد�ا��اج�مو����ا��ندي 
 :رئ�س�مجلس�الإدارة.�المنصب 

.��2015/��1/6تار�خ�العضو�ة�:��-�������������    

.1/1/1948لاد:�ــــخ�الميـــتار��-�������������  

 الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج. 
.1970�–ب�الور�وس�:�إدارة�اعمال���-���������������  

 �العملية:ا����ات 
����������������������.1978�– 1970مدير�عام�شركة�مفروشات�العبد�اللطيف�/�السعودية����-�������������� �����  

1989�– 1978مدير�عام�مجموعة�العبد�اللطيف�الصناعية�/�السعودية��-��������������  

ح����تار�خھ�.– 1989الاردن�اس�شاري�صنا���ومالك�مركز�الشرق�الاوسط�للو�الات�/��-��������������  

ح���تار�خھ�.�– 2001اس�شاري�صنا���ومالك�شركة�تاك�/�تركيا��-��������������  

 :�عضو�ة����مجالس�إدارة�شر�ات�أخرى�حالية 
شركة�المعاصرون�للمشار�ع�الاس�انية�.���-��������������  

 �:خ��ة�أعمال�حرة 
مالك�شركة�نورثن�لل�سو�ق�الدو���/�الإمارات��.��-�������������  

���شر�ك����شركة�الامناء.��-�������������  

�������������� Global Suzhou China : �الص�ن�لل�سو�ق�الدو������شر�ك����شركة  �����������-�  

 

 

 

 

 



 �.�����الاسم:�المؤسسة�العامة�للضمان�الإجتما 
 �و�مثل�ا�السيد�/�احمد�بكر�عبد�صلاح���.�–المنصب:�عضو�مجلس�إدارة 

.���25/2/2018�:��تار�خ�العضو�ة��-�����������  

.��1/11/1970:�تار�خ�الميلاد��-������������  

�:�������� الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج  

��������1993�–ا��امعة�الاردنية��–ب�الور�وس:�ادارة�عامھ�و�علوم�سياسية���-����������        

 :ا����ات�العملية 
 و�ح���تار�خھ�.�1994المؤسسة�العامة�للضمان�ا��تما���منذ���-����������

فرع�معان�.�–ادارة�الضمان�الإجتما���مدير���� - ���������    

اخصا�ي�تأمينات�اجتماعية�رئ������.�� - ����������  

�مدير�مكتب�ارتباط�معان����. - ����������  

-مدير�مدير�ة�المش��ك�ن�فرع�معان���.� ���������  

مف�ش�تامي���فرع�شمال�عمان�.� - ��������  

عمان�.�–لمركز�ضابط�حساب�تامي���خدمة�ا��م�ور�فرع�ا    - ��������  

عمان�.��–ضابط�حساب�تامي���اصابات�العمل��فرع�المركز�     - ��������  

����������عمان�.��-تب�القاعدية�ادارة�التقاعد��رواضابط�حساب�تامي���ال��-  
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.�أ�.�أسماء�أعضاء�مجلس�الإدارة�ونبذة��عر�فية�عن��ل�واحد�م��م�:��3��  

 �الاسم:�السيد�/�سعد�محمد�ا��اج�مو����ا��ندي 
 :رئ�س�مجلس�الإدارة.�المنصب 

.��2015/��1/6تار�خ�العضو�ة�:��-�������������    

.1/1/1948لاد:�ــــخ�الميـــتار��-�������������  

 الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج. 
.1970�–ب�الور�وس�:�إدارة�اعمال���-���������������  

 �العملية:ا����ات 
����������������������.1978�– 1970مدير�عام�شركة�مفروشات�العبد�اللطيف�/�السعودية����-�������������� �����  

1989�– 1978مدير�عام�مجموعة�العبد�اللطيف�الصناعية�/�السعودية��-��������������  

ح����تار�خھ�.– 1989الاردن�اس�شاري�صنا���ومالك�مركز�الشرق�الاوسط�للو�الات�/��-��������������  

ح���تار�خھ�.�– 2001اس�شاري�صنا���ومالك�شركة�تاك�/�تركيا��-��������������  

 :�عضو�ة����مجالس�إدارة�شر�ات�أخرى�حالية 
شركة�المعاصرون�للمشار�ع�الاس�انية�.���-��������������  

 �:خ��ة�أعمال�حرة 
مالك�شركة�نورثن�لل�سو�ق�الدو���/�الإمارات��.��-�������������  

���شر�ك����شركة�الامناء.��-�������������  

�������������� Global Suzhou China : �الص�ن�لل�سو�ق�الدو������شر�ك����شركة  �����������-�  

 

 

 

 

 

 .��الاسم:�معا���الدكتور�/�عو�ي�محمد�عبد�الرحمن�ال�ش 
 �المنصب:�نائب�رئ�س�مجلس�الإدارة 

1/6/2015تار�خ�العضو�ة�:��-����������������  

.19/11/1956تار�خ�الميلاد:��-����������������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
.1/10/1980�–ب�الور�وس:�طب�وجراحة��-���������������  

1/10/1984�–ماجست��:�اختصاص�جراحة��-���������������  

 :ا����ات�العملية 
.1989�– 1981طب�ب�جراحة�عامة��-وزارة�ال��ة�الأردنية��-���������������  

.1993�– 1989نائب�ال��لمان�الأرد�ي��-���������������  

.1992�– 1991وز�ر�التنمية�الاجتماعية��-���������������  

.1997�– 1995مدير�تنفيذي�صندوق�الملكة�علياء�للعمل�التطو���والاجتما����-���������������  

�����.2005�– 1997مدير�عام�شركة�المركز�العر�ي�الدوا�ي��-���������������  

.�2013-2005مدير�عام�مس�شفى�الشم�سا�ي��-��������������  

����.�10/2017ولغاية��2016/�10مدير�عام�مس�شفى�المركز�العر�ي�للقلب��اعتبارا�من��-�������������  

 :عضو�ة����مجالس�إدارة�شر�ات�أخرى�حالية 
شركة�الاتحاد�العر�ي�للتأم�ن.�-�����������  

مؤسسة�اعمار�السلط.��-����������  

جمعية�الإغاثة�الطبية�العر�ية�.�-���������  

و�لغاية�الآن�.����������2013عضو��مجلس�امناء�جامعة�البلقاء�التطبيقية��-�����������  

 

 



 �.�����الاسم:�المؤسسة�العامة�للضمان�الإجتما 
 �و�مثل�ا�السيد�/�احمد�بكر�عبد�صلاح���.�–المنصب:�عضو�مجلس�إدارة 

.���25/2/2018�:��تار�خ�العضو�ة��-�����������  

.��1/11/1970:�تار�خ�الميلاد��-������������  

�:�������� الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج  

��������1993�–ا��امعة�الاردنية��–ب�الور�وس:�ادارة�عامھ�و�علوم�سياسية���-����������        

 :ا����ات�العملية 
 و�ح���تار�خھ�.�1994المؤسسة�العامة�للضمان�ا��تما���منذ���-����������

فرع�معان�.�–ادارة�الضمان�الإجتما���مدير���� - ���������    

اخصا�ي�تأمينات�اجتماعية�رئ������.�� - ����������  

�مدير�مكتب�ارتباط�معان����. - ����������  

-مدير�مدير�ة�المش��ك�ن�فرع�معان���.� ���������  

مف�ش�تامي���فرع�شمال�عمان�.� - ��������  

عمان�.�–لمركز�ضابط�حساب�تامي���خدمة�ا��م�ور�فرع�ا    - ��������  

عمان�.��–ضابط�حساب�تامي���اصابات�العمل��فرع�المركز�     - ��������  

����������عمان�.��-تب�القاعدية�ادارة�التقاعد��رواضابط�حساب�تامي���ال��-  
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 .��الاسم:�معا���الدكتور�/�عو�ي�محمد�عبد�الرحمن�ال�ش 
 �المنصب:�نائب�رئ�س�مجلس�الإدارة 

1/6/2015تار�خ�العضو�ة�:��-����������������  

.19/11/1956تار�خ�الميلاد:��-����������������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
.1/10/1980�–ب�الور�وس:�طب�وجراحة��-���������������  

1/10/1984�–ماجست��:�اختصاص�جراحة��-���������������  

 :ا����ات�العملية 
.1989�– 1981طب�ب�جراحة�عامة��-وزارة�ال��ة�الأردنية��-���������������  

.1993�– 1989نائب�ال��لمان�الأرد�ي��-���������������  

.1992�– 1991وز�ر�التنمية�الاجتماعية��-���������������  

.1997�– 1995مدير�تنفيذي�صندوق�الملكة�علياء�للعمل�التطو���والاجتما����-���������������  

�����.2005�– 1997مدير�عام�شركة�المركز�العر�ي�الدوا�ي��-���������������  

.�2013-2005مدير�عام�مس�شفى�الشم�سا�ي��-��������������  

����.�10/2017ولغاية��2016/�10مدير�عام�مس�شفى�المركز�العر�ي�للقلب��اعتبارا�من��-�������������  

 :عضو�ة����مجالس�إدارة�شر�ات�أخرى�حالية 
شركة�الاتحاد�العر�ي�للتأم�ن.�-�����������  

مؤسسة�اعمار�السلط.��-����������  

جمعية�الإغاثة�الطبية�العر�ية�.�-���������  

و�لغاية�الآن�.����������2013عضو��مجلس�امناء�جامعة�البلقاء�التطبيقية��-�����������  
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 �.��الاسم:�شركة�الارا����المقدسة�للتأم�ن 
 :و�مثل�ا�الم�ندس/�سامر���اء�الدين�م���الدين�المظفر���.�–عضو�مجلس�إدارة��المنصب 

.�1/6/2015تار�خ�العضو�ة:�-����������  

.25/4/1963تار�خ�الميلاد:�-����������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
1987�–ب�الور�وس:�معادن�بصر�ة�-��������  

 :ا����ات�العملية 
.�1988-�1987جيولو�������مكتب�الدراسات�والاس�شارات�ال�ندسية�/الر�اض��-����������  

.�1991�-1990عضو�مجلس�إدارة����إدارة�المشار�ع�الاس�ثمار�ة�/�يوس�ن���-�����������  

. ��1992�-1991��اليفورنيا�/���  �Ranch Acceptance مدير�شركة��� - �� ���   �� 

.�2010�-1993مدير�عام�شركة�الم�ساب�لتجارة�وتص�يع�وت��يد�المواد�الغذائية��-�����������     

.�����1996-1994/�أبو�ظ����مدير�ما������شركة�فاست�لل�ندسة�-�����������  

.�����2000-1997/�أبو�ظ������شركة�فاست�لل�ندسةمدير�اداري���-  ����������  

.���2010-2003مدير�عام�شركة�الندوة�للاس�ثمارات�العقار�ة����عمان��-�����������  

 :عضو�ة����مجالس�إدارة�شر�ات�أخرى�حالية 
.�نائب�رئ�س�مجلس�ادارة�شركة�الارا����المقدسة�للتأم�ن�-����������  �  

���/�الولايات�المتحدة�الامر�كية�.����� Silverado Ranch Inc ����������-����مجلس�إدارة�شركةنائب�رئ�س    

 

 

 

 

 



 �الإسم:�السيد�/�جمال�نز�ھ�العبد�العواملھ 
 .�المنصب:�عضو�مجلس�إدارة 

2015�/1/6تار�خ�العضو�ة:��-���������  

.��2/9/1957�تار�خ�الميلاد:��-���������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
.1982�– اقتصادعلوم�ب�الور�وس:��-����������  

 :ا����ات�العملية 
عمل����قطاع�البنوك����جميع�الدوائر�المختلفة�لمدة�سنة�و�نصف���.��-���������  

.�2014– 1984عمل����قطاع�التأم�ن�منذ�عام��-���������  

.��2009�– 2008رئ�س�الاتحاد�الارد�ي�لشر�ات�التأم�ن�-���������  

نائب�رئ�س�الاتحاد�الارد�ي�لشر�ات�التأم�ن�سابقاً�.��-��������  

.��2013– 2004المدير�العام�لشركة�الاتحاد�العر�ي�الدو���للتأم�ن��-��������  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 �الاسم:�السيد�/�مروان�صا���سالم�دحابره 
 عضو�مجلس�الإدارة�.المنصب�: 

.11/11/1958تار�خ�الميلاد:���-����������  

1/6/2015تار�خ�العضو�ة��:��-���������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
.2/8/1986�–ب�الور�وس�:�ادارة�أعمال���-���������  

 �العملية:ا����ات 
2002�– 1993شركة�الاس�ثمارات�المالية�للاس�م�و�السندات��-���������  

2005�– 2003الشركة�العر�ية�للاس�ثمارات�المالية��-��������  

2007�– 2005شركة�ابداع�للاس�ثمارات�المالية���-��������  

2010�– 2007مدير�عام�شركة�الاصدقاء�للوساطة�و�الاس�ثمارات�المالية��-��������  

ح���تار�خھ.��– 2010مدير�عام�شركة�ش���و�للأوراق�المالية��-���������  �  

 �الاسم:�عبد�السلام�محمد�مو����ا��ندي 
 :عضو�مجلس�إدارة�.�المنصب 

.01/06/2015تار�خ�العضو�ة:��-����������  

.13/2/1944تار�خ�الميلاد:��-����������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
1975�–ب�الور�وس:�آداب��-���������  

 :ا����ات�العملية 
.1990-1963محاضر�سلك�التعليم�/�السعودية��-���������  

.1996-1990محاسب����شركة�التأم�ن�البحر�الاحمر�/�السعودية��-���������  

.2000-1996مدير�مصنع�ب��ا�ل��لود��-��������  

.2004-2000مدير�شركة�الإختيار�/�الاردن��-��������  

��.2009-2004مدير�شركة�المعرض�الدو����/الاردن��-�������  

 �.�����الاسم:�المؤسسة�العامة�للضمان�الإجتما 
 �و�مثل�ا�السيد�/�احمد�بكر�عبد�صلاح���.�–المنصب:�عضو�مجلس�إدارة 

.���25/2/2018�:��تار�خ�العضو�ة��-�����������  

.��1/11/1970:�تار�خ�الميلاد��-������������  

�:�������� الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج  

��������1993�–ا��امعة�الاردنية��–ب�الور�وس:�ادارة�عامھ�و�علوم�سياسية���-����������        

 :ا����ات�العملية 
 و�ح���تار�خھ�.�1994المؤسسة�العامة�للضمان�ا��تما���منذ���-����������

فرع�معان�.�–ادارة�الضمان�الإجتما���مدير���� - ���������    

اخصا�ي�تأمينات�اجتماعية�رئ������.�� - ����������  

�مدير�مكتب�ارتباط�معان����. - ����������  

-مدير�مدير�ة�المش��ك�ن�فرع�معان���.� ���������  

مف�ش�تامي���فرع�شمال�عمان�.� - ��������  

عمان�.�–لمركز�ضابط�حساب�تامي���خدمة�ا��م�ور�فرع�ا    - ��������  

عمان�.��–ضابط�حساب�تامي���اصابات�العمل��فرع�المركز�     - ��������  

����������عمان�.��-تب�القاعدية�ادارة�التقاعد��رواضابط�حساب�تامي���ال��-  
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 �الإسم:�السيد�/�جمال�نز�ھ�العبد�العواملھ 
 .�المنصب:�عضو�مجلس�إدارة 

2015�/1/6تار�خ�العضو�ة:��-���������  

.��2/9/1957�تار�خ�الميلاد:��-���������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
.1982�– اقتصادعلوم�ب�الور�وس:��-����������  

 :ا����ات�العملية 
عمل����قطاع�البنوك����جميع�الدوائر�المختلفة�لمدة�سنة�و�نصف���.��-���������  

.�2014– 1984عمل����قطاع�التأم�ن�منذ�عام��-���������  

.��2009�– 2008رئ�س�الاتحاد�الارد�ي�لشر�ات�التأم�ن�-���������  

نائب�رئ�س�الاتحاد�الارد�ي�لشر�ات�التأم�ن�سابقاً�.��-��������  

.��2013– 2004المدير�العام�لشركة�الاتحاد�العر�ي�الدو���للتأم�ن��-��������  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 �الاسم:�السيد�/�مروان�صا���سالم�دحابره 
 عضو�مجلس�الإدارة�.المنصب�: 

.11/11/1958تار�خ�الميلاد:���-����������  

1/6/2015تار�خ�العضو�ة��:��-���������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
.2/8/1986�–ب�الور�وس�:�ادارة�أعمال���-���������  

 �العملية:ا����ات 
2002�– 1993شركة�الاس�ثمارات�المالية�للاس�م�و�السندات��-���������  

2005�– 2003الشركة�العر�ية�للاس�ثمارات�المالية��-��������  

2007�– 2005شركة�ابداع�للاس�ثمارات�المالية���-��������  

2010�– 2007مدير�عام�شركة�الاصدقاء�للوساطة�و�الاس�ثمارات�المالية��-��������  

ح���تار�خھ.��– 2010مدير�عام�شركة�ش���و�للأوراق�المالية��-���������  �  

 �الاسم:�عبد�السلام�محمد�مو����ا��ندي 
 :عضو�مجلس�إدارة�.�المنصب 

.01/06/2015تار�خ�العضو�ة:��-����������  

.13/2/1944تار�خ�الميلاد:��-����������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
1975�–ب�الور�وس:�آداب��-���������  

 :ا����ات�العملية 
.1990-1963محاضر�سلك�التعليم�/�السعودية��-���������  

.1996-1990محاسب����شركة�التأم�ن�البحر�الاحمر�/�السعودية��-���������  

.2000-1996مدير�مصنع�ب��ا�ل��لود��-��������  

.2004-2000مدير�شركة�الإختيار�/�الاردن��-��������  

��.2009-2004مدير�شركة�المعرض�الدو����/الاردن��-�������  
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:�.أسماء�ورتب�أ��اص�الإدارة�العليا�ونبذة��عر�فية�عن��ل�واحد�م��مب  

 الأسم:�السيد�/�مروان�صا���سالم�دحابره�

المدير�العام.المنصب:�  

.11/11/1958تار�خ�الميلاد:�  

1/6/2010تار�خ�التعي�ن�:  

 الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج:

.2/8/1986�–ب�الور�وس�:�ادارة�أعمال��  

 ا����ات�العملية:

.�2002�– 1993شركة�الاس�ثمارات�المالية�للاس�م�و�السندات�  

.��2005�– 2003الشركة�العر�ية�للاس�ثمارات�المالية�  

.��2007�– 2005شركة�ابداع�للاس�ثمارات�المالية��  

.��2010�– 2007مدير�عام�شركة�الاصدقاء�للوساطة�و�الاس�ثمارات�المالية�  

ح���تار�خھ.��– 2010مدير�عام�شركة�ش���و�للأوراق�المالية�  

 الاسم:�السيد�/�أم�ن�محمد�أم�ن�عبد�الرحيم�عبد�الدايم

:�المدير�الما��.المنصب  

.6/6/1979لاد:�تار�خ�المي  

.�19/7/2010تار�خ�التعي�ن�:�  

 الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج:

.2001�–ب�الور�وس:�محاسبة�  

 ا����ات�العملية:

.2005�– 2001محاسب�الشركة�العر�ية�الدولية�للتعليم�و�الاس�ثمار��  

.�2010�– 2006مدير�ما���شركة�الامناء�للاس�ثمار�وادارة�المحافظ�المالية��  

ح���تار�خھ.�– 2010ما���شركة�ش���و�مدير�  

 �الإسم:�السيد�/�جمال�نز�ھ�العبد�العواملھ 
 .�المنصب:�عضو�مجلس�إدارة 

2015�/1/6تار�خ�العضو�ة:��-���������  

.��2/9/1957�تار�خ�الميلاد:��-���������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
.1982�– اقتصادعلوم�ب�الور�وس:��-����������  

 :ا����ات�العملية 
عمل����قطاع�البنوك����جميع�الدوائر�المختلفة�لمدة�سنة�و�نصف���.��-���������  

.�2014– 1984عمل����قطاع�التأم�ن�منذ�عام��-���������  

.��2009�– 2008رئ�س�الاتحاد�الارد�ي�لشر�ات�التأم�ن�-���������  

نائب�رئ�س�الاتحاد�الارد�ي�لشر�ات�التأم�ن�سابقاً�.��-��������  

.��2013– 2004المدير�العام�لشركة�الاتحاد�العر�ي�الدو���للتأم�ن��-��������  
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.درجة�الاعتماد�ع���موردين�محددين�أو�عملاء�رئ�سي�ن�محلياً�وخارجياً.6  

من��%�فأك�� 10لا�يوجد�اعتماد�ع���موردين�محددين�أو�عملاء�رئ�سي�ن�محلياً�وخارجياً��ش�لون��-

 إجما���المش��يات�و/أو�المبيعات.

.�ا��ماية�ا��كومية�أو�الامتيازات�ال���تتمتع���ا�الشركة�أو�أي�من�منتجا��ا�بموجب�القوان�ن�7

 والأنظمة�أو�غ���ا.

و�لا�يوجد�أي�حماية�ح�ومية�أو�امتيازات�تتمتع���ا�الشركة�أو�أي�من�منتجا��ا�بموجب�القوان�ن���-

 الأنظمة�أو�غ���ا�.�

لا�يوجد�أي�براءات�اخ��اع�أو�حقوق�امتياز�حصلت�الشركة�عل��ا.�-  

.القرارات�الصادرة�عن�ا��كومة�أو�المنظمات�الدولية�أو�غ���ا�ال���ل�ا�أثر�مادي�ع���عمل�الشركة�8

 أو�منتجا��ا�أو�قدر��ا�التنافسية.

مادي�ع���عمل�الشركة�أو�قرارات�صادرة�عن�ا���ومة�أو�المنظمات�الدولية�أو�غ���ا�ل�ا�أثر�لا�يوجد�-

 منتجا��ا�أو�قدر��ا�التنافسية.

.لا�تنطبق�معاي���ا��ودة�الدولية�ع���الشركة-  
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:�����.�أسماء�كبار�مال�ي�الأس�م�وعدد�الأس�م�المملوكة�ل�ل�م��م�مقارنة�مع�السنة�السابقة4  

���� 

 الاسم الرقم
عدد�الأس�م�كما����

31/12/2018 
 ال�سبة��%

عدد�الأس�م�كما����

31/12/2017 
 ال�سبة��%

ا��نديمحمد�ا��اج�مو����سعد� 1  1,918,000  %21.31  1,914,723 %21.27  

%6.66 600,000 شركة�الارا����المقدسة�للتام�ن� 2  575,750 6.39%  

%6.06 545,915 فلك�وليد�محمد�الصابر� 3  658,623 7.32%  

 %5.54 498,750 %5.54 498,750 شركة�الضامنون�العرب�للتأم�ن 4

 

�����وأسواق�ا�الرئ�سية�وحص��ا�من�السوق�المح��..�الوضع�التناف����للشركة�ضمن�قطاع��شاط�ا��5

� 

مقارنة��2018دينار������اية�عام��42,253,304بلغ���م�التداول�الإجما���لشركة�ش���و�للأوراق�المالية�

.��2017دينار������اية�عام��39,189,492بمبلغ�  

 

 

 

التداول�الك���سبة�حصة�الشركة�ا�����م� ��م�التداول�الك���من���م�تداول�السوق  السنة  ترت�ب�الشركة�التناف����ب�ن�الوسطاء 

2018 42,253,304 �% 0.9 24 

2017 39,189,492 �% 0.7 31 



 

.درجة�الاعتماد�ع���موردين�محددين�أو�عملاء�رئ�سي�ن�محلياً�وخارجياً.6  

من��%�فأك�� 10لا�يوجد�اعتماد�ع���موردين�محددين�أو�عملاء�رئ�سي�ن�محلياً�وخارجياً��ش�لون��-

 إجما���المش��يات�و/أو�المبيعات.

.�ا��ماية�ا��كومية�أو�الامتيازات�ال���تتمتع���ا�الشركة�أو�أي�من�منتجا��ا�بموجب�القوان�ن�7

 والأنظمة�أو�غ���ا.

و�لا�يوجد�أي�حماية�ح�ومية�أو�امتيازات�تتمتع���ا�الشركة�أو�أي�من�منتجا��ا�بموجب�القوان�ن���-

 الأنظمة�أو�غ���ا�.�

لا�يوجد�أي�براءات�اخ��اع�أو�حقوق�امتياز�حصلت�الشركة�عل��ا.�-  

.القرارات�الصادرة�عن�ا��كومة�أو�المنظمات�الدولية�أو�غ���ا�ال���ل�ا�أثر�مادي�ع���عمل�الشركة�8

 أو�منتجا��ا�أو�قدر��ا�التنافسية.

مادي�ع���عمل�الشركة�أو�قرارات�صادرة�عن�ا���ومة�أو�المنظمات�الدولية�أو�غ���ا�ل�ا�أثر�لا�يوجد�-

 منتجا��ا�أو�قدر��ا�التنافسية.

.لا�تنطبق�معاي���ا��ودة�الدولية�ع���الشركة-  

 

 

 

 

 

 

15

 



 

.درجة�الاعتماد�ع���موردين�محددين�أو�عملاء�رئ�سي�ن�محلياً�وخارجياً.6  

من��%�فأك�� 10لا�يوجد�اعتماد�ع���موردين�محددين�أو�عملاء�رئ�سي�ن�محلياً�وخارجياً��ش�لون��-

 إجما���المش��يات�و/أو�المبيعات.

.�ا��ماية�ا��كومية�أو�الامتيازات�ال���تتمتع���ا�الشركة�أو�أي�من�منتجا��ا�بموجب�القوان�ن�7

 والأنظمة�أو�غ���ا.

و�لا�يوجد�أي�حماية�ح�ومية�أو�امتيازات�تتمتع���ا�الشركة�أو�أي�من�منتجا��ا�بموجب�القوان�ن���-

 الأنظمة�أو�غ���ا�.�

لا�يوجد�أي�براءات�اخ��اع�أو�حقوق�امتياز�حصلت�الشركة�عل��ا.�-  

.القرارات�الصادرة�عن�ا��كومة�أو�المنظمات�الدولية�أو�غ���ا�ال���ل�ا�أثر�مادي�ع���عمل�الشركة�8

 أو�منتجا��ا�أو�قدر��ا�التنافسية.

مادي�ع���عمل�الشركة�أو�قرارات�صادرة�عن�ا���ومة�أو�المنظمات�الدولية�أو�غ���ا�ل�ا�أثر�لا�يوجد�-

 منتجا��ا�أو�قدر��ا�التنافسية.

.لا�تنطبق�معاي���ا��ودة�الدولية�ع���الشركة-  

 

 

 

 

 

 

16

 

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� 
 
 ال�ي�ل�التنظيمي�للشركة..أ�.���9
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 مجلس�الإدارة

 رئ�س�مجلس�الإدارة جلس�الإدارةأم�ن�سر�م ��نة�التدقيق

 المس�شار�القانو�ي

 المدقق�الداخ�� المدير�العام

 ضابط�الامتثال

 دائرة�الوساطة�المالية الدائرة�المالية

 قسم�المسا�م�ن المحاسبة�والصندوق قسم�

 خدمة�العملاء الأنظمة�وتكنولوجيا�المعلومات

 وسطاء�مالي�ن
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 مؤ�لا��م.فئات�و �ي�الشركةعدد�موظف�.ب�

 
بمؤ�لات�علمية�مختلفة�وعدد�سنوات��موظف�ن��ثمانية��2018عام�البلغ�عدد�موظفي�الشركة�ح�����اية�

 :��خ��ة�متفاوتة�ت�يح�تقسيم�الأعمال�والصلاحيات�والتخصص�الوظيفي�ل�ل�م��م�كما��و�مو���أدناه
 

 عدد�الموظف�ن المؤ�ل�العل��

 1 سـتـيـــرماجـ
 5 بكـالـور�ـوس

 1 دبـلــــــوم
 1 ثانو�ة�عامة

 8 الإجـمــالــي

 
 برامج�التأ�يل�والتدر�ب�لموظفي�الشركة.�.ج
 

 لم�تقوم�الشركة�بإجراء�أي�برامج�تأ�يل�وتدر�ب�لموظفي�الشركة�خلال�السنة�المالية.
 

 المخاطر�ال���تتعرض�الشركة�ل�ا..�10
 

 .سعار�الاوراق�المالية�أ�ل�ا�الشركة����تذبذب�إن�المخاطر�ال���تتعرض
 

 الإنجازات�ال���حقق��ا�الشركة�خلال�السنة�المالية..11
قتصادية�و�السياسية�الداخلية�وا��ارجية�قد�أثرت�وسا�مت��ش�ل�كب������تراجع�جميع�ان�الظروف�الإ

اً�ع���اداء�جميع�شر�ات�القطاعات�و�الا�شطة�الاقتصادية�العامة�وا��اصة����الدولة�مما�ا�عكس�سلب
� �الما�� �السوق ��� �وتراالوساطة �عام �اج�ش�ل �الشركة �اداء �ع �,سوة �المثيلھ �من�بالشر�ات �الرغم و�ع��

خدما��ا�المع�ودة�لعملا��ا��م�ام�ا�و �لتؤديس���ا�بخطى�ثابتھ��ستواصللا�ان�الشركة��إالظروف�الرا�نھ�
 .افية�تامة�و�خدمة�مسا�م��ا�و�افة�الأطراف�المتعاملة�مع�ا��شف
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الأثر�الما���لعمليات�ذات�طبيعة�غ���متكررة�حدثت�خلال�السنة�المالية�ولا�تدخل�ضمن��شاط�.�12
 الشركة�الرئ����.

�ضمن��- �و�لاتدخل �المالية �السنة �خلال �حدثت �غ���متكررة �طبيعة �ذات �لعمليات �أثر�ما�� �أي لايوجد
 ال�شاط�الرئ�����للشركة�.��

 
اح�أو�ا��سائر�المحققة�والأر�اح�الموزعة�وصا���حقوق�المسا�م�ن،�وأسعار�السلسلة�الزمنية�للأر�.13

 الأوراق�المالية�لمدة�لا�تقل�عن�خمس�سنوات.
 

 2014 2015 2016 2017 2018 البند
 50,690 78,143 67,639 901,393 )30,977( الأر�اح�أو�ا��سائر��عد�الضر�بة

 - - - - - الأر�اح�الموزعة
 - - - - - اح�سبة�توز�ع�الار�

 4,394,220 4,472,363 4,540,002 5,641,395 5,540,844 صا���حقوق�المسا�م�ن
 0.52 0.50 0.52 0.55 0.56 أسعار�الأوراق�المالية

 
 
 

 تحليل�المركز�الما���للشركة�ونتائج�أعمال�ا�خلال�السنة�المالية..14
 

 
 
 
 

 2017 2018 ال�سب�المالية الرقم
 7 6.8 �سبة�السيولة 1
 5.4% 5.4% �سبة�المديونية 2
 5.7% 5.8% �سبة�الدين�إ���حقوق�الملكية 3
 15 % )��-,005(�� معدل�العائد�ع���الأصول  4
 16% )��-,005(�� معدل�العائد�ع���حقوق�الملكية 5
 ,100 (003,) الار�احنص�ب�الس�م�الواحد�من� 6
 ,BV 615, 626القيمة�الدف��ية�للس�م� 7
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 خل�:بيان�الد�-أ
 
1� ���اية��بلغ�صا���خسائر�الشركة. ������دينار��901,393مقارنة�بصا���ار�اح�بلغ�30,977 )ماقيمتھ�(�� 2018عام����

 .��2017�����اية�العام�
 

 .�� 2017دينار��للعام�)��� 319 ,286(�دينار�مقارنة�بمبلغ�)�� 397 ,277(�بلغت�2018جما���المصار�ف�للعام�إ�2.
 
 

 
 

 الم��انية�العمومية�:��–ب�
 الموجودات��-1
�2017دينار�لعام��5,963,226مقارنة�مع��5,862,264 �ماقيمتھ���2018�بلغ�اجما���موجودات�الشركة�للعام��-أ�

جما���الموجودات�إ%�من��38�ما�س�تھ�2018دينار�لعام���2,187,801�و�ش�ل�الموجودات�المتداولة�والبالغ�قيم��ا
 .�2017لعام�%��37دينار�و��سبة���2,258,390مقارنة�مع�

 
� ��بلغ�-ب �غ���المتداولة �الموجودات ��3,674,463اجما�� �اجما����%�62�ما�س�تھ�و�ش�ل��2018دينار�للعام من

 .�2017من�اجما���الموجودات�لعام��%��62�ينار�اي�ما�س�تھ�د�2,704,836الموجودات�مقارنة�مع�
 
 

  2018 2017 البيان
 مصار�ف�ادار�ة�وعمومية

� 
226,029 219,331  

 ديون�مش�وك����تحصيل�ا
 

- -  

 مصار�ف��سو�ق�
 

8,705 4,118  

 اس��لا�ات�واطفاءات�
 

4,837 4,753  

 مصار�ف�القضايا�وا�عاب�المحاماة
 

46,748 49,195  

  277,397 286,319 المجموع
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 المطلو�ات�وحقوق�المسا�م�ن��:��– 2
 المطلو�ات�:�–أ�
 . �2017للعام�دينار�� 321,831دينار�مقارنة�مـع��321,420  همبلغ�وقدر �2018شركة�للعام�ات�الـــا���مطلو�ــاجم�غبل
 

 حقوق�المسا�م�ن�:���–ب�
 � 2017دينار�للعام�� 5,641,395دينار�مقارنة�مع� 5,540,844مبلغ�وقدره��2018�بلغ�صا���حقوق�المسا�م�ن�للعام

 
 للشركة.�التطورات�المستقبلية�ال�امة�وا��طة�المستقبلية.15

� �الاس�ثمار����مشار�ع�مختلفة ئة�يو�ما�ي���م�مع�غايات�الشركة�وقوان�ن��الاستمرار����دراسة�جدوى
و�البحث��الم��اكمة اطفاء�ا��سائر ا�� سيؤدي الامر�الذي للشركة ا��يد المردود�الاوراق�المالية�لتحقيق�

 الات�اقتصادية�مختلفة�.ديدة����مجــوالدراسة�للدخول��شرا�ات�اس��تيجية�لاس�ثمارات�ج
� 

 مقدار�أ�عاب�التدقيق�للشركة..16
 .ضر�بة�المبيعات��شاملاً �دينار � 8,700�قبلغت�أ�عاب�التدقي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



21

 

6 
 

 
 عدد�الأوراق�المالية�المملوكة�من�قبل�أعضاء�مجلس�الإدارة.�.أ.17

 

 ا���سية المنصب الاسم
 عدد�الأس�م�كما��� عدد�الأس�م�كما���

 %�ال�سبة 2017/12/31 %ال�سبة� 2018/12/31
 

 سعد�محمد�ا��اج�مو����ا��ندي
 

 %21.2 1,914,723 %21.3 1,918,000 أردنية الرئ�س

 د.�عو�ي�محمد��عبد�الرحمن�ال�ش��
 

 %417. 37,500 %417. 37,500 أردنية نائب�الرئ�س

 مروان�صا���سالم�دحابره�
عضواً��المدير�

 العام
 %333. 30,000 %333. 30,000 أردنية

 عبد�السلام�محمد�ا��ندي�
 

 0.315 28,333 0.315 28,333 اردنية� عضواً 

 جمال��نز�ھ�العبد�العواملھ
 

 %278. 25,000 %278. 25,000 أردنية عضواً 

 المؤسسة�العامة�للضمان�الاجتما���
 �السيد�احمد�صلاح�يمثل�ا�

 
 عـضواً 

 أردنية
 

187,500 2.08% 187,500 2.08% 

 دنيةأر 
 

-- -- -- -- 

شركة�الارا����المقدسة�للتأم�ن�������
 يمثل�ا�م.��سامر���اء�الدين�المظفر�

 عـضواً 

 أردنية
 

600,000 6.66% 575,750 6.39% 

 أردنية
 

-- -- -- -- 
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 عدد�الأوراق�المالية�المملوكة�من�قبل�أ��اص�الإدارة�العليا..ب�
 

 ا���سية المنصب الاسم
 م�كما���عدد�الأس�

 ال�سبة�% 31/12/2017 ال�سبة�% 31/12/2018

 %333. 30,000 %333. 30,000 أردنية عضواً�/�المدير�العام� مروان�صا���دحابره��السيد

 أم�ن�عبد�الدايم���السيد
 المدير�الما��

 
 - - - - أردنية�

 
 

� �وأقار .ج �الإدارة �مجلس �أعضاء �لأقارب �المملوكة �المالية �الأوراق �العلياعدد �الإدارة �أ��اص �����������������ب
 (الزوجة�والأولاد�القصر).

 

 ا���سية درجة�القرابة الاسم
 عدد�الأس�م�كما���

 ال�سبة�% 31/12/2017 ال�سبة�% 31/12/2018

 تمام�سليمان�ا��اج�مو����ا��ندي
رئ�س�مجلس��-زوجة

 الإدارة
 050.% 4500 050.% 4500 أردنية

 ابراتحاد�تر�ي�فارس�ج
رئ�س�مجلس��-زوجة

 الإدارة
 022.% 2000 022.% 2000 أردنية

 
 
�وأ��اص�- �الإدارة �مجلس �أعضاء �قبل �من �المسيطر�عل��ا �للشر�ات �المملوكة �المالية �الأوراق عدد

 الإدارة�العليا�وأقارب��ل�م��م.
� �مملوكة �أوراق �الإدالايوجد �وأ��اص �الإدارة �مجلس �أعضاء �قبل �من �المسيطر�عل��ا �العليا�للشر�ات رة

 وأقارب��ل�م��م.
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 .أ.�المزايا�والم�افآت�ال���يتمتع���ا��ل�من�رئ�س�وأعضاء�مجلس�الإدارة.�18

 
 ب.المزايا�والم�افآت�ال���يتمتع���ا�أ��اص�الإدارة�العليا.

 

 
 
 

 ا���سية المنصب الاسم
الرواتب�
 السنو�ة�

بدل����
 التنقلات

مزايا�
 اخرى 

 

 
إجما���

 المزايا
 

 سعد�محمد�ا��اج��مو����ا��ندي
 1200 - 1200 - أردنية الرئ�س�

 
 عو�ي�محمد�عبد�الرحمن��ال�ش��.�د

 - أردنية نائب�رئ�س�
1200 

 
- 1200 

 همروان�صا���سالم�دحابر 
 

 70,297 267 1,030 69,000 أردنية عضواً/المدير�العام�

 عبد�السلام�محمد�مو����ا��ندي
 

 - أردنية عـضواً 
1200 

- 
1200 

 جمال��نز�ھ�العبد�العواملھ
 

  أردنية عضواً�
1200 

 
1200 

 لمؤسسة�العامة�للضمان�الاجتما��ا
 

 - أردنية عـضواً 
1200 

- 
1200 

 شركة�الارا����المقدسة�للتأم�ن
 

 - أردنية عـضواً 
1200 

- 
1200 

 المنصب الاسم
الرواتب�
 السنو�ة�

بدل�
 التنقلات

 مزايا �اتف�
 اخرى��

إجما���
 المزايا

 مروان�صا���سالم�دحابره�السيد�
 

 70,297  267 1,030 69,000 عضوا�/�المدير�العام

 أم�ن�محمد�أم�ن�عبد�الدايم��السيد�
 

 24000 700 - - 23,300 المدير�الما��
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 الت��عات�والمنح�ال���دفع��ا�الشركة�خلال�السنة�المالية..19

 المالية.لا�يوجد�ت��عات�ومنح�دفع��ا�الشركة�خلال�السنة�
 

العقود�و�المشار�ع�والارتباطات�ال���عقد��ا�الشركة�المصدرة�مع�الشر�ات�التا�عة�أو�الشقيقة�أو�.20
 ا��ليفة�أو�رئ�س�مجلس�الإدارة�أو�أعضاء�المجلس�أو�المدير�العام�أو�أي�موظف����الشركة�أو�أقار��م.

 
�المصدر  �الشركة �عقد��ا �أو�ارتباطات �أو�مشار�ع �عقود �أية �أو�لايوجد ة�مع�الشر�ات�التا�عة�أو�الشقيقة

 ا��ليفة�أو�رئ�س�مجلس�الإدارة�أو�أعضاء�المجلس�أو�المدير�العام�أو�أي�موظف����الشركة�أو�أقار��م�.
 

 مسا�مة�الشركة����حماية�الب�ئة.�-�أ.�21
 

 لا�يوجد�مسا�مة�للشركة����حماية�الب�ئة.
 

 مسا�مة�الشركة����خدمة�المجتمع�المح��.�-ب
 .�ة�للشركة����خدمة�المجتمع�المح��وجد�مسا�ملا�ي
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 فـھـرس
 
 

 
 صفحـة

 
 27 المستقل مدقق الحساباتتقریر 

 
 30 2018 الأول نكانو 31كما في  لماليركز اقائمة الم

 
 31 2018كانون الأول  31ة المنتھیة في للسن الشامل قائمة الدخل

 
 32 2018كانون الأول  31للسنة المنتھیة في  قائمة التغیرات في حقوق الملكیة

 
 33 2018كانون الأول  31للسنة المنتھیة في  قائمة التدفقات النقدیة

 
 34 2018كانون الأول  31للسنة المنتھیة في ائم المالیة إیضاحات حول القو
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105180922 
 تقریر مدقق الحسابات المستقل

 المحترمینالسادة المساھمین 
 شركة شیركو للأوراق المالیة
 شركة مساھمة عامة محدودة

 المملكة الأردنیة الھاشمیة –ان عمّ 
 

 تقریر حول تدقیق القوائم المالیة 
 

 الرأي
 

)، والمكونة من قائمة المركز المالي كما في محدودة (شركة مساھمة عامةشیركو للأوراق المالیة  دققنا القوائم المالیة لشركةلقد 
، وقائمة الدخل الشامل وقائمة التغیرات في حقوق الملكیة وقائمة التدفقات النقدیة للسنة المنتھیة بذلك 2018كانون الأول  31

ً  یضاحات حول، والإخالتاری  للسیاسات المحاسبیة الھامة. القوائم المالیة وملخصا
 

كانون الأول  31برأینا، إن القوائم المالیة المرفقة تظھر بعدالة من كافة النواحي الجوھریة المركز المالي للشركة كما في 
 ة لإعداد التقاریر المالیة.، وأداءھا المالي وتدفقاتھا النقدیة للسنة المنتھیة بذلك التاریخ وفقاً للمعاییر الدولی2018

 
 أساس الرأي 

 

ً  لقد قمنا بالتدقیق وفقاً للمعاییر الدولیة للتدقیق. إن مسؤولیاتنا وفقاً  في تقریرنا ضمن فقرة مسؤولیة  لھذه المعاییر موضحة لاحقا
 المدقق حول تدقیق القوائم المالیة.

 

ً  نحن مستقلون الأخلاقي الدولیة للمحاسبین "دلیل قواعد السلوك الأخلاقي  لمتطلبات مجلس معاییر السلوك عن الشركة وفقا
خلاقیة بالإضافة لإلتزامنا بالمسؤولیات الأ ،للمحاسبین المھنیین" والمتطلبات الأخلاقیة ذات الصلة بتدقیقنا للقوائم المالیة

ً  ،خرىالأ  لھذه المتطلبات. وفقا
 

ً في إعتقادنا ان أدلة التدقیق التي حصلنا علیھا كافیة   .نعتمد علیة عند إبداء رأینا وملائمة لتكون أساسا
 

 أمور التدقیق الأساسیة
 

ن ھذه إلھا الإھتمام الأكبر في تدقیقنا القوائم المالیة للسنة الحالیة.  ،ن أمور التدقیق الھامة ھي الأمور التي وفقاً لحكمنا المھنيإ
الیة ككل، ولتكوین رأینا حولھا، ولیس لغرض إبداء رأیاً منفصلاً حول الأمور تم وضعھا في الإعتبار في سیاق تدقیقنا للقوائم الم

 ھذه الأمور.
 

 نطاق التدقیق الخسائر الائتمانیة المتوقعة

قامت الشركة بتطبیق متطلبات خسائر الائتمان المتوقعة 
) من المعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة 9للمعیار رقم (

مما ترتب علیة تغییر في  2018 كانون الثاني 1اعتبارا من 
احتساب انخفاض القیمة من نموذج الخسائر المتكبدة الى 
نموذج خسائر الائتمان المتوقعة وتم الاعتراف بالتعدیلات 
المرتبطة بھذا التحول من ضمن الأرباح المحتفظ بھا كما في 

 دینار أردني. 69,574وبلغت  2018كانون الثاني  1

ملة لتحدید الضوابط الرئیسیة قمنا بعملیات تقییم شا
المستخدمة في تحدید خسائر الائتمان المتوقعة وجمع 
البیانات ومدى اكتمالھا والتقدیرات والافتراضات ذات 
الصلة المستخدمة من قبل الإدارة، وقمنا باختبار النظم 

 .الرقابیة الرئیسیة على عملیة اعداد النماذج

 

 
 
 
 

 

 
 
 

 فـھـرس
 
 

 
 صفحـة

 
 27 المستقل مدقق الحساباتتقریر 

 
 30 2018 الأول نكانو 31كما في  لماليركز اقائمة الم

 
 31 2018كانون الأول  31ة المنتھیة في للسن الشامل قائمة الدخل

 
 32 2018كانون الأول  31للسنة المنتھیة في  قائمة التغیرات في حقوق الملكیة

 
 33 2018كانون الأول  31للسنة المنتھیة في  قائمة التدفقات النقدیة

 
 34 2018كانون الأول  31للسنة المنتھیة في ائم المالیة إیضاحات حول القو
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المحتو�ـــــــــات�:�����������  

 �لمة�رئ�س�مجلس�الإدارة��. 

 �تقر�ر�مجــلس��الإدارة�. 

 �مجلس�الإدارة�والإدارة�العليا�. 

 �أ�شطة�الشركة�وكبار�المالك�ن�. 

 �الوضع�التناف����للشركة��. 

 �ال�ي�ل�التنظيمي�. 

 �إنجازات�الشركة�ونتائج�أعمال�ا�. 

 �التطورات�و�ا��طة�المستقبلية�. 

 �الأوراق�المالية�لمجلس�الادارة�والإدارة�العليا�. 

 �إقرارات�مجلس�الادارة�. 

 الية�وتقر�ر�المدقق�المستقل�البيانات�الم. 

 

 

 

 خرآ رأم
 

قرر مجلس مفوضي ھیئة الأوراق المالیة الموافقة على استئناف ممارسة نشاط لشركة ضمن  2013كانون الأول  10بتاریخ 
 التعامل النقدي فقط.

 
 معلومات أخرى 

 

إن الإدارة مسؤولة عن المعلومات الأخرى. تتضمن المعلومات الأخرى المعلومات في التقریر السنوي ولكن لا تتضمن القوائم 
 المالیة وتقریرنا حولھا.

 

 .إن رأینا حول القوائم المالیة لا یتضمن المعلومات الأخرى وإننا لا نبدي أي نوع من التأكید حولھا
 

فیما یخص تدقیق القوائم المالیة، فإن مسؤولیتنا ھي قراءة المعلومات الأخرى، بحیث نأخذ بالإعتبار فیما إذا كانت المعلومات 
لیة أو المعلومات التي تم التوصل إلیھا من خلال تدقیقنا أو في حال ظھر الأخرى غیر منسجمة بشكل جوھري مع القوائم الما

خرى أخطاء جوھریة. وفي حال إستنتجنا، بناء على العمل الذي قمنا بھ، بوجود خطأ جوھري في ھذه بأن في تلك المعلومات الأ
خاصة بھذا الموضوع یتوجب التقریر  المعلومات الأخرى، فانھ یتوجب علینا التقریر عن تلك الحقیقة، ولا یوجد أیة أمور

 حولھا.
 

 مسؤولیات الإدارة والأشخاص المسؤولین عن الحوكمة عن القوئم المالیة 
 

ً اإن الإدارة مسؤولة عن إعداد وعدالة عرض ھذة القو وعن الرقابة ، لتقاریر المالیةاعداد للمعاییر الدولیة لإ ئم المالیة وفقا
 .سواء كانت بسبب الإحتیال او الخطأ خطاء الجوھریةداد قوائم مالیة خالیة من الأالداخلیة التي تراھا ضروریة لإع

 

عن  فصاح، عندما ینطبق ذلكستمراریة والإعند إعداد القوائم المالیة، تكون الإدارة مسؤولة عن تقییم قدرة الشركة على الإ
لم توجد نیة لدى الإدارة بتصفیة الشركة أو إیقاف أمور تتعلق بالإستمراریة وإستخدام أساس الإستمراریة في المحاسبة، ما 

 أعمالھا أو عدم وجود بدیل واقعي غیر ذلك.
 

 .الأشخاص المسؤولین عن الحوكمة مسؤولین عن الإشراف على إعداد التقاریر المالیة للشركة
 

 مسؤولیة المدقق حول تدقیق القوئم المالیة 
 

كانت بسبب  اً ئم المالیة ككل خالیة من التحریفات الجوھریة، سواءاإذا كانت القوإن أھدافنا ھي الحصول على تأكید معقول فیما 
ولكنھ لیس ضمانة  الإحتیال أو الخطأ، وإصدار تقریرنا الذي یتضمن رأینا حولھا. التأكید المعقول ھو مستوى عال من التأكید،

 ً ً للمعاییر الدولیة للتدقیق سوف یكتشف  بأن التدقیق الذي قمنا بھ وفقا تحریفات یمكن أن الأي خطأ جوھري إن وجد، إن  دائما
تنشأ عن الإحتیال أو الخطأ، وتعتبر جوھریة إذا كانت بشكل فردي أو إجمالي یمكن أن تؤثر بشكل معقول على القرارات 

 الإقتصادیة المتخذة من قبل مستخدمین ھذة القوئم المالیة. 
 

تطبیق مبدأ الشك المھني في  والمحافظة علىنقوم بممارسة الحكم المھني  الدولیة، كجزء من عملیة التدقیق وفقاً لمعاییر التدقیق
 بالإضافة الى:، جمیع نواحي التدقیق

 

  تحدید وتقییم مخاطر الأخطاء الجوھریة في القوائم المالیة، سواءً كانت ناشئة عن إحتیال أو خطأ، وكذلك تصمیم وتنفیذ
المخاطر، والحصول على أدلة تدقیق كافیة ومناسبة لتوفر أساساً لرأینا. إن خطر عدم إجراءات التدقیق ملائمة تستجیب لتلك 

إكتشاف أخطاء جوھریة ناتجة عن إحتیال أعلى من الخطر الناتج عن الخطأ، كما أن الإحتیال قد یشتمل على التواطؤ، 
 التزویر، الحذف المتعمد، التحریفات، أو تجاوز لأنظمة الرقابة الداخلیة.

 

 صول على فھم لأنظمة الرقابة الداخلیة ذات الصلة بالتدقیق لغایات تصمیم إجراءات تدقیق ملائمة في ظل الظروف الح
 إبداء رأي حول مدى فعالیة انظمة الرقابة الداخلیة في الشركة. ولیس لغرض القائمة،

 

 بیة والإیضاحات ذات العلاقة المعدة من المستخدمة ومدى معقولیة التقدیرات المحاسالمحاسبیة  تقییم مدى ملائمة السیاسات
 قبل الإدارة.

 

  الإستنتاج عن مدى ملائمة إستخدام الإدارة لأساس الإستمراریة في المحاسبة، وإستناداً إلى أدلة التدقیق التي تم الحصول
ً جوھ ریة حول قدرة علیھا، فیما إذا كان ھنالك وجود لعدم تیقن جوھري ذا صلة بأحداث أو ظروف یمكن أن تثیر شكوكا

فنحن مطالبون أن نلفت الإنتباه في تقریر  جوھري،مستمرة. فإذا إستنتجنا عدم وجود تیقن  الاستمراریة كمنشأةالشركة على 
المالیة، أو إذا كان الإفصاح عن ھذه المعلومات غیر كافیاً، فإننا سوف  القوائمتدقیقنا إلى الإیضاحات ذات الصلة الواردة في 

فإنھ من  ذلك،أینا. إستنتاجاتنا تعتمد على أدلة التدقیق التي تم الحصول علیھا حتى تاریخ تقریر تدقیقنا. ومع نقوم بتعدیل ر
 الممكن أن تتسبب أحداث أو ظروف مستقبلیة في توقف الشركة عن الإستمرار كمنشأة مستمرة.
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  وفیما إذا كانت القوائم المالیة تمثل المعاملات تقییم العرض العام والشكل والمحتوى للقوائم المالیة بما فیھا الإیضاحات
 والأحداث بشكل یحقق العرض العادل.

 

بما  الھامة،لقد تواصلنا مع الأشخاص المسؤولین عن الحوكمة فیما یتعلق بنطاق وتوقیت التدقیق المخطط لھ وملاحظات التدقیق 
 تدقیقنا. خلال نحددھافي ذلك أیة نقاط ضعف ھامة في نظام الرقابة الداخلیة 

 

ً الأشخاص المسؤولین عن الحوكمة بتصریح حول التزامنا بمتطلبات السلوك المھني المتعلقة بالإستقلالیة،  لقد زودنا أیضا
 والأمور الأخرى التي من الممكن أن تؤثر على استقلالیتنا وكذلك الإجراءات الوقائیة إن وجدت. جمیع العلاقاتوإبلاغھم عن 

 

بتحدید الأمور الأكثر أھمیة في تدقیق البیانات  الحوكمة، قمناتم إیصالھا إلى الأشخاص المسؤولین عن من تلك الأمور التي 
. نقوم بوصف ھذه الأمور في تقریرنا إلا إذا كان ھنالك قانون أو تشریع التدقیق الأساسیةالمالیة للسنة الحالیة وھي بالتالي أمور 

لات نادرة جداً، والتي نقرر بھا عدم الإفصاح عن ذلك الأمر في تقریرنا، لوجود یحول دون الإفصاح عن ذلك الأمر، أو في حا
 آثار سلبیة متوقع أن تفوق المنفعة العامة من تلك الإفصاحات. 

 
 الأخرىتقریر حول المتطلبات القانونیة والتشریعیة 

 

مع القوائم المالیة ونوصي الھیئة العامة  تحتفظ الشركة بسجلات محاسبیة منتظمة بصورة أصولیة، تتفق من النواحي الجوھریة
 .بالمصادقة علیھا

 
 

 
 

 طلال أبوغزالھ وشركاه الدولیة
 
 
 
 
 

 محمد الأزرق 
 )1000(إجازة رقم 

 

 2019 آذار 3 فيان عمّ 
 

 



 

 

 2018كانون الأول  31 كما في قائمة المركز المالي
 

1 كانون الثاني 31 كانون الأول 
20172017

(بعد التعدیل)(بعد التعدیل)2018إیضاحات

دینار أردنيدینار أردنيدینار أردنيالموجودات

الموجودات المتداولة
3294,790244,130493,824نقد ونقد معادل 

41,253,6931,282,2521,117,351ذمم الوساطة المدینة 
5639,318732,008838,489أرصدة مدینة أخرى

2,187,8012,258,3902,449,664مجموع الموجودات المتداولة

الموجودات غیر المتداولة
200,111200,209           6200,001موجودات غیر ملموسة

73,313,1593,333,2452,392,810ممتلكات إستثماریة
8161,303171,480176,219ممتلكات ومعدات

3,674,4633,704,8362,769,238مجموع الموجودات غیر المتداولة
5,862,2645,963,2265,218,902مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكیة

المطلوبات المتداولة

144,244143,539202,957ذمم دائنة 
974,89576,011173,662أرصدة دائنة أخرى 

15102,281102,281102,281مخصص إلتزامات قانونیة محتملة

321,420321,831478,900 مجموع المطلوبات المتداولة

حقوق الملكیة
19,000,0009,000,0009,000,000رأس المال

10575,285575,285485,146إحتیاطي إجباري
11220,393220,393220,393إحتیاطي إختیاري
       (4,965,537)       (4,154,283)       (4,254,834)خسائر متراكمة

5,540,8445,641,3954,740,002صافي حقوق الملكیة
5,862,2645,963,2265,218,902مجموع المطلوبات وحقوق الملكیة

 
 

 إن الإیضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا یتجزأ من ھذه القوائم المالیة
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.�أ�.�أسماء�أعضاء�مجلس�الإدارة�ونبذة��عر�فية�عن��ل�واحد�م��م�:��3��  

 �الاسم:�السيد�/�سعد�محمد�ا��اج�مو����ا��ندي 
 :رئ�س�مجلس�الإدارة.�المنصب 

.��2015/��1/6تار�خ�العضو�ة�:��-�������������    

.1/1/1948لاد:�ــــخ�الميـــتار��-�������������  

 الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج. 
.1970�–ب�الور�وس�:�إدارة�اعمال���-���������������  

 �العملية:ا����ات 
����������������������.1978�– 1970مدير�عام�شركة�مفروشات�العبد�اللطيف�/�السعودية����-�������������� �����  

1989�– 1978مدير�عام�مجموعة�العبد�اللطيف�الصناعية�/�السعودية��-��������������  

ح����تار�خھ�.– 1989الاردن�اس�شاري�صنا���ومالك�مركز�الشرق�الاوسط�للو�الات�/��-��������������  

ح���تار�خھ�.�– 2001اس�شاري�صنا���ومالك�شركة�تاك�/�تركيا��-��������������  

 :�عضو�ة����مجالس�إدارة�شر�ات�أخرى�حالية 
شركة�المعاصرون�للمشار�ع�الاس�انية�.���-��������������  

 �:خ��ة�أعمال�حرة 
مالك�شركة�نورثن�لل�سو�ق�الدو���/�الإمارات��.��-�������������  

���شر�ك����شركة�الامناء.��-�������������  

�������������� Global Suzhou China : �الص�ن�لل�سو�ق�الدو������شر�ك����شركة  �����������-�  

 

 

 

 

 



 �.�����الاسم:�المؤسسة�العامة�للضمان�الإجتما 
 �و�مثل�ا�السيد�/�احمد�بكر�عبد�صلاح���.�–المنصب:�عضو�مجلس�إدارة 

.���25/2/2018�:��تار�خ�العضو�ة��-�����������  

.��1/11/1970:�تار�خ�الميلاد��-������������  

�:�������� الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج  

��������1993�–ا��امعة�الاردنية��–ب�الور�وس:�ادارة�عامھ�و�علوم�سياسية���-����������        

 :ا����ات�العملية 
 و�ح���تار�خھ�.�1994المؤسسة�العامة�للضمان�ا��تما���منذ���-����������

فرع�معان�.�–ادارة�الضمان�الإجتما���مدير���� - ���������    

اخصا�ي�تأمينات�اجتماعية�رئ������.�� - ����������  

�مدير�مكتب�ارتباط�معان����. - ����������  

-مدير�مدير�ة�المش��ك�ن�فرع�معان���.� ���������  

مف�ش�تامي���فرع�شمال�عمان�.� - ��������  

عمان�.�–لمركز�ضابط�حساب�تامي���خدمة�ا��م�ور�فرع�ا    - ��������  

عمان�.��–ضابط�حساب�تامي���اصابات�العمل��فرع�المركز�     - ��������  

����������عمان�.��-تب�القاعدية�ادارة�التقاعد��رواضابط�حساب�تامي���ال��-  
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 2018كانون الأول  31 المنتھیة في ةنسلل الشاملالدخل  قائمة
 

20182017إیضاحات
دینار أردنيدینار أردني

130,994185,201صافي عمولات الوساطة

1232,591946,476إیرادات أخرى بالصافي

1382,83556,035صافي إیجار الممتلكات الإستثماریة

(8,705)(4,118)مصاریف تسویق

(230,866)(224,084)14مصاریف إداریة

(46,748)(49,195)مصاریف القضایا وأتعاب المحاماة
901,393(30,977)(الخسارة) الربح 

100/- دینار(003/-) دینار16حصة السھم الأساسیة من (الخسارة) الربح
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 إن الإیضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا یتجزأ من ھذه القوائم المالیة



 �.�����الاسم:�المؤسسة�العامة�للضمان�الإجتما 
 �و�مثل�ا�السيد�/�احمد�بكر�عبد�صلاح���.�–المنصب:�عضو�مجلس�إدارة 

.���25/2/2018�:��تار�خ�العضو�ة��-�����������  

.��1/11/1970:�تار�خ�الميلاد��-������������  

�:�������� الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج  

��������1993�–ا��امعة�الاردنية��–ب�الور�وس:�ادارة�عامھ�و�علوم�سياسية���-����������        

 :ا����ات�العملية 
 و�ح���تار�خھ�.�1994المؤسسة�العامة�للضمان�ا��تما���منذ���-����������

فرع�معان�.�–ادارة�الضمان�الإجتما���مدير���� - ���������    

اخصا�ي�تأمينات�اجتماعية�رئ������.�� - ����������  

�مدير�مكتب�ارتباط�معان����. - ����������  

-مدير�مدير�ة�المش��ك�ن�فرع�معان���.� ���������  

مف�ش�تامي���فرع�شمال�عمان�.� - ��������  

عمان�.�–لمركز�ضابط�حساب�تامي���خدمة�ا��م�ور�فرع�ا    - ��������  

عمان�.��–ضابط�حساب�تامي���اصابات�العمل��فرع�المركز�     - ��������  

����������عمان�.��-تب�القاعدية�ادارة�التقاعد��رواضابط�حساب�تامي���ال��-  
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 2018كانون الأول  31ة المنتھیة في سنللالتغیرات في حقوق الملكیة  قائمة
 

الصافيخسائر متراكمةإحتیاطي إختیاريإحتیاطي إجباريرأس المال 

دینار أردنيدینار أردنيدینار أردنيدینار أردنيدینار أردني

4,540,002(5,165,537)9,000,000485,146220,393رصید 1 كانون الثاني 2017 - قبل التعدیل 

200,000200,000                      -                      -                     -تعدیلات إیضاح رقم (19)

4,740,002(4,965,537)9,000,000485,146220,393رصید 1 كانون الثاني 2017 - بعد التعدیل 

      901,393          901,393                      -                      -                     -الربح

                  -(90,139)                      -            90,139                     -إحتیاطي إجباري

5,641,395(4,154,283)9,000,000575,285220,393رصید 31 كانون الأول 2017

(69,574)(69,574)                      -                      -                     -أثر تطبیق المعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم (9) 

5,571,821(4,223,857)9,000,000575,285220,393رصید 31 كانون الأول 2017 بعد التعدیل 

(30,977)(30,977)                      -                      -                     -الخسارة
5,540,844(4,254,834)9,000,000575,285220,393رصید 31 كانون الأول 2018

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 إن الإیضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا یتجزأ من ھذه القوائم المالیة

 



 �الإسم:�السيد�/�جمال�نز�ھ�العبد�العواملھ 
 .�المنصب:�عضو�مجلس�إدارة 

2015�/1/6تار�خ�العضو�ة:��-���������  

.��2/9/1957�تار�خ�الميلاد:��-���������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
.1982�– اقتصادعلوم�ب�الور�وس:��-����������  

 :ا����ات�العملية 
عمل����قطاع�البنوك����جميع�الدوائر�المختلفة�لمدة�سنة�و�نصف���.��-���������  

.�2014– 1984عمل����قطاع�التأم�ن�منذ�عام��-���������  

.��2009�– 2008رئ�س�الاتحاد�الارد�ي�لشر�ات�التأم�ن�-���������  

نائب�رئ�س�الاتحاد�الارد�ي�لشر�ات�التأم�ن�سابقاً�.��-��������  

.��2013– 2004المدير�العام�لشركة�الاتحاد�العر�ي�الدو���للتأم�ن��-��������  
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 2018كانون الأول  31في  للسنة المنتھیةالتدفقات النقدیة  قائمة

 
20182017

دینار أردنيدینار أردنيالتدفقات النقدیة من الأنشطة التشغیلیة
901,393(30,977)(الخسارة) الربح 

تعدیلات لـ :
                 24,923                 24,839إستھلاكات وإطفاءات

                           -                 11,902خسائر إستبعاد ممتلكات ومعدات 
(56,035)(82,835)صافي إیجار الممتلكات الإستثماریة 

(918,031)                           -رد مخصص إنتفت الحاجھ لھ 

التغیر في الموجودات والمطلوبات التشغیلیة:
(154,901)(41,015)ذمم الوساطة المدینة 
92,690106,481أرصدة مدینة أخرى

(59,418)705ذمم دائنة
(97,651)(1,116)أرصدة دائنة أخرى

(253,239)(25,807)صافي النقد من الأنشطة التشغیلیة

التدفقات النقدیة من الأنشطة الإستثماریة
82,83556,035صافي إیجار الممتلكات الإستثماریة

(52,490)                           -إضافات ممتلكات إستثماریة 
                           -(6,368)إضافات ممتلكات ومعدات

76,4673,545صافي النقد من الأنشطة الإستثماریة

(249,694)50,660صافي التغیر في النقد والنقد المعادل
244,130493,824النقد والنقد المعادل في بدایة السنة

294,790244,130النقد والنقد المعادل في نھایة السنة

معلومات عن نشاط غیر نقدي 
908,031                           -تملك أرض وذلك بدل تحصیل ذمم عملاء وساطة متعثرة 

 
 
 
 
 
 
 
 

 إن الإیضاحات المرفقة تشكل جزءاً لا یتجزأ من ھذه القوائم المالیة



 �الإسم:�السيد�/�جمال�نز�ھ�العبد�العواملھ 
 .�المنصب:�عضو�مجلس�إدارة 

2015�/1/6تار�خ�العضو�ة:��-���������  

.��2/9/1957�تار�خ�الميلاد:��-���������  

 :الش�ادات�العلمية�وسنة�التخرج 
.1982�– اقتصادعلوم�ب�الور�وس:��-����������  

 :ا����ات�العملية 
عمل����قطاع�البنوك����جميع�الدوائر�المختلفة�لمدة�سنة�و�نصف���.��-���������  

.�2014– 1984عمل����قطاع�التأم�ن�منذ�عام��-���������  

.��2009�– 2008رئ�س�الاتحاد�الارد�ي�لشر�ات�التأم�ن�-���������  

نائب�رئ�س�الاتحاد�الارد�ي�لشر�ات�التأم�ن�سابقاً�.��-��������  

.��2013– 2004المدير�العام�لشركة�الاتحاد�العر�ي�الدو���للتأم�ن��-��������  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2018كانون الأول  31للسنة المنتھیة في  المالیة القوائمإیضاحات حول 
 
 لنشاطواالوضع القانوني  .1
 

 وسجلت لدى دائرة مراقبة الشركات في وزارة الصناعة والتجارة تحت  2006 كانون الثاني 19شـركة بتاریخ الت ـتأسس
 .مساھمة عامة محدودةكشركة  )382(رقم 

 الرئیسیة الشركة من غایات: 
 .وسیط بالعمولة 
 ق المالیةوالأورا شراء وبیع الأسھم والسندات. 
 ) وتتطلب 2019آذار  3 بتاریخ ة) المنعقد1/2019تم إقرار القوائم المالیة من قبل مجلس إدارة الشركة في جلستھ رقم 

 موافقة الھیئة العامة للمساھمین علیھا.
 

 أسس إعداد القوائم المالیة والسیاسات المحاسبیة الھامة .2
 

 أسس إعداد القوائم المالیة 2-1
 
 عداد القوائم المالیةالإطار العام لإ 

 
 تم إعداد ھذه القوائم المالیة وفقاً للمعاییر الدولیة لإعداد التقاریر المالیة.

 
 أسس القیاس المستخدمة في إعداد القوائم المالیة 

 
أخرى  تم إعداد القوائم المالیة استنادا إلى طریقة التكلفة التاریخیة باستثناء بعض البنود التي تم قیاسھا باستخدام طرق

 غیر طریقة التكلفة التاریخیة.
 
 العملة الوظیفیة وعملة العرض 

 
 تم عرض القوائم المالیة بالدینار الأردني والذي یمثل العملة الوظیفیة للمنشأة.

 
 إستخدام التقدیرات  2-2

 
 المحاسبیة ومبالغ  عند إعداد القوائم المالیة تقوم الإدارة بإجتھادات وتقدیرات وإفتراضات تؤثر في تطبیق السیاسات

 الموجودات والمطلوبات والإیرادات والمصاریف، وإن النتائج الفعلیة قد تختلف عن ھذه التقدیرات.
  مراجعة التقدیرات والإفتراضات على نحو مستمر. یتم الإعتراف بالتغیرات في التقدیرات المحاسبیة في الفترة تتم

 ة التي تتأثر بذلك التغییر.التي تم فیھا تغییر التقدیرات والسنوات القادم
  الأعمار الإنتاجیة للممتلكات والمعدات القابلة الخسائر الائتمانیة المتوقعةإن الأمثلة حول إستخدام التقدیرات ھي ،

 للإستھلاك، المخصصات، وأیة قضایا مقامة ضد المنشأة.
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 ة عداد التقاریر المالیة الجدیدة والمعدلتطبیق المعاییر الدولیة لإ 2-3

 
 المعاییر الجدیدة والمعدلة التي تبنتھا المنشأة 

 

 ) 9المعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم ( 
 

) نموذج " الخسائر المتكبدة" الواردة في معیار المحاسبة الدولي 9إستبدل المعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم (
حساب  المنشأةذج الخسارة الإئتمانیة المتوقعة من ) بنموذج "الخسائر الإئتمانیة المتوقعة". یتطلب نمو39رقم (

الخسارة الإئتمانیة المتوقعة والتغییرات في الخسارة الإئتمانیة المتوقعة في تاریخ كل تقریر. وبعبارة أخرى، لم 
 یعد من الضروري حدوث حالة إئتمانیة قبل الإعتراف بالخسائر الإئتمانیة.

 

مجموعة الإعتراف بمخصص الخسائر الإئتمانیة المتوقعة على أدوات الدین ) من ال9یتطلب المعیار الدولي رقم (
التي تقاس بالتكلفة المطفأة أو بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر، ولكن لیس لإستثمارات الدین الأخرى 

 سارة.وإستثمارات حقوق الملكیة التي یتم قیاسھا لاحقاً بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخ
 

 ) الإیرادات من العقود مع العملاء"15المعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم" ( 
 

ً شاملاً للمنشأة  2014) في أیار 15صدر المعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة رقم ( الذي وضع نموذجا
الدولي لإعداد التقاریر المالیة لإستخدامھ في المحاسبة عن الإیرادات الناتجة من العقود مع العملاء. وحل المعیار 

)"عقود 11) "الإیرادات" ومعیار المحاسبة الدولي رقم (18) محل معیار المحاسبة الدولي رقم (15رقم (
 .2018كانون الثاني  1من  الإنشاء" والتفسیرات ذات الصلة إعتباراً 

 

ب على المنشأة الإعتراف بالإیرادات ) ھو أنھ یج15إن المبدأ الأساسي للمعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم (
لوصف نقل السلع أو الخدمات الموعودة للعمیل بمبلغ یعكس المقابل الذي تتوقع المنشأة الحصول علیھ مقابل تلك 

 السلع أو الخدمات. وعلى وجھ التحدید، یقدم المعیار منھجاً من خمس خطوات لإثبات الإیرادات:
 

  لمبرمة مع العمیل.: تحدید العقد (العقود) ا1الخطوة 
  تحدید إلتزامات الأداء في العقد.2الخطوة : 
  تحدید سعر البیع.3الخطوة : 
  تخصیص سعر للبیع لإلتزامات الأداء في العقد.4الخطوة : 
  الإعتراف بالإیراد عندما أو حیثما تستوفي المنشأة إلتزام الأداء.5الخطوة : 

 

)، تعترف المنشأة عندما أو حیثما تستوفي إلتزام الأداء، أي 15(بموجب المعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم 
عندما تحول "السیطرة" على السلع أو الخدمات التي یقوم علیھا إلتزام الأداء المحدد إلى العمیل. وقد أضیفت 

ة على ذلك، ) للتعامل مع حالات مختلفة. وعلاو15متطلبات أكثر إلزاماً في المعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم (
 ) إفصاحات شاملة.15یتطلب المعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم (

 
 معاییر وتفسیرات أصدرت ولم تصبح ساریة المفعول بعد

 

 تاریخ النفاذ البیــان رقم المعیار أو التفسیر

المعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة 
 جدید "عقود الإیجار" –) 16(

الإیجار في قائمة المركز المالي الإعتراف بجمیع عقود 
دون أن یكون ھناك تمییز بین عقود الإیجار التشغیلیة 

 والتمویلیة.
 2019كانون ثاني  1

 أو بعد
 

المعیار الدولي لإعداد التقاریر المالیة 
 عقود التأمین  ) 17(

 2021كانون ثاني  1
 أو بعد

 ل عدم التیقن من المعالجات حول ضریبة الدخ 23تفسیر رقم 
 2019كانون ثاني  1

 أو بعد
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 ملخص للسیاسات المحاسبیة الھامة  2-4
 

 الأدوات المالیة 
 

 الأداة المالیة ھي أي عقد ینتج عنھ موجوداً مالیاً لمنشأة وإلتزام مالي أو أداة ملكیة لمنشأة أخرى.
 

 الموجودات المالیة 
 

 :الموجود المالي ھو أي موجود یكون عبارة عن 
 نقد، أو .أ 
 حقوق ملكیة في منشأة أخرى، أو أدوات .ب 
حق تعاقدي لإستلام نقد أو موجود مالي آخر من منشأة أخرى، أو لتبادل الموجودات أو المطلوبات المالیة  .ج 

 مع منشأة أخرى بموجب شروط من المتوقع أن تكون إیجابیة للمنشأة، أو
 .عقد من الممكن أو ستتم تسویتھ في أدوات حقوق الملكیة الخاصة بالمنشأة .د 

 

 ) ً غیر المصنفة ضمن فئة القیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة) یتـم قیاس الموجـودات المالیة مبدئیا
بالقیمة العادلة مضافـاً إلیھـا تكالیف المعامـلات التي تنسب مباشرة إلى إمتـلاك الموجود المالي. أما في حالة 

من خلال الربح أو الخسارة فیتم تسجیل تكالیف  الموجودات المالیة المصنفة ضمن فئة القیمة العادلة
 المعاملات في قائمة الدخل.

 

 :تصنف الموجودات المالیة إلى ثلاث فئات وھي على النحو التالي 
 .موجودات مالیة بالتكلفة المطفأة 
 .موجودات مالیة بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 
 ل الربح أو الخسارة.موجودات مالیة بالقیمة العادلة من خلا 

 

 :یتم قیاس الموجود المالي بالتكلفة المطفأة إذا تحقق الشرطان التالیان 
  تم الإحتفاظ بالموجود ضمن نموذج أعمال والذي یكون الھدف منھ الإحتفاظ بالموجودات من أجل

 تحصیل التدفقات النقدیة التعاقدیة.
 خ محددة تدفقات نقدیة تكون مجرد دفعات للمبلغ ینتج عن الشروط التعاقدیة للموجود المالي في تواری

 الأصلي والفائدة على المبلغ الأصلي القائم.
 

 :یتم قیاس الموجود المالي بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر إذا تحقق الشرطان التالیان 
 ات من أجل تم الإحتفاظ بالموجود ضمن نموذج أعمال والذي یكون الھدف منھ الإحتفاظ بالموجود

 تحصیل التدفقات النقدیة التعاقدیة وبیع الموجودات المالیة.
  ینتج عن الشروط التعاقدیة للموجود المالي في تواریخ محددة تدفقات نقدیة تكون مجرد دفعات للمبلغ

 الأصلي والفائدة على المبلغ الأصلي القائم.
 

 ودات المالیة المصنفة بالتكلفة المطفأة أو القیمة یتم قیاس جمیع الموجودات المالیة الأخرى (بإستثناء الموج
 العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر) لاحقاً بالقیمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.

 

  عند الإعتراف المبدئي بالإستثمار في أدوات حقوق الملكیة غیر المحتفظ بھ للمتاجرة وقررت المنشأة منذ
یم القیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر وإن إختارت المنشأة ھذه المعالجة لا معالجة فروقات تقی الإقتناء

 تستطیع الرجوع عنھا.
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 القیاس اللاحق للموجودات المالیة
 

 

 لاحقاً یتم قیاس الموجودات المالیة كما یلي:
 

 القیاس اللاحق الموجودات المالیة

موجودات مالیة بالقیمة العادلة من 
 أو الخسارة خلال الربح

 یتم قیاس ھذه الموجودات لاحقاً بالقیمة العادلة.
صافي الأرباح أو الخسائر متضمناً ذلك أي فوائد دائنة أو توزیعات أرباح، فیتم  

 الإعتراف بھا في الربح أو الخسارة.

 الموجودات المالیة بالتكلفة المطفأة 

ً بالتكلفة المطفأة بإست خدام طریقة الفائدة الفعالة. یتم قیاس ھذه الموجودات لاحقا
یتم تخفیض التكلفة المطفأة بمبلغ خسائر التدني. یتم الإعتراف بإیرادات الفوائد 
وأرباح وخسائر فروقات العملة وخسائر التدني في الربح أو الخسارة. أي أرباح 

 أو خسائر تنشأ عن عملیة الإستبعاد فیتم الإعتراف بھا في الربح أو الخسارة.

لملكیة بالقیمة العادلة من أدوات ا
 خلال الدخل الشامل الآخر 

 یتم قیاس ھذه الموجودات لاحقاً بالقیمة العادلة. 
یتم الإعتراف بتوزیعات الأرباح كدخل في الربح أو الخسارة مالم تكن تمثل 
بشكل واضح إسترداد لجزء من تكلفة الإستثمار. یتم الإعتراف بصافي الأرباح 

في الدخل الشامل الآخر ولا یتم أبداً إعادة تصنیفھا إلى أو الخسائر الأخرى 
 الربح أو الخسارة.

أدوات الدین بالقیمة العادلة من 
 خلال الدخل الشامل الاخر 

 یتم قیاس ھذه الموجودات لاحقاً بالقیمة العادلة.
یتم الإعتراف بإیراد الفائدة المحسوب بإستخدام طریقة الفائدة الفعالة، وأرباح  

ئر فروقات العملة وخسائر التدني في الربح أو الخسارة. یتم الإعتراف وخسا
بالأرباح والخسائر الأخرى في الدخل الشامل الآخر. عند الإستبعاد، فیتم تصنیف 

 الأرباح والخسائر المتراكمة في الدخل الشامل الآخر إلى الربح أو الخسارة.

 

 الموجودات المالیة إستبعاد
 

 المالي (أو جزء من الموجود المالي أو جزء من مجموعة موجودات مالیة متشابھة) عند:  ودالموجیتم إستبعاد 
 

 إنتھاء الحق في إستلام التدفقات النقدیة من الموجود المالي؛ أو 
 دیة قیام المنشأة بتحویل الحقوق التعاقدیة لاستلام التدفقات النقدیة من الموجود المالي أو إلتزامھا بتسدید التدفقات النق

 المستلمة من الموجود المالي بالكامل إلى طرف ثالث.
 

 المطلوبات المالیة 
 

 المالي ھو أي مطلوب یكون عبارة عن: المطلوب 
المطلوبات المالیة مع  إلتزام تعاقدي لتسلیـم نقد أو موجود مالي أخر إلى منشأة أخرى، أو لتبادل الموجـودات أو .أ 

 تكون غیر إیجابیة للمنشأة، أو منشأة أخـرى بموجب شروط من المتوقع أن
 عقد من الممكن أو ستتم تسویتھ في أدوات حقوق الملكیة الخاصة بالمنشأة. .ب 
 یتم الإعتراف مبدئیـاً بالمطلـوبات المالیـة بالقیمـة العادلة مضافـاً إلیھــا تكالیـف المعامـلات التي تحمـل مباشـرة على 

ثناء المطلـوبات المالیة المصنفة بالقیمة العادلة من خـلال الربـح أو باسـت المطلـوبات،إمتـلاك أو إصـدار ھـذه 
 الخسـارة والتي تقاس مبدئیاً بالقیمة العادلة.
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  بعد الإعتراف المبدئي، تقوم المنشأة بقیاس جمیع المطلوبات المالیة حسب التكلفة المطفأة باستخدام طریقة الفائدة
المصنفة بالقیمة العادلة من خلال الربـح أو الخسارة والتي تقاس بالقیمة العادلة  باستثناء المطلوبات المالیة الفعّالة،

 وبعض المطلوبات المالیة الأخرى المحددة والتي لا تقاس حسب التكلفة المطفأة.
  عن یتم الإعتراف بالمطلوبات المالیة ضمن ھذه الفئة بالقیمة العادلة، ویتم الإعتراف بالمكاسب أو الخسائر الناتجة

 التغیرات في القیمة العادلة ضمن الربح أو الخسارة.
 

 الذمم التجاریة الدائنة والمستحقات
 

الذمم التجاریة الدائنة والمستحقات ھي إلتزامات للدفع مقابل البضائع أو الخدمات التي تم إستلامھا أو التزود بھا سـواء تم 
 أم لا.تقدیم فواتیر أو تم الإتفاق رسمیاً بشأنھا مع المورد 

 
 مقاصة الأدوات المالیة 

 

یتم مقاصة الموجودات المالیة والالتزامات المالیة مع إظھار صافي القیمة في قائمة المركز المالي فقط إذا كان ھناك حق 
قانوني حالي واجب النفاذ لمقاصة المبالغ المعترف بھا ووجود نیة للتسویة على أساس الصافي، أو بیع الموجودات 

 لتزامات في نفس الوقت. وتسویة الا
 

 النقد والنقد المعادل 
 

 قصیرة الأجل لدى البنوك ذات فترات إستحقاق لثلاثة أشھر أو أقل،ھو النقد في الصندوق والحسابات الجاریة والودائـع 
 والتي لا تكون معرضة لمخاطر ھامة للتغیر في القیمة.

 
 الذمم التجاریة المدینة 

 

 ي المـوجـودات المالیة غیر المشتقة ذات الدفعـات الثابتة أو المحـددة والتي لـم یتـم تسـعیرھـا الذمـم التجاریة المدینـة ھ
 فـي سوق نشط.

  تظھر الذمـم التجـاریة المدینـة بقیمـة الفـواتیر  مطروحـاً منھـا مخصص الخسائر الإئتمانیة المتوقعة والذي یمثل تدني
 القیمة القابلة لتحصیل الذمم.

 

 ة الموجودات المالیةتدني قیم 
 

  في كل تاریخ تقریر مالي، تقوم المنشأة بتقییم فیما إذا كانت الموجودات المالیة المسجلة بالتكلفة المطفأة وأدوات الدین
بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر قد تدنت إئتمانیاً. یعتبر الأصل المالي قد تدنى إئتمانیاً عند وقوع حدث أو 

 ھ أثر سلبي على التدفقات النقدیة المتوقعة للموجودات المالیة.أكثر ل
 

  :تعترف المنشأة بمخصص الخسارة الإئتمانیة المتوقعھ لـ 
  .الموجودات المالیة المقاسة بالتكلفة المطفأة 
 .الإستثمارات في أدوات الدین المقاسة بالقیمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 
 .موجودات العقود 

 

 قیس المنشأة مخصص الخسارة بمبلغ یساوي العمر الإئتماني للخسارة الإئتمانیة المتوقعة.ت 
  بمبلغ یساوي العمر الإئتماني للخسارة ً یتم قیاس مخصص الخسارة للذمم التجاریة المدینة وموجودات العقود دائما

 الإئتمانیة المتوقعة.
  عند تحدید فیما إذا كان خطر الإئتمان لأصل مالي قد زاد بشكل جوھري منذ الإعتراف المبدئي وعند تقدیر الخسارة

الإئتمانیة المتوقعة، فإن المنشأة تأخذ بعین الإعتبار المعلومات المعززة ذات العلاقة والمتاحة دون تكلفة زائدة أو جھد 
 والمعلومات الإستشرافیة.مفرط بناءً على خبرة المنشأة التاریخیة 

 

 تعتبر المنشأة الأصل المالي متعثر عندما: 
  من غیر المرجح أن یسدد العمیل التزاماتھ الإئتمانیة إلى المنشأة بالكامل، دون رجوع المنشأة إلى إتخاذ إجراءات مثل

 تحصیل أوراق مالیة (إن وجدت)؛ أو
  یوم. 360یتجاوز إستحقاق الأصل المالي أكثر من 

 

 طرح مخصص الخسارة للموجودات المالیة المقاسة بالتكلفة من القیمة الإجمالیة المسجلة لھذه الموجودات. یتم 
  یتم شطب الأصل المالي عندما لا یكون ھناك توقع معقول باسترداد التدفقات النقدیة التعاقدیة. وتقوم المنشأة بشطب

إعلان الإفلاس أو إصدار حكم محكمة برفض دعوى  المبلغ الإجمالي للأصل المالي في حال تصفیة المنشأة أو
 المطالبة بالأصل المالي.

 
 

 الممتلكات والمعدات 
 



 

 

  إلیھ أي تكالیف أخرى تم تحمیلھا ً ً بالممتلكات والمعدات بالتكلفة التي تمثل سعر الشراء مضافا یتم الإعتراف مبدئیا
 زمة لھا لتعمل بالطریقة التي ترغبھا الإدارة. على نقـل الممتلكات والمعدات إلى الموقع وتحقیق الشروط اللا

  منھـا  المبـدئي،بعد الإعـتراف ً یتـم تسجیل الممتلكـات والمعـدات في قائمة المركز المالي بالتكلفة مطروحـا
 .ي خسائر تدني متراكمة في القیمةالإسـتھـلاك المتراكم وأ

 تساب الإستھـلاك على أسـاس القسط الثابت والذي یتوقـع یتم الإعتراف بالإستھـلاك في كل فـترة كمصروف. ویتـم إح
إستھلاك المنافـع الاقتصـادیة المستقبلیة المتوقعـة لھــذه الموجودات خـلال العمر الإنتاجي لھا باستخدام النسب السنویة 

 التالیة:
 

 نسبة الاستھلاك  الفئة
  % 

 2  مبنى
 15-10  أثاث ودیكورات

 15-10  یةأجھزة كھربائیة ومكتب
 15  سیارات

 15  أجھزة كمبیوتر
 

 .تتـم مراجعة الأعمار الإنتاجیة المقدرة في نھایة كل سنة، وأي تغیر في التقدیرات یتم تأثیره في الفترات اللاحقة 
 ـداث یتم إجـراء إختبار لتدني القیمة التي تظھر بھــا الممتلكات والمعـدات في قائمة المركز المالي عند ظھـور أي أح

یتم إحتساب  القیمة،أو تغیرات في الظروف تظھر أن ھذه القیمة غیر قابلة للإسترداد. في حال ظھور أي مؤشر لتدني 
 خسائر تدني تبعاً لسیاسة تدني قیمة الموجودات.

 مثل الفرق عند أي إستبعاد لاحـق للممتلكات أو المعدات فإنھ یتـم الإعتراف بقیمة المكاسب أو الخسائر الناتجة، التي ت
مـا بین صـافي عـوائد الإستبعاد والقیمة التي تظھر بھـا ھـذه الممتلكـات أو المعـدات في قائمـة المـركز المالـي، ضمن 

 الربح أو الخسارة.
  یتم تحمیل المبالغ التي تدفع لإنشاء الممتلكات أو المعدات بدایة إلى حساب مشاریع قید التنفیذ. وعندما یصبح المشروع

 اً للإستخدام یتم نقلھ إلى البند الخاص بھ من ضمن الممتلكات والمعدات.جاھز
 
 الممتلكات الإستثماریة 

 

 أو كلیھما):-أو جزء من مبنى-الممتلكات الإستثماریة ھي ممتلكات (أراضي أو مباني 
 كتساب إیرادات إیجاریة، أومحتفظ بھا من المنشأة لإ 
  ،إرتفاع قیمتھا الرأسمالیة 

ولیـس لإستخدامھـا في الإنتـاج أو لـتزوید البضائـع أو الخدمــات أو لأغراض إداریة، أو للبیـع من خــلال أو كلاھمـا، 
 عملیـات التشغیل الإعتیادیة.

 .تقاس الممتلكات الإستثماریة مبدئیاً بالتكلفة المتضمنة تكالیف المعاملات 
 منھا الإستھلاك  بعد الإعتراف المبدئي، یتم تسجیل الممتلكات الإستثماریة في ً قائمة المركز المالي بالتكلفة مطروحا

 المتراكم وأي خسائر تدني متراكمة في القیمة، ولا یتم إستھلاك الأراضي.
  یتم الإعتراف بإستھلاك المباني في كل فترة كمصروف. ویحتسب الإستھلاك على أساس القسط الثابت والذي یتوقع

ادیة المستقبلیة المتوقعة من المباني خلال الأعمار الإنتاجیة للمباني المقدرة بخمس أن تستھلك بھ المنشأة المنافع الإقتص
 وعشرون سنة.

 .تتـم مراجعة الأعمار الإنتاجیة المقدرة في نھایة كل سنة، وأي تغیر في التقدیرات یتم تأثیره في الفترات اللاحقة 
  الإستثماریة في قائمة المركز المالي عند ظھـور أي أحـداث یتم إجـراء إختبار لتدني القیمة التي تظھر بھـا الممتلكات

أو تغیرات في الظروف تظھر أن ھـذه القیمة غیر قابلة للإسترداد. في حال ظھـور أي مـؤشر لتدني القیمة، یتـم 
 إحتساب خسائر تدني تبعـاً لسیاسة تدني قیمة الموجودات.

 انھ یتــم الإعتراف بقیمة المكاسب أو الخسـارة الناتجة، التي تمثل عند أي إستبعـاد لاحـق للممتلكـات الإستثماریة ف
الفرق ما بین صافي عوائد الإستبعاد والقیمة التي تظھر بھا ھذه الممتلكات الإستثماریة في قائمة المركز المالي، ضمن 

 الربح أو الخسارة.
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  موجودات غیر ملموسة 

 

 یة قابلة للتحدید بدون أن یكون لھا وجود مادي ملموس.الموجودات غیر الملموسة ھي موجودات غیر نقد 
  .تسجل الموجودات التي یتم إمتلاكھا بشكل منفصل بالتكلفة ناقص الإطفاء المتراكم وخسائر تدني القیمة المتراكمة 
 وقعة. یتم تشمل تكالیـف الإمتلاك سعر الشراء والتكالیـف الأخـرى المحملة على إعـداد الموجودات لاستخداماتھـا المت

الإعتراف بالموجودات التي یتم إمتلاكھا من إندماج الأعمال بالتكلفة وھي قیمتھا العادلة في تاریخ الإمتلاك بشكل 
 منفصل عن الشھرة.

 :یتم الإعتراف بالإطفاء كمصروف بشكل ثابت ومحدد خلال الأعمار الإنتاجیة التالیة للموجودات غیر الملموسة 
 

 الفئة 
 

ي الإنتاج العمر
 (بالسنوات)

 رخصة مزاولة النشاط
 

- 
 برامج كمبیوتر
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 .تتم مراجعة الأعمار الإنتاجیة المقدرة في نھایة كل سنة، وأي تغیر في التقدیرات یتم تأثیره في الفترات اللاحقة 
 د ظھور أي أحداث یتم إجـراء إختبار لتدني القیمة التي یظھر بھـا الموجـود غیر الملموس في قائمة المركز المالي عن

یتـم  القیمة،أو تغیرات في الظروف تظھـر أن ھـذه القیمة غیر قابلة للإسترداد. في حـال ظھور أي مؤشر لتدني 
 إحتساب خسائر تدني تبعـاً لسیاسة تدني قیمة الموجودات.

 
  تدني قیمة الموجودات الغیر مالیة 

 

  القیمة التي تظھر بھا الموجودات غیر المالیة (الممتلكات في تاریخ كل قائمة مركز مالي، تقوم الإدارة بمراجعة
والآلات والمعدات والممتلكات الإستثماریة ) في قائمة المركز المالي، لتحدید فیمـا إذا كان ھناك أي مؤشرات تدل 

 على تدني قیمة ھذه الموجودات.
 لمـوجـودات لتحدید مدى خسارة التدني، وھي في حالة ظھور أي مـؤشرات تدني، یتـم تقدیر القیمة القابلة للإسترداد ل

القیمة التي تتجـاوز بھـا القیمة التي یظھر بھـا المـوجـود في قائمة المركز المالي قیمتھ القابلة للإسترداد. وتمثل القیمة 
ً منھا تكالیف البیـع أو قیمة المنفعة في المـوجـود أ یھما أكبر. القیمة القابلة للإسترداد قیمة المـوجـود العادلة مطروحا

العادلة للموجود ھي القیمة التي من الممكن تبادل المـوجـود عندھـا ما بین أطـراف على علم وراغبة بالتفاوض على 
 أسـاس تجاري. وقیمة المنفعة في المـوجـود ھي القیمة الحالیة للتدفقات النقدیة المستقبلیة المتوقع تولدھا من الموجود.

 اض في القیمة، یتم تجمیع الأصول في أدنى المستویات التي تتوفر لھا تدفقات نقدیة بشكل مستقل لأغراض تقییم الإنخف
(الوحدات المولدة للنقد). وتتم مراجعة إنخفاض القیمة السابق للأصول غیر المالیة (فیما عدا الشھرة) للنظر في 

 إمكانیة عكسھا المحتمل في تاریخ القوائم المالیة.
 ـارة التـدني مباشرة من ضمن الخسائر. یتم الإعتراف بخس 
  عند عكس خسـارة تدني القیمة في فترة لاحقة، یتـم زیادة القیمة التي یظھر بھـا المـوجـود في قائمة المركز المالي

یمـة بالقیمة المعدّلة التقدیریة للقیمـة القابلة للإسـترداد بحیث لا تزید قیمـة الزیادة نتیجـة عكـس خسـارة التدني عن ق
التكلفـة التاریخیـة المستھلكة في حالة عدم الإعتراف بالتدني في السنوات السابقة. ویتم الإعتراف بعكس خسارة التدني 

 مباشرة من ضمن الربح.
 
 المخصصات 

 

  ومن المحتمل تسویة ھذه  سـابقة،المخصصات ھي إلتزامات حالیة (قانـونیة أو إستنتاجیة) ناتجة عن أحـداث
وتقدیر مبالغھا بطریقة موثوقة. وتمثل القیمة المعترف بھا كمخصص أفضل قیمة محتملة ولازمة من الإلتزامات 

 النفقات لتسویة الإلتزام الحالي في تاریخ قائمة المركز المالي.
  تراجع المخصصات وتعدل في تاریخ كل قائمة مركز مــالي. إذا إنعدمت إمكانیة حصول تدفقات خارجیة لتسـویة

 یتم عكس المخصصات وتسجیلھا كدخل. المخصصات،
  إذا كانت المنشأة تتوقع أن یتم التعویض عن جزء أو كامل أي مخصص، فیتم الإعتراف بالذمة المدینة ضمن

 الموجودات إذا كانت التعویضات فعلیا مؤكدة ویمكن قیاس قیمتھا بشكل یعتمد علیة.
 الصافي بعد طرح أي تعویضات.یتم عرض المصروفات المتعلقة بأي مخصص في قائمة الدخل ب 
  إذا كان تأثیر القیمة الزمنیة للنقود مادیا، یتم خصم المخصصات بإستخدام معدل ما قبل الضریبة الحالي الذي یعكس

المخاطر المحددة للإلتزام. وعند إستخدام الخصم یتم الإعتراف بالزیادة في المخصص بمرور الوقت على أنھا تكلفة 
 مالیة.
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 العلاقة الأطراف ذات
 

 الإلتزامات ما بین الأطراف ذات العلاقة. تمثل المعاملات مع الأطـراف ذات العلاقـة تحـویل الموارد والخدمات أو 
 .یتم إعتماد أسس وشروط التعاملات بین الأطراف ذات العلاقة من قبل الإدارة 

 
 من الأرباح أو الخسائر حصة السھم الأساسیة

 

على المتوسط المرجح  المخصصة،من الأرباح عن طریق تقسیم الربـح أو الخسـارة تحتسب حصة السھـم الأساسیة 
 للأسھـم العادیة القائمة خلال السنة.

 
 الإعتراف بالإیرادات 

 

 .تعترف المنشأة بالإیراد من بیع السلع أو تقدیم الخدمة عند نقل السیطرة إلى المشتري 
  عقد مبرم مع العمیل والمتوقع إستلامة وتستبعد المبالغ المحصلة تقاس الإیرادات على أساس المقابل المحدد في أي

 لصالح أطراف أخرى.
 

 تقدیم الخدمات
 

 یتم الإعتراف بالایراد من عند تنفیذ عقود التداول لصالح العملاء.
 

 توزیعات الأرباح وإیرادات الفوائد
 

 ساھمین في إستلام دفعات.یتم الإعتراف بإیرادات توزیع أرباح الإستثمارات بعد أن یعلن حق الم 
 .یستحق إیراد الفائدة على أساس الزمن وبالرجوع إلى المبلغ الأصلي القائم وسعر الفائدة الفعال المستخدم 

 
 ضریبة الدخل 

 

 .تحتسب ضریبة الدخل وفقـاً للقوانین والأنظمة المعمول بھا في المملكة الأردنیة الھاشمیة 
 

 العملات الأجنبیة 
 

 مـلات التي تتـم بعملات أخـرى غیر العملة الوظیفیة (العملات الأجنبیة) بحسب أسـعار الصرف یتم تحویل التعا
 السائدة في تاریخ حدوث التعاملات. 

  بتاریخ كل قائمة مركز مالي یتم تحویل البنود النقدیة المسجلة بعملات أجنبیة إلى العملة الوظیفیة حسب أسعار
). أما البنود غیر النقدیة المقاسة حسب التكلفة التاریخیة بعمـلات أجنبیة فیتـم الصرف بتاریخ القائمة (سعر الإغلاق

تحویلھــا باستخدام أسعار الصرف السائده في تاریخ حدوث التعاملات. یتم تحویل البنـود غیر النقدیة المقاسـة بالقیمة 
 ي تم فیھ تحدید القیمة العادلة.العادلة بعمـلات أجنبیة باستخـدام أسـعار الصرف السائدة في التاریخ الذ

  یتم الإعتراف بفروقات أسـعار الصرف الناتجة من تسویة البنود النقدیة أو تحویل بنود نقدیة كانت قد إستخدمت أسعار
صرف تختلف عن تلك التي إستخدمت عند الإعتراف المبدئي بھا خلال الفترة أو في قوائم مالیة سابقة من ضمن 

 الفترة التي ظھرت خلالھا. الربح أو الخسارة في
 

 الإلتزامات الطارئة 
 

  أو ھي إلتزامات  مؤكدة،الإلتزامات الطارئة ھي إلتزامات محتملة تعتمد على إحتمالیة ظھـور أحـداث مستقبلیة غیر
 حالیة بدون إحتمال حدوث دفعات أو عدم إمكانیة قیاسھا بطریقة موثوقة.

 القوائم المالیة. لا یتم الإعتراف بالإلتزامات الطارئة في 
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 المطلو�ات�وحقوق�المسا�م�ن��:��– 2
 المطلو�ات�:�–أ�
 . �2017للعام�دينار�� 321,831دينار�مقارنة�مـع��321,420  همبلغ�وقدر �2018شركة�للعام�ات�الـــا���مطلو�ــاجم�غبل
 

 حقوق�المسا�م�ن�:���–ب�
 � 2017دينار�للعام�� 5,641,395دينار�مقارنة�مع� 5,540,844مبلغ�وقدره��2018�بلغ�صا���حقوق�المسا�م�ن�للعام

 
 للشركة.�التطورات�المستقبلية�ال�امة�وا��طة�المستقبلية.15

� �الاس�ثمار����مشار�ع�مختلفة ئة�يو�ما�ي���م�مع�غايات�الشركة�وقوان�ن��الاستمرار����دراسة�جدوى
و�البحث��الم��اكمة اطفاء�ا��سائر ا�� سيؤدي الامر�الذي للشركة ا��يد المردود�الاوراق�المالية�لتحقيق�

 الات�اقتصادية�مختلفة�.ديدة����مجــوالدراسة�للدخول��شرا�ات�اس��تيجية�لاس�ثمارات�ج
� 

 مقدار�أ�عاب�التدقيق�للشركة..16
 .ضر�بة�المبيعات��شاملاً �دينار � 8,700�قبلغت�أ�عاب�التدقي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 نقد ونقد معادل .3
 

20182017
دینار أردنيدینار أردني

          236,893           287,891حسابات جاریة لدى البنوك

              7,237               6,899نقد في الصندوق 

294,790244,130المجموع
 

 
 

 مدینةال الوساطةذمم  .4
 

20182017
دینار أردنيدینار أردني

       6,861,244        6,816,642ذمم عملاء الوساطة - متعثرة قدیمة 
(6,846,939)(6,797,066)یطرح: مخصص خسائر الإئتمان المتوقعة - قدیمة (*)

14,305             19,576الصافي 
       1,714,781        1,800,398ذمم عملاء الوساطة

(446,834)(566,281)یطرح : مخصص خسائر الإئتمان المتوقعة (*)
1,253,6931,282,252الصافي 

 
 

 

 خلال السنة: الخسائر الائتمانیة المتوقعة مخصص یلي حركة ) فیما(*
 

20182017
دینار أردنيدینار أردني

       8,211,804        7,293,773رصید بدایة السنة
                      -             69,574أثر تطبیق المعیار الدولي للتقاریر المالیة رقم (9) 

       8,211,804        7,363,347رصید مخصص خسائر الإئتمان المتوقعة بعد التعدیل 
(918,031)                       -رد مخصص إنتفت الحاجھ لھ 

7,363,3477,293,773رصید نھایة السنة
 

 

تم توقیع مذكرة تفاھم فیما بین السادة رئیس مجلس إدارة سابق وبعض أعضاء مجلس الإدارة  2010آذار  20بتاریخ 
 على ما یلي: الاتفاقالسابقین والحالیین وأحد المساھمین، وتم 

 

 وذلك خلال مدة عشرة إسم الشركة یقوم نائب المدیر العام وعضو مجلس الإدارة السابق بتسجیل المجمع التجاري ب
 أیام وبإحضار سند تسجیل بإسم الشركة شریطة قیام الشركة بدفع رسوم التنازل لھ لإتمام عملیة التسجیل.

  یتعھد السید رئیس مجلس الإدارة والمدیر العام السابق بتقدیم رھن عقاري شخصي بقیمة أربعة ملایین دینار
قرر اللجنة المشكلة من مجلس الإدارة القادم بأنھا دیون ناتجة عن أردني لصالح الشركة وذلك لضمان الدیون التي ت

خطأ شخصي منھ أو تصرفات خارجة عن صلاحیاتھ كمدیر عام للشركة، ولا وبما لیس للشركة فائدة بھا ومھما 
ً أنھ تم تقدیم سند رھن عقاري بقیمة   2010آذار  29ملیون دینار أردني بتاریخ  4بلغت قیمة ھذا الدیون، علما

 .2015آذار  28ویستحق ھذا السند بتاریخ 
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  یلتزم المدیر العام السابق بتسدید قیمة الدیون كاملة التي تقررھا تلك اللجنة، ونتیجة ذلك یصار إلى فك الرھن بعد
التسدید الكامل لھذه المبالغ. وللشركة إتخاذ كافة الإجراءات القانونیة تجاه تلك الدیون، وفي حال تحصیلھا تعاد 

یمتھا أو أي جزء یحصل منھا للسید رئیس مجلس الإدارة والمدیر العام السابق ویتحمل رسوم ومصاریف أتعاب ق
 تلك القضایا.

  عند تنفیذ البنود أعلاه یلتزم أحد المساھمین (رئیس مجلس الإدارة الحالي) بإسقاط القضایا المقامة ضد أعضاء
 قامة لدى المحاكم أو لدى أیة جھة أخرى.مجلس الإدارة والشركة سواء كانت تلك القضایا م

  یلتزم جمیع فرقاء ھذه المذكرة بالتعاون التام لإعادة الشركة للتداول وإنجاح الشركة وإعادتھا كشركة وساطة
 منافسة.

  والتي باشرت أعمالھا 2010تموز  10بتاریخ  43/2010قام مجلس الإدارة بتعیین لجنة تحصیل بقراره رقم ،
ریر عن بعض تلك الدیون تفید بوجود مخالفات إداریة وقانونیة ورفعھا إلى مجلس الإدارة الذي وقامت بعمل تقا

 قام بدوره باعتبارھا دیون ناتجة عن تجاوزات ومخالفات من الإدارة السابقة.
  قام مجلس الإدارة بنقل ملكیة الأرض وما علیھا (المجمع التجاري) بإسم الشركة 2010تموز  6بتاریخ. 
  عدم التزام المدیر العام السابق بالدیون التي أقرتھا لجنة التحصیل بأنھا دیون ناتجة عن خطأ شخصي منھ نتیجة

وتصرفات خارجة عن صلاحیاتھ حیث قامت الشركة بإتخاذ الإجراءات القضائیة والقانونیة أمام المحاكم والجھات 
المتعثرة، كما باشرت الشركة بالإجراءات اللازمة  المختصة تجاه المدیر العام السابق وذمم عملاء الوساطة المدینة

حیث تم طرح قطع الاراضي المشمولة بسند  2015آذار  28لتنفیذ سند الرھن العقاري والذي استحق بتاریخ 
الرھن العقاري بالمزاد العلني وتم إحالة حصص السید إبراھیم الداود في قطع الأراضي المشمولة بسند الرھن 

دینار اردني بناءا على  908.031بقیمة  2017نیسان  17شیركو للأوراق المالیة بتاریخ  العقاري على شركة
قرار الصادر عن دائرة تنفیذ محكمة بدایة شمال عمّان وبناءا علیھ قررت إدارة الشركة رد جزء من مخصص 

 الدیون الدیون المشكوك في تحصیلھا بقیمة الأراضي التي تم إستملاكھا.
 

 رىأرصدة مدینة أخ .5
 

20182017
دینار أردنيدینار أردني

530,426512,136تأمینات
          114,394             51,267تسویة التداول 

25,00069,000المساھمة النقدیة - صندوق ضمان التسویة
12,66216,785مصاریف مدفوعة مقدما

10,98210,982مدفوع مقدما لمورّد
              5,946               3,574أخرى

1,7481,322سلف نثریة
                 365               1,609ذمم موظفین

2,0501,078أمانات ضریبة الدخل 
639,318732,008المجموع
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 موجودات غیر ملموسة .6

 

رخصة مزاولة2018
المجموعبرامج كمبیوترالنشاط (*)

دینار أردنيدینار أردنيدینار أردنيالكلفة
200,000145,851345,851الرصید في بدایة السنة

200,000145,851345,851الرصید في نھایة السنة

الإطفاء المتراكم
145,740145,740                     -الرصید في بدایة السنة

110110                     -إطفاءات
145,850145,850                     -الرصید في نھایة السنة

          200,001                     200,0001الصافي
2017

الكلفة
200,000145,851345,851الرصید في بدایة السنة

200,000145,851345,851الرصید في نھایة السنة

الإطفاء المتراكم
145,642145,642                     -الرصید في بدایة السنة

9898                     -إطفاءات
145,740145,740                     -الرصید في نھایة السنة

200,000111200,111الصافي
 

 

 (*) رخصة مزاولة النشاط لیس لھا عمر محدد ویتم إجراء إختبار تدني علیھا.
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 ممتلكات إستثماریة .7
 

المجموعمبنى أراضي
دینار أردنيدینار أردنيدینار أردني2018

الكلفة 
2,489,4761,004,2613,493,737الرصید في بدایة السنة

2,489,4761,004,2613,493,737الرصید في نھایة السنة

الإستھلاك المتراكم
160,492160,492                     -الرصید في بدایة السنة

20,086            20,086                     -إستھلاكات
180,578180,578                     -الرصید في نھایة السنة

2,489,476823,6833,313,159الصافي

2017
الكلفة

1,528,9551,004,2612,533,216الرصید في بدایة السنة
960,521                      -960,521إضافات خلال السنة 

2,489,4761,004,2613,493,737الرصید في نھایة السنة

الإستھلاك المتراكم
140,406140,406                     -الرصید في بدایة السنة

20,086            20,086                     -إستھلاكات
160,492160,492                     -الرصید في نھایة السنة

2,489,476843,7693,333,245الصافي
 

 

  حوض 672% من قیمة المبنى المقام على قطعة الأرض رقم (85.4یمثل الجزء الاستثماري من المبنى ما نسبتھ (
 ) اللویبدة الشمالي من أراضي الشمیساني.12رقم (

  كانون الثاني 31 بتاریخ مخمنین عقاریینحسب تقدیر  والمبنى بالكامل للأراضيتم تقدیر متوسط القیمة العادلة  
 دینار أردني. 3.493.737والبالغة قیمتھا الدفتریة  دینار أردني 4,665,458بمبلغ  2017و 2015
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  8.

 
ممت

لكا
ت ومعدات

 
 

أجھزة
مبنى (*)

أثاث ودیكورات
كھربائیة ومكتبیة

سیارات
أجھزة كمبیوتر

مشاریع تحت التنفیذ
المجموع

2018
دینار أردني

دینار أردني
دینار أردني

دینار أردني
دینار أردني

دینار أردني
دینار أردني

الكلفة
صید في بدایة السنة

الر
170,920

         
288,004

         
118,229

         
 

44,200
           

 
175,063

         
 

14,432
             

 
810,848

         
 

ت
ضافا

إ
-

                     
-

                     
2,075

             
-

                     
 

4,293
             

 
-

                       
 

6,368
             

ت 
استبعادا

-
                     

(10,841)
(24,748)

-
                     

 
(10,395)

-
                       

 
(45,984)

صید في نھایة السنة
الر

170,920
         

277,163
         

95,556
           
 

44,200
           

 
168,961

         
 

14,432
             

 
771,232

         
 

الإستھلاك المتراكم
صید في بدایة السنة

الر
27,312

           
284,001

         
110,499

         
 

44,199
           

 
173,357

         
 

-
                       

 
639,368

         
ت 

إستھلاكا
3,419

             
1,013

             
50

                  
-

                     
 

161
                

 
-

                       
 

4,643
             

ت 
استبعادا

-
                     

(7,892)
(16,692)

-
                     

 
(9,498)

-
                       

 
(34,082)

نة صید في نھایة الس
الر

30,731
           

277,122
         

93,857
           
 

44,199
           

 
164,020

         
 

-
                       

 
609,929

         
 

صافي
ال

140,189
         

41
                  

1,699
             

1
                    

 
4,941

             
 

14,432
             

 
161,303

         
 

2017
الكلفة

صید في بدایة السنة
الر

170,920
         

288,004
         

118,229
         
 

44,200
           

 
175,063

         
 

14,432
             

 
810,848

         
 

صید في نھایة السنة
الر

170,920
         

288,004
         

118,229
         
 

44,200
           

 
175,063

         
 

14,432
             

 
810,848

         
 

الإستھلاك المتراكم
صید في بدایة السنة

الر
23,894

           
282,786

         
110,475

         
 

44,199
           

 
173,275

         
 

-
                       

 
634,629

         
ت 

إستھلاكا
3,418

             
1,215

             
24

                  
-

                     
 

82
                  

 
-

                       
 

4,739
             

 
صید في نھایة السنة

الر
27,312

           
284,001

         
110,499

         
 

44,199
           

 
173,357

         
 

-
                       

 
639,368

         
 

صافي
ال

143,608
         

4,003
             

7,730
             

1
                    

 
1,706

             
 

14,432
             

 
171,480

         
 

 
 

(*)
 

إن المبنى 
ضاح (

أعلاه ھو القسم المشغول من قبل إدارة الشركة من كامل المبنى المبین في إی
7.(

 
 



 

 

 

 

 أرصدة دائنة أخرى .9
 

20182017
دینار أردنيدینار أردني

49,83149,831أمانات مساھمین
10,81913,182مصاریف مستحقة

11,8708,962إیرادات مقبوضة مقدما
2,3754,036أمانات حكومیة

74,89576,011المجموع
 

 
 الإحتیاطي الإجباري .10

 

 من صافي ربح السنة، 10بإستقطاع نسبة الأردني تم تكـوین الإحتیاطي الإجباري وفقــاً لأحكام قانـون الشركات ی %
ویتوقف ھذا الإقتطاع متى بلغ الإحتیاطي ربع رأسمال الشركة المصرح بھ. إلا أنھ یجوز بموافقة الھیئة العامة للشركة 

أن یبلغ ھذا الإحتیاطي ما یعادل مقدار رأسمال الشركة المصرح بھ. إن الإستمرار في إقتطاع ھذه النسبة السنویة إلى 
 ھذا الإحتیاطي غیر قابل للتوزیع.

  للھیئة العامة وبعد إستنفاذ الإحتیاطیات الأخرى أن تقرر في إجتماع غیر عادي إطفاء خسائرھا من المبالغ المتجمعة
 لأحكام القانون.في حساب الإحتیاطي الإجباري، على أن یعاد بناؤه وفقاً 

 
 الإحتیاطي الإختیاري .11

 

ً لأحكام قانـون الشركات الأردني باستقطاع نسبة لا تزید عن  % من صافي 20یتم تكوین الإحتیاطي الإختیاري وفقــا
 أرباح السنة.

 
 بالصافي إیرادات أخرى .12

 

20182017
دینار أردنيدینار أردني

25,0513,120أخرى
19,44225,325فوائد بنكیة

918,031                       -رد مخصص إنتفت الحاجھ لھ 
                      -(11,902)خسائر إستبعاد ممتلكات ومعدات 

32,591946,476المجموع
 

 
 ستثماریةالممتلكات الإ صافي إیجار .13

 

20182017
دینار أردنيدینار أردني

            97,546           117,646إیجارات مكاتب
           (41,511)            (34,811)مصاریف العمارة (*)

            56,035             82,835الصافي
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 ة مما یلي:مصاریف العمار یتألف بند (*)
 

20182017
دینار أردنيدینار أردني

20,08620,086إستھلاكات
13,85613,200حكومیة
8698,225صیانة

34,81141,511المجموع
 

 
 

 مصاریف إداریة .14
 

20182017
دینار أردنيدینار أردني

135,773133,892رواتب وأجور 
16,37417,298مساھمة الشركة في الضمان الإجتماعي

13,12216,915إشتراكات
9,15510,599عمولات بنكیة 

8,7008,700أتعاب مھنیة
7,2007,200تنقلات أعضاء مجلس الإدارة

5,7305,127تأمین صحي
5,2204,731رسوم حكومیة
4,8234,830ماء وكھرباء

4,8035,421صیانة
4,6434,739استھلاكات 

2,9293,837إتصالات
2,1011,558مصاریف سیارات

9273,093متفرقة
9201,070ضیافة

919792قرطاسیة ومطبوعات
635716دعایة وإعلان

11098إطفاءات
250                       -غرامات
224,084230,866المجموع
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 القضایا .15
 

دینار  8.787.307ھناك قضـایا مرفوعـة من الشركـة على الغـیر بلغـت قیمتھـا  ،كما ورد في كتب محامـي الشركة
 ،دینار أردني ) ملیون4بالإضافة إلى قضیة المطالبة بتنفیذ قیمة سند الرھن البالغ ( القیمة قضایا غیر محددة وستة أردني

 غیر محددة القیمة وقضیة واحدة دینار أردني 889.767كما یوجد قضایا مرفوعة من الغیر على الشركة قیمتھا 
وبرأي إدارة الشركة والمستشار  ) ملیون دینار أردني،4بالإضافة إلى قضیة منع المطالبة بقیمة سند الرھن البالغ (

 یا كافیة.القانوني إن المخصصات لمواجھة تلك القضا
 

 الربح (الخسارة) حصة السھم الأساسیة من .16
 

20182017

دینار أردنيدینار أردني

          901,393            (30,977)(الخسارة) الربح

       9,000,000        9,000,000المتوسط المرجح لعدد الأسھم 
100/- دینار(003/-) دینارحصة السھم الأساسیة من (الخسارة) الربح

 
 

 الإلتزامات الطارئة .17
 

قیمة التأمین قیمة الإلتزام

دینار أردنيدینار أردني

            42,000           452,000كفالات 
 

 
 الوضع الضریبي للشركة .18

 

  2013تم تسویة الاوضاع الضریبیة للشركة مع دائرة ضریبة الدخل حتى نھایة عام. 
 حیث تم  2013و 2012، 2011 للأعوامضریبة الدخل والمبیعات  تم تدقیق كشف الدخل السنوي للشركة من قبل

 اصدار قرار غیابي.
  ضمن المدة القانونیة ولم یتم اجراء الفحص الضریبي  2015و 2014 لعاميتم تسلیم كشف الدخل السنوي للشركة

 للشركة من قبل دائرة الضریبة حتى تاریخھ.
  حیث تم قبول الاقرار الضریبي دون تعدیل. 2017تم انھاء الاوضاع الضریبیة للسنة 
 

 یل سنوات سابقةتعد .19
 

) والذي یتیح تعدیل القوائم المالیة في 8رقم ( الدولي معیار المحاسبةلتتماشى مع  السابقة تم تعدیل القوائم المالیة للسنوات
 أخطاء من الفترات السابقة نتیجة عدم توفر المعلومات الملائمة. اكتشافحال 

 

دینار  200,000والبالغ قیمتھا  قبل ھیئة الأوراق المالیة منللشركة حیث تم إطفاء رخصة مزاولة النشاط الممنوحة 
إدارة الشركة  قررت، لذا مع العلم أن ھذه الرخصة لیس لھا عمر محددخلال السنوات السابقة على عمر محدد  أردني

 ) الموجودات غیر الملموسة.38بإعادة اثبات قیمة الرخصة وذلك تماشیا مع معیار المحاسبة الدولي رقم (
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 2017كانون الثاني  1 كما في المركز الماليیما یلي أثر التعدیل على قائمة ف: 
 

الرصید 
التعدیلقبل التعدیل

الرصید
بعد التعدیل

دینار أردنيدینار أردنيدینار أردني
          209200,000200,209موجودات غیر ملموسة

       4,965,537(200,000)5,165,537الخسائر المتراكمة
                      -المجموع

 
 

  2017كانون الأول  31ا في كم المركز الماليفیما یلي أثر التعدیل على قائمة: 
 

الرصید 
التعدیلقبل التعدیل

الرصید
بعد التعدیل

دینار أردنيدینار أردنيدینار أردني
          111200,000200,111موجودات غیر ملموسة

       4,154,283(200,000)4,354,283الخسائر المتراكمة
                      -المجموع

 
 

 إدارة المخاطر .20
 

 رأس المال مخاطر .أ 
 

 فیھ،بار تكلفة رأس المـال والمخاطـر المرتبطـة یتم مراجعة مكونات رأس المال بشكل منتظم ویتم الأخذ بعـین الاعت
كما یتم التحكم برأس المال لضمان استمراریة الأعمال وزیادة العــوائد من خــلال تحقیــق التوازن الأمثـل بین 

 حقوق الملكیة والدیون.
 

 سعر الصرف مخاطر .ب 
 

 مستقبلیة لأداة مالیة بسبب التغیر في سعر الناتجة عن تذبذب القیمة العادلة أو التدفقات النقدیة ال مخاطرھي ال
 الصرف الأجنبي.

  من المخاطر ت تجاریة بالعملات الأجنبیة مما لا سعر الصرف نتیجة لتنفیذ معاملا مخاطرتنشأ ً یفرض نوعا
 السنة.خلال نتیجة لتقلبات أسعار صرف ھذه العملات 

  الصرف. سعر غیر معرضة لمخاطر المنشأةإن 
 

 سعر الفائدة مخاطر .ج 
 

 الناتجة عن تذبذب القیمة العادلة أو التدفقات النقدیة المستقبلیة لأداة مالیة بسبب التغیرات في سعر  مخاطرھي ال
 الفائدة في السوق.

  سعر الفائدة للأدوات المالیة نتیجة للتغیرات بأسعار الفائدة السوقیة الناتجة عن عملیات الإقتراض  مخاطرتنشأ
 أو الإیداع في البنوك.

 إدارة المخاطر عـن طریق المحافظـة علـى الجمـع مـا بین أرصـدة أسـعار الفائـدة المتقلبـة والثابتـة خلال  تتم
 السنـة المالیـة بطریقة ملائمة.
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 السعر الأخرى مخاطر  .د 

 

 في أسعار الناتجة عن تذبذب القیمة العادلة أو التدفقات النقدیة المستقبلیة لأداة مالیة بسبب التغیرات  مخاطرھي ال
سعر الصرف) سواء تسبب في ھذه التغیرات  مخاطرسعر الفائدة أو  مخاطرالسوق (باستثناء تلك الناتجة عن 

عوامل خاصة بالأداة المالیة الفردیة أو الجھة التي أصدرتھا، أو عوامل تؤثر على جمیع الأدوات المالیة 
 المشابھة المتداولة في السوق.

 ستثمارات في أدوات حقوق الملكیة.دوات المالیة نتیجة الاتنشأ مخاطر السعر الأخرى للأ 
  السعر الأخرى. مخاطرغیر خاضعة ل المنشأةإن 

 
 مخاطر الائتمان .ه 

 

 الناتجة عن الخسارة المالیة من عدم قدرة طرف أداة المالیة من القیام بتنفیذ إلتزاماتھ. مخاطرھي ال 
 لتلك الذمم وكلما أنخفضت القیمة فظ الاستثماریة مونة التحصیل بموجب المحاإن ذمم عملاء الوساطة مض

 السوقیة لتلك المحافظ زادت مخاطر تحصیل تلك الذمم.
 

 مخاطر السیولة .و 
 

  عدم القدرة على سداد الإلتزامات المالیة التي تمت تسویتھا من خلال تسلیم نقد أو موجود مالي آخر. مخاطرھي 
  التدفقات النقدیة ومقارنتھا مع تواریخ استحقاق الموجودات  السیولة عن طریق الرقابة على مخاطرتتم إدارة

 والمطلوبات المالیة.
 كانون أول: 31استحقاق الموجودات والمطلوبات المالیة كما في  یوضح الجدول التالي تواریخ 

 

20182017الوصف
دینار أردنيدینار أردني

الموجودات المالیة
294,790244,130نقد ونقد معادل 

1,253,6931,282,252ذمم الوساطة المدینة 
615,674704,241أرصدة مدینة أخرى

2,164,1572,230,623المجموع

المطلوبات المالیة

144,244143,539ذمم دائنة 
25,06426,180أرصدة دائنة أخرى 

169,308169,719المجموع

أقل من سنة
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