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الريادة في العمل المالي الإ�سلامي في المملكة الأردنية الها�سمية وذلك بتقديم منتجات التمويل وال�ستثمارالمتوافقة 
مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية بم�ستوى متميزمن الخدمة ، وبما يجعلنا من  اأكثر الموؤ�س�سات المالية الإ�سلامية 

تقديراً واحتراماً في اأعين كافة المتعاملين معنا

ر�ؤيتنــا

ر�صالتنـا

قيمنــــا
• اللتزام بقيمنا الإ�سلامية 	
• الحفاظ على م�سلحة المتعاملين 	
• �سرعة ال�ستجابة لإحتياجات المتعاملين 	
• الإلتزام بكفاءة وجودة العمل	
• الإن�صباط وال�صدق والإحترام 	
• العمل بروح الفريق الواحد	
• الكفاءة والمبادرة وروح البداع	

ن�سعى اأن نكون موؤ�س�سة مالية �ساملة تتوافق اأعمالها مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية ، ونطمح اإلى :
• الم�ساهمة في تطويرالعمل المالي الإ�سلامي بالمملكة الأردنية الها�سمية	
• احتلال موقع الريادة والتميز في تقديم الخدمات التمويلية وال�ستثمارية للاأفراد وال�سركات	
• اجتذاب اأرقى الكفاءات والكوادرالب�سرية لي�سبحوا جزءاً من فريقنا الناجح	
• تحقيق عائد مجز للم�ساهمين والم�ستثمرين بال�سركة	
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مجل�س اإدارة ال�صركة

رئي�س مجل�س الادارة
ال�سيد/ عبد الله عبد الحليم محمود اأبو خديجة 

ممثلا عن �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية وال�ستثمار اإعتباراً من 2012/3/27

نائب رئي�س مجل�س الادارة
الدكتور/ هيثم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ع�صو مجل�س الادارة / المدير العام
ال�سيد / ابراهيم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ع�صو مجل�س الادارة
الدكتور/ اأحمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة

ع�صو مجل�س الادارة
ال�سيد / محمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة لغاية 2012/7/23  واإعتباراً من 2012/10/1

ع�صو مجل�س الادارة
ال�سيد / عميد نزار محمد �سبري ممثلا عن �سركة م�ست�سفى ابن الهيثم

ع�صو مجل�س الادارة
ال�سيد / ابراهيم �سالم عبد الكريم المعاني ممثلا عن ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار

ع�صو مجل�س الادارة
ال�سيد / فوؤاد عثمان محمود الحجوج ممثلا عن �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية وال�ستثمارلغاية 2012/3/26

ع�صو مجل�س الادارة
ال�سيد / �سامي لطفي �سلاح زيتون

ع�صو مجل�س الادارة
ال�سيدة / هجرة محمد الفار�س حماد اإعتباراً من 2012/7/24 ولغاية 2012/9/30

ع�صو مجل�س الادارة
ال�سيد / اأ�سامة علي ابراهيم اأبو بكرممثلا عن �سركة الأولى للاجارة ) قطر ( لغاية 2012/6/30

ع�صو مجل�س الادارة
ال�سيد / عثمان اأحمد محمود اأبو الحم�س ممثلا عن �سركة الأولى للاجارة ) قطر ( اإعتباراً من 2012/7/2

ع�صو مجل�س الادارة
ال�سيد / اأمجد �سبحي حامد يون�س ممثلا عن �سركة الأولى للتمويل ) قطر ( 

ع�صو مجل�س الادارة
ال�سيد / األن يو�سف مرهج ممثلا عن �سركة الم�ستثمرالأول ) قطر( 
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اللجان المنبثقة عن مجل�س الاإدارة
اللجنة التنفيذية العليا

عبدالله عبد الحليم اأبو خديجة - رئي�ساً
اإبراهيم عبدالله اأبو خديجة - ع�سواً

اأحمد عبدالله اأبو خديجة - ع�سواً
�سامي لطفي زيتون - ع�سواً

اأ�سامة وجيه ع�ساف - مقرراً

لجنة التدقيق

عميد نزار �سبري - رئي�ساً
اأمجد �سبحي يون�س - ع�سواً

عثمان اأحمد اأبو الحم�س - ع�سواً

لجنة التر�صيحات �المكافاآت

اأمجد �سبحي يون�س - رئي�ساً
اأحمد عبدالله اأبو خديجة - ع�سواً

�سامي لطفي زيتون - ع�سواً

لجنة اإدارة المخاطر

عبدالله عبدالحليم اأبو خديجة - رئي�ساً
اإبراهيم عبدالله اأبو خديجة - ع�سواً

عثمان اأحمد اأبو الحم�س - ع�سواً
اأ�سامة وجيه ع�ساف - مقرراً

هيئة الفتوى �الرقابة ال�صرعية

رئي�س الهيئة
ف�سيلة الأ�ستاذ الدكتور / علي محي الدين القره داغي

ع�صو الهيئة 
ف�سيلة الأ�ستاذ الدكتور / علي مو�سى ال�سوا

ع�صو الهيئة
ف�سيلة ال�سيخ / �سعيد عبد الحفيظ الحجاوي

مدقق الح�صابات الخارجي
ال�سادة / ديلويت اآند تو�س –  ال�سرق الأو�سط
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ب�سم الله الرحمن الرحيم

ح�صرات ال�صادة م�صاهمي �صركة الاأ�لى للتمويل الكرام 

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،

ي�سرني بالإنابة عن اأع�ساء مجل�س اإدارة �سركة الأولى للتمويل اأن اأرحب بكم واأقدم لكم 
تقريرمجل�س الإدارة ال�سنوي ال�ساد�س عن نتائج اأعمال ال�سركة واإنجازاتها لل�سنة المالية 

المنتهية في 2012/12/31 .

كلمة رئي�س مجل�س الادارة 
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عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة
رئي�س مجل�س الاإدارة

الهامة  والأحداث  بالتطورات  حافلا  الما�سي  العام  كان  لقد 
على ال�سعيدين الإقليمي والدولي في حين ل يزال الإقت�ساد 
والذى جاء مخالفا  النمو  تباطوؤ في وتيرة  العالمي يعاني من 
لكثير من التوقعات وقل�س الأمال فى تعاف �سريع من الآثار 

ال�سلبية للاأزمة العالمية .

الأو�ساع  �سعوبة  اأحد  ينكر  ل  فاإنه  الوقت  نف�س  وفي 
العام  خلال  البلاد  �سهدتها  التي  والإجتماعية  الإقت�سادية 
اأهدافنا  كانت  للتمويل  الأولى  �سركة  في  اإننا  اإل   ، الما�سي 
الأو�ساع  هذه  تجاوز  على  نعمل  اأن  اإلى  تدفعنا  وطموحاتنا 
اأف�سل  لنكون مميزين في تحقيق  لدينا  ما  اأف�سل  نقدم  واأن 
ال�سركة  كوادر  تطوير  في  والإ�ستمرار  للم�ساهمين  العوائد 
على  وقادرين  القادمة  المرحلة  لتحديات  موؤهلين  ليكونوا 
المحافظة على اإنجازات ال�سركة مما ي�ساهم في توفير اأف�سل 
ما تو�سلت اإليه �سناعة التمويل لعملائنا الكرام للحفاظ على 

اأعمالهم مما ينعك�س على اإقت�ساد اأردننا العزيز .

واإني لأنتهز هذه المنا�سبة لأوؤكد لكم باأن �سركتكم م�ستمرة في 
تطوير اأعمالها وتقديم خدماتها بنجاح وتميز ، فقد حققت 
تحقيق  في  تمثلت   2012 العام  خلال  م�سرفة  نتائج  ال�سركة 
مقابل  دينار   3،004،422 بلغ  ال�سرائب  قبل  �سافي  ربح 
موجودات  نمت  كما   ،  2011 العام  في  دينار   2،243،509
دينار   49،058،767 اإلى  لت�سل   2012 العام  خلال  ال�سركة 
مقابل 45،214،902 دينار في العام 2011 ، كما بلغت حقوق 
الم�ساهمين بنهاية العام 2012 ما مقداره 36،204،174 دينار 
مقابل 33،106،952 دينار بنهاية العام 2011 ، مما اإنعك�س 
اإيجابيا على القيمة الدفترية لل�سهم حيث بلغت نهاية  العام 
نهاية  دينار   0،946 مقابل  دينار   1،034 مقداره  ما   2012
العام 2011 موؤكدين لكم اأن �سركتكم تعمل جاهدة للحفاظ 
على هذه النتائج في ال�سنوات القادمة اإن لم تكن اأف�سل منها.

في  قدما  الم�سي  اإلى  وتطلعها  ال�سركة  اإ�ستراتيجية  و�سمن 
كافة  في  ال�سوقية  ح�ستها  وزيادة  المدرو�سة  التو�سع  عمليات 
اأحكام  مع  متوافقة  منتجات  تقديم  خلال  من  القطاعات 
ال�سريعة الإ�سلامية تلبي حاجات ورغبات �سريحة وا�سعة من 
اأطياف المجتمع  الأردني، فقد تم اإفتتاح فرع جديد لل�سركة 
عام  نهاية  مع  ال�سركة  فروع  عدد  لي�سل  العقبة  منطقة  في 

2012 اإلى �ستة فروع .

وعلى �سعيد قواعد واأ�س�س الحاكمية الموؤ�س�سية ، فقد بذلت 
ال�سركة  اإنتهت  حيث   ، لتطبيقها  مكثفة  جهودا  ال�سركة 
بها  المعمول  والإجراءات  لل�سيا�سات  دليل  اإعداد  من  موؤخرا 
لكافة  مف�سل  وظيفي  و�سف  و�سع  تم  كذلك   ، ال�سركة  في 

الوظائف في ال�سركة .

الجزيل  بال�سكر  اأتقدم  اأن  اإل   ، المقام  هذا  في  ي�سعني  ول 
لكم جميعا على دعمكم وثقتكم ب�سركتنا التي نفتخر جميعا 
الكرام  زبائننا  اإلى  بال�سكر الجزيل  اأتوجه  باإنجازاتها، كما 
يفوتني  ول   ، لل�سركة  دعمهم  واإ�ستمرار  بنا  الغالية  لثقتهم 
وجميع  الإدارة  مجل�س  اأع�ساء  بجهود  اإعتزازي  اأ�سجل  اأن 
العاملين في ال�سركة من م�سوؤولين وموظفين مقدرا جهودهم 
واإخلا�سهم ودورهم لما فيه تقدم ال�سركة وتحقيق اأهدافها .

ى  واأخـتــم كلمتـي هــــذه بقــولــه تعــالـى ) وَقُلِ اعْمَلُواْ فَ�سَيَرَ
ونَ اإِلَى عَالِمِ الْغَيْبِ  دُّ الله عَمَلَكُمْ وَرَ�سُولُهُ وَالْموُؤْمِنُونَ وَ�سَتُرَ

اكُنتُمْ تَعْمَلُونَ (.  ئُكُم بِمَ هَادَةِ فَيُنَبِّ وَال�سَّ

�سدق الله العظيم

والله ولي التوفيق ،،،
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تقرير مجل�س الاإدارة 

ي�سر مجل�س اإدارة �سركة الأولى للتمويل اأن يرحب بكم في اجتماع الهيئة العامة العادي ال�سابع ويقدم لح�سراتكم تقريره ال�سنوي ال�ساد�س عن اأعمال 
ال�سركة واأن�سطتها والقوائم المالية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2012 واأهم تطلعاتها الم�ستقبلية للعام 2013 .

علماً باأن مجل�س الإدارة قد عقد �سبعة اجتماعات خلال ال�سنة المالية 2012 ، فيما عقدت لجنتا التدقيق والتر�سيحات والمكافاآت المنبثقتين عن مجل�س 
الدارة اأربعة اجتماعات خلال نف�س ال�سنة لكل منهما . 

تاأ�س�ست �سركة الأولى للتمويل ك�سركة م�ساهمة عامة محدودة بمقت�سى قانون ال�سركات ل�سنة 1989 و�سجلت لدى �سجل ال�سركات تحت رقم )390( 
بتاريخ 2006/3/5 .

لل�سركات  ال�سنوية  التقارير  اإعداد  وا�ستناداً لقانون الأوراق المالية رقم 76 ل�سنة 2002 وتطبيقاً للمادة 4 من تعليمات الإف�ساح وا�ستر�ساداً بدليل 
الم�ساهمة العامة نورد ما يلي :

1 - ��صف لاأن�صطة ال�صركة الرئي�صية �اأماكنها الجغرافية �عدد الموظفين في كل منها �حجم الا�صتثمارالراأ�صمالي لها

 اأ - اأن�صطة ال�صركة الرئي�صية

ذوي  من  علماء  ثلاثة  من  مكونة  �سرعية  رقابة  هيئة  الغر�س  لهذا  وتعين   ، الغراء  الإ�سلامية  ال�سريعة  باأحكام  تعاملاتها  كافة  في  ال�سركة  تلتزم 
الخت�سا�س ، ويتم تعيينهم وعزلهم بقرارمن الهيئة العامة من خلال تر�سيح مجل�س الإدارة . 

• تقوم ال�سركة باأعمال التمويل التالية للاأ�سخا�س الطبيعيين والعتباريين منفردة اأو بال�ستراك اأو بالتحالف مع الغير وذلك وفقا لأحكام ال�سريعة 	
الإ�سلامية ال�سمحاء :

التمويل المبا�سر لل�سلع ال�ستهلاكية والمعمرة .  -

التمويل العقاري بما في ذلك تمويل الأرا�سي والإ�سكان والمباني والإن�ساءات وعقود المقاولين في مختلف القطاعات القت�سادية .  -

تمويل اإن�ساء الم�ساريع الخا�سة والعامة على اختلاف اأنواعها وغاياتها وتمويل م�ساريع البنية التحتية .  -

تمويل تملك الأ�سول المنقولة وغيرالمنقولة مثل العقارات والمباني والمن�ساآت وو�سائط النقل  والآليات والمعدات و اأدوات الإنتاج الأخرى باأ�سلوب  -
التمويل التاأجيري اأو اأي اأ�سلوب اآخر . 

تمويل المخزون وراأ�س المال . -

• ادارة اأموال الغير في المجالت المالية وال�ستثمارية التي يتم التفاق عليها مقابل اأتعاب محددة اأو ح�س�س من عوائد هذه الأموال �سواء باأ�سلوب 	
ال�كالة اأو الم�صاربة وبدون اأي م�ص�ؤولية على ال�صركة با�صتثناء الم�ص�ؤولية المترتبة على التق�صير اأو التعدي اأو المخالفة لل�صروط المتفق عليها .
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ب - اأماكن ال�صركة الجغرافية �عدد الموظفين في كل منها

تمار�س ال�سركة اأعمالها عن طريق فرعها الرئي�سي وفروعها الأخرى المنت�سرة في المملكة .
والجدول التالي يبين فروع ال�سركة وعدد موظفي كل فرع وعناوينها :

الفـــــــرع
 عـــــدد

الموظفين
2012

العنــــــــوان

 الإدارة العامة
والفرع الرئي�سي

42
عمان- خلدا- �سارع الملك عبد الله الثاني- قرب نفق دابوق - مبنى رقم )172(

هاتف 06/5506740  فاك�س 06/5506745

6فرع اربــــد
 اربد- �سارع بغداد- بناية �سالة ال�سرق للاحتفالت

هاتف 02/7277620  فاك�س 02/7277621

5فرع الزرقاء
 الزرقاء الجديدة - �سارع 36- مجمع البركة
هاتف 05/3853806  فاك�س 05/3853061

5فرع الوحدات
 الوحدات - �سارع خولة بنت الأزور )المعار�س( - مجمع با�سم القطامي

هاتف 06/4773222  فاك�س 06/4773223

4فرع المدينة الريا�سية
المدينة الريا�سية - �سارع ال�سهيد - مقابل مخابز ب�سمان - مبنى رقم )110(

هاتف 06/5658777  فاك�س 06/5672277

2فرع العقبة
 العقبة - حي المدينة ال�سمالي - مقابل مطعم المهند�س

هاتف 03/2018697  فاك�س 03/2018698

علما باأنه ل توجد لل�سركة اأية فروع خارج المملكة .

 ج - حجم الا�صتثمار الراأ�صمالي لل�صركة

يبلغ حجم ال�ستثمار الراأ�سمالي لل�سركة في نهاية عام 2012 مامقداره 730،595، 43 دينار، مقارنة بما مقداره 658، 059، 40 دينار
في نهاية عام 2011 .

2 - ��صف لل�صركات التابعة �الحليفة لل�صركة �طبيعة عملها �اأن�صطتها

ل يوجد �سركات تابعة اأو حليفة  لل�سركة .
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3 - اأ�صماء اأع�صاء مجل�س الاإدارة �اأ�صماء �رتب اأ�صخا�س الادارة العليا �نبذة تعريفية عن كل �احد منهم 

اأ - اأ�صماء اأع�صاء مجل�س الاإدارة �نبذة تعريفية عن كل �احد منهم

ال�صيد/ عبد الله عبد الحليم محمود اأبو خديجة ممثل عن �صركة الم�صانع العربية الد�لية للأغذية �الا�صتثمار
المن�سب : رئي�س مجل�س الإدارة
تاريخ الع�سوية : 2012/3/27 

تاريخ الميلاد : 1943/10/7
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• دبلوم لغة اإنجليزية / اإدارة اأعمال 1975	
الخبرات العملية :

• م�سوؤول في ق�سورال�سيافة )قطر( ومديرمكتب القيادة العامة للقوات الم�سلحة القطرية برتبة رائد 1981-1965	
• مدير عام ورئي�س هيئة مديرين و�سريك في مجموعة �سركات قطرية 1989-1972	
• نائب رئي�س مجل�س اإدارة ال�سركة القاب�سة للمغتربين الأردنيين 1992-1990	
• ع�سو هيئة مديري �سركة ال�سمت والنظير للتكنولوجيا 1998-1994	
• رئي�س هيئة مديري ال�سركة الجامعة للبحث العلمي 2005-2004	
• رئي�س مجل�س الإدارة والمديرالعام لل�سركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار منذ عام 1994	
• رئي�س مجل�س اإدارة �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية والإ�ستثمار منذ عام 1994	
• رئي�س مجل�س اإدارة �سركة م�ست�سفى اإبن الهيثم منذ عام 1998	
• رئي�س هيئة مديري �سركة الأمناء للاإ�ستثمار واإدارة المحافظ المالية منذ عام 2005	
• رئي�س مجل�س اإدارة �سركة مدار�س الإتحاد منذ عام 2006	

 
الدكتور / هيثم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة 

المن�سب : نائب رئي�س مجل�س الإدارة
تاريخ الع�سوية : 2010/4/28

تاريخ الميلاد : 1972/5/15
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• بكالوريو�س اإدارة اأعمال / جامعة عمان الأهلية 1994	
• ماج�ستير م�سارف / الأكاديمية العربية للعلوم المالية والم�سرفية 2001	
• دكتوراه اإدارة اأعمال / جامعة دم�سق 2007	

الخبرات العملية :
• نائب رئي�س مجل�س ادارة �سركة م�ست�سفى ابن الهيثم منذ عام 1996 ممثلاعن ال�سركة الدولية للا�ستثمارات الطبية	
• نائب رئي�س مجل�س اإدارة ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار منذ عام 1998	
• نائب رئي�س مجل�س امناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�سة منذ عام 2001 والمدير العام منذ عام 2012	
• نائب رئي�س هيئة مديري �سركة الأمناء للا�ستثمار وادارة المحافظ المالية منذ عام 2005 ممثلا عن م�ست�سفى ابن الهيثم  	
• نائب رئي�س مجل�س اإدارة  �سركة مدار�س التحاد منذ عام 2006 ممثلا عن ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار	
• رئي�س مجل�س ادارة ال�سركة الدولية للا�ستثمارات الطبية منذ عام 2007 	
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ال�صيد / ابراهيم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة / المدير العام اعتباراً من 2012/5/24

تاريخ الع�سوية : 2010/4/28 
تاريخ الميلاد : 1984/12/8

الموؤهلت العلمية �المهنية :
• بكالويو�س نظم معلومات ادارية / جامعة العلوم التطبيقية الخا�سة 2007	
• ماج�ستير محا�سبة / جامعة العلوم التطبيقية الخا�سة 2010	

الخبرات العملية :
• ع�سو مجل�س ادارة �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية وال�ستثمار منذ عام 2005	
• ع�سو مجل�س ادارة ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار منذ عام 2006	
• ع�سوهيئة مديري �سركة الأمناء للا�ستثمار وادارة المحافظ المالية منذ عام 2006	
• ع�سومجل�س ادارة �سركة مدار�س التحاد منذ عام 2006 ممثلا عن �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية وال�ستثمار	
• ع�سو مجل�س ادارة �سركة م�ست�سفى ابن الهيثم منذ عام 2007 ممثلا عن ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار	
• نائب رئي�س هيئة مديري �سركة عبرالعالم للتكنولوجيا والمعلوماتية منذ عام 2009	

الدكتور / اأحمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة
تاريخ الع�سوية : 2010/4/28 

تاريخ الميلاد : 1987/6/20
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• بكالوريو�س �سيدلة / جامعة العلوم التطبيقية الخا�سة 2010	
الخبرات العملية :

• ع�سو مجل�س ادارة ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار منذ عام 2008	
• مديرعام وع�سو مجل�س ادارة �سركة م�ست�سفى ابن الهيثم منذ عام 2008 ممثلا عن ال�سركة العربية الدولية  للتعليم وال�ستثمار	
• ع�سو هيئة مديري �سركة الأمناء للا�ستثماروادارة المحافظ المالية منذ عام 2008 ممثلا عن ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار	
• نائب رئي�س مجل�س ادارة �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية وال�ستثمار منذ عام 2009	
• ع�سو مجل�س ادارة  �سركة مدار�س التحاد منذ عام 2009 ممثلا عن �سركة المناء للا�ستثمار وادارة المحافظ المالية	

ال�صيد / محمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة 

تاريخ الع�سوية : اإعتباراً من 2010/4/28 ولغاية 2012/7/23 واإعتباراً من 2012/10/1
تاريخ الميلاد : 1977/8/8

الموؤهلت العلمية �المهنية :
• بكالوريو�س اإدارة مالية وم�سرفية / جامعة العلوم التطبيقية الخا�سة 2002	
• ماج�ستير ت�سويق / جامعة نيويورك للتكنولوجيا 2005	

الخبرات العملية :
• ع�سو مجل�س ادارة ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار منذ عام 2000	
• ع�سو مجل�س ادارة �سركة م�ست�سفى ابن الهيثم منذ عام 2002 ممثلا عن �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية وال�ستثمار	
• ع�سو هيئة مديري �سركة الأمناء للا�ستثمار وادارة المحافظ المالية منذ عام 2005 ممثلا عن �سركة الم�سانع  العربية الدولية	

للاأغذية وال�ستثمار
• نائب رئي�س مجل�س ادارة �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية وال�ستثمار منذ عام 2007	
• مدير عام وع�سو مجل�س ادارة �سركة مدار�س التحاد منذ عام 2007 ممثلا عن ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار	
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ال�صيد / عميد نزار محمد �صبري ممثل عن �صركة م�صت�صفى ابن الهيثم
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة
تاريخ الع�سوية : 2010/4/28 

تاريخ الميلاد : 1975/8/8
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• بكالوريو�س محا�سبة / جامعة العلوم التطبيقية الخا�سة 1996	
• ماج�ستير محا�سبة / الأكاديمية العربية للعلوم المالية والم�سرفية 2002 	

الخبرات العملية :
• مدقق داخلي / جامعة العلوم التطبيقية الخا�سة 2002	
• مدير الرقابة والتدقيق الداخلي / �سركة م�ست�سفى ابن الهيثم 2003	
• ع�سو مجل�س ادارة ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار 2006 – 2007	
• ع�سو مجل�س ادارة  �سركة مدار�س التحاد منذ عام 2006	
• ع�سو مجل�س ادارة ال�سركة الدولية للا�ستثمارات الطبية منذ عام 2006 	
• نائب رئي�س مجل�س ادارة �سركة اأمانة للا�ستثمارات الزراعية وال�سناعية منذ عام 2011	

ال�صيد / ابراهيم �صالم عبد الكريم المعاني ممثل عن ال�صركة العربية الد�لية للتعليم �الا�صتثمار 
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة
تاريخ الع�سوية : 2010/10/5 

تاريخ الميلاد : 1962/12/1
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• بكالوريو�س محا�سبة / جامعة جوبا ) ال�سودان ( 2001	
• ماج�ستير محا�سبة / الأكاديمية العربية للعلوم المالية والم�سرفية 2009	

الخبرات العملية :
• كاتب ح�سابات / ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار 1994 – 2001	
• مدقق داخلي / ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار منذ عام 2002	

ال�صيد / فوؤاد عثمان محمود الحجوج ممثل عن �صركة الم�صانع العربية الد�لية للأغذية �الا�صتثمار
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة

تاريخ الع�سوية : اإعتباراً من 2010/4/28 ولغاية 2012/3/26 
تاريخ الميلاد : 1963/8/16

الموؤهلت العلمية �المهنية :
• بكالوريو�س ادارة اعمال / جامعة الجزيرة ) ال�سودان ( 2003	

الخبرات العملية :
• مديرمكتب رئي�س مجل�س الدارة / المدير العام واأمين �سرمجل�س الدارة و�سكرتيراللجان المنبثقة عن مجل�س ادارة ال�سركة العربية 	

الدولية للتعليم وال�ستثمار منذ عام 2001
• ع�سو مجل�س ادارة وع�سو لجنة تدقيق �سركة م�ست�سفى ابن الهيثم منذ عام 2007	
• ع�سو هيئة مديري �سركة الأمناء للا�ستثمار وادارة المحافظ المالية 2006 – 2008	
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ال�صيد / �صامي لطفي �صلح زيتون
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة
تاريخ الع�سوية : 2010/4/28 

تاريخ الميلاد : 1977/8/6
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• بكالوريو�س محا�سبة / جامعة عمان الأهلية 1999	
• ماج�ستير ادارة مالية / الأكاديمية العربية للعلوم المالية والم�سرفية 2000	

الخبرات العملية :
• م�ست�ساراأعمال تنفيذي ل�سركة اآرن�ست اآند يونج للا�ست�سارات 2000 – 2003	
• مدير تنفيذي تطويرالأعمال ل�سركة الم�ستثمر الأول ) قطر (  2003 – 2009	
• موؤ�س�س وع�سو مجل�س ادارة ورئي�س تنفيذي ل�سركة ا�س ام بي ) قطر ( منذ عام 2009 	

ال�صيدة / هجرة محمد الفار�س حماد
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة

تاريخ الع�سوية : اإعتباراً من 2012/7/24  ولغاية 2012/9/30
تاريخ الميلاد : 1950/1/1

الموؤهلت العلمية �المهنية :
• ثانوية عامة 1968	

الخبرات العملية :
• مدر�سة في وزارة التربية والتعليم )قطر( 1979-1968	
• ع�سو مجل�س اإدارة ال�سركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار منذ عام 1999	
• ع�سو مجل�س اإدارة �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية وال�ستثمارمنذ عام 2003	

ال�صيد / اأ�صامة علي ابراهيم اأبو بكر ممثل عن �صركة الاأ�لى للجارة ) قطر (
المن�سب: ع�سو مجل�س الإدارة

تاريخ الع�سوية : اإعتباراً من 2011/6/15 ولغاية 2012/6/30 
تاريخ الميلاد : 1974/2/11

الموؤهلت العلمية �المهنية :
• بكالوريو�س اقت�ساد ومحا�سبة / جامعة اليرموك 1995	
• 	   CPA 

الخبرات العملية :
• م�سرف تدقيق / ديلويت اآند تو�س – ال�سعودية 1995 – 2001	
• مدير مالي / �سركة �سايبم الدولية 2001 – 2005	
• مدير مالي / �سركة قطر للا�ستثمارات العقارية 2005 – 2011	
• مدير مالي للمجموعة / بنك بروة – قطر 2011	
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ال�صيد / عثمان اأحمد محمود اأبو الحم�س ممثل عن �صركة الاأ�لى للجارة ) قطر (
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة

تاريخ الع�سوية : اإعتباراً من 2012/7/2 
تاريخ الميلاد : 1963/2/1

الموؤهلت العلمية �المهنية :
• بكالوريو�س محا�سبة / الجامعة الأردنية 1989	
• JCPA 1993 - ع�سو جمعية المحا�سبين القانونيين الأردنيين	

الخبرات العملية :
• مدير تدقيق / ديلويت اآند تو�س – الأردن 1989 - 2000	
• مدير دائرة التدقيق الداخلي / ال�سركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار 2000 - 2008 	
• مدير عام الموؤ�س�سة ال�ساعدة لتدقيق الح�سابات منذ عام 2008	

ال�صيد / اأمجد �صبحي حامد يون�س ممثل عن �صركة الاأ�لى للتمويل ) قطر (
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة

تاريخ الع�سوية : 2011/6/15  
تاريخ الميلاد : 1964/6/5

الموؤهلت العلمية �المهنية :
• بكالوريو�س محا�سبة / جامعة القاهرة 1985 	
• ماج�ستير ادارة اأعمال / الجامعة الأمريكية ) دبي ( 	
• 	 CPA ، ACPA ، CBM ، PMP ، MBA ، ACSI

الخبرات العملية :
• مدير محا�سبة العمليات الم�سرفية / مجموعة البركة الم�سرفية 1987 – 1999	
• نائب رئي�س العمليات المركزية والتمويل ال�سلامي وت�سغيل العقارات / بنك اأبو ظبي ال�سلامي 1999 – 2004	
• نائب رئي�س الرقابة المالية وق�سم التخطيط ال�ستراتيجي وادارة المخاطر / بنك اأبو ظبي ال�سلامي 2004 – 2008	
• نائب الرئي�س التنفيذي للتمويل والتخطيط ال�ستراتيجي / بنك الهلال 2009 – 2010	
• المدير العام التنفيذي والمدير المالي / بنك القاهرة 2009 – 2010	
• الرئي�س التنفيذي لمجموعة العمليات والدعم / بنك بروة ) قطر ( منذ عام 2010	

ال�صيد / األن يو�صف مرهج ممثل عن �صركة الم�صتثمرالاأ�ل ) قطر(
المن�سب : ع�سو مجل�س الإدارة

تاريخ الع�سوية : 2011/7/26  
تاريخ الميلاد : 1978/11/7

الموؤهلت العلمية �المهنية :
• بكالوريو�س مالية وم�سرفية ) دبي (	
• دبلوم عالي في القانون التجاري الدولي / جامعة ايك�س اون ) فرن�سا (	
• ماج�ستير في العلوم المالية / ESCP  ) فرن�سا (  	

الخبرات العملية :
• محكم في الم�سائل الم�سرفية الم�سجلة لدى المركز ال�سلامي للم�سالحة والتحكيم ) دبي (	
• زميل في المعهد البريطاني للقانون الدولي المقارن ) لندن (	
• محام لدى مكتب المحاماه الدولي نورتون روز ) لندن ( 	
• المدير التنفيذي والم�ست�سار العام في �سركة الم�ستثمرالأول ) قطر (	
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ب - اأ�صماء �رتب اأ�صخا�س الادارة العليا �نبذة تعريفية عن كل �احد منهم 

ال�صيد / ابراهيم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة
المن�سب : المدير العام اإعتباراً من 2012/5/24 - ع�سو مجل�س الإدارة 

تاريخ الميلاد : 1984/12/8
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• بكالويو�س نظم معلومات ادارية / جامعة العلوم التطبيقية الخا�سة 2007	
• ماج�ستير محا�سبة / جامعة العلوم التطبيقية الخا�سة 2010	

الخبرات العملية :
• ع�سو مجل�س ادارة �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية وال�ستثمار منذ عام 2005	
• ع�سو مجل�س ادارة ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار منذ عام 2006	
• ع�سو هيئة مديري �سركة الأمناء للا�ستثمار وادارة المحافظ المالية منذ عام 2006	
• ع�سو مجل�س ادارة �سركة مدار�س التحاد منذ عام 2006 ممثلا عن �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية وال�ستثمار	
• ع�سو مجل�س ادارة �سركة م�ست�سفى ابن الهيثم منذ عام 2007 ممثلا عن ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار	
• نائب رئي�س هيئة مديري �سركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية منذ عام 2009	

ال�صيد / اأ�صامة �جيه محمود ع�صاف
المن�سب : الرئي�س التنفيذي
تاريخ الميلاد : 1972/12/5

الموؤهلت العلمية �المهنية :
• بكالوريو�س اإدارة الأعمال والمحا�سبة / جامعة موؤتة 1994	

الخبرات العملية :
• مدير عمليات/ بيت المال للادخار وال�ستثمار 1994– 1999	
• مدير الفرع الرئي�سي / البنك التجاري الفل�سطيني ) فل�سطين ( 1999– 2002	
• مدير في وحدة العمليات المركزية / الموؤ�س�سة العربية الم�سرفية – الأردن 2002– 2006 	
• مدير ال�ستثمارات الم�سرفية / بيت ال�ستثمارالعالمي – الأردن 2006– 2010	
• ع�سو مجل�س ادارة ال�سركة الدولية الطبية منذ عام 2011	
• ع�سو مجل�س ادارة ال�سركة الأولى للتاأمين منذ عام 2011	
• ع�سو مجل�س ادارة �سابق في �سركة الأردن الأولى للاإ�ستثمار	
• ع�سو مجل�س ادارة �سابق في �سركة الإ�سراء للاإ�ستثمار والتمويل الإ�سلامي	
• ع�سو مجل�س ادارة �سابق في  �سركة الت�سهيلات التجارية الأردنية	

ال�صيد / �صامي محمود م�صطفى عد�س
المن�سب : مدير اإدارة تمويل الأفراد وتطوير المنتجات

تاريخ الميلاد : 1945/9/9
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• دبلوم محا�سبة / كلية فل�سطين –  1965	
الخبرات العملية :

• مدير القاعة الم�سرفية / بنك الم�سرق ) قطر ( 1969– 1989	
• مدير / البنك الأهلي القطري 1990–2001	
• مدير الدائرة المالية / �سركة بيت ال�ستثمار ) قطر ( 2001– 2006  	
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ال�صيد / فادي م�صطفى محمد اأبو حلوة
المن�سب : مديراإدارة تمويل ال�سركات

تاريخ الميلاد : 1981/11/28
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• بكالوريو�س محا�سبة / جامعة جر�س 2003	
الخبرات العملية :

• م�سوؤول مراجعة ائتمان / البنك العربي ال�سلامي الدولي 2004 – 2008	
• مديرعلاقات عملاء / �سركة ال�سراء للا�ستثمار والتمويل ال�سلامي 2008 – 2010	

ال�صيد / اأحمد منيب �صالح كنعان
المن�سب : مديردائرة المخاطر وتحليل الإئتمان

تاريخ الميلاد : 1973/2/9
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• بكالوريو�س ادارة مالية وعلوم م�سرفية / جامعة العلوم التطبيقية الخا�سة 1996	
• ماج�ستيرادارة مالية / جامعة �سيجا – اليابان 2001	

الخبرات العملية :
• مدير غرفة التداول / �سركة �سهم ) فل�سطين ( 2000 – 2001	
• مدير الخزينة وال�ستثمار / �سركة الأولى للتمويل ) قطر ( 2002 – 2008	
• مدير الخزينة وال�ستثمار / قطر ميديا ) قطر ( 2008	
• محلل مالي رئي�سي / بيت المال الدولي للا�ستثمار ) دبي ( 2009 – 2010	

ال�صيد / هاني ح�صين علي ال�صوابكة
المن�سب : مديردائرة التدقيق الداخلي والإمتثال اإعتباراً من 2012/4/4

تاريخ الميلاد : 1973/10/18
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• بكالوريو�س محا�سبة واإدارة اأعمال / الجامعة الأردنية 1995	
• �سهادة مدقق داخلي معتمد CIA من معهد المدققين الداخليين / الوليات المتحدة الأمريكية 2005	

الخبرات العملية :
• مدقق داخلي / بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل ) الأردن ( 1995 - 2006	
• نائب مدير اإدارة المتابعة / بنك الدوحة ) قطر ( 2006 - 2007	
• نائب المديرالإقليمي /  مديرالفرع / بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل ) البحرين ( 2007 - 2011	
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ال�سيد / علاء الدين محمد زهير محمد لطفي الخياط
المن�سب : مديرالدائرة المالية والإدارية اإعتباراً من 2012/1/22

تاريخ الميلاد : 1971/11/24
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• دبلوم علوم مالية وم�سرفية ا�سلامية / معهد الدرا�سات الم�سرفية 2003	
• بكالوريو�س محا�سبة / جامعة عمان الأهلية 2005	
• ماج�ستير اإدارة مالية / الأكاديمية العربية للعلوم المالية والم�سرفية 2008	

الخبرات العملية :
• محا�سب رئي�سي /  وكالة جايدنج �ستار لل�سياحة وال�سفر 1993 - 1995	
• مدقق داخلي / بنك عمان للا�ستثمار 1995 – 1997	
• م�سرف تحليل مالي / البنك العربي ال�سلامي الدولي 1997 – 2008	
• مدير مالي واإداري / �سركة ال�سراء للا�ستثمار والتمويل ال�سلامي 2008 – 2011	
• ع�سو مجل�س اإدارة �سركة م�ساكن الأردن لتطويرالأرا�سي منذ عام 2012 ممثلًا عن �سركة الأولى للتمويل	

ال�صيدة / ب�صمة فوزي كامل الظاهر
المن�سب : �سكرتير / اأمين �سرمجل�س الدارة اإعتباراً من 2012/7/24

 تاريخ الميلاد : 1975/8/9
الموؤهلت العلمية �المهنية :

• دبلوم برمجة كمبيوتر / كلية الأميرة ثروت 1996 	
الخبرات العملية :

• اإدارية لدى �سركة بيت المال للاإدخار والإ�ستثمار 1997	
• م�سوؤول القبول والت�سجيل لدى جامعة عمان العربية للدرا�سات العليا 2000	
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4 - اأ�صماء كبار مالكي الاأ�صهم �ملكيتهم مقارنة مع ال�صنة ال�صابقة  

فيما يلي اأ�سماء كبار مالكي ال�سهم والذين يملكون 5% اأو اأكثر من راأ�س مال ال�سركة :

الا�صمالرقم
 عدد الاأ�صهم كما في

2012/12/31
الن�صبة

%
 عدد الاأ�صهم كما في

2011/12/31
 الن�صبة

%

20.4 %23.67،158،514 %8،251،916عبدالله عبد الحليم محمود اأبوخديجة1
17.3 %17.36،058،341 %6،058،341ال�سركة العربية الدولية للتعليم وال�ستثمار2
10.2% 10.23،577،000% 3،577،000�سركة بيت ال�ستثمار للخدمات المالية - الأردن3
  9.2 %3،215،324  9.2 %3،215،324�سركة الم�ستثمرالأول - قطر4

5 - الو�صع التناف�صي لل�صركة �صمن قطاع ن�صاطها

تتناف�س ال�سركة مع عدد من ال�سركات التي تقدم خدمات ال�ستثمار والتمويل على الرغم من محدودية عددها في ال�سوق الأردني ، ولهذا فهي ت�سعى 
لتعزيزالو�سع التناف�سي لها من خلال تقديم حلول تمويلية متكاملة و متوافقة مع اأحكام ال�سريعة ال�سلامية . 

تعتبرالميزة التناف�سية الأبرز لل�سركة هي خ�سوع اأعمالها ل�سوابط ال�سريعة الإ�سلامية بالإ�سافة لتنوع المنتجات التمويلية التي تقدمها مما يمكنها 
من تلبية حاجات �سريحة وا�سعة من العملاء محلياً وخارجياً ، ويعزز ذلك التوجه الم�سطرد نحو خدمات التمويل الإ�سلامي عربياً وعالمياً لما له من 

اأثرايجابي في تنمية القت�ساد وتجنب اآثار الأزمات المالية والنهيارات المفاجئة في الأ�سواق المالية الأخرى .

ول تتوفر بيانات اإح�سائية في الوقت الحالي تمكن من تحديد ح�سة ال�سركة من اجمالي ال�سوق المحلي والأ�سواق الخارجية مقارنة مع ال�سركات 
المحلية والخارجية المماثلة لها في طبيعة الن�صاط  . 

6 - درجة الاعتماد على موردين محددين اأ�عملء رئي�صيين محلياً �خارجياً 

ل يوجد اعتماد على موردين محددين اأو عملاء رئي�سيين محليا وخارجيا ي�سكلون 10% فاأكثر من اجمالي م�ستريات اأو مبيعات ال�سركة .
 

7 - الحماية الحكومية اأوالمتيازات التي تتمتع بها ال�سركة اأواأي من منتجاتها    بموجب القوانين والأنظمة اأو غيرها 

- ل يوجد اأي حماية حكومية اأوامتيازات تتمتع بها ال�سركة اأو اأي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة اأو غيرها .

- ل يوجد اأي براءات اختراع اأو حقوق امتياز ح�سلت ال�سركة عليها . 

8 - القرارات ال�سادرة عن الحكومة اأو المنظمات الدولية اأوغيرها التي لها اأثر مادي على عمل ال�سركة اأو منتجاتها اأو قدرتها 
التناف�صية 

 - ل يوجد اأي قرارات �سادرة عن الحكومة اأوالمنظمات الدولية اأوغيرها لها اثر مادي على عمل ال�سركة اأومنتجاتها اأو قدرتها التناف�سية .

. ISO 9001 تقوم ال�سركة بتطبيق معايير الجودة الدولية - 
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9
اأ - الهيكل التنظيمي لل�صركة

الهيئة العامة

ي
الرئي�س التنفيذ

لاإدارة / المدير العام
مجل�س ا

ع�صو 
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خا
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�
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ب - عدد موظفي ال�صركة �فئات موؤهلتهم 

الموؤهل العلمي عدد موظفي ال�صركة 2011عدد موظفي ال�صركة 2012  
--دكتوراه

56ماج�ستير 
--دبلوم عالي 
4136بكالوريو�س

108دبلوم
88ثانوية عامة وما دون

6458اإجمالي عدد الموظفين 

ج - برامج التاأهيل �التدريب لموظفي ال�صركة 

عدد الموظفيناإ�صم الد�رةالرقم
2الدبلوم التدريبي المهني في اأ�سا�سيات العمل الم�سرفي1
18اأ�سا�سيات التمويل الإ�سلامي وال�سوابط ال�سرعية لعمليات التمويل بالمرابحة والم�ساومة2

10 - المخاطر التي تتعر�س ال�صركة لها

تتبع اإدارة ال�سركة �سيا�سات مالية ح�سيفة لإدارة المخاطر التي من الممكن اأن تتعر�س لها ال�سركة �سمن اإ�ستراتيجيات محددة . 

اإن قائمة بالمخاطر التي من الممكن اأن تتعر�س لها ال�سركة وكيفية تعامل اإدارة ال�سركة معها قد تم الإف�ساح عنها في البيانات المالية �سمن اإي�ساح 
رقم 23 .

11 - الانجازات التي حققتها ال�صركة خلل ال�صنة المالية 

فيما يلي بيان باأبرز انجازات ال�سركة وو�سف للاأحداث الهامة التي مرت عليها خلال ال�سنة المالية الحالية :

• تم افتتاح فرع جديد لل�سركة في منطقة العقبة ، وبذلك اأ�سبحت �سبكة تفرع ال�سركة تت�سكل من �ستة فروع .	

• التو�سع في اأن�سطة وخدمات التمويل المقدمة وفق اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية من خلال تمويل العديد من الم�ساريع الواعدة واإ�ستقطاب عملاء 	
جدد لل�سركة من مختلف قطاعات الأعمال .

• القيام بعمليات التطوير والتحديث على اأنظمة واأجهزة التقنيات الم�سرفية المختلفة . 	

• تم تنفيذ عدة دورات تدريبية بهدف �سقل وتعزيز القدرات الوظيفية لدى موظفي ال�سركة .	

• موا�سلة الم�ساركة في الفعاليات والندوات والتي تعمل على ن�سر وتطوير اأعمال ال�سيرفة ال�سلامية . 	
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اأحداث هامة مرت على ال�صركة خلل ال�صنة المالية 

• وافق اأع�ساء مجل�س الإدارة باإجتماعهم رقم 2012/3 على كتاب ال�سادة / �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية والإ�ستثمار والقا�سي بتعيين 	
ال�سيد / عبد الله عبد الحليم محمود اأبو خديجة ممثلًا عنها بدلً من ال�سيد / فوؤاد عثمان محمود الحجوج اإعتباراً من 2012/3/27 .

• قرر اأع�ساء مجل�س الإدارة بالإجماع اإنتخاب ال�سيد / عبد الله عبد الحليم محمود اأبو خديجة ممثل �سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية 	
والإ�ستثمار رئي�ساً لمجل�س الإدارة اإعتباراً من 2012/3/27 ، كما قرروا اأي�ساً اإنتخاب الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة نائباً لرئي�س 

مجل�س الإدارة اإعتباراً من نف�س التاريخ .

12 - الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غيرمتكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ول تدخل �سمن ن�ساط ال�سركة الرئي�سي 

بموجب قرار مجل�س الدارة المنعقد بتاريخ 26 ت�سرين الثاني 2011 ، تمت الموافقة على بيع الجزء ال�سكني من قطعة الر�س المملوكة لل�سركة 
في منطقة طبربور رقم )2997( حو�س رقم )2( الرواق ، حيث تم ا�ستكمال اجراءات البيع خلال الن�سف الأول من العام 2012 ونتج عنها 

اأرباح لل�سنة بمبلغ 221،102 دينار .

13 - ال�صل�صلة الزمنية للأرباح اأ�الخ�صائرالمحققة �الاأرباح الموزعة �حقوق الم�صاهمين �اأ�صعار الاأ�راق المالية 

20122011201020092008البيان

)3،781،747()2،724،122()14،019،778(2،201،6493،156،672الأرباح )الخ�سائر( المحققة
-----الأرباح الموزعة

36،204،17433،106،95230،367،01144،401،95945،963،461حقوق الم�ساهمين
0.6200.5500.5700.5500.980�سعر ال�سهم في نهاية العام

14 - تحليل المركز المالي لل�صركة �نتائج اأعمالها خلل ال�صنة المالية

 اأ -    بنود قائمة المركزالمالي

• ارتفع اإجمالي موجودات ال�سركة بن�سبة 9 % لت�سل اإلى )49،058،767( دينار نهاية عام 2012 مقارنة بـ )45،214،902( دينار نهاية عام 	
. 2011

• ارتفع �سافي ر�سيد الذمم المدينة من اأن�سطة التمويل بن�سبة 26 % لي�سل اإلى )34،714،252( دينار نهاية عام 2012 مقارنة بـ )27،643،540( 	
دينار نهاية عام  2011 . 

• بلغ اإجمالي الح�سابات ال�ستثمارية للعملاء نهاية عام 2012 )8،784،602( دينار مقارنة بـ )7،918،664( دينار نهاية عام 2011 اأي بزيادة 	
مقدارها 11 % .

• بلغت حقوق م�ساهمي ال�سركة )36،204،174( دينار نهاية عام 2012 مقارنة بـ )33،106،952( دينار نهاية عام 2011 وبزيادة ن�سبتها %9 .	
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 ب -   بنود قائمة الدخل

• حققت ال�سركة اأرباح قبل ال�سريبة مقدارها )3،004،422( دينارعام 2012 مقارنة باأرباح قبل ال�سريبة مقدارها )2،243،509( دينار	
          عام 2011 اأي بزيادة مقدارها %34 . 

• بلغ اإجمالي اإيرادات ال�سركة )4،883،407( دينارعام 2012 مقارنة بـ )4،264،426( دينارعام 2011 ، بارتفاع مقداره 15 % .	

• بلغ �سافي اإيرادات اأن�سطة التمويل )3،736،256( دينارعام 2012 مقارنة بـ )3،443،628( دينار عام 2011 ، بارتفاع مقداره 9 % .	

• بلغت الإيرادات الأخرى )963،519( دينارعام 2012 مقارنة بـ )715،580( دينارعام 2011 ، بارتفاع مقداره  35 % .	

• بلغ اإجمالي الم�ساريف لعام 2012 ما مجموعه )1،878،985( دينار ، فيما بلغ اجمالى الم�ساريف لعام 2011 )2،020،917( دينار، باإنخفا�س 	
مقداره 7 % .

محفظة التمويل لدى ال�صركة

•  بلغ ر�سيد محفظة التمويل لدى ال�سركة في نهاية عام 2012 حوالي 34.7 مليون دينار ، مقابل حوالي 27.6 مليون دينار في نهاية عام 2011 ،	
           وذلك بعد طرح مخ�س�س التدني في المدينين والإيرادات غير المتحققة.

ان تفا�سيل عنا�سر محفظة التمويل للعملاء كانت على النحو التالي :

�صياراتاأ�صهمال�صنة
ب�صائع
�اأثاث

�صركاتعقارات
اآلات

�معدات
المجموعاأفراد

2012427،14423،432،48881،7844،137،5775،153،741132،2971،349،22134،714،252
2011361،29916،343،131144،4193،257،4995،415،690449،5591،671،94327،643،540
2010849،61210،357،511205،6252،647،2664،734،3391،168،5772،470،36722،433،297
200913،459،4436،939،374879،1363،821،2614،894،9691،227،1711،243،69332،465،047
200821،487،0962،157،0563،695،5043،980،429--19،05731،339،142
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• بلغت اليرادات على محفظة التمويل في نهاية عام 2012 حوالي 4.3 مليون دينار، مقابل حوالي 3.8 مليون دينار في نهاية عام 2011 . 	

وقد توزعت اليرادات على محفظة التمويل على النحو التالي :

�صياراتاأ�صهمال�صنة
ب�صائع
�اأثاث

�صركاتعقارات
 اآلات

�معدات
المجموعاأفراد

2012-2،673،4025،527330،103766،02194،553414،6834،284،289
2011419،7841،649،20813،635266،359825،478186،625413،7483،774،837
2010352،156934،692100،478192،358729،264114،166257،7102،680،824
20091،935،089418،485396،572351،183325،77840،40930،8783،498،394
20082،798،085165،317445،803258،149--2،5893،669،943
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الح�صابات الا�صتثمارية للعملء
• بلغت اأر�سدة وكالت ال�ستثمار في نهاية عام 2012 حوالي 8.8 مليون دينار ، مقابل حوالي 7.9 مليون دينار في نهاية عام 2011 .	

�كالات الا�صتثمارال�صنة
20128،784،602
20117،918،664
20105،474،174
20096،431،268
200810،876،944

اأر�سدة وكالت ال�ستثمار ) 2008 - 2012 (

اإجمالي الموجودات 
• بلغ اإجمالي موجودات ال�سركة في نهاية عام 2012 حوالي 49.1 مليون دينار ، مقابل حوالي 45.2 مليون دينار في نهاية عام 2011 .	

اإجمالي الموجوداتال�صنة
201249،058،767
201145،214،902
201038،271،824
200952،313،399
200857،947،791

اإجمالي موجودات ال�سركة ) 2008 - 2012 (

حقوق الم�صاهمين
• بلغت حقوق م�ساهمي ال�سركة في نهاية عام 2012 حوالي 36.2 مليون دينار ، مقابل حوالي 33.1 مليون دينار في نهاية عام 2011 .	

حقوق الم�صاهمينال�صنة
201236،204،174
201133،106،952
201030،367،011
200944،401،959
200845،963،461

حقوق م�ساهمي ال�سركة ) 2008 – 2012 (
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اأهم الموؤ�صرات �الن�صب المالية
يظهر الجدول التالي اأهم الموؤ�سرات والن�سب المالية لل�سركة كما في نهاية الأعوام 2008 - 2012 :

20122011201020092008الموؤ�صرات – الن�صب الماليةالرقم
)7.6 %( )5.4 %( )28 %( 9 %6.3 %عائد ال�سهم 1%
)6.5 %( )5.2 %( )36.6 %( 7 %4.5 %العائد على الموجودات 2%
)8.2 %( )6.1 %( )46.2 %( 9.5 %6.1 %العائد على حقوق الم�ساهمين 3%
1.0340.9460.6070.8880.919القيمة الدفترية لل�سهم د/اأ4
)7.7 %( )9.9 %( )49.2 %( 16.4 %10.1 %العائد اإلى القيمة ال�سوقية 5%
0.6000.5810.9390.6191.070القيمة ال�سوقية اإلى القيمة الدفترية د/اأ6
0.6200.5500.5700.5500.980القيمة ال�سوقية لل�سهم د/اأ7
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15 - التطورات الم�صتقبلية الهامة �الخطة الم�صتقبلية لل�صركة ل�صنة قادمة 

• ال�ستمرار في تنويع الخدمات التمويلية وتطويرها .	
• تحقيق اأهداف الم�ساهمين من خلال زيادة العائد على حقوق الملكية وتح�سين المركزالمالي لل�سركة .	
• البحث عن فر�س ا�ستثمارية جديدة ذات عائد مرتفع وباأقل المخاطر الممكنة .	
• تنظيم وترتيب اإ�ستثمارات ال�سركة من خلال المحافظة على الإ�ستثمارات الحيوية وبيع بع�س الإ�ستثمارات .	
• تطبيق نظام اآلي جديد لخدمة اأهداف ال�سركة ومنها تقليل التكلفة الت�سغيلية وتحقيق التفوق في ال�سرعة والدقة . 	
• تعميق وتطوير مبادئ الحوكمة الموؤ�س�سية لل�سركة .	
• ا�سراك موظفي ال�سركة في دورات وندوات تنظمها معاهد ومراكز وجهات متخ�س�سة داخل الأردن وخارجه .	

16 - مقدار اأتعاب التدقيق لل�صركة �مقدار اأي اأتعاب عن خدمات اأخرى تلقاها المدقق �/ اأ� م�صتحقة له

بلغ مجموع ما دفعته ال�سركة لمكتب التدقيق الخارجي ال�سادة / ديلويت اآند تو�س - ال�سرق الأو�سط وذلك عن مراجعة وتدقيق ح�سابات ال�سركة خلال 
ال�سنة المالية الحالية مبلغ 18،070 دينار .
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 17
اأ - عدد الاأ�راق المالية المملوكة من قبل رئي�س �اأع�صاء مجل�س الاإدارة �اأقاربهم 

ال�صلةالجن�صيةالمن�صبالا�صمالرقم
عدد الاأ�صهم

 كما في
2012/12/ 31

عدد الاأ�صهم
كما في 

2011/12/31

ال�صركات 
الم�صيطرعليها من 

قبل اأي منهم

�سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية 1
وال�ستثمار

ويمثلها عبد الله عبد الحليم محمود
 اأبو خديجة

اإعتباراً من 2012/3/27
هجرة محمد الفار�س حماد

-

رئي�س مجل�س الدارة

-

اأردنية

اأردنية

اأردنية

-

-

زوجة

100،000

8،251،916

164،953

100،000

7،158،514

164،953

-

-

-
نائب رئي�س مجل�س د. هيثم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة2

الدارة
-100،071100،000-اأردنية

ابراهيم عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة3

اأماني يو�سف محمد العبداللات

ع�سو مجل�س الدارة / 
المدير العام

-

اأردنية

اأردنية

-

زوجة

260،407

1

121،045

2

-

-

د . اأحمد عبد الله عبد الحليم4
 اأبو خديجة

-112،163109،390-اأردنيةع�سو مجل�س الدارة

محمد عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة5
لغاية 2012/7/23 واإعتباراً من 

2012/10/1

-100،000100،000-اأردنيةع�سو مجل�س الدارة

�سركة م�ست�سفى ابن الهيثم 6
ويمثلها عميد نزارمحمد �سبري

-
ع�سو مجل�س الدارة

اأردنية
اأردنية

-
-

100،184
-

100،184
-

-
-

ال�سركة العربية الدولية7
 للتعليم وال�ستثمار

ويمثلها ابراهيم �سالم عبد الكريم المعاني

-

ع�سو مجل�س الدارة

اأردنية

اأردنية

-

-

6،058،341

-

6،058،341

-

-

-
�سركة الم�سانع العربية الدولية للاأغذية 8

وال�ستثمار ويمثلها فوؤاد عثمان محمود 
الحجوج لغاية 2012/3/26

-

ع�سو مجل�س الدارة

اأردنية

اأردنية

-

-

100،000

-

100،000

-

-

-
�سامي لطفي �سلاح زيتون9

عهود محمد نعيم زيتون
 تميم �سامي لطفي زيتون
ليث �سامي لطفي زيتون
رزان �سامي لطفي زيتون
رغد �سامي لطفي زيتون

ع�سو مجل�س الدارة
-
-
-
-
-

اأردنية
اأردنية
اأردنية
اأردنية
اأردنية
اأردنية

-
زوجة
اإبن
اإبن
اإبنة
اإبنة

150،299
3،027
500
500
500
500

110،799
2،877

-
-
-
-

-
-
-
-
-
-

هجرة محمد الفار�س حماد10
اإعتباراً من 2012/7/24 ولغاية 

2012/9/30

-164،953164،953-اأردنيةع�سو مجل�س الدارة

�سركة الأولى للاجارة11
ويمثلها اأ�سامة علي اإبراهيم اأبو بكر

لغاية 2012/6/30

-

ع�سو مجل�س الدارة

قطرية

اأردنية

-

-

100،000

-

100،000

-

-

-

�سركة الأولى للاجارة 12
ويمثلها عثمان اأحمد محمود اأبو الحم�س

اإعتباراً من 2012/7/2

-

ع�سو مجل�س الدارة

قطرية

اأردنية

-

-

100،000

-

100،000

-

-

-
�سركة الأولى للتمويل13

ويمثلها اأمجد �سبحي حامد يون�س
-

ع�سو مجل�س الدارة
قطرية
كندية

-
-

670،000
-

670،000
-

-
-

�سركة الم�ستثمر الأول14
ويمثلها األن يو�سف مرهج

-
ع�سو مجل�س الدارة

قطرية
لبنانية

-
-

3،215،324
-

3،215،324
-

-
-

• ل يمتلك باقي اأقارب رئي�س واأع�ساء مجل�س الإدارة اأية اأ�سهم في ال�سركة كما في 2012/12/31 و2011/12/31 .	
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ب - عدد الاأ�راق المالية المملوكة من قبل اأ�صخا�س الادارة العليا �اأقاربهم 

ال�صلةالجن�صيةالمن�صبالا�صمالرقم
عدد الاأ�صهم

كما في
2012/12/31

عدد الاأ�صهم
 كما في

2011/12/31

ال�صركات 
الم�صيطرعليها

من قبل اأي منهم

اإبراهيم عبد الله عبد الحليم1
 اأبو خديجة

اإعتباراً من 2012/5/24
اأماني يو�سف محمد العبداللات

المدير العام / ع�سو 
مجل�س الإدارة 

-

اأردنية

اأردنية

-

زوجة

260،407

1

121،045

2

-

-

----اأردنيةالرئي�س التنفيذياأ�سامة وجيه محمود ع�ساف2

مدير اإدارة �سامي محمود م�سطفى عد�س3
تمويل الأفراد 

وتطوير المنتجات

----اأردنية

مدير اإدارة تمويل فادي م�سطفى محمد اأبو حلوة4
ال�سركات

-9292-اأردنية

مدير دائرة المخاطر اأحمد منيب �سالح كنعان5
وتحليل الإئتمان

----اأردنية

هاني ح�سين علي ال�سوابكة6
اإعتباراً من 2012/4/4

مدير دائرة التدقيق 
الداخلي والإمتثال

----اأردنية

علاء الدين محمد زهير 7
محمد لطفي الخياط

اإعتباراً من 2012/1/22

مدير الدائرة 
المالية والإدارية

----اأردنية

• ل يمتلك باقي اأقارب اأ�سخا�س الإدارة العليا اأية اأ�سهم في ال�سركة كما في 2012/12/31 و 2011/12/31 .	
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  18
اأ -  المزايا �المكافاآت التى يتمتع بها كل من رئي�س �اأع�صاء مجل�س الادارة

المن�صبالا�صمالرقم
اأجور

�اأتعاب 
�ر�اتب

مكافاأة ع�صوية
مجل�س الادارة

بدل تنقلت
 )داخل المملكة(

 نفقات �صفر
)خارج المملكة(

الاجمالي

�سركة الم�سانع العربية الدولية1
 للاأغذية وال�ستثمار ويمثلها
عبد الله عبد الحليم محمود

 اأبو خديجة
اإعتباراً من 2012/3/27

17،850-3،00014،850-رئي�س مجل�س الدارة

د. هيثم عبد الله عبد الحليم2
 اأبو خديجة

نائب رئي�س 
مجل�س الدارة

-4،0008،550-12،550

ابراهيم عبد الله عبد الحليم 3
اأبو خديجة

ع�سو مجل�س الدارة / 
المدير العام

63،5664،0004،000-71،566

د . اأحمد عبد الله عبد الحليم 4
اأبو خديجة

8،800-4،0004،800-ع�سو مجل�س الدارة

محمد عبد الله عبد الحليم5
اأبو خديجة

لغاية 2012/7/23 واإعتباراً من 
2012/10/1

7،333-3،3334،000-ع�سو مجل�س الدارة

�سركة م�ست�سفى ابن الهيثم 6
8،800-4،0004،800-ع�سو مجل�س الدارةويمثلها عميد نزار محمد �سبري

ال�سركة العربية الدولية7
 للتعليم وال�ستثمار

ويمثلها ابراهيم �سالم عبد الكريم 
المعاني

8،800-4،0004،800-ع�سو مجل�س الدارة

�سركة الم�سانع العربية الدولية8
للاأغذية وال�ستثمار ويمثلها فوؤاد

عثمان محمود الحجوج لغاية 
2012/3/26

2،200-1،0001،200-ع�سو مجل�س الدارة

6،51610،516-4،000-ع�سو مجل�س الدارة�سامي لطفي �سلاح زيتون9

هجرة محمد الفار�س حماد10
اإعتباراً من 2012/7/24 ولغاية 

2012/9/30

1،467-667800-ع�سو مجل�س الدارة

�سركة الأولى للاجارة11
ويمثلها اأ�سامة علي اإبراهيم 

 اأبو بكر
لغاية 2012/6/30

2،000--2،000-ع�سو مجل�س الدارة

�سركة الأولى للاجارة 12
ويمثلها عثمان اأحمد محمود

 اأبو الحم�س اإعتباراً من 2012/7/2
4،400-2،0002،400-ع�سو مجل�س الدارة

�سركة الأولى للتمويل13
4،000--4،000-ع�سو مجل�س الدارةويمثلها اأمجد �سبحي حامد يون�س

�سركة الم�ستثمر الأول14
4،000--4،000-ع�سو مجل�س الدارةويمثلها األن يو�سف مرهج

• تم تخ�سي�س �سيارة من قبل ال�سركة لإ�ستخدام ع�سو مجل�س الإدارة / المدير العام .	
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ب -  المزايا �المكافاآت التى يتمتع بها اأ�صخا�س الادارة العليا

مكافاآتر�اتب المن�صبالا�صمالرقم
بدل تنقلت 

)داخل المملكة(
 نفقات �صفر

)خارج المملكة(
الاجمالي

1
اإبراهيم عبد الله عبد الحليم 

 اأبو خديجة
اإعتباراً من 5/24/ 2012

المدير العام /
ع�سو مجل�س الإدارة 

63،566-4،000-67،566

71،100--56،30014،800الرئي�س التنفيذياأ�سامة وجيه محمود ع�ساف2

�سامي محمود م�سطفى عد�س3
مدير اإدارة

تمويل الأفراد
وتطوير المنتجات

28،3244،373--32،697

30،815--26،4204،395مديراإدارة تمويل ال�سركاتفادي م�سطفى محمد اأبو حلوة4

اأحمد منيب �سالح كنعان5
مدير دائرة المخاطر

وتحليل الإئتمان
21،1783،022--24،200

6
هاني ح�سين علي ال�سوابكة

اإعتباراً من 2012/4/4
مدير دائرة التدقيق
الداخلي والإمتثال

14،612---14،612

7
علاء الدين محمد زهير 

محمد لطفي الخياط
اإعتباراً من 2012/1/22

مدير الدائرة
المالية والإدارية

24،345---24،345

• تم تخ�سي�س �سيارة من قبل ال�سركة لإ�ستخدام المدير العام / ع�سو مجل�س الإدارة .	

 19 - التبرعات �المنح التي دفعتها ال�صركة خلل ال�صنة المالية
 

المبلغاإ�صم الجهة المتبرع لها الرقم
100نادي الأميرعلي اإبن الح�سين لل�سم1
100جمعية بني ح�سن الإ�سلامية الخيرية2

200اإجمالي المبالغ المدفوعة

20 - العقود �الم�صاريع �الارتباطات التى عقدتها ال�صركة مع ال�صركات التابعة اأ�ال�صقيقة اأ�الحليفة اأ�رئي�س مجل�س الادارة 
اأ�اأع�صاء المجل�س اأ� الرئي�س التنفيذي اأ�اأي موظف في ال�صركة اأ� اأقاربهم 

• تم منح تم�يلات للادارة التنفيذية العليا وم�ظف� ال�صركة �صمن �صروط التم�يل المعم�ل بها في ال�صركة . 	

• توجد ح�سابات ا�ستثمارية للادارة التنفيذية العليا ول�سركات مملوكة جزئيا من اأع�ساء واأقارب اأع�ساء مجل�س الدارة تم التعاقد عليها �سمن 	
ال�صروط المعم�ل بها في ال�صركة . 

وعموما فان جميع العقود والم�ساريع والرتباطات التي عقدتها ال�سركة مع الأطراف ذات العلاقة قد تم الف�ساح عنها في البيانات المالية �سمن اي�ساح 
رقم 22 .
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21
اأ - م�صاهمة ال�صركة في حماية البيئة

ل يوجد م�ساهمة لل�سركة في حماية البيئة .

ب - م�صاهمة ال�صركة في خدمة المجتمع المحلي

اإ�ستمرت ال�سركة في اإتاحة فر�س التدريب والطلاع على طبيعة اأعمالها لأعداد جديدة من طلبة الموؤ�س�سات التعليمية .	 

ال�سركة 	  باأن�سطة  التعريف  بالإ�سافة اإلى  الخبرات  وتبادل  الإطلاع  بهدف  المحلية  والندوات  الموؤتمرات  من  العديد  دعم  في  ال�سركة  اإ�ستمرت 
وغاياتها .

ملحق تطبيق قواعد حوكمة ال�صركات الم�صاهمة العامة المدرجة في بور�صة عمان

 ، عمان  بور�سة  في  المدرجة  العامة  الم�ساهمة  ال�سركات  حوكمة  قواعد  دليل  في  عليها  المن�سو�س  الر�سادية  بالقواعد  باللتزام  ال�سركة  قامت  لقد 
با�ستثناء ما يلي :

الاجراءات المتخذةالقاعدة غيرالملتزم بها

يتم الإعلان م�سبقاً عن موعد الإف�ساح عن البيانات المالية  قبل موعد 
اإعلانها بما ل يقل عن 3 اأيام عمل

ل�سيا�سة  تطبيقاً  �سدورها  عند  المالية  البيانات  عن  الإعلان  يتم 
الجهات  لمتطلبات  وفقاً  وذلك  بال�سركة  الخا�سة  وال�سفافية  الإف�ساح 

الرقابية والت�سريعات النافذة

تم و�سع �سناديق �سكاوى واإقتراحات في الإدارة العامة لل�سركة وفروعها و�سع اآلية ل�ستقبال ال�سكاوى والقتراحات المقدمة من قبل الم�ساهمين
مما يمكن ذلك من درا�سة هذه ال�سكاوى والإقتراحات واإتخاذ القرار 

المنا�سب ب�ساأنها خلال فترة زمنية محددة 
الهيئة  اإجتماع  لح�سور  م�ساهم  كل  اإلى  الدعوة  الإدارة  مجل�س  يوجه 
العامة بالبريد الإلكتروني الخا�س بكل م�ساهم قبل 21 يوم من التاريخ 

المقرر لعقد الإجتماع

تر�سل  لذلك   ، الم�ساهمين  لكل  الإلكتروني  البريد  لدينا  يتوفر  ل  كونه 
الدعوات بالبريد العادي قبل 14 يوم من التاريخ المقرر لعقد الإجتماع  

وفقاً لأحكام قانون ال�سركات

على ال�سركة ا�ستخدام موقعها اللكتروني لتعزيز الف�ساح وال�سفافية 
وتوفير المعلومات

موعد  عن  للاإعلان  لل�سركة  الإلكتروني  الموقع  اإ�ستخدام  حالياً  يتم 
اإلى ن�سر التقرير ال�سنوي  ومكان عقد اإجتماع الهيئة العامة بالإ�سافة 

لل�سركة وفقا لمتطلبات الجهات الرقابية والت�سريعات النافذة 
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الاإقرارات المطلوبة 

• يقر مجل�س اإدارة ال�سركة بعدم وجود اأي اأمور جوهرية قد توؤثرعلى اإ�ستمرارية ال�سركة خلال ال�سنة المالية التالية . 	

• يقر مجل�س الإدارة بم�سوؤوليته عن اإعداد البيانات المالية  وتوفير نظام رقابة فعال في ال�سركة .	

عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة
رئـيـ�س مـجل�س الاإدارة

د. هيثم عبد الله اأبو خديجة
نائب رئـيـ�س مـجل�س الاإدارة

اإبراهيم عبد الله اأبو خديجة 
ع�صو مجل�س الاإدارة / المدير العام

اأحمد عبد الله اأبو خديجة 
ع�صو مجل�س الاإدارة

محمد عبد الله اأبو خديجة
ع�صو مجل�س الاإدارة

عميد نزار �صبري
ع�صو مجل�س الاإدارة

ابراهيم �صالم المعاني
ع�صو مجل�س الاإدارة

�صامي لطفي زيتون
ع�صو مجل�س الاإدارة

عثمان اأحمد اأبو الحم�س
ع�صو مجل�س الاإدارة

اأمجد �صبحي يون�س 
ع�صو مجل�س الاإدارة

األن يو�صف مرهج
ع�صو مجل�س الاإدارة

• نقر نحن الموقعين اأدناه ب�سحة ودقة واإكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقريرال�سنوي . 	

عبد الله عبد الحليم اأبو خديجة 
رئـيـ�س مجل�س الاإدارة

اإبراهيم عبد الله اأبو خديجة
ع�صومجل�س الاإدارة / المديرالعام

اأ�صامة �جيه ع�صاف
الرئي�س التنفيذي

علاء الدين محمد زهير الخياط
المدير المالي �الاإداري
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ب�سم الله الرحمن الرحيم
تقرير هيئة الفتوى �الرقابة ال�صرعية لعام 2012

الحمد لله رب العالمين وال�سلاة وال�سلام على المبعوث رحمة للعالمين محمد وعلى اآله و�سحبه ومن اتبع هداه اإلى يوم الدين

ال�صادة الم�صاهمون الكرام
ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته

وبعد،،،

فبناءً على خطاب التكليف تتقدم هيئة الفتوى والرقابة ال�سرعية لح�سراتكم بتقريرها ا�ستناداً لأحكام المادة )19( من النظام الأ�سا�سي لل�سركة 
الأولى للتمويل : 

التي طرحتها - 1 والتطبيقات  بالمعاملات  المتعلقة  والعقود  الم�ستخدمة  المبادئ  للتمويل بمراقبة  الأولى  لل�سركة  ال�سرعية  الرقابة  قامت هيئة  لقد 
ال�سركة للفترة من 2012/01/01 ولغاية 2012/12/31، كما قامت بدرا�سة المو�سوعات التي عر�ست عليها والإجابة عن ال�ستف�سارات المتعلقة 

ب�ساأنها وتاأكدت من مراعاة ال�سوابط ال�سرعية فيها .

قمنا بالمراقبة الواجبة لإبداء الراأي عما اإذا كانت ال�سركة التزمت باأحكام ومبادئ ال�سريعة الإ�سلامية ال�سمحاء والفتاوى والقرارات والإر�سادات - 2
التي تم اإ�سدارها من قبل الهيئة ووجدناها في مجملها كذلك .

قامت الهيئة من خلال التدقيق ال�سرعي بالمراقبة على اأعمال ال�سركة التي ا�ستملت على فح�س التوثيق والإجراءات المتبعة على اأ�سا�س اختبار - 3
كل نوع من اأنواع العمليات ، حيث اطلعنا على المعاملات والمعلومات والإي�ساحات التي راأينا من ال�سرورة الطلاع عليها ووجدناها في مجملها 
متوافقة مع اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية مما اأمكننا من اإعداد هذا التقرير لح�سراتكم ، علماً اأن م�سوؤولية التنفيذ لقرارات الهيئة تقع على عاتق 

الإدارة التنفيذية .

قامت الهيئة بالتدقيق على الأ�سهم التي تمتلكها ال�سركة واحت�سبت الن�سبة من الأرباح التي يجب تجنيبها من بع�سها ح�سب �سوابط “الأيوفي”  - 4
.)AAOIFI(

قامت الهيئة باحت�ساب ن�سبة الزكاة من اموال ال�سركة ، علما باأن زكاتها يجب على الم�ساهمين دفعها .- 5

راأي هيئة الفتوى � الرقابة ال�صرعية 

، وكل من قوائم - 1 الأول 2012  التي تتكون من قائمة المركز المالي كما في 31 كانون  للتمويل  الأولى  لل�سركة  المالية  القوائم  الهيئة على  اطلعت 
الدخل والدخل ال�سامل والتغييرات في حقوق الم�ساهمين والتدفقات النقدية لل�سنة المنتهية بذلك التاريخ وملخ�س ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة 

واإي�ساحات تف�سيرية اأخرى وقررت اأنها من�سجمة من حيث المبداأ مع مبادئ واأحكام ال�سريعة الإ�سلامية فاأقرتها .

 اإن العقود والعمليات والمعاملات التي اأبرمتها ال�سركة للفترة من 2012/01/01 ولغاية 2012/12/31 ، والتي اطلعنا عليها تمت في مجملها - 2
وفقاً لأحكام ال�سريعة الإ�سلامية ال�سمحاء .

ونحن اإذ نقدم هذا التقرير فاإنا نعبر عن �سكرنا وتقديرنا لإدارة ال�سركة على تعاونها وتجاوبها مع الهيئة ولكل الم�ساهمين والمتعاملين مع ال�سركة ، 
�سائلين الله تعالى اأن يبارك في جهودهم جميعا لخدمة القت�ساد الإ�سلامي وتحقيق التنمية بما يحقق الخير للجميع ونتمنى لل�سركة دوام التقدم 

والزدهار .
وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،

ف�سيلة الأ�ستاذ الدكتور 
علي مو�صى ال�صوا

ع�صو هيئة الفتوى �الرقابة ال�صرعية

ف�سيلة الأ�ستاذ الدكتور 
علي محيي الدين القره داغي

رئي�س هيئة الفتوى �الرقابة ال�صرعية
ف�صيلة ال�صيخ 

�صعيد عبد الحفيظ الحجا�ي
ع�صو هيئة الفتوى �الرقابة ال�صرعية
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قمنا بتدقيق القوائم المالية المرفقة لل�سركة الولى للتمويل )�سركة م�ساهمة عامة محدودة( والتي تتكون من قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأول 
2012 وكل من قوائم الدخل والدخل ال�سامل والتغيرات في حقوق الم�ساهمين والتدفقات النقدية لل�سنة المنتهية بذلك التاريخ ، وملخ�سٍ لل�سيا�سات 
المحا�سبية الهامة ، ومعلومات اإي�ساحية اأخرى. وكنا قد دققنا �سابقاً القوائم المالية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الول 2011 واأ�سدرنا تقريرنا المتحفظ 

حولها بتاريخ اأول اآذار 2012.

م�صوؤ�لية الاإدارة عن القوائم المالية 
اإن الإدارة م�سوؤولة عن اعداد هذه القوائم المالية وعر�سها ب�سورة عادلة وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية . وت�سمل هذه الم�سوؤولية الحتفاظ 
بالرقابة الداخلية التي تجدها الإدارة منا�سبة لتمكنها من اعداد القوائم المالية ب�سورة عادلة خالية من اأخطاء جوهرية ، �سواء كانت نا�سئة عن 

احتيال اأو عن خطاأ . 

م�صوؤ�لية مدقق الح�صابات 
اإن م�سوؤوليتنا هي اإبداء راأي حول هذه القوائم المالية ا�ستناداً الى تدقيقنا ، قمنا بتدقيقنا وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق ، وتتطلب تلك المعايير ان 
نتقيد بمتطلبات قواعد ال�سلوك المهني وان نقوم بتخطيط واجراء التدقيق للح�سول على تاأكيد معقول فيما اإذا كانت القوائم المالية خالية من اأخطاء 

جوهرية .

يت�سمن التدقيق القيام باجراءات للح�سول على بيّنات تدقيق ثبوتية للمبالغ والف�ساحات في القوائم المالية . ت�ستند الإجراءات المختارة اإلى تقدير 
مدقق الح�سابات ، بما في ذلك تقييــم مخاطر الخطاء الجوهرية في القوائم المالية ، �سواء كانت نا�سئة عن احتيال اأو عن خطاأ .  وعند القيام بتقييم 
تلك المخاطر ، ياأخذ مدقق الح�سابات في العتبار اجراءات الرقابة الداخلية لل�سركة والمتعلقة بالإعـداد والعر�س العادل للقوائم المالية ، وذلك لغر�س 
ت�سميم اجراءات التدقيق المنا�سبة ح�سب الظروف ، ولي�س لغر�س ابداء راأي حول فعالية الرقابة الداخلية لدى ال�سركة . يت�سمن التدقيق كذلك 

تقييـم ملاءمة ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة ومعقولية التقديرات المحا�سبية المعدة من قبل الإدارة ، وكذلك تقييم العر�س الجمالي للقوائم المالية.

نعتقد ان بيّنات التدقيق الثبوتية التي ح�سلنا عليها كافية ومنا�سبة لتوفر ا�سا�ساً لراأينا حول التدقيق.

تقرير مدقق الح�صابات الم�صتقل

ع م / 32710

اإلى ال�صادة / م�صاهمي ال�صركة الا�لى للتمويل
�صركة م�صاهمة عامة محد�دة

عمان – المملكة الاأردنية الها�صمية

ديلويت اآند تو�س )ال�سرق الأو�سط(-الأردن
جبل عمان ، الدوار الخام�س

190 �سارع زهران
�س.ب 248

عمان 11118، الأردن

هاتف: 65502200 )0( 962+
فاك�س: 65502210 )0( 962+

www.deloitte.com
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الــــــــــراأي
في راأينا ، اإن القوائم المالية تظهر ب�سورة عادلة من جميع النواحي الجوهرية ، الو�سع المالي لل�سركة الأولى للتمويل كما في 31 كانون الأول 2012 

واأداءها المالــي ، وتدفقاتها النقدية لل�سنة المنتهية بذلك التاريخ وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية .

تقرير حول المتطلبات القانونية
تحتفظ ال�سركة بقيود و�سجلات ح�سابية منظمة ب�سورة اأ�سولية، وهي متفقة مع القوائم المالية المرفقة ومع القوائم المالية الواردة في تقرير مجل�س 

الإدارة ، ونو�سي الهيئة العامة للم�ساهمين الم�سادقة على هذه القوائم المالية .

عمّان – المملكة الاأردنية الها�صمية 
27 اآذار 2013

اأنور الحديدي
اإجازة رقم )687(

ديلويت اآند تو�ش )ال�سرق الأو�سط( -  الأردن  
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ان الي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها .

قائمة المركز المالي  قائمــــــــــــــــة )اأ(

31 كانـــــــــــــــــــــــــــون الا�ل

اي�صاح 2011البيــــــــــــــــان 2012
دينـــــــــــــــــــــــار دينـــــــــــــــــــــــار

الموجـــــــــــودات
الموجودات المتداولة :

 420،512  932،116 4 نقد في ال�سندوق ولدى البنوك
 27،643،540  34،714،252 5 ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل 

 322،020  250،366 6 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل
 2،860  12،353 ذمم �سركات الو�ساطة

 1،137،870  1،435،182 7 اأر�سدة مدينة اخرى
 29،526،802  37،344،269
 2،992،667  2،993،229 20 موجودات �سريبية موؤجلة
 6،957،988  4،223،048 8 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�سامل
 4،712،738  3،598،460 9 اأرا�سي ا�ستثمارية
 1،507،920  1،533،248 موجودات ثابتة - بالكلفة
ال�ستهلاك المتراكم  )633،487( )483،213(
 1،024،707  899،761 10 �سافي القيمة الدفترية للموجودات الثابتة

 45،214،902  49،058،767 مجموع الموجودات
المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

المطلوبات :
 7،918،664  8،784،602 11 ح�سابات ا�ستثمارية للعملاء
 1،626،874  1،488،842 20 مخ�س�س �سريبة الدخل
 2،562،412  2،581،149 12 اأر�سدة دائنة اخرى

 12،107،950  12،854،593 مجموع المطلوبات  
حقوق الم�ساهمين قائمة )د( :

 35،000،000  35،000،000 13 راأ�س المال المدفوع
 617،535  922،377 13 احتياطي اإجباري
 229،851  229،851 13 احتياطي خا�س

)589،406( )459،218( 14 احتياطي تقييم ا�ستثمارات
الرباح المدورة )الخ�سائر( المتراكمة 511،164  )2،151،028(
 33،106،952  36،204،174 حقوق الم�ساهمين
 45،214،902  49،058،767 مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين
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قائمة الدخل  قائمــــــــــــــــة )ب(

ان الي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها .

لل�صنـــــــة المنتهيــــــــة فـــــــــــــي

اي�صاح   البيــــــــــــــــان
 31 كانـــــــــــــــــــــــــــــون الا�ل

2011 2012
دينـــــــــــــار دينـــــــــــــار

اليــــــــــــرادات :
 3،774،837  4،284،289 15 ايرادات التمويل

اإيرادات ا�ستثمار بالم�ساربة 2،984  - 
مجموع اليرادات الم�ستركة 4،287،273  3،774،837 
ينزل : ح�سة ا�سحاب الح�سابات ال�ستثمارية من اليرادات )548،033( )331،209(
ح�سة ال�سركة من اليرادات 3،739،240  3،443،628 
توزيعات اأرباح موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�سامل 180،648  105،218 
 715،580  963،519 16 ايرادات اخرى بال�سافي

مجموع اليرادات  4،883،407  4،264،426 
الم�سروفات :

 535،800  61،714 17 �سافي خ�سائر موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل 
 642،599  744،426 18 نفقات الموظفين
 842،518  1،072،845 19 م�ساريف ت�سغيلية اخرى

مجموع الم�سروفات 1،878،985  2،020،917 
الربح لل�سنة قبل ال�سريبة - قائمة )هـ( 3،004،422  2،243،509 
 913،163 )802،773( 20 )م�سروف( وفر �سريبة الدخل

الربح لل�سنة - قائمة )ج( و )د( 2،201،649  3،156،672 
 0.090  0.063 21 ح�سة ال�سهم من الربح لل�سنة 
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قائمــــــــــــــــة )ج( قائمة الدخل ال�صامل 

ان الي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها .

لل�صنـــــــة المنتهيــــــــة فـــــــــــــي

اإي�صـاح البيــــــــــــــــان
31 كانــــــــــــــــــــــــــــون الاأ�ل
2011 2012

دينـــــــــــــار دينـــــــــــــار
الربح لل�سنة - قائمة )ب( 2،201،649  3،156،672 

بنود الدخل ال�سامل الخر :
)418،703(  130،188 14 التغير في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�سامل

اأرباح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�سامل 765،385  1،972 
اإجمالي الدخل ال�سامل - قائمة )د( 3،097،222  2،739،941 



                                                 قائمــــــــــــــــة )د(
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ان الي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها .

ف بمبلغ 459.218 دينار كما في 31 كانون الول 2012 والذي يمثل ر�سيد احتياطي تقييم ال�ستثمارات ال�سالب وفقا لتعليمات هيئة الوراق المالية .
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تخفي�س راأ�س المال 

33،106،952
)2،151،028( 

)589،406( 
 - 

229،851
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35،000،000
الر�سيد في نهاية ال�سنة

لخ�سائر( المتراكمة مبلغ 2.993.229 دينار يمثل قيمة الموجودات ال�سريبية الموؤجلة كما في 31 كانون الول 2012
* ي�سمل ر�سيد الرباح المدورة )ا

ف به بموجب تعليمات هيئة الوراق المالية .
    )2.992.667 ديناركما في 31 كانون الول 2011( يحظر الت�سر
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قائمة التدفقات النقدية    قائمــــــــــــــــة )هـ(

ان الي�ساحات المرفقة ت�سكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها .

لل�صنــــــــــة المنتهيــــــــــــة فــــــــــــــي

اي�صاح البيـــــــــــــــان
  

31 كانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــون الا�ل
2011 2012

دينـــــــــــــار دينـــــــــــــار
التدفقات النقدية من عمليات الت�سغيل

الربح لل�سنة قبل ال�سريبة - قائمة )ب( 3،004،422  2،243،509 
ي�ساف :

136،044 150،274 10 ا�ستهلاك موجودات ثابتة
5،628  - 16 خ�سائر بيع موجودات ثابتة

 -  )221،102( 16 )ارباح( بيع اأر�س ا�ستثمارية
614،309 65،556 17 خ�سائر تقييم موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل

2،999،490 2،999،150 التدفقات النقدية من عمليات الت�سغيل قبل التغير في بنود را�س المال العامل
 )5،210،243(  )7،070،712( )الزيادة( في ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل

النق�س في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل 6،098  156،849 
 51،173  )9،493( )الزيادة( النق�س في ذمم �سركات الو�ساطة

 )125،974(  )297،312( )الزيادة( في اأر�سدة مدينة اخرى
الزيادة في ح�سابات ا�ستثمارية للعملاء 865،938  2،444،490 
الزيادة في اأر�سدة دائنة اخرى 18،737  201،577 

�سافي )ال�ستخدامات النقدية في( التدفقات النقدية من عمليات الت�سغيل
 517،362  )3،487،594( قبل �سريبة الدخل المدفوعة

 )76،828(  )941،367( 20 �سريبة دخل مدفوعة
 440،534  )4،428،961( �سافي )ال�ستخدامات النقدية في( التدفقات النقدية من عمليات الت�سغيل

التدفقات النقدية من عمليات ال�ستثمار
 )2،207،565(  النق�س ) الزيادة ( في موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�سامل  3،630،513 

المح�سل من بيع اأر�س ا�ستثمارية 1،335،380  1،110،304 
 )151،265(  )25،328( 10 )�سراء( موجودات ثابتة

المحُ�سل من بيع موجودات ثابتة -  1،098 
 )1،247،428( �سافي التدفقات النقدية من )ال�ستخدامات النقدية في( عمليات ال�ستثمار 4،940،565 
 )806،894( �سافي الزيادة )النق�س( في ر�سيد النقد 511،604 
النقد في ال�سندوق ولدى البنوك - بداية ال�سنة  420،512  1،227،406 
 420،512  932،116 4 النقد في ال�سندوق ولدى البنوك - نهاية ال�سنة 
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اإي�صاحات حول القوائم المالية 

عــــــــــــــام   -1
تاأ�س�ست ال�سركة الأولى للتمويل في الأردن ك�سركة م�ساهمة عامة محدودة و�سجلت ال�سركة لدى وزارة ال�سناعة والتجارة تحت رقم )390(  اأ  - 
بتاريخ 5 اآذار 2006 ، عنوانها خلدا �سارع الملك عبدالله الثاني مبنى رقم 172 �س ب 144596 عمان 11814 الردن ، براأ�س مــــال م�سرح 
بــــه 50 مليون دينار هذا وقد تم ت�سديد را�س المال بالكامل ، بموجب قرار الهيئة العامة للم�ساهمين في اإجتماعها غير العادي بتاريخ 14 
ني�سان 2011 وبعد موافقة معالي وزير ال�سناعة والتجارة بتاريخ 22 حزيران 2011 بموجب كتاب مراقب عام ال�سركات رقم م �س /390/1 
تاريخ 27 حزيران 2011 تم تخفي�س راأ�س مال ال�سركة الم�سرح به والمدفوع بمقدار 15 مليون دينار لإطفاء الخ�سائر المتراكمة لي�سبح راأ�س 

مال ال�سركة 35 مليون دينار بدلً من 50 مليون دينار .

                من اهم غايات ال�صركة الرئي�صية ما يلي : 
القيام باأعمال التمويل للاأ�سخا�س الطبيعيين والعتباريين وفق اأحكام ال�سريعة الإ�سلامية ، وي�سمل ذلك على �سبيل المثال التمويل المبا�سر   -
لل�سلع ال�ستهلاكية والمعمرة ، التمويل العقاري بما في ذلك تمويل الأرا�سي والإ�سكان والمباني والإن�ساءات ، تمويل اإن�ساء الم�ساريع الخا�سة 

والعامة .

التو�سط بين كل من البنوك وموؤ�س�سات القرا�س والتمويل المحلية و�سناديق وبنوك التنمية الدولية والإقليمية وبين الم�ستفيدين من برامج   -
هذه الموؤ�س�سات .

اإدارة اأموال الغير في المجالت المالية وال�ستثمارية مقابل اأتعاب محددة او ح�س�س من عوائد هذه الأموال .  -

اإدارة الممتلكات والعقارات وغير ذلك من الموجودات الثابتة والمنقولة المملوكة للغير.  -

بناءاً على كتاب وزارة ال�سناعة والتجارة رقم /م �س /19827/390/1 تاريخ 3 اأيلول 2006 بداأت ال�سركة اأعمالها اإعتباراً من تاريخ كتاب  ب - 
الوزارة .

تم اإطلاع ومراجعة القوائم المالية من قبل هيئة الرقابة ال�سرعية لل�سركة بتاريخ 3 اآذار 2013 واأ�سدرت تقريرها ال�سرعي حولها . ج -  

تـم اإقرار القوائم الماليـة مـن قبــل مجلـ�س اإدارة ال�سركة بتاريخ 3 اآذار 2013، وهي خا�سعة لموافقة الهيئة العامة للم�ساهمين . د -  

اأهم ال�صيا�صات المحا�صبية    - 2
                اأ�ص�س اإعداد القوائم المالية

اإعداد القوائم المالية لل�سركة وفقاً للمعايير ال�سادرة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية والتف�سيرات ال�سادرة عن لجنة تف�سيرات  تم   -
التقارير المالية الدولية المنبثقة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية ووفقاً للقوانين المحلية النافذة .  

اإن الدينار الأردني هو عملة اإظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئي�سية لل�سركة.  -

تم اإعداد القوائم المالية وفقاً لمبداأ التكلفة التاريخية باإ�ستثناء الموجودات المالية والمطلوبات المالية والتي تظهر بالقيمة العادلة بتاريخ القوائم   -
المالية.

اإن ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في اعداد القوائم المالية متماثلة مع ال�سيا�سات المحا�سبية التي تم اتباعها لل�سنة المنتهية في 31 كانون الول       -
2011 ، با�ستثناء اثر ما يرد في الي�ساح رقم ) 29- اأ ( .
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�فيما يلي اأهم ال�صيا�صات المحا�صبية المتبعة :

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل قائمة الدخل 
تمثل الموجودات المالية وفق القيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�ستثمارات في اأ�سهم و�سندات ال�سركات لأغرا�س المتاجرة ، وان الهدف   -

من الحتفاظ بها هو توليد الأرباح من تقلبات الأ�سعار ال�سوقية ق�سيرة الأجل اأو هام�س اأرباح المتاجرة .

يتم اثبات الموجودات المالية من خلال قائمة الدخل بالقيمة العادلة عند ال�سراء )تقيد م�ساريف القتناء في قائمة الدخل عند ال�سراء(   -
ويعاد تقييمها لحقاً بالقيمة العادلـة ، ويظهر التغير في القيمة العادلة في قائمة الدخل بما فيها التغير في القيمة العادلة الناتج عن فروقات 
تحويل بنود الموجودات غير النقدية بالعملات الجنبية ، وفي حال بيع هذه الموجودات اأو جزء منها يتم اأخذ الأرباح اأو الخ�سائر الناتجة عن 

ذلك في قائمة الدخل. 

يتم اأخذ الرباح الموزعة او الفوائد المتحققة في قائمة الدخل.   -

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل قائمة الدخل ال�صامل 
تمثل الموجودات المالية وفق القيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�سامل ال�ستثمارات ال�ستراتيجية في اأ�سهم ال�سركات لأغرا�س الحتفاظ   -

بها على المدى الطويل ولي�س لأغرا�س المتاجرة .

يتم اثبات الموجودات المالية من خلال قائمة الدخل ال�سامل بالقيمة العادلة م�سافاً اليها م�ساريف القتناء عند ال�سراء ويعاد تقييمها لحقاً   -
بالقيمة العادلـة ، ويظهر التغير في القيمة العادلة في قائمة الدخل ال�سامل و�سمن حقوق الملكية بما فيها التغير في القيمة العادلة الناتج عن 
فروقات تحويل بنود الموجودات غير النقدية بالعملات الجنبية ، وفي حال بيع هذه الموجودات اأو جزء منها يتم اأخذ الأرباح اأو الخ�سائر 
الناتجة عن ذلك في قائمة الدخل ال�سامل و�سمن حقوق الملكية ، ويتم تحويل ر�سيد احتياطي تقييم ال�ستثمارات الخا�س باأدوات الملكية 

المباعة مبا�سرة الى الرباح والخ�سائر المدورة ولي�س من خلال قائمة الدخل.

ل تخ�سع هذه الموجودات لإختبار خ�سائر التدني .  -

يتم اأخذ الرباح الموزعة في قائمة الدخل.   -

الذمم المدينة من اأن�صطة التمويل 
تمثل الذمم المدينة من اأن�سطة التمويل الناتجة عن الأن�سطة التمويلية مثل المرابحة، الم�ساربة ، ال�ست�سناع والم�ساركة.

المتُوقع  النقدية  القيمة  �سافي  اأ�سا�س  على  المالية  ال�سنة  نهاية  في  قيا�سها  ويتم  ال�سمية  بقيمتها  حدوثها  عند  المرابحات  ذمم  اإثبات  يتم   -
تحقيقها.

يتم اإثبات الأرباح عند التعاقد في عقود المرُابحة بموجب اأ�سا�س ال�ستحقاق.  -

المُ�ستقبلية  ال�سنوات المالية  ال�سنة المالية بتوزيعها على  الموُؤجلة )اإيرادات المرابحات غير المكت�سبة( لأجل يتجاوز  البيع  اإيرادات  اإثبات  يتم    -
لفترة الأجل بحيث يخ�س�س لكل �سنة مالية ن�سيبها من الأرباح.

يتم خ�سم اإيرادات المرابحات غير المكت�سبة من مبلغ الذمم المدينة في المركز المالي .   -

عقود الم�ساربة : هي �سركة في الربح بين المال والعمل وتنعقد بين اأ�سحاب ح�سابات الإ�ستثمار )اأربــاب المال( والم�سارب الذي يعلن القبول    -
العام لتلك الموال للقيام با�ستثمارها.

يتم قيد ايرادات ال�ستثمار بالم�ساربة في قائمة الدخل بموجب اأ�سا�س ال�ستحقاق .  -
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مخ�ص�س التدني في قيمة الذمم المدينة من اأن�صطة التمويل
يتم التح�سيل من العملاء وفقا لمواعيد ال�سداد المحددة في التفاقيات الموقعة مع العملاء .   -

اإن �سيا�سة ال�سركة للاعتراف بخ�سائر انخفا�س قيمة الذمم المدينة من اأن�سطة التمويل هي كما يلي :  -

-  تقوم ال�سركة بمراجعة محفظة التمويل الخا�سة بها لتقييم النخفا�س في قيمتها ب�سكل دوري . 

-  يتم ر�سد مخ�س�س لمقابلة الإنخفا�س في القيمة عند وجود دليل مو�سوعي على عدم قدرة ال�سركة على تح�سيل كافة المبالغ الم�ستحقة .

-  اإن قيمة المخ�س�س هي الفرق بين القيمة الدفترية والمبلغ الممكن ا�سترداده )التدفقات النقدية المتوقعة( . 

-  ي�ستمل الدليل المو�سوعي على اأن الذمم المدينة من اأن�سطة التمويل قد تعر�ست لنخفا�س في قيمتها وذلك بناءً على احد المعطيات التالية:

• مخالفة اأحكام العقد مثل العجز عن �صداد اأو التاأخر في �صداد الأق�صاط.	

• عدم قيام العملاء ب�سداد اأق�ساطهم الم�ستحقة بانتظام.	

تحقق الاإيرادات �الاعتراف بالم�صر�فات
يتم قيد اإيرادات الإ�ستثمار بالم�ساربة  في قائمة الدخل بموجب اأ�سا�س ال�ستحقاق .    -

-  يتم العتراف بالإيرادات الناتجة عن المرابحة على مدى فترة عقد المرابحة.

-  يتم ت�سجيل الأرباح الموزعة عند تحققها )اإقرارها من الهيئة العامة للم�ساهمين( في قائمة الدخل.

-  يتم العتراف بالعمولت في قائمة الدخل عند تحققها.

القيمة العادلة للإ�صتثمارات المالية
اإنَّ اأ�سعار الإغلاق في تاريخ القوائم المالية في اأ�سواق ن�سطة تُمثل القيمة العادلة للاإ�ستثمارات بالأ�سهم التي لها اأ�سعار �سوقية وفي حال عدم   -
ت�فر اأ�صعار فعلية اأو عدم وج�د تداول ن�صط لبع�ض للاإ�صتثمارات بالأ�صهم اأو عدم ن�صاط ال�ص�ق فيتم تقدير قيمتها العادلة بُمقارنتها بالقيمة 

ال�سوقية الحالية لأداة مالية مُ�سابهة لها اإلى حد كبير.

تهدف طرق التقييم اإلى الح�سول على قيمة عادلة تعك�س توقعات ال�سوق وتاأخذ بالعتبار العوامل ال�سوقية واأيَّ مخاطر اأو منافع مُتوقعة عند   -
تقدير قيمة للاإ�ستثمارات بالأ�سهم ، وفي حال وجود اإ�ستثمارات اأ�سهم يتعذر قيا�س قيمتها العادلة ب�سكل يعتمد عليه فيتم اإظهارها بالكلفة.

الاأرا�صي الا�صتثمارية
تظهر الأرا�سي ال�ستثمارية بالتكلفة ويتم تخفي�سها اإلى القيمة القابلة للا�سترداد اإذا كانت هذه القيمة تزيد عن المبلغ المتوقع ا�سترداده من اأي من 
تلك الأرا�سي لكل ا�ستثمار على حدا وقيد قيمة التدني في قائمة الدخل ، علما بان يتم الف�ساح عن اجمالي القيمة العادلة للارا�سي ال�ستثمارية 

كما في نهاية ال�سنة المالية. 

الموجودات الثابتة
تظهر الموجودات الثابتة بالكلفة بعد تنزيل ال�ستهلاك المتراكم واأي تدني في قيمتها ، ويتم ا�ستهلاك الموجودات الثابتة عندما تكون جاهزة   -
للاإ�ستخدام بطريقة الق�سط الثابت على مدى العمر الإنتاجي المتوقع لها با�ستخدام ن�سب ا�ستهلاك �سنوية بمعدلت تتراوح بين 7/5% و%25 .

القيمة الممكن  اإلى  الثابتة عن �سافي قيمتها الدفترية فاإنه يتم تخفي�س قيمتها  اأي من الموجودات  عندما يقل المبلغ الممكن ا�سترداده من   -
ا�ستردادها وقيد قيمة التدني في قائمة الدخل.

يتم مراجعة العمر النتاجي للموجودات الثابتة في نهاية كل عام، فاذا كانت توقعات العمر النتاجي تختلف عن التقديرات المعدة �سابقاً يتم   -
ت�سجيل التغير في التقدير في قائمة الدخل ب�سكل دوري باعتباره تغير في التقديرات . 
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المعاملت بالعملة الاأجنبية
والمطلوبات  الموجودات  تحويل  ويتم  العمليات  تلك  حدوث  عند  ال�سائدة  ال�سرف  اأ�سعار  بموجب  ال�سنة  خلال  الأجنبية  بالعملة  المعاملات  قيد  يتم 
اأ�سعار ال�سرف ال�سائدة في نهاية ال�سنة المالية وتوؤخذ فروق العملة الناتجة عن  اإلى الدينار الأردني في القوائم المالية بموجب  بالعملات الأجنبية 

التحويل )اإن وجدت( في قائمة الدخل . 

المخ�ص�صات
يتم تكوين مخ�س�سات عندما يترتب على ال�سركة التزامات قانونية اأو التزامات متوقعة نتيجة لأحداث �سابقة ، ويكون من المحتمل ان تدفع مبالغ 
نقدية لت�سديد هذه اللتزامات، ويتم بتاريخ القوائم المالية مراجعة المخ�س�سات المقتطعة وتعدل قيمتها بناء على اآخر المعلومات المتوفرة لدى الإدارة. 

مخ�ص�س تعوي�س نهاية الخدمة
يتم احت�ساب مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة للموظفين وفقا للنظام المعد من قبل ال�سركة والذي يتوافق مع قانون العمل الأردني .

قيد  ويتم   ، دفعها  عند  نهاية الخدمة  تعوي�س  على ح�ساب مخ�س�س  يتركون الخدمة  الذين  للموظفين  المدفوعة  ال�سنوية  التعوي�سات  ت�سجيل  يتم 
مخ�س�س للالتزامات المترتبة على ال�سركة عن تعوي�س نهاية الخدمة للموظفين في قائمة الدخل .

�صريبة الدخل 
تمثل م�ساريف ال�سرائب مبالغ ال�سرائب الم�ستحقة وال�سرائب الموؤجلة.  -

تح�سب م�ساريف ال�سرائب الم�ستحقة على اأ�سا�س الرباح الخا�سعة لل�سريبة ، وتختلف الرباح الخا�سعة لل�سريبة عن الرباح المعلنة في   -
القوائم المالية لن الرباح المعلنة ت�سمل ايرادات غير خا�سعة لل�سريبة او م�ساريف غير قابلة للتنزيل في ال�سنة المالية وانما في �سنوات لحقة 

او الخ�سائر المتراكمة المقبولة �سريبيا اأو بنود لي�ست خا�سعة او مقبولة التنزيل لغرا�س �سريبية.

تح�ســب ال�سرائب بموجب الن�سب ال�سرائبية المقررة بموجب القوانين والنظمة والتعليمات في المملكة .  -

اإن ال�سرائب الموؤجلة هي ال�سرائب المتوقع دفعها او ا�ستردادها نتيجة الفروقات الزمنية الموؤقتة بين قيمة الموجودات او المطلوبات في القوائم   -
المالية والقيمة التي يتم احت�ساب الربح ال�سريبي على ا�سا�سها.  يتم احت�ساب ال�سرائب الموؤجلة با�ستخدام طريقة اللتزام بالمركز المالي 
وتحت�سب ال�سرائب الموؤجلة وفقاً للن�سب ال�سريبية التي يتوقع تطبيقها عند ت�سوية اللتزام ال�سريبي او تحقق الموجودات ال�سريبية الموؤجلة.

يتم مراجعة ر�سيد الموجودات والمطلوبات ال�سريبية الموؤجلة في تاريخ القوائم المالية ويتم تخفي�سها في حالة توقع عدم امكانية ال�ستفادة من   -
تلك الموجودات ال�سريبية جزئيا او كليا او عند ت�سديد اللتزام ال�سريبي .

التقديرات المحا�صبية   - 3
اإن اإعداد القوائم المالية وتطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية يتطلب من اإدارة ال�سركة القيام بتقديرات واجتهادات توؤثر في مبالغ الموجودات 
والمطلوبات المالية والإف�ساح عن اللتزامات المحتملة والتغير في احتياطي تقييم ا�ستثمارات. كما ان هذه التقديرات والجتهادات توؤثر في 
الإيرادات والم�ساريف والمخ�س�سات .  وب�سكل خا�س يتطلب من اإدارة ال�سركة اإ�سدار اأحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات 
النقدية الم�ستقبلية واأوقاتها. اإن التقديرات المذكورة مبنية بال�سرورة على فر�سيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم 

التيقن وان النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات الناجمة عن اأو�ساع وظروف تلك التقديرات في الم�ستقبل .
اإننا نعتقد باأن تقديراتنا �سمن القوائم المالية معقولة ومف�سلة على النحو التالي :

اإدارة ال�سركة لتقدير المخ�س�س الواجب تكوينه  اأ�س�س وفر�سيات معتمدة من قبل  يتم تكوين مخ�س�س لقاء الذمم المدينة اعتمادا على   -
بموجب متطلبات المعايير الدولية للتقارير المالية .

يتم تحميل ال�سنة المالية بما يخ�سها من م�سروف �سريبة الدخل وفقا للاأنظمة والقوانين والمعايير المحا�سبية وبناء على ذلك يتم ت�سجيل    -
مخ�س�س ال�سريبة اللازم .

اعتمادا على الحالة  ال�سنوية  ال�ستهلاكات  احت�ساب  لغايات  ب�سكل دوري  الملمو�سة  للاأ�سول  الإنتاجية  الأعمار  تقدير  باإعادة  الإدارة  تقوم    -
العامة لتلك الأ�سول وتقديرات الأعمار الإنتاجية المتوقعة في الم�ستقبل ، ويتم اخذ خ�سارة التدني في قائمة الدخل .

تقوم ال�سركة بمراجعة دورية للق�سايا المقامة عليها اعتمادا على الدرا�سات القانونية المعدة من قبل الم�ست�سارين القانونيين لل�سركة والتي يتم   -
بموجبها تحديد المخاطر المحتمل حدوثها في الم�ستقبل ويتم تكوين مخ�س�س لهذه الق�سايا في قائمة الدخل .
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تقوم الإدارة بتقدير التدني في القيمة العادلة عند بلوغ اأ�سعار ال�سوق حداً معيناً يعتبر موؤ�سراً لتحديد خ�سارة التدني .   -

م�ستويات القيمة العادلة : يتوجب تحديد والإف�ساح عن الم�ستوى في ت�سل�سل القيمة العادلة الذي ت�سنف بموجبه مقايي�س القيمة العادلة    -
كاملة وف�سل قيا�سات القيمة العادلة وفقاً للم�ستويات المحددة في المعايير الدولية للتقارير المالية. الفرق بين الم�ستوى )2( والم�ستوى )3( 
لمقايي�س القيمة العادلة يعني تقييم ما اإذا كانت المعلومات اأو المدخلات يمكن ملاحظتها ومدى اأهمية المعلومات التي ل يمكن ملاحظتها مما 
يتطلب و�سع اأحكام وتحليل دقيق للمدخلات الم�ستخدمة لقيا�س القيمة العادلة بما في ذلك الأخذ بالعتبار كافة العوامل التي تخ�س الأ�سل 

اأو اللتزام .

نقد في ال�صند�ق �لدى البنوك   - 4
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي : 

البيـــــــــــــــان
31 كانـــــــــــــــــــــــــون الاأ�ل

20122011
دينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار

9.917439نقد في ال�سندوق
226.52251.695ح�سابات لدى بنوك ا�سلامية

695.677368.378ح�سابات جارية لدى بنوك اأخرى
932.116420.512

ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل   - 5
يمثل هذا البند الذمم المدينة الناتجة من البيوع الآجلة والتمويلات الممنوحة بيانها كما يلي : 

البيـــــــــــــــان
31 كانـــــــــــــــــــــــــــــون الاأ�ل

20122011
دينــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار

59.200.80749.697.127ذمم تمويل
)9.594.473()12.027.441(ينزل: اإيرادات غير متحققة على عقود التمويل

47.173.36640.102.654
)12.459.114()12.459.114(ينزل: مخ�س�س التدني

34.714.25227.643.540

اإن تفا�سيل هذا البند ح�سب اأن�سطة التمويل هي كما يلي :

 البيـــــــــــــــان

اإجمالي الذمم المدينة 
كما في 31 كانون 

الاأ�ل 2012

الإيرادات غير 
المتحققة كما في 31 
كانون الاأ�ل 2012

�صافي الذمم المدينة
كما في 31 كانون 

الاأ�ل 2012

�صافي الذمم المدينة 
كما في 31 كانون 

الاأ�ل 2011
دينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــار

10.034.965321.0539.713.9129.690.580وكالت ا�ستثمار�سادرة )اأ�سهم(
33.689.5809.056.86424.632.71617.675.038تمويلات ال�سيارات
150.30118.191132.110144.419تمويلات الب�سائع

7.055.4321.783.7705.271.6624.081.154تمويلات العقارات
5.730.049453.0255.277.0245.468.369تمويلات م�ساربة )راأ�س المال العامل(

2.344.529337.7292.006.8002.593.535تمويلات افراد 
195.95156.809139.142449.559تمويلات اآلت ومعدات
59.200.80712.027.44147.173.36640.102.654مجموع الذمم المدينة
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اإن الحركة على مخ�س�س التدني كما يلي :

البيـــــــــــــــان
20122011

دينــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار
12.459.11412.459.114الر�سيد في بداية ال�سنة

--اإ�سافات 
--اإ�ستبعادات

12.459.11412.459.114الر�سيد في نهاية ال�سنة

المالية  اأجل تخفيف خطر الخ�سائر  ، وذلك من  للح�سول على �سمانات كافية  بالإ�سافة  اإئتمانياً  اأطراف موؤهلة  التعامل مع  �سيا�سة  ال�سركة  تتبــع 
الناجمة عن عدم الوفاء بالإلتزامات. 

هذا وبلغت الذمم المدينة التي يوجد تدني في قيمتها 18.204.130 دينار مغطاة بمخ�س�سات اأو �سمانات بكامل الر�سيد كما في 31 كانون الأول 
2012 )18.285.613 دينار كما في  31 كانون الأول 2011( .

هنالك تركزات اإئتمانية بحوالي 11.2 مليون دينار تمثل ما ن�سبته 23.53 % من اجمالي الذمم المدينة لأن�سطة التمويل بعد طرح اليرادات غير 
المتحققة ، ممنوحة ل�ستة عملاء فقط مغطاة بمخ�س�سات اأو �سمانات بكامل الر�سيد كما في 31 كانون الأول 2012 )مقابل 11.9 مليون دينار تمثل 
ما ن�سبته 29.6% من اجمالي الذمم المدينة لأن�سطة التمويل بعد طرح اليرادات غير المتحققة ، ممنوحة ل�ستة عملاء فقط كما في 31 كانون الأول 

. )2011

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل قائمة الدخل   - 6
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان
31 كانــــــــــــــــــــــــــون الاأ�ل

20122011
دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

235.756308.943اأ�سهم مدرجة في بور�سة عمان
14.61013.077اأ�سهم مدرجة في بور�سة دبي

250.366322.020

اأر�صدة مدينة اأخرى  - 7
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي : 

البيـــــــــــــــان
31 كانــــــــــــــــــــون الاأ�ل

20122011
دينــــــــــاردينــــــــــار

643.787695.502م�ساريف مدفوعة مقدماً *
2.1892.189اإيرادات م�ستحقة وغير مقبو�سة

611.857310.010تاأمينات م�ستردة
177.349130.169ذمم اأخرى

1.435.1821.137.870

يت�سمن هذا البند ايجار مبنى الدارة العامة المدفوع مقدما بمبلغ 567.893 دينار يمتد حتى نهاية العام 2026 )مقابل 643.223 دينار   *
كما في 31 كانون الأول 2011(. 
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موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل قائمة الدخل ال�صامل    - 8
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان
31 كانــــــــــــــــــــــــــون الاأ�ل

2012 2011
دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

2.983.7135.505.425اأ�سهم مدرجة في بور�سة عمان 
758.087948.849اأ�سهم مدرجة خارجية 

481.248503.714اأ�سهم غير مدرجة 
4.223.0486.957.988

- تم رهن ا�سهم بمبلغ 1.398.502 دينار ل�سالح البنك الردني الكويتي مقابل �سقف اعتمادات ممنوح لل�سركة .

اأرا�صي ا�صتثمارية   -9
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان
31 كانــــــــــــــــــــــون الاأ�ل

20122011
دينــــــــــــــاردينــــــــــــــار

1.302.7811.302.781قطع اأرا�سي في منطقة رجم ال�سامي
2.671.4693.785.747قطعة اأر�س في منطقة طبربور

)375.790()375.790(ينزل : التدني في ا�سعار الرا�سي
3.598.4604.712.738

- تبلغ اجمالي القيمة العادلة للارا�سي ال�ستثمارية 3.665.454 دينار اعتمادا على القيمة التخمينية للارا�سي كما في 31 كانون الول 2012.

- بموجب قرار مجل�س الدارة المنعقد بتاريخ 26 ت�سرين الثاني 2011 ، تمت الموافقة على بيع الجزء ال�سكني من قطعة الأر�س المملوكة لل�سركة في 
منطقة طبربور رقم )2997( حو�س رقم )2( الرواق ، حيث تم ا�ستكمال اجراءات البيع خلال الن�سف الأول من العام 2012 ، ونتج عنها اأرباح 

لل�سنة بمبلغ 221.102 دينار والتي ظهرت �سمن اليرادات الخرى في قائمة الدخل – اي�ساح 16.
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الموجودات الثابتة   -10
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان
 اأجهزة �برامج

حا�صب اآلي
 الاأثاث

الاإجمالي ديكوراتال�صيارات �المفر��صات

دينــــــــاردينــــــــاردينـــــــاردينــــــــاردينــــــــار
العام 2012

التكلفة :
220.782191.80147.6001.047.7371.507.920الر�سيد في بداية ال�سنة

6.15925.328-18.529640الإ�سافات
239.311192.44147.6001.053.8961.533.248الر�سيد في نهاية ال�سنة

ال�ستهلاك المتراكم :
107.58171.70827.721276.203483.213الر�سيد في بداية ال�سنة

44.70119.3487.16079.065150.274ال�سافات
152.28291.05634.881355.268633.487الر�سيد في نهاية ال�سنة
87.029101.38512.719698.628899.761�سافي القيمة الدفترية 

العام 2011
التكلفة :

169.199192.82355.177949.8831.367.082الر�سيد في بداية ال�سنة
97.854151.265-51.5831.828الإ�سافات

)10.427(-)7.577()2.850(-الإ�ستبعادات
220.782191.80147.6001.047.7371.507.920الر�سيد في نهاية ال�سنة

ال�ستهلاك المتراكم :
72.80653.34322.614202.107350.870الر�سيد في بداية ال�سنة

34.77519.3647.80974.096136.044ال�سافات
)3.701(-)2.702()999(-الإ�ستبعادات

107.58171.70827.721276.203483.213الر�سيد في نهاية ال�سنة
113.201120.09319.879771.5341.024.707�سافي القيمة الدفترية 

-7/5 %15 %10 %20- 25 %ن�سبة الإ�ستهلاك ال�سنوية

- بلغت الموجودات الثابتة الم�ستهلكة بالكامل 24.309 دينار كما في 31 كانــــون الأول 2012 )4.526 دينار كما في 31 كانون الأول 2011 (.

ح�صابات ا�صتثمارية للعملء   - 11
يمثل هذا البند وكالت ال�صتثمار ال�اردة من العملاء لغاية ا�صتثمارها في ن�صاط ال�صركة ويتراوح معدل الربح المدف�ع ح�صب مبلغ ومدة ال�صتثمار من 

4.75 % الى 8 % خلال العام 2012 )5.5 % - 8% كما في 31 كانون الأول 2011( .
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اأر�صدة دائنة اأخرى   -12
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان
31 كانـــــــــــــون الاأ�ل

20122011
دينــــــــــــــاردينــــــــــــــار

69.60652.684ذمم موردين
98.18428.480م�ساريف م�ستحقة غير مدفوعة

368.090377.626توزيعات اأرباح م�ستحقة غير مدفوعة
182.714187.682اأمانات م�ساهمين – رديات
9.5597.040امانات ال�سمان الجتماعي

3.4013.671اأمانات �سريبة الدخل 
12.67410.334مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة

1.500.0001.500.000مخ�س�س التزامات طارئة 
61.9561.469دفعات �سمان الجدية
9.4789.977ايراد مقبو�س مقدماً

160.609240.293اأرباح وكالت ا�ستثمارية م�ستحقة غير مدفوعة
47.152-ذمم و�سطاء دائنة

44.00055.000مكافاأة اأع�ساء مجل�س الدارة
60.87841.004ذمم دائنة اأخرى

2.581.1492.562.412

راأ�س المال المدفوع �الاحتياطيات   -13
راأ�س المال المدفوع اأ  - 

يتكون راأ�س مال ال�سركة الم�سرح به والمدفوع من )35( مليون دينار موزعة على )35( مليون �سهم كما في 31 كانون الأول 2012 و 2011 .

الحتياطي الإجباري ب - 

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الأرباح ال�سنوية قبل ال�سرائب بن�سبة 10 % وهو غير قابل للتوزيع على الم�ساهمين.

الحتياطي الخا�س ج - 

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الأرباح ال�سنوية قبل ال�سرائب بن�سبة 10 % ، ي�ستخدم الحتياطي الخا�س في 
الغرا�س التي يقررها مجل�س الدارة ويحق للهيئة العامة توزيعه بالكامل اأو اأي جزء منه كاأرباح على الم�ساهمين .

احتياطي تقييم ا�صتثمارات    -14
اإن الحركة الحا�سلة على هذا البند هي كما يلي :  

البيـــــــــــــــان
20122011

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار
-)589.406(الر�سيد في بداية ال�سنة

)170.703(-اأثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9(
)170.703()589.406(ر�سيد بداية ال�سنة المعدل

)418.703(130.188التغير خلال ال�سنة
)589.406()459.218(الر�سيد في نهاية ال�سنة
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اإيرادات التمويل   -15
يمثل هذا البند الإيرادات المتحققة من ا�ستثمارات ال�سركة في اأن�سطة التمويل المختلفة وكما يلي :

البيـــــــــــــــان
20122011

دينــــــــــــاردينــــــــــــار
2،673،4021.649،208ايرادات تمويل ال�سيارات

766.021825.478ايرادات تمويل �سركات
414.683413.748ايرادات تمويل الفراد

330.103266.359ايرادات تمويل عقارات
94.553186.625ايرادات تمويل اآلت ومعدات
5.52713.635ايرادات تمويل ب�سائع واأثاث

419.784-ايرادات تمويل اأ�سهم
4،284،2893،774،837

ايرادات اأخرى بال�صافي     -16
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان
20122011

دينــــــــــــاردينــــــــــــار
644.484605.458ايرادات عمولت

79.81492.264ايرادات ايجارات
-221.102اأرباح بيع ار�س ا�ستثمارية

)5.628(-)خ�سائر( بيع موجودات ثابتة
18.11923.486ايرادات اأخرى

963.519715.580

�صافي )خ�صائر( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلل قائمة الدخل   -17
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان
20122011

دينــــــــــــاردينــــــــــــار
39652.571  عوائد التوزيعات النقدية

3.44625.938اأرباح بيع موجودات مالية 
)614.309()65.556()خ�سائر( تقييم غير متحققة

)61.714()535.800(

نفقات الموظفين    -18
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان
20122011

دينــــــــــــاردينــــــــــــار
635.441567.842رواتب واأجور

65.93153.053م�ساهمة ال�سركة في ال�سمان الجتماعي
43.05421.704تاأمين �سحي

744.426642.599
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م�صاريف ت�صغيلية  اخرى  -19
اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان
20122011

دينــــــــــــاردينــــــــــــار
155.328123.849اإيجارات

48.74146.009دعاية واإعلان
17.02113.436قرطا�سية ومطبوعات

150.274136.044ا�ستهلاكات
35.30029.040ماء وكهرباء

36.87826.023ات�سالت
7.84027.303تاأمين 

5.0623.373محروقات
9.8186.263�سيانة
27.32113.875نظافة

7.4285.583تنقلات
67.20273.437�سفر وتنقلات و�سيافة اأع�ساء مجل�س الإدارة

44.00055.000مكافاأة اأع�ساء مجل�س الإدارة
146.72633.145ر�سوم ورخ�س وا�ستراكات

13.8085.628�سيافة
7.8454.720اأتعاب اللجان
61.51370.759اأتعاب قانونية

17.41717.309اأتعاب اإدارية و�سرعية
18.51622.114اأتعاب مهنية

21.51216.082خدمات م�سرفية
701.432م�ساريف تقييم عقارات

12.32012.915امن وحماية
2.3402.207م�سروف نهاية الخدمة  

20.500-م�سروف عقد الدارة
116.77862.067عمولة و�سطاء البيع والت�سويق

41.78814.405اأخرى
1.072.845842.518

مخ�ص�س �صريبة الدخل  -20
اأ -   اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان

لل�صنــة المنتهيـــــــة فـــــــي
31 كانــــــــــــــــــون الا�ل

20122011
دينــــــــــاردينــــــــــار

69.804   1.626.874ر�سيد بداية ال�سنة
)76.828()941.218(�سريبة الدخل المدفوعة

-)149(�سريبة الدخل المدفوعة على العوائد
803.335663.898مخ�س�س �سريبة الدخل لل�سنة

970.000-مخ�س�س �سريبة لل�سنوات ال�سابقة
1.488.8421.626.874ر�سيد نهاية ال�سنة
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قامت ال�سركة بتقديم ك�سف التقدير الذاتي للفترة منذ التاأ�سي�س في 5 اآذار2006 ولغاية 31 كانون الول 2007 وللاأعوام  2008 و 2009 و 2010 وتم 
دفع المبالغ الم�ستحقة عليها خلال المدة القانونية ، وقد قامت دائرة �سريبة الدخل والمبيعات بمراجعة الك�سوفات لتلك الأعوام ونتج عنها فروقات 
المدة  العام 2011، كما قامت بالعترا�س خلال  الر�سيد خلال  لكامل  باأخذ مخ�س�س  ال�سركة قامت  باأن  الف دينار، علماً  �سريبية بحوالي 970 

القانونية ولم يتم التو�سل الى ت�سوية نهائية بعد.

كما قامت ال�سركة بتقديم ك�سف التقدير الذاتي للعام 2011 ودفع المبالغ الم�ستحقة عليها خلال المدة القانونية ، ولم تقم دائرة �سريبة الدخل والمبيعات 
بمراجعة اعمال ال�سركة لتلك ال�سنة بعد .

كما قامت ال�سركة باحت�ساب مخ�س�س �سريبة الدخل للعام 2012 وفي راأي الإدارة والم�ست�سار ال�سريبي لل�سركة ، ان المخ�س�سات الماأخوذة في القوائم 
المالية كما في 31 كانون الأول 2012 كافية لمواجهة اللتزامات ال�سريبية المتوقعة . 

ب-  تمثل �سريبة الدخل الظاهرة في قائمة الدخل ما يلي :

 2011 2012
البيـــــــــــــــان

دينـــــــــــــــار دينـــــــــــــــار
)663.898( )803.335( �سريبة الدخل الم�ستحقة عن اأرباح ال�سنة 
)970.000( - �سريبة الدخل الم�ستحقة عن ال�سنوات ال�سابقة
2.568.859        562 موجودات �سريبية موؤجلة خلال ال�سنة 
)21.798( - اطفاء موجودات �سريبية موؤجلة
913.163 )802.773( )م�سروف( وفر �سريبة الدخل

ج -  اإن تفا�سيل الموجودات ال�سريبية الموؤجلة هي كما يلي :

الح�صابات الم�صمولة

الموجودات ال�صريبية الموؤجلة 
كما في 31 كانون الاأ�ل

2012

الموجودات ال�صريبية الموؤجلة 
كما في 31 كانون الاأ�ل

2011

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار
2.990.1872.990.187مخ�س�س التدني في المدينون

3.0422.480مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة
2.993.2292.992.667

-     اإن الحركة على الموجودات ال�سريبية الموؤجلة كانت كما يلي :

البيـــــــــــــــان
20122011

دينــــــــــاردينــــــــــار
445.606   2.992.667ر�سيد بداية ال�سنة

5622.568.859الم�ساف 
)21.798(-المطفاأ 

2.993.2292.992.667ر�سيد نهاية ال�سنة

د - �سريبة المبيعات :
قامت ال�سركة بمخاطبة دائرة �سريبة الدخل والمبيعات لبداء الراأي فيما اذا كانت اعمال ال�سركة خا�سعة ل�سريبة المبيعات ام ل حيث اأفادت دائرة 
�سريبة الدخل والمبيعات وبموجب كتابها رقم 9/6/17670 تاريخ الول من ني�سان 2009 باأن ن�صاط ال�صركة خا�صع ل�صريبة المبيعات . هذا وقد قامت 
اإدارة ال�سركة بمخاطبة دائرة �سريبة الدخل والمبيعات ل�سمول ال�سركة بمظلة الإعفاءات ال�سريبية كما هو الحال في البنوك الإ�سلامية العاملة في 
الأردن . هذا وقد �سدر قرار مجل�س الوزراء رقم 6447/1/11/113 تاريخ 14 اآذار 2013 يفيد بالموافقة على اإعفاء ال�سركات التي تقدم خدمات 
الو�ساطة المالية المرتبط بيعها اأو الم�سحوب ب�سلعة معفاة من ال�سريبة العامة على المبيعات اأو غير خا�سعة ، وبراأي الإدارة والم�ست�سار القانوني اأن 

ال�سركة م�سمولة بقرار الإعفاء من ال�سريبة العامة على المبيعات .
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ح�صة ال�صهم من الربح لل�صنة   -21
ان تفا�سيل هذا البند هي كما يلي :

البيـــــــــــــــان
2012 2011

دينــــــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــار
 3.156.672 2.201.649الربح لل�سنة 
  35.000.000  35.000.000عدد ال�سهم 

  0.090  0.063ح�سة ال�سهم من الربح لل�سنة

الأر�سدة والمعاملات مع اأطراف ذات علاقة   -22
اإن تفا�سيل الأر�سدة والمعاملات مع اأطراف ذات علاقة كانت خلال ال�سنة كما يلي :

البيـــــــــــــــان
الاإدارة 

موظفو ال�صركةالتنفيذية العليا
اأطراف

المجموعاأخرى ** 

دينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــاردينـــــــــار
2012

عنا�سر قائمة المركز المالي
45.691-10.14735.544ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل *

9.5469.546-              -ذمم �سركات الو�ساطة
6.050.0006.301.425-251.425ح�سابات ا�ستثمارية للعملاء

106.425106.425--ذمم دائنة
عنا�سر قائمة الدخل

5.927-4585.469اإيرادات من اأن�سطة التمويل
234.829295.948-61.119ح�سة اأ�سحاب الح�سابات ال�ستثمارية من الإيرادات

70.34470.344--توزيعات اأرباح اأ�سهم
----م�ساريف عقد الإدارة 

2011
عنا�سر قائمة المركز المالي

38.819-4.67034.149ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل *
2.6762.676--ذمم �سركات الو�ساطة

5.352.1625.472.637-120.475ح�سابات ا�ستثمارية للعملاء
328،870328،870--ذمم دائنة

عنا�سر قائمة الدخل
7.247-1367.111اإيرادات من اأن�سطة التمويل

220.160223.582-3.422ح�سة اأ�سحاب الح�سابات ال�ستثمارية من الإيرادات
52،57252،572--توزيعات اأرباح اأ�سهم

20.50020.500--م�ساريف عقد الإدارة 

بعد طرح الإيرادات غير المتحققة .  *

ت�سمل الأطراف الأخرى �سركات مملوكة جزئيا من اأع�ساء واأقارب اأع�ساء مجل�س الدارة .  **

بلغت رواتب ومكافاآت الإدارة التنفيذية العليا 261.335 دينار خلال العام 2012 )مقابل 142.185 دينار خلال العام 2011( .  -
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اإدارة المخاطر  - 23

الاأد�ات المالية 

العادلة من خلال قائمة الدخل  بالقيمة  المالية  البنوك وا�ستثمارات في الموجودات  النقد لدى  اأر�سدة  لل�سركة في  الرئي�سية  المالية  تتمثل الموجودات 
والموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�سامل ومدينو اأن�سطة التمويل.

ادارة مخاطر را�س المال 

تقوم ال�سركة بادارة را�سمالها للتاأكد من قدرتها على ال�ستمرار وتعظيم العائد ل�سحاب الم�سالح من خلال تحقيق التوازن المثل بين الموجودات 
والمطلوبات و حقوق الم�ساهمين.

يبين الجدول التالي ن�سبة المطلوبات الى حقوق الم�ساهمين كما في 31 كانون الول 2012 و2011 :

البيـــــــــــــــان
31 كانــــــــــــــــــــون الاأ�ل

20122011
دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

8.784.6027.918.664ح�سابات ا�ستثمارية للعملاء
1.488.8421.626.874مخ�س�س �سريبة الدخل

2.581.1492.562.412اأر�سدة دائنة اأخرى
12.854.59312.107.950

36.204.17433.106.952حقوق الم�ساهمين
37%36%ن�سبة المطلوبات الى حقوق الم�ساهمين

مخاطر ال�صيولة 

مخاطر ال�سيولة هي المخاطر التي تتمثل بال�سعوبة التي �ستواجهها ال�سركة فيما يتعلق بتوفير الموال اللازمة للوفاء باللتزامات ، ومخاطر ال�سيولة 
قد تن�ساأ نتيجة انقطاع بع�س م�سادر التمويل الناتجة عن اأحداث اأو ا�سطرابات غير متوقعة في ال�سوق وتقوم ال�سركة بادارة مخاطر ال�سيولة عن 
والحتفاظ  التمويل  بتنويع م�سادر  المالية  المطلوبات  مع  المالية  الموجودات  ا�ستحقاقات  وموائمة  الفعلية  النقدية  للتدفقات  الم�ستمرة  الرقابة  طريق 

بموجودات عالية ال�سيولة وقابلة للتحويل لنقد ب�سرعة.

يمثل الجدول التالي تفا�سيل الإ�ستحقاقات التعاقدية لمطلوبات ال�سركة المالية كما في 31 كانون الول 2012 و 2011 : 

البيـــــــــــــــان
�صنة

اأكثر مناأكثر من �صنة
المجموع 

�صنتينالى �صنتين
دينـــــــــــــــاردينـــــــــــــــاردينـــــــــــــــاردينـــــــــــــــار

ح�سابات ا�ستثمارية للعملاء
318.300.102324.500160.0008.784.602 كانون الأول 2012
317.690.164210.00018.5007.918.664 كانون الأول 2011

مخاطر الاإئتمان 

مخاطر الإئتمان تتعلق بمخاطر اإخفاق الطرف الآخر بالوفاء بالتزاماته التعاقدية مما ي�سبب خ�سائر لل�سركة . هذا وتتبع ال�سركة �سيا�سة التعامل 
مع اأطراف موؤهلة اإئتمانياً بالإ�سافة للح�سول على �سمانات كافية حيثما كان ذلك منا�سباً ، وذلك من اأجل تخفيف خطر الخ�سائر المالية الناجمة 

عن عدم الوفاء بالإلتزامات.

تقوم ال�سركة باإيداع النقدية والإيرادات في موؤ�س�سات مالية ذات �سمعة طيبة وائتمان منا�سب. 

يظهر تركز المخاطر الئتمانية عندما يك�ن العملاء يعمل�ن في نف�ض الن�صاط اأو في نف�ض المنطقة الجغرافية اأولديهم نف�ض الخ�صائ�ض القت�صادية 
وهذا كله قد يوؤثر على قدرتهم في الوفاء بالتزاماتهم التعاقدية لتاأثرهم بنف�س التغيرات ال�سيا�سية والقت�سادية. ويمثل تركز المخاطر الئتمانية 

ح�سا�سية ال�سركة للتاأثر بالتطورات التي توؤثر على �سناعة معينة اأو منطقة جغرافية معينة. 

هنالك تركزات اإئتمانية بحوالي 11.2 مليون دينار تمثل ما ن�سبته 23.53 % من اجمالي الذمم المدينة لأن�سطة التمويل ، بعد طرح اليرادات غير 
المتحققة ، ممنوحة ل�ستة عملاء فقط مغطاة بمخ�س�سات اأو �سمانات بكامل الر�سيد كما في 31 كانون الأول 2012 .
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يبين الجدول التالي توزيع اإيرادات وموجودات ال�سركة ح�سب القطاع الجغرافي كما في 31 كانون الول 2012 و 2011 :

البيـــــــــــــــان
المجمــــوعخارج المملكةداخل المملكة
دينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار

31 كانون الأول 2012
4.852.85230.5554.883.407اإجمالي الإيرادات 
48.089.970968.79749.058.767اإجمالي الموجودات

31 كانون الأول 2011
4.264.426          -4.264.426اإجمالي الإيرادات
43.749.2621.465.64045.214.902اإجمالي الموجودات

يبين الجدول التالي التركز في التعر�سات الئتمانية للموجودات المالية ح�سب التوزيع الجغرافي كما في 31 كانون الول 2012 و2011 :

البيـــــــــــــــان
المجموعخارج المملكةداخل المملكة
دينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار

31 كانون الأول 2012
932.116-932.116نقد في ال�سندوق ولدى البنوك

34.714.252-34.714.252ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل *
235.75614.610250.366موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل 

12.22113212.353ذمم �سركات و�ساطة
3.271.050951.9984.223.048موجودات مالية بالقيمة العادلة  من خلال الدخل ال�سامل

39.165.395966.74040.132.135
31 كانون الأول 2011

420.512-420.512نقد في ال�سندوق ولدى البنوك
27.643.540-27.643.540ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل *

308.94313.077322.020موجودات مالية بالقيمة العادلة  من خلال قائمة الدخل
2.7281322.860ذمم �سركات و�ساطة

5.816.0981.141.8906.957.988موجودات مالية بالقيمة العادلة  من خلال الدخل ال�سامل
34.191.8211.155.09935.346.920

* بعد طرح مخ�س�س التدني في المدينين والإيرادات غير المتحققة .
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يبين الجدول التالي التركز في التعر�سات الئتمانية للموجودات المالية ح�سب القطاع القت�سادي كما في  31 كانون الول 2012
و 31 كانون الول 2011 :

البيـــــــــــــــان
المجموعخدمات�صناعةمالي

دينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار
31 كانون الأول 2012

932.116--932.116نقد في ال�سندوق ولدى البنوك
159.500306.79934.247.95334.714.252ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل*
موجودات مالية بالقيمة العادلة 

من خلال قائمة الدخل
78.853151.22020.293250.366

12.35312.353--ذمم �سركات و�ساطة
موجودات مالية بالقيمة العادلة 

من خلال الدخل ال�سامل
748.37010.8593.463.8194.223.048

1.918.839468.87837.744.41840.132.135
31 كانون الأول 2011

420.512--420.512نقد في ال�سندوق ولدى البنوك
2.176.270593.97824.873.29227.643.540ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل*
موجودات مالية بالقيمة العادلة 

من خلال قائمة الدخل
78.853217.34525.822322.020

2.8602.860--ذمم �سركات و�ساطة
موجودات مالية بالقيمة العادلة 

من خلال الدخل ال�سامل
942.88010.0006.005.1086.957.988

3.618.515821.32330.907.08235.346.920

*    بعد طرح مخ�س�س التدني في المدينين والإيرادات غير المتحققة .

مخاطر ال�صوق

التوزيع  واإجراء  المخاطر  و�سبط  رقابة  ال�سركة  اإدارة  وتتولى  محددة  اإ�ستراتيجية  �سمن  المختلفة  المخاطر  لإدارة  مالية  �سيا�سات  ال�سركة  تتبع 
باأ�سعار  التغير  ومخاطر  العملات  مخاطر  العائد،  مخاطر  المخاطر  هذه  وت�سمل  المالية  والمطلوبات  المالية  الموجودات  من  لكل  الأمثل  ال�ستراتيجي 

الأ�سهم.

مخاطر العملت الاأجنبية

تتمثل مخاطر العملات الأجنبية في مخاطر الخ�سارة الناتجة من تقلبات اأ�سعار ال�سرف الأجنبي، اإل اأن ال�سركة ل تتعامل بالعملات الأجنبية في 
اأن�سطتها وعليه فانه ل يوجد مخاطر للعملات الجنبية على ال�سركة.
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مخاطر التغير باأ�سعار الأ�سهم

تتمثل مخاطر اأ�سعار الأ�سهم في انخفا�س القيمة العادلة للاأ�سهم ب�سبب التغير في قيمة موؤ�سرات الأ�سهم وتغير قيمة الأ�سهم منفردة.

ان تغير ن�سبة موؤ�سر ال�سوق المالي في الأوراق المالية كما في تاريخ القوائم المالية بن�سبة 5% زيادة اأو 5% نق�سان .  -

وفيما يلي اأثر التغير على الأرباح والخ�سائر وحقوق م�ساهمي ال�سركة :

التغير في الموؤ�سرالبيـــــــــــــــان
الاأثر على حقوق الم�صاهمينالاأثر على الاأرباح �الخ�صائر

دينــــــــــــــاردينــــــــــــــار
2012

512.518187.090% زيادةالأ�سواق المالية
)187.090()12.518()5%( نق�سانالأ�سواق المالية

التغير في الموؤ�سرالبيـــــــــــــــان
الاأثر على حقوق الم�صاهمينالاأثر على الاأرباح �الخ�صائر

دينــــــــــــــاردينــــــــــــــار
2011

516.101322.714% زيادةالأ�سواق المالية
)322.714()16.101()5%( نق�سانالأ�سواق المالية

مخاطر العائد

اإن مخاطر العائد هي المخاطر الناتجة عن التغير في ن�سب العائد والتي توؤثر على الأرباح الم�ستقبلية لل�سركة .
للحد من اثر مخاطر العائد تقوم ال�سركة بتنويع الموجودات والتوفيق بين ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات .

معلومات عن قطاعات اأعمال ال�صركة   -24
تقوم ال�سركة باأعمالها من خلال ن�ساطين رئي�سيين :

ن�صاط التم�يل   -1
ي�سمل متابعة العملاء ومنحهم تمويلات.

ن�صاط ال�صتثمار   -2
ي�سمل على ال�ستثمار في الأدوات المالية المختلفة.

يبين الجدول التالي توزيع الإيرادات والموجودات والمطلوبات بين هذان الن�ساطان :

البيـــــــــــــــان
المجموعالا�صتثمارالتمويل

دينــــــــــــــاردينــــــــــــــاردينــــــــــــــار
31 كانون الأول 2012

5.247.808121.9185.369.726اإجمالي الربح 
)548.033(-)548.033(ح�سة اأ�سحاب الح�سابات ال�ستثمارية من الإيرادات

)1.817.271(--م�ساريف غير موزعة
3.004.422الربح قبل ال�سريبة

)802.773(م�سروف �سريبة الدخل
2.201.649الربح لل�سنة

معلومات اأخرى
34.714.2528.084.22742.798.479موجودات القطاع 

6.260.288--موجودات غير موزعة
49.058.767المجموع

8.784.602-8.784.602مطلوبات القطاع 
4.069.991--مطلوبات غير موزعة

12.854.593المجموع
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البيـــــــــــــــان
المجموعالا�صتثمارالتمويل

دينــــــــــــــاردينــــــــــــــاردينــــــــــــــار
31 كانون الأول 2011

4.059.835)430.582(4.490.417اإجمالي الربح ) الخ�سارة ( 
)331.209(-)331.209(ح�سة اأ�سحاب الح�سابات ال�ستثمارية من الإيرادات

)1.485.117(--م�ساريف غير موزعة
2.243.509الربح قبل ال�سريبة
913.163وفر �سريبة الدخل

3.156.672الربح لل�سنة
معلومات اأخرى

27.643.54011.995.60639.639.146موجودات القطاع 
5.575.756--موجودات غير موزعة

45.214.902المجموع
7.918.664-7.918.664مطلوبات القطاع 

4.189.286--مطلوبات غير موزعة
12.107.950المجموع

تحليل ا�صتحقاق الموجودات �المطلوبات   -25
يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقا للفترة المتوقعة ل�ستردادها:

البيـــــــــــــــان
المجموعاأكثر من �صنةلغاية �صنة
دينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــار

31 كانون الأول 2012
الموجودات

932.116-932.116نقد في ال�سندوق ولدى البنوك
13.290.33421.423.91834.714.252ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل*

12.353-12.353ذمم �سركات الو�ساطة
737.989697.1931.435.182اأر�سدة مدينة اأخرى

2.993.229-2.993.229موجودات �سريبية موؤجلة
250.366-250.366   موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل

4.223.0484.223.048-موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�سامل 
3.598.4603.598.460-اأرا�سي ا�ستثمارية

899.761899.761-موجودات ثابتة
18.216.38730.842.38049.058.767مجموع الموجودات

المطلوبات
8.300.102484.5008.784.602ح�سابات ا�ستثمارية للعملاء

1.488.842-1.488.842مخ�س�س �سريبة الدخل
1.068.4751.512.6742.581.149اأر�سدة دائنة اأخرى

10.857.4191.997.17412.854.593مجموع المطلوبات
7.358.96828.845.20636.204.174ال�سافي

*  بعد طرح مخ�س�س التدني والأرباح غير المتحققة.
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البيـــــــــــــــان
المجموعاأكثر من �صنةلغاية �صنة
دينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــار

31 كانون الأول 2011
الموجودات

420.512-420.512نقد في ال�سندوق ولدى البنوك
11.194.06816.449.47227.643.540ذمم مدينة من اأن�سطة التمويل*

2.860-2.860ذمم �سركات الو�ساطة
566.217571.6531.137.870اأر�سدة مدينة اأخرى

2.992.667-2.992.667موجودات �سريبية موؤجلة
322.020-322.020موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل

6.957.9886.957.988-موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�سامل 
4.712.7384.712.738-اأرا�سي ا�ستثمارية

1.024.7071.024.707-موجودات ثابتة
15.498.34429.716.55845.214.902مجموع الموجودات

المطلوبات
7.690.164228.5007.918.664ح�سابات ا�ستثمارية للعملاء

1.626.874-1.626.874مخ�س�س �سريبة الدخل
1.052.0781.510.3342.562.412اأر�سدة دائنة اأخرى

10.369.1161.738.83412.107.950مجموع المطلوبات
5.129.22827.977.72433.106.952ال�سافي

*  بعد طرح مخ�س�س التدني والأرباح غير المتحققة.

التزامات ممكن اأن تطراأ   -26
 كان على ال�سركة بتاريخ المركز المالي التزامات ممكن اأن تطراأ تتمثل بما يلي :

البيـــــــــــــــان
31 كانــون الاأ�ل 

20122011
دينــــــــــاردينــــــــــار

457.300457.300كفالت بنكية 
457.300457.300

- علما بوجود �سقف اعتمادات ل�سالح عملاء ال�سركة بمبلغ 1.5 مليون دينار لدى البنك الردني الكويتي وبمبلغ 1 مليون دينار لدى م�سرف الراجحي .
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م�صتويات القيمة العادلة   -27
يحلل الجدول التالي الأدوات المالية الم�سجلة بالقيمة العادلة ا�ستناداً اإلى طريقة التقييم، حيث يتم تعريف الم�ستويات المختلفة على

النحو التالي:
• الم�ستوى 1: الأ�سعار المعلنة )غير المعدلة( لأ�سول اأو التزامات متطابقة في اأ�سواق ن�سطة؛	
• اأو اللتزام ، �سواء ب�سورة مبا�سرة )مثل 	 الم�ستوى 2: معلومات غير ال�سعر المعلن المت�سمن في الم�ستوى 1 الذي يتم ر�سده للاأ�سل 

الأ�سعار( اأو غير مبا�سرة )اأي م�ستقة من الأ�سعار(؛
• الم�ستوى 3: معلومات عن الأ�سل اأو اللتزام ل ت�ستند اإلى تلك المر�سودة من ال�سوق )معلومات غير ظاهرة(.	

البيـــــــــــــــان
الاإجماليالم�صتوى 3الم�صتوى 2الم�صتوى 1
دينــــــــاردينــــــــاردينــــــــاردينــــــــار

31 كانون الأول 2012
موجودات اأدوات مالية :

250.366--250.366موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل  
4.223.048-3.741.800481.248موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�سامل

4.473.414-3.992.166481.248مجموع موجودات مالية

البيـــــــــــــــان
الاإجماليالم�صتوى 3الم�صتوى 2الم�صتوى 1
دينــــــــاردينــــــــاردينــــــــاردينــــــــار

31 كانون الأول 2011
موجودات اأدوات مالية :

322.020--322.020موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل  
6.957.988-6.454.274503.714موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�سامل

7.280.008-6.776.294503.714مجموع موجودات مالية

الق�صايا المقامة على ال�صركة   -28

- ل توجد اأية ق�سايا مقامة على ال�سركة كما في 31 كانون الأول 2012 .

- قامت ال�سركة برفع عدة ق�سايا على عملائها المتخلفين عن الدفع ، حيث بلغ مجموع هذه الق�سايا حوالي 9.063.915 دينار كما في 
31 كانون الول 2012 )15.289.712 دينار كما في 31 كانون الول 2011( .
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تطبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة   -29

اأ- معايير التقارير المالية الدولية والتف�سيرات الجديدة والمعدلة والتي لي�ش لها اأثر جوهري على القوائم المالية :

تــم اتبـاع معايير التقارير المالية الدولية والتف�سيرات الجديدة والمعدلة التالية في اعداد القوائم المالية لل�سركة ، والتي لم توؤثر ب�سكل جوهري على 
المبالغ والف�ساحات الواردة في القوائم المالية، علماً باأنه قد يكون لها تاأثير على المعالجة المحا�سبية للمعاملات والترتيبات الم�ستقبلية :

اأنظمة  تعمل في ظل  التي  للمن�ساأت  ار�سادات  التعديلات  توفر هذه  
اقت�صادية تتميز بالت�صخم المفرط الحاد اما للا�صتمرار  في عر�ض 
القوائم المالية وفقا للمعايير الدولية للتقارير المالية اأو لعر�س القوائم 

المالية وفقا للمعايير الدولية للتقارير المالية لأول مرة . 

الت�سخم   : المالية رقم )1(  للتقارير  الدولي  المعيار  التعديلات على 
بعد  اأو  في  تبداأ  التي  المالية  لل�صن�ات  المفع�ل  )�صاري  الحاد  المفرط 

اأول تموز 2012( .

التعديلات المتعلقة بالغاء التواريخ الثابتة والتي قامت باإعفاء المطبقين 
اظهارالعمليات  اعادة  من  المالية  للتقارير  الدولية  للمعايير  الجدد 
للتقارير  الدولية  المعايير  لتطبيق  تحولهم  تاريخ  قبل  حدثت  التي 

المالية لول مرة.

الغاء   :  )1( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  التعديلات 
مرة  لأول  المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  لمطبقي  الثابتة  التواريخ 
)�ساري المفعول  لل�سنوات المالية التي تبداأ في اأو بعد اأول تموز 2012( . 

قامت هذه التعديلات بزيادة متطلبات الف�ساح للعمليات المت�سمنة 
قدر  توفير  اإلى  التعديلات  هذه  وتهدف   ، المالية  الموجودات  تحويل 
الموجودات  تحويل  عند  للمخاطر  التعر�س  حول  ال�سفافية  من  اأكبر 
المالية واحتفاظ ال�سركة المحولة بم�ستوى معين من التعر�س الم�ستمر 

لمخاطرهذه الموجودات.

الأدوات   :  )7( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  التعديلات 
المفعول   )�ساري  المالية   الموجودات  نقل   – الإف�ساحات   / المالية 

لل�سنوات المالية التي تبداأ في اأو بعد اأول تموز 2012( .

التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )12( تفتر�س باأنه يتم 
ا�سترداد القيمة الحالية للاأ�ستثمارات العقارية والمقيمة وفقا لنموذج 

القيمة العادلة عند عملية البيع .
الدخل  �سرائب   :)21( رقم  التف�سير  فان   ، التعديل  لهذا  نتيحة  و 
للا�سهتلاك  قابلة  والغير  تقيمها  المعاد  ال�سول  با�سترداد  والمتعلق 
العادلـــة. هذا  بالقيمة  المقيمة  العقارية  ال�ستثمارات  لن يطبق على 
 )12( رقم  الدولي  المحا�سبي  المعيار  �سمن  التعديلات  و�ستت�سمن 
�سيتم  وعليه   ،  )21( رقم  التف�سير  في  المتبقية  ال�سابقة  التوجيهات 

�سحبها من التف�سير.

التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )12( : ال�سريبة الموؤجلة: 
التي  لل�سنوات المالية  اإ�سترداد الموجودات ال�سمنية )�ساري المفعول  

تبداأ في اأو بعد اأول كانون الثاني 2012(.

القوائم  عر�س   :)1( رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار  على  التعديلات 
المالية والمتعلقة بمراجعة طريقة عر�س بنود الدخل ال�سامل الخر .

وت�سمل هذه التعديلات :
- الحفاظ على التعديلات التي اجريت على معيار المحا�سبة الدولي 
والخ�سائر  الرباح  عر�س  تتطلب  التي  و   2007 العام  في   )1( رقم 
ت�سمى واحدة  قائمة  في  عر�سهما  اما   ، معا  الخر  ال�سامل  والدخل 

من  منف�سل  ب�سكل  عر�سهما  او   » ال�سامل  والدخل  الدخل  قائمة   «
خلال قائمة للدخل و قائمة للدخل ال�سامل بدل من عر�سهم بقائمة 

واحدة فقط كما كان مقترحا في م�سودة التعديل.
الدخل  في  المعرو�سة  البنود  تجميع   المن�ساأت   من  المعيار  يتطلب   -
ال�سامل الخر وفقا لحتمالية اعادة ت�سنيفها الى الرباح والخ�سائر 
لعادة  قابلة  بنود  الى  ف�سلها  طريق  عن  وذلك   ، لحق  وقت  في 

الت�سنيف و بنود غير قابلة لعادة الت�سنيف . 
قبل  المعرو�سة  البنود  المرتبطة في  ال�سريبة  اظهار  المعيار  يتطلب   -
ال�سامل  الدخل  بنود  مجموعتي  من  لكل  منف�سل  ب�سكل  ال�سريبة 
الخر  ) دون تغيرخيارعر�س بنود الدخل ال�سامل اما قبل ال�سريبة 

او بال�سافي بعد ال�سريبة ( .

التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )1(: عر�س بنود الدخل 
ال�سامل الخر .
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ب –  معايير التقارير المالية الدولية والتف�سيرات الجديدة والمعدلة ال�سادرة وغير �سارية المفعول بعد:

�سارية  لكن غير  المبكر  للتطبيق  ال�سادرة والجاهزة  اأدناه  الواردة  والمعدلة  والتف�سيرات الجديدة  الدولية  المالية  التقارير  ال�سركة معايير  لم تطبق 
المفعول بعد:

�صارية المفعول لل�صنوات المالية التي تبداأ في اأ� بعد المعايير والتف�سيرات

اأول كانون الثاني 2015
و)7(   )9( اأرقام  المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  على  التعديلات 
 )9( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  مع  تطبيقها  والملزم 

والف�ساحات الإنتقالية .

اأول كانون الثاني 2013 المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )10( : القوائم المالية الموحدة.

اأول كانون الثاني 2013 المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )11( : الإتفاقيات الم�ستركة.

اأول كانون الثاني 2013
المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )12( : الإف�ساح عن الح�س�س 

في المن�ساآت الأخرى .

اأول كانون الثاني 2013
تعديلات على المعايير الدولية للتقارير المالية اأرقام )10( ، )11( ، 
)12(  - القوائم المالية الموحدة والتفاقيات الم�ستركة والإف�ساح عن 

الح�س�س في المن�ساآت الأخرى :ار�سادات التحويل .

اأول كانون الثاني 2013
)كما  الم�ستقلة  المالية  القوائم   :  )27( رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار 

عدلت في العام 2011( .

اأول كانون الثاني 2013
معيار المحا�سبة الدولي رقم )28( : الإ�ستثمار في ال�سركات الحليفة 

والم�ساريع الم�ستركة )كما عدلت في العام 2011( .

اأول كانون الثاني 2013 المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )13( : اإحت�ساب القيمة العادلة.

اأول كانون الثاني 2013
معيار المحا�سبة الدولي رقم )19( : منافع الموظفين )كما عدلت في 

العام 2011( .

اأول كانون الثاني 2014
التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )32( : الأدوات المالية 

– تقا�س الموجودات والمطلوبات المالية.

اأول كانون الثاني 2013
القرو�س   : المالية رقم )1(  للتقارير  الدولي  المعيار  التعديلات على 

الحكومية .

اأول كانون الثاني 2013
الأدوات   :  )7( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  التعديلات 

المالية / الإف�ساحات –  تقا�س الموجودات والمطلوبات المالية.

اأول كانون الثاني 2013
التح�سينات  ال�سنوية على المعايير  الدولية للتقارير المالية ال�سادرة 

للاعوام  2011-2009.

اأول كانون الثاني 2013 التف�سير رقم )20( : تكاليف التعرية في مرحلة الإنتاج ل�سطح منجم.

تتوقع اإدارة ال�سركة اأن يتم تطبيق كل من المعايير والتف�سيرات المبينة اأعلاه في اإعداد القوائم المالية عند تاريخ �سريان كل منها دون اأن تحدث هذه 
المعايير والتف�سيرات اأي اأثر جوهري على القوائم المالية لل�سركة .
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جد�ل اأعمال اإجتماع الهيئة العامة العادي ال�صابع

•  تلاوة وقائع الإجتماع ال�سابق للهيئة العامة العادي ال�ساد�س .	

• الإ�ستماع اإلى تقريرهيئة الفتوى والرقابة ال�سرعية عن ال�سنة المالية 2012 .	

• الإ�ستماع اإلى تقريرمدققى ح�سابات ال�سركة عن ال�سنة المالية 2012 .	

• مناق�سة تقرير مجل�س الإدارة عن ال�سنة المالية 2012  وخطة عمل ال�سركة لل�سنة المالية التالية والم�سادقة عليهما .	

• مناق�سة البيانات المالية  لل�سركة عن ال�سنة المالية 2012  والم�سادقة عليها .	

• اإبراء ذمة اأع�ساء مجل�س الإدارة عن ال�سنة المالية 2012 .	

• الم�سادقة على قرار مجل�س الإدارة بتعيين ال�سيد محمد عبدالله عبد الحليم اأبو خديجة ع�سواً في مجل�س الإدارة بدلً من 	
الع�سو الموؤقت ال�سيدة هجرة محمد الفار�س حماد اأو انتخاب م�ساهم اآخر ليملاأ المركز ال�ساغر.

• الم�سادقة على اإ�ستقالة ف�سيلة الأ�ستاذ الدكتورعبد النا�سر مو�سى اأبو الب�سل ع�سو هيئة الفتوى والرقابة ال�سرعية وتعيين 	
ف�سيلة ال�سيخ �سعيد عبد الحفيظ الحجاوي كع�سو هيئة الفتوى والرقابة ال�سرعية . 

• اإنتخاب مدققي ح�سابات ال�سركة لل�سنة المالية 2013 وتحديد اأتعابهم اأو تفوي�س مجل�س الإدارة بتحديدها.	

• اأي اأمور تقترح الهيئة العامة اإدراجها في جدول الأعمال مما يدخل في نطاق اأعمال الإجتماع العادي للهيئة العامة ، على اأن 	
يقترن اإدراج هذا الإقتراح بموافقة عدد من الم�ساهمين يمثلون ما ل يقل عن 10 % من الأ�سهم الممثلة في  الإجتماع .




