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حضرات السيدات والسادة مساهمي الشركة الكرام

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

للهيئة  والستين  الــرابــع  السنوي  الاجتماع  فــي  بكم  أهــاً 
العامة العادية لمساهمي شركة الفنادق والسياحة الأردنية 
إطلاعكم  فيه  سيتم  والــذي  المحدودة،  العامة  المساهمة 
لعام  المالية  وقوائمها  ونشاطاتها  الشركة  أعمال  على 

2022، وكذلك على تطلعاتها المستقبلية لعام 2023.

خلال عام 2022 بدأ القطاع السياحي بالتعافي والخروج من 
منظمة  أعلنت  وقــد  عامة،  بصورة  كورونا  جائحة  تداعيات 
السياحة العالمية في تقريرها الخاص حول قطاع السياحة 
 ،%63 بنسبة  انتعاشاً  شهد  السياح  عدد  بأن   2022 للعام 
 ، كــورونــا  فــيــروس  تفشي  سبقت  التي  الفترة  مــع  مقارنة 
وأوضحت المنظمة، في تقريرها بأن عدد السياح خلال عام 
2022 تجاوز 900 مليون سائح عالمياً، ورغم هذا التحسن فإنه 
مازال لا يضاهي عام 2019 الذي شهد رقما قياسياً في عدد 
السياح بالعالم ببلوغه 1.5 مليار سائح. أما فيما يخص فنادق 
انخفاض  من  تعاني  زالــت  ما  العاصمة  في  نجوم  الخمسة 
زيادة  بسبب  وذلــك  الاشغال  ونسب  الغرفة  سعر  معدلات 
عدد الغرف بشكل يفوق الطلب والذي أدى بدوره إلى التأثير 

السلبي على جميع فنادق الخمس نجوم في عمان. 

إنتركونتيننتال  الأردن  وفندق  الشركة  لنتائج  بالنسبة  أما 
لعام 2022 فأنه سيتم مقارنتها على أساس العام السابق 
وكذلك العام 2019  لقياس تحسن الانجاز مقارنة بسنة عادية، 
وقد ارتفع صافي الإيرادات التشغيلية بمبلغ 1.9 مليون دينار 
وبنسبة 381% ليصل إلى 2.3 مليون دينار مقارنة مع 486 ألف 
نتيجة  2019، وذلك  لعام  دينار  3.7 مليون  و   2021 لعام  دينار 
التشغيلية بمبلغ 6.3 مليون دينار وبنسبة  الإيرادات  ارتفاع 
82% لتصل إلى 13.9 مليون دينار مقارنة مع 7.6 مليون دينار 
لعام 2021 و 16.8 مليون دينار لعام 2019 مما أدى إلى انخفاض 
خسارة السنة بمبلغ 1.2 مليون دينار وبنسبة 66% لتصل إلى 
 1.1 618 ألف دينار مقارنة مع 1.8 مليون دينار لعام 2021 و ربح 

مليون دينار لعام 2019.

الريادي وتميزه لعام 2022،  الفندق لتحسين موقعه  سعى 
الخمسة  والطلب في سوق فنادق  العرض  ورغم مشكلات 
نجوم في العاصمة الأردنية عمان، فقد احتل الفندق المرتبة 
على  حصل  كما  التشغيلية،  ــرادات  ــ الإيـ حيث  مــن  الأولـــى 
الرائد«  المؤتمرات  »فندق  و  الرائد«  الأعمال  »فندق  جائزتي 
والعشرين،  التاسع  العالمي  السفر  توزيع جوائز  خلال حفل 
وواصل تميزه في مواقع السفر البارزة على  شبكات الاتصال 
بأعلى  وتمسكه  التزامه  على  الفندق  حافظ  كما  العالمية، 
العامة  والــســامــة  الخدمة  تقديم  فــي  العالمية  المعايير 
التقليدية  الطاقة  مصادر  استبدال  مجال  وفــي  والــجــودة، 
بأخرى نظيفة ومتجددة فقد استمر الفندق باعتماده لنظام 
يغطي  مما  الشمسية  الخلايا  باستخدام  الكهرباء  إنتاج 
التشغيل  الكهرباء وذلك من خلال  احتياجاته من  50٪ من 

التجاري لمحطة مستأجرة تتواجد في إربد.

وهنا لا بد من الإشارة إلى أن الفندق و في نفس هذا المجال 
وتوفير  للبيئة  الخضراء  المشاركة  هدف  تحقيق  استطاع 

الطاقة لمجموعة إنتركونتيننتال العالمية.

أهم  مــن  يعتبر  الأمــد  طويل  الاستثمار  مفهوم  تعزيز  إن 
استراتيجيات الشركة حيث تسعى عن طريق تنفيذ مشاريع 
مستوى  رفــع  إلــى  منها  القائم  وتطوير  تحديث  أو  جديدة 
الخدمة المقدمة في الفندق  وتحسين البنية التحتية فيه، 
حيث قامت الشركة بوضع خطة لتطوير وتحديث منشآتها 
بمبلغ 6.4 مليون دينار على مدى 3 - 5 سنوات القادمة وذلك 
لإبقاء الفندق في مقدمة الفنادق من فئة الخمس نجوم في 
المملكة من حيث الجاهزية ونوعية الخدمات المقدمة فيه. 
وقد قامت الشركة خلال عام 2022 بتحديث وتجديد مرافق 
واجهات  في  ذلــك  وتمثل  منطقة  من  أكثر  في  و  الفندق 
أثاث  الحمام،  بــرج  مطعم  تــراس  الصحي،  الــنــادي  المباني، 
الممرات  الخارجي، سجاد  السباحة  المصاعد، حمام  القاعات، 

وغرف النزلاء للمباني أ و ب. 

الميسرة  القروض  من  الاستفادة  إلى  الشركة  إدارة  سعت 
للبنك المركزي الأردني ومؤسسة الضمان الاجتماعي بسبب 
بسبب  التشغيلية  الأنشطة  مــن  النقدية  التدفقات  تأثر 
للبنك  الــقــروض  ــدة  أرصـ وبلغت  ــا،  كــورون جائحة  تــداعــيــات 
 2022 عــام  لنهاية  الاجتماعي  الضمان  ومؤسسة  المركزي 
مبلغ 2.8 و 1.5 مليون دينار على التوالي وسنبدأ التسديد 

خلال النصف الثاني من عام 2023. 

في  وستستمر  إيجابية،   2023 لعام  الشركة  نظرة  تبقى 
والحفاظ  التشغيل  بتعزيز كفاءة  ما سيسهام  تنفيذ كل 
الشركة  وســتــواصــل   ، للفندق  الطليعة  مــســتــوى  عــلــى 
تحسين كفاءة إدارة أصولها من خلال سرعة تحديد وتقييم 
المنافسة  على  قدرة  أعلى  تحقيق  نحو  السائدة  الأوضاع 
والريادة  والعمل على الحفاظ على ديمومة العمل وتقدمه 

من خلال الاستجابة السريعة للمتغيرات الطارئة.  

الشكر  بجزيل  أتــقــدم  الإدارة  مجلس  عــن  ونيابة  باسمي 
المستمر  ودعــمــهــم  لثقتهم  ــشــركــاء  وال للمساهمين 
للشركة، ولكافة العاملين في الشركة والفندق لكفاءتهم 
العالية في العمل، وتكاتفهم الدائم مع الشركة في جميع 
وأخيرا  حولهم.  تصورنا  صائبية  دومــً  أثبتوا  إذ  الــظــروف، 
على  وزبائننا  لنزلائنا  الامتنان  بعميق  نتوجه  آخــراً  وليس 

منحنا ثقتهم التي نفتخر بها. 

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

عصــام سـلفيتي
رئيس مجلس الإدارة 

كلمة رئيس مجلس الإدارة
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أولًا:   ) أ ( أنشطة الشركة الرئيسية:
الفنادق  وإدارة  امتلاك  هو  الرئيس  الشركة  نشاط  إن   -

حيث تملك فندق الأردن إنتركونتيننتال.
المساهمة  الأردنية  الفنادق والسياحة  - تأسست شركة 
الشركات  إحــدى  وهــي   1955 عــام  في  المحدودة  العامة 
بدأ  وقــد  )القابضة(،  للاستثمار  زارة  شركة  إلــى  التابعة 
ــإدارة شركة  ــ ب عــام 1963  أعــمــالــه منذ  مــمــارســة  الــفــنــدق 
إنتركونتيننتال العالمية ويعتبر من أقدم وأعرق الفنادق 

في المملكة الأردنية الهاشمية.
إنتركونتيننتال  شركة  مع  الإدارة  اتفاقية  تجديد  تم   -
العالمية اعتباراً من 2018/1/1 ولمدة خمس سنوات وقد تم 

تمديدها لمدة خمس سنوات أخرى اعتباراً من 2023/1/1.
- يبلغ رأسمال الشركة المدفوع 10.000.000 دينار/سهم.

- يبلغ عدد موظفي الشركة والفندق ما مجموعه 387 
موظفاً ومستخدماً ومعظمهم من الأردنيين.

- يتألف الفندق من ) 440( غرفة موزعة على أربعة أجنحة، 
المساعدة من  المرافق الأخرى  إلى مجموعة من  بالإضافة 
صحي  ونادٍ  احتفالات  وقاعات  اجتماعات  وقاعات  مطاعم 
ونادٍ لرجال الأعمال وسوق تجاري ومواقف سيارات داخلية 

وخارجية وبركتي سباحة. 

 ) ب ( أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين 
في كل منها:

الأردنية  والسياحة  الفنادق  لشركة  الإدارة  مكاتب  تقع   -
المالكة وفندق الأردن إنتركونتيننتال في العاصمة عمان 

منطقة جبل عمان.
- عدد موظفي الإدارة )الشركة المالكة(: 13 موظفين.

- عدد موظفي الفندق: 374 موظف.
فروع  أيــة  الأردنــيــة  والسياحة  الفنادق  لشركة  يوجد  لا   -

داخل المملكة أو خارجها.

) ج ( حجم الاستثمار الرأسمالي للشركة:

 33.1 مبلغ  للشركة  الرأسمالي  الاستثمار  حجم  يبلغ   -
مليون دينار لعام 2022 مقارنة مع 31.9 مليون دينار لعام 

2021، والذي يمثل إجمالي موجودات الشركة.

المقدمة
حضرات السيدات والسادة مساهمي الشركة الكرام،

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته

يسر مجلس الإدارة أن يرحب بكم جميعاً ويشكركم على تلبية دعوته لحضور الاجتماع السنوي للهيئة العامة 
العادية لمساهمي الشركة الكرام، ويرجو أن يقدم لكم التقرير السنوي الرابع والستين عن أعمال ونشاطات 
المستقبلية  التطلعات  أول 2022 وأهم  31 كانون  المنتهية في  للسنة  وإنجازاتها  المالية  الشركة وقوائمها 

لعام 2023.

وعملًا بأحكام تعليمات الافصاح الصادرة عن مجلس مفوضي هيئة الأوراق المالية ، فإننا ندرج تالياً ما يلي: 

تقريـر مجلس الإدارة
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ثانياً: الشركات التابعة للشركة:
لا يوجد شركات تابعة للشركة.

ثالثاً: ) أ ( أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم:

الإسم
المنصب 

وتاريخ 
العضوية

تاريخ 
الميلاد

الشهادة 
العلمية

تاريخ 
الخبرات العمليةالتخرج

عصام حليم جريس سلفيتي             

رئيس 
مجلس 
الإدارة 

2019/4/24

1944/1/1
بكالوريوس 
في العلوم 
الاقتصادية

1967

- رئيس مجلس إدارة بنك الاتحاد 
زارة  شــركة  ادارة  مجلــس  عضــو   -

للاستثمار
مؤسســة  أمنــاء  مجلــس  عضــو   -

الملك حسين
مدرســة  إدارة  مجلــس  عضــو   -

البكالوريا.
جامعــة  أمنــاء  مجلــس  عضــو   -

كولومبيا.
المعهــد  إدارة  مجلــس  عضــو   -

الوطني للموسيقى.
مؤسســة  أمنــاء  مجلــس  عضــو   -

التعليم لأجل التوظيف الأردنية

ياسين«  »محمد  خليل  ياسين 
التلهوني

نائب 
رئيس 

مجلس 
الإدارة 

2019/4/24

1973/5/8
بكالوريوس 
في العلوم 
الاقتصادية

1994

- المدير العام لشركة زارة للاستثمار 
القابضة

- رئيــس مجلس ادارة شــركة الحمة 
المعدنية الاردنية

- عضو مجلس ادارة في شركة زارة 
للاستثمار القابضة

- عضــو مجلــس ادارة بنــك القاهرة 
عمان

شــركة  ادارة  مجلــس  عضــو   -
الكهرباء الاردنية

عضو خالد صبيح طاهر المصري
2019/4/241966/2/19

- ماجستير 
إدارة أعمال

- بكالوريوس 
علوم              

وهندسة 
الكمبيوتر 

1989

- نائــب رئيــس مجلس إدارة شــركة 
زارة للاستثمار منذ 2005

-  عضــو مجلس ادارة شــركة الحمة 
المعدنية الأردنية منذ 2000

- عضو مجلــس إدارة البنك العربي 
منذ 2021/2
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الإسم
المنصب 

وتاريخ 
العضوية

تاريخ 
الميلاد

الشهادة 
العلمية

تاريخ 
الخبرات العمليةالتخرج

ابراهيم  الــرحــمــن  عبد  كميل 
سعد الدين

عضو 
2019/4/241951/7/26

دبلوم 
عالي في 
الهندسة 

المدنية

1975

- نائب الرئيس للشركة العربية 
للتجارة والتموين. ش.م.خ 

)مجموعة أسترا(
مجموعــة  إدارة  مجلــس  عضــو   -

أسترا الصناعية )السعودية(
- عضــو مجلــس إدارة شــركة زارة 

للإستثمار القابضة
شــركة  إدارة  مجلــس  عضــو   -
والإســتثمار  للتنميــة  فلســطين 

المحدودة
- عضو مجلس إدارة شركة الحمة 

المعدنية الأردنية

بطرس  بولس«  »الخوري  مالك 
حداد

عضو 
2019/4/241957/7/6

بكالوريوس 
هندسة 
ميكانيك

1982

- وزير نقل سابق
النقليــات  شــركة  عــام  مديــر   -
المســاهمة  الاردنيــة  الســياحية 
ولغايــة   2007 منــذ  المحــدودة 

.2022/12/31
وهيئــة  الادارة  مجلــس  رئيــس   -
الحــرف  تنميــة  لمركــز  المديريــن 

الاردنية - الايدي .
الأردنيــة  إدارة  مجلــس  عضــو   -

للطيران.
- عضــو مجلس ادارة مستشــفى 

الجامعة الأردنية.
- أميــن عام الاتحاد العربي للنقل 

البري.

عضو نعيم راسم كامل الحسيني
2019/4/241962/11/28

بكالوريوس 
علوم في 

الإدارة 
الصناعية

1985

مديــر  تنفيــذي-  رئيــس  نائــب   -
إدارة الخدمــات المصرفية للأفراد / 
البنك العربي اعتباراً من 2011/11/20 

ولغاية الآن.
البنــك  إدارة  مجلــس  عضــو   -

العربي / تونس.
البنــك  إدارة  مجلــس  عضــو   -

العربي الإسلامي الدولي.

عضو هلال عمر مصطفى أبو زيد
2019/4/241961/11/20

ماجستير 
علوم مالية

1985
- عضــو مجلــس إدارة في شــركة 

زارة للاستثمار.
- عضو مجلس إدارة في مجموعة 

أوفتك القابضة
- مستشار مالي.
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الإسم
المنصب 

وتاريخ 
العضوية

تاريخ 
الميلاد

الشهادة 
العلمية

تاريخ 
الخبرات العمليةالتخرج

عضو ناصر عواد محمد الخالدي
2019/4/24

بكالوريوس 1966/10/21
هندسة 
كهرباء

1989

البحــر  -  مديــر تنفيــذي/ شــركة 
الســياحية  للاســتثمارات  الميــت 

والعقارية لغاية 2018/6
شــركة  إدارة  مجلــس  عضــو   -

التسهيلات التجارية الأردنية.
-  عضــو مجلــس إدارة شــركة زارة 

للإستثمار القابضة.
- عضو مجلس إدارة شركة توزيع 

الكهرباء.

عضو أليدا ارشاك جورج أورفلي
ماجستير 2019/4/241960/11/26

إدارة أعمال
1984

أوراق  لشــركة  تنفيــذي  رئيــس   -
للاستثمار لغاية أيلول/2016

الأعمــال  تطويــر  رئيــس   -
والاستراتيجية/بنك القاهرة عمان 

لغاية 2016/9
الخزينــة  عــام  مديــر  مســاعد   -
والاســتثمارات والعلاقــات الأجنبية 
/ بنك القاهرة عمان لغاية 2016/9

) ب ( أسماء ورتب أشخاص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم: 

تاريخ المنصبالإسم
التعيين

تاريخ 
الميلاد

الشهادة 
العلمية

تاريخ 
الخبرات العمليةالتخرج

ياسين خليل »محمد 
ياسين« التلهوني

عضو مجلس 
2016/6/11973/5/8إدارة منتدب

بكالوريوس 
في العلوم 
الاقتصادية

1994

- المدير العام لشركة زارة للاستثمار القابضة 
الحمة  شركة  في  الادارة  مجلس  رئيس   -

المعدنية الاردنية
- عضو مجلس ادارة في شركة زارة للاستثمار 

القابضة
- عضو مجلس ادارة بنك القاهرة عمان

- عضو مجلس ادارة شركة الكهرباء الأردنية

إحسان يوسف حسن 
الناطور

المدير المالي             
وأمين سر 

مجلس 
الإدارة

بكالوريوس 1996/2/11973/8/6
1995محاسبة

- مدير مالي للشركة اعتباراً من 2007/5 لغاية 
الآن

- أمين سر مجلس الإدارة اعتباراً من 2009/5 
لغاية الآن

- مساعد المدير المالي لشركة زارة للاستثمار                 
) القابضة( من 2007/4- 2009/5.

- رئيس قسم المحاسبة المركزية في شركة 
لغاية   2005/1 من  الأردنية  والسياحة  الفنادق 

.2007/4
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رابعاً: 
أسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم كما في 2022/12/31 مقارنة مع السنة 

السابقة:

الإســــمالرقم
عدد الأسهم 

المملوكة
كما في 2022/12/31

النسبة %
عدد الأسهم 

المملوكة
كما في 2021/12/31

النسبة %

51.64%51.645.164.436%5.164.436شركة زارة للاستثمار )القابضة(1.

9.76%9.76975.678%975.678بنك القاهرة عمان2.

5.11%5.11511.194%511.194إكرام عدنان احمد البيطار3.

4.96%4.96495.644%495.644شركة المسيرة للاستثمار4.

4.11%4.11411.400%411.400ماري عيسى إلياس اللوصي5.

3.88%3.88388.116%388.116شركة النقليات السياحية الأردنية 6.

3.32%3.39331.956%339.770بنك الاتحاد7.

3.34%3.34334.220%334.220شركة المشرق للاستثمارات8.

2.64%2.64264.356%264.356ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني9.

شــركــة الــرابــيــة لــلــفــنــادق والــســيــاحــة 10.
1.43%1.43142.668%142.668والمجمعات التجارية

خامساً:
الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها: 

 
فئة  من  إنتركونتيننتال  الأردن  فندق  الشركة  تملك   -
إنتركونتيننتال  شركة  قبل  من  ويدار  نجوم  الخمس 
متاحاً  وجناحاً  غرفة   440 على  تحتوي  حيث  العالمية 

للإشغال.

- تحسنت الإيرادات التشغيلية ونسب الإشغال للفندق 
جميع  إزالة  بسبب   2022 عام  خلال  الغرف  أسعار  ومعدل 
على  عالمياً-  و  -محلياً  مفروضة  كانت  التي  القيود 
بإقامة  والسماح  السفر   إجراءات  وعلى  القطاعات  جميع 
المناسبات والمؤتمرات والتجمعات العامة والخاصة والذي 
تراجع حاد في حجوزات و  إلى  المنصرم   العام  أدى خلال 

عمليات الفندق .
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وفيما يلي أهم نسب المنافسة مع فنادق الخمس نجوم في العاصمة عمان مقارنة مع فندق الأردن 
إنتركونتيننتال:

نسبة التغيير %20222021 عدد الغرف المتاحة

12%4.0263.608فنادق العاصمة*

-440440فندق إنتركونتيننتال الأردن

)8%(12%11%حصة الفندق إلى المجموع

نسبة التغيير %20222021إجمالي الإيرادات التشغيلية

72%100.941.27458.570.439فنادق العاصمة*

82%13.618.2477.489.640فندق إنتركونتيننتال الأردن

8%13%14%حصة الفندق إلى المجموع

نسبة التغيير %20222021الأرباح التشغيلية

154%24.861.4429.771.164فنادق العاصمة*

290%2.473.924635.011فندق إنتركونتيننتال الأردن

43%7%10%حصة الفندق إلى المجموع

نسبة التغيير %20222021نسبة الإشغال

59%32%51%فنادق العاصمة*

71%24%41%فندق إنتركونتيننتال الأردن

نسبة التغيير %20222021معدل سعر الغرفة

8%9285فنادق العاصمة*

10%10192فندق إنتركونتيننتال الأردن

الرويال،  الشيراتون،  الماريوت،  عمان،  حياة  )جراند  نجوم  الخمس  فئة  ذات  عمان  العاصمة  فنادق  المنافسة  تشمل   *
الكمبنسكي، كراون بلازا، لاندمارك، ميلينيوم، روتانا أرجان، أبراج روتانا، موفنبيك عمان(.
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التشغيلية  الإيرادات  إجمالي  من   %14 نسبته  ما  إنتركونتيننتال  الأردن  لفندق  التشغيلية  الإيرادات  إجمالي  يشكل   -
لفنادق العاصمة عمان من فئة الخمس نجوم لعام 2022، ويستمر فندق الأردن إنتركونتيننتال في المراتب المتقدمة 

قياساً لإجمالي الإيرادات التشغيلية مقارنة مع الفنادق في العاصمة عمان.

- تنتهج الشركة برنامجاً لتطوير وتحديث الفندق حسب المتطلبات العالمية لفنادق الخمس نجوم ليبقى فندق الأردن 
إنتركونتيننتال في الطليعة.
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سادساً:
درجــة الاعتماد علــى موردين محدديــن أو عملاء 

رئيسين محلياً وخارجياً:
لا يوجد اعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسين 
محلياً وخارجياً يشكلون 10% فأكثر من إجمالي المشتريات 

و/أو المبيعات .

سابعاً: 
الحماية الحكومية أو الامتيــازات التي تتمتع بها 
الشــركة أو أي مــن منتجاتهــا بموجــب القوانين 

والأنظمة أو غيرها: 
بها  تتمتع  امتيازات  أو  حكومية  حماية  أي  يوجد  لا   -
والأنظمة  القوانين  بموجب  منتجاتها  من  أي  أو  الشركة 
أو  اختراع  براءات  أي  على  الشركة  تحصل  ولم  غيرها،  أو 

حقوق امتياز خلال عام 2022.

ثامناً:
القــرارات الصــادرة عــن الحكومــة أو المنظمــات 
الدوليــة أو غيرهــا التي لها أثر مــادي على عمل 

الشركة أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية:

- يوجد تأثير مادي على عمل الشركة ومنتجاتها وقدرتها 
التنافسية من خلال قرار هيئة الاستثمار باستفادة الشركة 
من الإعفاءات الممنوحة لها والمنصوص عليها في قانون 
إنتركونتيننتال  الأردن  فندق  لتحديث  الاستثمار  هيئة 
اعتباراً من 2018/11/7 بناءً على نظام الحوافز الاستثمارية 
رقم )33( لسنة 2015، وقد تم تمديد الاعفاءات الممنوحة 

للشركة لغاية 2024/11/6 من قبل وزارة الاستثمار .
حيث ساهـــــــــــم هذا القرار في تخفيض تكلفة الموجودات 

الثابتة واللوازم الخاصة للفندق بما ينعكس إيجاباً على 
قدرة الشركة على التجديد والتحديث المستمر للفندق 

وقدرة الشركة على منافسة الفنادق ذات الفئة.

الجودة  معايير  إنتركونتيننتال  الأردن  فندق  يطبق   -
إنتركونتيننتال  فنادق  مجموعة  لدى  المعتمدة  الدولية 
العالمية من خلال تطبيق معايير إدارة الجودة المقسمة 

كما يلي: 

1- معايير السلامة العامة والأمن.
2- متطلبات معايير العلامة التجارية.

3- متطلبات جودة الخدمة.
4- معايير ومتطلبات الحماية والبيئة.

إدارة  شهادة  على  الحصول  من  الشركة  تمكنت  حيث 
أن  كما  وتجديدها،   )ISO22000( الغذاء  وحماية  سلامة 
وتوفير  للبيئة  الخضراء  المشاركة  أهداف  حقق  الفندق 

.IHG - الطاقة
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)ب( عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم :

يبلغ عدد موظفي الشركة في الإدارة المالكة والفندق ما مجموعه 387 موظف يتوزعون حسب مؤهلاتهم على النحو 
التالي :-

- عدد موظفي الإدارة )الشركة المالكة(: 13 موظف.
- عدد موظفي الفندق: 374 موظف. 

توجيهي وما دوندبلومبكالوريوسدبلوم عاليماجستير

387119692197عدد الموظفين

51%23.8%24.8%0.2%0.2%100%النسبة %

- معدل دوران الموظفين لا يتجاوز %2. 

- يطبق على موظفي الشركة المالكة والفندق نظام موظفين خاص بهم.

%51

%23,8

%25.2

توجيهي وما دون

دبلوم

جامعي

مؤهلات موظفي الشركة
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)ج( برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة:

منتظمة  تدريبية  برامج  فلديه  الفندق  أما  الحاجة،  حسب  تكون  المالكة  الشركة  لموظفي  والتدريب  التأهيل  برامج 
لموظفيه لتطوير ورفع مستوى موظفي الفندق، وذلك وفق برامج التدريب المطبقة لدى سلسلة فنادق إنتركونتيننتال 

العالمية.

- جدول برامج التأهيل والتدريب للفندق والشركة لعام 2022:

عدد 
الموظفين الوصف عدد 

الموظفين الوصف

17 IHG مدرب الدائرة في مجموعة 364 قيمة الولاء

6 تدريب برنامج QMS  لمدراء الدوائر  30 الضيافة الحقيقية ومهارة الخدمة 

36 آداب السلوك الاجتماعي للسيدات  306 قواعد السلوك

75 تعلم كيف تكون جيداً 7 IHG حفلة الـ

110 التوجيه والارشاد  15 الذكاء العاطفي

110 السلامة من الحرائق  5 قيادة الولاء وتضمينه

95 التعامل مع المعلومات الأمنية  83 تدريب الولاء

75 المكافأه الواحدة  366 التدريب على سفير الانتركونتيننتال 

38 التعامل مع المشاكل  371 الفخامة الأساسية

37 التوجيه والإرشاد حول العلامة التجارية 15 ثقافة تطبيق النظافة 

8 برنامج طريقة النظافة 1 طريقة النظافة ضمن إدراة التدبير 
المنزلي 

390 الفخامة الأساسية في حصة  345 طريقة النظافة دون إدارة التدبير 
المنزلي 

2.947 المجمـــــــــوع 42 إعادة تصديق برنامج طرق النظافة
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عاشراً: 
المخاطر التي تتعرض لها الشركة:

لا يوجد مخاطر من الممكن أن تتعرض الشــركة لها خلال 
الســنة الماليــة اللاحقــة ولها تأثيــر مادي عليهــا، مع الأخذ 
بعيــن الاعتبــار أن مجال عمل الشــركة ينحصر في القطاع 
الســياحي والفندقــي لذلــك فــإن عملهــا يتأثــر بمخاطــر 
هــذا القطــاع وعلــى رأس هــذه المخاطر الأحــداث الصحية 
العالميــة والجيوسياســية فــي منطقــة الشــرق الأوســط 

وأثرها السلبي على الاقتصاد الأردني بشكل عام.

الحادي عشر:
الإنجــازات التــي حققتهــا الشــركة خلال الســنة 

المالية:
- خــال عــام 2022 بلغت الإيرادات التشــغيلية ما مجموعه 
13.895.225 دينــاراً مقارنــة مــع 7.622.787 دينــاراً لعام 2021 
أي بارتفــاع بلغــت نســبته حوالــي 82%، كمــا بلــغ صافــي 
الربح التشــغيلي مــا مجموعه 2.339.240 دينــاراً مقارنة مع  
485.998 ديناراً لعام 2021 أي بارتفاع بلغت نســبته حوالي 
381%، وبلغت نسبة الإشغال ما نسبته 41% مقارنة مع %24 
لعام 2021، أما معدل سعر الغرفة  فقد بلغ 101 ديناراً مقارنة 

مع 92 ديناراً لعام 2021.

- بلغــت الخســارة الصافيــة للشــركة المالكــة لعــام 2022 
أي   ،2021 لعــام  مــع 1.806.156 دينــار  قيمــة 617.628 مقارنــة 

بانخفاض بلغت نسبته %66.

- قام الفندق خلال عام 2022:
- تحديــث وتجديــد مرافــق الفنــدق )الواجهــات الخارجيــة، 
تــراس مطعم برج الحمام، أثــاث القاعات، المصاعد، مرافق 
حمــام الســباحة الخارجــي، ســجاد الممــرات، غــرف النــزلاء 

للمباني أ و ب وافتتاح لاونج 63(. 
- تركيــب وإضافــة FM200 لقاعــدة البيانــات الكهربائيــة 

.BAPX الرئيسية وغرفة تزويد الطاقة
- دعــم الموظفيــن للتخفيــف مــن الأعبــاء خــال جائحــة 

كورونا الناتجة عن تخفيض بدل الخدمة .
 )ISO22000( تجديد شهادة إدارة سلامة وحماية الغذاء -

من وكالة الاعتماد العالمي.        
 .)ISO22000( تحقيق معيار إدارة سلامة وحماية الغذاء -

- تحقيق هدف المشــاركة الخضراء للبيئة – IHG وتوفير 
الطاقة.

- حصــول فريــق الطبــخ والخدمــة علــى 8 ميداليــات خلال 
مســابقة المعرض الدولي للفنادق والمطاعم والصناعات 

الغذائية )Horeca( الأردن.
 Gourmet( تســجيل 740 عضــو جديد في برنامج الــولاء -

.)Dining
- توزيع الطرود والأعمال الخيرية والتبرعات. 

- حصل فندق الأردن إنتركونتيننتال والشــركة خلال 
عام 2022 على الجوائز التالية: 

- الفــوز بجائزتــي »فنــدق الأعمــال الرائــد فــي الأردن لعــام 
2022« و»فندق المؤتمرات الرائد في الأردن لعام 2022« خلال 

حفل توزيع جوائز السفر العالمي التاسع والعشرين.
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• نتائج أعمال الفندق التشغيلية لعام 2022 مقارنة مع عام 2021:	

2022الوصف
2021٪)دينار(

٪)دينار(
 نسبة٪
  التغيير

2021-2022

82%100%1007.489.640%13.618.247إجمالي الإيرادات التشغيلية

93%46%493.453.203%6.665.435إيرادات الغرف

72%48%463.610.715%6.201.221إيرادات الطعام والشراب

77٪6%5425.722%751.591إيرادات الأقسام الأخرى

401%6%17454.452%2.274.831صافي الايرادات التشغيلية 

• الإحصاءات التحليلية:	

نسبة التغيير %20222021الوصف 
2021-2022

-440440عدد الغرف المتاحة

61%85.84353.402عدد النزلاء

)٪OCC( 71%24%41%نسبة الإشغال

)ARR( 10%10192معدل سعر الغرفة – دينار

)REVPAR( 90%4222الإيرادات لكل غرفة متاحة – دينار
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الثاني عشر:
الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال الســنة المالية ولا تدخل ضمن نشــاط الشركة 

الرئيسي:

- لا يوجد أي أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية ولا تدخل ضمن نشاط الشركة 
الرئيسي .

الثالث عشر: 
السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين وأسعار الأوراق 

المالية:

20182019202020212022السنوات

)617.628()1.806.156()3.010.426(1.996.4301.101.780الأرباح أو )الخسائر( المحققة

---2.500.0003.000.000الأرباح الموزعة

نسبة الأرباح الموزعة
  25% من القيمة 
الاسمية للسهم 

الواحد

  30% من القيمة 
الاسمية للسهم 

الواحد
---

31.031.34429.116.55926.076.13324.296.97723.652.349صافي حقوق المساهمين

 
- أسعار الأوراق المالية المصدرة من قبل الشركة خلال الأعوام )2022-2018(:

20182019202020212022السنة

3.9503.1602.2802.0202.660أسعار الأوراق المالية

الأرباح أو )الخسائر( المحققة
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الرابع عشر:

تحليل المركز المالي للشركة ونتائج أعمالها خلال السنة المالية:

)1( أهم النسب المالية التي تبين المركز المالي للشركة في نهاية السنة المالية في عام 2022 مقارنة مع عام 2021 :-

النسب الماليةالرقم
20222021

%%

)5.66()1.87(العائد على الاستثمار1-

)7.44()2.61(العائد على حقوق المساهمين2-

)18.06()6.18(العائد على رأس المال المدفوع3-

)23.69()4.44(العائد على الإيرادات التشغيلية4-

)29.04()4.54(صافي الربح قبل الضرائب إلى الإيرادات التشغيلية5-

71.4576.03نسبة الملكية6-

10.115.44القروض إلى حقوق المساهمين7-

0.430.50القروض إلى مجموع الموجودات8-

111.45113.12الموجودات الثابتة إلى حقوق المساهمين9-

12.6010.22معدل المديونية10-

28.5523.97المطلوبات إلى مجموع الموجودات11-

39.9531.53المطلوبات إلى حقوق المساهمين12-

17.6413.45المطلوبات المتداولة إلى حقوق المساهمين13-

9.034.77القروض طويلة الأجل إلى حقوق المساهمين14-

58.7531.41الإيرادات التشغيلية إلى حقوق المساهمين15-

41.9823.88الإيرادات التشغيلية إلى مجموع الموجودات16-

61.8973.05نسبة التداول17-
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 )2( الوضع المالي للشركة ونتائج أعمالها:

أ- تشير قائمة المركز المالي للشركة كما في 2022/12/31 
 33.101.084 بلغت  قد  الشركة  موجودات  مجموع  أن  إلى 
ديناراً مقارنة مع 31.923.331 ديناراً لعام 2021 وبارتفاع بلغت 

نسبته %4.

ب- بلغ صافي حقوق الملكية للشركة 23.652.349 ديناراً 
كما في 2022/12/31 مقارنة مع 24.269.977 ديناراً لعام 2021 

وبانخفاض بلغت نسبته %3.

الإيرادات  أن مجموع  إلى  الشامل  الدخل  قائمة  ج- تشير 
التشغيلية لعام 2022 بلغت 13.895.225 دينار مقارنة مع 

7.622.787 دينار لعام 2021 وبارتفاع بلغت نسبته %82. 

والتي تشمل  لعام 2022  الشركة  د- مجموع مصروفات 
والأخرى  والعمومية  الإدارية  والمصاريف  )الاستهلاكات 
ومصاريف الاستهلاك والتمويل( بلغ ما مجموعه 3.240.786 
ديناراً مقارنة مع 2.791.130 ديناراً لعام 2021 أي بارتفاع بلغت 

نسبته %16.

هـ- في ضوء ما جاء أعلاه فإن صافي خسارة الشركة بعد 
الضريبة لعام 2022 تبلغ 617.628 ديناراً مقارنة مع 1.806.156 

ديناراً لعام 2021 أي بانخفاض بلغت نسبته %66. 

الخامس عشر:
التطلعات المستقبلية للشركة: 

تطلعاتها  ــإن  ــ ف الـــشـــركـــة،  وأهــــــداف  ــات  ــايـ غـ ضــمــن   -
المستقبلية للعام القادم 2023 تتمثل فيما يلي:

1- الالتزام بتطبيق أعلى معايير السلامة والصحة العامة 
والمهنية في الشركة والفندق من أجل المحافظة على 

الموظفين والنزلاء من جائحة كورونا.

قاعدة  وتحديث  البشرية  القوى  تطوير  في  الاستمرار   -2
البيانات والمعلومات.

 
3- الاستمرار بتحديث مرافق ومعدات الفندق بما يضمن 
في  وخدماتنا  لمرافقنا  التنافسي  الوضع  على  الحفاظ 
من  عالميين،  ومشغلين  جديدة  منتجات  دخول  ضوء 

خلال إنجاز المشاريع التالية:

والبالغ  و ب  أ  المبنى  في  النزلاء  وغرف  ممرات  تحديث   -
عددها 173 غرفة.

- إعداد تصميم لتحديث غرف النزلاء في المبنى ج والبالغ 
عددها 147 غرفة.

- تجديد ثلاجات غرف الزبائن للمبنى د والبالغ عددها 120 
غرفة.

- تحديث اللوبي والاستقبال والحمامات والمرافق الأخرى 
في الطابق الأرضي.

- توريد معدات جديدة لقسم الطعام والشراب وقسم 
التدبير المنزلي والمصبغة.

- تحديث غرفة البويلر الرئيسية.
- إعادة تأهيل نادي رجال الأعمال.

IHG Connect 4- تنفيذ مشروع

الكلفة  المنخفض  الذاتي  التمويل  على  التركيز   -5
للتوسع والتحديث وتوزيع الأرباح في الأجل القصير.

النقدية  التدفقات  صافي  تحسين  في  الاستمرار   -6
ومتابعة العمليات التشغيلية لتحسين الأداء وتحقيق 

الأهداف المالية.

7- الاستمرار بتدريب وتطوير فريق العمل لضمان توفير 
أعلى معايير الخدمة والجودة.

8- الاستمرار في التحول التدريجي للطاقة النظيفة وذلك 
نظام  باستخدام  الكهربائية  الطاقة  توليد  خلال  من 
كهروضوئي )الخلايا الشمسية( مما أدى إلى تلبية %50 

من الاحتياجات الشهرية للفندق.

9- زيادة المساحات الخضراء في الفندق.

مرافقنا  بجودة  الأعزاء  عملائنا  ثقة  بتعزيز  الاستمرار   -10
وخدماتنا باستخدام أساليب إدارية حديثة.

وتقديم  المجتمع  وتنمية  خدمة  في  الاستمرار   -11
المساعدات.

12- تحقيق هدف المشاركة الخضراء للبيئة وذلك حسب 
.IHG معايير شركة

13- الاستمرار بتحديث الأنظمة التكنولوجية والالكترونية 
لمواكبة آخر المستجدات.

14- الاستمرار بتطوير معايير مراقبة الأداء وتعديل خطط 
العمليات  وفعالية  كفاءة  يضمن  بما  الآنية  التنفيذ 

التشغيلية.

السادس عشر:
مقدار أتعاب التدقيق للشركة والفندق:

بلغ مقدار أتعاب التدقيق الخارجي للشركة والفندق مبلغ 
23.433 دينار لعام 2022 مقارنة مع 22.750 دينار لعام 2021.
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السابع عشر: 
)أ( عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة: 

الجنسيةالمنصبالإسمالرقم
الشركات المسيطر عليها من قبل أي عدد الأسهم المملوكة

منهم

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات 
المسيطر عليها من قبل أي منهم

2022/12/312021/12/312022/12/312021/12/31

--لا يوجد8.2218.221الأردنيةرئيس مجلس الإدارةعصام حليم جريس سلفيتي1-

شركة المشرق للاستثمارات و يمثلها2-
الأردنيةنائب رئيس مجلس الإدارةياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني

الأردنية
334.220
264.356

334.220
--لا يوجد264.356

شركة المسيرة للاستثمار و يمثلها3-
خالد صبيح طاهر المصري

الأردنيةعضو
الأردنية

495.644
-

495.644
-

لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

شركة زارة للاستثمار )قابضة( و يمثلها4-
كميل عبد الرحمن سعد الدين

الأردنيةعضو
الأردنية

5.164.436
-

5.164.436
-

لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

شركة النقليات السياحية الأردنية ويمثلها 5-
مالك »الخوري بولس« بطرس حداد

الأردنيةعضو 
الأردنية

388.116
600

388.116
--لا يوجد600

-6
البنك العربي ويمثله

نعيم راسم كامل الحسيني
الأردنيةعضو 

الأردنية
60.000

-
60.000

-
لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

--لا يوجد5050الأردنيةعضوهلال عمر مصطفى أبو زيد7-

--لا يوجد5050الأردنيةعضوناصر عواد محمد الخالدي8-

--لا يوجد100100الأردنيةعضوأليدا ارشاك جورج أورفلي9-

 )ب( عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:

الجنسيةالمنصبالإسمالرقم
عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات عدد الأسهم المملوكة

المسيطر عليها من قبل أي منهم

2022/12/312021/12/312022/12/312021/12/31

لا يوجدلا يوجد264.356264.356الأردنيةعضو مجلس الإدارة المنتدب ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني1-

لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدالأردنيةالمدير المالي وأمين سر مجلس الإدارة  إحسان يوسف حسن الناطور2-

 



31

السابع عشر: 
)أ( عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة: 

الجنسيةالمنصبالإسمالرقم
الشركات المسيطر عليها من قبل أي عدد الأسهم المملوكة

منهم

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات 
المسيطر عليها من قبل أي منهم

2022/12/312021/12/312022/12/312021/12/31

--لا يوجد8.2218.221الأردنيةرئيس مجلس الإدارةعصام حليم جريس سلفيتي1-

شركة المشرق للاستثمارات و يمثلها2-
الأردنيةنائب رئيس مجلس الإدارةياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني

الأردنية
334.220
264.356

334.220
--لا يوجد264.356

شركة المسيرة للاستثمار و يمثلها3-
خالد صبيح طاهر المصري

الأردنيةعضو
الأردنية

495.644
-

495.644
-

لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

شركة زارة للاستثمار )قابضة( و يمثلها4-
كميل عبد الرحمن سعد الدين

الأردنيةعضو
الأردنية

5.164.436
-

5.164.436
-

لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

شركة النقليات السياحية الأردنية ويمثلها 5-
مالك »الخوري بولس« بطرس حداد

الأردنيةعضو 
الأردنية

388.116
600

388.116
--لا يوجد600

-6
البنك العربي ويمثله

نعيم راسم كامل الحسيني
الأردنيةعضو 

الأردنية
60.000

-
60.000

-
لا يوجد
لا يوجد

-
-

-
-

--لا يوجد5050الأردنيةعضوهلال عمر مصطفى أبو زيد7-

--لا يوجد5050الأردنيةعضوناصر عواد محمد الخالدي8-

--لا يوجد100100الأردنيةعضوأليدا ارشاك جورج أورفلي9-

 )ب( عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:

الجنسيةالمنصبالإسمالرقم
عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات عدد الأسهم المملوكة

المسيطر عليها من قبل أي منهم

2022/12/312021/12/312022/12/312021/12/31

لا يوجدلا يوجد264.356264.356الأردنيةعضو مجلس الإدارة المنتدب ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني1-

لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدالأردنيةالمدير المالي وأمين سر مجلس الإدارة  إحسان يوسف حسن الناطور2-
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)ج( عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة وأقارب أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:

- لا يملك أقارب أعضاء مجلس الإدارة أو الشركات المسيطر عليها من قبل أقاربهم أية أوراق مالية من أوراق وأسهم 
الشركة للسنة الحالية أو السابقة.

- لا يملك أقارب أشخاص الإدارة العليا التنفيذية أو الشركات المسيطر عليها من قبل أقاربهم أية أوراق مالية من أوراق 
وأسهم الشركة للسنة الحالية أو السابقة.

الثامن عشر:
) أ( المزايا والمكافآت التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة: 

بدل التنقلات المنصبإسم عضو مجلس الإدارةالرقم
السنوية

المكافآت 
السنوية

إجمالي المزايا 
السنوية

رئيس مجلس عصام حليم جريس سلفيتي1-
8.500-8.500الإدارة

نائب رئيس ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني2-
8.500-8.500مجلس الإدارة

8.500-8.500عضوخالد صبيح طاهر المصري3-

8.500-8.500عضوكميل عبد الرحمن إبراهيم سعد الدين4-

8.500-8.500عضومالك »الخوري بولس« بطرس حداد5-

8.500-8.500عضونعيم راسم كامل الحسيني6-

8.500-8.500عضوهلال عمر مصطفى أبو زيد7-

8.500-8.500عضوناصر عواد محمد الخالدي8-

8.500-8.500عضوأليدا أرشاك جورج أورفلي9-

76.500-76.500المجموع
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)ب( المزايا والمكافآت التي يتمتع بها أشخاص الإدارة العليا التنفيذية:

الرواتب المنصبالإسمالرقم
السنوية 

بدل 
التنقلات 
السنوية

إجمالي أخرىالمكافآت 
/دينار

يــاســيــن خــلــيــل »مــحــمــد 1-
ياسين« التلهوني

الإدارة  مــجــلــس  عـــضـــو 
21.000-21.000--المنتدب 

يــوســف حسن 2- إحـــســـان 
الناطور 

المدير المالي وأمين سر 
1.05047.912-45.4621.400مجلس الإدارة

التاسع عشر:
التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية:

- التبرعات التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية 2022:

المبلغ / ديناراسم الجهة المتبرع لهاالرقم

1.050تكية أم علي1-

1.050إجمالي المبالغ المدفوعة

العشرون: 
العقــود والمشــاريع والارتباطات التي عقدتها الشــركة المصدرة مع الشــركات التابعة أو الشــقيقة أو 
الحليفة أو رئيس مجلس الإدارة او أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة او أقاربهم:

- لا يوجد أية عقود ومشاريع أو ارتباطات عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات التابعة أو الشقيقة أو الحليفة أو رئيس 
مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة أو أقاربهم.
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الواحد والعشرون:

)أ( مساهمة الشركة في حماية البيئة: 

عمليات  منطقة  فــي  البيئة  بحماية  الــشــركــة  تلتزم   -
الطاقة  مصادر  باستبدال  الالتزام  خلال  ومن  التشغيل، 
وتم  كــفــاءة،  وأكثر  ومتجددة  نظيفة  بأخرى  التقليدية 
البدء في مشروع نظام كهروضوئي استناداً إلى قانون 
نقل الطاقة لتلبية 50% من احتياجاتنا من الكهرباء حيث 

بدأ تشغيل المشروع في 29 نيسان من عام 2021.

- خلال السنوات الماضية قامت الشركة باستبدال الإضاءة 
لضمان  وذلـــك   LED للطاقة  مــوفــرة  بــإضــاءة  التقليدية 

المحافظة على البيئة وبتنفيذ برامج صديقة للبيئة.

والفندق  الشركة  لموظفي  تدريبية  ورشــات  عمل  تم   -
لأفضل الممارسات البيئية.

)ب( مساهمة الشركة في خدمة المجتمع المحلي:

الجوانب  أهــم  هي  الشركة  منشأة  في  التوظيف  إن   -
في خدمة المجتمع حيث أن أغلب العاملين هم الشباب 

والشابات المحليين والذين يقطنون في المنطقة.

- ساهمت الشركة والفندق في خدمة المجتمع المحلي 
الفندق  من خلال عمل ورشات ودورات تدريبية لموظفي 

والشركة من كافة الأقسام.
للتخفيف  الموظفين  بدعم  الشركة  وساهمت  كما   -
بدل  تخفيض  الناتجة عن  جائحة كورونا  الأعباء خلال  من 

الخدمة.
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الثاني والعشرون:

تقرير الحوكمة للشركة لعام 2022

المساهمة  شركات  حوكمة  بتعليمات  الالــتــزام  أ- 
المدرجة لسنة 2017 )»التعليمات«(:

التعليمات الصادرة عن هيئة  1- تلتزم الشركة بتطبيق 
وكذلك  الشركات  حوكمة  وتعليمات  المالية  الأوراق 
الشركات  قانون  مثل  النافذة  والتشريعات  القوانين 

وقانون هيئة الأوراق المالية وتعليمات الإفصاح.

ــراءات  والاجــ والسياسات  بالأنظمة  الشركة  تحتفظ   -2
التالية:

- مواثيق مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه.
الشركة  في  الإدارة  سياسات  ويشمل  الإداري  النظام   -
وصلاحيات ومسؤوليات مجلس إدارة الشركة والإجراءات 

الخاصة بهم.
وزارة  من  عليه  والمصادق  للشركة  الداخلي  النظام   -

العمل.
- النظام المالي والمحاسبي.

- سياسة الإفصاح.
- سياسة وإجراءات تطبيق قواعد الحوكمة والمعد من 

قبل لجنة الحوكمة.
ــنــظــام الأســـاســـي وفــقــً لــقــانــون  - عــقــد الــتــأســيــس وال

الشركات النافذ.
أعضاء  ثلاثة  المستقلين  الإدارة  مجلس  أعضاء  عدد   -3
من أصل تسعة أعضاء، وعدد أعضاء مجلس الإدارة غير 

التنفيذيين ثمانية أعضاء.
4- تم تشكيل جميع اللجان المنبثقة عن المجلس.

- تتألف اللجان كما يلي:-
تنفيذيين،  أعضاء غير  ثلاثة  تتكون من  التدقيق  لجنة  أ. 

منهم عضوين مستقلين ويرأسها عضواً مستقل.
أعضاء  ثلاثة  من  تتكون  والمكافآت  الترشيحات  لجنة  ب. 
ويرأسها  مستقلين،  عضوين  منهم  تنفيذيين  غير 

عضواً مستقل.
ج. لجنة الحوكمة تتكون من ثلاثة أعضاء غير تنفيذيين 

منهم عضوين مستقلين، ويرأسها عضواً مستقل.
المخاطر تتكون من ثلاثة أعضاء، ثلاثة غير  إدارة  د. لجنة 

تنفيذيين ومستقلين، ويرأسها عضواً مستقل.

5- وضعت كل لجنة خطة تطبيق التعليمات لعام 2022 
وتم المصادقة عليها من قبل المجلس. 

التقرير  ضمن  لجنة  كل  أعمال  حــول  تقرير  إدراج  تم   -6
السنوي للشركة. 

ــاص بــالــشــركــة  ــي خــ ــكــتــرون ــدى الــشــركــة بــريــد ال ــ 7- ل
ومــوقــع إلــكــتــرونــي مــن خـــال الــشــركــة الأم وفــنــدق 

إنتركونتيننتال الأردن المملوك للشركة.

8- تفصح الشركة عن القوائم المالية السنوية والمرحلية 
للجهات المعنية بموجب تعليمات الإفصاح والقوانين 
والانجليزية  العربية  باللغتين  النافذة  والتشريعات 

وخلال المدد القانونية.

على  الاطــــاع  مساهميها  لجميع  الــشــركــة  تــتــيــح   -9
التقرير  خــال  مــن  الــضــروريــة  والــبــيــانــات  المعلومات 
السنوية  العامة  الهيئة  اجتماعات  ومحاضر  السنوي 

ومن خلال بورصة عمان. 
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10- الأعمال التي قامت بها اللجان خلال السنة:

- لجنة التدقيق: تم عقد أربعة اجتماعات خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2022، ورفع التوصيات التالية:

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالرقم

الاجتماع 
2022/3/20الأول

* المصادقة على مسودة القوائم المالية للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2021.
* إقرار مسودة التقرير السنوي الثالث والستين للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2021.

* إعداد تقرير أعمال اللجنة لعرضه على الهيئة العامة للشركة.

الاجتماع 
* المصادقة على مسودة القوائم المالية المرحلية المختصرة للربع الأول من عام 2022/4/21.2022الثاني

* مناقشة ترشيح المدقق الخارجي وبدل أتعابه للسنة المالية 2022.

الاجتماع 
المنتهية في 2022/7/24الثالث المختصرة للأشهر الستة  المرحلية  المالية  القوائم  المصادقة على مسودة   *

30 حزيران 2022.

الاجتماع 
2022/10/30الرابع

*  المصادقة على مسودة القوائم المالية المرحلية المختصرة للأشهر التسعة المنتهية في 
30 أيلول 2022.

* المصادقة على مسودة خطة العمل المقترحة لعام 2023.

- لجنة الترشيحات والمكافآت: تم عقد ثلاثة اجتماعات خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2022، ورفع التوصيات التالية:

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالرقم

الاجتماع 
2022/2/21الأول

* مراجعة استقلالية أعضاء مجلس الإدارة والتوصية بالتعديل حسب القانون.
* إعداد تقرير بأعمال اللجنة لعام 2021 لتضمينه بالتقرير السنوي وعرضه على الهيئة العامة 

للشركة.
*مراجعة تقارير الســلم الوظيفي واحتياجات الشــركة وسياسات المكافآت والحوافز والتعاقب 

الوظيفي ونظام الرواتب.
الاجتماع 

* دراسة تقارير  الأداء المالي للعمليات التشغيلية والمبينة لمنح الحوافز والمكافآت.2022/4/18الثاني

الاجتماع 
* المصادقة على خطة العمل المقترحة للجنة لعام 2022/10/30.2023الثالث

الاطلاع على نتائج المباحثات مع النقابة العامة للعاملين في الخدمات العامة والمهن الحرة.
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- لجنة الحوكمة: تم عقد ثلاثة اجتماعات خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2022، ورفع التوصيات التالية:

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالرقم

الاجتماع 
* إعداد تقرير الحوكمة لعام 2021 لتضمينه للتقرير السنوي.2022/2/21الأول

* إعداد تقرير بأعمال اللجنة لعام 2021 لعرضه على الهيئة العامة للشركة.

الاجتماع 
* مراجعة إجراءات تطبيق والتزام الشركة بأحكام تعليمات الحوكمة.2022/4/18الثاني

الاجتماع 
* المصادقة على خطة العمل المقترحة للجنة لعام 2022/10/30.2023الثالث

- لجنة إدارة المخاطر: تم عقد ثلاثة اجتماعات خلال السنة المنتهية في 31 كانون الأول 2022، ورفع التوصيات التالية:

التوصيات المرفوعة إلى مجلس الإدارةالتاريخالرقم

الاجتماع 
* إعداد تقرير أعمال اللجنة لعام 2021 لعرضه على الهيئة العامة للشركة.2022/2/21الأول

الاجتماع 
* مراجعة سياسات ونظام إدارة المخاطر و تقييم مختلف أنواع المخاطر.2022/4/18الثاني

الاجتماع 
* المصادقة على خطة العمل المقترحة للجنة لعام 2022/10/30.2023الثالث

* مخاطرة تأثر العمليات التشغيلية باضرابات الموظفين في ظل ارتفاع تكلفة المعيشة.
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ب. أسماء أعضاء مجلس الإدارة والممثلين حسب التصنيف وصفة الاستقلالية:

1- أعضاء مجلس الإدارة:

تصنيف العضو اسم عضو مجلس الإدارةالرقم
صفة الاستقلالية)اعتباري – طبيعي(

غير تنفيذيغير مستقلطبيعيعصام حليم جريس سلفيتي1-

-غير مستقلاعتباريشركة المشرق للاستثمارات2-

-غير مستقلاعتباريشركة المسيرة للاستثمار3-

-غير مستقلاعتباريشركة زارة للاستثمار القابضة4-

-غير مستقلاعتباريشركة النقليات السياحية الأردنية5-

-غير مستقلاعتباريالبنك العربي6-

غير تنفيذيمستقلطبيعيهلال عمر مصطفى أبو زيد7-

غير تنفيذيمستقلطبيعيناصر عواد محمد الخالدي8-

غير تنفيذيمستقلطبيعيأليدا ارشاك جورج أورفلي9-

2- ممثلين أعضاء مجلس الإدارة والاعتباريين:

صفة الاستقلاليةاسم الممثلالرقم

ياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني1-
تنفيذيغير مستقلممثل شركة المشرق للاستثمارات

خالد صبيح طاهر المصري2-
غير تنفيذيغير مستقلممثل شركة المسيرة للاستثمار

كميل عبد الرحمن إبراهيم سعد الدين 3-
غير تنفيذيغير مستقلممثل شركة زارة للاستثمار القابضة

مالك »الخوري بولس« بطرس حداد 4-
غير تنفيذيغير مستقلممثل شركة النقليات السياحية الاردنية

نعيم راسم كامل الحسيني 5-
غير تنفيذيغير مستقلممثل البنك العربي

ج. المناصب التنفيذية في الشركة وأسماء الأشخاص الذين يشغلونها: 

المنصبالاسمالرقم

عضو مجلس الإدارة المنتدبياسين خليل »محمد ياسين« التلهوني1-

المدير المالي وأمين سر مجلس الإدارةإحسان يوسف حسن الناطور2-
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د. عضويات أعضاء مجلس الإدارة في مجالس إدارة الشركات المساهمة العامة: 

عضويات مجالس الإدارةإسم عضو مجلس الإدارةالرقم

- رئيس مجلس إدارة / بنك الاتحادعصام حليم جريس سلفيتي             1-
- شركة زارة للاستثمار

ياسين خليل “محمد ياسين” التلهوني2-

- رئيس مجلس إدارة شركة الحمة المعدنية الاردنية
- شركة زارة للاستثمار القابضة

- بنك القاهرة عمان
- شركة الكهرباء الأردنية

خالد صبيح طاهر المصري3-
- نائب رئيس مجلس إدارة / شركة زارة للاستثمار 

- البنك العربي
- شركة الحمة المعدنية الأردنية

كميل عبد الرحمن ابراهيم سعد الدين4-
- مجموعة أسترا الصناعية )السعودية(

- شركة زارة للاستثمار القابضة
- شركة الحمة المعدنية الأردنية

- شركة زارة للاستثمارهلال عمر مصطفى أبو زيد5-
- مجموعة أوفتك القابضة

ناصر عواد محمد الخالدي6-
- شركة التسهيلات التجارية الأردنية

- شركة توزيع كهرباء إربد
- شركة زارة للاستثمار

- البنك العربي لتونسنعيم راسم كامل الحسيني7-
- البنك العربي الإسلامي الدولي

- لا يوجد عضويات أخرى في الشركات المساهمة العامةمالك »الخوري بولس« بطرس حداد8-

- لا يوجد عضويات أخرى في الشركات المساهمة العامةأليدا ارشاك جورج أورفلي9-

هـ. اسم ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة: 

المنصبالإسمالرقم

- مدير دائرة الشؤون الإداريةهاني خليل داود ربيع1-

و. أسماء اللجان المنبثقة عن المجلس: 

1- اللجنة التنفيذية 
2- لجنة التدقيق

3- لجنة الترشيحات والمكافآت
4- لجنة إدارة المخاطر

5- لجنة الحوكمة
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ز. اسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية والمحاسبية: 

الخبراتالمؤهلاتأعضاء لجنة التدقيقالرقم

هلال عمر مصطفى أبو زيد / 1-
- مستشار مالي-  ماجستير علوم مالية الرئيس

نعيم راسم كامل الحسيني / 2-
عضو

الإدارة  فــي  علــوم  بكالوريــوس    -
الصناعية

إدارة  مديــر  تنفيــذي-  رئيــس  نائــب   -
البنــك   / للأفــراد  المصرفيــة  الخدمــات 
العربي اعتباراً من 2011/11/20 ولغاية الآن

ناصر عواد محمد الخالدي / 3-
الميت -  بكالوريوس هندسة كهرباءعضو البحر  تنفيذي/ شركة  مدير    -

للاستثمارات السياحية والعقارية

ح. اسم رئيس وأعضاء كل من لجنة الترشيحات والمكافآت ولجنة الحوكمة ولجنة إدارة المخاطر: 

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآتالرقم

ناصر عواد محمد الخالدي / الرئيس1-

خالد صبيح طاهر المصري / عضو2-

هلال عمر مصطفى أبو زيد / عضو3-

أعضاء لجنة الحوكمةالرقم

ناصر عواد محمد الخالدي / الرئيس1-

أليدا ارشاك جورج أورفلي / عضو2-

كميل عبد الرحمن سعد الدين / عضو3-

أعضاء لجنة إدارة المخاطرالرقم

هلال عمر مصطفى أبو زيد / الرئيس1-

أليدا ارشاك جورج أورفلي / عضو2-

ناصر عواد محمد الخالدي / عضو3-
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ط. عدد اجتماعات كل من اللجان خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين: 

اسم الرقم
اللجنة

عدد 
الأعضاء الحاضرينالاجتماعات

لجنة 1-
4التدقيق

- الاجتماع الأول: السيد هلال أبو زيد، السيد نعيم الحسيني، السيد ناصر الخالدي
- الاجتماع الثاني: السيد هلال أبو زيد، السيد نعيم الحسيني، السيد ناصر الخالدي
- الاجتماع الثالث: السيد هلال أبو زيد، السيد نعيم الحسيني، السيد ناصر الخالدي
- الاجتماع الرابع: السيد هلال أبو زيد، السيد نعيم الحسيني، السيد ناصر الخالدي

-2
لجنة 

الترشيحات 
والمكافآت

3
- الاجتماع الأول: السيد ناصر الخالدي ، السيد خالد المصري، ، السيد هلال أبو زيد

- الاجتماع الثاني: السيد ناصر الخالدي ، السيد خالد المصري، ، السيد هلال أبو زيد
- الاجتماع الثالث: السيد ناصر الخالدي ، السيد خالد المصري، ، السيد هلال أبو زيد

لجنة 3-
3الحوكمة

- الاجتماع الأول: السيد ناصر الخالدي، السيدة أليدا أورفلي ،السيد كميل سعد الدين
- الاجتماع الثاني:  السيد ناصر الخالدي، السيدة أليدا أورفلي ،السيد كميل سعد الدين
- الاجتماع الثالث:  السيد ناصر الخالدي، السيدة أليدا أورفلي ،السيد كميل سعد الدين

-4
لجنة 
إدارة 

المخاطر
3

- الاجتماع الأول: السيد هلال أبو زيد، السيدة أليدا أورفلي، السيد ناصر الخالدي 
- الاجتماع الثاني:  السيد هلال أبو زيد، السيدة أليدا أورفلي، السيد ناصر الخالدي  

- الاجتماع الثالث:  السيد هلال أبو زيد، السيدة أليدا أورفلي، السيد ناصر الخالدي

ي. عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة:

عدد اجتماعات لجنة التدقيق )4( أربعة اجتماعات مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة.
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ك. عدد اجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين:

عدد اجتماعات مجلس الإدارة )6( ستة اجتماعات خلال السنة على النحو التالي:

اجتماعات الرقم
الأعضاء الحاضرينمجلس الإدارة

الاجتماع الأول1-

- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:
1- عصام سلفيتي 2- ياسين التلهوني 3- كميل سعد الدين 4- خالد المصري

5- نعيم الحسيني 6- مالك حداد 7- ناصر الخالدي
8- أليدا أورفلي

باستثناء السيد هلال أبو زيد بعذر مقبول

الاجتماع الثاني2-
- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:

1- عصام سلفيتي 2- ياسين التلهوني 3- كميل سعد الدين 4- خالد المصري
5- نعيم الحسيني 6- مالك حداد 7- هلال أبو زيد 8- ناصر الخالدي 9- أليدا أورفلي

الاجتماع الثالث3-

- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:
1- عصام سلفيتي 2- ياسين التلهوني 3- كميل سعد الدين 4- خالد المصري

5- نعيم الحسيني 6- مالك حداد 7- هلال أبو زيد 8- أليدا أورفلي
باستثناء السيد ناصر الخالدي بعذر مقبول

الاجتماع الرابع4-

- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:
1- عصام سلفيتي 2- نعيم الحسيني 3- خالد المصري 4- مالك حداد 5- هلال أبو زيد

6- ناصر الخالدي 
باستثناء السيد ياسين التلهوني والسيد كميل سعد الدين والسيدة أليدا أورفلي بعذر 

مقبول.

الاجتماع 5-
الخامس

- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:
1- عصام سلفيتي 2- ياسين التلهوني 3- كميل سعد الدين 4- نعيم الحسيني
5- خالد المصري  6- مالك حداد 7- هلال أبو زيد 8- ناصر الخالدي 9- أليدا أورفلي

الاجتماع 6-
السادس

- حضور أعضاء مجلس الإدارة السادة:
1- عصام سلفيتي 2- ياسين التلهوني 3- كميل سعد الدين 4- خالد المصري

5- نعيم الحسيني 6- مالك حداد 7- هلال أبو زيد 8- ناصر الخالدي 9- أليدا أورفلي

	    
عصــام سـلفيتي  
رئيــس مجلــس الإدارة
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تقرير مدقق الحسابات المستقل 
إلى مساهمي شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
تقرير حول تدقيق القوائم المالية 

الـــرأي
لقد قمنا بتدقيق القوائم المالية لشركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة )»الشركة«( والتي تتكون 
من قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأول 2022 وقائمة الدخل الشامل وقائمة التغيرات في حقوق الملكية وقائمة 
التدفقات النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ والايضاحات حول القوائم المالية وملخص لأهم السياسات المحاسبية.

في رأينا، إن القوائم المالية المرفقة تُظهر بعدالة، من كافة النواحي الجوهرية، المركز المالي للشركة كما في 31 
كانون الأول 2022 وأداءها المالي وتدفقاتها النقدية للسنة المنتهية في ذلك التاريخ وفقاً لمعايير التقارير المالية 

الدولية.

أساس الرأي
لقد قمنا بتدقيقنا وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق، إن مسؤولياتنا وفقاً لهذه المعايير مفصلة أكثر ضمن بند 

مسؤولية مدقق الحسابات عن تدقيق القوائم المالية الواردة في تقريرنا هذا. نحن مستقلون عن الشركة وفقاً لقواعد 
السلوك المهني للمحاسبين القانونيين )بما في ذلك معايير الاستقلالية الدولية( الصادرة عن المجلس الدولي 

لمعايير السلوك المهني للمحاسبين بالإضافة إلى متطلبات السلوك المهني الاخرى الملائمة لتدقيق القوائم المالية 
في الأردن، وقد التزمنا بمتطلبات السلوك المهني ومتطلبات المجلس الدولي لمعايير السلوك المهني للمحاسبين. 

لقد قمنا بالحصول على أدلة تدقيق كافية وملائمة و توفر أساساً لإبداء الرأي.

أمور التدقيق الهامة
ان أمور التدقيق الهامة هي تلك الأمور التي وفقاً لاجتهادنا المهني كانت الأكثر جوهرية خلال تدقيق القوائم المالية 
القوائم  رأينا حول هذه  لإبداء  المالية  القوائم  لتدقيق  الكلي  الإطار  الأمور ضمن  دراسة هذه  تمت  لقد  الحالية.  للسنة 
ادناه. اليها  المشار  الأمور  من  امر  بكل  المتعلقة  التدقيق  إجراءات  وصف  تم  الأمور.  هذه  حول  منفصلًا  رأياً  نبدي  ولا 

بالإضافة  المالية.  القوائم  بتدقيق  والمتعلقة  الحسابات  مدقق  مسؤولية  فقرة  في  المذكورة  بالمهام  قمنا  لقد 
للاستجابة  تصميمها  تم  التي  الإجراءات  تنفيذ  يشمل  تدقيقنا  فأن  عليه  بناء  بذلك.  المتعلقة  الأمور  لكافة 
ذلك  في  بما  بها،  قمنا  التي  التدقيق  إجراءات  نتائج  ان  المالية.  القوائم  في  الجوهرية  الأخطاء  لمخاطر  لتقييمنا 
المرفقة. المالية  القوائم  تدقيق  حول  لرأينا  أساسا  توفر  ادناه،  اليها  المشار  الأمور  بمعالجة  المتعلقة  الإجراءات 

أمر التدقيق الهام 1 : الاعتراف بالإيرادات

إن الإفصاحات الخاصة بالإيرادات تظهر في إيضاح رقم )15( حول القوائم المالية 
كيف تم معالجة أمر التدقيق المهمأمر التدقيق الهام

إن معظــم إيــرادات الشــركة نتجــت عــن عوائــد الإقامــة فــي 
الغــرف ومبيعــات الأغذيــة والمشــروبات فــي كافــة مرافــق 
الفندق. يتــم الإعتراف بالإيرادات بناءً على الخدمات المقدمة 

والمبيعات الى العملاء.
تــم اعتبــار الاعتــراف بالإيــرادات كأحــد أمــور التدقيــق الهامة 
للعام 2022 وذلك لوجود مخاطر حدوث الأخطاء عند تسجيل 
الإيــرادات والاعتراف بها نتيجة لكبر حجم الإيرادات الناتج عن 
عــدد كبيــر من عمليــات البيع وبمبالــغ قليلة نســبياً. هناك 
أيضــً مخاطــر تتمثــل فــي أن يتــم تســجيل فواتيــر خدمــات 
للعمــاء لــم يتــم تقديمهــا أو أن الخدمات المقدمــة لم يتم 
تســجيلها بالكامل وبالتالي قد يؤدي إلى الزيادة أو النقص 

من الإيرادات المسجلة.
تركــز الشــركة على الإيــرادات كمؤشــر رئيســي لأدائها وهو 
الأمــر الذي قد يحفــز الاعتراف بالإيرادات قبــل تاريخ تحقيقها. 
تبلغ الإيرادات التشغيلية للشركة 225ر895ر13 دينار للسنة 
787ر622ر7   :2021(  2022 الأول  كانــون   31 بتاريــخ  المنتهيــة 

دينار(.

شــملت إجــراءات التدقيق دراســة نظــام الرقابــة الداخلي 
للشــركة حــول الاعتــراف بالإيــرادات ومــن ضمنهــا عناصــر 
الرقابة الداخلية الرئيسية لعملية الاعتراف بالإيرادات. كما 
وقمنــا بدراســة تفصيليــة لتحليــل هامش الربح بشــكل 
شــهري لأقســام الغــرف والأغذية والمشــروبات والأقســام 
الأخــرى وإجــراءات تحليلية على أســاس التوقعات المبنية 
حول أرقام الإيرادات للسنة باستخدام المعلومات المالية 
وغيــر الماليــة. وقمنــا باختيــار واختبــار عينــة مــن التقارير 
اليوميــة التــي ينتج عنها الاعتراف بالإيــرادات للتحقق من 
الاثبــات الصحيح. بالإضافة لذلك قمنا باختيار عينة للفترة 
قبــل وبعد نهايــة 2022 لتقييم ما إذا تــم الاعتراف بالإيراد 

بالفترة الصحيحة. 
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أمر التدقيق الهام 2: التدني في قيمة الممتلكات والمعدات

إن الإفصاحات الخاصة بالممتلكات والمعدات تظهر في إيضاح رقم )3( حول القوائم المالية 

أمر التدقيق الهام 

لقــد قمنا باعتبار التدني في قيمة الممتلكات والمعدات 
كأمر هام للتدقيق للأسباب التالية: 

والمعــدات  للممتلــكات  الدفتريــة  القيمــة  بلغــت   *
290ر566ر22 دينــار كمــا فــي 31 كانــون الأول 2022 والتــي 

تشكل 68% من اجمالي موجودات الشركة.

* تقييــم مــا إذا كان هنــاك مؤشــر بــأن الأصــل قــد تدنــت 
قيمتــه وتقييم المبلغ الممكــن تحصيله للأصل من قبل 
الشــركة حيــث يتضمن أحــكام واجتهادات هامــة لتقدير 

المبالغ.

كيف تم معالجة أمر التدقيق المهم 

شملت إجراءات التدقيق التي قمنا بها ما يلي:

* مراجعــة نهــج الشــركة المســتخدم لتقييم مــا إذا كان 
هناك دليل  على تدني قيمة الممتلكات والمعدات.

مــن  المســتخدمة  المعطيــات  كانــت  إذا  مــا  مراجعــة   *
الشــركة معقولة لتحديد إذا كان هناك دليل على تدني 

القيمة.
* مراجعــة مــدى ملاءمــة منهجيــة تقييــم تدنــي القيمــة 

المستخدمة من قبل الشركة.
والمدخــات  الافتراضــات  معقوليــة  مــدى  اختبــار   *
الممكــن  الموجــودات  قيمــة  تقديــر  فــي  المســتخدمة 

تحصيلها.

* مراجعة مدى كفاية إفصاحات القوائم المالية المتعلقة 
لمتطلبــات  وفقــا  والمعــدات  الممتلــكات  قيمــة  بتدنــي 

معايير التقارير المالية الدولية ذات الصلة.

المعلومات الأخرى الواردة في التقرير السنوي للشركة لعام 2022

تتكون المعلومات الأخرى من المعلومات الواردة في التقرير السنوي للشركة للعام 2022 غير القوائم المالية وتقرير 
مدقق الحسابات حولها. ان الإدارة هي المسؤولة عن المعلومات الأخرى. من المتوقع ان يتم تزويدنا بالتقرير السنوي 
بتاريخ لاحقاً لتقريرنا حول القوائم المالية. ان رأينا لا يشمل المعلومات الأخرى وأننا لا نبدي اي تأكيد حول المعلومات 

الأخرى.

فيما يتعلق بتدقيق القوائم المالية، ان مسؤوليتنا هي قراءة المعلومات الأخرى عندما تصبح متاحة لنا، بحيث نُقيّم 
فيما اذا كانت المعلومات الأخرى تتعارض جوهريا مع القوائم المالية او من معرفتنا خلال عملية تدقيق القوائم المالية.

مسؤولية الإدارة والمسؤولين المكلفين بالحوكمة عن القوائم المالية 

إن الإدارة مسؤولة عن إعداد هذه القوائم المالية وعرضها بصورة عادلة وفقا لمعايير التقارير المالية الدولية، بالإضافة 
الى تحديد نظام الرقابة الداخلي الضروري لإعداد قوائم مالية خالية من الأخطاء الجوهرية سواء الناتجة عن احتيال أو 

عن غلط.

كما أن الإدارة مسؤولة عن تقييم قدرة الشركة على الاستمرار كمنشأة مستمرة والإفصاح عن الأمور المتعلقة بمبدأ 
الاستمرارية بما في ذلك استخدام مبدأ الاستمرارية في المحاسبة عند إعداد القوائم المالية، إلا إذا كان في نية الإدارة 

تصفية الشركة أو إيقاف عملياتها أو عدم وجود أي بديل واقعي آخر سوى القيام بذلك.

إن المكلفين بالحوكمة مسؤولون عن الاشراف على عملية إعداد التقارير المالية للشركة.

مسؤولية مدقق الحسابات عن تدقيق القوائم المالية

إن أهدافنا تتمثل بالحصول على تأكيد معقول بأن القوائم المالية ككل خالية من الأخطاء الجوهرية سواء الناتجة 
عن إحتيال أو عن غلط وإصدار تقرير التدقيق الذي يتضمن رأينا. ان التأكيد المعقول هو تأكيد عالي المستوى ولكنه 

ليس ضمانة أن التدقيق الذي يجري وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق سيكشف دائما خطأ جوهريا عند وجوده. إن 
الأخطاء قد تحدث نتيجة لاحتيال أو غلط ويتم اعتبارها جوهرية، إذا كانت منفردةً أو مجتمعةً يمكن ان يكون لها تأثير 

على القرارات الاقتصادية المتخذة من قبل مستخدمي هذه القوائم المالية.
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إننا نقوم بممارسة الاجتهاد المهني والمحافظة على الشك المهني كجزء من التدقيق وفقا للمعايير الدولية 
للتدقيق، وكذلك نقوم بما يلي:

* تحديــد وتقييــم مخاطــر الاخطــاء الجوهريــة فــي القوائــم المالية، ســواء الناتجة عن احتيــال أو غلط، و تصميــم وتنفيذ 
اجراءات تدقيق تستجيب لهذه المخاطر والحصول على أدلة تدقيق كافية و ملائمة توفر أساساً لإبداء الراي. إن خطر عدم 
اكتشــاف خطأ جوهري ناتج عن احتيال يعد أكبر من ذلك الناتج عن غلط، لما قد يتضمنه الاحتيال من تواطؤ أو تزوير أو 

حذف متعمد أو تأكيدات غير صحيحة أو تجاوز لنظام الرقابة الداخلي.

* الحصــول علــى فهم لنظــام الرقابة الداخلي المتعلق بالتدقيق و ذلك لتصميم إجراءات تدقيق ملائمة للظروف وليس 
بهدف ابداء رأي حول مدى فعالية نظام الرقابة الداخلي للشركة.

* تقييم ملاءمة السياسات المحاسبية المطبقة ومعقولية التقديرات المحاسبية و الايضاحات المتعلقة بها التي قامت 
بها الادارة.

* التوصل الى نتيجة حول ملاءمة استخدام الادارة لمبدأ الاستمرارية في المحاسبة، وبناءً على أدلة التدقيق التي تم 
الحصول عليها، وفيما إذا كان هناك عدم تيقن جوهري مرتبط بأحداث أو ظروف قد تلقي بشكوك كبيرة حول قدرة 
الشركة على الاستمرار. و اذا ما توصلنا الى نتيجة بأن هناك شك جوهري، فعلينا الإشارة في تقرير التدقيق إلى ايضاحات 
القوائم المالية ذات الصلة أو تعديل رأينا اذا كانت هذه الايضاحات غير كافية. إن استنتاجاتنا مبنية على أدلة التدقيق 
التي حصلنا عليها حتى تاريخ تقرير التدقيق، ومع ذلك فإن الأحداث او الظروف المستقبلية قد تؤدي إلى عدم استمرار 

الشركة في اعمالها كمنشأة مستمرة.

* تقييم العرض العام لهيكل القوائم المالية ومحتواها بما في ذلك الايضاحات حولها وفيما إذا كانت القوائم المالية 
تمثل المعاملات والأحداث التي تحقق العرض العادل.

إننا نتواصل مع المسؤولين المكلفين بالحوكمة فيما يتعلق بنطاق التدقيق وتوقيته وملاحظات التدقيق المهمة التي 
تتضمن أي نقاط ضعف مهمة في نظام الرقابة الداخلية التي يتم تحديدها من قبلنا خلال عملية التدقيق.

نقوم كذلك بتزويد المسؤولين المكلفين بالحوكمة بما يفيد التزامنا بمتطلبات السلوك المهني المتعلقة بالاستقلالية 
والافصاح للمسؤولين المكلفين بالحوكمة عن كل العلاقات والامور الاخرى التي تظهر على انها تؤثر على استقلاليتنا، 

وحيثما كان ملائماً الإفصاح عن الإجراءات المتخذة لإلغاء مخاطر الاستقلالية والإجراءات المعززة المطبقة.

من تلك الأمور التي يتم التواصل بها مع المسؤولين المكلفين بالحوكمة، نقوم بتحديد الأمور الاكثر أهمية على تدقيق 
القوائم المالية للسنة الحالية والتي تمثل أمور التدقيق الهامة. اننا نقدم وصف عن هذه الأمور في تقرير التدقيق الا اذا 
كان القانون أو التعليمات تمنع الإفصاح عن ذلك الامر، او في حالات نادرة جدا و التي بناءاً عليها لا يتم الافصاح عن ذلك 

الامر في تقريرنا لان العواقب السلبية المتوقعة للإفصاح قد تفوق المنفعة العامة الناتجة عنه.

تقرير حول المتطلبات القانونية

تحتفظ الشركة بقيود وسجلات محاسبية منظمة بصورة أصولية تتفق مع القوائم المالية ونوصي بالمصادقة عليها.

إرنسـت ويونغ/الأردن
وضاح عصام برقاوي

ترخيص رقم 591

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
23 آذار 2023
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
قائمة المركز المالي 

كما في 31 كانون الاول 2022 

إيضاحاتالموجودات
20222021

دينـــــاردينـــــار

موجودات غير متداولة -

011ر011751ر751أراضي

179ر323ر29023ر566ر322ممتلكات ومعدات

027ر790151ر422مشاريع تحت التنفيذ

400ر4001ر52موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

826ر142ر1831ر104ر61موجودات ضريبية مؤجلة

965ر085ر6022ر914ر71حق استخدام موجودات - عقود إيجار

408ر455ر27627ر361ر26

موجودات متداولة -

828ر99068ر83مخزون

490ر045389ر8536ذمم مدينة

717ر786180ر9243أرصدة مدينة أخرى

888ر828ر9873ر875ر105نقد وأرصدة لدى البنوك

923ر467ر8084ر739ر6

331ر923ر08431ر101ر33مجموع الموجودات

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية



51

شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
قائمة المركز المالي 

كما في 31 كانون الاول 2022 

إيضاحاتحقوق الملكية والمطلوبات
20222021

دينـــــاردينـــــار

حقوق الملكية -

000ر000ر00010ر000ر110 و 11رأس المـال المدفوع

173ر173505ر11505علاوة إصدار

247ر569ر2472ر569ر112احتياطي إجباري

824ر800ر8243ر800ر113احتياطي اختياري

)000ر30()000ر30(احتياطي القيمة العادلة

733ر424ر1057ر807ر6أرباح مدورة

977ر269ر34924ر652ر23مجموع حقوق الملكية

المطلوبات -

مطلوبات غير متداولة -

530ر156ر9191ر136ر122قروض طويلة الأجل

580ر52983ر631مطلوبات ضريبية مؤجلة

954ر686ر2891ر557ر71التزامات عقود إيجار طويلة الأجل

286ر462ر7621ر551ر131أرصدة دائنة أخرى

350ر389ر4994ر277ر5

مطلوبات متداولة -

592ر317162ر12254أقساط قروض طويلة الأجل تستحق خلال سنة

514ر277ر1671ر624ر1ذمم دائنة

999ر72876ر14110مبالغ مستحقة لجهات ذات علاقة

665ر346ر3041ر819ر131أرصدة دائنة أخرى

234ر720400ر7362التزامات عقود إيجار طويلة الأجل تستحق خلال السنة

004ر264ر2363ر171ر4

354ر653ر7357ر448ر9مجموع المطلوبات

331ر923ر31 084ر101ر33مجموع حقوق الملكية والمطلوبات

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
قائمة الدخـل الشامل

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2022

إيضاحات
20222021

دينـــــاردينـــــار

787ر622ر2257ر895ر13إيرادات تشغيلية

)789ر136ر7()985ر555ر11(تكاليف تشغيلية

998ر240485ر339ر152صافي الإيرادات التشغيلية

693ر82746ر87إيرادات إيجارات

249ر74921ر78إيراد فوائد بنكية

050ر2873ر82إيرادات أخرى 

)174ر757ر1()730ر770ر1(3استهلاكات ممتلكات ومعدات 

)639ر146()363ر171(7استهلاك حق استخدام الموجودات

)577ر16()688ر66(تكاليف تمويل

)831ر149()737ر180(7تكاليف تمويل التزامات - عقود إيجار

652ر64720ر21أرباح بيع ممتلكات ومعدات

)509ر661()768ر974(16مصاريف إدارية

)400ر59()500ر76(14تنقلات ومكافأت أعضاء مجلس الإدارة

)488ر213ر2()036ر631(خسارة السنة قبل ضريبة الدخل 

332ر408407ر613وفر ضريبة دخل السنة، بالصافي

)156ر806ر1()628ر617(خسارة السنة

يضاف: بنود الدخل الشامل الأخرى

       -              -       التغير في احتياطي القيمة العادلة

)156ر806ر1()628ر617(مجموع الدخل الشامل للسنة

فلس/دينارفلس/دينار
الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من خسارة 

السنة
17)0/062()0/181(

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
قائمة التغيرات في حقوق الملكية

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2022

رأس المـال
المدفــوع

علاوة 
إصدار

احتياطـي
إجبـــاري

احتياطـي
إختيـــاري

احتياطـي
القيمة 
العادلة

أرباح 
مدورة

المجمـــوع

دينــــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينــــاردينــــــار

-2022

977ر269ر73324ر424ر7)000ر30(824ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في أول كانون الثاني

)628ر617()628ر617(    -                      -                      -                       -                                 -                  مجموع الدخل الشامل للسنة

349ر652ر10523ر807ر6)000ر30(824ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في 31 كانون الأول

-2021    

133ر076ر88926ر230ر9)000ر30(824ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في أول كانون الثاني

)156ر806ر1()156ر806ر1(    -              -                       -                       -                       -                   مجموع الدخل الشامل للسنة

977ر269ر73324ر424ر7)000ر30(824ر800ر2473ر569ر1732ر000505ر000ر10الرصيد كما في 31 كانون الأول

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
قائمة التدفقات النقدية 

للسنة المنتهية في 31 كانون الاول 2022

إيضاحات
20222021

دينـــــاردينـــــار

 الأنشطة التشغيلية

)488ر213ر2()036ر631(خسارة السنة قبل ضريبة الدخل

الأنشطة التشغيلية

تعديلات:

174ر757ر7301ر770ر31استهلاك ممتلكات ومعدات

639ر363146ر7171استهلاك حق استخدام موجودات 

577ر68816ر66تكاليف تمويل

831ر737149ر7180تكاليف تمويل التزامات - عقود إيجار

)249ر21()749ر78(إيرادات فوائد بنكية

)276()710(8المسترد من مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

176ر20-8مخصص خسائر ائتمانية متوقعة

)652ر20()647ر21(أرباح بيع ممتلكات ومعدات

الأنشطة التشغيلية

تغيرات رأس المال العامل:

)310ر1()162ر15(مخزون

)059ر152()845ر145(ذمم مدينة

)787ر21()583ر43(أرصدة مدينة أخرى

608ر424542ر293ذمم دائنة

)742ر139(729ر33ذمم جهات ذات علاقة

177ر801237ر276أرصدة دائنة أخرى

619ر740299ر856ر1صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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الأنشطة الاستثمارية

)265ر181()929ر484(3شراء ممتلكات ومعدات

652ر64720ر21المتحصل من بيع ممتلكات ومعدات

)944ر420()675ر400(4مشاريع تحت التنفيذ

)300ر1()000ر1(5شراء موجودات مالية بالقيمة العادلة

-)000ر000ر2(10وديعة بنكية تستحق خلال ثلاث الى سته أشهر

249ر26321ر59فوائد بنكية مقبوضة

صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة 
)608ر561()694ر805ر2(الاستثمارية

الأنشطة التشغيلية

الأنشطة التمويلية

)421ر29()055ر163(أرباح موزعة على المساهمين

188ر425ر6721ر363ر121المتحصل من القروض

)577ر16()688ر61(تكاليف تمويل مدفوعة

363ر167ر8111ر151أرصدة دائنة أخرى

)458ر241()687ر294(7دفعات التزامات عقود الايجار

095ر305ر0532ر996التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

106ر043ر0992ر47صافي الزيادة في النقد وما في حكمه

782ر785ر8881ر828ر3النقد وما في حكمه في بداية السنة

888ر828ر9873ر875ر103النقد وما في حكمه في نهاية السنة

تعتبر الإيضاحات المرفقة من رقم 1 إلى رقم 22 جزءاً من هذه القوائم المالية
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شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة
إيضاحات حول القوائم المالية 

31 كانون الاول 2022

عـــــام 	)1(

سجلت شركة الفنادق والسياحة الأردنية المساهمة العامة المحدودة )»الشركة«( كشركة مساهمة عامة أردنية مركزها 
الرئيسي في عمان - المملكة الأردنية الهاشمية خلال عام 1955، تمت زيادة رأسمال الشركة خلال السنوات الماضية ليبلغ 
حالياً 000ر000ر10 دينار مقسم الى 000ر000ر10 سهم بقيمة اسمية دينار للسهم الواحد. من غايات الشركة استثمار أموالها في 

العقارات وبشكل خاص في الأنشطة السياحية.

إدارة  اتفاقية  بموجب  العالمية  انتركونتيننتال  فنادق  )»الفندق«( وتديره شركة  انتركونتيننتال  الشركة فندق  تمتلك 
)»الاتفاقية«( التي بدأت في سنة 1972، والتي استبدلت باتفاقية أخرى سارية المفعول في 1 كانون الثاني 2008 وحتى 31 
كانون الأول 2017. وافق مجلس الإدارة على تجديد وتمديد وتعديل الاتفاقية مع شركة فنادق انتركونتيننتال العالمية 
الاتفاقية تلقائياً لمدة خمس سنوات أخرى  الثاني 2018 ولمدة خمس سنوات، وقد تم تجديد هذه  1 كانون  اعتبارًا من 

تنتهي بتاريخ 31 كانون ثاني 2027.

تم إقرار القوائم المالية من قبل مجلس الإدارة في جلسته المنعقدة بتاريخ 21 آذار 2023، وتتطلب هذه القوائم المالية 
موافقة الهيئة العامة للمساهمين.

أهم السياسات المحاسبية 	)2(

أسس الإعداد 	1-2

تم إعداد القوائم المالية للشركة وفقا لمعايير التقارير المالية الدولية الصادرة عن مجلس معايير المحاسبة الدولية.

الدخل  خلال  من  العادلة  بالقيمة  المالية  الموجودات  باستثناء  التاريخية  الكلفة  لمبدأ  وفقاً  المالية  القوائم  إعداد  تم 
الشامل الآخر والتي تظهر بالقيمة العادلة بتاريخ هذه القوائم المالية.

إن الدينار الأردني هو عملة إظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئيسية للشركة.

التغيرات في السياسات المحاسبية 	2-2

ان السياسات المحاسبية المتبعة في اعداد القوائم المالية متفقة مع تلك التي اتبعت في اعداد القوائم المالية للسنة 
المنتهية في 31 كانون الأول 2021، باستثناء أن الشركة قامت بتطبيق التعديلات التالية اعتباراً من 1 كانون الثاني 2022:

المحاسبة  معيار  على  تعديلات   - المعني  الاستخدام  قبل  البيع  من  المتحصل  والمعدات:  والآلات  الممتلكات 
الدولي رقم )16(

قام المجلس الدولي للمعايير المحاسبية خلال أيار 2020 بإصدار تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )16( الممتلكات 
الممتلكات  كلفة  تخفيض  المنشئات من  يمنع  والذي  المعني  الاستخدام  قبل  البيع  المتحصل من  والمعدات:  والآلات 
والآلات والمعدات بقيمة المبالغ المتحصلة من بيع منتج تم انتاجه في الفترة خلال إحضار الأصل إلى الموقع وتجهيزه 
للحالة اللازمة للعمل بالطريقة المقصودة التي تحددها الإدارة. وفقا لذلك يجب على المنشأة الاعتراف بالمبالغ المتحصلة 

من بيع هذه المنتجات وتكلفة انتاجها في الارباح أو الخسائر.

لم يكن لهذه التعديلات أثر جوهري على القوائم المالية للشركة. 
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العقود الخاسرة – كلفة التزامات العقود - تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )37(
قام المجلس الدولي للمعايير المحاسبية خلال أيار 2020، بإصدار تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )37( والتي 
الخاسر او سينتج عنه  المنشأة ان تأخذها بعين الاعتبار عند تقييم ما اذ كان العقد  التي يجب على  التكاليف  تحدد 

خسارة. 

تطبق التعديلات طريقة »التكلفة المباشرة«. ان التكاليف المباشرة المتعلقة بعقود بيع البضائع أو الخدمات تتضمن كلا 
من التكاليف الإضافية والتكاليف الموزعة المتعلقة بأنشطة العقد بشكل مباشر. لا تتعلق المصاريف الادارية والعمومية 

بالعقود بشكل مباشر ولذلك يتم استبعادها إلا إذا تم تحميلها الى الطرف الاخر بموجب شروط العقد. 

لم يكن لهذه التعديلات أثر جوهري على القوائم المالية للشركة.

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( الأدوات المالية – اختبار ’10٪’ لإلغاء الاعتراف بالمطلوبات المالية
كجزء من التحسينات على معالجة المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية للأعوام من 2018-2020، أصدر مجلس معايير 
المحاسبة الدولية تعديلًا على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9(. يوضح التعديل الرسوم التي تأخذها الشركة 
بعين الاعتبار عند تقييم ما إذا كانت شروط المطلوبات المالية الجديدة أو المعدلة تختلف اختلافًا جوهريًا عن شروط 
المطلوبات المالية الأصلية. تشمل هذه الرسوم فقط تلك المدفوعة أو المستلمة من قبل المقترض والمقرض، بما في 
ذلك الرسوم المدفوعة أو المستلمة من قبل المقترض أو المقرض نيابة عن الآخر. تقوم الشركة بتطبيق التعديل على 

المطلوبات المالية التي يتم تعديلها أو تبادلها في أو بعد بداية السنة المالية التي تطبق فيها الشركة التعديل.

لم يكن لهذه التعديلات أثر جوهري على القوائم المالية للشركة.
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أهم السياسات المحاسبية 	3-2

أراضي

تظهر الأراضي بالكلفة بعد تنزيل التدني في القيمة، إن وجد، ولا يتم استهلاكها.

ممتلكات ومعدات 

تظهر الممتلكات والمعدات بالكلفة بعد تنزيل الاستهلاك المتراكم والتدني في القيمة، إن وجد.

يحسب الاستهلاك على مدى الأعمار الإنتاجية المتوقعة باستخدام طريقة القسط الثابت وفقاً للنسب التالية:

تتم مراجعة القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات بخصوص الانخفاض في القيمة عندما تشير الاحداث او التغيرات في 
الظروف الى أن القيمة الدفترية قد لا يمكن استردادها. عند وجود مثل تلك المؤشرات وعندما تزيد القيمة الدفترية عن 
القيمة القابلة للاسترداد، يتم تخفيض قيمة الممتلكات والمعدات إلى قيمتها القابلة للاسترداد ويتم تسجيل مخصص 

تدني القيمة في قائمة الدخل الشامل.

يتم مراجعة العمر الانتاجي وطريقة الاستهلاك في نهاية كل سنة مالية للتأكد من أن طريقة وفترة الاستهلاك تتناسب 
مع المنافع الاقتصادية المتوقعة من الممتلكات والمعدات.

يتم استبعاد الممتلكات والمعدات عند بيعها أو عند عدم وجود منافع اقتصادية مستقبلية منها ويتم إدراج أية أرباح 
أو خسائر استبعاد في قائمة الدخل الشامل.

مشاريع تحت التنفيذ
والمعدات  الإنشاءات  كلفة  وتتضمن  وجد.  إن  القيمة،  في  التدني  تنزيل  بعد  بالكلفة  التنفيذ  تحت  المشاريع  تظهر 
الشركة حتى  يتم استخدامها من قبل  والتي سوف  التنفيذ  المشاريع تحت  يتم استهلاك  لا  المباشرة.  والمصروفات 

تصبح جاهزة للاستخدام حيث يتم تحويلها إلى الممتلكات والمعدات.

٪
2مبانــي

15أعمال ميكانيكية وكهربائية
10مصاعد

15ديكورات
15-20آلات ومعدات

15أثاث ومفروشات
15عدد وأدوات

20-50أجهزة وبرامج الحاسب الآلي
15سيارات

7تحسينات مبانــي
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حق استخدام الموجودات
تقوم الشركة بالاعتراف بحق الاستخدام للموجودات في تاريخ بدء عقد الإيجار )أي، التاريخ الذي يكون الأصل فيه قابل 
للاستخدام(. يتم الاعتراف بأصل حق الاستخدام بالتكلفة، بعد تنزيل الاستهلاك المتراكم وخسائر التدني في القيمة، 

ويتم تعديل القيمة عند إعادة تقييم التزامات الإيجار.

تتضمن تكلفة أصل حق الاستخدام قيمة التزامات الإيجار المعترف بها، بالإضافة الى التكاليف المباشرة الأولية المتكبدة، 
ودفعات الإيجار التي تمت في أو قبل تاريخ بدء العقد، مطروحا منها أي حوافز مستلمة متعلقة بعقد الايجار. في حال لم 
تكن الشركة متيقنة من الحصول على ملكية الأصل المؤجر في نهاية مدة العقد، يتم استهلاك قيمة حق استخدام 
الاصل المعترف به على أساس القسط الثابت على مدى العمر الإنتاجي للأصل او مدة الإيجار ايهما اقل. تخضع موجودات 

أصول حق الاستخدام إلى اختبار التدني في القيمة. 

التزامات عقود الإيجار
تقوم الشركة في تاريخ بدء عقد الإيجار، بالاعتراف بالتزامات عقد الإيجار بالقيمة الحالية لدفعات الإيجار التي يتعين دفعها 
خلال مدة العقد. تتضمن دفعات الإيجار الدفعات الثابتة )والتي تتضمن الدفعات التي في مضمونها تعتبر دفعات إيجار 
ثابتة( مطروحًا منها حوافز الإيجار المستحقة ودفعات الإيجار المتغيرة التي تعتمد على مؤشرات أو معدلات متفق عليها 
وفقا لشروط العقد، والمبالغ المتوقع تحصيلها بموجب ضمانات القيمة المتبقية. تتضمن دفعات الإيجار أيضًا القيمة 
المستحقة عند ممارسة خيار الشراء والذي من المؤكد أن تمارسه الشركة وقيمة غرامات إنهاء عقد الإيجار، إذا كانت 

الشركة تنوي أن تمارس خيار الإنهاء وفقا لشروط العقد.

يتم الاعتراف بدفعات الإيجار المتغيرة التي لا تعتمد على مؤشرات أو معدلات متفق عليها وفقا لشروط العقد كمصاريف 
في الفترة التي يقع فيها الحدث أو الشرط الذي يؤدي الى دفع تلك المبالغ.

إذا كان معدل  الإيجار  تاريخ بدء  الإيجار، تستخدم الشركة معدل الاقتراض في  الحالية لمدفوعات  القيمة  عند احتساب 
الفائدة الضمني في عقد الإيجار غير قابل للتحديد. بعد تاريخ البدء ، يتم زيادة التزامات عقود الايجار لتعكس زيادة معدل 
الفائدة ودفعات الإيجار المدفوعة. بالإضافة إلى ذلك، يتم إعادة قياس القيمة الدفترية لالتزامات عقود الايجار إذا كان هناك 

تعديل أو تغيير في مدة الإيجار أو تغيير في مدفوعات الإيجار ثابتة المضمون أو تغيير في تقييم الشراء للأصل.

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 
يتم تسجيل الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر عند الشراء بالقيمة العادلة مضافاً إليها 
مصاريف الاقتناء ويعاد تقييمها لاحقاً بالقيمة العادلـة، ويظهر التغير في القيمة العادلة في الدخل الشامل الآخر وضمن 
بالعملات  النقدية  غير  الموجودات  بنود  تحويل  فروقات  عن  الناتج  العادلة  القيمة  في  التغير  فيه  بما  الملكية  حقوق 
الاجنبية، وفي حال بيع هذه الموجودات أو جزء منها يتم تسجيل الأرباح أو الخسائر الناتجة عن ذلك ضمن حقوق الملكية 

ويتم تحويل رصيد احتياطي تقييم الموجودات المباعة مباشرة إلى الارباح المدورة وليس ضمن الأرباح أو الخسائر.
لا تخضع هذه الموجودات لاختبار خسائر التدني هذا ويتم تسجيل الأرباح الموزعة في قائمة الدخل الشامل.
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المخزون
يتم تسعير المخزون بالكلفة باستخدام طريقة المتوسط المرجح أو صافي القيمة القابلة للتحقق أيهما أقل. إن صافي 

القيمة القابلة للتحقق هي سعر البيع المتوقع في الظروف الاعتيادية مطروحاً منه تكاليف البيع.

الذمم المدينة
تــدرج الذمــم المدينــة بمبلــغ الفاتــورة الأصلــي بعــد تنزيــل مخصــص لقــاء المبالــغ المشــكوك فــي تحصيلهــا أو مخصــص 
الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة. قامــت الشــركة بتطبيــق الطريقــة المبســطة لاحتســاب الخســائر الائتمانيــة المتوقعــة. 
بالتالــي، فــإن الشــركة لا تتبــع التغيــرات فــي المخاطــر الائتمانيــة، بــدلاً مــن ذلــك تــم الاعتــراف بخســارة المخصــص بنــاء 
علــى المــدة الزمنيــة للخســائر الائتمانيــة المتوقعــة عنــد كل تاريــخ الإفصــاح. احتســاب للمخصصــات تســتند الــى الخبــرة 
التاريخيــة للخســارة الائتمانيــة مــع الاخــذ بعيــن الاعتبــار العوامــل المســتقبلية الخاصــة بالمدنييــن والبيئــة الاقتصاديــة.

النقد وما في حكمه 
يمثــل النقــد والأرصــدة لــدى البنــوك الظاهــر فــي قائمــة المركــز المالــي النقد فــي الصندوق ولدى البنــوك والودائع لأجل 

باستحقاقات لا تتجاوز ثلاثة أشهر بحيث لا تتضمن مخاطر التغير في القيمة.

لغرض إعداد قائمة التدفقات النقدية فإن النقد وما في حكمه يشتمل على النقد في الصندوق ولدى البنوك والودائع 
قصيرة الأجل باستحقاقات لا تتجاوز ثلاثة أشهر بعد تنزيل أرصدة البنوك الدائنة.

مخصصات 
يتــم الاعتــراف بالمخصصــات عندمــا يكــون علــى الشــركة التــزام )قانونــي أو فعلــي( ناتــج عــن حــدث ســابق، وأن 

تســديد الالتزامــات محتمــل ويمكــن قيــاس قيمتهــا بشــكل يعتمــد عليه.

ذمم دائنة ومستحقات
يتم إثبات المطلوبات للمبالغ المستحقة السداد في المستقبل للبضائع أو الخدمات المستلمة سواء تمت أو لم تتم 

المطالبة بها من قبل المورد أو مقدم الخدمة.

قروض
يتــم الاعتــراف بالقــروض مبدئيــً بالقيمــة العادلــة مطروحــً منهــا التكاليــف المباشــرة المتعلقــة بالقــروض ويتــم تســجيلها 
لاحقاً بالكلفة المطفأة باستخدام طريقة سعر الفائدة الفعلي، ويتم الاعتراف بالأرباح أو الخسائر في قائمة الدخل الشامل 
عنــد ســداد المطلوبــات، وهكــذا خــال عمليــة احتســاب الإطفــاء. تحســب التكلفة المطفــأة باعتبار أي خصــم أو علاوة اقتناء 
والرســوم والتكاليــف وهــي جــزء لا يتجــزأ مــن ســعر الفائــدة الفعلــي، وتــدرج تكاليــف التمويــل فــي قائمــة الدخــل الشــامل.
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منح مؤجلة 
يتــم الاعتــراف بالمنــح الحكوميــة عندمــا يكــون هنــاك تأكيــد معقــول بــأن المنحــة ســيتم اســتلامها وســيتم الامتثــال 

لجميع الشــروط المرفقة.

يتــم تصنيــف القــروض الممنوحــة مــن الحكومــة والتــي تحمــل ســعد فائــدة بمعــدل اقــل مــن ســعر الســوق كمنــح 
حكوميــة. تمثــل المنحــة الزيــادة فــي المبالــغ المتحصلــة مــن القــرض عــن رصيــد القــرض والــذي يمثــل صافــي القيمــة 
الحكوميــة  المنحــة  تســجيل  يتــم  الســوقية.  الفائــدة  ســعر  باســتخدام  مخصومــة  المســتقبلية  للدفعــات  الحاليــة 
ــي رقــم )20( - المنــح الحكوميــة. ضمــن الأرصــدة الدائنــة الاخــرى فــي قائمــة المركــز المالــي وفقــً لمعيــار المحاســبة الدول

يتــم الاعتــراف بمصاريــف الفوائــد المتعلقــة بالقــروض باســتخدام طريقــة الفائــدة الفعليــة هــذا ويتــم إطفــاء المنــح 
الحكوميــة مــن خــال قائمــة الدخــل الشــامل بطريقــة منتظمــة تقابــل التكاليــف المتعلقــة بهــذه المنــح )تكاليــف تمويــل(.

تحقق الايرادات والاعتراف بالمصاريف 
يتــم تســجيل الإيــرادات وفقــً لنمــوذج الخطــوات الخمــس مــن معيــار التقاريــر الماليــة الدولــي رقــم )15( والــذي يتضمــن 

تحديد العقد والثمن وتحديد التزام الأداء في العقد والاعتراف بالإيرادات بناءً على تأدية التزام الأداء. وستســتمر 
الشركة بالاعتراف بالإيرادات من الخدمات مع مرور الوقت وحسب الانجاز بطريقة مشابهه للسياسة المحاسبية السابقة، 

حيث أن العميل يقوم باستلام واستخدام الميزات والخدمات المقدمة من قبل المجموعة في نفس الوقت.

يتم إثبات الإيرادات عند تقديم الخدمة وإصدار الفاتورة للعملاء.

يتم إثبات توزيعات أرباح الموجودات المالية عند إقرارها من قبل الهيئات العامة للشركات المستثمر فيها.

يتم اثبات ايرادات الفوائد باستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

يتم تحقق الإيرادات الأخرى وفقاً لمبدأ الاستحقاق.

يتم الاعتراف بالمصاريف وفقا لمبدأ الاستحقاق.

ضريبة الدخل 
تــم احتســاب ضريبــة الدخــل المســتحقة وفقــً لقانــون ضريبة الدخــل المعمول به في المملكة الأردنية الهاشــمية ووفقاً 

لمعيار المحاسبة الدولي رقم )12(.

تمثــل مصروفــات الضرائــب مبالــغ الضرائــب المســتحقة والضرائــب المؤجلــة. إن الضرائــب المؤجلــة هــي الضرائــب المتوقــع 
دفعهــا أو اســتردادها نتيجــة الفروقــات الزمنيــة المؤقتــة بيــن قيمــة الموجــودات أو المطلوبات في القوائــم المالية والقيمة 
التــي يتــم احتســاب الربــح الضريبــي علــى أساســها. يتــم احتســاب الضرائــب المؤجلــة باســتخدام طريقــة المطلوبــات 
بتاريــخ قائمــة المركــز المالــي وتحتســب الضرائــب المؤجلــة وفقــً للنســب الضريبيــة التــي يتوقــع تطبيقهــا عنــد تســوية 
الالتــزام الضريبــي أو تحقيــق الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة. يتــم مراجعــة رصيــد الموجــودات الضريبيــة المؤجلــة فــي تاريخ 
القوائــم الماليــة ويتــم تخفيضهــا فــي حالــة توقــع عــدم إمكانيــة الاســتفادة مــن تلــك الموجــودات الضريبيــة جزئيــا أو كليــا.
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التدني في قيمة الموجودات المالية
العادلــة  بالقيمــة  المحتفــظ بهــا  الديــن غيــر  ائتمانيــة متوقعــة لجميــع أدوات  الشــركة بِمخصــص خســائر  تعتــرف 
ــة  النقدي التدفقــات  بيــن  لفــرق  ا ــى  ل إ المتوقعــة  ــة  الائتماني الخســائر  الشــامل. تســتند  الدخــل  بنــود  مــن خــال 
علــى  مخصومــة  فعــاً،  اســتلامها  الشــركة  تتوقــع  لتــي  ا لنقديــة  ا التدفقــات  وجميــع  المســتحقة  التعاقديــة 
بيــع  مــن  لنقديــة  ا التدفقــات  المتوقعــة  لنقديــة  ا التدفقــات  تشــمل  الأصلــي.  الفعلــي  ئــدة  لفا ا ســعر  أســاس 
)ان وجــدت(. التعاقديــة  الشــروط  أخــرى تعــد جــزءا لا يتجــزأ مــن  ائتمانيــة  أو تحســينات  ضمانــات محتفــظ بهــا 

تقــوم إدارة الشــركة باحتســاب المخصــص اســتناداً إلــى خبرتهــا التاريخيــة فــي خســارة الائتمــان معدلة وفقًــا للعوامل 
المســتقبلية الخاصــة بالمدينيــن والبيئة الاقتصادية.

التدني في قيمة الموجودات غير المالية
تقــوم الشــركة بتاريــخ إعــداد التقاريــر الماليــة بتقييــم فيمــا إذا كان هنــاك دليــل بــأن الأصــل قــد انخفضــت قيمتــه. إذا وجــد 
أي دليــل علــى ذلــك، أو عندمــا يتطلــب إجــراء اختبــار ســنوي للانخفــاض في القيمة، تقوم الشــركة بتقييــم المبلغ الممكن 
تحصيلــه للأصــل. إن مبلــغ الأصــل الممكــن تحصيلــه هــو القيمــة العادلــة للأصل أو وحــدة توليد النقد ناقصــاُ تكاليف البيع 
وقيمته المســتخدمة أيهما أعلى ويتم تحديده للأصل الفردي، إلا إذا كان الأصل لا يولد تدفقات نقدية داخلية مســتقلة 
إلــى حــد كبيــر عــن تلــك الناتجــة مــن الموجــودات الأخــرى أو موجــودات الشــركة. عندمــا يتجــاوز المبلــغ المــدرج للأصــل أو 
وحــدة توليــد النقــد المبلــغ الممكــن تحصيلــه، يعتبــر الأصــل منخفضــً ويتــم تخفيضــه إلــى المبلــغ الممكــن تحصيلــه. 

أثنــاء تقييــم القيمــة العادلــة المســتخدمة، يتــم خصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية للقيمــة العادلــة الحاليــة لهــا 
باســتخدام ســعر خصــم مــا قبــل الضريبــة والــذي يعكــس تقييمــات الســوق الحاليــة للقيمــة الزمنيــة للأمــوال والمخاطــر 
المحــددة للأصــل. أثنــاء تحديــد القيمــة العادلــة ناقصــً تكاليــف البيع، تؤخــذ المعاملات الحديثة في الســوق في الاعتبار إذا 
كانت متوفرة. وإذا لم يكن ممكناً تحديد مثل تلك المعاملات، يتم استخدام نموذج التقييم المناسب. يتم تثبيت هذه 
الاحتســابات بمضاعفــات تقييــم أســعار أســهم الشــركات التابعــة المتداولــة أو مؤشــرات القيمــة العادلــة المتوفــرة الأخــرى.

العملات الأجنبية 
يتم تسجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال السنة بأسعار الصرف السائدة في تاريخ إجراء المعاملات، كما 
يتم تحويل أرصدة الموجودات والمطلوبات ذات الطبيعة النقدية المسجلة بالعملات الأجنبية بأسعار الصرف السائدة 

في تاريخ قائمة المركز المالي إلى الدينار الأردني. يتم تسجيل الأرباح والخسائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في 
قائمة الدخل الشامل.
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القيمة العادلة 
تمثل القيمة العادلة الســعر الذي ســيتم الحصول عليه عند بيع الموجودات أو الذي ســيتم دفعه لتســوية إلتزام في 

معاملة منظمة بين المشاركين في السوق بتاريخ القياس.

يتــم قيــاس القيمــة العادلــة بنــاءاً علــى فرضيــة أن عمليــة بيــع الموجــودات أو تســوية الإلتــزام تــم مــن خــال الأســواق 
الرئيســية للموجودات والمطلوبات. في حال غياب الســوق الرئيســي، يتم اســتخدام الســوق الأكثر ملاءمة للموجودات أو 

المطلوبات. تحتاج الشركة لامتلاك فرص الوصول للسوق الرئيسي أو السوق الأكثر ملاءمة.

تقــوم الشــركة بقيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات باســتخدام الإفتراضــات المســتخدمة من المشــاركين 
في الســوق عند تســعير الموجودات أو المطلوبات على افتراض أن المشــاركين في الســوق يتصرفون وفقاً لمصلحتهم 

الإقتصادية.

إن قيــاس القيمــة العادلــة للموجــودات غيــر الماليــة يأخذ بعين الاعتبار قدرة المشــاركين في الســوق علــى توليد المنافع 
الإقتصاديــة مــن خــال اســتخدام الموجــودات بأفضــل طريقــة أو بيعــه لمشــارك آخــر سيســتخدم الموجــودات بأفضــل 

طريقة.

تقوم الشركة باستخدام أساليب تقييم ملائمة وتتناسب مع الظروف وتوفر المعلومات الكافية لقياس القيمة العادلة 
وتوضيــح اســتخدام المدخــات الممكــن ملاحظتهــا بشــكل مباشــر وتقليــل اســتخدام المدخــات الممكــن ملاحظتهــا 

بشكل غير مباشر.

تقــوم الشــركة باســتخدام الترتيــب التالــي لأســاليب وبدائــل التقييم وذلك في تحديد وعــرض القيمة العادلة للأدوات 
المالية:

جميع الموجودات والمطلوبات التي يتم استخدام القيمة العادلة لقياسها أو تم الإفصاح عنها في القوائم المالية أو 
تم شطبها باستخدام المستويات التالية للقيمة العادلة، وبناءاً على أدنى مستوى للمدخلات التي لديها تأثير مهم 

لقياس القيمة العادلة ككل:

الأسعار السوقية المعلنة في الأسواق الفعالة للموجودات والمطلوبات المشابهة. المستوى الأول:	
تقنيات تقييم تأخذ في الاعتبار المدخلات ذات التأثير المهم على القيمة العادلة ويمكن ملاحظتها  المستوى الثاني:	

بشكل مباشر أو غير مباشر.
تقنيات تقييم حيث تستخدم مدخلات لها تأثير مهم على القيمة العادلة ولكنها ليست مبنية  المستوى الثالث:	

على معلومات في السوق يمكن ملاحظتها. 

تقــوم الشــركة بتحديــد إذا مــا تــم تحويــل أي مــن الموجــودات والمطلوبــات مــا بين مســتويات القيمــة العادلة من خلال 
إعادة تقييم التصنيفات )بناءاً على أدنى مســتوى للمدخلات ذات الأثر الجوهري على قياس القيمة العادلة ككل( في 

نهاية كل فترة مالية.

لغايــات إيضــاح القيمــة العادلــة، تقــوم الشــركة بتحديــد تصنيفــات الموجــودات والمطلوبــات حســب طبيعتهــا ومخاطر 
الموجــودات أو المطلوبــات ومســتوى القيمة العادل.
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تصنيف المتداول مقابل غير المتداول -
تعرض الشركة الموجودات والمطلوبات في قائمة المركز المالي على أساس التصنيف المتداول وغير المتداول.

يعتبر الموجود متداولاً عندما:
• يتوقع تحقيقه أو ينوى بيعه أو استهلاكه في الدورة التشغيلية الاعتيادية؛

• يحتفظ به بصورة اساسية لغرض المتاجرة؛
• يتوقع تحقيقه خلال أثنى عشر شهراً بعد فترة إعداد التقارير؛ و

• النقد وما في حكمه إلا إذا كان مقيد من إن يتم استبداله أو استخدامه لتسوية مطلوب لمدة أثنى عشر شهراً على 
الأقل بعد فترة إعداد التقارير.

يتم تصنيف جميع الموجودات الأخرى على أنها غير متداولة. 

يعتبر المطلوب متداولاً عندما:
- يتوقع تسويته في الدورة التشغيلية لاعتيادية؛

- يحتفظ به بصورة اساسية لغرض المتاجرة؛
- عندما يكون مستحق السداد خلال أثنى عشر شهراً بعد فترة إعداد التقارير؛ و

- ليس هناك حق غير مشروط لتأجيل تسوية المطلوب لمدة أثنى عشر شهراً على الأقل بعد فترة إعداد التقارير.

يتم تصنيف جميع المطلوبات الأخرى على أنها غير متداولة.

تصنف موجودات ومطلوبات الضريبة المؤجلة على أنها موجودات ومطلوبات غير متداولة.

التقــاص
يتــم إجــراء تقــاص بيــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات المالية وإظهــار المبلغ بالصافي في قائمــة المركز المالي فقط 

عندمــا تتوفــر الحقــوق القانونيــة الملزمــة، وكذلــك عندما يتم تســويتها على أســاس التقــاص أو يكون تحقق الموجودات 
وتســوية المطلوبــات في نفس الوقت.

الموجودات والمطلوبات المحتملة
لا يتم تسجيل المطلوبات المحتملة في القوائم المالية وإنما يتم الإفصاح عنها عندما يكون احتمال دفعها مستبعداً.

لا يتم تسجيل الموجودات المحتملة في القوائم المالية وإنما يتم الإفصاح عنها عندما يكون احتمال قبضها ممكناً.
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أهم التقديرات والفرضيات 	4-2
تؤثر  واجتهادات  بتقديرات  القيام  الشركة  إدارة  من  يتطلب  المحاسبية  السياسات  وتطبيق  المالية  القوائم  إعداد  إن 
أيضا على  تؤثر  التقديرات والاجتهادات  إن هذه  المحتملة.  الالتزامات  الموجودات والمطلوبات والإفصاح عن  على مبالغ 
لتقدير  بأحكام واجتهادات هامة  القيام  الشركة  إدارة  الإيرادات والمصروفات والمخصصات وبشكل خاص يتطلب من 
مبالغ التدفقات النقدية المستقبلية وأوقاتها الناجمة عن اوضاع وظروف تلك التقديرات في المستقبل. إن التقديرات 
النتائج  وإن  التيقن  وعدم  التقدير  من  متفاوتة  درجات  لها  متعددة  وعوامل  فرضيات  على  بالضرورة  مبنية  المذكورة 

الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات في المستقبل في أوضاع وظروف تلك المخصصات.

إن أهم التقديرات والفرضيات المستخدمة في القوائم المالية هي كما يلي:

- يتم تكوين مخصص لقاء الذمم المدينة اعتماداً على أسس وفرضيات معتمدة من قبل إدارة الشركة لتقدير مخصص 
الخسائر الائتمانية المتوقعة الواجب تكوينه وفقا لمعيار التقارير المالية الدولي رقم )9(.

المحاسبية، ويتم  الدخل وفقاً للأنظمة والقوانين والمعايير  المالية بما يخصها من نفقة ضريبة  السنة  - يتم تحميل 
احتساب وإثبات الموجودات والمطلوبات الضريبية المؤجلة ومخصص الضريبة اللازم.

الاستهلاكات  احتساب  لغايات  دوري  والمعدات بشكل  للممتلكات  الإنتاجية  الأعمار  تقدير  بإعادة  الشركة  إدارة  تقوم   -
السنوية، اعتمادا على الحالة العامة لتلك الموجودات وتقديرات الأعمار الإنتاجية المتوقعة في المستقبل.

- يتم تكوين مخصص لقاء القضايا المقامة ضد الشركة اعتماداً على دراسة قانونية معدة من قبل محامي الشركة 
والتي بموجبها يتم تحديد المخاطر المحتمل حدوثها في المستقبل، ويعاد النظر في تلك الدراسات بشكل دوري.

- تقوم إدارة الشركة بإعداد بتقدير العوامل التي تؤثر على قياس حق استخدام الموجودات والالتزامات المتعلقة بها 
والأخذ بعين الاعتبار جميع العوامل المتعلقة بخيار تمديد او تجديد عقود الايجار، علما أن الإدارة تقوم باختبارات لتحديد 
ما اذا كان العقد ينضوي على ايجار. كما تقوم الإدارة باستخدام التقديرات لتحديد سعر الخصم المناسب لقياس التزامات 

عقود الايجار.
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)3(  ممتلكات ومعدات

مبــاني
أعمال 

ميكانيكية 
وكهربائيـة

آلات ومعداتديكــوراتمصــاعد
أثــاث 

ومفروشـات
عــدد وأدوات

أجهزة وبرامج 
الحاسب الآلي

سيـارات
تحسينات

مباني
المجمــوع

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار2022 -
الكلفة -

856ر143ر48281ر934923ر753282ر032ر1162ر586ر6271ر205ر98916ر136ر3988ر640767ر437ر2791ر028ر63819ر742ر30كما في أول كانون الثاني

929ر484-942ر39923ر35-874ر242246ر86--771ر70133ر58اضافات

912ر860528ر418---284ر77410ر89--994ر9     -تحويلات من مشاريع تحت التنفيذ

)622ر429(      -       )900ر11()691ر25()320ر15()080ر120()636ر175(     -           -      )995ر80(     -      استبعادات

075ر728ر34281ر342ر9761ر461294ر042ر7962ر570ر7051ر342ر36916ر137ر3988ر640767ر437ر0491ر991ر33918ر801ر30كما في 31 كانون الأول

الاستهلاك المتراكم -

677ر820ر64557ر921111ر931211ر940ر1151ر586ر8271ر944ر28713ر141ر3977ر639767ر437ر4681ر498ر44718ر180ر12كما في أول كانون الثاني

730ر770ر9211ر77576ر33320ر43-444ر166511ر378--575ر516124ر615استهلاكات

)622ر429(      -       )900ر11()691ر25()320ر15()080ر120()636ر175(     -          -     )995ر80(     -      استبعادات

785ر161ر56659ر796188ر573220ر958ر7951ر570ر1911ر336ر81714ر343ر3977ر639767ر437ر0481ر542ر96318ر795ر12كما في 31 كانون الأول

صافي القيمة الدفترية -
290ر566ر77622ر153ر1801ر88874ر83      1     514ر006ر5522ر793      1           1     001ر376449ر005ر18كما في 31 كانون الأول

بلغت كلفة الممتلكات والمعدات المستهلكة بالكامل 989ر935ر42  دينار كما في 31 كانون الأول 2022
)2021: 629ر700ر42  دينار(.

- 2021
الكلفة -

019ر022ر56581ر934760ر340282ر026ر5602ر620ر4141ر275ر91616ر114ر1888ر640769ر437ر1101ر007ر35219ر727ر30كما في أول كانون الثاني

265ر181--442ر16-729ر55966ر76--249ر2866ر15اضافات

217ر917281ر162-276ر19-124ر18033ر32--720ر33-تحويلات من مشاريع تحت التنفيذ

)645ر340(    -           -       )305ر29()444ر34()640ر169()666ر86()790ر1(    -     )800ر18(    -     استبعادات

856ر143ر48281ر934923ر753282ر032ر1162ر586ر6271ر205ر98916ر136ر3988ر640767ر437ر2791ر028ر63819ر742ر30كما في 31 كانون الأول

الاستهلاك المتراكم -

148ر404ر32056ر74557ر965191ر926ر5591ر620ر7131ر598ر18713ر849ر1876ر561769ر435ر1841ر394ر72718ر560ر11كما في أول كانون الثاني

174ر757ر3251ر17654ر27120ر43-754ر766515ر378-078ر0842ر720123ر619استهلاكات

)645ر340(     -             -        )305ر29()444ر34()640ر169()666ر86()790ر1(    -     )800ر18(    -     استبعادات

677ر820ر64557ر921111ر931211ر940ر1151ر586ر8271ر944ر28713ر141ر3977ر639767ر437ر4681ر498ر44718ر180ر12كما في 31 كانون الأول

صافي القيمة الدفترية -

179ر323ر83723ر013811ر82271ر91      1     800ر260ر7022ر995     1          1     811ر191529ر562ر18كما في 31 كانون الأول
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)3(  ممتلكات ومعدات

مبــاني
أعمال 

ميكانيكية 
وكهربائيـة

آلات ومعداتديكــوراتمصــاعد
أثــاث 

ومفروشـات
عــدد وأدوات

أجهزة وبرامج 
الحاسب الآلي

سيـارات
تحسينات

مباني
المجمــوع

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار2022 -
الكلفة -

856ر143ر48281ر934923ر753282ر032ر1162ر586ر6271ر205ر98916ر136ر3988ر640767ر437ر2791ر028ر63819ر742ر30كما في أول كانون الثاني

929ر484-942ر39923ر35-874ر242246ر86--771ر70133ر58اضافات

912ر860528ر418---284ر77410ر89--994ر9     -تحويلات من مشاريع تحت التنفيذ

)622ر429(      -       )900ر11()691ر25()320ر15()080ر120()636ر175(     -           -      )995ر80(     -      استبعادات

075ر728ر34281ر342ر9761ر461294ر042ر7962ر570ر7051ر342ر36916ر137ر3988ر640767ر437ر0491ر991ر33918ر801ر30كما في 31 كانون الأول

الاستهلاك المتراكم -

677ر820ر64557ر921111ر931211ر940ر1151ر586ر8271ر944ر28713ر141ر3977ر639767ر437ر4681ر498ر44718ر180ر12كما في أول كانون الثاني

730ر770ر9211ر77576ر33320ر43-444ر166511ر378--575ر516124ر615استهلاكات

)622ر429(      -       )900ر11()691ر25()320ر15()080ر120()636ر175(     -          -     )995ر80(     -      استبعادات

785ر161ر56659ر796188ر573220ر958ر7951ر570ر1911ر336ر81714ر343ر3977ر639767ر437ر0481ر542ر96318ر795ر12كما في 31 كانون الأول

صافي القيمة الدفترية -
290ر566ر77622ر153ر1801ر88874ر83      1     514ر006ر5522ر793      1           1     001ر376449ر005ر18كما في 31 كانون الأول

بلغت كلفة الممتلكات والمعدات المستهلكة بالكامل 989ر935ر42  دينار كما في 31 كانون الأول 2022
)2021: 629ر700ر42  دينار(.

- 2021
الكلفة -

019ر022ر56581ر934760ر340282ر026ر5602ر620ر4141ر275ر91616ر114ر1888ر640769ر437ر1101ر007ر35219ر727ر30كما في أول كانون الثاني

265ر181--442ر16-729ر55966ر76--249ر2866ر15اضافات

217ر917281ر162-276ر19-124ر18033ر32--720ر33-تحويلات من مشاريع تحت التنفيذ

)645ر340(    -           -       )305ر29()444ر34()640ر169()666ر86()790ر1(    -     )800ر18(    -     استبعادات

856ر143ر48281ر934923ر753282ر032ر1162ر586ر6271ر205ر98916ر136ر3988ر640767ر437ر2791ر028ر63819ر742ر30كما في 31 كانون الأول

الاستهلاك المتراكم -

148ر404ر32056ر74557ر965191ر926ر5591ر620ر7131ر598ر18713ر849ر1876ر561769ر435ر1841ر394ر72718ر560ر11كما في أول كانون الثاني

174ر757ر3251ر17654ر27120ر43-754ر766515ر378-078ر0842ر720123ر619استهلاكات

)645ر340(     -             -        )305ر29()444ر34()640ر169()666ر86()790ر1(    -     )800ر18(    -     استبعادات

677ر820ر64557ر921111ر931211ر940ر1151ر586ر8271ر944ر28713ر141ر3977ر639767ر437ر4681ر498ر44718ر180ر12كما في 31 كانون الأول

صافي القيمة الدفترية -

179ر323ر83723ر013811ر82271ر91      1     800ر260ر7022ر995     1          1     811ر191529ر562ر18كما في 31 كانون الأول
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)4(  مشاريع تحت التنفيذ

يمثل هذا الحساب تكاليف أعمال التجديد في الفندق. إن الحركة على حساب مشاريع تحت التنفيذ كما يلي:

تقدر كلفة الانتهاء من الجزء غير المنفذ لمشاريع تحت التنفيذ بمبلغ 000ر568ر2 دينار  كما في 31 كانون الأول 2022 كما 
تتوقع إدارة الشركة الانتهاء من تنفيذ تلك المشاريع خلال الربع الأول من عام 2024.

)5(  موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

20222021

دينــــاردينــــار

أسهم شركات غير مدرجة / داخل الأردن

400ر4001ر2الحمة للطاقة الشمسية

فيما يلي الحركة على الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر:

20222021

دينــــاردينــــار

400100ر1رصيد بداية السنة

300ر0001ر1إضافات خلال العام

400ر4001ر2رصيد نهاية السنة

20222021

دينــــاردينــــار

300ر02711ر151رصيد بداية السنة

944ر675420ر400إضافات

)217ر281()912ر528(المحول للممتلكات والمعدات

027ر790151ر22رصيد نهاية السنة
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)6(  ضريبة الدخل
لم يتم احتساب مخصص ضريبة الدخل عن نتائج أعمال الشركة للعام 2022 بسبب وجود خسائر ضريبية مدورة عن 
سنوات سابقة، وذلك وفقاً لقانون ضريبة الدخل رقم )34( لسنة ٢٠١٤ وتعديلاته. لم يتم احتساب مخصص ضريبة الدخل 

للشركة للعام 2021 بسبب زيادة المصروفات المقبولة ضريبياً عن الإيرادات الخاضعة للضريبة.

ضريبة الدخل، بالصافي -

تمثل ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة الدخل الشامل ما يلي:

20222021

دينــــاردينــــار

)989ر417(643ر38تخفيضات )إضافات( موجودات ضريبية مؤجلة

657ر10)051ر52()إضافات( تخفيضات مطلوبات ضريبية مؤجلة

)332ر407()408ر13(الوفر في ضريبة الدخل

قامت الشركة بتقديم إقراراتها لدائرة ضريبة الدخل والمبيعات حتى عام 2021. لم تقم دائرة ضريبة الدخل والمبيعات 
بمراجعة السجلات المحاسبية للشركة للأعوام 2019 و2020 و2021 حتى تاريخ إعداد هذه القوائم المالية.

حصلت الشركة على مخالصة نهائية من دائرة ضريبة الدخل والمبيعات حتى عام 2017. تم قبول إقرار الشركة للعام 
2018 بنظام العينات.
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وفيما يلي تسوية الخسارة المحاسبية مع الربح )الخسارة( الضريبية:

20222021

دينــــاردينــــار

)488ر213ر2()036ر631(الخسارة المحاسبية قبل الضريبة

يضاف:

253ر527736ر184ر1مصروفات غير مقبولة ضريبيا

-863ر247فروقات استهلاك

ينزل:

)441ر462()339ر617(إيرادات غير خاضعة للضريبة

)749ر50(      -       فروقات استهلاك

)425ر990ر1(015ر184)الربح( الخسارة الضريبية 

21٪21٪نسبة ضريبة الدخل القانونية

--نسبة ضريبة الدخل الفعلية

موجودات ضريبية مؤجلة - 

يمثل هذا البند الأثر الضريبي للخسائر المتراكمة المدورة ضريبيا العائدة للشركة، والتي يمكن أن تتحقق منها منافع 
ضريبية مستقبلية.

فيما يلي الحركة على بند الموجودات الضريبية المؤجلة:

20222021

دينــــاردينــــار

837ر826724ر142ر1رصيد بداية السنة

989ر417)643ر38(التغير خلال العام

826ر142ر1831ر104ر1رصيد نهاية السنة

منها  يتحقق  أن  يمكن  التي  المستردة  المتراكمة  الخسائر  مقابل  مؤجلة  موجودات ضريبية  بتسجيل  الشركة  قامت 
منافع ضريبية مستقبلية. إن تفاصيل هذا البند كما يلي:

2022
رصيد

بداية السنة
المبالغ

المضافة
المبالغ 
المحررة

رصيد
نهاية السنة

الضريبة
المؤجلة

2021

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

826ر142ر1831ر104ر0161ر258ر5)015ر184(      -       031ر442ر5
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20222021

دينــــاردينــــار

923ر58072ر83رصيد بداية السنة

657ر10)051ر52(فروقات الاستهلاك في الآلات والمعدات وأجهزة وبرامج الحاسوب، بالصافي

580ر52983ر31رصيد نهاية السنة

)7(  حق استخدام موجودات والتزامات - عقود إيجار

السنتين  خلال  عليهما  والحركة  الإيجار  عقد  والتزامات  موجودات  استخدام  لحق  الدفترية  القيمة  ادناه  الجدول  يوضح 
المنتهيتين في 31 كانون الأول 2022 و2021:

حق استخدام موجودات

أراضي
محطة الطاقة 

الشمسية
المجموع

التزامات عقود 
إيجار*

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

188ر087ر9652ر085ر9712ر433ر9941ر651كما في 1 كانون الثاني 2022

-)363ر171()172ر74()191ر97(الاستهلاكات

737ر180---تكاليف تمويل

)687ر294(---دفعات

)229ر53(      -             -             -       المحول إلى الذمم الدائنة

الرصيد كما في 31 كانون الأول 
009ر920ر6021ر914ر7991ر359ر8031ر2022554

882ر185730ر749-185ر749كما في 1 كانون الثاني 2021

419ر483ر4191ر483ر4191ر483ر1-إضافات

-)639ر146()448ر49()191ر97(الاستهلاكات

831ر149---تكاليف التمويل

)458ر241(---دفعات

)486ر35(      -             -             -       المحول الى الذمم الدائنة

الرصيد كما في 31 كانون الأول 
188ر087ر9652ر085ر9712ر433ر9941ر2021651

مطلوبات ضريبية مؤجلة -

يمثل هذا البند مطلوبات الضريبية المؤجلة الناتجة عن فروقات نسب الاستهلاك في الآلات والمعدات وأجهزة وبرامج 
الحاسوب والتي يمكن استهلاكها لأغراض إعداد التقارير المالية بنسب أقل منها لأغراض احتساب ضريبة الدخل.

فيما يلي الحركة على بند المطلوبات الضريبية المؤجلة:
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31 كانون الأول 312021 كانون الأول 2022

طويلة الأجلقصيرة الأجل
المجموع

طويلة الأجلقصيرة الأجل
المجموع

ديناردينارديناردينار

188ر087ر9542ر686ر2341ر009400ر920ر2891ر557ر7201ر362

* إن تفاصيل التزامات عقود الإيجار هي كما يلي:

)8(  ذمم مدينة

20222021

دينــــاردينــــار

758ر603648ر794ذمم مدينة

)268ر259()558ر258(ينزل: مخصص خسائر ائتمانية متوقعة *

490ر045389ر536

* فيما يلي الحركة على مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة:

20222021

دينــــاردينــــار

940ر268241ر259رصيد بداية السنة

176ر20- المخصص للسنة 

)276()710(المسترد من المخصص للسنة *

)572ر2(       -       ذمم تم شطبها خلال السنة

268ر558259ر258رصيد نهاية السنة

* تم إضافة المسترد من المخصص إلى بند إيرادات أخرى بمبلغ 710 دينار )2021: تم إضافة 276 دينار إلى بند إيرادات 
تشغيلية(.
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الذمم غير 
المستحقة

30 – 1
يوم

90 – 31
يوم

120 – 91
يوم

أكثر من 120
يوم

المجموع

ديناردينارديناردينارديناردينار

045ر648536-963ر462229ر972291ر202213

490ر641389ر9-202ر252136ر395238ر20215

في تقدير الشركة فإنه من المتوقع تحصيل ذمم غير المشكوك في تحصيلها بالكامل. لا تقوم الشركة بالحصول على 
ضمانات مقابل هذه الذمم وبالتالي فهي غير مضمونة. 

فيما يلي جدول أعمار الذمم المدينة غير متدنية القيمة:



74

)9(  أرصدة مدينة أخرى

20222021

دينــــاردينــــار

484ر34585ر122دفعات مقدمة إلى الموردين
649ر66031ر45مصاريف مدفوعة مقدما 

662ر66220ر20تأمينات مستردة

-486ر19إيرادات مستحقة

316ر7369ر15أمانات ضريبة دخل 

800ر01018ر12مطالبات إصابات عمالية

973ر1-شيكات برسم التحصيل

833ر8٨٧12ر7أخرى

717ر786180ر243

20222021

دينــــاردينــــار

100ر4139ر9نقد في الصندوق 

523ر015ر7073ر108ر2أرصدة لدى البنوك

265ر867804ر757ر1وديعة بنكية تستحق خلال ثلاثة أشهر*

       -       000ر000ر2وديعة بنكية تستحق خلال ثلاثة إلى ستة أشهر**

888ر828ر9873ر875ر5

*  يتم ربط الودائع البنكية لفترات ما بين يوم وثلاثة أشهر بناء على حاجة الشركة للسيولة بمتوسط معدل فائدة 
يتراوح ما بين 1٪ إلى 5٪ سنوياً )2021: من 875ر0٪ إلى 3٪ سنوياً(.

**  يمثل هذا البند وديعة لدى بنك الاتحاد، وتم ربط هذه الوديعة لفترة تتراوح من ثلاثة إلى ستة أشهر بسعر فائدة 
5٪ سنوياً.

لغرض إعداد قائمة التدفقات النقدية يشمل النقد وما في حكمه ما يلي:

)10( نقد وأرصدة لدى البنوك

20222021

888ر828ر9873ر875ر5نقد وأرصدة لدى البنوك 

       -       )000ر000ر2(وديعة بنكية تستحق خلال ثلاثة إلى ستة أشهر

888ر828ر9873ر875ر3
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)11(  حقوق الملكية

رأس المال المدفوع -

يبلغ رأس المال المصرح به والمدفوع 000ر000ر10 دينار مقسم إلى 000ر000ر10 سهم بقيمة إسمية دينار للسهم الواحد.

علاوة إصدار -
يمثل رصيد هذا البند المبالغ الناتجة عن الفرق بين سعر الإصدار والقيمة الاسمية للسهم بعد إطفاء الخسائر المتراكمة.

احتياطي إجباري -

يمثل رصيد هذا الحساب ما تم تحويله من الأرباح السنوية قبل ضريبة الدخل بنسبة 10٪ بحيث لا يتجاوز مجموع ما اقتطع 
لهذا الاحتياطي 25٪ من رأسمال الشركة، وهو غير قابل للتوزيع على المساهمين.

احتياطي اختياري -

يمثل هذا البند ما تم تحويله من الأرباح قبل ضريبة الدخل وبنسبة لا تزيد عن 20٪ وهو قابل للتوزيع على المساهمين.

)12(  قروض

يمثل هذا البند قروضاً ممنوحة من الجهات التالية:

31 كانون الأول 312021 كانون الأول 2022

عملة 
القرض

تستحق 
الدفع

خلال سنة
المجموعطويلة الأجل

تستحق 
الدفع

خلال سنة
المجموعطويلة الأجل

ديناردينارديناردينارديناردينار

دينار بنك الإتحاد
188ر188425ر425-860ر194788ر666522ر266أردني

دينار بنك القاهرة عمان 
000ر000ر3361ر664833ر000166ر000ر0002ر000ر2    -       أردني

188ر425ر5241ر258ر6641ر860166ر788ر1942ر522ر6662ر266

ينزل: إيرادات منح 
حكومية غير 

مستحقة )إيضاح 13(
)066ر106()994ر101()072ر4()624ر397()275ر385()349ر12(

122ر319ر5301ر156ر5921ر236162ر391ر9192ر136ر3172ر254
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بنك الاتحاد
تم في 2 آذار من عام 2021 توقيع اتفاقية قرض متناقص بمبلغ 000ر000ر2 دينار تحت مظلة سلف البنك المركزي لدعم 
القطاع السياحي، وذلك لتمويل مشاريع تحديث مرافق الفندق، تبلغ مدة القرض تسع سنوات متضمنة فترة سماح 
مدتها 24 شهراً، بحيث يبدأ التسديد بعد ذلك بموجب 15 قسطاً نصف سنوي )غير شامل الفائدة( قيمة كل منها 
333ر133 دينار اعتباراً من 30 نيسان 2023 باستثناء القسط الأخير الذي يمثل باقي رصيد القرض ويستحق بتاريخ 30 

نيسان 2030 وبسعر فائدة سنوية 5ر٪3.

يتم السحب من القرض على شكل دفعات مقابل قيام المقترض بتقديم فواتير ومطالبات تعكس الإنجاز في 
المشروع ومصادق عليها من قبل المهندس الاستشاري.

بنك القاهرة عمان 
تم في 8 حزيران 2020 توقيع اتفاقية قرض متناقص بمبلغ 000ر000ر1 دينار تحت مظلة سلف البنك المركزي لدعم القطاع 
السياحي، وفي 27 تموز 2021 تمت زيادة سقف القرض بمبلغ 000ر000ر1 دينار ليصبح 000ر000ر2 دينار، وذلك لتمويل النفقات 

التشغيلية للفندق، تبلغ مدة القرض 10 سنوات متضمنة فترة سماح مدتها 24 شهرا بحيث يسدد القرض بموجب ٩٦ 
قسطاً شهرياً متساوياً )غير شامل الفائدة( يبلغ كل منها 833ر20 دينار تبدأ في 30 أيار 2022 وتنتهي في 30 نيسان 

2030 وبسعر فائدة سنوي %3. 

تم في 18 نيسان 2022 إعادة جدولة القرض حيث تم تمديد فترة السماح من 24 شهراً الى 48 شهراً، بحيث يبدأ 
التسديد بعد ذلك بموجب 72 قسطاً شهرياً متساوياً يبلغ كل منها 777ر27 دينار تبدأ في 30 أيار 2024 وتنتهي في 

30 نيسان 2030، وعلى نفس سعر الفائدة.    

يتم السحب من القرض على شكل دفعات مقابل قيام المقترض بتقديم فواتير ومطالبات تعكس المصاريف 
التشغيلية في الفندق. قامت الشركة باستغلال كامل رصيد القرض خلال عام 2022.

بلغ الجزء غير المستغل من القروض 140ر211ر1 دينار كما في 31 كانون الأول 2022 )2021: 812ر574ر2 دينار(.

إن قيمة الدفعات السنوية واستحقاقاتها للقروض هي كما يلي:

دينارالسنة

882ر2024488

852ر2025588

324ر2026333

324ر2027333

812ر202٨777 وما بعدها

194ر522ر2
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20222021

دينــــاردينــــار

328ر146ر7481ر295ر1مصاريف مستحقة - قرض الضمان الاجتماعي

579ر979311ر613إيرادات منح حكومية غير مستحقة *

226ر055296ر612مصاريف مستحقة

731ر047402ر352دفعات مقدمة من العملاء

719ر526115ر149رسوم بدل خدمة 5% - هيئة تنشيط السياحة

-598ر90منافع موظفين مستحقة

145ر090239ر76أرباح أسهم غير موزعة

531ر53139ر39شيكات محررة وغير مصروفة
083ر43836ر36أمانات ضريبة مبيعات

694ر54524ر11محتجزات ودفعات مستحقة لمقاولين
-000ر5فوائد مستحقة

917917إيجارات مقبوضة مقدما
000ر100-أمانات قضايا

800ر10-مكافات أعضاء مجلس الإدارة
451ر8-أمانات مؤسسة الضمان الاجتماعي

747ر59276ر87أخـرى

951ر808ر0662ر371ر3المجموع

286ر462ر7621ر551ر1الجزء غير المتداول

665ر346ر3041ر819ر1الجزء المتداول 

951ر808ر0662ر371ر3المجموع

)13(  أرصدة دائنة أخرى

* يمثــل هــذا البنــد مبلــغ الخصــم مــن الرصيــد المتعلق بأمانات مؤسســة الضمان الاجتماعي وســلف البنك المركــزي التي تم منحها 
لدعم القطاع السياحي المتأثر بجائحة فيروس كورونا )كوفيد-19( كما في 31 كانون أول 2022 بمبلغ 355ر216 دينار و624ر397 دينار 
على التوالي )31 كانون الأول 2021 : مبلغ 513ر205 دينار و066ر106 دينار على التوالي(. حيث تم منح هذه التسهيلات بأسعار فائدة أقل 

من متوسط سعر الفائدة المعتمدة في السوق، وسوف يتم إطفاء رصيد هذا الخصم على مدة التسهيلات الممنوحة.
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)14(  أرصدة ومعاملات مع جهات ذات علاقة

تمثل الجهات ذات العلاقة المساهمين الرئيسيين والإدارة التنفيذية العليا للشركة وأعضاء مجلس الإدارة وجهات 
أخرى ذات علاقة. يتم اعتماد سياسة الأسعار والشروط المتعلقة بهذه المعاملات من قبل إدارة الشركة.

فيما يلي بنود قائمة المركز المالي كما في 31 كانون الأول:

20222021

دينــــاردينــــار

موجودات -

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر - 

400ر4001ر2شركة الحمة للطاقة الشمسية )شركة شقيقة(

أرصدة مدينة أخرى - دفعات مقدمة لموردين
     -     827ر70الشركة الأردنية لتجارة المستلزمات الفندقية )شركة شقيقة(

نقد وأرصدة لدى البنوك -
788ر819ر5743ر866ر5بنك الاتحاد والبنك العربي وبنك القاهرة عمان )مساهمون(

مطلوبات -

قروض -

122ر319ر2361ر391ر2بنك الاتحاد وبنك القاهرة عمان )مساهمون(

ذمم دائنة -
     -     933ر28الشركة الأردنية لتجارة المستلزمات الفندقية )شركة شقيقة(

567ر02572ر82مبالغ مستحقة لجهات ذات علاقة -

432ر7034ر28شركة زارة للاستثمار )قابضة( )المساهم الرئيسي(

999ر72876ر110شركة الحمة للطاقة الشمسية )شركة شقيقة(

20222021

دينــــاردينــــار

770ر51575ر80مصاريف إدارية - شركة زارة للاستثمار )قابضة( )المساهم الرئيسي(

790ر79026ر26مصاريف ايجارات - شركة زارة للاستثمار )قابضة( )المساهم الرئيسي(

577ر68816ر66تكاليف تمويل - البنك العربي وبنك القاهرة عمان )مساهمون(

500ر5005ر5إيرادات إيجارات - البنك العربي )مساهم(

249ر74921ر78إيرادات فوائد - بنك الإتحاد والبنك العربي وبنك القاهرة عمان )مساهمون(

568ر91256ر68رواتب ومكافآت ومنافع الإدارة التنفيذية العليا

400ر50059ر76تنقلات ومكافآت أعضاء مجلس الإدارة
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20222021

دينــــاردينــــار

203ر453ر4353ر665ر6الإيرادات التشغيلية -

715ر610ر2213ر201ر6إيرادات الغرف

722ر591425ر751إيرادات الطعام والشراب

640ر489ر2477ر618ر13إيرادات أقسام أخرى

النفقات التشغيلية -

465ر424842ر445ر1تكلفة الغرف

140ر541ر3282ر338ر4تكلفة الطعام والشراب

380ر349287ر539تكلفة اقسام أخرى

203ر364ر3153ر020ر5مصاريف إدارية وتسويقية

188ر035ر4167ر343ر11

452ر831454ر274ر2صافي الإيرادات التشغيلية

- 2022

فندق الأردن 
إنتركونتيننتال*

محلات الدار
)مبيعات تجزئة(

المجموع

دينارديناردينار

225ر895ر97813ر247276ر618ر13إيرادات تشغيلية

)985ر555ر11()569ر212()416ر343ر11(مصاريف تشغيلية

240ر339ر4092ر83164ر274ر2صافي الإيرادات التشغيلية

معلومات أخرى -

730ر770ر0231ر70735ر735ر1استهلاكات ممتلكات ومعدات

768ر711974ر05759ر915مصاريف إدارية

- 2021

787ر622ر1477ر640133ر489ر7إيرادات تشغيلية

)789ر136ر7()601ر101()188ر035ر7(مصاريف تشغيلية

998ر546485ر45231ر454صافي الإيرادات التشغيلية

معلومات أخرى -

174ر757ر6321ر54211ر745ر1استهلاكات ممتلكات ومعدات

509ر930661ر57930ر630مصاريف إدارية

)15(  التصنيف القطاعي

* يمثل صافي الإيرادات التشغيلية للفندق ما يلي:
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20222021
دينــــار دينــــار� �

000ر000110ر175بدل إنهاء عقد إيجار

-000ر175إنهاء عقود محددة المدة

139ر563105ر173رواتب وأجور ومنافع أخرى

-241ر88منافع الموظفين المستحقة

770ر51575ر80حصة الشركة من مصاريف الشركة الأم

841ر82052ر52تأمينات في الفندق والشركة

549ر35742ر45ضريبة أبنية

790ر79026ر26ايجار مكاتب

131ر71022ر24مساهمة الشركة في الضمان الاجتماعي

408ر42311ر13أتعاب مهنية وقانونية

329ر20112ر11اشتراكات

572ر2-مخصص خسائر ائتمانية متوقعة )إيضاح 8(

000ر100-مصاريف قضايا

980ر14899ر108أخرى

509ر768661ر974

)17(  الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من خسارة السنة

)16(  مصاريف ادارية

20222021

)156ر806ر1()628ر617(خسارة السنة )دينار(

000ر000ر00010ر000ر10المتوسط المرجح لعدد الاسهم )سهم(

فلس/ دينارفلس/ دينار

)0/181()0/062(الحصة الأساسية والمخفضة للسهم من خسارة السنة

إن الحصة المنخفضة للسهم من خسارة السنة مساوية للحصة الأساسية للسهم.
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)18(  القضايا

بلغت قيمة القضايا المقامة على الشركة كما في 31 كانون الأول 2022 مبلغ 199ر52 دينار )2021: 363ر199 دينار(. وبرأي إدارة 
الشركة ومستشارها القانوني، فإنه لن يترتب على الشركة أية التزامات لقاء هذه القضايا باستثناء ما تم تخصيصه 
لمواجهة تلك القضايا. بلغت قيمة القضايا التي اقامتها الشركة على الغير كما في 31 كانون الأول 2022 مبلغ 763ر159 

دينار )2021: 763ر159 دينار(.

)19(  القيمة العادلة للأدوات المالية

تتمثل الأدوات المالية في الموجودات المالية والمطلوبات المالية.

العادلة  المالية بالقيمة  البنوك والذمم المدينة والموجودات  النقد في الصندوق ولدى  المالية من  تتكون الموجودات 
والمبالغ  الدائنة  الذمم  من  المالية  المطلوبات  تتكون  الأخرى.  المدينة  الأرصدة  وبعض  الآخر  الشامل  الدخل  خلال  من 

المستحقة لجهة ذات علاقة والتزامات عقد ايجار وبعض الأرصدة الدائنة الأخرى.

إن القيمة العادلة للأدوات المالية لا تختلف بشكل جوهري عن القيمة الدفترية لهذه الأدوات. 

مخاطر أسعار الفائدة –

المستقبلية  النقدية  التدفقات  أو  العادلة  القيمة  في  التقلبات  عن  تنتج  التي  المخاطر  هي  الفائدة  أسعار  مخاطر  إن 
للأدوات المالية بسبب التغيرات في أسعار الفائدة.

إن الشركة معرضة لمخاطر أسعار الفائدة فيما يتعلق بموجوداتها ومطلوباتها المرتبطة بأسعار الفائدة مثل الودائع 
لدى البنوك والقروض.

يوضح الجدول التالي حساسية قائمة الدخل الشامل للتغيرات الممكنة المعقولة على أسعار الفائدة كما في 31 كانون 
الأول، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى المؤثرة ثابتة.

الزيادة 
بسعر الفائدة

الأثر على
خسارة السنة
قبل الضريبة

- 2022
دينارنقطة أساسالعملة

)666ر13(100دينار أردني

الزيادة 
بسعر الفائدة

الأثر على
ربح السنة

قبل الضريبة
- 2021
دينارنقطة أساسالعملة

148ر1005دينار أردني

)20(  إدارة المخاطر
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مخاطر الائتمان -

بالتزاماتهم تجاه  الوفاء  الأخرى عن  المدينون والجهات  أو عجز  التي قد تنجم عن تخلف  المخاطر  الائتمان هي  مخاطر 
الشركة.

وترى الشركة بأنها ليست معرضة بدرجة كبيرة لمخاطر الائتمان حيث تقوم بوضع سقف ائتماني للعملاء مع مراقبة 
الذمم القائمة بشكل مستمر. كما تحتفظ الشركة بالأرصدة والودائع لدى مؤسسات مصرفية رائدة.

تقوم الشركة ببيع منتجاتها وتقديم خدماتها لعدد كبير من العملاء ولا يمثل أي عميل ما نسبته أكثر من 10٪ من 
الذمم المدينة كما في 31 كانون الأول 2022 و2021.

مخاطر السيولة -
تواريخ  في  التزاماتها  لتأدية  اللازم  التمويل  توفير  على  الشركة  مقدرة  عدم  احتمالية  في  السيولة  مخاطر  تتمثل 

استحقاقها. للتقليل من هذه المخاطر تقوم الشركة بتوفير التمويل اللازم من المساهمين.

تعمل الشركة على إدارة مخاطر السيولة وذلك عن طريق التأكد من توفر التسهيلات البنكية.

المتبقية  الفترة  أساس  على  الأول  كانون   31 في  كما  مخصومة(  )غير  المالية  المطلوبات  توزيع  أدناه  الجدول  يلخص 
للاستحقاق التعاقدي وأسعار الفائدة السوقية الحالية:

مخاطر التغير بأسعار الأسهم -

مخاطر التغير بأسعار الأسهم هي المخاطر التي قد تنجم عن التغير في المؤشر في بورصة عمان، هذا وترى الشركة 
العادلة من خلال  بالقيمة  المالية  الموجودات  أن  الأسهم حيث  بأسعار  التغير  لمخاطر  بدرجة كبيرة  بأنها غير معرضة 

الدخل الشامل الآخر تبلغ كلفتها 400ر2 دينار فقط.

إلى أقل من 3 شهور شهور   3 من 
المجموعأكثر من سنة12 شهر

دينارديناردينارديناركما في 31 كانون الأول 2022-

891ر084ر2823ر735ر2072ر402262ر87قروض

167ر624ر1-167ر624ر1-ذمم دائنة

121ر404ر5522ر794976ر775409ر017ر1أرصدة دائنة أخرى
مبالغ مستحقة لجهات ذات 

728ر110-728ر110-علاقة

445ر765ر3002ر354ر6872ر458304ر106التزامات عقود إيجار

352ر989ر1349ر066ر5836ر711ر6352ر211ر1المجموع

كما في 31 كانون الأول 2021-

059ر523ر0141ر314ر7841ر261156ر52قروض

514ر277ر1-514ر277ر1-ذمم دائنة 

238ر299ر2922ر360ر1-946ر938أرصدة دائنة أخرى
مبالغ مستحقة لجهات ذات 

999ر76-999ر76-علاقة

618ر095ر2163ر712ر6872ر715294ر88التزامات عقود ايجار 

428ر272ر5228ر386ر9845ر805ر9221ر079ر1المجموع
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مخاطر العملات -

مخاطر العملات الأجنبية هي مخاطر تغير قيمة الأدوات المالية نتيجة التغير في أسعار العملات الأجنبية.

إن معظم تعاملات الشركة هي بالدينار الأردني والدولار الأمريكي. إن سعر صرف الدينار مربوط بسعر ثابت مع الدولار 
الأمريكي )1/41 دولار لكل دينار(.

)21(  إدارة رأس المال

رأسمال ملائمة بشكل  المحافظة على نسب  بالتأكد من  الشركة  رأسمال  بإدارة  الرئيسي فيما يتعلق  الهدف  يتمثل 
يدعم نشاط الشركة ويعظم حقوق المساهمين.

العمل. هذا ولم تقم  اللازمة عليها في ضوء تغيرات ظروف  التعديلات  المال وإجراء  بإدارة هيكلة رأس  تقوم الشركة 
والسنة  الحالية  السنة  المال خلال  رأس  بهيكلة  المتعلقة  والإجراءات  والسياسات  الأهداف  على  تعديلات  بأية  الشركة 

السابقة.

إن البنود المتضمنة في هيكلة رأس المال تتمثل في رأس المال المدفوع وعلاوة الإصدار والاحتياطي الإجباري والاحتياطي 
الأول 2022  31 كانون  دينار كما في  والبالغ مجموعها 349ر652ر23  المدورة  والأرباح  العادلة  القيمة  واحتياطي  الاختياري 

مقابل 977ر269ر24 دينار كما في 31 كانون الأول 2021. 

)22(  معايير التقارير المالية الدولية والتفسيرات الجديدة والتعديلات الصادرة وغير النافذة بعد

إن المعايير المالية الدولية والتفسيرات الجديدة والتعديلات الصادرة وغير النافذة حتى تاريخ القوائم المالية مبيّنة أدناه، 
وستقوم بتطبيق هذه التعديلات ابتداءً من تاريخ التطبيق الالزامي:

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )17( عقود التأمين 
أصدر المجلس الدولي للمعايير المحاسبية في أيار من عام 2017 المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )17( عقود 
التأمين نموذجاً شاملًا للاعتراف والقياس والعرض والايضاحات المتعلقة بعقود التأمين. وما أن سري، يحل المعيار الدولي 
لإعداد التقارير المالية رقم )17( محل المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )4( عقود التأمين الصادر في عام 2005. 
ينطبق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )17( على جميع أنواع عقود التأمين )مثل عقود الحياة وغيرها من عقود 
التأمين المباشرة وعقود إعادة التأمين( دون النظر للمنشأة المصدرة لعقد التأمين، كما ينطبق على بعض الضمانات 
للمعيار  العام  الإطار  يوفر  التطبيق.  لنطاق  استثناءات محدودة  المشاركة. تسري  تحمل خاصية  التي  المالية  والأدوات 
الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )17( نموذج محاسبي لعقود التأمين يكون أكثر فائدة واتساقًا لشركات التأمين. على 
عكس المتطلبات الواردة في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )4(، والتي تعتمد إلى حد كبير على سياسات 
التأمين حيث  لعقود  نموذجًا شاملًا   )17( رقم  المالية  التقارير  الدولي لإعداد  المعيار  يوفر   ، السابقة  المحلية  المحاسبة 
يغطي جميع الجوانب المحاسبية ذات الصلة. جوهر المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )17( هو النموذج العام، 

ويكمله:
- تطبيق محدد للعقود مع ميزات المشاركة المباشرة )نهج الرسوم المتغيرة(،
- نهج مبسط )نهج تخصيص الأقساط( بشكل أساسي للعقود قصيرة الأجل.

سيتم تطبيق هذا المعيار بأثر رجعي اعتبارا من 1 كانون الثاني، مع السماح بالتطبيق المبكر شريطة ان المنشأة طبقت 
المعيار الدولي لاعداد التقارير المالية رقم )9( والمعيار الدولي لاعداد التقارير المالية رقم )15( قبل أو مع تطبيق المعيار 

الدولي لاعداد التقارير المالية رقم )17(. 

لا ينطبق هذا المعيار على الشركة. 
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تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )1(: تصنيف المطلوبات المتداولة مقابل غير المتداولة
قــام المجلــس الدولــي للمعاييــر المحاســبية خــال كانــون الثانــي 2020 بإصــدار تعديلات على فقرات )69( الــى )76( من معيار 
المحاســبة الدولــي رقــم )1( لتحديــد متطلبــات تصنيــف المطلوبــات المتداولة مقابل غير المتداولة. توضــح هذه التعديلات:

- تعريف “الحق لتأجيل التسوية”، 
- الحق لتأجيل التسوية يجب ان يكون موجود في نهاية الفترة المالية،

- ان التصنيف لا يتأثر باحتمالية المنشأة ممارسة حقها في التأجيل، 
- وفي حال كانت المشتقات المتضمنة في المطلوبات القابلة للتحويل في حد ذاتها أداة حقوق ملكية عند اذ لا تؤثر 

شروط المطلوبات على تصنيفها.     

ســيتم تطبيق التعديلات بأثر رجعي اعتباراً من 1 كانون الثاني 2024. تقوم الشــركة حاليًا بتقييم تأثير التعديلات على 
الممارسات الحالية وما إذا كانت اتفاقيات القروض الحالية قد تتطلب إعادة تفاوض.

من غير المتوقع أن يكون للتعديلات أثر جوهري على القوائم المالية للشركة. 

تعريف التقديرات المحاسبية - تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )8(
فــي شــباط مــن عــام 2021، أصــدر مجلــس معايير المحاســبة الدوليــة تعديلات على معيار المحاســبة الدولي رقم )8(، حيث 
قــدم تعريفًــا لـــ »التقديــرات المحاســبية«. توضــح التعديــات الفــرق بيــن التغييــرات في التقديــرات المحاســبية والتغيرات 
في السياســات المحاســبية وتصحيح الأخطاء. كما أنها توضح كيفية اســتخدام المنشــآت لتقنيات القياس والمدخلات 

لتطوير التقديرات المحاسبية.

سيتم تطبيق هذه التعديلات اعتباراً من 1 كانون الثاني 2023 وتنطبق على التغييرات في السياسات المحاسبية 
والتغيرات في التقديرات المحاسبية التي تحدث في أو بعد بداية تلك الفترة. يُسمح بالتطبيق المبكر طالما تم 

الإفصاح عن ذلك.

من غير المتوقع أن يكون للتعديلات أثر جوهري على الشركة.
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الضريبة المؤجلة المتعلقة بالأصول والالتزامات الناشئة عن معاملة واحدة - تعديلات على معيار المحاسبة 
الدولي 12

أصــدر المجلــس الدولــي للمعاييــر المحاســبية خــال فــي شــهر أيــار 2021 تعديلات علــى معيار المحاســبة الدولي 12، والتي 
تضيــق نطــاق اســتثناء الاعتــراف الأولــي بموجــب معيار المحاســبة الدولــي 12، بحيث لم يعد ينطبق علــى المعاملات التي 

تؤدي إلى فروق مؤقتة متساوية خاضعة للضريبة والخصم.

وينبغــي تطبيــق التعديــات علــى المعامــات التــي تحــدث في أو بعد بدايــة أقدم فترة مقارنة معروضــة. بالإضافة إلى ذلك، 
فــي بدايــة أقــرب فتــرة مقارنــة مقدمــة، يجــب أيضــً الاعتــراف بأصــل ضريبــي مؤجــل )بشــرط توفــر ربــح كاف خاضــع للضريبــة( 
وإلتزام ضريبي مؤجل لجميع الفروق المؤقتة القابلة للخصم والخاضعة للضريبة المرتبطة بعقود الإيجار وإلغاء التزامات.

سيتم تطبيق هذه التعديلات للفترات التي تبدأ في أو بعد 1 كانون الثاني 2023 مع السماح بالتطبيق المبكر.

تقوم الشركة حاليًا بتقييم تأثير التعديلات لتحديد تأثيرها على إفصاحات السياسة المحاسبية للشركة.

الإفصاح عن السياسات المحاسبية - تعديلات على معيار المحاسبة الدولي رقم )1( وبيان الممارسة رقم )2(
فــي شــباط مــن عــام 2021، أصــدر مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة تعديــات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )1( وبيــان 
ممارســة المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة رقــم )2( اتخــاذ أحــكام الأهميــة النســبية، حيث تقدم إرشــادات وأمثلة لمســاعدة 
المنشآت على تطبيق أحكام الأهمية النسبية على الإفصاحات عن السياسة المحاسبية. تهدف التعديلات إلى مساعدة 
المنشآت على تقديم إفصاحات السياسة المحاسبية التي تكون ذات منفعة أكبر من خلال استبدال متطلبات المنشآت 
بالإفصــاح عــن سياســاتها المحاســبية »الهامــة« بمتطلبــات الإفصــاح عــن سياســاتها المحاســبية »الماديــة« وإضافة إرشــادات 
حــول كيفيــة تطبيــق المنشــآت لمفهــوم الأهميــة النســبية فــي اتخــاذ القــرارات بشــأن الإفصــاح عــن السياســة المحاســبية.

ســيتم تطبيــق التعديــات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )1( للفتــرات التــي تبــدأ فــي أو بعد 1 كانــون الثاني 2023 مع 
الســماح بالتطبيــق المبكــر. نظــرًا لأن التعديــات علــى بيــان الممارســة رقــم )2( تقــدم إرشــادات غيــر إلزاميــة حــول تطبيــق 
تعريــف مصطلــح جوهــري علــى معلومــات السياســة المحاســبية، فــإن تاريــخ ســريان هــذه التعديــات ليــس ضروريًــا.

تقوم الشــركة حاليًا بتقييم تأثير التعديلات لتحديد تأثيرها على إفصاحات السياســة المحاســبية للشــركة.
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• يقر مجلس إدارة الشركة بعدم وجود أي أمور جوهرية قد تؤثر على استمرارية الشركة خلال السنة المالية 	
التالية.

• يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن إعداد القوائم المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة.	

                                                                     

		

                                       	
• نقر نحن الموقعين أدناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير السنوي.	

                                                     			 

الإقــــــــرارات

ياسين خليل التلهوني
عضو مجلس الإدارة المنتدب

عصام حليم سلفيتي
رئيس مجلس الإدارة

ياسين خليل التلهوني
عضو مجلس الإدارة المنتدب

إحسان يوسف الناطور
المدير المالي  

عصام حليم سلفيتي
رئيس مجلس الإدارة



87

يوصي مجلس الإدارة إلى الهيئة العامة العادية للمساهمين بما يلي:

1- قراءة محضر اجتماع الهيئة العامة العادية الثالث والستون والمنعقد في 2022/4/19، والمصادقة عليه. 
2- التصويت على تقرير مجلس الإدارة عن أعمال الشركة للسنة المالية المنتهية في 2022/12/31، والخطة المستقبلية 

والمصادقة عليهما. 
3- التصويت على القوائم المالية للسنة المنتهية في 2022/12/31، والمصادقة عليها. 

4- إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة للسنة المنتهية في 2022/12/31، ضمن حدود القانون.
أو تفويض  أتعابهم  المنتهية في 2023/12/31، وتحديد بدل  المستقلين للسنة  إنتخاب مدققي حسابات الشركة   -5

مجلس الإدارة بذلك.
6- انتخاب مجلس إدارة الشركة للدورة القادمة 2023 - 2027.

7- أية أمور أخرى تقترح الهيئة العامة العادية إدراجها في جدول الأعمال.

ولجميع  وللشركة  لكم  يتمنى  الشركة  لأهداف  ومساندتكم  لدعمكم  وتقديره  شكره  لكم  يكرر  إذ  الإدارة  مجلس  فإن  وختاماً 
العاملين فيها التقدم والازدهار.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته

مجلس الإدارة

توصيات المجلس إلى الهيئة العامة العادية


