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الــتــقــريـــر الــســنـــوي لــســنـــة 2020

حضرات السادة المساهمين الكرام ...
ـــد  ـــيدنا محم ـــى س ـــلام عل ـــلاة والس ـــم» والص ـــم يعل ـــا ل ـــان م ـــم الإنس ـــم عل ـــم بالقل ـــذي عل ـــدالله ال      «الحم
وعلـــى آلـــه وصحبـــه، وبعـــد..  منـــذ اجتمـــاع الهيئـــة العامـــة فـــي مطلـــع العـــام الماضـــي وجائحـــة كورونـــا 
ـــح  ـــي مصال ـــر ف ـــذي أث ـــر ال ـــة الأم ـــية والاقتصادي ـــة والسياس ـــه الاجتماعي ـــع مفاصل ـــي جمي ـــم ف ـــرب العال تض
ـــلاء  ـــذا الب ـــه ه ـــكل مكونات ـــن ب ـــن الوط ـــم وع ـــا وعنك ـــع عن ـــم أن يرف ـــل- معك ـــز وج ـــأل االله -ع ـــلاد ونس ـــاد والب العب

ـــلاء. ـــذا الابت ـــن ه ـــا م ويغيثن

السادة أعضاء الهيئة العامة المحترمين
ـــة  ـــعدني بالأصال ـــتثمار ويس ـــم والإس ـــاء للتعلي ـــركة الزرق ـــرين لش ـــن والعش ـــاع الثام ـــي الاجتم ـــم ف ـــب بك      أرح
ـــركة  ـــنوي لش ـــر الس ـــم التقري ـــين أياديك ـــع ب ـــس الإدارة أن أض ـــاء مجل ـــي أعض ـــن زملائ ـــة ع ـــي وبالنياب ـــن نفس ع

ـــي 2020/12/31. ـــة ف ـــة المنتهي ـــنة المالي ـــة للس ـــر الحوكم ـــتثمار وتقري ـــم والإس ـــاء للتعلي الزرق

ً لمعظـــم قطاعـــات الإســـتثمار فـــي الأردن       لقـــد شـــكل العـــام 2020 بســـبب جائحـــة كورونـــا تحديـــاً كبيـــرا
ـــم  ـــاء للتعلي ـــركة الزرق ـــن ش ـــم تك ـــات، ول ـــذه القطاع ـــف ه ـــيم بمختل ـــرر الجس ـــق الض ـــع وألح ـــم أجم ـــي العال وف
ـــت  ـــي لحق ـــارة الت ـــار الض ـــن الآث ـــدة ع ـــة بعي ـــدارس الجامع ـــاء وم ـــة الزرق ـــة جامع ـــتثماراتها الرئيس ـــتثمار واس والإس
ـــة علـــى امتـــداد الوطـــن غيـــر ان شـــركتكم وبتوفيـــق مـــن االله –عـــز وجـــل- وحكمـــة  بمختلـــف القطاعـــات الاقتصادي
ـــار  ـــب الآث ـــا لتجن ـــى جهده ـــت بأقص ـــث عمل ـــدي حي ـــذا التح ـــة ه ـــن مواجه ـــت م ـــد تمكن ـــا ق ـــى ادارته ـــين عل القائم
ـــد  ـــن بع ـــدارس ع ـــة والم ـــي الجامع ـــس ف ـــة التدري ـــق مواصل ـــن طري ـــة ع ـــذه الجائح ـــا ه ـــببت به ـــي تس ـــلبية الت الس
ـــج  ـــث حققـــت نتائ ـــل الجائحـــة حي ـــت بكامـــل جاهزيتهـــا قب ـــي كان ـــة والت ـــة الحديث بواســـطة الوســـائل التكنولوجي
ـــي  ـــلاب ف ـــن الط ـــة م ـــداد معقول ـــى أع ـــة عل ـــي المحافظ ً ف ـــرا ـــاعد كثي ـــذي س ـــر ال ـــاليب الأم ـــذه الأس ـــي ه ـــدة ف جي
ـــكر  ـــعني إلا أن أش ـــدد لا يس ـــذا الص ـــات، وبه ـــف التخصص ـــي مختل ـــدد ف ـــلاب ج ـــذب ط ـــي ج ـــدارس وف ـــة والم الجامع
ـــن  ً مكّ ـــرا ً ميس ـــرا ـــد أم ـــن بع ـــال ع ـــا الاتص ـــتخدام تكنولوجي ـــن اس ـــل م ـــذي جع ـــة ال ـــي الجامع ـــوب ف ـــز الحاس مرك

ـــد. ـــن بع ـــم ع ـــة تعلمه ـــن مواصل ـــلاب م ـــية والط ـــة التدريس الهيئ

كلمة رئيس مجلس الإدارة
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ـــة  ـــة العام ـــاع الهيئ ـــي اجتم ـــم ف ـــا وعدناك ـــتثماراتها وكم ـــركة واس ـــر الش ـــتمرار بتطوي ـــد الاس ـــى صعي      وعل
ـــداع،  ـــادة والإب ـــم الري ـــة لدع ـــال الجامع ـــة أعم ـــة وحاضن ـــوث الصيدلاني ـــرات البح ـــاء مختب ـــد تم إنش ـــابق فق الس

ـــل-. ـــز وج ـــن االله –ع ـــق م ـــاح وبتوفي ـــا بنج ـــروعات أعماله ـــذه المش ـــرت ه ـــد باش وق

ـــذا  ـــومة له ـــة المرس ـــاً للخط ـــدارس وفق ـــة والم ـــة الجامع ـــق وأبني ـــين مراف ـــى تحس ـــركة عل ـــت الش ـــا حرص      كم
ـــد  ـــن بع ـــي ع ـــل الإداري والأكاديم ـــى التعام ـــدارس عل ـــة والم ـــركة والجامع ـــوادر الش ـــب ك ـــر وتدري ـــوص، وتم تطوي الخص

ـــدوران. ـــركة بال ـــة الش ـــتمر عجل ـــا ولتس ـــة كورون ـــا جائح ـــي أوجدته ـــروف الت ـــع الظ ـــجم م لينس

ـــة،  ـــة النظيف ـــى الطاق ـــاد عل ـــات والاعتم ـــض النفق ـــة وخف ـــض المديوني ـــى خف ـــل عل ـــركة بالعم ـــتمرت الش      اس
.ً ـــدا ـــدة ج ـــة جي ـــركة بحال ـــي للش ـــع المال ـــي الوض ـــث بق بحي

ـــين  ـــع العامل ـــع جمي ـــتركة م ـــود مش ـــم بجه ـــق االله ث ـــت بتوفي ـــرى تم ـــازات الأخ ـــن الإنج ـــا م ـــازات وغيره ـــذه الإنج      ه
ـــة  ـــود الطيب ـــس الإدارة الجه ـــاء مجل ـــي أعض ـــن وزملائ ـــرى، وأثم ـــوادر الأخ ـــة الك ـــدارس وبقي ـــة والم ـــركة والجامع بالش
التـــي بذلهـــا هـــؤلاء جميعـــاً لإســـتمرار نجـــاح الشـــركة واســـتثماراتها المختلفـــة فلهـــم جميعـــاً كل الشـــكر 

ـــر. والتقدي

ــم  ــكر لكـ ــس الإدارة وأشـ ــي مجلـ ــم فـ ــة ثقتكـ ــة المحترمـ ــة العامـ ــكر للهيئـ ــي أشـ ــة حديثـ ــي نهايـ      وفـ
مشـــاركتكم بهـــذا الاجتمـــاع مرحبـــين دومـــاً بآرائكـــم ومقترحاتكـــم واســـمحوا لـــي أن أرفـــع وإياكـــم إلـــى 
ـــاء  ـــات الوف ـــمى آي ـــين أس ـــده الأم ـــي عه ـــم وول ـــي المعظ ـــداالله الثان ـــك عب ـــة المل ـــب الجلال ـــرة صاح ـــام حض مق

والـــولاء ســـائلين االله -عـــز وجـــل- أن يوفـــق جلالتـــه لمـــا فيـــه خيـــر البـــلاد والعبـــاد.

أخوكم
رئيس مجلس الإدارة

محمود عبدالرزاق أبو شعيرة
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التقرير السنوي الثامن والعشرون 
لمجلس الإدارة لعام 2020م
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شركة الزرقاء للتعلم والاستثمار (م.ع.م)

التقرير السنوي الثامن والعشرون لمجلس الإدارة لعام 2020م

حضرات الإخوة والأخوات المساهمين الكرام
السلام عليكم ورحمة االله وبركاته...

ً فــي هــذا الموعــد الســنوي لهيئتكــم العامــة لشــركة الزرقــاء للتعليــم والاســتثمار      نتشــرف بلقائكــم مجــددا
لنســعد معــاً بمــا أعــان االله ووفــق لإنجــازه، ولنســتنير بآرائكــم وأفكاركــم فــي التخطيــط لمســتقبل جديــد، نســأل 
االله عــز وجــل أن يحقــق فيــه المســعى وأن يســدد الخطــى ويوفــق لمــا فيــه الخيــر فمنــه وحــده العــون وعليــه التــوكل.

1 - أ -  أنشطة الشركة الرئيسية:

• إنشاء جامعات وتأسيسها.
• إنشاء المراكز والمعاهد.

• المساهمة في البحث العلمي.
• إنشاء وفتح رياض ومدارس لمختلف المراحل التعليمية.

• شراء الأموال المنقولة وغير المنقولة وبيعها.

  - ب -  أماكن الشركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها:

• تقــع شــركة الزرقــاء للتعليــم والإســتثمار علــى الطريــق الســريع ( عمــان – الزرقــاء ) ويعمــل فيهــا (15) موظفــاً 
ولا يوجــد أي فــروع أخــرى للشــركة داخــل المملكــة أو خارجهــا.

ــر  ــاً وغي ً متفرغ ــوا ــا ( 293) عض ــل فيه ــام ) ويعم ــان - الش ــريع ( عم ــق الس ــى الطري ــاء عل ــة الزرق ــع جامع • تق
ــتخدماً. ــاً ومس ــاً إداري ــس و (428) موظف ــة التدري ــي هيئ ــرغ ف متف

• تقــع كليــة الزرقــاء التقنيــة المتوســطة علــى الطريــق الســريع (عمــان - الشــام) ويعمــل فيهــا (10) أعضــاء فــي 
هيئــة التدريــس و(4) موظفــين إداريــين ومســتخدمين.

ـــة  ـــاً ومدرس ـــا (110) مدرس ـــل فيه ـــريفين ويعم ـــين الش ـــادم الحرم ـــة خ ـــي مدين ـــة ف ـــدارس الجامع ـــاض وم ـــع ري • تق
ـــتخدماً. ـــاً ومس ـــا إداري و(118) موظف

• تقع محطة الزرقاء الحديثة للمحروقات بجوار الجامعة على الطريق السريع (عمان - الشام).
ــى  ــق الســريع (عمــان – الشــام) – مبن ــى الطري ــي* والإذاعــي عل ــث الفضائ • تقــع شــركة الضــوء الســاطع للب

ــة. ــاً وموظف ــا (25) موظف ــل فيه ــلام  ويعم ــة والإع ــة الصحاف كلي

* توقف البث الفضائي في شركة الضوء الساطع  للبث الفضائي والاذاعي تاريخ 2018/10/31.
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الــتــقــريـــر الــســنـــوي لــســنـــة 2020

  - ج - حجم الاستثمار الرأسمالي  للشركة: 
بلغ حجم الإستثمار الرأسمالي (77.906.171) دينار ويتكون من:

غايات الشركة التابعة للشركة:
- إنشاء وتملك واستئجار وإدارة محطات قنوات فضائية ومحطات البث الإذاعي والتلفزيوني.

- استيراد الأجهزة والمعدات والمواد اللازمة لغايات الشركة ومستلزماتها.
- إنشاء مصنع مياه صحية وتحليتها وتعبئتها وتوزيعها.

- استئجار وتملك الأموال غير المنقولة لتنفيذ غايات الشركة.
- إبرام الاتفاقيات والعقود اللازمة لغايات الشركة.

- البث الإذاعي وإعداد وإنتاج البرامج التلفزيونية والإذاعية.

2- الشركات التابعة للشركة ونوعها: 

التكلفة في 2020/12/31 التكلفة في 2019/12/31 البيان
703.502 703.502 أراضي

46.069.645 44.285.571 مباني 
18.975.118 18.190.773 أجهزة وآلات ومعدات ومختبرات
6.130.908 6.085.663 سيارات وحافلات 
6.026.998 5.701.226 أثاث ومفروشات وأخرى
77.906.171 74.966.735 مجموع التكلفة

رأس مال الشركة
(دينار أردني)

النشاط الرئيسي نسبة ملكية 
الشركة الأم في 
الشركة التابعة

سنة
التسجيل

عنوان الشركة 
التابعة 

وعدد موظفيها

اسم الشركة 
التابعة ونوعها

1.750.000 إدارة محطات 
فضائية وإذاعية

%100 2015 بجوار جامعة الزرقاء
25 موظفاً

الضوء الساطع 
للبث الفضائي 

والإذاعي ذ.م.م
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شركة الزرقاء للتعلم والاستثمار (م.ع.م)

الخبرات العملية
سنة 

التخرج
شهادة العلمية

ال
تاريخ 
الميلاد

تاريخ 
ضوية

الع
صب

المن
سم

الإ
ت

سفورد.
دكتوراة فخرية من جامعة إك

.2
0

0
0

-
19

7
صور 9

شركة ابن من
شريك 

مدير عام و
- وحتى تاريخه .

19
8

شعيرة 4
مالك لمجموعة مزارع أبو 

-وحتى تاريخه.
19

9
ستثمار 6

شعيرة للتجارة والا
مالك مجموعة محمود أبو 

.2
0

0
4

-
2

0
0

ستثمار 3
شركة العربية الدولية للتعليم والإ

س إدارة ال
ضو مجل

ع
-وحتى تاريخه.

2
0

0
ستثمار 4

شركة الزرقاء للتعليم والا
س إدارة 

س مجل
رئي

صداقة العربية.
شار أعلى لمفوضية الأعمال وال

ست
م

19
6

4
أول ثانوي

19
4

7
2

0
17

/4
/2

2
س 

س مجل
رئي

الإدارة
الدكتور محمود عبد 

شعيرة
الرزاق محمود أبو 

1

حتى تاريخه. 
-

2
0

0
ستثمار2

شعيرة للتجارة والا
مدير إداري في مجموعة محمود أبو 

2 حتى تاريخه.
0

0
س أمناء جامعة الزرقاء 4

ضو مجل
ع

2
0

0
2

س إدارة 
بكالوري

أعمال
19

7
9

2
0

17
/4

/2
2

س
نائب الرئي

سامة محمود 
سيد أ

ال
شعيرة

عبدالرزاق أبو 
2

مديـر عـام في مجموعة شـركات فـي دولـة الإمـارات العربية 
المتحدة.

19
9

3
سة 

س هند
بكالوريو

ميكانيك
19

7
1

2
0

17
/4

/2
2

ضو
ع

س خالد محمود 
المهند

شعيرة
عبدالرزاق أبو 

3

س جامعة الزرقاء.
ض ومدار

مدير عام ريا
2

0
2

0

2
0

2
0

2
0

0
6

سـتير إدارة أعمال، دبلوم 
ماج

س إدارة 
عالـي تربية، بكالوريـ

سـويق
أعمال  وت

19
8

4
2

0
17

/4
/2

2
ضو

ع
سيد أحمد محمود 

ال
شعيرة

عبدالرزاق أبو 
4

.19
9

6
-

19
8

مدير تربية وتعليم 2
.2

0
17

19 حتى تاريخ 11/10/
9

س أمناء جامعة الزرقاء 4
ضو مجل

ع
.19

س عدة جمعيات خيرية 74
رئي

.19
9

محامي 7

2
0

0
5

19
6

7

دكتوراة في الإدارة التربوية، دبلوم 
ف العليا  

الإدارة العليا للوظائ
س  حقوق

في الدولة،  بكالوريو

19
4

0
2

0
17

/4
/2

2
ضو

ع
الدكتور محمد أحمد 

صور*
شيد من

الر
5

.2
0

14
-

19
9

ساعد 9
ستاذ م

2 حتى تاريخه.    _أ
0

شارك 15
ستاذ م

_أ
. سابقاً

سم اللغة العربية في كلية العلوم التربوية للأنروا 
س ق

_رئي
_مديــر العلاقــات الثقافية والعامة فــي كلية العلــوم التربوية للأنروا.

.2
0

17
حتى تاريخ 11/10/

-
19

9
س أمناء جامعة الزرقاء 4

ضو مجل
_ع

.2
0

0
8

-
2

0
0

ضر غير متفرغ في الجامعة الأردنية 1
_محا

حتى تاريخه.
-

19
7

س في جمعيات متعددة 7
ضو ورئي

_ع

2
0

0
0

دكتوراة في اللغة 
العربية وآدابها

19
5

5
2

0
2

0
/11/2

6
ضو

ع
الدكتور عمر وفيق 

عثمان صابر*
6

.2
0

0
9

-
19

8
شرعية من 2

محام مزاول أمام كافة المحاكم النظامية وال
ســات. 

س
شــركات والمؤ

شــار قانوني لعدد من ال
ست

وكيل وم
19

7
9

س حقوق
سان

لي
19

4
7

2
0

17
/10

/2
6

ضو
ع

ستاذ ماجد محمد 
الأ

أحمد المومني
7

.2
0

0
7

-
19

7
شرعية من 4

محام مزاول أمام كافة المحاكم النظامية وال
سات.

س
شركات والمؤ

شار قانوني لعدد من ال
ست

وكيل وم
19

7
0

س حقوق
سان

لي
19

4
6

2
0

17
/12

/2
8

ضو
ع

ستاذ علي محمد علي 
الأ

حرب
8

هم:
ل واحد من

ك
ن 

ن ونبذة تعريفية ع
ن واللاحقي

سابقي
س الإدارة ال

جل
ضاء م

سماء  أع
3 - أ - أ
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الــتــقــريـــر الــســنـــوي لــســنـــة 2020
الخبرات العملية

سنة 
التخرج

شهادة العلمية
ال

تاريخ 
الميلاد

تاريخ 
ضوية

الع
صب

المن
سم

الإ
ت

ستثمار.
شــركة القوة للتطوير والا

مدير عام 
سكان.

شرقاوي للإ
شــركة عطية وال

مدير عام 
2

0
0

9
2

0
16

س إدارة أعمال 
بكالوريو

سة مدنية
س هند

بكالوريو
19

8
7

2
0

17
/12

/2
8

ضو
ع

سين 
س محمد خليل ح

المهند
عطية

9

سابقاً في البند 6.
كما ورد 

2
0

0
0

دكتوراة في اللغة العربية 
وآدابها

19
5

5
2

0
17

/4
/2

2
ضو

ع
الدكتور عمر وفيق عثمان صابر*
شركة النخبة الدولية 

ممثل عن 
لإنتاج الألبان

10

ستثمار.
شركة الزرقاء للتعليم والا

س إدارة 
شار مجل

ست
م

سة الإذاعة والتلفزيون.
س

سم مؤ
سمي بإ

مدير مديرية العلاقات العامة/الناطق الر
مدير مديرية الأخبار / التلفزيون الاردني.

س تحرير / دائرة الأخبار / التلفزيون الاردني.
رئي

A العراقية.
N
B مدير مديرية الاخبار/قناة الفلوجة العراقية وقناة

معد ومقدم / أخبار - برامج / الاذاعة الاردنية.

19
8

8
س لغة انجليزية 

بكالوريو
وآدابها

19
6

5
2

0
2

0
/11/2

6
ضو

ع
سيدة عطاف أحمد فلاح 

ال
العمري*

شركة النخبة الدولية 
ممثل عن 

لإنتاج الألبان

11

ضر متفرغ في الجامعة الأردنية.
سة الزرقاء الثانوية  _محا

_معلم في مدر
شر). 

سابع ع
شر، ال

س ع
شر، الخام

شر، الثاني ع
س النواب  الأردني (الحادي ع

ضو مجل
_ع

.2
0

17
-

19
9

س أمنــاء جامعة الزرقاء من 4
س مجل

ضــو ونائــب رئي
_ع

19
9

ســتثمار من 2
شــركة الزرقاء للتعليم والا

س إدارة 
س مجل

ضو ونائب رئي
_ع

س جمعية جنــين العربية الخيرية.
حتــى تاريخه.  _رئيــ

س منتدى الاعتدال للفكر والثقافة.
سلامي.  _نائب رئي

س جمعية الكتاب الإ
_رئي

ضو هيئة إدارة رابطة علماء الأردن
_ع

19
8

5
دكتوراة في العقيدة 

والمذاهب المعاصرة
19

5
1

2
0

18
/7

/5
ضو

ع
الدكتور محمد أحمد الحاج 

محمد
ف 

شركة مخابز الرغي
ممثل عن 

الفريد

12

19 حتى تاريخه.
9

محامــي مزاول منذ عــام 8
19 وحتى تاريخه.

9
شــركات منذ عام 8

شــار قانوني لعدد من ال
ست

محامي وم
2 وحتى 

0
0

ستثمار منذ عام 9
شركة الزرقاء للتعليم والا

شار ل
ست

محامي وم
تاريخه.

19
9

5
س قانون

بكالوريو
19

6
7

2
0

17
/4

/2
2

ضو
ع

شنيكات
ستاذ إبراهيم عودة ال

الأ
سية التجارية

شركة الو
ممثل 

13

صــور  
شــيد من

2، وتم انتخــاب الدكتــور عمــر وفيــق عثمــان صابــر بــدلاً مــن  المرحــوم الدكتــور محمــد أحمــد الر
0

2
0

الله تعالــى بتاريــخ 11/6/
صــور  إلــى رحمــة ا

شــيد من
*انتقــل الدكتــور محمــد أحمــد الر

شــركة. 
ض علــى الهيئــة العامــة لل

2 ويبقــى تعيينــه مؤقتــاً حتــى يعــر
0

2
0

/11/2
اعتبــاراً مــن 6

.2
0

2
0

/11/2
شركة النخبة الدولية لإنتاج الألبان اعتباراً من6

سيدة عطاف أحمد فلاح العمري بدلاً من  الدكتور عمر وفيق عثمان صابر  ممثلاً عن 
ستبدال  ال

*م ا

ســة لها في أعمالهــا أو ممثالة لها فــي غاياتها.
شــابهة أو مناف

شــركة أخرى م
س إدارة 

ضوية في مجل
ضو، ع

صفته ممثــلا لع
صية أو ب

شــخ
صفتــه ال

س الإدارة أو مــن يمثلــه ب
ضــاء مجلــ

ضــو مــن أع
شــغل أي ع

-لا  ي
ساهمة عامة.

شركة م
س الإدارة في أي 

ضاء مجل
ضويات أخرى لأع

-لا يوجد أي ع
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شركة الزرقاء للتعلم والاستثمار (م.ع.م)

ستقالت بتاريخ 
2 وا

0
2

0
/9

سة آلاء جلال الغزاوي بدلاً منها اعتباراً من 1/
2 وتم تعيين الآن

0
2

0
/8

/3
صوافطة القائم بأعمال مدير الرقابة الداخلية  اعتباراً من 1

سة بيان نور الدين ال
ستقالة الآن

*تم الموافقة على ا
.2

0
2

0
/12

سة فاطمة محمد نافع أبو الرب قائماً بأعمال مدير الرقابة الداخلية اعتباراً من 17/
2 وتم تعيين الآن

0
2

0
/12

/16

الخبرات العملية
سنة 

التخرج
شهادة 

ال
العلمية

تاريخ 
الميلاد

تاريخ 
ين

التعي
صب

المن
سم

الإ
ت

.2
0

0
0

-
19

7
صور 9

سفورد مدير عام وشريك شركة بن من
دكتوراة فخرية من جامعة إك

-وحتى تاريخه..
19

8
مالك لمجموعة مزارع أبو شعيرة4

-وحتى تاريخه.
19

مالك مجموعة محمود أبو شعيرة للتجارة والإستثمار 96
.2

0
0

3
-

2
0

0
شركة العربية الدولية للتعليم للاستثمار 2

ال
.2

0
0

4
-

2
0

0
س إدارة في شركة الزرقاء للتعليم والاستثمار 3

ضو مجل
ع

-وحتى تاريخه.
2

0
0

س إدارة شركة الزرقاء للتعليم والإستثمار 4
س مجل

رئي
صداقة العربية.

شار أعلى لمفوضية الاعمال وال
ست

م

19
6

4
أول ثانوي

19
4

7
2

0
17

/4
/2

2
س 

س مجل
رئي

الإدارة 
الدكتور محمود 

عبدالرزاق محمود أبو 
شعيرة

1

2 إلى الآن.
0

13
/4

صيانة في الجامعة من3/
مدير الخدمات العامة وال

.2
0

17
/12

/2
شركة اعتباراً من 8

2 مدير عام ال
0

17
/2

شركة اعتباراً من 1/
مدير تنفيذي ال

19
8

7

19
9

7
ستير إدارة عامة 

ماج
س حقوق

بكالوريو
19

6
0

2
0

17
/2

/1
المدير العام 

سين غازي 
سيد ح

ال
شباطات

أحمد ال
2

.2
0

0
8

-
2

0
0

سيزون 6
ف حجوزات - فندق فور 

موظ
.2

0
10

-
2

0
0

سويت 8
ستقبال ومدير ليلي –فندق الأميري 

ف ا
موظ

.2
0

14
س جامعة الزرقاء 3/

ض ومدار
ف إداري - ريا

موظ
.2

0
14

/9
/2

ستثمار 9
شركة الزرقاء للتعليم والإ

س ديوان 
رئي

2
0

11

2
0

0
6

صاد 
س اقت

بكالوري
أعمال، دبلوم إدارة 

فنادق

19
8

4
2

0
14

/9
/2

9
س الديوان / 

رئي
س 

سر مجل
أمين 

الإدارة

سيد لؤي فؤاد 
ال

س
محمد خمي

3

2
0

19
/4

/2
5 ســتثمار مــن 

شــركة الزرقــاء للتعليــم والا
قائــم بأعمــال مديــر الرقابــة الداخليــة فــي 

.2
0

2
0

/8
/3

ولغايــة 1
2

0
18

س 
بكالوريو

سبة
محا

19
9

2
2

0
19

/4
/2

5
قائم بأعمال مدير 

الرقابة الداخلية
سة بيان نور الدين 

الآن
صوافطة*

ال
4

2 ولغاية 
0

2
0

/9
ستثمار من 1/

شركة الزرقاء للتعليم والا
قائم بأعمال مدير الرقابة الداخلية في 

.2
0

2
0

/12
/16

2
0

18
س 

بكالوريو
سبة

محا
19

9
6

2
0

19
/5

/15
قائم بأعمال مدير 

الرقابة الداخلية
سة آلاء جلال 

الآن
الغزاوي*

5

.2
0

2
0

/12
ستثمار من17/

شركة الزرقاء للتعليم والا
قائم بأعمال مدير الرقابة الداخلية في 

2
0

16
صاد 

س اقت
بكالوريو

مالي
19

9
4

2
0

2
0

/12
/17

قائم بأعمال مدير 
الرقابة الداخلية

سة فاطمة محمد 
الآن

نافع أبو الرب*
6

حتى تاريخه.
2

0
0

شركة الزرقاء للتعليم 7
سبة في 

سم المحا
سؤول ق

م
2

0
0

4
سبة

س محا
بكالوري

19
8

2
2

0
0

7
/3

/2
5

القائم بأعمال 
المدير المالي

سيد محمد جهاد 
ال

نافع براهمة
7

.2
0

0
0

-
19

8
سلحة الأردنية 3

إدارة مكاتب في القوات الم
.2

0
0

4
-

2
0

0
سلمان 1

شركة محمود 
مدير مكتب 

حتى تاريخه.
-

2
0

0
سم اللوازم والعطاءات 4

سؤول ق
م

19
8

3
ثانوية عامة

19
6

4
2

0
0

4
/5

/8
سم 

سؤول ق
م

اللوازم والعطاءات
سام نوري 

سيد ب
ال

ذياب آل حمران
8

.19
96

– حتى تاريخ 10/
 19

8
شركات من6

سكرتيرة وطابعة في عدة 
.2

0
0

6
-

19
موظفة إدارية في جامعة الزرقاء 96

.2
0

16
/5

/3
- حتى تاريخ 1

 2
0

12
/10

شركة الزرقاء 15/
موظفة إدارية في 

- حتى تاريخه.
 2

0
17

/3
شركة الزرقاء 18/

موظفة إدارية في 
2 حتى تاريخه.

0
17

/12
/2

شركة الزرقاء لدى هيئة الأوراق المالية اعتبارا من 8
ط ارتباط  الحوكمة في 

ضاب

19
8

4
ثانوية عامة

19
6

6
2

0
17

/3
/18

سم 
سؤول ق

م
ساهمين

الم
سيدة وفاء خالد 

ال
عيد عبد

9

سـتثمار ونبـذة 
كة الزرقـاء للتعليـم والا

شـر
ي 

ن فـ
ن واللاحقيـ

سـابقي
ص الإدارة العليـا ال

خا
شـ

ب أ
سـماء ورتـ

ب - (1) أ
 - 3

هـم:
ل واحـد من

ن ك
تعريفيـة عـ
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الــتــقــريـــر الــســنـــوي لــســنـــة 2020

الخبرات العملية
سنة 

التخرج
شهادة 

ال
العلمية

تاريخ 
الميلاد

تاريخ 
ين

التعي
صب

المن
سم

الإ
ت

س 
ضو مجل

س الأعيان  سابق  _ع
ضو مجل

2. _ع
0

17
س أمناء جامعة الزرقاء اعتباراً من 11/10/

س مجل
_رئي

 .2
0

2.  _وزير الدولة ووزير الزراعة 11
0

0
5

- 2
0

0
19.  _وزير الداخلية3

96
-

19
9

شر.   _وزير الثقافة من 5
النواب الثاني ع

سية  لمركز  دراسات  الحرية  والديمقراطية 
ضو الهيئة التأسي

صياغة الميثاق الوطني.  _ع
ضو اللجنة الملكية ل

_ع
سان في الوطن العربي.

وحقوق الإن

19
7

4
سة 

س هند
بكالوريو

في العلوم الزراعية
19

5
1

2
0

17
/11/10

س 
س مجل

رئي
الأمناء

سمير 
س 

معالي المهند
شنة

فهيم الحبا
1

2.  _مدير عام دائرة التربية والتعليم في وكالة الغوث الدولية
0

2
0

/2
س جامعة الزرقاء اعتباراً من 1/

_رئي
.2

0
16

-
2

0
س وزارة التربية والتعليم 13

ضو مجل
_ع

  .2
0

16
-

2
0

13

.International Journal of Arabic-English Studies س تحرير المجلة العالمية
س مجل

_رئي
.2

0
ساتذة اللغة الإنجليزية وآدابها والترجمة في الجامعات العربية منذ عام 11

س جمعية أ
_رئي

19
9

4
ستاذ دكتور في 

أ
اللغة الإنجليزية 
سم 

وآدابها ق
الترجمة

19
5

4
2

0
2

0
/2

/1
س الجامعة

رئي
ستاذ الدكتور جهاد 

الأ
محمد ظاهر حمدان*

2

ض القلب والأوعية الدموية.
ض أمرا

ص في مجال تمري
ص

شؤون الإدارية.  _باحث متخ
س جامعة الزرقاء لل

_نائب رئي
ض في جامعة 

سنوات، ونائب عميد كلية التمري
ض في جامعة الزرقاء لمدة ثلاث 

_عميد كلية التمري
ض 

ضو في الجمعية الأوروبية لأمرا
سنوات. _محكم للعديد من المجلات العلمية، وع

س 
الزرقاء لمدة خم

ساندة.
ض القلب وا لأوعية الدموية والمهن الم

س الأوروري لتمري
القلب وا لمجل

2
0

0
9

دكتوراه في 
ض

التمري
19

7
6

2
0

0
9

/6
/18

س الجامعة 
نائب رئي

شؤون الإدارية
لل

ضال 
ستاذ الدكتور ن

الأ
شة

فريد صبحي عي
3

2 لغاية الآن.  _مدير وحدة التطوير وضمان الجودة من 
0

19
/1/3

شؤون الأكاديمية من 1
س الجامعة لل

نائب رئي
2

0
13

/5
2 ولغاية الآن.  _نائب الأمين العام للمؤتمر العربي الدولي لجودة التعليم العالي من 1/

0
10

/12
/14

.2
0

11/2
2 إلى 1/

0
10

/2
ولغاية الآن.  _الأمين العام للمؤتمر العربي الدولي لجودة التعليم العالي من 1/

2
0

0
6

دكتوراه في نظم 
سبية

المعلومات المحا
19

7
2

19
9

7
/2

/15
س 

نائب رئي
شؤون 

الجامعة لل
الأكاديمية

ضال 
ستاذ الدكتور ن

الأ
الله 

محمود عبدا
الرمحي

4

حتى تاريخه.
-

2
0

0
ستثمار2

شعيرة للتجارة والا
مدير إداري في مجموعة محمود أبو 

2 حتى تاريخه.
0

0
س أمناء جامعة الزرقاء 4

ضو مجل
ع

2
0

0
2

س إدارة 
بكالوري

أعمال
19

7
9

2
0

0
9

/4
/11

سق العام
المن

سامة محمود 
سيد أ

ال
شعيرة

عبدالرزاق أبو 
5

.2
0

0
سجل عام منذ 7

م
.2

0
17

/10
سجيل اعتباراً من 16/

عميد القبول والت
2

0
11

دكتوراه في إدارة 
الأعمال

19
7

4
2

0
0

8
/8

/2
عميد القبول 

سجيل
والت

الدكتور خالد 
عبدالوهاب الزيديين

6

ســوب.
مدير مركز الحا

2
0

10
دكتوراه في علم 

سوب
الحا

19
7

6
2

0
14

/3
/4

مدير مركز 
سوب

الحا
الدكتور عامرعمر 
سالم

محمد أبو 
7

شــؤون المالية.
مدير ال

2
0

0
5

س في 
بكالوريو

سبة
المحا

19
7

4
2

0
15

/3
/15

شؤون 
مدير ال

المالية
شار عبدالقادر 

سيد ب
ال

عبدالرحمن الحمد
8

مدير العلاقات الثقافية والعامة بالوكالة.
19

8
5

دبلوم في إدارة 
الأعمال

19
6

5
2

0
0

7
/7

/8
مدير العلاقات 

الثقافية والعامة 
بالوكالة

سالم 
سيد عمر 

ال
أحمد البلوي

9

شرية بالوكالة.
مدير الموارد الب

2
0

14
س معلم 

بكالوريو
ف

ص
19

9
2

2
0

18
/5

/2
0

 مدير الموارد 
شرية بالوكالة

الب
سير 

شهد تي
سة 

الآن
خليل كاملة

10

شتريات.
مدير اللوازم والعطاءات والم

2
0

0
9

س إدارة 
بكالوريو

أعمال
19

6
8

2
0

10
/3

/1
مدير دائرة 

العطاءات واللوازم
سيد جهاد محمد 

ال
ف طه

س
يو

11

ي جامعـة الزرقاء ونبذة 
ن فـ

ن واللاحقيـ
سـابقي

طة التنفيذيـة ال
سـل

ي ال
ص الإدارة العليـا ذو

خا
شـ

ب أ
سـماء ورتـ

ب - (2) أ
 -

هم:
ل واحـد من

ك
ن 

تعريفيـة ع

ساً للجامعة.
2 رئي

0
2

0
/2

وتم تعيين الأستاذ الدكتور جهاد محمد ظاهر حمدان بتاريخ 1/
2

0
2

0
/1/3

2 ولغاية1
0

19
س الجامعة بالوكالة اعتباراً من 11/1/

*تم تعيين الأستاذ الدكتور نادر أحمد أبو شيخة رئي
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شركة الزرقاء للتعلم والاستثمار (م.ع.م)

الخبرات العملية
سنة 

التخرج
شهادة 

ال
العلمية

تاريخ 
الميلاد

تاريخ 
ين

التعي
صب

المن
سم

الإ
ت

حتى تاريخه.
 -

2
0

0
ستثمار2

مدير إداري في مجموعة محمود أبو شعيرة للتجارة والا
2 حتى تاريخه.

0
0

س أمناء جامعة الزرقاء 4
ضو مجل

ع
2

0
0

2
س إدارة 

بكالوري
أعمال

19
7

9
2

0
18

س 
س مجل

رئي
الأمناء

سامة 
سيد أ

ال
محمود عبدالرزاق 

شعيرة
أبو 

1

سطة.
عميد كلية الزرقاء التقنية المتو

19
9

8
سة 

دكتوراه هند
كهربائية للتحكم 

سوب
والحا

19
5

8
2

0
19

/7
/1

س 
نائب رئي

س الأمناء 
مجل

عميد الكلية 

الدكتور غالب 
سى معابرة

مو
2

س جامعة الزرقاء.
ض ومدار

مدير عام ريا
2

0
2

0
2

0
2

0
2

0
16

ستير إدارة 
ماج

أعمال دبلوم عالي 
س 

تربية بكالوري
إدارة أعمال 

سويق
وت

19
8

4
2

0
18

س 
ضو  مجل

ع
الأمناء 

سيد أحمد 
ال

شعيرة
محمود أبو 

3

طة ونبذة تعريفية 
س

كلية الزرقاء التقنية المتو
ي 

ن ف
ن واللاحقي

سابقي
ص الإدارة العليا ال

خا
ش

ب أ
سماء ورت

ب - (3) أ
 -

هم:
ل واحد من

ك
ن 

ع
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الخبرات العملية
سنة 

التخرج
شهادة العلمية

ال
تاريخ 
الميلاد

تاريخ 
ين

التعي
صب

المن
سم

الإ
ت

س جامعة الزرقاء.
ض ومدار

مدير عام ريا
2

0
2

0

2
0

2
0

2
0

0
6

ستير إدارة أعمال 
ماج

دبلوم عالي تربية 
سويق

س إدارة أعمال وت
بكالوري

19
8

4
2

0
16

/5
/3

1
س

مدير عام المدار
سيد أحمد محمود 

ال
شعيرة

عبد الرزاق أبو 
1

س جامعة الزرقاء / نائب مدير عام.
مدار

سنة خبرة مديرة في التربية والتعليم.
 3

1

2
0

17
دكتوراه في اللغة العربية

19
6

2
2

0
15

/8
/3

0
نائب المدير العام /

شرفة الجودة
م

سيدة خلود إبراهيم 
ال

الله جراد*
عبدا

2

ساعد مدير / قائم باعمال مدير.
س جامعة الزرقاء / معلم / م

مدار
خبرة كمدرب رياضي  في نوادي رياضية.

2
0

14

2
0

2
0

سية
دبلوم عالي إدارة مدر

س إدارة وتدريب رياضي
بكالوريو

19
9

1
2

0
15

/11/5
قائم بأعمال مدير 

ثانوية البنين
سيد ليث محمد 

ال
أحمد المخاريز

3

س جامعة الزرقاء/ معلمة/ مديرة ثانوية البنات.
مدار

س حكومية «معلمة».
مدار

2
0

18
ستير لغة عربية وآدابها

ماج
سية

دبلوم عالي إدارة مدر
س لغة عربية وآدبها

بكالويو

19
8

5
2

0
12

/9
/9

مديرة ثانوية 
البنات

سيدة أروى عبد 
ال

سالم أبو زيد
الرحمن 

4

سية.
سا

ســة الأ
مديرة المدر

ســجيل.
ســم الت

س جامعة الزرقاء/معلمة/ق
مدار

2
0

17
سية

دبلوم عالي إدارة مدر
س معلم مجال لغة 

بكالوريو
عربية

19
8

3
2

0
12

/9
/2

3
سة 

مديرة المدر
سية 

سا
الأ

المختلطة

س عبد 
سيدة إينا

ال
الرؤوف عبد الكريم 

المعايطة

5

ضة.
س جامعة الزرقــاء – مديرة الرو

مــدار
شــرفة الثانوية العامة.

س جامعــة الزرقاء – م
مدار

2
0

10

2
0

2
0

ستير تكنولوجيا المعلومات 
ماج

صالات في التعليم
والات

سي
شاد مدر

س إر
بكالوريو

19
8

8
2

0
17

/7
/1

مدير ة الروضة
سى 

شروق مو
سيدة 

ال
صطفى الزغول

م
6

س جامعــة الزرقاء/مدير مالي.
مدار

ســنوات خبرة  كمدير فرع فــي بنك الدوحة.
 5

سلام.
شــركة ال

ســنوات خبرة  كمدير مالي في 
 3

2
0

12
ستير في إدارة الاعمال

ماج
19

7
9

2
0

12
/11/2

6
المدير المالي

سيد خلدون خالد 
ال

الله العودة
عبد ا

7

شؤون الطلبة.
سم 

س جامعة الزرقاء / ق
مدار

ســنوات خبرة في كليــة الزرقاء الاهلية.
 8

2
0

11
س التربوي

ستير في علم النف
ماج

19
8

4
2

0
16

/5
/7

سم 
سؤول ق

م
شؤون 

سجيل و
الت

الطلبة

سيدة أماني محمد 
ال

فلاح عزام
8

شــرية.
ســم الموارد الب

ســؤولة ق
س جامعة الزرقاء - م

مدار
س جامعة الزرقــاء – موظفة إدارية.

مــدار
2

0
12

ض 
س لغة إنجليزية للأغرا

بكالوريو
الخاصة (انجليزي تطبيقي)

19
8

8
2

0
18

/8
/16

سم 
سؤول ق

م
شرية 

الموارد الب
شيد 

سيدة حنان ر
ال

صلح
أحمد م

9

شــتريات.
ســم اللوازم والم

س جامعة الزرقاء/ق
مدار

ستودعات.
ســم الم

ســية /ق
صناعات الهند

شــركة تيم لل
2

0
18

س نظم معلومات 
بكالوريو

سبية
محا

19
9

4
2

0
18

/3
/2

0
سم 

سؤول ق
م

شتريات
اللوازم والم

سيد خليل زهير 
ال

خليل ابو طوق
10

ســم الحركة.
س جامعة الزرقاء /ق

مدار
سم الحركة.

صة/ق
س خا

ســنوات مدار
 3

19
8

2
ثانوية عامة

19
6

4
2

0
12

/8
/2

2
شعبة 

سؤول 
م

الحركة والنقليات
الله ثابت 

سيد عبدا
ال

الله 
عبيد  عبدا

11

س جامعـة الزرقاء ونبذة تعريفية 
ض ومدار

ي ريا
ن ف

ن واللاحقي
سـابقي

ص الإدارة العليـا  ال
خا

شـ
ب أ

سـماء ورتـ
ب - (4) أ

 -
هم:

ل واحد من
ك

ن 
عـ

ســيد ليــث محمــد احمــد المخاريــز قائــم باعمــال مديــر ثانويــة البنــين بتاريــخ 
2، وتعيــين ال

0
2

0
/9

/2
الله جــراد مديــرة لثانويــة البنــين اعتبــاراً مــن 2

ســيدة خلــود ابراهيــم عبــدا
*تمــت الموافقــة علــى انفــكاك ال

.2
0

2
0

/9
/2

3
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شركة الزرقاء للتعلم والاستثمار (م.ع.م)

الخبرات العملية
سنة 

التخرج
شهادة العلمية

ال
تاريخ 
الميلاد

تاريخ 
ين

التعي
صب

المن
سم

الإ
ت

سفورد.
دكتوراة فخرية من جامعة إك

.2
0

0
0

-
19

7
صور9

مدير عام وشريك شركة بن من
-وحتى تاريخه.

19
8

مالك لمجموعة مزارع أبو شعيرة 4
-وحتى تاريخه.

19
مالك مجموعة محمود أبو شعيرة للتجارة والاستثمار96

.2
0

0
3

-
2

0
0

شركة العربية الدولية للتعليم للاستثمار 2
ال

.2
0

0
4

-
2

0
0

س إدارة في شركة الزرقاء للتعليم والاستثمار 3
ضو مجل

ع
-وحتى تاريخه.

2
0

0
س إدارة شركة الزرقاء للتعليم والإستثمار 4

س مجل
رئي

صداقة العربية.
شار أعلى لمفوضية الأعمال وال

ست
م

19
6

4
أول ثانوي

19
4

7
2

0
16

/2
/18

س هيئة 
رئي

المديرين
الدكتورة محمود 

عبدالرزاق محمود أبو 
شعيرة

1

حتى تاريخه.
-

2
0

0
ستثمار2

شعيرة للتجارة والا
مدير إداري في مجموعة محمود أبو 

2 حتى تاريخه.
0

0
س أمناء جامعة الزرقاء 4

ضو مجل
ع

2
0

0
2

س إدارة أعمال
بكالوري

19
7

9
2

0
16

/2
/18

س هيئة 
نائب رئي

المديرين
سامة محمود  

سيد أ
ال

شعيرة
عبدالرزاق أبو 

2

.2
0

0
7

-
19

شرعية من74
محام مزاول أمام كافة المحاكم النظامية وال

سات.
س

شركات والمؤ
شار قانوني لعدد من ال

ست
وكيل وم

19
7

0
س حقوق

سان
لي

19
4

6
2

0
16

/2
/18

ضو هيئة 
ع

مديرين
ستاذ علي محمد 

الأ
علي حرب

3

. ســـابقاً
مديـــر عام الإذاعة والتلفزيون الأردني 

19
8

0
س

س تربية علم نف
بكالوريو

19
5

6
2

0
17

/11/1
المدير التنفيذي 
لقناة التلفزيون 

(لقاء)

ستاذ محمد بركات 
الأ

سليمان الطراونة
4

2 حتى تاريخه.
0

19
/2

صنع مياه زاركــي 18/
مديــر م

.2
0

18
2 إلى 1/17/

0
13

/9
شــرف مختبــر مياه ذكرى من 1/

م
.2

0
19

/2
2 إلى 17/

0
18

صنــع مياه زاركي 1/18/
شــرف مختبر م

م

2
0

13
سة زراعية

س هند
بكالوريو

19
9

1
2

0
17

/1/18
صنع مياه 
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ــة  ــهم المملوك ــدد الأس ــركة وع ــل الش ــن قب ــدرة م ــهم المص ــي الأس ــار مالك ــماء كب 4 - أس
لــكل منهــم مقارنــة مــع الســنة الســابقة والتــي تشــكل مــا نســبته 5% فأكثــر مــن رأس المــال 

المدفــوع (16.500.000) ســتة  عشــر مليــون وخمســمائة ألــف دينــار.

5 - الوضع التنافسي للشركة ضمن قطاع نشاطها:

ــي  ــدة ف ــة الوحي ــة الخاص ــي الجامع ــتثمار ه ــم والإس ــاء للتعلي ــركة الزرق ــة لش ــاء والمملوك ــة الزرق أ- إن جامع
محافظــة الزرقــاء وغالبيــة طلبتهــا مــن هــذه المحافظــة وحصتهــا مــن الســوق المحلــي ( 10% ) كمــا لهــا حصــة 

جيــدة مــن الأســواق الخارجيــة.
ب- إن ريــاض ومــدارس جامعــة الزرقــاء ليســت المــدارس الوحيــدة فــي محافظــة الزرقــاء إذ يوجــد مــدارس خاصــة 
ــي ــوق المحل ــن الس ــا م ــا وحصته ــة عليه ــال الطلب ــى إقب ــر عل ــس لا يؤث ــذا التناف ــا إلا أن ه ــة له ــرى منافس أخ

من طلبة المدارس الخاصة في محافظة الزرقاء (3%) ولها نسبة معقولة من الأسواق الخارجية.

:
ً
 وخارجيا

ً
6 - درجة الإعتماد على موردين محددين أو عملاء رئيسيين محليا

لا يوجــد اعتمــاد علــى مورديــن محدديــن أو عمــلاء رئيســيين محليــاً وخارجيــاً  يشــكلون 10% فأكثــر مــن إجمالــي 
المشــتريات و / أو المبيعــات و / أو الإيــرادات.

7 - الحمايــة الحكوميــة أو الإمتيــازات التــي تتمتــع بهــا الشــركة أو أي مــن منتجاتهــا بموجــب 
القوانيــن والأنظمــة أو غيرهــا.

- لا توجــد أي حمايــة حكوميــة أو امتيــازات تتمتــع بهــا الشــركة أو أي مــن منتجاتهــا بموجــب القوانــين والأنظمــة 
أو غيرهــا.

- لا توجد أي براءات اختراع أو حقوق امتياز حصلت عليها الشركة.

في 2020/12/31 في 2019/12/31 الإسم

النسبة  عدد الأسهم النسبة عدد الأسهم
%43.98 7256714 %43.28 7147105 د. محمود عبد الرزاق محمود أبو شعيرة
%22.46 3707361 %22.46 3707361 شركة البنك الإسلامي الأردني

%6.5 1073367 %5.7 941765 السيد خالد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة
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ــادي  ــر  م ــا أث ــي له ــا الت ــة أو غيره ــات الدولي ــة أو المنظم ــن الحكوم ــادرة ع ــرارت الص 8 - الق
ــية: ــا التنافس ــا او قدرته ــركة أو منتجاته ــل الش ــى عم عل

أ -
ــا بقــرارات وتعليمــات مجلــس التعليــم العالــي وهيئــة الاعتمــاد بخصــوص معاييــر  ــر الشــركة مادي 1- تتأث

الاعتماديــن العــام والخــاص للجامعــة وأســس القبــول فــي الجامعــات حيــث تلتــزم الشــركة بتطبيقهــا علمــا 
ــن العــام والخــاص والنوعيــة فــي الإدارة الأكاديميــة  أن الجامعــة تلتــزم معاييــر الجــودة فيمــا يتعلــق بالاعتمادي
فــي التخصصــات المختلفــة وتحديــد عــدد أعضــاء هيئــة التدريــس مــن حملــة الرتــب العلميــة العليــا (أســتاذ 

وأســتاذ مشــارك وأســتاذ مســاعد ...الــخ) وهــي ذات كلــف ماليــة عاليــة.

ــة  ــم، ذات العلاق ــة والتعلي ــم ووزارة التربي ــة والتعلي ــس التربي ــات مجل ــرارات وتعليم ــركة بق ــر الش 2- تتأث

ــل  ــة بعم ــرى ذات العلاق ــمية الأخ ــات الرس ــرارات الجه ــر بق ــا تتأث ــا، كم ــروط عمله ــدارس وش ــص الم بترخي
ــدارس. الم

3- تتأثــر الشــركة عمومــاً بقــرارات الجهــات الرســمية ذات العلاقــة كــوزارة الصناعــة والتجــارة ودائــرة مراقبــة 

الشــركات وهيئــة الأوراق الماليــة ووزارة التعليــم العالــي وهيئــة اعتمــاد مؤسســات التعليــم العالــي وخاصــة 
السياســة التــي انتهجتهــا وزارة التعليــم العالــي مــن توســيع قبــول الطلبــة فــي الجامعــات الرســمية فــي 

البرامــج المتعــددة ممــا ألحــق أذىً واضحــاً فــي الجامعــات الخاصــة وأعــداد المقبولــين فيهــا.

ــر  ــي وأوام ــان الاجتماع ــة والضم ــل ووزارة الإدارة المحلي ــة الدخ ــة وضريب ــرارات وزارة المالي ــركة بق ــر الش 4- تتأث

ــا. ــة وغيره ــات المعني ــاع والبلدي الدف

ب - تقوم الشركة بتطبيق معايير الجودة الدولية في أعمالها كافة.
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9 - ب - عدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم:

9 - ج - برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة:
لم يلتحق أي موظف في أي برنامج تأهيلي في العام 2020 بسبب ظروف جائحة كورونا.

10 - المخاطر التي تتعرض لها الشركة:
ــلات  ــات العم ــان، وتقلب ــة والائتم ــعار المرابح ــي أس ــركة ف ــا الش ــرض له ــن أن تتع ــي يمك ــر الت ــمل المخاط تش

والتــي يتــم إدارتهــا مــن قبــل الشــركة كمــا يلــي : 

* مخاطر أسعار المرابحة :
إن الأدوات الماليــة فــي قائمــة المركــز المالــي غيــر خاضعــة لمخاطــر أســعار المرابحــة باســتثناء أوراق الدفــع والتــي 

تتغيــر أســعار مرابحتهــا طبقــاً للأســعار الســائدة فــي الســوق.

* مخاطر الإئتمان :
تحتفظ الشركة بالأرصدة النقدية لدى مؤسسات مصرفية ذات ملاءة جيدة .

* مخاطر تقلبات العملات :
ــوط  ــار مرب ــرف الدين ــعر ص ــي، وإن س ــدولار الأمريك ــي وال ــار الأردن ــي بالدين ــركة ه ــلات الش ــم معام إن معظ

ــي ).  ــار أردن ــكل دين ــي (1.41 دولار ل ــدولار الأمريك ــع ال ــت م ــرف ثاب ــعر ص بس

ــور  ــات أم ــة سياس ــم لجه ــة والتعلي ــي ووزارة التربي ــم العال ــات التعلي ــات وسياس ــركة بتعليم ــر الش * تتأث
ــات  ــي الجامع ــول ف ــدلات القب ــة ومع ــات الخاص ــة للجامع ــة العام ــهادة الثانوي ــي ش ــين ف ــلاب الناجح الط
الرســمية وتــرك هامــش محــدود للجامعــات الخاصــة مــن الســوق المحلــي نتيجــة لقبــول معــدلات منخفضــة 

ــر يفــوق اعتمادهــا العــام والخــاص. فــي الجامعــات الرســمية واســتيعابها لعــدد كبي

عدد موظفي الشركة التابعة عدد موظفي الشركة  واستثماراتها المؤهل العلمي
- 218 دكتوراة
- 72 ماجستير 
- 12 دبلوم عالي
8 361 بكالوريس
3 63 دبلوم

14 57 ثانوية عامة
- 142 دون الثانوية العامة

25 862 إجمالي عدد الموظفين
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11 - الإنجـــازات التـــي حققتهـــا الشـــركة مدعمـــة بالأرقـــام ووصـــف للأحـــداث التـــي مـــرت عليهـــا 
خـــلال العـــام (2020):

 أ- جامعة الزرقاء :

: من إنجازات جامعة الزرقاء
ً
أولا

جودتها. وضمان  العالي  التعليم  مؤسسات  اعتماد  هيئة  من  الجودة  شهادة  على  الآداب  كلية  حصلت   -
ــم  ــات التعلي ــاد مؤسس ــة اعتم ــن هيئ ــودة م ــهادة الج ــى ش ــات عل ــا المعلوم ــة تكنولوجي ــت كلي - حصل

ــا. ــان جودته ــي وضم العال
- دخول الجامعة لتصنيف (QS) العالمي ضمن أفضل 160 جامعة عربية.

- رفع الطاقة الاستيعابية لتخصصي الصيدلة والتمريض.
- استحداث تخصص ماجستير القانون.

: نشاطات أقيمت لخدمة البيئة والمجتمع المحلي:
ً
ثانيا

- إنتاج ونشر فيديو توعوي حول جائحة كورونا بعنوان ”خليك بالبيت“ (Online) بتاريخ 2020/3/25.
ــين  ــن المعلم ــة م ــة مجموع ــاء برفق ــة الزرق ــدارس جامع ــاض وم ــي لري ــادي الصيف ــلاب الن ــتقبال ط - اس

.2020/8/13 ــخ ــش“، بتاري ــي مات ــاب ”تل ــت ألع ــة، تضمن ــة الرياضي ــارة الصال ــات لزي والمعلم
- المشاركة في اللقاء الذي جمع وزراء الشؤون السياسية والبرلمانية والتعليم العالي والبحث العلمي، والشباب 
مستقبلك“  ”صوتك...  والبرلمانية  السياسية  الشؤون  وزارة  أطلقتها  التي  الوطنية  الحملة  فعاليات  ضمن 

للتشجيع على المشاركة في العملية الانتخابية لعام (2020) بتاريخ 2020/8/17.
.2020/12/13 - المشاركة في البرنامج التطوعي التدريبي مع ”تكية أم علي“ في مجال التصميم الجرافيكي، بتاريخ

الاجتماعية  القيم  تعزيز  حول  الثقافي  الثاني  عبداالله  الملك  مركز  في  قد  عُ الذي  الاجتماع  في  المشاركة   -
وبالشراكة مع الدوائر الرسمية في المحافظة بتاريخ 2020/10/24.

- استضافت جامعة الزرقاء مركز الفرز النهائي للانتخابات النيابية لمجلس النواب التاسع عشر بتاريخ 2020/11/10.
- إطلاق مبادرة ”بسمة أمل“ التطوعية لتقديم كمية من الأدوية لمركز سمو الأميرة منى الحسين لرعاية المسنات، 

الزرقاء بتاريخ 2020/12/8.

: البحوث العلمية واصدارات المجلات
ً
ثالثا

ً مــن الجمعيــات والمجــلات العلميــة  ً: تحتضــن جامعــة الزرقــاء وبإشــراف مــن عمــادة البحــث العلمــي عــددا أولا
المتخصصــة مــن أهمها:

- جمعية كليات الحاسبات والمعلومـات العربيـة وتصـدر عنها المجلـة الدوليـة العربيـة لتكنولوجــا المعلومات 
التي  أصدرت في عام 2020 ستة أعداد وهي مجلة علمية محكمة (ISI)  ولها 3 نقاط في الحساب المعياري.

- مجلة الزرقاء للبحوث والدراسات الإنسانية وصدر عنها في عام 2020 خمسة أعداد. 
- المجلة الدولية لضمان الجودة خلال وصدر عنها في عام 2020 ثلاثة أعداد.

- المجلة العالمية International Journal of Arabic-English Studies (IJAES) وصدر عنها عددان في عام 2020.
ثانياً: تقوم الجامعة بدعم العديد من البحوث والمؤتمرات العلمية.

 : الابتعاث
ً
رابعا

-قامت الجامعة بابتعاث العديد من الطلبة في برامج الماجستير والدكتوراة إلى العديد من الجامعات المحلية 
والخارجية، في حين أنهى في عام 2020 ثمانية مبتعثين مدة ابتعاثهم وعادوا لينضموا إلى زملائهم العاملين 

في الجامعة.
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ب- كلية الزرقاء التقنية المتوسطة:

- تضم كلية الزرقاء التقنية المتوسطة تخصصين وهما :
• تكنولوجيــا الطاقــة المتجــددة والــذي يُعــد مــن أكثــر التخصصــات  أهميــة فــي تنويــع مصــادر الطاقــة 

بالإضافــة إلــى تخفيــف العبــئ علــى الميزانيــة العامــة للدولــة وتحســين البيئــة.
ً علــى  • تخصــص صيانــة المركبــات الكهربائيــة والهجينــة والتــي تعتبــر مــن أكثــر التكنولوجيــا انتشــارا

الصعيــد المحلــي والإقليمــي والدولــي.
- وجدير  بالذكر أن الكلية تضم العديد من المشاغل والمختبرات وهي:

أولاً : مشاغل ومختبرات قسم الطاقة المتجددة:
- مشغل الطاقة الشمسية الحراري.

- مشغل الطاقة الشمسية الكهروضوئية.
- مختبر طاقة الرياح.

- مختبر الطاقة الحيوية والجوفية.
ثانياً : مشاغل ومختبرات قسم صيانة المركبات الكهربائية والهجينة:

- النظم الكهربائية والإلكترونية في المركبات.
- مختبر نظم القياس والتحكم في المركبات.

ج- رياض ومدارس الجامعة:

• ادراكاً مــن ادارة المــدارس لأهميــة بنــاء شــخصية الطالــب العقليــة والجســدية والروحيــة فقــد هيــأت المــدارس 
لطلبتهــا العديــد مــن المرافــق الرياضيــة مــن ملاعــب وصــالات رياضيــة مغلقــة لتمكــين الطلبــة مــن تنميــة 

ً مــن المســابقات الرياضيــة. قدراتهــم الجســدية فــي مجــال الرياضــة، وأجــرت عــددا
ــي  ــع المحل ــل دور المجتم ــن تفعي ــاطات ضم ــا بنش ــراك طلبته ــاء بإش ــة الزرق ــدارس جامع ــاض وم ــت ري • قام
ــة: ــز التالي ــى المراك ــت عل ــم وحصل ــة والإقلي ــتوى المملك ــى مس ــابقات عل ــي مس ــاركت ف ــاته وش ومؤسس

.(UCMAS) المركز الأول مكرر على مستوى المملكة في مسابقة -
- المركز  الأول والثاني على مستوى المديرية في مسابقات الشعر والقصة والمقالة والخطابة.

- المشاركة في مسابقة جائزة الملك عبداالله الثاني/ لياقة بدنية.
- المركز الثاني على مستوى المديرية في مسابقة الشطرنج.
- المركز الأول والثاني على مستوى المديرية في تحدي القراءة.

- المشاركة في مسابقات حفظ القرآن، الحديث الشريف.
- أنجزت المدارس العديد من الاستحقاقات العالية ومن أهمها الانتخابات البرلمانية لطلبة الصف الخامس.

- المشاركة في حملة الوفاء للملك الحسين / حملة تبرع الدم.
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الوضع المالي للشركة 
صافي  وبلغ   ،ً دينارا  (18.428.349) مقداره  مبلغاً   2020 لعام  الشركة  إيرادات  إجمالي  بلغ 
 ،ً ً، وبلغت حقوق مساهمي الشركة (31.525.646) دينارا الأرباح التشغيلية (1.003.134) دينارا
ً، كما وبلغ مجموع الأرباح المدورة  2020م (875.128) دينارا وبلغ مجموع الأرباح الصافية لعام 

.ً (553.460) دينارا
12 - الأثـــر المالـــي لعمليـــات ذات طبيعـــة غيـــر متكـــررة حدثـــت خـــلال الســـنة الماليـــة ولا تدخـــل 

ضمـــن نشـــاط الشـــركة الرئيســـي:
لا يوجد أي أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال السنة المالية 2020 ولا تدخل ضمن النشاط 

الرئيسي لهذه الشركة.

13 - أ - السلســـلة الزمنيـــة للأربـــاح أو الخســـائر المحققـــة والموزعـــة وصافـــي حقـــوق 
ـــك لمـــدة لا  ـــار) وذل ـــة المصـــدرة مـــن قبـــل الشـــركة (بالدين المســـاهمين وأســـعار الأوراق المالي

تقـــل عـــن خمـــس ســـنوات.

2020 2019 2018 2017 2016

444.790 435.233 515.922 543.339 1.053.610 الأرباح بعد توزيع الاحتياطات
875.128 665.143 851.313 1.575.986 2.309.387 الأرباح قبل توزيع الاحتياطات

- 825.000 825.000 -- 750.000 الأرباح الموزعة
31.525.646 31.475.518 31.6353.75 30.973.844 30.147.858 صافي حقوق المساهمين

1.69 1.18 1.45 1.98 2.66 أسعار الأوراق المالية

السنوات البيان

الأرباح بعد توزيع الاحتياطات 

الأرباح قبل توزيع الاحتياطات

ساهمين
صافي حقوق الم

سعار الأوراق المالية
أ
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* بيان عدد الأسهم المتداولة في بورصة عمان للأوراق المالية (بالدينار ) للفترة من عام 2016 حتى عام 2020م .

2020 2019 2018 2017 2016

323855 310198 418734 735684 505751 الأسهم المتداولة

السنة البيان

سهم المتداولة
الأ

السنة

* بيان حجم التداول في بورصة عمان للأوراق المالية ( بالدينار ) للفترة من عام 2016م حتى عام 2020م.

2020 2019 2018 2017 2016

431776 123100 683853 1523134 1654174 حجم التداول

السنة البيان

حجم التداول

السنة
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* بيان القيمة السوقية بالدينار ( الأسهم المكتتب بها X سعر الإغلاق ) للفترة من عام 2016م حتى عام 2020م. 

2020 2019 2018 2017 2016

165000000 16500000 165000000 16500000 15000000 الأسهم المكتب بها
1.69 1.18 1.45 1.98 2.66 سعر الإغلاق

27.885.000 19.470.000 23.925.000 32.670.000 39.900.000 القيمة السوقية بالدينار

السنة البيان

* بيان سعر الإغلاق في بورصة عمان للأوراق المالية (بالدينار) للفترة من عام 2016م حتى عام 2020م.

2020 2019 2018 2017 2016

1.69 1.18 1.45 1.98 2.66 سعر الإغلاق

السنة البيان

سعر الإغلاق

السنة

سوقية
القيمة ال

السنة
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* بيـان معـدل دوران الأسـهم فـي بورصـة عمان للأوراق المالية للفتـرة من عام 2016م حتى عـام 2020م.

2020 2019 2018 2017 2016

1.69 1.88 2.53 4.45 3.37 معدل دوران السهم

السنة البيان

سهم
معدل دوران ال

السنة

14 - تحليـــل المركـــز المالـــي للشـــركة ونتائـــج أعمالهـــا خـــلال الســـنة الماليـــة 2020م:

- حققت الشركة أرباحاً تشغيلية مقدارها (1.003.134) ديناراً مقارنة مع (907.947) ديناراً للسنة السابقة وبلغ 
صافي الأرباح بعد الضريبة (875.128) ديناراً مقارنة مع (665.143) ديناراً للسنة السابقة.

ً إلى (31.525.646) ديناراً. - ارتفعت حقوق المساهمين من (31.475.518) دينارا
.ً ً إلى (9.640.940) دينارا - ارتفعت مديونية الشركة للبنوك (أوراق دفع قصيرة وطويلة الأجل) من (8.970.271) دينارا

النسبة % الزيادة (النقص) 2020 2019

%32 209.985 875.128 665.143 صافي الأرباح 
%11 95.187 1.003.134 907.947 الأرباح التشغيلية 

0.002 50.128 31.525.646 31.475.518 حقوق المساهمين
%7.5 670.669 9.640.940 8.970.271 مديونية الشركة للبنوك

السنة البيان
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ــدة  ــروعات جديـ ــعات أو مشـ ــك أي توسـ ــي ذلـ ــا فـ ــة بمـ ــتقبلية الهامـ ــورات المسـ 15 - التطـ
ـــج  ـــس الإدارة لنتائ ـــات مجل ـــل وتوقع ـــى الأق ـــة عل ـــنة قادم ـــركة لس ـــتقبلية للش ـــة المس والخط

أعمـــال الشـــركة:

 أ- التطورات  المستقبلية الهامة:
١- البدء في المرحلة الثانية من توسعة مختبرات البحوث الصيدلانية.

٢- إنشاء مركز تدريبي لعلاج السمع والنطق.

الخطة المستقبلية للشركة:  ب- 
- استحداث تخصصات جديدة في كليات الجامعة.

- استحداث برامج دراسات عليا جديدة.
- إنشاء ملعب رياضي دولي.

- بناء سوق تجاري على الشارع العام.
- إنشاء مسبح أولمبي في حرم الجامعة.

- إنشاء شركة خاصة بالمدارس.

ج- توقعات مجلس الإدارة لنتائج أعمال الشركة:
- مـن المتوقـع أن تـزداد أعـداد الطلبة فـي الجامعة والمـدارس نتيجةً للتوسـعات والخطط المسـتقبلية للشـركة. 

- العمل على رفد الشركة بمداخيل جديدة.
- تحسين المرافق والانشاءات الواردة في الخطة المستقبلية للشركة آنفة الذكر.

ـــات  ـــن خدم ـــاب ع ـــدار أي أتع ـــة، ومق ـــركات التابع ـــركة والش ـــق للش ـــاب التدقي ـــدار أتع 16 - مق
ـــه: ـــتحقة ل ـــق و/ أو مس ـــا المدق ـــرى تلقاه أخ

أ -  انتخبت الهيئة العامة مكتب السادة / المحاسبون العصريون لتدقيق الحسابات عن عام 2020م وبلغت أتعابه 
ً بدل اصدار القوائم المالية  (500) خمسمائة دينارا (8000) ثمانية آلاف دينار عدا ضريبة المبيعات، ينضاف إليها 

الموحدة باللغة الإنجليزية.
ب - لا يوجد أتعاب للمدقق الخارجي عن الشركة التابعة عن عام 2020.

ج- لا يوجد أتعاب عن خدمات أخرى تلقاها المدققون و / أو مستحقة لهم.
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17 - أ - بيـــان بعـــدد الأوراق الماليـــة المصـــدرة مـــن قبـــل الشـــركة والمملوكـــة مـــن قبـــل 
ــس الإدارة: ــاء مجلـ أعضـ

عدد الأسهم المملوكة من قبل الشركات 
المسيطر عليها من قبل أعضاء مجلس الإدارة

عدد 
الأسهم في 
2020/12/31

عدد 
الأسهم في 

2019/12/31

الجنسية المنصب الإسم ت

2020/12/31 2019/12/31 7256714 7147105 أردنية رئيس 
مجلس 

الإدارة

الدكتور محمود عبدالرزاق محمود أبو شعيرة 1

110480 220088

-- -- 252519 252519 أردنية نائبا السيد أسامة محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 2

-- -- 1073367 941765 أردنية ً عضوا المهندس خالد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 3

-- -- 65715 65715 أردنية عضوا السيد أحمد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 4

-- -- 8818 8818 أردنية ً عضوا الأستاذ ماجد محمد أحمد  المومني 5

-- -- 8690 8690 أردنية ً عضوا الأستاذ علي محمد علي حرب 6

-- -- 5000 5000 أردنية ً عضوا المهندس محمد خليل حسين عطية 7

-- -- 79557 77557 أردنية ً عضوا الدكتور محمد أحمد الرشيد المنصور* 8

-- -- 15513 15513 أردنية ً عضوا الدكتور عمر وفيق عثمان صابر* 9

-- -- 49512

15513

49512

15513

أردنية ً عضوا شركة النخبة الدولية لإنتاج الألبان، ويمثلها: 
الدكتور عمر وفيق عثمان صابر

10

-- -- 49512

--

49512

--

أردنية ً عضوا شركة النخبة الدولية لإنتاج الألبان، ويمثلها: 
السيدة عطاف أحمد فلاح العمري*

11

-- -- 55468

--

55468

--

أردنية ً عضوا شركة الوسية للتجارة، ويمثلها: الأستاذ 
إبراهيم عودة الشنيكات

12

-- -- 5500

16731

5500

9445

أردنية ً عضوا شركة مخابز الرغيف الفريد، ويمثلها: الدكتور 
محمد أحمد الحاج محمود

13

* انتقــل الدكتــور محمــد أحمــد الرشــيد منصــور  إلــى رحمــة االله تعالــى بتاريــخ ٢٠٢٠/١١/٦، وتم انتخــاب الدكتــور عمــر وفيــق عثمــان صابــر بــدلاً مــن  المرحــوم الدكتــور 
ً مــن ٢٠٢٠/١١/٢٦ ويبقــى تعينــه مؤقتــاً حتــى يعــرض علــى الهيئة العامــة للشــركة. وتم اســتبدال ممثل شــركة النخبــة الدولية  محمــد أحمــد الرشــيد منصــور  اعتبــارا

ً مــن ٢٠٢٠/١١/٢٦. لإنتــاج الألبــان الدكتــور عمــر وفيــق صابــر بالســيدة عطاف أحمــد فــلاح العمــري اعتبــارا
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- ب - بيـــان بعـــدد الأوراق الماليـــة المصـــدرة مـــن قبـــل الشـــركة والمملوكـــة مـــن قبـــل أقـــارب 
أعضـــاء مجلـــس الإدارة والإدارة العليـــا التنفيذيـــة:

- ج - بيـــان بعـــدد الأوراق الماليـــة المصـــدرة مـــن قبـــل الشـــركة والمملوكـــة مـــن أشـــخاص 
الإدارة العليـــا ذوي الســـلطة التنفيذيـــة:

عدد الأسهم 
2020/12/31 في

عدد الأسهم 
2019/12/31 في

الجنسية الصلة الإسم ت

2500 2500 أردنية زوجة د. محمد أحمد الرشيد فاطمة محمد نصر أبو 
شيخــــــة

1

41 41 أردنية زوجة د.عمر وفيق صابر ميسر صادق عبدالفتاح عودة 2

عدد الأسهم 
2020/12/31 في

عدد الأسهم 
2019/12/31 في

الجنسية المنصب الإسم ت

- - أردنية مدير الشركة السيد  حسين غازي أحمد 
الشباطات

1

- - أردنية رئيس الديوان السيد لؤي فؤاد محمد 
خميس

2

- - أردنية م.ق اللوازم والعطاءات السيد بسام نوري ذياب 
الحمران

3

- - أردنية قائم بأعمال مدير الرقابة 
الداخلية

الآنسه فاطمة محمد نافع 
أبو الرب

4

- - أردنية قائم بأعمال المدير المالي السيد محمد جهاد نافع 
البراهمة

5

- - أردنية م.ق. المساهمين السيدة وفاء خالد عيد عبد 6
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- هـــ - بيــان الشــركات المســيطر عليهــا مــن قبــل أعضــاء مجلــس الإدارة وأشــخاص الإدارة 
ــة: ــلطة التنفيذي ــا  ذوي الس العلي

الأسهم في 2020/12/31 الأسهم في 2019/12/31 البيان (أعضاء في مجلس الإدارة)

49512 49512 شركة النخبة الدولية للألبان

55468 55468 شركة الوسية للتجارة 

0 87608 شركة الوراق للتجارة

5500 5500 شركة مخابز الرغيف الفريد

0 11000 شركة النبأ للخدمات التجارية

0 11000 شركة هيلان للاستيراد والتصدير

ــة المصــدرة مــن قبــل الشــركة والمملوكــة مــن قبــل أقــارب  ــان بعــدد الأوراق المالي - د - بي
ــة: ــلطة التنفيذي ــا ذوي الس ــخاص الإدارة العلي أش

. لا يوجد 

. لا يوجد شـركات مسـاهمة مسـيطر عليها من قبل أعضاء مجلس الإدارة وأشـخاص الإدارة العليا 
ذوي السـلطة التنفيذية سـوى ما ذكر أعلاه.

. لا يوجـد شـركات مسـيطر عليهـا مـن قبـل أقارب أعضـاء مجلـس الإدارة وأقـارب أشـخاص الإدارة 
العليـا ذوي السـلطة التنفيذية.
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18 - المزايـــا والمكافـــآت التـــي يتمتـــع بهـــا كل مـــن رئيـــس وأعضـــاء مجلـــس الإدارة خـــلال 
ـــغ التـــي حصـــل عليهـــا كل منهـــم كأجـــور  ـــع المبال ـــة (2020) بمـــا فـــي ذلـــك جمي الســـنة المالي
ـــال: ـــفر وانتق ـــات س ـــم كنفق ـــكل منه ـــت ل ـــي دفع ـــغ الت ـــآت والمبال ـــب ومكاف ـــاب وروات وأتع

- أ - المزايـــا والمكافـــآت التـــي يتمتـــع بهـــا كل مـــن رئيـــس وأعضـــاء مجلـــس الإدارة خـــلال 
الســـنة الماليـــة (2020).

الإجمالي بدل تنقلات مكافآت سنوية أجور ورواتب المنصب اسم العضو ت
113800 4800 5000 104000 ً رئيسا الدكتور محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 1

9800 4800 5000 نائب الرئيس السيد أسامة محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 2

9800 4800 5000 َ عضوا المهندس خالد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة  3

9800 4800 5000 ً عضوا السيد أحمد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 4

9800 4800 5000 ً عضوا الأستاذ علي محمد علي  حرب 5

9800 4800 5000 ً عضوا الأستاذ ماجد محمد أحمد المومني 6

9800 4800 5000 ً عضوا المهندس محمد خليل حسين عطية 7

8683.333 4100 4583.333 ً عضوا الدكتور محمد أحمد الرشيد منصور* 8

766.667 350 416.667 ً عضوا الدكتور عمر وفيق عثمان صابر* 9

9033.333 4450 4583.333 ً عضوا شركة النخبة الدولية لإنتاج الألبان، ويمثلها
الدكتور عمر وفيق عثمان صابر*

10

766.667 350 416.667 ً عضوا شركة النخبة الدولية لإنتاج الألبان، ويمثلها
السيدة عطاف أحمد فلاح العمري*

11

9800 4800 5000 ً عضوا شركة الوسية للتجارة، ويمثلها
الأستاذ إبراهيم عودة الشنيكات

12

9800 4800 5000 ً عضوا شركة مخابز الرغيف الفريد، ويمثلها                      
الدكتور محمد أحمد الحاج محمد

13

211450 52450 55000 104000 الإجمالي

- يتم اقتطاع 5% ضريبة دخل على مكافآت وتنقلات أعضاء مجلس الإدارة.
- بلغ عدد اجتماعات مجلس الإدارة (11 اجتماعاً ) خلال العام 2020م.

- لا يوجد أي مزايا أو مكافآت أو نفقات سفر داخل المملكة وخارجها أو أتعاب أخرى صرفت لهم خلال السنة المالية سوى ما ذكر.

* انتقــل الدكتــور محمــد أحمــد الرشــيد منصــور  إلــى رحمــة االله تعالــى بتاريــخ2020/11/6، وتم انتخــاب الدكتــور عمــر وفيــق عثمــان صابــر بــدلاً مــن  المرحــوم الدكتــور 
ً مــن2020/11/26 ويبقــى تعينــه مؤقتــاً حتــى يعــرض علــى الهيئــة العامــة للشــركة. وتم اســتبدال ممثل شــركة النخبــة الدولية  محمــد أحمــد الرشــيد منصــور اعتبــارا

ً مــن 2020/11/26. لإنتــاج الألبــان الدكتــور عمــر وفيــق صابــر بالســيدة عطاف أحمــد فــلاح العمــري اعتبــارا
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ــلطة  ــا ذوي السـ ــخاص الإدارة العليـ ــا أشـ ــع بهـ ــي يتمتـ ــآت التـ ــا والمكافـ 18 - ب - (1) المزايـ
التنفيذيـــة فـــي شـــركة الزرقـــاء للتعليـــم والاســـتثمار:

الإجمالي بدل 
تنقلات

مكافآت 
سنوية

أجور ورواتب المنصب الإسم ت

كما ورد سابقاً في بند (18أ)
المزايا والمكافآت

-- رئيس مجلس الإدارة الدكتور محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 1

8000 - - 8000 مدير عام  الشركة السيد حسين غازي أحمد الشباطات 2

9960 - - 9960 رئيس الديوان وأمين 
سر المجالس

السيد لؤي فؤاد محمد خميس 3

1540 - - 1540 قائم بأعمال مدير 
الرقابة الداخلية

الآنسة بيان نور الدين الصوافطة* 4

2420 - - 2420 قائم بأعمال مدير 
الرقابة الداخلية

الآنسة آلاء جلال الغزاوي* 5

112 - - 112 قائم بأعمال مدير 
الرقابة الداخلية

الآنسة فاطمة محمد نافع أبو الرب* 6

9550 - - 9550 مسؤول قسم 
المحاسبة القائم 

بأعمال المدير المالي

السيد محمد جهاد نافع براهمة 7

3678 - - 3678 مسؤول قسم اللوازم 
والعطاءات

السيد بسام نوري ذياب آل حمران 8

4200 - - 4200 مسؤول قسم 
المساهمين

السيدة وفاء خالد عيد عبد 9

ـــنة  ـــلال الس ـــركة  خ ـــن الش ـــم م ـــت له ـــرى صرف ـــفر أخ ـــات س ـــاب أو نفق ـــات أو أتع ـــآت أو نفق ـــا أو مكاف ـــغ أو مزاي ـــد أي مبال - لا يوج
ـــلاه . ـــر أع ـــا ذك ـــوى م ـــة (2020) س المالي

ً من  ً من 2020/8/31 وتم تعيين الآنسة آلاء جلال الغزاوي بدلاً منها اعتبارا * تم الموافقة على استقالة الآنسة بيان نور الدين الصوافطة القائم بأعمال مدير الرقابة الداخلية  اعتبارا
وتم تعيين الآنسة فاطمة محمد نافع أبو الرب قائماً بأعمال مدير الرقابة الداخلية اعتباراً من2020/12/17. 2020/9/1 واستقالت بتاريخ2020/12/16
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ــلطة  ــا ذوي السـ ــخاص الإدارة العليـ ــا أشـ ــع بهـ ــي يتمتـ ــآت التـ ــا والمكافـ 18 - ب - (2) المزايـ
التنفيذيـــة فـــي جامعـــة الزرقـــاء:

الإجمالي بدل 
تنقلات

مكافآت 
سنوية

أجور ورواتب المنصب الإسم ت

39740 - 4140 35600 رئيس مجلس الأمناء معالي المهندس سمير فهيم الحباشنة 1

55000 - 55000 رئيس الجامعة الأستاذ الدكتور جهاد محمد ظاهر 
حمدان

2

35017 - - 35017 نائب رئيس الجامعة
للشؤون الإدارية

الأستاذ الدكتور نضال فريد صبحي 
عيشة

3

45469 - - 45469 نائب رئيس الجامعة للشؤون 
الأكاديمية والجودة

الأستاذ الدكتور نضال محمود عبداالله 
الرمحي

4

80105 - 4105 76000 المنسق العام السيد أسامة محمود عبدالرزاق أبو 
شعيرة

5

39585 - 39585 عميد القبول والتسجيل الدكتور خالد عبدالوهاب الزيديين 6

27061 - - 27061 مدير مركز الحاسوب الدكتور عامر عمر محمد  أبو سالم 7

14140 - 14140 مدير الشؤون المالية السيد بشار عبدالقادر عبدالرحمن 
الحمد

8

4812 - - 4812 مدير العلاقات الثقافية 
والعامة  بالوكالة

السيد عمر سالم أحمد البلوي 9

4380 - 4380 الآنسة شهد تيسير خليل كاملة مدير الموارد البشرية 10

13219 - - 13219 مدير دائرة اللوازم والمشتريات 
والعطاءات

السيد جهاد محمد يوسف طه 11

- لا يوجد أي مبالغ أو مزايا أخرى صرفت لهم من الجامعة.
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18 - ب - (3) المزايـــا والمكافـــآت التـــي يتمتـــع بهـــا أشـــخاص الإدارة العليـــا  فـــي كليـــة الزرقـــاء 
التقنيـــة المتوســـطة:

الإجمالي بدل تنقلات مكافآت سنوية أجور ورواتب المنصب الإسم ت

1580 -- -- 1580 رئيس مجلس الامناء السيد أسامة محمود أبو شعيرة 1

24000 -- -- 24000 نائب رئيس مجلس الأمناء 
وعميد الكلية الحالي

الدكتور غالب موسى معابرة 2

1580 -- -- 1580 عضو مجلس الامناء  السيد أحمد محمود أبو شعيرة 3

الإجمالي بدل 
تنقلات

مكافآت 
سنوية

أجور 
ورواتب

المنصب الإسم ت

42000 - - 42000 مدير عام المدارس السيد أحمد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 1

6000 - - 6000 نائب المدير العام / مشرفة الجودة / 
مديرة ثانوية البنين 

الدكتورة خلود ابراهيم عبداالله جراد 2

15072 - - 15072 المدير المالي السيد خلدون خالد عبداالله العودة 3

3000 - - 3000 مسؤول قسم التسجيل وشؤون الطلبة السيدة أماني محمد فلاح عزام 4

3000 - - 3000 مسؤول قسم الموارد البشرية الحالية السيدة حنان رشيد أحمد مصلح 5

3900 - - 3900 مسؤول قسم اللوازم والمشتريات السيد خليل زهير خليل ابو طوق 6

4800 - - 4800 مسؤول شعبة الحركة والنقليات السيد عبداالله ثابت عبيد  عبداالله  7

4800 - - 4800 قائم بأعمال مدير ثانوية البنين السيد ليث محمد احمد المخاريز 8

4800 4800 مديرة ثانوية البنات السيدة أروى عبد الرحمن سالم أبو زيد 9

4800 - - 4800 مديرة المدرسة الأساسية المختلطة السيدة ايناس عبدالرؤوف عبدالكريم المعايطة 10

3600 - - 3600 مديرة الروضة  السيدة شروق موسى مصطفى الزعول 11

- لا يوجد أي مبالغ أو مزايا أخرى صرفت لهم من الكلية.

- لا يوجد أي مبالغ أو مزايا أخرى صرفت لهم من المدارس.

ــاض  ــي ريـ ــا  فـ ــخاص الإدارة العليـ ــا أشـ ــع بهـ ــي يتمتـ ــآت التـ ــا والمكافـ 18 - ب - (4) المزايـ
ــاء: ــة الزرقـ ــدارس جامعـ ومـ
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ــا  فـــي الشـــركة  ــا أشـــخاص الإدارة العليـ ــا والمكافـــآت التـــي يتمتـــع بهـ 18 - ب - (5) المزايـ
التابعـــة (شـــركة الضـــوء الســـاطع للبـــث الإذاعـــي):

19 - التبرعات والمنح التي دفعتها الشركة خلال السنة المالية:

الإجمالي بدل 
تنقلات

مكافآت 
سنوية

أجور 
ورواتب

المنصب الإسم ت

6000 - - 6000 مدير قناة التلفزيون الأستاذ محمد بركات سليمان الطراونة 1

4726 - - 4726 مدير مصنع تعبئة كاسات الماء  السيدة فلسطين محمد نافع أبو الرب 2

1345 - - 1345 محاسب السيدة أسيل محمد الصوفي 3

2283 - - 2283 محاسب السيدة هديل عبد الحسين آل جبر 4

1584 - - 1584 مسؤول اللوازم السابق السيد وائل عبداالله علي بني عودة 5

1266 - - 1266 مسؤول اللوازم الحالي السيد حمزة محمد سليمان الحراحشة 6

- لا يوجد أي مبالغ أو مزايا أخرى صرفت لهم من الشركة.

المبلغ اسم الجهة المتبرع لها ت
50000 تبرع لوزارة الصحة 1

5000 مركز اليوبيل للتميز التربوي 2

10950 شراء حاضنة أطفال لمستشفى الزرقاء الحكومي 3

65950 المجموع

20 - العقـــود والمشـــاريع و الارتباطـــات التـــي عقدتهـــا الشـــركة مـــع الشـــركات التابعـــة أو الشـــقيقة 
ـــي  ـــف ف ـــام أو أي موظ ـــر الع ـــس أو المدي ـــاء المجل ـــس الإدارة أو أعض ـــس مجل ـــة أو رئي أو الحليف

الشـــركة أو أقاربهـــم:

ـــة أو  ـــقيقة أو الحليف ـــة أو الش ـــركات التابع ـــع الش ـــركة م ـــا الش ـــات عقدته ـــاريع أو ارتباط ـــود أو مش ـــد عق لا يوج
ـــم. ـــركة أو أقاربه ـــي الش ـــف ف ـــام أو أي موظ ـــر الع ـــس أو المدي ـــاء المجل ـــس الإدارة أو أعض ـــس مجل رئي

21 - خدمة البيئة والمجتمع المحلي:

تعمـــل الشـــركة ومـــن خـــلال الجامعـــة علـــى تقـــديم خدمـــات مميـــزة فـــي مجـــال البيئـــة والمجتمـــع المحلـــي كالقيـــام 
ـــة  ـــالات الهام ـــن المج ـــذا م ـــر ه ـــة، ويعتب ـــة النظيف ـــن الطاق ـــادة م ـــاه والإف ـــر المي ـــادة تدوي ـــجير واع ـــلات تش بحم

ـــا. ـــق أهدافه ـــا لتحقي ـــل عليه ـــي تعم ـــة والت ـــفة الجامع ـــي فلس ـــية ف ـــزات الأساس والمرتك
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22 - إقرار رقم (1) 
ـــى  ـــر عل ـــد تؤث ـــة ق ـــور جوهري ـــة أم ـــود أي ـــدم وج ـــر بع ـــس الإدارة نُق ـــاء مجل ـــس و أعض ـــاه رئي ـــون أدن ـــن الموقع نح

ـــة (2021)م. ـــة القادم ـــنة المالي ـــلال الس ـــركة خ ـــتمرارية الش اس

نائب الرئيس

السيد أسامة محمود أبو شعيرة

الدكتور عمر وفيق صابر

الأستاذ ماجد محمد المومني

الأستاذ إبراهيم عودة الشنيكات

عضو

عضو

عضو

الأستاذ علي محمد حرب

السيد أحمد  محمود أبو شعيرة

د. محمد أحمد الحاج محمد

عضو

عضو

عضو

الدكتور محمود عبدالرزاق أبو شعيرة

المهندس خالد محمود أبو شعيرة

السيدة عطاف أحمد العمري

المهندس محمد خليل حسين عطية

رئيس مجلس الإدارة

عضو

عضو

عضو
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23 - إقرار رقم (2)
ـــر  ـــة وتوفي ـــات المالي ـــداد البيان ـــن إع ـــؤوليتنا ع ـــر بمس ـــس الإدارة نقُ ـــاء مجل ـــس و أعض ـــاه رئي ـــون أدن ـــن الموقع نح

ـــركة. ـــذه الش ـــي ه ـــال ف ـــة فع ـــام رقاب نظ

(3 24 - إقـــرار رقم (
ـــنوي  ـــر الس ـــي التقري ـــواردة ف ـــات ال ـــات والبيان ـــال المعلوم ـــة واكتم ـــة ودق ـــر بصح ـــاه نق ـــين أدن ـــن الموقع نح

لعـــام ( 2020)م.

نائب الرئيس

السيد أسامة محمود أبو شعيرة

الدكتور عمر وفيق صابر

الأستاذ ماجد محمد المومني

الأستاذ إبراهيم عودة الشنيكات

محمد جهاد  براهمة

عضو

عضو

عضو

عضو

الأستاذ علي محمد حرب

السيد أحمد  محمود أبو شعيرة

د. محمد أحمد الحاج محمد

حسين غازي الشباطات

عضو

عضو

عضو

عضو

الدكتور محمود عبدالرزاق أبو شعيرة

المهندس خالد محمود أبو شعيرة

السيدة عطاف أحمد العمري

د. محمود  عبدالرزاق أبو شعيرة

المهندس محمد خليل حسين عطية

رئيس مجلس الإدارة

عضو

عضو

عضو

عضو
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تقرير الحوكمة لعام 2020م

وفق المادة (17) من تعليمات حوكمة الشركات

المساهمة المدرجة لسنة 2017
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المادة (17): تقرير الحوكمة
في  الشركات  حوكمة  وقواعد  تعليمات  أحكام  بتطبيق  المتعلقة  والتفاصيل  المعلومات  أ - 

شركة الزرقاء للتعليم والاستثمار (م.ع.م):

4 تعليمات الحوكمة) [تم الأخذ بعين الاعتبار  (المادة  الإدارة ومهامه وصلاحياته ومسؤولياته  أولاً: تشكيل مجلس 
تطبيق نص المادة الرابعة من تعليمات الحوكمة كما يلي]:

أ- تشكيل مجلس الإدارة:
ً، (8) ثمانية أعضاء من غير التنفيذيين و (4) أربعة  يتولى إدارة شركة الزرقاء للتعليم والاستثمار (11) أحد عشر عضوا
أعضاء من المستقلين وبذلك تكون أغلبية أعضاء مجلس الإدارة من الأعضاء غير التنفيذين، وثلثهم من المستقلين 

وهذا يتوافق مع نص المادة (4/أ/ب/ج) من تعليمات الحوكمة.  
4/د- عقدت الهيئة العامة اجتماعها السنوي العادي بتاريخ 2017/4/22 والذي تم فيه انتخاب مجلس إدارة الشركة 

لمدة أربع سنوات وما زال المجلس يمارس مهام إدارة الشركة حتى تاريخه.
4/هـ- تم تسمية شخص طبيعي ممثلاً عن كل  شخص من أشخاص مجلس الإدارة الاعتباريين كما هو مبين في 

جدول أعضاء مجلس الإدارة الاعتباريين الذي سيأتي ذكره فيما بعد.
الشركة وتخصيص  إدارة  اللازمة في  المهنية  العناية  ويبذل  بتمثيل جميع المساهمين  الإدارة  4/و- يقوم مجلس 

الوقت اللازم للقيام بعمله بكل نزاهة وشفافية بما يحقق مصلحة الشركة وأهدافها وغاياتها.
4/ز- لا يتم الجمع بين منصب رئيس مجلس الإدارة وأي منصب تنفيذي آخر في الشركة، كما لا يشغل أحد أقرباء 

رئيس مجلس الإدارة منصب المدير العام للشركة.
ـــة  ـــور الإداري ـــة بالأم ـــرة والمعرف ـــن الخب ـــدر كافٍ م ـــون بق ـــين ويتمتع ـــس الإدارة مؤهل ـــاء مجل ـــع أعض 4/ح- جمي

ـــس الإدارة. ـــات مجل ـــوق وواجب ـــة وبحق ـــريعات ذات  العلاق ـــين بالتش وملم
4/ط- قام عدد من أعضاء مجلس الإدارة بعدة زيارات إلى هيئة الأوراق  المالية واستمعوا إلى ايضاحات حول تطبيق 
أحكام تعليمات حوكمة  الشركات المساهمة المدرجة، والتي كانت ذات فائدة في  تطبيق أحكام الحوكمة وإعداد 

تقرير الحوكمة.
4/ي- لا يشغل أي عضو من أعضاء مجلس الإدارة أو من يمثله، أي عضوية في مجلس إدارة شركة أخرى مشابهة 
يجمع  المجلس  في  أي شخص طبيعي  يوجد  لا  غاياتها، كما  في  لها  مماثلة  أو  أعمالها  في  للشركة  منافسة  أو 
بين عضوية مجالس إدارة أكثر من خمس شركات مساهمة عامة بصفته الشخصية أو بصفته ممثلاً لشخص 

اعتباري.
4/ك- لم تقدم الشركة أي قرض نقدي من أي نوع لرئيس وأعضاء مجلس الإدارة أو أقربائهم.

القيام  من  يمكنهم  بما  بالشركة  الخاصة  والبيانات  المعلومات  كافة  الإدارة  مجلس  لأعضاء  الشركة  توفر  4/ل- 
بعملهم والإلمام بالجوانب المتعلقة بعمل الشركة كافة.

ـــس  ـــاء مجل ـــة أعض ـــة أغلبي ـــركة بموافق ـــة الش ـــى نفق ـــين عل ـــارين خارجي ـــتعانة بمستش ـــم الاس 4/م- يت
ـــك. ـــي ذل ـــح ف ـــارض المصال ـــب تع ـــاة تجن ـــع مراع الإدارة م
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ب - المادة (5) مهام ومسؤوليات مجلس الإدارة:
قام مجلس الإدارة بوضع ما يلي:

1- نظام داخلي خاص به حدد فيه مهامه وصلاحياته ومسؤولياته.

2- سياسة الإفصاح والشفافية الخاصة بالشركة.

3- السياسة الخاصة بمنح المكافآت والمزايا والحوافز والرواتب في الشركة.

ـــم  ـــم ومعاملته ـــى حقوقه ـــين عل ـــر الأردني ـــم غي ـــا فيه ـــاهمين بم ـــع المس ـــول جمي ـــان حص ـــراءات ضم 4- إج

ـــز. ـــاواة دون تميي ـــة والمس ـــق العدال ـــكل يحق بش
5- سياسة الإحلال والتعاقب الوظيفي في الشركة.

6- قواعد السلوك المهني لمجلس الإدارة والإدارة التنفيذية.

ـــة  ـــن الأنظم ـــركات م ـــة الش ـــات حوكم ـــات تعليم ـــتكمال متطلب ـــى اس ـــس الإدارة عل ـــف مجل ـــذا ويعك ه
ـــراءات. ـــات والإج ـــات والسياس والتعليم

ـــس  ـــة ومجال ـــات العام ـــات الهيئ ـــراءات اجتماع ـــن إج ـــاً م ـــد ثالث ـــب البن ـــس الإدارة  (حس ـــات مجل ـــاً: اجتماع ثاني
ـــارة) ـــة والتج ـــن وزارة الصناع ـــادرة ع الإدارة الص

1- يعقـــد مجلـــس الإدارة اجتماعاتـــه مـــن خـــلال وســـائل الاتصـــال المرئـــي والالكترونـــي بتوجيـــه دعـــوة 

ـــدول  ـــاع وج ـــخ الاجتم ـــت وتاري ـــاً وق ـــاع متضمن ـــور الاجتم ـــركات لحض ـــب الش ـــس الإدارة ومراق ـــاء مجل لأعض
ـــه  ـــه أو نائب ـــن رئيس ـــوة م ـــة بدع ـــائل الالكتروني ـــا الوس ـــا فيه ـــة بم ـــيلة متاح ـــة وس ـــاع بأي ـــال الاجتم أعم

ـــه. ـــال غياب ـــي ح ف
ـــح  ـــوات يرج ـــاوت الأص ـــن وإذا تس ـــاء الحاضري ـــة للأعض ـــة المطلق ـــس الإدارة بالأكثري ـــرارات مجل ـــدر ق 2- تص

ـــاع. ـــس الاجتم ـــه رئي ـــوت مع ـــذي ص ـــب ال الجان
ـــى  ـــر وعل ـــى المحض ـــة عل ـــر بالمصادق ـــين الس ـــه وأم ـــال غياب ـــي ح ـــه ف ـــس الإدارة أو نائب ـــس مجل ـــوم رئي 3- يق

ـــي. ـــكل قانون ـــاع بش ـــاد الاجتم انعق
4- عقد مجلس الإدارة (11) أحد عشر اجتماعاً خلال العام (2020).

ـــر  ـــن محاض ـــى تدوي ـــو يتول ـــس وه ـــؤي خمي ـــيد ل ـــس الس ـــر المجل ـــاً لس ـــينّ أمين ـــد ع ـــس الإدارة ق 5- كان مجل

اجتماعـــات مجلـــس الإدارة وقراراتـــه فـــي ســـجل خـــاص مرقـــم بالتسلســـل وبيـــان الأعضـــاء الحاضريـــن 
ـــزل. ـــم ي ـــا ول ـــات يبدونه ـــة تحفظ وأي
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ثالثاً: حقوق أصحاب المصالح (المادة 13 تعليمات الحوكمة)
تضمن الشركة حقوق أصحاب المصالح بما يمكنهم من تنفيذ التزامات الشركة تجاههم وحفظ حقوقهم والحصول على 

معلومات موثوق بها وكافية وذات صلة وذلك بشكل منتظم وفي الوقت المناسب وهي:
 أ- الحقوق العامة للمساهمين:

يتمتع المساهمون في الشركة بالحقوق العامة التالية:
ـــاهمتهم  ـــة بمس ـــات الخاص ـــن المعلوم ـــاهمين تتضم ـــات المس ـــة بملكي ـــجلات خاص ـــركة بس ـــظ الش 1- تحتف

ـــة  ـــى الملكي ـــات عل ـــود ووقوع ـــة قي ـــم وأي ـــا كل منه ـــي يملكه ـــهم الت ـــدد الأس ـــمائهم وع ـــك اس ـــي ذل ـــا ف بم
ـــا. ـــرأ عليه ـــد تط ـــي ق ـــرات الت والتغيي

ـــل  ـــى كام ـــبب كان، وعل ـــم لأي س ـــاهمة كل منه ـــص مس ـــا يخ ـــاهمين فيم ـــجل المس ـــى س ـــلاع عل 2- الاط

ـــركة. ـــي الش ـــة ف ـــة المختص ـــه الجه ـــول تقبل ـــبب معق ـــجل لأي س الس
ـــق  ـــك الوثائ ـــي ذل ـــا ف ـــذة بم ـــق التشـــريعات الناف ـــق الخاصـــة بالشـــركة وف ـــات والوثائ ـــى المعلوم 3- الاطـــلاع عل

المتعلقـــة بتعامـــلات الأطـــراف ذوي العلاقـــة.
4- الحصول على المعلومات الدورية وغير الدورية المفصح عنها وفق التشريعات النافذة.

ـــاوي  ـــوات يس ـــدد أص ـــة بع ـــة ووكال ـــركة أصال ـــة للش ـــة العام ـــاع الهيئ ـــي اجتم ـــت ف ـــاركة والتصوي 5- المش

ـــا. ـــوكل به ـــاهم والم ـــا المس ـــي يملكه ـــهم الت ـــدد الأس ع
6- الحصـــول علـــى الأربـــاح الســـنوية للشـــركة خـــلال خمســـة وأربعـــين يومـــاً مـــن تاريـــخ صـــدور قـــرار 

الهيئـــة العامـــة بتوزيعهـــا.
ـــتثمرين  ـــا للمس ـــل طرحه ـــركة قب ـــهم للش ـــن الأس ـــدة م ـــدارات جدي ـــة إص ـــي أي ـــاب ف ـــة الاكتت 7- أولوي

ـــة  ـــر العادي ـــة غي ـــة العام ـــن الهيئ ـــرار م ـــب ق ـــة بموج ـــذه الأولوي ـــن ه ـــاهمون ع ـــازل المس ـــم يتن ـــا ل ـــن، م الآخري
ـــركة. للش

8- الاطلاع على محاضر اجتماعات الهيئة العامة للشركة فيما إذا طلبوا ذلك.

9- يوجد في  الشركة قسم يتولى تنفيذ المهام المتعلقة بإدارة علاقة المساهمين بالشركة.

ب - الحقوق ضمن صلاحيات الهيئة العامة:
ـــل  ـــركة بشكــــ ـــتقبل الش ـــى مس ـــر عل ـــي تؤث ـــرارات الت ـــاذ الق ـــات اتخ ـــة بصلاحي ـــة العام ـــع الهيئ تتمت

ـــي: ـــا يل ـــا  م ـــن ضمنه ـــر وم مباشــ
1- مناقشة مجلس الإدارة حول أداء الشركة وخطته للفترة القادمة.

2- انتخاب أعضاء مجلس الإدارة.

3- انتخاب مدقق الحسابات الخارجي وتحديد أتعابه أو تفويض مجلس الإدارة بتحديدها.

4- إقرار تعاملات الأطراف ذوي العلاقة قبل إبرامها.

5- المصادقة على البيانات المالية للشركة.

6- تعديل عقد التأسيس والنظام الأساسي للشركة.

7- دمج الشركة أو اندماجها أو تصفيتها وفسخها.

8- إقالة مجلس الإدارة أو رئيسه أو أحد أعضائه.

9- بيع الشركة أو تملك شركة أخرى كلياً.

10- زيادة رأسمال الشركة أو تخفيضه.

11- إصدار إسناد القرض القابلة للتحويل إلى أسهم.

12- تمليك العاملين في الشركة لأسهم في رأسمالها.

13- شراء الشركة لأسهمها وبيع تلك الأسهم.

14- بيع كامل موجودات الشركة أو ما يزيد عن 51% من موجوداتها.



50

الــتــقــريـــر الــســنـــوي لــســنـــة 2020

خامساً: الإفصاح والشفافية (المادة 14 تعليمات الحوكمة)
ـــس الإدارة  ـــل مجل ـــن قب ـــدة م ـــاح المعتم ـــة الإفص ـــاً لسياس ـــة وفق ـــل خطي ـــراءات عم ـــركة إج ـــت الش 1- وضع

لتنظيـــم شـــؤون الإفصـــاح عـــن المعلومـــات ومتابعـــة تطبيقهـــا وفقـــاً لمتطلبـــات الجهـــات الرقابيـــة والتشـــريعات 
ـــس الإدارة. ـــل مجل ـــن قب ـــا م ـــذة وتم اعتماده الناف

2- تقـــوم الشـــركة بتوفيـــر المعلومـــات الإفصاحيـــة للمســـاهمين والمســـتثمرين بصـــورة دقيقـــة وواضحـــة 

ـــة  ـــات الرقابي ـــات الجه ـــاً لمتطلب ـــم وفق ـــاذ قرارته ـــن اتخ ـــم م ـــا يمكنه ـــددة بم ـــات المح ـــي الأوق ـــة وف ـــر مضلل وغي
ـــدد  ـــة وع ـــات الجوهري ـــة والمعلوم ـــر الدوري ـــة بالتقاري ـــات المتعلق ـــك الإفصاح ـــي ذل ـــا ف ـــذة بم ـــريعات الناف والتش
ـــة  ـــس الإدارة والإدارة التنفيذي ـــاء مجل ـــن أعض ـــا كل م ـــي يمتلكه ـــركة والت ـــل الش ـــن قب ـــدرة م ـــة المص الأوراق المالي

ـــا. ـــة العلي ـــس الإدارة والإدارة التنفيذي ـــاء مجل ـــا أعض ـــع به ـــي يتمت ـــازات الت ـــم والامتي العلياوأقربائه
ـــداد  ـــة بإع ـــة الخاص ـــر الدولي ـــق المعايي ـــة وف ـــا المالي ـــداد بياناته ـــاباتها وإع ـــم حس ـــركة بتنظي ـــوم الش 3-  تق

ـــة. ـــر المالي التقاري
ـــر  ـــفافية وتوفي ـــاح والش ـــز الإفص ـــت لتعزي ـــبكة الانترن ـــى ش ـــي عل ـــا الالكترون ـــركة موقعه ـــتخدم الش 4- تس

ـــة. ـــي والبيئ ـــع المحل ـــاه المجتم ـــا تج ـــاتها وبرامجه ـــن سياس ـــح ع ـــات وتفص المعلوم

سادساً: مدقق الحسابات الخارجي (المادة 15 تعليمات الحوكمة) 
1- قامـــت الهيئـــة العامـــة بانتخـــاب الســـادة مكتـــب المحاســـبون العصريـــون وشـــركاه مدققـــاً خارجيـــاً لحســـابات 

ـــدى  ـــن ل ـــين المدققـــين المقيدي ـــم (496) ويعـــد مـــن ب ـــة رق ـــة (2020)  ويحمـــل إجـــازة مزاول الشـــركة للســـنة المالي
ـــاً  ـــس مؤسس ـــي لي ـــابات الخارج ـــق الحس ـــن أن مدق ـــد م ـــبة للتأك ـــراءات المناس ـــركة الإج ـــذت الش ـــة واتخ الهيئ
ـــاً  ـــس الإدارة أو موظف ـــاء مجل ـــن أعض ً م ـــوا ـــريكاً أو عض ـــس ش ـــس الإدارة، ولي ـــي مجل ً ف ـــوا ـــاهماً أو عض أو مس
ـــة  ـــن وزارة الصناع ـــادرة ع ـــر الص ـــه الأم ـــن يهم ـــهادة لم ـــلال ش ـــن خ ـــاهمين وم ـــجل المس ـــلال س ـــن خ ـــه م لدي

ـــرى. ـــات أخ ـــلال تحري ـــن  خ ـــس الإدارة  وم ـــاء مجل ـــماء أعض ـــا أس ـــدون فيه ـــارة والم والتج
ـــتقلالية  ـــع بالإس ـــي يتمت ـــابات الخارج ـــق الحس ـــن أن مدق ـــد م ـــبة للتأك ـــراءات المناس ـــركة الإج ـــذت الش 2- اتخ

ـــن  ـــد م ـــة المع ـــر المراجع ـــة وتقري ـــة المرحلي ـــم المالي ـــر القوائ ـــلال تقري ـــن خ ـــة م ـــق الدولي ـــر التدقي ـــاً لمعايي وفق
ـــس الإدارة أو الإدارة  ـــل مجل ـــدم تدخ ـــاد وع ـــه بحي ـــوم بعمل ـــق يق ـــن أن المدق ـــدت م ـــك تأك ـــركة، وكذل ـــم للش قبله

ـــق. ـــة التدقي ـــه بلجن ـــلال اجتماعات ـــن خ ـــه م ـــا بعمل ـــة العلي التنفيذي
ـــح الشـــركة كتقـــديم الاستشـــارات  ـــة أخـــرى لصال ـــة أعمـــال إضافي ـــم يقـــم مدقـــق الحســـابات الخارجـــي بأي 3- ل

ـــة خـــلال العـــام (2020) . ـــة والفني الإداري
ـــة  ـــي الإدارة التنفيذي ـــي ف ـــابات الخارج ـــق الحس ـــب تدقي ـــي مكت ـــن موظف ـــين أي م ـــركة بتعي ـــم الش ـــم تق 4- ل

ـــام (2020). ـــلال الع ـــركة خ ـــا للش العلي

سابعاً: تعاملات الأطراف ذوي العلاقة: (المادة 16 تعليمات الحوكمة)
ـــات  ـــر بيان ـــاً لآخ ـــة وفق ـــراف ذوي العلاق ـــن الأط ـــع أي م ـــات م ـــلات أو صفق ـــرام أي تعام ـــركة بإب ـــم الش ـــم تق ل

ـــح. ـــارض المصال ـــب تع ـــة لتجن ـــداد سياس ـــدد اع ـــركة بص ـــركة، والش ـــن الش ـــادرة ع ـــة ص مالي
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ب - أسـماء أعضـاء مجلـس الإدارة الحالييـن والمسـتقيلين خـلال عـام (2020 وتحديـد فيمـا إذا 
كان العضـو تنفيـذي أو غيـر تنفيـذي/ مسـتقل أو غير مسـتقل:

حالة العضوية مستقل / غير 
مستقل

تنفيذي / غير  
تنفيذي

الإسم ت

عضو حالي رئيس مجلس الإدارة غير مستقل تنفيذي الدكتور محمود عبد الرزاق محمود أبو شعيرة 1

عضو حالي نائب رئيس مجلس الإدارة غير مستقل تنفيذي السيد أسامة محمود عبد الرزاق أبو شعيرة 2

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي المهندس خالد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة 3

عضو حالي غير مستقل السيد أحمد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة تنفيذي 4

عضو حالي مستقل غير تنفيذي الدكتور محمد أحمد الرشيد منصور* 5

عضو مؤقت مستقل غير تنفيذي الدكتور عمر وفيق عثمان صابر** 6

عضو حالي مستقل غير تنفيذي الأستاذ  ماجد محمد أحمد المومني  7

عضو حالي مستقل غير تنفيذي الأستاذ علي محمد علي حرب 8

عضو حالي مستقل غير تنفيذي المهندس محمد خليل حسين عطية 9

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي شركة النخبة الدولية لإنتاج الألبان  10

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي شركة مخابز الرغيف الفريد 11

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي شركة الوسية التجارية 12

* انتقل الدكتور المرحوم محمد أحمد الرشيد منصور إلى رحمة االله تعالى بتاريخ 2020/11/6.
ً فــي مجلــس الإدارة بــدلا مــن الدكتــور المرحــوم محمــد أحمــد الرشــيد منصــور بتاريــخ 2020/11/26 علــى أن يبقى  ** تم انتخــاب الدكتــور عمــر وفيــق عثمــان صابــر عضــوا

مؤقتــا حتــى يعــرض علــى الهيئــة العامة لإفــراره.
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ج - أســماء ممثلــي أعضــاء مجلــس الإدارة الاعتبارييــن الحالييــن والمســتقيلين وتحديــد فيمــا 
إذا كان الممثــل تنفيــذي أو غيــر تنفيذي/مســتقل أو غيــر مســتقل:

د - المناصب التنفيذية في الشركة وأسماء الأشخاص الذين يشغلونها:
1 - شركة الزرقاء للتعليم والاستثمار

حالة العضوية مستقل / غير 
مستقل

تنفيذي / غير  
تنفيذي

الإسم ت

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي الدكتور عمر وفيق عثمان صابر ***
ممثل عن شركة النخبة الدولية لإنتاج الألبان

1

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي السيدة عطاف أحمد فلاح العمري***
ممثل عن شركة النخبة الدولية لإنتاج الألبان

2

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي الدكتور محمد أحمد الحاج محمد
ممثل عن شركة مخابز الرغيف الفريد

3

عضو حالي غير مستقل غير تنفيذي الأستاذ إبراهيم عودة الشنيكات
ممثل شركة الوسية التجارية

4

اسم الشخص الذي يشغل المنصب المنصب التنفيذي ت

د. محمود عبدالرزاق أبو شعيرة رئيس مجلس الإدارة  1

السيد حسين غازي أحمد الشباطات مدير عام الشركة 2

السيد لؤي فؤاد محمد خميس رئيس الديوان / أمين سر مجلس الإدارة 3

الآنسة بيان نور الدين الصوافطة* قائم بأعمال مدير الرقابة الداخلية 4

الآنسة آلاء جلال الغزاوي* قائم بأعمال مدير الرقابة الداخلية 5

الآنسة فاطمة محمد نافع أبو الرب* قائم بأعمال مدير الرقابة الداخلية 6

السيد محمد جهاد نافع براهمة القائم بأعمال المدير المالي 7

السيد بسام نوري ذياب آل حمران مسؤول قسم اللوازم والعطاءات 8

السيدة وفاء خالد عيد عبد مسؤول قسم المساهمين وضابط ارتباط حوكمة 9

*** تم استبدال الدكتور عمر وفيق عثمان صابر ممثل شركة النخبة الدولية لإنتاج الألبان بالسيدة عطاف أحمد فلاح العمري بتاريخ 2020/11/26م.

 ً ً من 2020/8/31 وتم تعيين الآنسة آلاء جلال الغزاوي بدلاً منها اعتبارا * تم الموافقة على استقالة الآنسة بيان نور الدين الصوافطة القائم بأعمال مدير الرقابة الداخلية  اعتبارا
من 2020/9/1 واستقالت بتاريخ 2020/12/16 وتم تعيين الآنسة فاطمة محمد نافع أبو الرب قائماً بأعمال مدير الرقابة الداخلية اعتباراً من2020/12/17.
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2 - جامعة الزرقاء

3 - كلية الزرقاء التقنية المتوسطة

** تم تعيين الأستاذ الدكتور جهاد محمد ظاهر حمدان بتاريخ 2020/2/1 رئيساً للجامعة خلفاً عن الأستاذ الدكتور نادر أحمد أبو شيخة الذي تم تعينه رئيساً للجامعة بالوكالة 
ً من 2019/11/1 ولغاية 2020/1/31. اعتبارا

اسم الشخص الذي يشغل المنصب المنصب التنفيذي ت

معالي المهندس سمير فهيم الحباشنة رئيس مجلس الأمناء 1

الأستاذ الدكتور جهاد محمد ظاهر حمدان** رئيس الجامعة 2

الأستاذ الدكتور نضال فريد صبحي عيشة نائب رئيس الجامعة للشؤون الإدارية 3

الأستاذ الدكتور نضال محمود عبداالله الرمحي نائب رئيس الجامعة للشؤون الأكاديمية 4

السيد أسامة محمود عبدالرزاق أبو شعيرة المنسق العام 5

الدكتور خالد عبدالوهاب الزيديين عميد القبول والتسجيل 6

الدكتور عامرعمر محمد أبو سالم مدير مركز الحاسوب 7

السيد بشار عبدالقادر عبدالرحمن الحمد مدير الشؤون المالية 8

السيد عمر سالم أحمد البلوي قائم بأعمال مدير العلاقات الثقافية والعامة  9

الآنسة شهد تيسير خليل كاملة 10 مدير الموارد البشرية بالوكالة

السيد جهاد محمد يوسف طه مدير دائرة العطاءات واللوازم 11

اسم الشخص الذي يشغل المنصب المنصب التنفيذي ت

السيد أسامة محمود أبو شعيرة رئيس مجلس الأمناء 1

الدكتور غالب موسى معابرة  نائب رئيس مجلس الأمناء عميد الكلية  2

السيد أحمد محمود أبو شعيرة عضو مجلس الأمناء  3
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4 - رياض ومدارس جامعة الزرقاء

5 - شركة الضوء الساطع (شركة تابعة)

اسم الشخص الذي يشغل المنصب المنصب التنفيذي ت

السيد أحمد محمود عبدالرزاق أبو شعيرة مدير عام المدارس 1

السيدة خلود ابراهيم عبداالله جراد* نائب المدير العام / مشرفة الجودة 2

السيد ليث محمد أحمد المخاريز* قائم بأعمال مدير ثانوية البنين 3

السيدة أروى عبدالرحمن سالم أبو زيد مديرة ثانوية البنات 4

السيدة إيناس عبدالرؤوف عبدالكريم المعايطة مديرة المدرسة الأساسية المختلطة 5

السيدة شروق موسى مصطفى الزغول مديرة الروضة 6

السيد خلدون خالد عبداالله العودة المدير المالي 7

السيدة أماني محمد فلاح عزام مسؤول قسم التسجيل وشؤون الطلبة 8

السيدة حنان رشيد أحمد مصلح مسؤول قسم الموارد البشرية  9

السيد خليل زهير خليل ابو طوق مسؤول قسم اللوازم والمشتريات 10

السيد عبداالله ثابت عبيد  عبداالله مسؤول شعبة الحركة والنقليات 11

اسم الشخص الذي يشغل المنصب المنصب التنفيذي ت

الدكتور محمود عبدالرزاق محمود أبو شعيرة رئيس هيئة المديرين 1

السيد أسامة محمود عبدالرزاق أبو شعيرة نائب رئيس هيئة المديرين 2

الأستاذ علي محمد علي حرب عضو هيئة مديرين 3

الأستاذ محمد بركات سليمان الطراونة المدير التنفيذي لقناة التلفزيون (لقاء) 4

السيدة فلسطين محمد نافع أبو الرب مدير مصنع مياه زاركي 5

السيد وائل عبداالله علي  بني عودة ** مسؤول اللوازم  السابق 6

السيد حمزة محمد سليمان الحراحشة** مسؤول اللوازم الحالي 7

السيدة اسيل محمد  يوسف الصوفي*** محاسب سابق 8

السيدة هديل عبد الحسين آل جبر** محاسب حالي 9

بعد أن انفكت عن منصب مديرة ثانوية البنين وتم تعيين السيد ليث محمد  * تم تعيين السيدة خلود ابراهيم عبداالله جراد  نائبا للمدير العام ومشرفة الجود بتاريخ2020/9/23
احمد المخاريز قائم باعمال مدير ثانوية البنين بتاريخ2020/9/23.

** تم الموافقة على استقالة السيد وائل عبداالله علي بني عودة مسؤول اللوازم بتاريخ 2020/7/20 وتم تعيين السيد حمزة محمد الحراحشة بتاريخ2020/7/22.
ً من 2020/8/31 وتم تعيين السيدة هديل عبد الحسين آل جبر بتاريخ 2020/10/22. *** تم الموافقة على استقالة السيدة أسيل محمد يوسف الصوفي اعتبارا
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ــرى. ــة أخـ ــاهمة عامـ ــركات مسـ ــي شـ ــس الإدارة فـ ــاء مجلـ ــات لأعضـ ــد أي عضويـ  ـ-  لا يوجـ هـــ

و - ضابط ارتباط الحوكمة في الشركة:
السيدة وفاء خالد عيد عبد.

ز - أسماء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة:
قـام مجلـس الإدارة بتشـكيل اللجـان الدائمـة التاليـة: (لجنـة التدقيـق، ولجنـة الترشـيحات والمكافـآت، ولجنـة 

الحوكمـة، ولجنـة إدارة المخاطـر) وفـق المـادة (6) مـن تعليمـات الحوكمـة كمـا يلـي:

ح - لجنة التدقيق:
تتألـف لجنـة التدقيـق من خمسـة أعضاء غيـر تنفيذين من بينهـم أربعة أعضاء مسـتقلين ويتـرأس اللجنة عضو 
مسـتقل، ويحمـل أحدهـم درجـة البكالوريـوس فـي إدارة الأعمـال ودرجـة البكالوريـوس فـي الهندسـة وفيما يلي 

أسـماء رئيـس وأعضـاء لجنة التدقيـق ونبذة عـن مؤهلاتهم وخبراتهـم المتعلقـة بالأمور المالية والمحاسـبية:

النبذة عن المؤهلات والخبرات المتعلقة
بالأمور المالية والمحاسبية

تنفيذي / 
غير  تنفيذي

مستقل / 
غير مستقل

الصفة اسم العضو ت

دكتوراة في الأدب العربي والنقد - أستاذ مشارك – 
عضو في لجنة التدقيق سابقاً 

غير تنفيذي مستقل رئيس الدكتور عمـر وفيــق صابـر 1

دكتوراة في العقيدة والمذاهب المعاصرة 1985
وعضو مجلس نواب لأربع دورات سابقة

غير تنفيذي غير مستقل عضو الدكتور محمد أحمد الحاج محمد 2

ليسانس حقوق - محامي 1974 ولغاية 2007
– عضو تدقيق سابقاً 

غير تنفيذي مستقل عضو الأستاذ عـلي محمـــد حرب 3

ليسانس حقوق - محامي 1982 ولغاية 2009
– عضو تدقيق سابقاً 

غير تنفيذي مستقل عضو الأستاذ ماجد محمد المومني 4

بكالوريوس إدارة أعمال
وبكالوريوس هندسة مدنية

غير تنفيذي مستقل عضو المهندس محمد خليل عطيــة 5
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ــة،  ــة الحوكمـ ــآت، ولجنـ ــيحات والمكافـ ــة الترشـ ــن (لجنـ ــاء كل مـ ــس وأعضـ ــم رئيـ ط - اسـ
ــر): ــة إدارة المخاطـ ولجنـ

1 - لجنة الترشيحات والمكافآت
تتألـف لجنـة الترشـيحات والمكافـآت مـن أربعة أعضـاء منهم غيـر تنفيذين ثلاثـة أعضاء مسـتقلين وفيما يلي 

أسـماء رئيس وأعضـاء اللجنة:

2 - لجنة الحوكمة:
تتألـف لجنـة الحوكمـة من خمسـة أعضـاء ثلاثة أعضاء مسـتقلين واثنان غير مسـتقلين علمـاً أن أربعة أعضاء 

مـن اللجنـة غير تنفيذيـن وفيما يلي اسـماء رئيس وأعضـاء اللجنة:

تنفيذي / غير  تنفيذي مستقل / غير مستقل الصفة اسم العضو ت

غير تنفيذي مستقل رئيس الأستاذ ماجـــد محمـــد المومني 1

غير تنفيذي مستقل عضو الدكتور عمر وفيق عثمان صابر 2

غير تنفيذي غير مستقل عضو الدكتور محمد أحمد الحاج محمد 3

غير تنفيذي مستقل عضو الأستاذ عــــلي محمـــد حـــرب 4

تنفيذي / غير  تنفيذي مستقل / غير مستقل الصفة اسم العضو ت

غير تنفيذي مستقل رئيس الأستاذ عــــلي محمـــد حـــرب 1

غير تنفيذي غير مستقل عضو الدكتور محمد أحمد الحاج محمد 2

غير تنفيذي مستقل عضو الدكتور عمــر وفيـــق صابــر 3

غير تنفيذي مستقل عضو الأستاذ ماجـــد محمـــد المومني 4

تنفيذي غير مستقل عضو الأستاذ إبراهيم عودة الشنيكات 5
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3 - لجنة إدارة المخاطر
تتألـف لجنـة إدارة المخاطـر مـن خمسـة أعضـاء ثلاثـة أعضـاء منهـم غيـر تنفيذيـين وعضويـن مسـتقلين ويتـرأس 

اللجنـة عضـو مسـتقل وفيمـا يلـي أسـماء رئيـس وأعضـاء اللجنـة:

ي - عـدد اجتماعـات كل مـن لجنـة الترشـيحات والمكافـآت، ولجنـة الحوكمـة، ولجنـة إدارة 
المخاطـر خـلال عـام (2020):

1 - بلـغ عـدد اجتماعـات لجنـة الترشـيحات والمكافآت خـلال عـام (2020) اجتماعان وفيمـا يلي الأعضـاء الحاضرين 
لـكل اجتماع:

تنفيذي / غير  تنفيذي مستقل / غير مستقل الصفة اسم العضو ت

غير تنفيذي مستقل رئيس الأستاذ علي محمد حرب 1

تنفيذي غير مستقل عضو السيد أسامة محمود أبو شعيرة 2

غير تنفيذي غير مستقل عضو الدكتور محمد أحمد الحاج محمد 3

غير تنفيذي مستقل عضو الأستاذ ماجد محمد المومني 4

تنفيذي غير مستقل عضو الأستاذ إبراهيم عودة الشنيكات 5

الاجتماع الثاني الاجتماع الأول الصفة اسم العضو ت

رئيس الأستاذ ماجـــد محمـــد المومني 1

عضو الدكتور عمر وفيق عثمان صابر 2

عضو الدكتور محمد أحمد الحاج محمد 3

عضو الأستاذ عــــلي محمـــد حـــرب 4
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ـــكل  ـــن ل ـــي الأعضـــاء الحاضري ـــة الحوكمـــة خـــلال عـــام (2020) اجتماعـــان وفيمـــا يل ـــغ عـــدد اجتماعـــات لجن 2 - بل
اجتمـــاع:

ـــن  ـــاء الحاضري ـــي الأعض ـــا يل ـــان وفيم ـــام (2020) اجتماع ـــلال ع ـــر خ ـــة إدارة المخاط ـــات لجن ـــدد اجتماع ـــغ ع 3 - بل
ـــاع: ـــكل اجتم ل

ك  - بلـغ عـدد اجتماعـات لجنـة التدقيق خلال عـام (2020) أربعة اجتماعات مع مدقق الحسـابات 
الخارجـي وذلـك دون حضـور أي مـن أشـخاص الإدارة التنفيذيـة العليا أو من يمثلهـا وفيما يلي 

عـدد الأعضاء الحاضرين لـكل اجتماع:

الاجتماع الثاني الاجتماع الأول الصفة اسم العضو ت

رئيس الأستاذ عــــلي محمـــد حـــرب 1

عضو الدكتور محمد أحمد الحاج محمد 2

عضو الدكتور عمــر وفيـــق صابــر 3

عضو الأستاذ ماجـــد محمـــد المومني 4

عضو الأستاذ إبراهيم عودة الشنيكات 5

الاجتماع الثاني الاجتماع الأول الصفة اسم العضو ت

رئيس الأستاذ عــــلي محمـــد حـــرب 1

عضو السيد أسامة محمود أبو شعيرة 2

عضو الدكتور محمــد أحمـــد الحاج محمد 3

عضو الأستاذ ماجـــد محمـــد المومني 4

عضو الأستاذ إبراهيم عودة الشنيكات 5

الاجتماع 
الرابع

الاجتماع 
الثالث

الاجتماع 
الثاني

الاجتماع 
الأول

الصفة اسم العضو ت

رئيس الدكتور محمد أحمد الرشيـد 1

عضو الدكتور عمـر وفيــق صابـر 2

عضو الأستاذ عـلي محمـــد حرب 3

عضو الأستاذ ماجدمحمد المومني 4

عضو السيد محمد خليل عطيـــــة 5
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الاجتماع 
شر

الحادي ع
الاجتماع 

شر
العا

الاجتماع 
سع

التا
الاجتماع 

الثامن
الاجتماع 

سابع
ال

الاجتماع 
س

ساد
ال

الاجتماع 
س

الخام
الاجتماع 

الرابع
الاجتماع 

الثالث
الاجتماع 

الثاني
الاجتماع 

الأول
صفة

ال
ضو

سم الع
ا

ت

س
س المجل

رئي
د. محمود عبد الرزاق محمود

شعيرة
أبو 

1

س 
نائب رئي
س

المجل
سامة محمود عبد الرزاق

سيد أ
ال

شعيرة
أبو 

2

ضو
ع

سيد خالد محمود عبدالرزاق
ال

شعيرة
أبو 

3

ضو
ع

سيد أحمد محمود عبدالرزاق
ال

شعيرة
أبو 

4

ضو
ع

شيد
الدكتور محمد أحمد الر

صور
من

5

ضو
ع

سيد ماجد محمد أحمد
ال

المومني 
6

ضو
ع

سيد علي محمد علي
ال

حرب
7

ضو
ع

سين
سيد محمد خليل ح

ال
عطية

8

ضو
ع

شركة النخبة الدولية لإنتاج الألبان 
ويمثلها:الدكتور عمر وفيق عثمان صابر

9

ضو
ع

ف الفريد
شركة مخابز الرغي

ويمثلها: الدكتور محمد أحمد الحاج 
محمد

10

ضو
ع

شنيكات
سيد إبراهيم عودة ال

ال
سية التجارية

شركة الو
ممثل 
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ك

ن ل
ضريـ

حا
ضاء ال

ي الأع
ل العـام (2020) وفيمـا يلـ

شـر اجتماعـاً خـلا
س الإدارة (11) أحـد ع

جلـ
ل  - عقـد م

ن بعد):
ن  عـ

شـر كا
ي ع

حاد
ى الاجتمـاع ال

ث وإلـ
ن الاجتمـاع الثالـ

بـأ
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٦٢-٦٤

٦٥

٦٦

٦٧

٦٨

٦٩-٩٤
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