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اأع�ضاء مجل�س الإدارة  كما في 2009/12/31

ل�شركة  اإدارة جديد  انتخاب مجل�س  تم   2009/3/15 بتاريخ 

اأموال اإنڤ�ست ومكون من ال�سادة:       

ال�صيد فايز اإبراهيم الفاعوري

رئي�س مجل�س الإدارة

ال�صيدة ريم م�ضر بدران

نائـب رئي�س مجل�س الإدارة

ممثلاً عن ال�شركة الكويتية الأردنية القاب�ضة

ال�صيد اإبراهيم عيد الناعوري

ع�صو

ممثلاً عن �شركة الم�شرة الأولى للتجارة والوكالت

ال�ضيد رفيق عازر حبيب عازر

ع�صو

ممثلاً عن �شركة الفارهة المتخ�ض�ضة للتجارة

المدققون الخارجيون:

 ال�ضادة اإرن�ضت و يونغ

ال�صيد معت�صم فايز الفاعوري

ع�ضو / الرئي�س التنفيذي

ممثلاً عن �شركة مجموعة الفاعوري

الدكتور عدنان علي ا�ضتيتية

ع�صو

ممثلاً عن �شركة ال�ضلام العالمية للا�ضتثمار المحدودة

ال�ضيد احمد »محمد علي« الخليلي 

ع�صو

ممثلاً عن �شركة الجنوب للاإلكترونيات
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الإداريون

معت�صم فايز اإبراهيم الفاعوري

الرئي�س التنفيذي

»عودة يو�ضتين« جري�س عودة حب�س

نائب الرئي�س التنفيذي

رهام نبيل عي�ضى الم�شري

رئي�س ق�ضم الأبحاث

بدر �ضميح بدرالدين البطيخي

رئي�س ق�ضم تطوير الأعمال

و�ضام وليد ربيع مرقة

المدير المالي التنفيذي

رغدة عبد الحي عبد الله اأبو غربية

رئي�س ق�ضم العمليات

كر�ضتين �ضفوان جري�س حدادين

مدير دائرة مالية ال�شركات
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اأ( كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

ح�شرات الم�ضاهمين الأعزاء     

ي�شرنّي بالنيابة عن اأع�ساء مجل�س اإدارة �شركتكم اأموال اإنڤ�ست، واإداراتها التنفيذية وموظفيها اأن اأتقدم لكم باأطيب 

التحيات والتقدير، واأنتهز الفر�سة لأ�سكركم على ثقتكم ودعمكم لمجل�س اإدارتها والإدارة التنفيذية.

وي�شرفني اأن اأقدم لكم التقرير ال�سنوي الخام�س ل�شركة اأموال اإنڤ�ست مت�سمناً الو�سع المالي لل�شركة كما في نهاية 

عام 2009 ونتائج الن�ساطات التي قامت بها �شركتكم مدمجاً بتقرير مدققي الح�سابات والإي�ساحات المكملة لهذه 

التقارير تنفيذاً للمادة )171( من قانون ال�شركات لعام 1997 وتعديلاته وتعليمات الإف�ساح ال�سادرة عن هيئة الأوراق 

المالية وتنفيذاً للمادة )43( من النظام الأ�سا�سي وعقد التاأ�سي�س لل�شركة.

ح�شرات الم�ضاهمين الأفا�ضل

اأننا قد تمكنا في اأموال اإنڤ�ست من مواجهة التقلبات ب�سكل �ساهم في حماية  بالرغم من اأن عام 2009 �سهد العديد من التحديات الغير اعتيادية اإل 

م�سالح الم�ساهمين، حيث نجحت اإدارة ال�شركة والقائمون عليها من تحقيق نتائج غير م�سبوقة هذا العام اأدت اإلى زيادة في الأرباح ال�سنوية بن�سبة 97% مقارنة 

بالعام الما�سي مع ارتفاع حقوق م�ساهمي ال�شركة لت�سل اإلى 71،64 مليون دينار اأردني.

لقد تمكنت ال�شركة من تطوير الو�سائل والأدوات التي ت�ساهم في تخفي�س حجم الأعباء والم�ساريف وزيادة حجم الإيرادات. كذلك قامت ال�شركة خلال الن�سف 

الأول من هذا العام با�ستقطاب العديد من الخبرات الإدارية التي �ساهمت في تحقيق هذه النتائج واأننا على ثقة في اأن هذه الكوادر الإدارية المميزة �سترتقي بال�شركة 

اإلى الم�ستويات المرجوة بالرغم من الظروف القت�سادية ال�سعبة والمتغيرة.

اأرباح قيا�سية في نهاية العام والمحافظة على معدلت النمو في حقوق الملكية وما زالت  كل ذلك �ساهم وب�سكل فعال بتدارك تداعيات الأزمة وتحقيق 

ال�شركة ت�سعى وب�سكل حثيث للمحافظة على قاعدة عملائها من خلال تقديم خدمة مميزة تعتمد اأعلى المعايير واإيجاد فر�س ا�ستثمارية مميزة لهم في ظل 

التحديات الموجودة.

ح�شرات الم�ضاهمين الكرام

نحن ندرك باأن عام 2010 يحمل الكثير من التحديات التي �ستطال اأ�سواق المنطقة والعالم ب�سورة عامة، اإل اأننا على ثقة باأننا في �شركتكم اأموال اإنڤ�ست، 

قادرون على مواجهة هذه التحديات والم�سي قدماً نظراً لما نتميز به من  تنويع مدرو�س في محافظنا ال�ستثمارية بالإ�سافة اإلى �سيا�ستنا المتزنة في اإدارة المخاطر، 

والتي �ساهمت جميعها حتى الآن في تمكيننا من تحديد الفر�س المنا�سبة.

وفي الختام اأتوجه باإ�سمكم جميعاً بال�سكر لكل من �ساهم وي�ساهم لرقي ال�شركة ورفعة �ساأنها من موظفين ومتعاملين وعملاء �سائلين المولى القدير اأن 

ي�سدد على طريق الخير خطانا وخطاكم.

رئي�س مجل�س الإدارة

فايز اإبراهيم الفاعوري
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ب ( تقرير مجل�س الإدارة

اأولً - و�ضف لأن�ضطة ال�شركة الرئي�ضية واأماكنها الجغرافية، وعدد الموظفين في كل منها وحجم ال�ضتثمار الراأ�ضمالي.

و�ضف لأن�ضطة ال�شركة الرئي�ضية

تقوم ال�شركة باأعمال ون�ساطات الخدمات المالية، من خلال الرخ�س الممنوحة لها من هيئة الأوراق المالية الممثلة في رخ�س اأمانة ال�ستثمار، اإدارة ال�ستثمار، 

ا�ست�سارات مالية، الحفظ الأمين، مدير اإ�سدار بذل عناية، مدير اإ�سدار تحقيق غاية.

وت�سمل بذلك اإدارة محافظ الأوراق المالية بيعاً و�شراءً واإدارة �سناديق ال�ستثمار بجميع اأنواعها لح�ساب ال�شركة و/اأو لح�ساب عملائها والغير وفقاً لتفاقيات 

تبرم معهم لهذه الغاية، واأمانة ال�ستثمار بما في ذلك متابعة وتقويم اإدارة ا�ستثمارات عملاء ال�شركة و�سناديق ال�ستثمار الخا�سة بهوؤلء العملاء لدى مديري 

ال�ستثمار، وال�ست�سارات المالية بما في ذلك تقديم الن�سح والم�سورة الفنية وغيرها للعملاء مقابل اأتعاب يتفق عليها وتقديم بحوث ودرا�سات �سواء كانت 

متعلقة بقطاع عام اأو بن�ساط خا�س وذلك فيما يتعلق بال�ستثمار بالأوراق المالية اأو التعامل بها وبما يتفق مع الأهداف ال�ستثمارية الخا�سة بكل عميل 

وبالطرق التي ت�سمح بها القوانين والأنظمة النافذة، والو�ساطة المالية من خلال ال�شركات المرخ�سة لذلك في الأ�سواق المحلية اأو الإقليمية بما في ذلك �شراء 

وبيع الأوراق المالية لح�ساب ال�شركة اأو لح�ساب عملائها اأو الغير والعمل كو�سيط مالي بالعمولة لح�ساب عملائها وغيرهم، واإدارة الإ�سدارات الأولية بما في ذلك 

اأعمال ون�ساطات مدير الإ�سدار وتعهد تغطية الأوراق المالية، كما اأن ال�شركة تتملك ب�سكل كلي اأو جزئي �شركات اأو م�ساريع في مختلف القطاعات وتقوم 

ال�شركة اأي�ساً بعمل تقييم لل�شركات الأخرى وتقديم درا�سات اإعادة هيكلتها ورفع روؤو�س اأموالها اإ�سافة اإلى دمج ال�شركات وحيازتها. 

اأماكـن ال�شركـة الجغرافـيـة، وعدد الموظفـين فـي كل منها.

تقع �شركة اأموال اإنڤ�ست جغرافياً في المملكة الأردنية الها�سمية وتمار�س ن�ساطاتها من خلال مقرها الكائن في عمان – وادي عبدون - �سارع الأميرة ب�سمة

�س.ب 940988 رمز بريدي 11194

هاتف: 5000360 )6(  00962 

فاك�س: 5810030 )6(  00962 

info@amwalinvest.com :بريد اإلكتروني

وقد بلغ عدد الموظفين العاملين لدى ال�شركة في نهاية عام 2009 عدد )24( موظفاً مقارنة بعدد )21( موظف في نهاية عام 2008. ونوؤكد هنا اأنه ل يوجد 

لل�شركة اأية فروع داخل اأو خارج المملكة الأردنية الها�سمية ، اإنما يوجد ل�شركة اأموال اإنڤ�ست �شركات تابعة.
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حجم ال�ضتثمار الراأ�ضمالي

بلغ حجم ال�ستثمار الراأ�سمالي ل�شركة اأموال اإنڤ�ست كما في 2009/12/31 وب�سفتها �شركة ا�ستثمارات مالية مبلغ )88،50( مليون دينار اأردني تقريباً.

ثانياً - ال�شركات التابعة لل�شركة 

تمتلك �شركة اأموال اإنڤ�ضت مجموعة من ال�شركات التابعة نوردها فيما يلي:

- �شركة ربابنة ال�ستثمار للتجارة وال�ستثمار:

وهي �شركة م�ساهمة خا�سة يبلغ راأ�س مالها الم�سدد )50،000( دينار وموجوداتها )12،447،353( دينار كما في 2009/12/31، حيث تعمل ال�شركة في مجال 

ال�ستثمارات في �سوق الأوراق المالية المحلية وتملك الأموال المنقولة وغير المنقولة وتبلغ  ح�سة �شركة اأموال اإنڤ�ست فيها 100% وعنوانها:

عمان – وادي عبدون - �سارع الأميرة ب�سمة

�س.ب 940988 رمز بريدي 11194

هاتف: 5000360 )6( 00962 

فاك�س: 5810030 )6( 00962 

info@amwalinvest.com :بريد اإلكتروني

علماً باأنه ل يوجد موظفين لدى ال�شركة حيث قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست باإدارة ال�شركة.

- �شركة الماروم للتجارة وال�ستثمار:

وهي �شركة م�ساهمة خا�سة يبلغ راأ�س مالها الم�سدد )50،000( دينار وموجوداتها )27،078،216( دينار كما في 2009/12/31، حيث تعمل ال�شركة في مجال 

ال�ستثمارات في �سوق الأوراق المالية المحلية وتملك الأموال المنقولة وغير المنقولة وتبلغ  ح�سة �شركة اأموال اإنڤ�ست فيها 100% وعنوانها:

عمان – وادي عبدون - �سارع الأميرة ب�سمة

�س.ب 940988 رمز بريدي 11194

هاتف: 5000360 )6( 00962 

فاك�س: 5810030 )6( 00962 

info@amwalinvest.com :بريد اإلكتروني

علماً باأنه ل يوجد موظفين لدى ال�شركة حيث قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست باإدارة ال�شركة.

- �شركة بيت التمويل الأردني: 

وهي �شركة م�ساهمة خا�سة يبلغ راأ�س مالها الم�سدد )2،000،000( دينار فيما يبلغ راأ�س مالها الم�سجل )20،000،000( دينار وموجوداتها )2،184،771( دينار كما 

في 2009/12/31، حيث تعمل ال�شركة  في مجال التمويل للاأ�سخا�س الطبيعيين والعتباريين، منفردة اأو بال�ستراك اأو بالتحالف مع الغير مثل التمويل المبا�شر 

لل�سلع ال�ستهلاكية والمعمرة اأو التمويل العقاري وتبلغ ح�سة �شركة اأموال اإنڤ�ست فيها 100% وعنوانها:

عمان – وادي عبدون - �سارع الأميرة ب�سمة

�س.ب 940988 رمز بريدي 11194

هاتف: 5000360 )6( 00962 

فاك�س: 5810030 )6( 00962 

info@amwalinvest.com :بريد اإلكتروني

علماً باأنه ل يوجد موظفين لدى ال�شركة حيث قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست باإدارة ال�شركة.
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- �شركة الفلك للا�ستثمارات المتعددة:

وهي �شركة ذات م�سوؤولية محدودة يبلغ راأ�س مالها الم�سدد )10،000( دينار وموجوداتها )7،364،131( دينار كما في 2009/12/31، حيث تعمل ال�شركة في مجال 

اإقامة الم�ساريع وال�سقق الإ�سكانية والمتاجرة بها وبيعها وتبلغ ح�سة �شركة اأموال اإنڤ�ست فيها 100% وعنوانها:

عمان – وادي عبدون - �سارع الأميرة ب�سمة

�س.ب 940988 رمز بريدي 11194

هاتف: 5000360 )6( 00962 

فاك�س: 5810030 )6( 00962 

info@amwalinvest.com :بريد اإلكتروني

علماً باأنه ل يوجد موظفين لدى ال�شركة حيث قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست باإدارة ال�شركة.

- �شركة �شرا للتطوير العقاري:

وهي �شركة م�ساهمة خا�سة يبلغ راأ�س مالها الم�سدد )850،000( دينار وموجوداتها )8،222،410( دينار كما في 2009/12/31، حيث تعمل ال�شركة في مجال 

اإنڤ�ست فيها %56  اأموال  وتبلغ ح�سة �شركة  المنقولة  المنقولة وغير  الأموال  وال�سكنية وال�سناعية وبيعها وتملك  التجارية  وبناء المجمعات  ال�ستثمارات 

وعنوانها:

عمان – وادي عبدون - �سارع الأميرة ب�سمة

�س.ب 940988 رمز بريدي 11194

هاتف: 5000360 )6( 00962 

فاك�س: 5810030 )6( 00962 

info@amwalinvest.com :بريد اإلكتروني

وقد بلغ عدد الموظفين العاملين لدى ال�شركة في نهاية عام 2009 عدد )2( موظفين.

- �شركة بيت النقد للا�ستثمار:

وهي �شركة ذات م�سوؤولية محدودة يبلغ راأ�س مالها الم�سدد )1،000( دينار وموجوداتها )3،087،759( دينار كما في 2009/12/31، حيث تعمل ال�شركة في مجال 

ال�ستثمارات في �سوق الأوراق المالية المحلية وتملك الأموال المنقولة وغير المنقولة وتبلغ  ح�سة �شركة اأموال اإنڤ�ست فيها 100% وعنوانها:

عمان – وادي عبدون - �سارع الأميرة ب�سمة

�س.ب 940988 رمز بريدي 11194

هاتف: 5000360 )6( 00962 

فاك�س: 5810030 )6( 00962 

info@amwalinvest.com :بريد اإلكتروني

علماً باأنه ل يوجد موظفين لدى ال�شركة حيث قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست باإدارة ال�شركة.
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- �شركة المثمرة للا�ستثمار:

وهي �شركة ذات م�سوؤولية محدودة يبلغ راأ�س مالها الم�سدد )1،000( دينار وموجوداتها )1،000( دينار كما في 2009/12/31، حيث تعمل ال�شركة في مجال 

ال�ستثمارات في �سوق الأوراق المالية المحلية وتملك الأموال المنقولة وغير المنقولة وتبلغ  ح�سة �شركة اأموال اإنڤ�ست فيها 100% وعنوانها:

عمان – وادي عبدون - �سارع الأميرة ب�سمة

�س.ب 940988 رمز بريدي 11194

هاتف: 5000360 )6( 00962 

فاك�س: 5810030 )6( 00962 

info@amwalinvest.com :بريد اإلكتروني

علماً باأنه ل يوجد موظفين لدى ال�شركة حيث قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست باإدارة ال�شركة.

- �شركة الزدهار للا�ستثمارات المتعددة:

وهي �شركة ذات م�سوؤولية محدودة يبلغ راأ�س مالها الم�سدد )30،000( دينار وموجوداتها )2،334،019( دينار كما في 2009/12/31، حيث تعمل ال�شركة في مجال 

ال�ستثمارات والعقارات وتبلغ ح�سة �شركة اأموال اإنڤ�ست فيها 100% وعنوانها:

عمان – وادي عبدون - �سارع الأميرة ب�سمة

�س.ب 940988 رمز بريدي 11194

هاتف: 5000360 )6( 00962 

فاك�س: 5810030 )6( 00962 

info@amwalinvest.com :بريد اإلكتروني

علماً باأنه ل يوجد موظفين لدى ال�شركة حيث قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست باإدارة ال�شركة.

- �شركة رايات الوطن للا�ست�سارات الإدارية:

وهي �شركة ذات م�سوؤولية محدودة يبلغ راأ�س مالها الم�سدد )1،000( دينار وموجوداتها )1،000( دينار كما في 2009/12/31، حيث تعمل ال�شركة  في مجال 

ال�ستثمارات في �سوق الأوراق المالية المحلية وتملك الأموال المنقولة وغير المنقولة وتبلغ  ح�سة �شركة اأموال اإنڤ�ست فيها 100% وعنوانها:

عمان – وادي عبدون - �سارع الأميرة ب�سمة

�س.ب 940988 رمز بريدي 11194

هاتف: 5000360 )6( 00962 

فاك�س: 5810030 )6( 00962 

info@amwalinvest.com :بريد اإلكتروني

علماً باأنه ل يوجد موظفين لدى ال�شركة حيث قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست باإدارة ال�شركة.



16

16

ثالثاً - بيان باأ�ضماء اأع�ضاء مجل�س الإدارة واأ�ضماء ورتب اأ�ضخا�س الإدارة العليا ذوي ال�ضلطة التنفـيذية ونبذة تعريفـية عن كل منهم

اأ. بيان باأ�ضماء اأع�ضاء مجل�س الإدارة ونبذة تعريفية عن كل منهم:

ال�صيد فايز اإبراهيم الفاعوري 

ال�سفة: رئي�س مجل�س الإدارة

الموؤهلات العلمية: بكالوريو�س تجارة واقت�ساد 

عام التخرج: 1979

الخبرات العملية:

- نائب رئي�س غرفة تجارة عمان.

- القن�سل الفخري لجمهورية بلارو�سيا في المملكة الأردنية الها�سمية.

- ع�سو مجل�س اإدارة جمعية رجال الأعمال الأردنيين.

- ع�سو مجل�س اإدارة غرفة تجارة الأردن.

- رئي�س مجل�س اإدارة �شركة المجموعة العربية الأردنية للتاأمين.

- رئي�س مجل�س اإدارة ال�شركة الأهلية للم�ساريع.

- نائب رئي�س مجل�س اإدارة �شركة �شرى للتنمية وال�ستثمار.

- نائب رئي�س مجل�س اإدارة �شركة العبور لل�سحن والنقل.

ال�شركة الكويتية الأردنية القاب�ضة 

ا�سم الممثل: ال�سيدة ريم م�شر بدران 

ال�سفة: نائب رئي�س مجل�س الإدارة 

الموؤهلات العلمية: ماج�ستير القت�ساد الدولي والدرا�سات �شرق اأو�سطية 

عام التخرج: 1990 

الخبرات العملية:

- اأول �سيدة اأعمال اأردنية تفوز بانتخابات ع�سوية مجل�س اإدارة غرفة تجارة عمّان.

- من موؤ�س�سي الملتقى الن�سائي العالمي.

- رئي�س لجنة تنمية ال�ستثمار في الجامعة العربية.

- رئي�س مجل�س اإدارة روابي الديرة.

- ع�سو مجل�س بيت التمويل الكويتي. بالإ�سافة اإلى العديد من ال�شركات الأخرى.
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�شركة مجموعة الفاعوري 

ا�سم الممثل: ال�سيد معت�سم فايز الفاعوري 

ال�سفة: ع�سو مجل�س الإدارة 

الموؤهلات العلمية: بكالوريو�س درا�سات اأعمال 

عام التخرج: 2000 

الخبرات العملية: 

- الرئي�س التنفيذي ل�شركة اأموال اإنڤ�ست.

- ع�سو مجل�س اإدارة في غرفة التجارة الفرن�سية في الأردن.

- ع�سو هيئة اأمناء اإنجاز الأردن.

- رئي�س مجل�س اإدارة �شركة �شرى للتنمية وال�ستثمار.

- رئي�س مجل�س اإدارة �شركة اأوتاد للا�ستثمارات المالية والعقارية.

- نائب رئي�س مجل�س اإدارة ال�شركة الأهلية للم�ساريع.

- نائب رئي�س مجل�س اإدارة �شركة المجموعة العربية الأردنية للتاأمين.

�شركة ال�ضلام العالمية للا�ضتثمار المحدودة 

ا�سم الممثل: الدكتور عدنان علي ا�ستيتية 

ال�سفة: ع�سو مجل�س الإدارة

الموؤهلات العلمية: بكالوريو�س حقوق - ماج�ستير اإدارة اأعمال - دكتوراه اقت�ساد

اأعوام التخرج: 1982 - 1987 - 1990

الخبرات العملية: 

- خبرة تقارب الثلاثين عاماً في مجال الإدارة.

- المدير التنفيذي للعقار وال�ستثمار في �شركة ال�سلام العالمية للا�ستثمار في دولة قطر.

- م�ست�سار �شركة ال�سلام بنيان للتطوير.

- محكم دولي معتمد لدى مركز قطر الدولي للتوفيق والتحكيم.
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�شركة الم�شرة الأولى للتجارة والوكالت 

ا�سم الممثل: ال�سيد اإبراهيم عيد الناعوري 

ال�سفة: ع�سو مجل�س الإدارة 

الموؤهلات العلمية: بكالوريو�س محا�سبة واإدارة اأعمال 

عام التخرج: 1978

الخبرات العملية: 

- ع�سو مجل�س اإدارة في العديد من ال�شركات الم�ساهمة العامة.

- ع�سو مجل�س اإدارة جمعية رجال الأعمال الأردنيين.

- رئي�س مجل�س اإدارة مجموعة الناعوري والتي تمتلك اأكثر من 16 �شركة متخ�س�سة في مجال ال�سحن والخدمات.

�شركة الجنوب للاإلكترونيات م.ع.م

ا�سم الممثل: ال�سيد اأحمد »محمد علي« الخليلي 

ال�سفة: ع�سو مجل�س الإدارة 

الموؤهلات العلمية: ماج�ستير قانون دولي  

الخبرات العملية: 

- م�ساعد مدير عام م�سانع ال�شرق الأو�سط.

- مدير عام وع�سو مجل�س اإدارة عدة �شركات م�ساهمة عامة.

�شركة الفارهة المتخ�ض�ضة للتجارة 

ا�سم الممثل: ال�سيد رفيق عازر حبيب عازر 

ال�سفة: ع�سو مجل�س الإدارة 

الموؤهلات العلمية: بكالوريو�س اإدارة عامة 

عام التخرج: 1968

الخبرات العملية: 

- خبرة مالية في مجال البنوك وال�شركات المالية المحلية والإقليمية.

- ع�سو مجل�س اإدارة عدة �شركات.
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ب. بيان باأ�ضماء ورتب اأ�ضخا�س الإدارة العليا ذوي ال�ضلطة التنفيذية ونبذة تعريفية عن كل منهم:

ال�صيد معت�صم فايز الفاعوري 

ال�سفة: الرئي�س التنفيذي 

الموؤهلات العلمية: بكالوريو�س درا�سات اأعمال 

عام التخرج: 2000 

الخبرات العملية: 

- الرئي�س التنفيذي ل�شركة اأموال اإنڤ�ست.

- ع�سو مجل�س اإدارة في غرفة التجارة الفرن�سية في الأردن.

- ع�سو هيئة اأمناء اإنجاز الأردن.

- رئي�س مجل�س اإدارة �شركة �شرى للتنمية وال�ستثمار.

- رئي�س مجل�س اإدارة �شركة اأوتاد للا�ستثمارات المالية والعقارية.

- نائب رئي�س مجل�س اإدارة �شركة الأهلية للم�ساريع.

- نائب رئي�س مجل�س اإدارة �شركة المجموعة العربية الأردنية للتاأمين.

ال�صيد "عودة يو�ضتين" جري�س حب�س 

ال�سفة: نائب الرئي�س التنفيذي 

الموؤهلات العلمية: بكالوريو�س اقت�ساد

 CAIA محلل ا�ستثمارات بديلة - CFA ماج�ستير اإدارة مالية - محلل مالي معتمد

اأعوام التخرج: 1996 - 1999 - 2004 - 2008

الخبرات العملية: 

- ع�سو مجل�س اإدارة في �شركة المجموعة العربية الأردنية للتاأمين.

- ع�سو مجل�س اإدارة في ال�شركة الأهلية للم�ساريع.

- ع�سو مجل�س اإدارة في �شركة اأوتاد للا�ستثمارات المالية والعقارية.

- خبرة مالية تتجاوز 14 عاماً في مجال الأ�سواق المالية والبنوك.

ال�ضيد و�ضام وليد مرقة 

ال�سفة: المدير المالي التنفيذي 

 CPA الموؤهلات العلمية: بكالوريو�س محا�سبة - ماج�ستير اإدارة اأعمال - محا�سب قانوني معتمد

اأعوام التخرج: 1998 - 2002 - 2006

الخبرات العملية: 

- ع�سو مجل�س اإدارة في �شركة المجموعة العربية الأردنية للتاأمين.

- ع�سو مجل�س اإدارة في �شركة اأوتاد للا�ستثمارات المالية والعقارية.

- ع�سو مجل�س اإدارة في �شركة م�سانع الخزف الأردنية.

- خبرة مالية تتجاوز 10 اأعوام في مجال تدقيق الح�سابات والإدارة المالية والأ�سواق المالية.

ل يوجد اأ�ضخا�س اإدارة عليا ذوي �ضلطة تنفيذية في ال�شركة با�ضتثناء الأ�ضخا�س المذكورين  اأعلاه.
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رابعاً – بيان باأ�ضماء كبار مالكي الأ�ضهم الم�ضدرة من قبل ال�شركة وعدد الأ�ضهم المملوكة لكل منهم اإذا كانت هذه الملكية ت�ضكل ما ن�ضبته 

5% فاأكثر مقارنة مع ال�ضنة ال�ضابقة

20092008

ن�ضبة الملكيةعدد الأ�ضهمن�ضبة الملكيةعدد الأ�ضهما�صم الم�صاهم

5،02%35،962،135،000%15،272،467فايز اإبراهيم احمد الفاعوري

6،61%4،572،809،572%1،943،070�شركة ال�سعود المحدودة 

5،32%0،712،262،811%300،000اأ�سامة محمد عي�سى خاطر 

12،37%0،005،257،331%0،000نبيل يو�سف احمد بركات

5،63%0،002،392،560%0،000�شركة الثامر القاب�سة

5،36%0،002،279،000%0،000�شركة اإثراء كابيتال

8،21%0،003،490،000%0،000�سليمان احمد الحوقاني

من  ح�ضتها  وكذلك  المحلي،  ال�ضوق  من  وح�ضتها  الرئي�ضية  واأ�ضواقها  ن�ضاطها  قطاع  �ضمن  لل�شركة  التناف�ضي  الو�ضع   - خام�ضاً 

الخارجية.  الأ�ضواق 

في مجال اإدارة الأ�ضول وال�ضتثمارات والمحافظ وال�ضتثمار المبا�شر

تمكنت �شركة اأموال اإنڤ�ست من تحقيق نتائج قيا�سية هذا العام والمحافظة على م�ستوى اأداء مميز في اإدارة ا�ستثماراتها م�ستغلة الفر�س ال�ستثمارية المتاحة في 

المنطقة وبن�سبة مخاطرة مدرو�سة، اإذ ا�ستطاعت اأن تحقق اأرباح تداول خلال عام 2009 مبلغ تجاوز )6،99( مليون دينار مقارنة بمبلغ )2،59( مليون لعام 2008.  

مما يوؤكد باأن الإ�ستراتيجية التي تتبعها الإدارة الجديدة قد بداأت تظُهر نتائج اإيجابية بالرغم من التحديات التي تمليها الظروف القت�سادية الراهنة.

وقد �ساعد ذلك على ت�سجيع كثير من الم�ستثمرين تو�سيع دائرة ن�ساطاتهم ال�ستثمارية من خلال ال�شركة اإذ بلغ حجم الأ�سول المدارة ل�سالح العملاء مبلغ 

)159،34( مليون دينار في نهاية عام 2009 مقارنة بمبلغ )43،09( مليون دينار في نهاية عام 2008.

ومن خطط دائرة الأ�سول اإطلاق �سناديق ا�ستثمارية. وفي هذا المجال فاإننا في مراحل متقدمة لإطلاق �سندوق ا�ستثماري جديد يهدف للا�ستثمار في الأدوات 

المالية المختلفة المتاحة في منطقة ال�شرق الأو�سط و�سمال اإفريقيا بالإ�سافة اإلى �سندوق ا�ستثماري اآخر يهدف للا�ستثمار ب�سكل اأ�سا�سي في ال�شركات 

المدرجة في بور�سة عمان. 
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في مجال مالية ال�شركات 

تقوم دائرة مالية ال�شركات باإعداد درا�سات التحليل المالي والجدوى القت�سادية، تقييم ال�شركات، اإعادة هيكلة راأ�س المال، عمليات الدمج والحيازة، اإدارة الإ�سدارات 

الأولية العامة والخا�سة، وذلك من خلال الترخي�س الممنوح لموظفي الدائرة كمدير اإ�سدار وم�ست�سار مالي، وترخي�س �شركة اأموال اإنڤ�ست كمتعهد تغطية.

وعلى الرغم من الأزمة المالية العالمية التي بداأت في اأواخر عام 2008، الأمر الذي اأدى اإلى تراجع اإقبال الم�ستثمرين على اأ�سواق راأ�س المال العالمية والمحلية، اإل 

اأن دائرة مالية ال�شركات قد اأتمت بنجاح تام اأول اإ�سدار عام لأ�سهم �شركة م�ساهمة عامة خلال عام 2009، اإ�سافة اإلى توقيع عدة اتفاقيات ا�ست�سارات مالية 

وتقاييم، حيث حققت اإيرادات بلغت 241 األف دينار اأردني خلال عام 2009 مقارنة باإيرادات بلغت 198 األف دينار اأردني خلال عام 2008.

في مجال البحوث والدرا�ضات

بعد اأن تمكنت ال�شركة من اإعادة تاأهيل وتحديث الدور الهام الذي ممكن اأن يمار�سه هذا الن�ساط في دعم واإ�سناد وتوجيه اإ�ستراتيجيات الدوائر الأخرى من خلال 

تعيين كادر كفوؤ ا�ستطاع تكوين قاعدة بيانات داخلية مكن ال�شركة من ا�ست�سدار قرارات ا�ستثمارية وتقارير �سواء كانت على م�ستوى القطاع اأو على 

م�ستوى ال�شركات وذلك على ال�سعيدين المحلي والإقليمي.

نورد فيما يلي بع�س التقارير ال�سادرة خلال عام 2009 :

- تقارير دورية ت�سدر ب�سكل اأ�سبوعي تحلل و�سع الأ�سواق المحلية والإقليمية باللغتين العربية والإنجليزية. 

- عدد �ستة تقارير تحليلية ل�شركات محلية نوردها فيما يلي:

بنك الأردن

البنك العربي

�شركة الكهرباء الأردنية

البنك الإ�سلامي الأردني

ال�سمنت لفارج الأردنية

مجمع ال�شرق الأو�سط لل�سناعات الهند�سية والإلكترونية والمتعددة

- عدد �سبعة تقارير تحديث التحليل ل�شركات محلية:

البنك الأردنـي الكويتي

بنك المال الأردنـي

�شركة البوتا�س العربية - تقريران

البنك العربي

بنك ال�ستثمار العربي الأردنـي

مجمع ال�شرق الأو�سط لل�سناعات الهند�سية والإلكترونية والمتعددة
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- عدد 4 تقارير قطاعية:

قطاع النقل

قطاع التاأمين

تحديث تقرير قطاع البنوك

تقرير عن قطاع البنوك بعد الأزمة العالمية

- عدد 22 تقارير مخت�شرة لأ�سهم بنوك مدرجة في بور�سة عمان

- عدد 2 تقارير لتحليل ربحية القطاعات في اأ�سواق الأردن وقطر

- عدد 5 تقارير تحليل اقت�سادي

- العديد من التقارير الموجزة لأهم الأ�سهم المتداولة في اأ�سواق المنطقة

- كما �ساهمت ال�شركة في اإ�سافة العديد من التقارير في مجالت و�سحف اإقليمية خلال العام

�ضاد�ضاً - ل يوجد اعتماد على موردين محددين اأو عملاء رئي�ضيين محلياً وخارجياً ي�ضكلون 10% فاأكثر من اإجمالي الم�ضتريات و/اأو المبيعات.

�ضابعاً - ل يوجد اأي حماية حكومية اأو امتيازات تتمتع بها ال�شركة اأو اأي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة اأو غيرها كما ل يوجد اأي 

براءات اختراع اأو حقوق امتياز تم الح�ضول عليها من قبل ال�شركة.

ثامناً - ل يوجد اأي قرارات �ضادرة عن الحكومة الأردنية اأو المنظمات الدولية اأو غيرها لها اأثر مادي على اأعمال ال�شركة اأو منتجاتها اأو قدرتها 

التناف�ضية. كما ل تنطبق معايير الجودة الدولية على ال�شركة.

تا�ضعاً - الهيكل التنظيمي لل�شركة الم�ضدرة وعدد موظفيها وفئات موؤهلاتهم وبرامج التاأهيل والتدريب لموظفي ال�شركة:

اأ( الهيكل التنظيمي لل�شركة

الم�ساعدة التنفيذية

مجل�س الإدارة

لجنة التدقيق

التدقيق الداخلي

رئي�س مجل�س الإدارة

الرئي�س التنفيذي

نائب الرئي�س التنفيذي

دائرة تطوير الأعمالالموارد الب�شرية
الدائرة المالية

وتكنولوجيا المعلومات
دائرة اإدارة الأ�سولدائرة مالية ال�شركاتدائرة البحوثدائرة العمليات
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ب( عدد موظفـي ال�شركة الم�ضدرة وفئات موؤهلاتهم 

عدد الموظفينموؤهلات الموظفين

6الماج�ستير

14البكالوريو�س

2دبلوم

2دون الدبلوم

24المجموع

ج(  برامج التاأهيل والتدريب لموظفـي ال�شركة

عدد الموظفين المنتفعينا�ضم الدورة

4مدير ا�ستثمار واأمين ا�ستثمار وم�ست�سار مالي

1�سابط امتثال

1�شريبة الدخل و�شريبة المبيعات

9مهارات الت�سال 

Sure soft 5دورة برنامج المحا�سبة

1تحليل مالي

عا�شراً - و�ضف للمخاطر التي تتعر�س ال�شركة لها 

ت�سدر ال�شركة كفالة بنكية لأمر هيئة الأوراق المالية بقيمة 1،1250،000 دينار وذلك �سمان لرخ�س الخدمات المالية الممنوحة من الهيئة لل�شركة.

تحتفظ ال�شركة با�ستثمارات داخلية وخارجية وبعملات مختلفة مثل الدينار الأردني والدولر الأمريكي والدرهم الإماراتي والجنيه الم�شري حيث تخ�سع هذه 

ال�ستثمارات لمخاطر تقلبات اأ�سعار ال�شرف وتنتهج ال�شركة لتقييم موجوداتها على اأدنى اأ�سعار التقييم المتاحة تجنباً لت�سخيم الموجودات بقيم غير حقيقية.

كما تحتفظ ال�شركة بودائع لدى بنوك محلية تخ�سع للتقلبات في اأ�سعار الفائدة لدى البنوك.
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الحادي ع�شر - الإنجازات التي حققتها ال�شركة مدعمة بالأرقام

- حافظت �شركة اأموال اإنڤ�ست على تقدمها خلال فترة تراجع الأ�سواق وفترة الأزمة العالمية القت�سادية وحققت نمو في اأرباحها خلال هذه الفترة ب�سكل 

ملحوظ، وذلك يعود لجهود اإدارة ال�شركة الجديدة وفريق العمل الجديد حيث تمكنت �شركة اأموال اإنڤ�ست من تحقيق نتائج قيا�سية هذا العام فقد بلغت 

اأرباحها ال�سافية بعد اأخذ مخ�س�س �شريبة الدخل مبلغ 8،75 مليون دينار اأردني اأي بعائد و�سل اإلى 20،6% من راأ�س المال والبالغ 42،5 مليون دينار اأردني. 

وبهذا تكون ال�شركة قد حققت زيادة في اأرباحها ال�سنوية بن�سبة 97% مقارنة بالعام الما�سي حيث و�سلت ربحية ال�سهم 0،206 دينار لل�سهم مقارنة مع 

0،095 دينار لل�سهم للعام الما�سي.

- قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست بتاأ�سي�س �شركات تابعة لتو�سعة وتنويع ن�ساطاتها ال�ستثمارية.

- بيع ا�ستثمارات واأرا�سي و�شركات تابعة حققت من خلالها �شركة  اأموال اإنڤ�ست اأرباح مجزية.

- نمو ال�ستثمارات المدارة ل�سالح العملاء بن�سبة 270% خلال عام 2009 لت�سل اإلى 159 مليون دينار.

- تم اإدارة والتعهد بتغطية الإ�سدارات الأولية خلال عام 2009 من قبل �شركة اأموال اإنڤ�ست في ظل وجود �سح في �سوق الإ�سدارات، حيث تمكنت �شركة 

اأموال اإنڤ�ست من اإدارة هذه الإ�سدارات بنجاح متميز.

اإلى  اإنڤ�ست  اأموال  اأق�سام جديدة والتي �سترتقي من خلالها �شركة  اإنڤ�ست بكادر جديد ذوي خبرات وكفاءات متميزة وتاأ�سي�س  اأموال  - تم تدعيم �شركة 

الم�ستويات المرجوة بالرغم من الظروف القت�سادية ال�سعبة والمتغيرة.

و�ضف للاأحداث الهامة التي مرت على ال�شركة خلال ال�ضنة المالية

في بداية عام 2009 تم ت�سكيل مجل�س اإدارة جديد برئا�سة ال�سيد فايز اإبراهيم الفاعوري ومجموعة من كبار ال�سخ�سيات ذوي خبرات عالية في مجالت متعددة 

والتي �ساعدت على تحقيق هذه النتائج القيا�سية في عام 2009 والتي �سوف يكون لها الأثر الأكبر في فتح اآفاق جديدة ترتقي بال�شركة لم�ستويات مرموقة.

الثاني ع�شر - الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�ضنة المالية ول تدخل �ضمن الن�ضاط الرئي�ضي لل�شركة

قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست الم�ساهمة العامة المحدودة بتاريخ 23 �سباط 2009 ببيع كامل ح�ستها في ال�شركات التابعة التالية:

- ال�شركة العربية للا�ستثمارات المالية

- �شركة فهار�س للا�ستثمار

- �شركة الكتتاب للتجارة وال�ستثمار

بلغت اأرباح الفترة المتحققة من ال�شركات التابعة المباعة كما يلي:

 دينــــار 

241ر384ح�سة ال�شركة من ربح ال�شركات التابعة المباعة حتى تاريخ البيع

591ر474ر1ربح بيع �شركات تابعة

832ر858ر1اأرباح الفترة المتحققة من ال�شركات التابعة المباعة
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الثالث ع�شر - ال�ضل�ضلة الزمنية للاأرباح اأو الخ�ضائر المحققة والأرباح الموزعة و�ضافـي حقوق الم�ضاهمين واأ�ضعار الأوراق المالية الم�ضدرة من قبل 

ال�شركة، وذلك لمدة ل تقل عن خم�س �ضنوات اأو منذ تاأ�ضي�س ال�شركة اأيهما اأقل وتمثيلها بيانياً.

20092008200720062005

462،475)604،813(8،758،7224،436،6605،146،098�سافي الأرباح )الخ�سائر( بعد ال�شريبة

-----الأرباح النقدية الموزعة

71،643،72474،123،72359،881،74054،577،90052،340،455�سافي حقوق الملكية

AMWL 1،001،572،001،261،00اأ�سعار اإغلاق �سهم

الرابع ع�شر - تحليل للمركز المالي لل�شركة ونتائج اأعمالها خلال ال�ضنة المالية

2009200820072006

-1،42%12،1%10،4%20،6%العائد على ال�سهم

-1،11%8،93%5،99%12،22%العائد اإلى حقوق الم�ساهمين

-1،42%12،58%10،44%20،60%العائد اإلى را�س المال المدفوع

84،91%84،31%86،99%66،25%حقوق الم�ساهمين اإلى الموجودات

13،10%18،60%14،95%46،44%المطلوبات المتداولة اإلى حقوق الم�ساهمين

EBIT Margin%65،75%54،29%59،51%9،09

EBITDA Margin%67،23%44،32%62،33%15،54

42،500،00042،500،00042،500،00042،500،000راأ�س المال الم�سدد

13،460،29013،216،50611،590،4993،372،530اإجمالي الإيرادات

4،401،5688،779،8465،328،9223،066،098اإجمالي الم�ساريف

9،058،7224،436،6606،261،577306،432الأرباح )الخ�سائر( قبل ال�شريبة

1،115،479911،245-300،000�شريبة الدخل

)604،813(8،758،7224،436،6605،146،098�سافي الأرباح )الخ�سائر( بعد ال�شريبة
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كان اأداء �شركة اأموال اإنڤ�ست متميزاً على م�ستوى قطاع ال�ستثمارات المتنوعة خا�سة وال�سوق المالي ب�سكل عام، وجاءت الأرباح ال�سافية التي حققتها 

ال�شركة لتكون الأف�سل منذ تاأ�سي�سها، حيث تمكنت ال�شركة  من م�ساعفة اأرباحها ليبلغ �سافي ربح الفترة 8،76 مليون دينار اأردني مقارنة مع 4،44 مليون 

دينار اأردني لنف�س الفترة من عام 2008 ما ن�سبته %97.42.

حققت ال�شركة نمواً جيداً في الموجودات في العام 2009 لترتفع الى 108،15 مليون دينار اأردني وبزيادة ن�سبتها 26،92%، مقارنة بالعام 2008. كما ارتفع مجموع 

حقوق الم�ساهمين لي�سل اإلى 67،13 مليون دينار اأردني مقابل 63،38 مليون دينار اأردني للعام 2008، وبن�سبة زيادة قدرها %5.90.

انعك�س التح�سن الملحوظ في اأداء ال�شركة المالي على موؤ�شرات الربحية؛ حيث ارتفع العائد على حقوق الملكية والعائد على الموجودات اإلى 12.23% و8.10% في 

عام 2009 مقارنةً مع 5.99% و 5.21% لنف�س الفترة من عام 2008، على التوالي. كما �سجل العائد على راأ�س المال 20.61% لهذا العام مقارنةً مع 10.44% من 

العام ال�سابق.

اأما بالن�سبة لربحية ال�سهم، فقد تمكنت ال�شركة من تحقيق عوائد غير م�سبوقة متمثلةً بربح 0.206 دينار لل�سهم الواحد ل�سنة 2009 مقارنةً مع 0.095 

دينار لل�سهم الواحد ل�سنة 2008. وجاءت القيمة الدفترية لل�سهم الواحد 1.58 دينار.

نجحت �شركة اموال اإنڤ�ست في تح�سين ن�سبة الكفاءة الت�سغيلية الممثلة بن�سبة م�ساريف الت�سغيل الى �سافي اليرادات، حيث انخف�ست الى 32،70% مقابل 

66،43% بنهاية 2008.

الخام�س ع�شر - التطورات الم�ضتقبلية الهامة بما فـي ذلك اأي تو�ضعات اأو م�شروعات جديدة، والخطة الم�ضتقبلية لل�شركة ل�ضنة قادمة على 

الأقل وتوقعات مجل�س الإدارة لنتائج اأعمال ال�شركة

- التو�سع في مجالت ا�ستثمار جديدة مكملة لغايات ال�شركة بحيث تزيد من ربحية ال�شركة وتنوع م�سادر الدخل.

- تاأ�سي�س واإطلاق اأدوات ا�ستثمارية جديدة مثل �سناديق ال�ستثمار الم�سترك للا�ستثمار في الأردن والمنطقة العربية.

- تو�سيع الن�ساطات ال�ستثمارية في الأ�سواق المالية وذلك بالقيام بتملك �شركة و�ساطة مالية وتجهيز موقع ال�شركة واأفرعها في الم�ستقبل للبدء باأعمال 

الو�ساطة المالية )المحلية، الإقليمية، العالمية( بعد اأخذ جميع الرخ�س اللازمة لذلك، حيث �سيتم تجهيز هذه المواقع ب�سكل يليق بعملاء اأموال اإنڤ�ست.

- العمل على ا�ستقطاب عملاء ذي ملاءة مالية عالية لتو�سيع قاعدة العملاء من حيث الكم والنوع وزيادة الأ�سول المدارة.

- اإطلاق موقع اإلكتروني مالي �سامل متخ�س�س في متابعة ال�سوق المالي وتوفير التحليل الأ�سا�سي والفني لل�شركات المدرجة في بور�سة عمان ومن ثم التو�سع 

اإلى كافة الأ�سواق العربية. 

- �ستعمل دائرة مالية ال�شركات �سمن خطتها الإ�ستراتيجية للارتقاء والتنوع في خدمات ال�ست�سارات المالية التي تقدمها والتركيز على اجتذاب روؤو�س اأموال 

اأجنبية للا�ستثمار في قطاعات اقت�سادية محلية متنوعة وت�سويق البيئة ال�ستثمارية في الأردن.

- ال�ستمرار في تاأ�سي�س �شركات جديدة تخدم قطاعات اقت�سادية مختلفة.
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ال�ضاد�س ع�شر - مقدار اأتعاب التدقيق لل�شركة وال�شركات التابعة، ومقدار اأي اأتعاب عن خدمات اأخرى تلقاها المدقق و/ اأو م�ضتحقة له

المبلغ )دينار اأردني(البيان

10،440اأتعاب التدقيق الخارجي ل�شركة اأموال اإنڤ�ست

11،310اأتعاب التدقيق الخارجي لل�شركات التابعة

ال�ضابع ع�شر -  بيان بعدد الأوراق المالية الم�ضدرة من قبل ال�شركة والمملوكة من قبل اأي من اأع�ضاء مجل�س الإدارة واأ�ضخا�س الإدارة العليا ذوي 

ال�ضلطة التنفيذية واأقاربهم، وال�شركات الم�ضيطر عليها من قبل اأي منهم، كل ذلك مقارنة مع ال�ضنة ال�ضابقة.

اأ( بيان بعدد الأوراق المالية الم�ضدرة من قبل ال�شركة والمملوكة من قبل اأي من اأع�ضاء مجل�س الإدارة:

الجن�ضيةال�صفةال�ضـــم

عدد الأ�ضهم المملوكة كما في

الن�ضبة %2008/12/31الن�ضبة 2009/12/31%

4،69%33،582،135،000%15،282،467اأردنيةرئي�س مجل�س اإدارةال�سيد فايز اإبراهيم الفاعوري

ال�شركة الكويتية الأردنية القاب�سة ويمثلها ال�سيدة 

ريم م�شر بدران 
نائب رئي�س مجل�س الإدارة

1،09%1،10500،000%500،000اأردنية

0،0%0،0243%243اأردنية

�شركة مجموعة الفاعوري ويمثلها ال�سيد معت�سم 

فايز الفاعوري

ع�سو مجل�س اإدارة + 

الرئي�س التنفيذي

--0،02%10،557اأردنية

----اأردنية

�شركة الم�شرة الأولى للتجارة و الوكالت

ويمثلها ال�سيد اإبراهيم عيد الناعوري
ع�سو مجل�س اإدارة

--1،12%510،000اأردنية

--0،21%96،379اأردنية

�شركة الجنوب للاإلكترونيات ويمثلها

ال�سيد اأحمد »محمد علي« الخليلي
ع�سو مجل�س اإدارة

0،32%0،26150،000%120،000اأردنية

0،08%40،000--اأردنية

�شركة ال�سلام العالمية للا�ستثمار المحدودة ويمثلها 

ال�سيد عدنان علي ا�ستيتية
ع�سو مجل�س اإدارة

2،13%2،13970،000%970،000قطرية

---10،000كندية

�شركة الفارهة المتخ�س�سة للتجارة

ويمثلها ال�سيد رفيق حبيب عازر
ع�سو مجل�س اإدارة

--0،02%10،000اأردنية

----اأردنية
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ب ( ال�شركات الم�ضيطر عليها من قبل اأع�ضاء مجل�س الإدارة

الجن�ضيةال�صفةال�ضـــم

عدد الأ�ضهم المملوكة كما في

2009/12/312008/12/31

�شركة م�سيطر عليها من �شركة ال�سنين للتجارة والوكالت

قبل رئي�س مجل�س الإدارة

-1،429،000اأردنية

�شركة م�سيطر عليها من �شركة النوف للا�ستثمارات والوكالت التجارية

قبل الرئي�س التنفيذي

-600،000اأردنية

ج( بيان بعدد الأوراق المالية الم�ضدرة من قبل ال�شركة والمملوكة من قبل اأ�ضخا�س الإدارة العليا ذوي ال�ضلطة التنفـيذية: 

الجن�ضيةال�صفةالا�صم

عدد الأ�ضهم المملوكة كما في

2009/12/312008/12/31

--اأردنيةالرئي�س التنفيذي + ع�سو مجل�س اإدارةمعت�سم فايز الفاعوري

--اأردنيةنائب الرئي�س التنفيذي"عودة يو�ستين" جري�س حب�س

--اأردنيةمدير مالي تنفيذيو�سام وليد مرقة

د ( ل يوجد �شركات م�ضيطر عليها من قبل ا�ضخا�س الإدارة العليا فيما عدا الأ�ضخا�س المذكورين اأعلاه.

هـ( بيان بعدد الأوراق المالية الم�ضدرة من قبل ال�شركة والمملوكة من قبل اأي من اأقارب اأع�ضاء مجل�س الإدارة واأ�ضخا�س الإدارة العليا ذوي ال�ضلطة 

التنفـيذية، وال�شركات الم�ضيطر عليها من قبل اأي منهم، كل ذلك مقارنة مع ال�ضنة ال�ضابقة

ال�ضلةالا�صم

عدد الأ�ضهم المملوكة كما في

2009/12/312008/12/31الجن�ضية

243243اأردنيةابن نائب رئي�س مجل�س الإدارة  ال�سيدة ريم م�شر بدرانليث عمر علي الب�سير

243243اأردنيةابنة نائب رئي�س مجل�س الإدارة  ال�سيدة ريم م�شر بدراندينا عمر علي الب�سير

-100،000اأردنيةابن ع�سو مجل�س الإدارة ال�سيد اإبراهيم عيد الناعوريكريم اإبراهيم عيد الناعوري

ل يوجد اأ�سهم مملوكة من باقي اأقارب اأع�ساء مجل�س الإدارة واأ�سخا�س الإدارة العليا.

ل يوجد �شركات م�سيطر عليها من قبل اأقارب اأع�ساء مجل�س الإدارة واأ�سخا�س الإدارة العليا.
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التنفـيذية خلال  ال�ضلطة  العليا ذوو  الإدارة  واأ�ضخا�س  الإدارة  واأع�ضاء مجل�س  رئي�س  التي يتمتع بها كل من  المزايا والمكافاآت  الثامن ع�شر -  

ال�ضنة المالية بما فـي ذلك جميع المبالغ التي ح�ضل عليها كل منهم كاأجور واأتعاب ورواتب ومكافاآت وغيرها، والمبالغ التي دفعت لكل منهم 

كنفقات �ضفر وانتقال داخل المملكة وخارجها

اأ( اأع�ضاء مجل�س الإدارة:

اإجمالي المزايابدلت �ضفر/ تنقلاتمكافاآترواتبالمن�ضبالا�صم

5،0004،0009،000-رئي�س مجل�س الإدارةفايز اإبراهيم احمد الفاعوري

5،0004،0009،000-نائب رئي�س مجل�س الإدارةريم م�شر محمد بدران

5،0004،0009،000-ع�سو مجل�س اإدارةاحمد »محمد علي« دروي�س الخليلي

5،0004،0009،000-ع�سو مجل�س اإدارةاإبراهيم عيد الناعوري

5،0004،0009،000-ع�سو مجل�س اإدارةعدنان علي ا�ستيتية

5،0004،0009،000-ع�سو مجل�س اإدارةرفيق عازر حبيب عازر

173،0005،0004،000182،000ع�سو مجل�س اإدارة والرئي�س التنفيذيمعت�سم فايز الفاعوري

ب( اأ�ضخا�س الإدارة العليا ذوي ال�ضلطة التنفيذية:

اإجمالي المزايابدلت �ضفر/ تنقلاتمكافاآترواتبالمن�ضبالا�صم

173،0005،0004،000182،000الرئي�س التنفيذيمعت�سم فايز الفاعوري

63،800--63،800نائب الرئي�س التنفيذي"عودة يو�ستين" جري�س حب�س

46،100--46،100المدير المالي التنفيذيو�سام وليد مرقة

رئي�س مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي اأ�سامة محمد عي�سى خاطر

ال�سابق

39،716--39،716

36،024-29،0247،000المراقب المالي والإداري ال�سابقزكريا محمد علي م�سلح

10،000-3،0007،000المدير التنفيذي للعمليات ال�سابقنبيل �سمير علي مكاحلة

- يتمتع جميع موظفي ال�شركة بالتاأمين ال�سحي لأنف�سهم ولعائلاتهم.

- يتمتع جميع الموظفين بم�ساهمة ال�شركة بن�سبة 11% من م�ستحقاتهم ال�سنوية كم�ساهمة في ال�سمان الجتماعي.

- يتمتع الرئي�س التنفيذي بميزة عينية با�ستخدام �سيارة م�سجلة با�سم ال�شركة. 
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التا�ضع ع�شر - بيان بالتبرعات والمنح التي دفعتها ال�شركة خلال ال�ضنة المالية

 المبلغالبيـــان

2،094دعم الطالب الجامعي المتميز

500جمعية ال�سلط الخيرية

1،000جمعية اأ�سدقاء الأردن

988متفرقات

الع�شرون -  بيان بالعقود والم�ضاريع والرتباطات التي عقدتها ال�شركة الم�ضدرة مع ال�شركات التابعة اأو ال�ضقيقة اأو الحليفة اأو رئي�س مجل�س 

الإدارة اأو اأع�ضاء المجل�س اأو المدير العام اأو اأي موظف فـي ال�شركة اأو اأقاربهم

ل يوجد اأي عقود اأو م�ساريع اأو ارتباطات عقدتها ال�شركة الم�سدرة مع ال�شركات التابعة اأو ال�سقيقة اأو الحليفة اأو رئي�س مجل�س الإدارة اأو اأع�ساء المجل�س اأو 

المدير العام اأو اأي موظف فـي ال�شركة اأو اأقاربهم.

الحادي والع�شرون - م�ضاهمة ال�شركة فـي حماية البيئة وخدمة المجتمع المحلي

اأ( م�ضاهمة لل�شركة في حماية البيئة 

ل يوجد اأي م�ساهمة لل�شركة في حماية البيئة ت�ستحق الذكر .

ب( خدمة المجتمع المحلي:

�ساهمت ال�شركة بن�ساطات متنوعة في خدمة المجتمع المحلي الذي تعمل با�ستمرار على دعم �سور تنميته وتطويره، ملتزمة بتعهداتها وم�ساهماتها في 

تعزيز التنمية القت�سادية والجتماعية للاأردن على الدوام، فقد قامت في عام 2009 على دعم مختلف المبادرات والموؤ�س�سات منها مبادرة اإنجاز، ودعم الجمعيات 

الخيرية، بالإ�سافة اإلى دعم طالب متميز ليكمل درا�سته الجامعية.
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الثاني والع�شرون - اإقرارات مجل�س الإدارة

اأ( يقر مجل�س اإدارة ال�شركة بعدم وجود اأي اأمور جوهرية قد توؤثر على ا�ضتمرارية ال�شركة خلال ال�ضنة المالية التالية.

ب(  يقر مجل�س الإدارة بم�ضوؤوليته عن اإعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في ال�شركة.

             )الرئي�س(      )نائب الرئي�س(            )ع�سو(

ال�سيد فايز اإبراهيم الفاعوري            ال�سيدة ريم م�شر بدران       ال�سيد معت�سم فايز الفاعوري

            ممثل ال�شركة الكويتية الأردنية القاب�سة                   ممثل �شركة مجموعة الفاعوري

 

 

            )ع�سو(         )ع�سو(           )ع�سو(  

ال�سيد اإبراهيم عيد الناعوري                        ال�سيد احمد »محمد علي« الخليلي             د. عدنان علي �ستيتيه

ممثل �شركة الم�شرة الأولى للتجارة والوكالت       ممثل �شركة الجنوب للاإلكترونيات م.ع.م                    ممثل �شركة ال�سلام العالمية للا�ستثمار المحدودة

 

  

         )ع�سو( 

       ال�سيد رفيق عازر حبيب عازر

          ممثل ال�شركة الفارهة المتخ�س�سة للتجارة 

  

ج(  يقر رئي�س مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي والمدير المالي التنفيذي ب�ضحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التقرير ال�ضنوي 

لعام 2009.

المدير المالي التنفيذي الرئي�س التنفيذي            رئي�س مجل�س الإدارة     

    فايز اإبراهيم الفاعوري                      معت�ضم فايز الفاعوري        و�ضام وليد مرقة
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الثالث والع�شرون - قواعد تطبيق حوكمة ال�شركات الم�ضاهمة المدرجة في بور�ضة عمان

وتقييم مدى تطبيقها  ومراجعتها  ال�شركة  الر�سيدة في  الحوكمة  قواعد  اإجراءات عمل تطبيق  بو�سع   2009 اإنڤ�ست خلال عام  اأموال  قد قامت �شركة 

با�ستثناء الحالت التالية، علماً باأن �شركة اأموال اإنڤ�ست ب�سدد تحديث هذه الإجراءات لت�سمل تطبيق جميع قواعد الحوكمة اعتباراً من 2010/1/1:

مهام وم�ضوؤوليات مجل�س الإدارة:

البند رقم ) 6 (: يتم الإعلان م�ضبقاً عن موعد الإف�ضاح عن البيانات المالية قبل موعدها بما ل يقل عن ثلاثة اأيام عمل.

لم تقم ال�شركة بتطبيق هذا البند �سابقاً اإل اأن ال�شركة �سوف تقوم بالإعلان عن موعد الإف�ساح عن البيانات المالية بما ل يقل عن ثلاثة اأيام عمل من تاريخ 

الإف�ساح.

البند رقم ) 15 (: اعتماد اأ�ض�س منح الحوافز والمكافاآت والمزايا الخا�ضة باأع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية.

قامت ال�شركة بتطبيق هذا البند جزئيـاً وذلك لعدم وجود لجنة التر�سيحات والمكافاآت مع قيامها بمنح حوافز ومكافاآت بناءً على تعليمات وتن�سيبات مجل�س 

الإدارة و�سيتم العمل على اإجراءات و�سيا�سات لمنح الحوافز والمكافاآت عند ت�سكيل لجنة المكافاآت والحوافز عند عقد اأول اجتماع مجل�س اإدارة لعام 2010.

البند رقم ) 17 (: و�ضع اإجراءات عمل خطية لتطبيق قواعد الحوكمة الر�ضيدة في ال�شركة ومراجعتها وتقييم مدى تطبيقها.

قامت ال�شركة بتطبيق هذا البند جزئياً حيث اأن �شركة اأموال اإنڤ�ست في مراحل تطوير اإجراءات عمل خطية وا�سحة لتطبيق جميع قواعد الحوكمة الر�سيدة 

في ال�شركة ل�سمان تما�سي ال�شركة واإجراءاتها مع القواعد المو�سوعة.

اأحكام الت�شريعات النافذة  اإن�ضاء وحدة خا�ضة للرقابة والتدقيق الداخلي تكون مهمتها التاأكد من اللتزام بتطبيق  12 (: يتم   ( البند رقم 

ومتطلبات الجهات الرقابية والأنظمة الداخلية وال�ضيا�ضات والخطط والإجراءات التي ي�ضعها مجل�س الإدارة.

لم يتم تطبيق هذا البند �سابقـاً وذلك لعدم ت�سكيل وحدة خا�سة للرقابة والتدقيق الداخلي وعلى اأن يتم ت�سكيل لجنة للرقابة والتدقيق الداخلي عند 

عقد اأول اجتماع مجل�س اإدارة خلال عام 2010.

اللجان التي ي�ضكلها مجل�س الإدارة:

البند رقم ) 1/ب (: ي�ضكـل مجلـ�س الإدارة لجنة دائمة ت�ضمى لجنة التر�ضيحات والمكافاآت.

لم تقم ال�شركة بتطبيق هذا البند �سابقاً لعدم معرفتها بتطبيقه من خلال قواعد حوكمة ال�شركات الر�سيدة وعلى اأن يتم ت�سكيل لجنة للتر�سيحات 

والمكافاآت عند قيام اأول اجتماع لمجل�س الإدارة لعام 2010، وعليه فاإن لجنة التر�سيحات والمكافاآت �سوف تقوم بالتاأكد من ا�ستقلالية الأع�ساء الم�ستقلين 

ب�سكل م�ستمر بالإ�سافة اإلى اإعداد ال�سيا�سة الخا�سة بمنح المكافاآت والمزايا والحوافز والرواتب في ال�شركة ومراجعتها ب�سكل �سنوي وتحديد احتياجات ال�شركة 

من الكفاءات على م�ستوى الإدارة التنفيذية بالإ�سافة لإعداد ال�سيا�سة الخا�سة بالموارد الب�شرية والتدريب في ال�شركة ومراقبة تطبيقها ومراجعتها ب�سكل �سنوي. 

اجتماعات الهيئة العامة:

البند رقم ) 3 (: يوجه مجل�س الإدارة الدعوة اإلى كل م�ضاهم لح�ضور اجتماع الهيئة العامة بالبريد الإلكتروني الخا�س بالم�ضاهم، قبل 21 يوماً من 

التاريخ المقرر لعقد الجتماع، على اأن يتم اإعداد الترتيبات والإجراءات المنا�ضبة لعقد الجتماع بما في ذلك اختيار المكان والزمان.

لم تقم ال�شركة بتطبيق هذا البند وذلك لأن ال�شركة تتبع القانون الخا�س بوزارة ال�سناعة والتجارة وعلى اأن يتم الدعوة اإلى اجتماع الهيئة العامة قبل 14 

يوماً من تاريخ الجتماع وعلى اأن تقوم ال�شركة م�ستقبلاً بتطبيق قواعد الحوكمة الر�سيدة بدعوة الم�ساهمين اإلى الجتماع قبل 21 يوماً من تاريخ الجتماع.

الموقع  وعلى  الأقل  على  ولمرتين  محلية  يومية  �ضحف  ثلاث  في  العامة  الهيئة  اجتماع  عقد  ومكان  موعد  عن  الإعلان  يتم   :)  6  ( رقم  البند 

الإلكتروني لل�شركة.

قامت ال�شركة بتطبيق هذا البند جزئياً حيث كانت الإعلانات تتم ب�سحيفتين يوميتين ولمرتين فقط وعلى اأن تقوم ال�شركة ابتداءً من 2010/1/1 بتطبيق 

قواعد قانون الحوكمة الر�سيدة بالإعلان بثلاث �سحف يومية ولمرتين على الأقل.
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موظفو اأموال اإنڤ�ضت
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تقرير مدققي الح�ضابات
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�شركة اأموال اإنڤ�ضت الم�ضاهمة العامة المحدودة

قائمة المركز المالي الموحدة كما في 31 كانون الأول 2009

اإي�ضاحات

20092008

دينـــــاردينـــــار

الموجودات

146ر659ر86121ر323ر37نقد في ال�سندوق واأر�سدة لدى البنوك

492ر562ر16013ر691ر433موجودات مالية للمتاجرة

-128ر090ر524موجودات �شركة تابعة معدة للبيع

-797ر510ر64ا�ستثمار في �شركة حليفة

000ر418ر1-7موجودات مالية متوفرة للبيع

900ر100ر30333ر282ر83ذمم مدينة، �سافي

-       000ر600ر93دفعات على ح�ساب �شراء ا�ستثمارات 

603ر319ر4212ر186ر1021ا�ستثمارات عقارية

-850ر957ر8�سيكات بر�سم التح�سيل

779ر041ر3446ر1183ار�سدة مدينة اأخرى

832ر717ر1321ر421ر121ممتلكات ومعدات، �سافي

355ر389ر5 -        13موجودات غير ملمو�سة، �سافي

107ر209ر99685ر146ر108مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية

المطلوبات -

831ر602236ر589ر1414بنوك دائنة

292ر692ر4376ر624ر2ذمم دائنة

-927ر348ر53التزامات مقابل موجودات �شركة تابعة معدة للبيع

-000ر030ر154قر�س

-676ر627ر8دفعات مقبو�سة مقدماً على ح�ساب بيع ا�ستثمار عقاري

332ر059ر0002ر22300مخ�س�س �شريبة الدخل

929ر096ر2  630ر982ر2  16مخ�س�سات واأر�سدة دائنة اخرى

384ر085ر27211ر503ر36مجموع المطلوبات

17حقوق الملكية -

حق ملكية حملة ال�ضهم -

000ر500ر00042ر500ر1742راأ�س المال المدفوع

000ر500ر00012ر500ر1712علاوة الإ�سدار 

462ر957228ر037ر171الحتياطي الإجباري

 346ر151ر4608ر095ر11اأرباح مدورة

808ر379ر41763ر133ر67  

915ر743ر30710ر510ر4   حقوق غير الم�ضيطرين

723ر123ر72474ر643ر71 مجموع حقوق الملكية

107ر209ر99685ر146ر108مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من رقم 1 اإلى رقم 37 جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة
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�شركة اأموال اإنڤ�ضت الم�ضاهمة العامة المحدودة

قائمة الدخـل ال�ضامل الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009

اإي�ضاحات

20092008

دينـــــاردينـــــار

الاإيرادات

-097ر496 �سافي عمولت و�ساطة

136ر393620ر18815اأتعاب اإدارية وا�ست�سارية

945ر126488ر369اإيرادات فوائد

000ر177-اأرباح بيع موجودات مالية متوفرة للبيع

308ر40528ر680الوفر في مخ�س�س مقابل مخاطر ائتمان

577ر342ر6061ر978ر196اأرباح موجودات مالية للمتاجرة

)678ر18(-20خ�سائر موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل 

-447ر179ر1اأرباح بيع ا�ستثمارات عقارية

-591ر474ر1اأرباح بيع �شركات تابعة

788ر9538ر20اأرباح فروقات عملة

056ر53539ر73اأخرى

132ر686ر2       153ر088ر12�سافي الإيرادات من العمليات الم�ستمرة

374ر530ر13710ر372ر1  �سافي الإيرادات من العمليات المتوقفة

506ر216ر29013ر460ر13�ضافي الإيرادات

578ر010ر2241ر076ر212ينزل:  م�ساريف اإدارية

151ر409521ر157ر1عمولت �شراء وبيع اأ�سهم

405ر500680ر12مخ�س�س مقابل مخاطر ائتمان ذمم مدينة واأوراق قب�س

649ر226370ر405فوائد وعمولت بنكية

305ر244 673ر203     ا�ستهلاكات

792ر795-التدني في قيمة موجودات مالية متوفرة للبيع

000ر7604ر306ر�سوم مختلفة

-      000ر35     مكافاآت اأع�ساء مجل�س الإدارة

880ر626ر7923ر196ر4 مجموع الم�ساريف من العمليات الم�ستمرة

966ر152ر7765ر204   مجموع الم�ساريف من العمليات المتوقفة 

846ر779ر5688ر401ر4مجموع الم�ضاريف

660ر436ر7224ر058ر9

-      )000ر300(22�شريبة الدخل

660ر436ر7224ر758ر8

)748ر940(361ر591ر7الربح )الخ�سارة( لل�سنة من العمليات الم�ستمرة

408ر377ر3615ر167ر1الربح بعد ال�شريبة من العمليات المتوقفة

660ر436ر7224ر758ر8الربح والدخل ال�سامل لل�سنة

فلـ�س/ دينـار  فلـ�س/ دينـار

يعود الى 

043ر031ر7224ر758ر8م�ضاهمي ال�شركة

617ر405    -      حقوق غير الم�ضيطرين

660ر436ر7224ر758ر8

0/095      0/206      23ح�ضة ال�ضهم الأ�ضا�ضية والمخف�ضة من ربح ال�ضنة 

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من رقم 1 اإلى رقم 37 جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة
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�شركة اأموال اإنڤ�ضت الم�ضاهمة العامة المحدودة 

قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009

                                                                                                                

                                                                                                                                                      

                                      

حق ملكية حملة الأ�ضهم

الأرباح المدورة

راأ�س المــال 

المــدفــوع

عـــــلاوة

الإ�ضــــدار

  احتياطـي 

اإجبــاري

اأربـــاح 

متحققـــة 

اأرباح 

)خ�ضائر( غير 

متحققة

مجموع 

الأرباح 

المـــدورة

المجمـــوع
حقوق غير 

الم�ضيطـريـن

مجموع 

حقوق 

الملكيـــــة

دينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــار2009 - 

723ر123ر91574ر743ر80810ر379ر34663ر151ر8-346ر151ر4628ر000228ر500ر00012ر500ر42الر�ضيد كما في اأول كانون الثاني 2009

)028ر749ر15()915ر743ر10()113ر005ر5()113ر005ر5(-)113ر005ر5(-      -      -       اأثر ا�ستبعاد ح�سة ال�شركة الأم في �شركة تابعة

---)495ر809   (-)495ر809(495ر809-      -      المحول للاحتياطي الإجباري 

307ر510ر3074ر510ر4-       -       -      -      -      -      -      حقوق غير الم�سيطرين 

722ر758ر8 -       722ر758ر8  722ر758ر8-       722ر758ر8 -       -       -       الربح والدخل ال�سامل لل�سنة

724ر643ر30771ر510ر4174ر133ر46067ر095ر11-       460ر095ر95711ر037ر0001ر500ر00012ر500ر42الر�ضيد كما في 31 كانون الأول 2009

- 2008

740ر881ر59-       740ر881ر27859ر653ر4214ر857365ر287ر4624ر000228ر500ر00012ر500ر42الر�ضيد كما في اأول كانون الثاني 2008

298ر338ر29810ر338ر10-       -       -      -      -      -      -      حقوق غير الم�سيطرين في �شركة تابعة 

اأثر اإ�ستبعاد جزء من ح�سة ال�شركة الأم في �شركة تابعة
)975ر532(-      )975ر532()975ر532(-       )975ر532(-      -      -      

660ر436ر4 617ر405     043ر031ر0434ر031ر4 )421ر365(464ر396ر4-       -       -       الربح والدخل ال�سامل لل�سنة

723ر123ر91574ر743ر10 808ر379ر34663ر151ر8-       346ر151ر4628ر000228ر500ر00012ر500ر42الر�ضيد كما في 31 كانون الأول 2008

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من رقم 1 اإلى رقم 37 جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة
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�شركة اأموال اإنڤ�ضت الم�ضاهمة العامة المحدودة

قائمة التدفقات النقدية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009

اي�ضـاح

20092008

دينـــــاردينـــــار

الأن�ضطة الت�ضغيلية

)748ر940(361ر891ر7ربح )خ�سارة( ال�سنة قبل �شريبة الدخل من العمليات الم�ستمرة

408ر377ر7 361ر167ر1  ربح ال�سنة قبل �شريبة الدخل من العمليات المتوقفة

660ر436ر7226ر058ر9 ربح ال�سنة قبل ال�شريبة

تعديلات -

305ر673244ر203ا�ستهلاكات

405ر500680ر12مخ�س�س مقابل مخاطر ائتمان ذمم مدينة واأوراق قب�س

736ر28426ر14مخ�س�س بدل اإجازات 

)308ر28()405ر680(الوفر في مخ�س�س مقابل مخاطر ائتمان

139ر483ر9301ر20التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية للمتاجرة

-)447ر179ر1(اأرباح بيع ا�ستثمارات عقارية

-)591ر474ر1(اأرباح بيع �شركات تابعة

792ر795-التدني في قيمة موجودات مالية متوفرة للبيع 

)000ر177(-اأرباح بيع موجودات مالية متوفرة للبيع

)788ر8 ()953ر20(اأرباح فروقات عملة

)945ر488()126ر369 (اإيراد فوائد

التغير في راأ�س المال العامل -

)334ر312ر6()213ر849ر27(موجودات مالية للمتاجرة

824ر750ر1-موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل

-)000ر600ر3(دفعات على ح�ساب �شراء ا�ستثمارات

-776ر992ر2�سافي موجودات �شركة تابعة معدة للبيع

-)174ر330 (�سيكات بر�سم التح�سيل

)417ر891ر14(788ر658ر17ذمم مدينة

)151ر654ر4 ()341ر4(اأر�سدة مدينة اأخرى

)319ر643ر1 (794ر294ر2ذمم دائنة

931ر717    540ر299ر2مخ�س�سات واأر�سدة دائنة اخرى

)365ر072ر1 (-       �شريبة دخل مدفوعة

)835ر140ر17()243ر952 (�ضافي التدفق النقدي الم�ضتخدم في الأن�ضطة الت�ضغيلية

الأن�ضطة ال�ضتثمارية

)603ر319ر2 (-       �شراء ا�ستثمار عقاري

001ر427ر0001ر418ر1بيع موجودات مالية متوفرة للبيع، بال�سافي

)071ر218()922ر11(�شراء ممتلكات ومعدات

824ر64-       بيع ممتلكات ومعدات

645ر126488ر369فوائد مقبو�سة

- )440ر786ر36(تملك �شركات تابعة بعد تنزيل النقد المتملك

-       423ر275ر7 المتح�سل من بيع �شركات تابعة، بعد تنزيل النقد الذي تم ا�ستبعاده 

)204ر557()813ر735ر27(�ضافي التدفق النقدي الم�ضتخدم في الأن�ضطة ال�ضتثمارية

الأن�ضطة التمويلية

000ر500ر12-       الزيادة في را�س مال ال�شركة التابعة

000ر500ر12-       �ضافي التدفق النقدي من الأن�ضطة التمويلية

)039ر198ر5 ()056ر688ر28(�ضافي النق�س في النقد وما في حكمه

354ر620ر31526ر422ر21النقد وما في حكمه في بداية ال�سنة

315ر422ر21)741ر265ر7 (24النقد وما في حكمه في نهاية ال�ضنة

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من رقم 1 اإلى رقم 37 جزءاً من هذه القوائم المالية الموحدة
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�شركة اأموال اإنڤ�ضت الم�ضاهمة العامة المحدودة

اإي�ضاحــات حول القوائم المالية الموحدة

31 كانون الأول 2009

)1( عــام

تاأ�س�ست �شركة اأموال اإنڤ�ست ك�شركة م�ساهمة عامة بتاريخ 29 اأيـار 2005 براأ�سمال م�شرح به قدره 000ر000ر20 دينار اأردني مق�سم اإلى 000ر000ر20 �سهم 

بقيمة ا�سمية دينار اأردني لل�سهم الواحد، هذا وقد تمت زيادة راأ�س المال لي�سبح 000ر500ر42 دينار.

من اأهم غايات ال�شركة اإدارة ال�ستثمار والحافظ الأمين واإدارة محافظ الأوراق المالية بيعاً و�شراء واإدارة �سناديق ال�ستثمار بجميع اأنواعها لح�ساب ال�شركة و/اأو 

لح�ساب عملائها والغير، واأمانة ال�ستثمار ون�ساطات مدير الإ�سدار وتعهد تغطية الأوراق المالية.

تم اإقرار القوائم المالية الموحدة من قبل مجل�س الإدارة في جل�سته المنعقدة بتاريخ 10 �سباط 2010. 

)2( ال�ضيا�ضات المحا�ضبية

اأ�ض�س اإعداد القوائم المالية -

تم اإعداد القوائم المالية الموحدة للمجموعة وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية.

تم اإعداد القوائم المالية الموحدة وفقاً لمبداأ الكلفة التاريخية با�ستثناء الموجودات المالية للمتاجرة، والموجودات المالية المتوفرة للبيع والتي تظهر بالقيمة العادلة 

بتاريخ القوائم المالية الموحدة.

ان الدينار الأردني هو عملة اإظهار القوائم المالية الموحدة والذي يمثل العملة الرئي�سية للمجموعة.

التغيرات في ال�ضيا�ضات المحا�ضبية

اأن المجموعة قامت بتطبيق  با�ستثناء  ال�سابقة  ال�سنة  اتباعها في  التي تم  المحا�سبية  ال�سيا�سات  لل�سنة متماثلة مع  المتبعة  المحا�سبية  ال�سيا�سات  اإن 

التعديلات على معايير المحا�سبة الدولية التالية:
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معيار المحا�ضبة الدولي رقم 1 عر�س القوائم المالية - معدل

يف�سل هذا المعيار المعدل بين التغيرات في حقوق ملكية حملة الأ�سهم عن التغيرات الأخرى في حقوق الملكية. ت�سمل قائمة التغيرات في حقوق الملكية 

الموحدة تفا�سيل المعاملات مع حملة الأ�سهم، فيما يتم عر�س جميع التغيرات الأخرى في حقوق الملكية في بند واحد منف�سل )الدخل ال�سامل(. يتطلب 

هذا المعيار المعدل عر�س جميع التغيرات الأخرى )الإيرادات والم�شروفات( في حقوق الملكية في قائمة الدخل ال�سامل الموحدة، ول ي�سمح هذا المعيار باإظهار اأي 

من هذه البنود �سمن قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة.

معيار التقارير المالية الدولي رقم 8 – القطاعات الت�ضغيلية

يتطلب هذا المعيار الذي ا�ستبدل معيار المحا�سبة الدولي رقم 14 »تقديم التقارير حول القطاعات«، ا�ستخدام »اأ�سلوب الإدارة في عر�س التقارير الداخلية« في 

عر�س القطاعات الت�سغيلية. لم ينتج عن تطبيق هذا المعيار اأي اأثر على المركز المالي اأو نتائج المجموعة. كما اأن القطاعات الت�سغيلية المف�سح عنها هي 

نف�س القطاعات التي كان قد اأف�سح عنها وفقاً للمعيار المحا�سبي الدولي رقم 14.

معيار المحا�ضبة الدولي رقم 23 - تكلفة القترا�س - معدل

يتطلب المعيار المعدل ر�سملة تكاليف الإقترا�س التي تعزى مبا�شرة اإلى تملك اأو اإن�ساء اأو اإنتاج اأ�سل موؤهل كجزء من تكلفة ذلك الأ�سل. 

لم ينتج عن تطبيق هذا التعديل اأثر على المركز المالي اأو الأداء المالي للمجموعة.

اأ�ض�س توحيد القوائم المالية-

تت�سمن القوائم المالية الموحدة القوائم المالية ل�شركة اأموال اإنڤ�ست )ال�شركة( والقوائم المالية ل�شركاتها التابعة )ي�سار اإليهم معاً بالمجموعة(.

يتم توحيد القوائم المالية لل�شركات التابعة ابتداءً من تاريخ ممار�سة ال�سيطرة وحتى تتوقف هذه ال�سيطرة. 

يتم اإعداد القوائم المالية لل�شركة وال�شركات التابعة لنف�س الفترة المالية وبا�ستخدام نف�س ال�سيا�سات المحا�سبية. يتم ا�ستبعاد المعاملات والأر�سدة والإيرادات 

والم�شروفات فيما بين ال�شركة وال�شركات التابعة.
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حقوق غير الم�سيطرين تمثل ذلك الجزء غير المملوك من قبل المجموعة من حقوق الملكية في ال�شركات التابعة، ويتم اإظهار حقوق غير الم�سيطرين في قائمة 

الدخل ال�سامل الموحدة كبند منف�سل وفي قائمة المركز المالي الموحدة كبند منف�سل عن حق ملكية حملة اأ�سهم ال�شركة.

فيما يلي اأهم ال�سيا�سات المحا�سبية المطبقة:

موجودات غير متداولة معدة للبيع-

يتم ت�سنيف الموجودات غير المتداولة كموجودات معدة للبيع اذا كان ا�سترداد كلفتها �سوف يتم عن طريق عملية بيع محتملة جداً وعند توفر ال�شروط التالية:

- على اإدارة ال�شركة اأن تكون ملتزمة ببيع الموجودات خلال عام من تاريخ ت�سينفها كموجودات معدة للبيع

- اأن تكون الموجودات متوفرة للبيع بو�سعها الحالي.

يتم العتراف بالموجودات غير المتداولة المعدة للبيع بالكلفة اأو القيمة العادلة مطروحاً منها كلفة البيع، اأيهما اأقل. 

موجودات مالية للمتاجرة -

يتم ت�سجيل الموجودات المالية للمتاجرة بالقيمة العادلة عند ال�شراء، ويعاد تقييمها في تاريخ القوائم المالية الموحدة بالقيمة العادلة ويتم ت�سجيل التغيرات 

اللاحقة في القيمة العادلة في قائمة الدخل ال�سامل الموحدة في نف�س فترة حدوث التغير بما فيها التغير في القيمة العادلة الناتجة عن فروقات تحويل بنود 

الموجودات غير النقدية بالعملات الأجنبية.

يتم ت�سجيل الأرباح الموزعة اأو الفوائد المتحققة في قائمة الدخل ال�سامل الموحدة.

ا�ضتثمارات في �شركات حليفة-

ال�شركات الحليفة هي تلك ال�شركات التي تمار�س فيها المجموعة تاأثيراً فعالً على القرارات المتعلقة بال�سيا�سات المالية والت�سغيلية، وغير محتفظ بها للمتاجرة 

وتظهر ال�ستثمارات في ال�شركات الحليفة بموجب طريقة حقوق الملكية.

تظهر ال�ستثمارات في ال�شركات الحليفة �سمن قائمة المركز المالي الموحدة بالكلفة، بالإ�سافة اإلى ح�سة المجموعة من التغيرات في �سافي موجودات ال�شركة 

الحليفة. يتم ت�سجيل ال�سهرة الناتجة عن ال�ستثمار في �شركات حليفة كجزء من ح�ساب ال�ستثمار في ال�شركة الحليفة ول يتم اإطفاءها. يتم ت�سجيل ح�سة 

المجموعة من اأرباح ال�شركات الحليفة في قائمة الدخل ال�سامل الموحدة.  في حال وجود تغير على حقوق ملكية ال�شركة الحليفة فاإنه يتم اإظهار هذه التغيرات 

اإن وجدت في قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة للمجموعة. يتم ا�ستبعاد الأرباح والخ�سائر الناتجة عن المعاملات بين المجموعة وال�شركات الحليفة 

بحدود ح�سة المجموعة في ال�شركات الحليفة.

موجودات مالية متوفرة للبيع -

هي موجودات مالية ل تتجه نية المجموعة اإلى الحتفاظ بها لغايات المتاجرة اأو الحتفاظ بها حتى تاريخ ال�ستحقاق.
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يتم ت�سجيل الموجودات المالية المتوفرة للبيع بالقيمة العادلة م�سافاً اإليها م�ساريف القتناء عند ال�شراء ويعاد تقييمها لحقاً بالقيمة العادلة، ويظهر التغير 

في القيمة العادلة في بند م�ستقل �سمن حقوق الملكية. وفي حال بيع هذه الموجودات اأو جزء منها اأو ح�سول تدني في قيمتها يتم ت�سجيل الأرباح اأو الخ�سائر 

الناتجة عن ذلك في قائمة الدخل ال�سامل الموحدة بما في ذلك المبالغ المقيدة �سابقاً في حقوق الملكية والتي تخ�س هذه الموجودات. يمكن ا�سترجاع خ�سارة التدني 

التي تم ت�سجيلها �سابقاً في قائمة الدخل ال�سامل الموحدة اذا ما تبين بمو�سوعيـة اأن الزيادة في القيمة العادلة قد حدثت في فترة لحقة لت�سجيل خ�سائر 

التدني حيث يتم ا�سترجاع خ�سائر التدني لأدوات الدين من خلال قائمة الدخل ال�سامل الموحدة، في حين يتم ا�سترجاع خ�سائر التدني في اأ�سهم ال�شركات من 

خلال التغير المتراكم في القيمة العادلة.

ين )التي تحمل فوائد( �سمن الموجودات المالية المتوفرة للبيع في قائمة  يتم ت�سجيل الأرباح والخ�سائر الناجمة عن فروقات تحويل العملة الأجنبية لأدوات الدَّ

الدخل ال�سامل الموحدة. في حين يتم ت�سجيل فروقات تحويل العملة الأجنبية لأدوات الملكية في بند التغير المتراكم في القيمة العادلة �سمن حقوق الملكية.

تظهر الموجودات المالية التي ل يمكن تحديد قيمتها العادلة ب�سكل يعتمد عليه بالكلفة ويتم ت�سجيل اأي تدني في قيمتها في قائمة الدخل ال�سامل الموحدة.

الذمم المدينة -

ت�سجل الذمم المدينة بمبلغ الفاتورة الأ�سلي بعد تنزيل المبالغ المقدر عدم تح�سيلها. يتم عمل تقدير للديون الم�سكوك في تح�سيلها وت�سطب الديون المعدومة 

عندما ل يكون هناك احتمال لتح�سيلها.

ح�ضابات مداره ل�ضالح العملاء -

تمثل الح�سابات التي تديرها المجموعة نيابة عن العملاء ول تعتبر جزء من موجودات المجموعة.

التقــا�س -

يتم اإجراء تقا�س بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية واإظهار المبلغ ال�سافي في قائمة المركز المالي الموحدة فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة 

وكذلك عندما يتم ت�سويتها على اأ�سا�س التقا�س اأو يكون تحقق الموجودات وت�سوية المطلوبات في نف�س الوقت. 

تاريخ العتراف بالموجودات المالية -

يتم العتراف ب�شراء وبيع الموجودات المالية عند تاريخ المتاجرة. 

ا�ضتثمارات عقارية -

يتم اإثبات ال�ستثمارات العقارية بتاريخ ال�شراء بالكلفة مت�سمناً تكاليف ال�شراء والتي تمثل قيمتها العادلة بتاريخ ال�شراء.   

يتم  ول  الإنتاجي هذا  يتنا�سب مع عمرها  بما  الثابت  الق�سط  با�ستخدام طريقة  ا�ستهلاكها  ويتم  بالكلفة.  ذلك  بعد  العقارية  ال�ستثمارات  قيا�س  يتم 

ا�ستهلاك الأرا�سي.
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الممتلكات والمعدات -

بطريقة  للا�ستخدام  جاهزة  تكون  عندما  والمعدات  الممتلكات  ا�ستهلاك  ويتم  المتراكم،  ال�ستهلاك  تنزيل  بعد  الكلفة  ب�سعر  والمعدات  الممتلكات  تظهر 

الق�سط الثابت على مدى العمر الإنتاجي المتوقع لها وبن�سب �سنوية تتراوح ما بين 2% اإلى 40%0 ويتم ا�ستبعاد كلفة الموجودات وال�ستهلاك المتراكم حين 

بيع الممتلكات والمعدات اأو التخل�س منها ويتم اإثبات اأية اأرباح اأو خ�سائر في قائمة الدخل ال�سامل الموحدة.

من  المتوقعة  القت�سادية  المنافع  مع  تتنا�سب  ال�ستهلاك  وفترة  طريقة  اأن  من  للتاأكد  دوري  ب�سكل  ال�ستهلاك  وطريقة  الإنتاجي  العمر  مراجعة  يتم 

الممتلكات والمعدات.

عندما يقل المبلغ الممكن ا�سترداده من اأي من الممتلكات والمعدات عن �سافي قيمتها الدفترية فاإنه يتم تخفي�س قيمتها اإلى القيمة الممكن ا�ستردادها وت�سجل 

قيمة التدني في قائمة الدخل ال�سامل الموحدة.

ذمم دائنة وم�ضتحقات -

يتم اإثبات المطلوبات للمبالغ الم�ستحقة ال�سداد في الم�ستقبل للب�سائع والخدمات الم�ستلمة �سواء تمت اأو لم تتم المطالبة بها من قبل المورد.

قرو�س-

با�ستخدام طريقة  المطفاأة  بالكلفة  ت�سجيلها لحقاً  ويتم  بالقرو�س.  المتعلقة  المبا�شرة  التكاليف  منها  وينزل  العادلة  بالقيمة  بالقرو�س  العتراف  يتم 

الفائدة الفعلية.

تحقق الإيرادات والعتراف بالم�ضاريف -

يتم تحقق الإيرادات عندما ي�سبح من المحتمل تدفق منافع اقت�سادية للمجموعة نتيجة لعملية تبادلية قابلة للقيا�س ب�سورة موثوقة.

يتم تحقيق اإيرادات الفوائد با�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

يتم تحقيق الإيرادات الأخرى وفقاً لمبداأ ال�ستحقاق.

يتم العتراف بالم�ساريف على اأ�سا�س ال�ستحقاق.

القيمة العادلة -

ان اأ�سعار الإغلاق )�شراء موجودات/بيع مطلوبات( بتاريخ القوائم المالية الموحدة في اأ�سواق ن�سطة تمثل القيمة العادلة للاأدوات المالية التي لها اأ�سعار �سوقية.

في حال عدم توفر اأ�سعار معلنة اأو عدم وجود تداول ن�سط لبع�س الموجودات اأو عدم ن�ساط ال�سوق يتم تقدير قيمتها العادلة بعدة طرق منها:
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- مقارنتها بالقيمة ال�سوقية الحالية لأداة مالية م�سابهة لها اإلى حد كبير.

- تحليل التدفقات النقدية الم�ستقبلية وخ�سم التدفقات النقدية المتوقعة بن�سبة م�ستخدمة في اأداة مالية م�سابهة لها.

- نماذج ت�سعير الخيارات.

تهدف طرق التقييم اإلى الح�سول على قيمة عادلة تعك�س توقعات ال�سوق وتاأخذ بالإعتبار العوامل ال�سوقية واأية مخاطر اأو منافع متوقعه عند تقدير قيمة 

الأدوات المالية، وفي حال وجود اأدوات مالية يتعذر قيا�س قيمتها العادلة ب�سكل يعتمد عليه يتم اإظهارها بالكلفة بعد تنزيل اأي تدني في قيمتها.

�شريبة الدخل -

تقوم المجموعة باأخذ مخ�س�س ل�شريبة الدخل وفقاً لقانون �شريبة الدخل رقم )57( ل�سنة 1985 وتعديلاته اللاحقة ووفقاً لمعيار المحا�سبة الدولي رقم )12( 

حيث ين�س هذا المعيار على ت�سجيل ال�شريبة الموؤجلة الناتجة عن الفرق ما بين القيمة المحا�سبية وال�شريبية للموجودات والمطلوبات.

النقد وما في حكمه -

لغر�س قائمة التدفقات النقدية الموحدة فاإن النقد وما في حكمه ي�ستمل على النقد في ال�سندوق واأر�سدة لدى البنوك وودائع ق�سيرة الأجل والتي لديها 

تواريخ ا�ستحقاق ثلاثة اأ�سهر اأو اأقل بعد تنزيل اأر�سدة البنوك الدائنة.

العملات الأجنبية -

يتم ت�سجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال ال�سنة باأ�سعار ال�شرف ال�سائدة في تاريخ اإجراء المعاملات. 

يتم تحويل اأر�سدة الموجودات المالية والمطلوبات المالية باأ�سعار العملات الأجنبية الو�سطية ال�سائدة في تاريخ قائمة المركز المالي الموحدة والمعلنة من البنك 

المركزي الأردني.  

يتم تحويل الموجودات غير المالية والمطلوبات غير المالية بالعملات الأجنبية والظاهرة بالقيمة العادلة في تاريخ تحديد قيمتها العادلة. 

يتم ت�سجيل الأرباح والخ�سائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في قائمة الدخل ال�سامل الموحدة.  

يتم ت�سجيل فروقات التحويل لبنود الموجودات والمطلوبات بالعملات الأجنبية غير النقدية )مثل الأ�سهم( كجزء من التغير في القيمة العادلة.

ا�ضتخدام التقديرات -

اإن اإعداد القوائم المالية الموحدة وتطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية يتطلب من اإدارة المجموعة القيام بتقديرات واجتهادات توؤثر على مبالغ الموجودات والمطلوبات 

اأي�ساً على الإيرادات والم�ساريف والمخ�س�سات وب�سكل خا�س يتطلب من  توؤثر  اإن هذه التقديرات والجتهادات  المالية والإف�ساح عن اللتزامات المحتملة. 

اإدارة المجموعة القيام باأحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ واأوقات التدفقات النقدية الم�ستقبلية واأوقاتها الناجمة عن اأو�ساع وظروف تلك التقديرات 

في الم�ستقبل. اإن التقديرات المذكورة مبنية بال�شرورة على فر�سيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن واإن النتائج الفعلية قد 

تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات في الم�ستقبل في اأو�ساع وظروف تلك المخ�س�سات.
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)3( نقد في ال�ضندوق واأر�ضدة لدى البنوك

ي�سمل هذا البند ما يلي:

    2009   2008 

دينـــــاردينـــــار

950ر54414ر1نقد في ال�سندوق

701ر800ر38619ر299ر7ودائع لأجل*

495ر843ر9311ر22ح�سابات جارية

146ر659ر86121ر323ر7

 

* يمثل هذا البند ودائع لأجل بالدينار الأردني ت�ستحق خلال فترة �سهر من تاريخ ربط هذه الودائع وبفائدة �سنوية تتراوح ما بين 50ر1% - 75ر%4.

)4( موجودات مالية للمتاجرة

ي�سمل هذا البند ما يلي: 

    2009    2008 

دينـــــاردينـــــار

192ر813ر86012ر441ر33اأ�سهم �شركات مدرجة في الأ�سواق المالية

800ر8001ر1�سناديق ا�ستثمارية

500ر500747ر247�سندات*

492ر562ر16013ر691ر33

* تظهر ال�سندات بالكلفة حيث يتعذر قيا�س القيمة العادلة لها بموثوقية كافية.
تت�سمن الموجودات المالية للمتاجرة كما في 31 كانون الأول 2008 ما يعادل 425ر367ر1 دينار بالعملات الأجنبية.
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)5( موجودات �شركات تابعة معدة للبيع

قررت اإدارة المجموعة خلال عام 2009 بيع ال�ستثمار في ال�شركة التابعة )�شركة �شرا للتطوير العقاري(. يتوقع اأن تتم عملية البيع خلال عام 2010. وبالتالي 

فقد تم ت�سنيف هذا ال�ستثمار كموجودات �شركة تابعة معدة للبيع كما في 31 كانون الأول 2009.

)6( ا�ضتثمار في �شركة حليفة

يمثل هذا البند كلفة ال�ستثمار في �شركة نور الأردن ال�ست�سارية بن�سبة 49%، حيث قامت المجموعة خلال �سهر كانون الأول 2009 ببيع 44% من ح�ستها في 

�شركة �شرا للتطوير العقاري ل�شركة نور الأردن ال�ست�سارية وتمت ر�سملة المبلغ الم�ستحق من �شركة نور الأردن ال�ست�سارية لت�سبح ن�سبة م�ساهمة المجموعة 

في �شركة نور الأردن 49% ) اإي�ساح 25(.

ان ح�سة المجموعة من موجودات ومطلوبات ال�شركة الحليفة كما في 31 كانون الأول 2009 كما يلي:

    2009

دينـــــار

797ر510ر4الموجودات

-      المطلوبات

797ر510ر4�سافي الموجودات

)7( موجودات مالية متوفرة للبيع

ي�سمل هذا البند ما يلي: 

2009   2008

دينـــــاردينـــــار

000ر418ر1-       اأ�سهم �شركات غير مدرجة في الأ�سواق المالية
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)8( ذمم مدينة، �ضافي

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2009   2008

دينـــــاردينـــــار

924ر619ر12-ذمم عملاء تمويل على الهام�س

225ر371897ر176ذمم و�سطاء

214ر252-اأوراق قب�س

-468ر1ذمم مدينة اأخرى

288ر094108ر113ذمم موظفين

 568ر092ر87021ر003ر3ذمم عملاء الو�ساطة

219ر970ر80334ر294ر3

)319ر869ر1()500ر12(مخ�س�س مقابل مخاطر ائتمان

900ر100ر30333ر282ر3

فيما يلي جدول تحليل الذمم كما في 31 كانون الول:

                        20092008

مخ�ض�س مقابلمخ�ض�س مقابل

ال�ضــافيمخاطر ائتمانالإجمـــاليال�ضــافيمخاطر ائتمانالإجمـــالي

دينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــار

924ر984ر11)000ر635(924ر619ر12---ذمم عملاء تمويل على الهام�س

976ر115ر21)105ر982(081ر098ر30322ر282ر3)500ر12(803ر294ر3ذمم مدينة

-       )214ر252(214ر252     -       -      -       اأوراق قب�س

900ر100ر33)319ر869ر1(219ر970ر30334ر282ر3)500ر12(803ر294ر3
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فيما يلي الحركة على مخ�س�س مقابل مخاطر ائتمان الذمم:

20092008

دينـــــاردينـــــار

122ر319691ر869ر1ر�سيد بداية ال�سنة

405ر500680ر12المخ�س�س لل�سنة

100ر526-العمليات المتوقفة

-)794ر178ر1(بيع �شركات تابعة

-)120ر10(ديون معدومة

)308ر28()405ر680(الوفر في المخ�س�س

319ر869ر5001ر12ر�سيد نهاية ال�سنة

فيما يلي جدول اأعمار ذمم عملاء تمويل على الهام�س والذمم المدينة واأوراق القب�س غير الم�سكوك في تح�سيلها كما في 31 كانون الأول: 

   

الذمم الم�ضتحقة وغير الم�ضكوك في تح�ضيلها                                                                                              

المجموع91 – 180 يوم31 – 90 يوم1 -30 يوم

دينـــــاردينـــــاردينـــــاردينـــــار

303ر282ر3--303ر282ر20093

900ر100ر54433ر472ر8469ر646ر5109ر981ر200813

تتوقع اإدارة المجموعة تح�سيل الذمم غير الم�سكوك في تح�سيلها بالكامل. علماً باأن معظم الذمم م�سمونة بالمحافظ ال�ستثمارية للعملاء.

)9( دفعات على ح�ضاب ا�ضتثمارات 

يمثل هذا البند دفعات مقدمة على ح�ساب ا�ستثمار المجموعة في �شركة اندماج للخدمات المالية والتي تم تعديل ا�سمها لي�سبح �شركة اأموال للخدمات 

والو�ساطة المالية، حيث لم ت�ستكمل اإجراءات تملك ال�شركة حتى تاريخ اإعداد هذه القوائم المالية.



50

)10( ا�ضتثمارات عقارية

يمثل هذا البند ا�ستثمارات عقارية في اأرا�سي بلغت كلفتها 421ر186ر21 دينار.

وفيما يلي الحركة على هذه ال�ستثمارات:

 

2009    2008

دينـــــاردينـــــار

603ر319ر6032ر319ر2ر�سيد بداية ال�سنة

-421ر186ر21تملك �شركات تابعة

-       )603ر319ر2(ا�ستبعادات

603ر319ر4212ر186ر21ر�سيد نهاية ال�سنة 

)11( اأر�ضدة مدينة اأخرى

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي: 

    2009   2008

دينـــــاردينـــــار

049ر84490ر5م�ساريف مدفوعة مقدماً 

750ر180-تاأمينات نقدية مقابل كفالت بنكية

646ر256540ر11تاأمينات نقدية مقابل ت�سهيلات بنكية

850ر387ر6871ر2تاأمينات م�ستردة

450ر37512ر19فوائد واإيرادات بر�سم القب�س

201ر98148ر38اأمانات �شريبة الدخل

137ر769ر3-�سندوق �سمان الت�سوية

696ر20112ر5اأخرى

779ر041ر3446ر83   
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)12( ممتلكات ومعدات

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

-2009

مبــاني
برامج واأجهزة 

حا�ضــوب
�ضيــارات

اأثــاث ومفرو�ضات 

واأجهزة مكتبية

ديكورات وتح�ضينات 

راأ�ضماليـة
المجمـوع

دينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــاردينـــار

الكلفـــة -

002ر562ر1742ر117555ر729536ر912204ر07082ر183ر1الر�سيد في بداية ال�سنة

922ر11      -032ر2404ر6504ر3-الإ�سافات

)090ر349 ()588ر41 ()250ر208 ()252ر99 (-      -       بيع �شركات تابعة

)000ر27(-       -       )000ر27 (-      -       ال�ستبعادات

834ر197ر5862ر513 899ر331   717ر82    562ر86    070ر183ر1الر�سيد في نهاية ال�سنة

ال�ضتهلاك المتراكم -

170ر877844ر678295ر766329ر17272ر67768ر77الر�سيد في بداية ال�سنة

673ر038203ر08677ر09571ر79221ر66210ر23الإ�سافات

341ر17-341ر17---العمليات المتوقفة

)882ر266 ()586ر41 ( )546ر178 ()750ر46 (-      -       بيع �شركات تابعة

)600ر21 (-       -     )600ر21 (-      -       ال�ستبعادات

702ر776  329ر331 559ر239  511ر25   964ر78   339ر101   الر�سيد في نهاية ال�سنة

132ر421ر2571ر182 340ر92   206ر57  598ر7     731ر081ر1�ضافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2009

-2008

الكلفـــة -

467ر504ر1742ر555   118ر438469ر667223ر07073ر183ر1الر�سيد في بداية ال�سنة

071ر218-999ر82766ر245141ر9-الإ�سافات

)536ر160 (-       -       )536ر160 (-      -       ال�ستبعادات

002ر562ر1742ر555  117ر536    729ر912204ر82    070ر183ر1الر�سيد في نهاية ال�سنة

ال�ضتهلاك المتراكم -

607ر635    160ر917193ر467229ر047115ر01643ر54  الر�سيد في بداية ال�سنة

967ر59-468ر30  499ر29 --العمليات المتوقفة

305ر717244ر102  293ر50969ر12523ر66125ر23الإ�سافات

)709ر95 (-       -       )709ر95 (-      -       ال�ستبعادات

170ر844   877ر295  678ر329   766ر72      172ر68   677ر77     الر�سيد في نهاية ال�سنة

832ر717ر2971ر259 439ر206  963ر131 740ر14  393ر105ر1�ضافي القيمة الدفترية كما في 31 كانون الأول 2008

تت�سمن الممتلكات والمعدات كما في 31 كانون الأول 2009 ممتلكات ومعدات م�ستهلكة بالكامل بقيمة 508ر72 دينار )2008: 200ر122 دينار( وما زالت 

م�ستخدمة حتى تاريخه.
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)13( موجودات غير ملمو�ضة، �ضافي 

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

2009   2008

دينـــــاردينـــــار

355ر389ر5-     �سهرة ناجمة عن تملك ال�شركة العربية للا�ستثمارات المالية *

 

* قامت المجموعة خلال عام 2009 ببيع كامل ح�ستها في ال�شركة العربية للا�ستثمارات المالية.

)14( بنـوك دائنـة

يمثل هذا البند الت�سهيلات الئتمانية الممنوحة للمجموعة كما يلي:

الر�ضيـــد            

2008     2009ال�ضقـف�ضعر الفائـدة

دينـــــاردينـــــاردينـــــار%

831ر310236ر493ر0002ر500ر752ر8بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل

-351ر455ر0001ر500ر91بنك �ستاندرد ت�سارترد

-496ر685ر0007ر000ر55ر6البنك العقاري الم�شري العربي

-      445ر955ر2  000ر000ر93بنك التحاد للادخار وال�ستثمار

831ر602236ر589ر14    

 



53

)15( قـر�س

                2009

اأق�ضاط القر�س              

طويلة الأجل  ت�ضتحق خلال عام

دينـــــاردينـــــار

817ر399ر1833ر600   

يمثل هذا البند قر�س طويل الأجل ممنوح للمجموعة من اأحد البنوك الأردنية بمبلغ 000ر000ر4 دينار ب�سعر فائدة �سنوية 5ر8% بدون عمولة. ي�سدد هذا القر�س 

على اأق�ساط �سهرية مت�ساوية بقيمة 667ر66 دينار للق�سط الواحد، ي�ستحق الق�سط الأول منها بتاريخ 30 ني�سان 2010. 

ان مبالغ الدفعات ال�سنوية وا�ستحقاقاتها للقر�س طويل الأجل هي كما يلي:

دينـــــارال�ضنــــة

244ر2011800

244ر2012800

244ر2013800

244ر2014800

841ر198    2015

817ر399ر3
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)16( مخ�ض�ضات واأر�ضدة دائنة اأخرى

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

 

    2009   2008

دينـــــاردينـــــار

-710ر468ر1�سيكات موؤجلة الدفع

089ر156141ر88ر�سوم الجامعات الأردنية

313ر156252ر88ر�سوم دعم البحث العلمي

535ر85646ر149ر�سوم �سندوق الت�سغيل والتدريب والتعليم المهني والتقني

515ر00047ر25مخ�س�س بدل اإجازات

000ر71 -ق�سايا تحت الت�سوية

334ر000659ر970تعوي�س نهاية الخدمة ومكافاآت موظفين

-000ر28بدل تنقلات مجل�س اإدارة

-000ر35مكافاأة اأع�ساء مجل�س الإدارة

778ر569327ر80اإيرادات مقبو�سة مقدماً

339ر75-اأمانات م�ساهمين

279ر35-اأمانات للغير

467ر18985ر29م�ساريف م�ستحقة

280ر994355ر19اأخرى

929ر096ر6302ر982ر2

)17( حقوق الملكية

- راأ�س المال المدفوع –

يبلغ راأ�س المال المكتتب به )المدفوع( 000ر500ر42 دينار موزعاً على 000ر500ر42 �سهم بقيمة ا�سمية دينار لل�سهم الواحد.

- علاوة الإ�ضدار –

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب علاوة الإ�سدار الناتجة عن طرح الأ�سهم للاكتتاب خلال ال�سنوات ال�سابقة وبمعدل �سعر 2 دينار لل�سهم الواحد.

- احتياطي اإجباري -

تتمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الأرباح ال�سنوية قبل ال�شرائب بن�سبة 10% خلال ال�سنة وفقاً لقانون ال�شركات وهو غير قابل للتوزيع 

على الم�ساهمين.
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)18( اأتعاب اإدارية وا�ضت�ضارية

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2009   2008

دينـــــاردينـــــار

000ر193198ر241اأتعاب ا�ست�سارية واإدارة اإ�سدارات

136ر422  200ر574 اأتعاب اإدارة محافظ ا�ستثمارية

136ر620  393ر815  

 

)19( اأرباح موجودات مالية للمتاجرة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

2009   2008

دينـــــاردينـــــار

432ر591ر5362ر999ر6اأرباح متحققة

)139ر483ر1()930ر20(التغير في القيمة العادلة 

284ر234   -    عوائد توزيعات اأرباح اأ�سهم 

577ر342ر6061ر978ر6

)20( خ�ضائر موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2009   2008

دينـــــاردينـــــار

)678ر18(-    خ�سائر متحققة
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)21( م�ضاريف اإدارية 

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

    2009   2008 

دينـــــاردينـــــار

777ر895463ر556رواتب واأجور

200ر00036ر970مكافاآت موظفين

223ر369151ر52م�ساهمة المجموعة في ال�سمان الجتماعي

432ر13   -م�ساريف تاأ�سي�س

305ر18655ر39دعاية واإعلان

502ر84222ر8تاأمين

551ر01517ر6تدريب

893ر39937ر43�سفر وتنقلات الإدارة التنفيذية واأع�ساء مجل�س الإدارة

814ر0015ر85ر�سوم وا�ستراكات

000ر7005ر33عقود تمويل وم�ساريف بور�سة عمان

-421ر3م�ساريف �سيارات

061ر38410ر38حا�سوب وانترنت

736ر28426ر14اإجازات موظفين

923ر87552ر40اأتعاب مهنية

417ر70239ر27قرطا�سية ومطبوعات

725ر46627ر35بريد وهاتف

672ر53710ر4تبرعـات

151352م�ساريف كفالت وطوابع

-356ر17اإيجارات

648ر96412ر14مياه وكهرباء ومحروقات

884ر75112ر12�سيافة

-393ر24�سيانة

463ر5338ر46اأخرى

578ر010ر2241ر076ر2
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)22( �شريبة الدخل

لم تقم دائرة �شريبة الدخل بمراجعة ح�سابات ال�شركة لعامي 2007 و 2008 حتى تاريخ اإعداد القوائم المالية الموحدة.

تم احت�ساب �شريبة الدخل لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 وفقاً لقانون �شريبة الدخل رقم )57( ل�سنة 1985 وتعديلاته اللاحقة.

ان الحركة على مخ�س�س �شريبة الدخل هي كما يلي:

2009   2008

دينــــاردينــــار

697ر131ر3321ر059ر2ر�سيد بداية ال�سنة

)365ر072ر1(-�شريبة الدخل المدفوعة

-)332ر059ر2(بيع �شركة تابعة

000ر000ر0002ر300�شريبة الدخل الم�ستحقة

332ر059ر0002ر300 ر�سيد نهاية ال�سنة

ملخ�س ت�سوية الربح المحا�سبي مع الربح ال�شريبي:

   2009   2008

دينــــاردينــــار

)748ر940(602ر275ر8الربح المحا�سبي

437ر60285ر268ر8ينزل : اأرباح غير خا�سعة لل�شريبة

405ر680   000ر193ر1 ي�ساف: م�شروفات غير مقبولة �شريبياً 

)780ر345( 000ر200ر1الربح ال�شريبي

-      000ر300�شريبة الدخل لل�سنة

-6ر3%ن�سبة �شريبة الدخل الفعلية

25%25%ن�سبة �شريبة الدخل القانونية
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)23( ح�ضة ال�ضهم من ربح ال�ضنة

اإن تفا�سيل هذا البند هي كما يلي:

2009    2008

043ر031ر7224ر758ر8ربح ال�سنة )دينار(

000ر500ر00042ر500ر42المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم )�سهم(

فلـ�س/دينــارفلـ�س/دينــار

0/095        0/206        الح�سة الأ�سا�سية لل�سهم من ربح ال�سنة

         

اإن الح�سة المخف�سة لل�سهم من ربح ال�سنة م�ساوية للح�سة الأ�سا�سية لل�سهم من ربح ال�سنة.

)24( النقد وما في حكمه في نهاية ال�ضنة

يتكون النقد وما في حكمه الظاهر في قائمة التدفقات النقدية الموحدة من المبالغ المبينة في قائمة المركز المالي الموحدة كما يلي:

2009   2008

دينـــــاردينـــــار

146ر659ر86121ر323ر7نقد في ال�سندوق واأر�سدة لدى البنوك

831ر602236ر589ر14ينزل: بنوك دائنة

315ر422ر21)741ر265ر7 (

)25( تملك �شركات تابعة

تملك مجموعة �شرا للتطوير العقاري

قامت المجموعة خلال عام 2009 بتملك مجموعة �شركة �شرا للتطوير العقاري )اإي�ساح 5( والتي ت�سمنت ال�شركات التالية: 

- �شركة �شرا للتطوير العقاري

- �شركة الفلك للا�ستثمارات المتعددة

- �شركة الزدهار للا�ستثمارات المتعددة
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اإن موجودات ومطلوبات مجموعة �شرا للتطوير العقاري كما بتاريخ التملك هي كما يلي:

القيمة الدفترية 

بتاريخ التملك

القيمة العادلـة

دينـــــاردينـــــار

560ر213 560ر213نقد في ال�سندوق واأر�سدة لدى البنوك

159ر159278ر278�سيكات بر�سم التح�سيل

858ر283ر8588ر283ر8موجودات مالية للمتاجرة

421ر186ر42121ر186ر21ا�ستثمارات عقارية

374ر230ر95017ر539م�ساريع تحت التنفيذ

372ر192ر94847ر501ر30مجموع الموجودات

099ر519ر0992ر519ر2بنوك دائنة 

000ر030ر0004ر030ر4قرو�س 

273ر643ر2733ر643ر3 ذمم دائنة واأر�سدة دائنة اأخرى

372ر192ر37210ر192ر10مجموع المطلوبات

000ر000ر57637ر309ر20�ضافي الموجودات المتملكة

التدفق النقدي عند التملك

560ر213�سافي النقد المتملك مع ال�شركة التابعة 

)000ر000ر37(النقد المدفوع 

)440ر786ر36(�ضافي النقد المدفوع

تم القيام بالمحا�سبة المبدئية لعملية التملك ب�سكل موؤقت، حيث لم يتم تحديد القيمة العادلة لموجودات ومطلوبات ال�شركات الم�ستراه ب�سكل يعتمد عليه 

بحلول نهاية الفترة التي تم فيها التملك.

قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست خلال ال�سنة ب�شراء كل من �شركة الفلك و�شركة الزدهار للا�ستثمار المتعدد فيما تم ت�سنيف ال�ستثمار في �شركة �شرا كموجودات 

معدة للبيع )اإي�ساح 5(.

كما قامت المجموعة خلال �سهر كانون الأول 2009 ببيع 44% من ح�ستها في �شركة �شرا للتطوير العقاري مقابل ال�ستثمار بما ن�سبته 49% في �شركة نور 

الأردن ال�ست�سارية )اإي�ساح 6(.
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)27( بيع �شركات تابعة

قامت �شركة اأموال اإنڤ�ست الم�ساهمة العامة المحدودة بتاريخ 23 �سباط 2009 ببيع كامل ح�ستها في ال�شركات التابعة التالية:

- ال�شركة العربية للا�ستثمارات المالية

- �شركة فهار�س للا�ستثمار

- �شركة الكتتاب للتجارة وال�ستثمار

بلغت اأرباح الفترة المتحققة من ال�شركات التابعة المباعة كما يلي:

 دينــــار 

241ر384ح�سة ال�شركة من ربح ال�شركات التابعة المباعة حتى تاريخ البيع *

591ر474ر1ربح بيع �شركات تابعة **

832ر858ر1اأرباح الفترة المتحققة من ال�شركات التابعة المباعة

* اإن ح�سة ال�شركة من نتائج اأعمال ال�شركات التابعة المباعة للفترة من اأول كانون الثاني 2009 ولغاية تاريخ البيع هي كما يلي:

دينــــار 

138ر522اإيرادات 

)897ر137(م�ساريف

241ر384  ربح الفترة

 

** ان القيمة الدفترية ل�سافي الموجودات لل�شركات التابعة المباعة كما بتاريخ البيع هي كما يلي: 

 دينــــار 

468ر160ر25�سافي الموجودات

059ر635ر26�سعر بيع ال�شركات التابعة

591ر474ر1  ربح بيع ال�شركات التابعة
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)28( معاملات مع جهات ذات علاقة

بلغت رواتب ومكافاآت الإدارة التنفيذية مبلغ 640ر368 دينار لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009 مقابل مبلغ 320ر433 دينار لل�سنة المنتهية في 31 

كانون الأول 2008.

ال�شركات التابعة:

تت�سمن القوائم المالية الموحدة القوائم المالية لل�شركة وال�شركات التابعة لها التالية:

بلد التاأ�ضي�سا�ضم ال�شركة

راأ�س المال

الن�ضبة المئوية للملكية

2009   2008

%%دينــــار

-000100ر1الأردنرايات الوطن للا�ست�سارات الإدارية

6ر66--الأردنال�شركة العربية للا�ستثمارات المالية

100-000ر50الأردن�شركة فهار�س للا�ستثمار

000100100ر50الأردن�شركة الماروم للتجارة وال�ستثمار

100-000ر50الأردن�شركة الكتتاب للتجارة وال�ستثمار

000100100ر50الأردن�شركة ربابنة ال�ستثمار للتجارة وال�ستثمار 

000100100ر000ر2الأردن�شركة بيت التمويل الأردني

-000100ر1الأردن�شركة بيت النقد للا�ستثمار

-00056ر850الأردن�شركة �شرا للتطوير العقاري

-000100ر10الأردن�شركة الفلك للا�ستثمارات المتعددة

-000100ر30الأردن�شركة الزدهار للا�ستثمارات المتعددة
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)29( القيمة العادلة للاأدوات المالية

تتمثل الأدوات المالية في الموجودات المالية والمطلوبات المالية.

تتكون الموجودات المالية من النقد في ال�سندوق واأر�سدة وودائع لدى البنوك والموجودات المالية للمتاجرة والموجودات المالية المتوفرة للبيع والذمم المدينة وبع�س 

الأر�سدة المدينة الأخرى. تتكون المطلوبات المالية من الذمم الدائنة والبنوك الدائنة والقر�س وبع�س الأر�سدة الدائنة الأخرى.

اإن القيمة العادلة للاأدوات المالية ل تختلف ب�سكل جوهري عن القيمة الدفترية لهذه الأدوات با�ستثناء بع�س الموجودات المالية للمتاجرة والتي تم اظهارها 

بالكلفة كما ورد في اإي�ساح رقم )4(.

)30( اإدارة المخاطر

مخاطر اأ�ضعار الفائدة

ان المجموعة معر�سة لمخاطر اأ�سعار الفائدة على موجوداتها ومطلوباتها والتي تحمل فائدة مثل الودائع لدى البنوك وال�سندات والبنوك الدائنة والقرو�س.

31 كانون الأول، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى  اأ�سعار الفائدة كما في  يو�سح الجدول التالي ح�سا�سية قائمة الدخل للتغيرات الممكنة المعقولة على 

الموؤثرة ثابتة.

ربح المجموعة ل�سنة واحدة، ويتم احت�سابها على  الفوائد على  باأ�سعار  التغيرات المفتر�سة الممكنة  باأثر  ال�سامل الموحدة  الدخل  تتمثل ح�سا�سية قائمة 

الموجودات والمطلوبات المالية التي تحمل �سعر فائدة متغير كما في 31 كانون الأول.

الأثر على الربحالزيادة ب�ضعر الفائدة2009 -

دينـــار)نقطة مئوية(العملـــة

)902ر112(100دينار اأردني

الأثر على الربحالنق�س ب�ضعر الفائدة2009 -

دينـــار)نقطة مئوية(العملـــة

902ر100112دينار اأردني

الأثر على الربحالزيادة ب�ضعر الفائدة2008 -

دينـــار)نقطة مئوية(العملـــة

570ر10019دينار اأردني

الأثر على الربحالنق�س ب�ضعر الفائدة2008 -

دينـــار)نقطة مئوية(العملـــة

)570ر19(100دينار اأردني
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مخاطر التغير باأ�ضعار الأ�ضهم

يو�سح الجدول التالي ح�سا�سية قائمة الدخل ال�سامل الموحدة نتيجة للتغيرات الممكنة المعقولة على اأ�سعار الأ�سهم، مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى 

الموؤثرة ثابتة:

-2009

الأثر على الربحالتغير في الموؤ�شر الموؤ�شر

دينــــار)%(

186ر344ر103�سوق عمان المالي

-2008

الأثر على الربحالتغير في الموؤ�شر الموؤ�شر

دينــــار)%(

687ر219ر101�سوق عمان المالي

563ر10136�سوق دبي

 

في حال هنالك تغير �سلبي في الموؤ�شر يكون الأثر م�ساوي للتغير اأعلاه مع عك�س الإ�سارة.

مخاطر الئتمان

مخاطر الئتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن تخلف اأو عجز المدينون والأطراف الأخرى عن الوفاء بالتزاماتهم تجاه المجموعة.

وترى المجموعة باأنها لي�ست معر�سة بدرجة كبيرة لمخاطر الئتمان حيث تقوم بو�سع �سقف ائتماني للعملاء مع مراقبة الذمم القائمة ب�سكل م�ستمر. كما 

تحتفظ ال�شركة بالأر�سدة والودائع لدى موؤ�س�سات م�شرفية رائدة.

تقوم المجموعة بتقديم الخدمات لعدد كبير من العملاء. ل يمثل اأي عميل ما ن�سبته 10% من الذمم المدينة كما في 31 كانون الأول 2009 و 2008.

مخاطر ال�ضيولة

تعمل ال�شركة على اإدارة مخاطر ال�سيولة وذلك عن طريق التاأكد من توفر الت�سهيلات البنكية.
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الفائدة  واأ�سعار  التعاقدي  للا�ستحقاق  المتبقية  الفترة  اأ�سا�س  الأول على  31 كانون  )غير مخ�سومة( كما في  المالية  المطلوبات  توزيع  اأدناه  الجدول  يلخ�س 

ال�سوقية الحالية:

المجموعمن �ضنة اإلى 5 �صنواتمن 3 �ضهور اإلى 12 �ضهراأقل من 3 �ضهور2009-

دينــاردينــاردينــاردينــار

336ر892ر14--336ر892ر14بنوك دائنة

437ر624ر2--437ر624ر2ذمم دائنة 

199ر071ر0005ر420ر1994ر651-   قر�س

972ر587ر00022ر420ر1994ر773651ر516ر17المجموع

المجموعاأقل من 3 �ضهور2008-

دينــاردينــار

567ر567241ر241بنوك دائنة

291ر692ر2916ر692ر6ذمم دائنة 

858ر933ر8586ر933ر6المجموع
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مخاطر العملات

فيما يلي جدول يو�سح اأثر التغير الممكن المعقول في �سعر �شرف الدينار الأردني مقابل العملات الأجنبية على قائمة الدخل ال�سامل الموحدة، مع بقاء جميع 

المتغيرات الأخرى الموؤثرة ثابتة.

- 2009

العملـــة

الزيادة في �ضعر �شرف العملة

مقابل الدينار الأردني
الأثر على الربح قبل ال�شريبة

دينـــار)%(

1011جنيه م�شري

العملـــة

النق�س في �ضعر �شرف العملة

مقابل الدينار الأردني
الأثر على الربح قبل ال�شريبة

دينـــار)%(

)11(10جنيه م�شري

– 2008

العملـــة

الزيادة في �ضعر �شرف العملة

مقابل الدينار الأردني
الأثر على الربح قبل ال�شريبة

دينـــار)%(

576ر10141درهم اإماراتي

411ر1037جنيه م�شري

014ر101دينار كويتي

)520(10ريال عماني

832ر1057ريال قطري

العملـــة

النق�س في �ضعر �شرف العملة

مقابل الدينار الأردني
الأثر على الربح قبل ال�شريبة

دينـــار)%(

)576ر141(10درهم اإماراتي

)411ر37(10جنيه م�شري

)014ر1(10دينار كويتي

520    10ريال عماني

)832ر57(10ريال قطري
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اإن �سعر �شرف الدينار مربوط ب�سعر ثابت مع الدولر الأمريكي )1/41 دولر لكل دينار(، وبالتالي فاإن اأثر مخاطر العملات غير جوهري على القوائم المالية الموحدة 

فيما يتعلق بالأر�سدة بالدولر الأمريكي.

)31( معلومات قطاعات الأعمال

معلومات قطاعات الأعمال الرئي�ضية

لأغرا�س اإدارية تم توزيع اأن�سطة المجموعة اإلى ثلاثة قطاعات اأعمال رئي�سية:

تتمثل بالمتاجرة بالأ�سهم وال�سندات بالإ�سافة اإلى الإيداعات والحفظ الأمين.  - اأ�سهم و�سندات   

تتمثل بتقديم اإدارة محافظ ا�ستثمارية ل�سالح عملائها ب�سفة الأمانة.  - خدمات ا�ست�سارية واإدارة اإ�سدارات 

تتمثل بتقديم خدمة و�سيط بالعمولة لدى �سوق عمان المالي.  - و�ساطة مالية   

اإن هذه القطاعات هي الأ�سا�س الذي تبني عليه المجموعة تقاريرها حول معلومات قطاعات الأعمال الرئي�سية.
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فيما يلي معلومات قطاعات الأعمال:

     

- 2009

اأ�ضهم و�ضندات

خدمات 

ا�ضت�ضارية واإدارة 

اإ�ضدارات

المجمــوعاأخـــرىو�ضـاطة مـــالية

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

153ر088ر05712ر798ر0973ر393496ر606815ر978ر6�سافي الإيرادات

)409ر157ر1(--409ر157ر1تكاليف موزعة

)383ر039ر3(----تكاليف غير موزعة

361ر891ر7----ربح ال�سنة قبل �شريبة الدخل من العمليات الم�ستمرة

361ر167ر1----الربح بعد ال�شريبة من العمليات المتوقفة

)000ر300(----�شريبة الدخل

722ر758ر8----ربح ال�سنة

معلومات اأخرى:

996ر146ر856108ر399ر16239ر691ر28233ر696355ر700ر34موجودات القطاع

272ر503ر48336ر775ر60313ر589ر14-186ر138ر8مطلوبات القطاع

922ر11----الم�ساريف الراأ�سمالية

673ر203----ال�ستهلاكـات

-2008

132ر686ر4192ر546-136ر577620ر519ر1�سافي الإيرادات

)943ر316ر1(---943ر316ر1تكاليف موزعة

)937ر309ر2(----تكاليف غير موزعة

)748ر940(----خ�سارة ال�سنة قبل �شريبة الدخل من العمليات الم�ستمرة

408ر377ر5----الربح بعد ال�شريبة من العمليات المتوقفة

660ر436ر4----ربح ال�سنة

معلومات اأخرى:

107ر209ر71585ر680ر05312ر323ر00044ر339100ر105ر28موجودات القطاع

384ر085ر37711ر162738ر247ر10-845ر99مطلوبات القطاع

071ر552218ر51989ر128--الم�ساريف الراأ�سمالية

305ر337244ر968159ر84--ال�ستهلاكـات
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معلومات قطاعات الأعمال الثانوية:

يبين الجدول التالي توزيع الموجودات، المطلوبات، الإيرادات والم�ساريف الراأ�سمالية للمجموعة ح�سب القطاع الجغرافي:

- 2009

الإجمـــاليخارج المملكةداخل المملكة

دينــــاردينــــاردينــــار

الموجـودات

861ر323ر0007ر861110ر213ر7نقد في ال�سندوق واأر�سدة لدى البنوك

 160ر691ر33    -160ر691ر33موجودات مالية للمتاجرة

128ر090ر24-128ر090ر24موجودات �شركة تابعة معدة للبيع

797ر510ر7974ر510ر4ا�ستثمار في �شركة حليفة

303ر282ر3713ر932176ر105ر3ذمم مدينة، �سافي

000ر600ر3-000ر600ر3دفعات على ح�ساب �شراء ا�ستثمارات

850ر957ر8-850ر957ر8اأر�سدة مدينة اأخرى

344ر83-344ر83ممتلكات ومعدات

132ر421ر1-132ر421ر1موجودات غير ملمو�سة

421ر186ر21-421ر186ر21ا�ستثمارات عقارية

المطلوبــات

602ر589ر5366614ر589ر14بنوك دائنة

437ر624ر2-437ر624ر2ذمم دائنة

000ر300-000ر300مخ�س�س �شريبة دخل

630ر982ر2-630ر982ر2مخ�س�سات واأر�سدة دائنة اأخرى

000ر030ر4-000ر030ر4قر�س

927ر348ر3  -927ر348ر3  التزامات مقابل موجودات �شركة تابعة معدة للبيع

دفعات مقبو�سة مقدماً على ح�ساب بيع 

676ر627ر8-676ر627ر8ا�ستثمار عقاري

153ر088ر69912ر45425ر062ر12الإيرادات

922ر11-922ر11الم�ساريف الراأ�سمالية

-2008

146ر659ر26121ر885384ر274ر21نقد في ال�سندوق واأر�سدة لدى البنوك

492ر562ر42513ر367ر0671ر195ر12موجودات مالية للمتاجرة

000ر418ر1     -000ر418ر1موجودات مالية متوفرة للبيع

900ر100ر21733ر683900ر200ر32ذمم مدينة، �سافي

 779ر041ر6    -779ر041ر6اأر�سدة مدينة اأخرى

 832ر717ر1    -832ر717ر1ممتلكات ومعدات

 355ر389ر5    -355ر389ر5موجودات غير ملمو�سة

603ر319ر2     -603ر319ر2ا�ستثمارات عقارية

المطلوبــات

831ر676155236ر236بنوك دائنة

292ر692ر9576ر335218ر473ر6ذمم دائنة

 332ر059ر2    -332ر059ر2مخ�س�س �شريبة دخل

929ر096ر2-929ر096ر2مخ�س�سات واأر�سدة دائنة اأخرى

132ر686ر2-132ر686ر2الإيرادات

071ر218     -071ر218الم�ساريف الراأ�سمالية
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)32( تحليل ا�ضتحقاقات الموجودات والمطلوبات

يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقاً للفترة المتوقعة ل�ستردادها اأو ت�سويتها:

31 كانون الأول 2009 -
المجموعاأكثر من �ضنةلغاية �ضنة

دينـــاردينـــاردينـــار

الموجودات -

861ر323ر7-861ر323ر7نقد في ال�سندوق واأر�سدة لدى البنوك

160ر691ر33-160ر691ر33موجودات مالية للمتاجرة

128ر090ر24-128ر090ر24موجودات �شركة تابعة معدة للبيع

797ر510ر7974ر510ر4-ا�ستثمار في �شركة حليفة

303ر282ر3-303ر282ر3ذمم مدينة، �سافي

000ر600ر3-000ر600ر3دفعات على ح�ساب �شراء ا�ستثمارات

421ر186ر42121ر186ر21-ا�ستثمارات عقارية

850ر957ر8-850ر957ر8�سيكات بر�سم التح�سيل

344ر83-344ر83اأر�سدة مدينة اأخرى

132ر421ر1-132ر421ر1ممتلكات ومعدات، �سافي

996ر146ر218108ر697ر77825ر449ر82مجموع الموجودات

المطلوبات -

602ر589ر14-602ر589ر14بنوك دائنة

437ر624ر2-437ر624ر2ذمم دائنة

927ر348ر3-927ر348ر3التزامات مقابل موجودات �شركة تابعة معدة للبيع

000ر030ر8174ر399ر1833ر630قر�س

676ر627ر8-676ر627ر8دفعات مقبو�سة مقدماً على ح�ساب بيع ا�ستثمار عقاري

000ر300-000ر300مخ�س�س �شريبة الدخل

630ر982ر2-630ر982ر2مخ�س�سات واأر�سدة دائنة اأخرى

272ر503ر81736ر399ر4553ر103ر33مجموع المطلوبات

724ر643ر40171ر297ر32322ر346ر49ال�ضافي

31 كانون الأول 2008 -

الموجودات -

146ر659ر21-146ر659ر21نقد في ال�سندوق واأر�سدة لدى البنوك

492ر562ر13-492ر562ر13موجودات مالية للمتاجرة

000ر418ر1-000ر418ر1موجودات مالية للمتاجرة متوفرة للبيع

900ر100ر33-900ر100ر33ذمم مدينة، �سافي 

603ر319ر6032ر319ر2-ا�ستثمارات عقارية

779ر041ر6-779ر041ر6اأر�سدة مدينة اأخرى

832ر717ر8321ر717ر1-ممتلكات ومعدات، �سافي

355ر389ر3555ر389ر5-موجودات غير ملمو�سة

107ر209ر79085ر426ر3179ر782ر75مجموع الموجودات

المطلوبات -

831ر236-831ر236بنوك دائنة

292ر692ر6-292ر692ر6ذمم دائنة

332ر059ر2-332ر059ر2مخ�س�س �شريبة الدخل

929ر096ر2-929ر096ر2مخ�س�س واأر�سدة دائنة اأخرى

384ر085ر11-384ر085ر11مجموع المطلوبات

723ر123ر79074ر426ر9339ر696ر64ال�ضافي
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)33( التزامـات محتملـة

على المجموعة بتاريخ القوائم المالية الموحدة التزامات محتملة تتمثل في كفالة بنكية ل�سالح هيئة الأوراق المالية بمبلغ 000ر125ر1 دينار.

)34( ح�ضابات مدارة ل�ضالح العملاء/غير مدرجة في الميزانية

تحتفظ ال�شركة با�ستثمارات للغير بمبلغ 902ر347ر159 دينار كما في 31 كانون الأول 2009 مقابل 559ر092ر43 دينار كما في 31 كانون الأول 2008

)35( اإدارة راأ�س المال

يتمثل الهدف الرئي�سي فيما يتعلق باإدارة راأ�سمال المجموعة بالتاأكد من المحافظة على ن�سب راأ�سمال ملائمة ب�سكل يدعم ن�ساط المجموعة ويعظم 

حقوق الملكية.

تقوم المجموعة باإدارة هيكلة راأ�س المال واإجراء التعديلات اللازمة عليها في �سوء تغيرات ظروف العمل. هذا ولم تقم المجموعة باأية تعديلات على الأهداف 

وال�سيا�سات والإجراءات المتعلقة بهيكلة راأ�س المال خلال ال�سنة الحالية وال�سنة ال�سابقة.

ان البنود المت�سمنة في هيكلة راأ�س المال تتمثل في راأ�س المال المدفوع وعلاوة الإ�سدار والحتياطي الإجباري والأرباح المدورة والبالغ مجموعها 417ر133ر67 دينار 

كما في 31 كانون الأول 2009 مقابل 808ر379ر63 دينار كما في 31 كانون الأول 2008

)36( اأرقام المقارنة

تم اإعادة تبويب بع�س اأرقام القوائم المالية لعام 2008 لتتنا�سب مع تبويب اأرقام القوائم المالية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2009، ولم ينتج عن اإعادة 

التبويب اأي اأثر على الربح وحقوق الملكية لعام 2008

ً )37( معايير التقارير المالية الدولية ال�ضادرة حديثا

تم اإ�سدار المعايير والتف�سيرات التالية حتى 31 كانون الأول 2009، اإل اأنها غير ملزمة حتى الآن ولم تطبق من قبل المجموعة كما يلي:
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معيار التقارير المالية الدولي رقم 3 – اندماج الأعمال- معدل ومعيار المحا�ضبة الدولي رقم 27 القوائم المالية الموحدة والمنف�ضلة – معدل 

تم اإ�سدار المعايير المعدلة في �سهر كانون الثاني 2008 وينبغي تطبيقها على ال�سنوات المالية التي تبداأ في 1 تموز 2009 اأو بعد ذلك.

ان معيار التقارير المالية الدولي رقم 3- معدل يت�سمن عدداً من التغييرات التي توؤثر على ال�سيا�سة المحا�سبية لعمليات اإندماج الأعمال )بعد التاريخ الم�سار 

اإليه اأعلاه( و بالتالي على المبلغ المعترف به ك�سهرة ونتائج الأعمال خلال الفترة التي تمت فيها عملية الإندماج ونتائج الأعمال اللاحقة.

يتطلب معيار المحا�سبة الدولي رقم 27-معدل عدم زيادة ال�سهرة اأو الإعتراف بربح اأو خ�سارة نتيجة تغير ن�سبة الملكية في �شركة تابعة مما ل ينجم عنه فقدان 

لل�سيطرة حيث يتم ت�سجيل الأثر في حقوق الملكية. بالإ�سافة اإلى ذلك فاإن هذا المعيار المعدل قام بتغيير ال�سيا�سة المحا�سبية المتعلقة في الخ�سائر المتحققة 

من قبل ال�شركة التابعة وال�سيا�سة المحا�سبية المتعلقة بفقدان ال�سيطرة على ال�شركة التابعة.

ترتب على هذه التغيرات تعديلات في معايير اأخرى مثل معيار المحا�سبة الدولي رقم 7 - قائمة التدفقات النقدية ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 12- �شرائب 

الدخل ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 21 - اأثر التغيرات في اأ�سعار �شرف العملات الأجنبية ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 28 - المحا�سبة عن ال�ستثمارات في 

ال�شركات الحليفة ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 31 - الح�س�س في الم�ساريع الم�ستركة. اإن التغيرات في معيار التقارير المالية الدولي رقم 3 ومعيار المحا�سبة 

مالكي  مع  والمعاملات  تابعة  �شركات  على  ال�سيطرة  فقدان  حالت  الأعمال،  اإندماج  لعمليات  المحا�سبية  ال�سيا�سة  على  توؤثر  �سوف   27 رقم  الدولي 

الأقلية. حقوق 

معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 – الأدوات المالية

تم اإ�سدار المرحلة الأولى من معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 خلال �سهر ت�شرين الثاني 2009. �سيحل هذا المعيار عند اكتماله محل معيار المحا�سبة الدولي 

رقم 39. تت�سمن هذه المرحلة اإر�سادات حول ت�سنيف وقيا�س الأدوات المالية، ومن المتوقع اأن ينتج عن تطبيقها تغييرات على ت�سنيف وقيا�س الأدوات المالية. 

ينبغي تطبيق هذا المعيار على ال�سنوات المالية التي تبداأ في اأول كانون الثاني 2013 وما بعد، وي�سمح بتطبيقه مبكراً. 

هذا ولم تقرر اإدارة المجموعة بعد تاريخ تطبيق هذا المعيار.










