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الانجازات التي نفخر بها بالذكرى الع�شرين :

1- �إن�شاء وتجهيز ق�سم جراحة الدماغ والأع�صاب ب�أحدث الكفاءات التي تعتبر من  �ضمن النخبه الاف�ضل في المنطقه 

والعالم �إ�ضافه الى �أحدث الأجهزه ، كما تم �إن�شاء مختبر الت�شريح والتدريب بالتعاون مع جامعة العلوم التطبيقية .            

العالمي  الإتحاد  بها من  المعتمده والمعترف  العالمية  المراكز  ب�أنه من  الهيثم  �أبن  ولذلك وبكل فخر �صنّف م�ست�شفى 

لجراحة الدماغ والأع�صاب على م�ستوى العالم ، كما �أنه يعتبر �ضمن مراكز الفئه الأولى في هذا المجال .

2-  �إن�شاء مركز ت�صحيح الب�صر الذي يعتبر المركز الوحيد والمنفرد في الاردن الذي يحتوي على �أحدث التقنيات في 

مجال ت�صحيح الب�صر مثل )تقنية Vimtosmile( بالا�ضافة �إلى �أف�ضل الاطباء والكفاءات  .

3- �إن�شاء مركز الأخ�صاب والم�ساعدة على الحمل الذي  ي�ضاهي في م�ستواه �أف�ضل المراكز العالمية في مجال العقم وطب 

الانجاب ، وي�ضم المركز طاقما طبيا وفنيا وتمري�ضيا عالي الكفاءة والتدريب .

4- �إن�شاء مركز العلاج ب�أ�شعة الجامانايف )الأ�شعه الم�صوبة (  حيث تعتبر هذه التقنية من �أحدث ما تو�صل اليه علم 

جراحة الدماغ والأع�صاب في الع�صر الحديث، ويعتبر مركز الجامانايف في م�ست�شفى ابن الهيثم الأول في العالم 

العربي ودول ال�شرق الأو�سط.

5- �إن�شاء  وحدة الكلية ال�صناعية ، وهي وحدة معالجة حديثة ومتطورة �أعدت خ�صي�صا كعلاج تعوي�ضي لمر�ضى الف�شل 

الكلوي الحاد والمزمن، وذلك ح�سب موا�صفات الجمعية الأوروبية لمر�ضى غ�سيل الكلى.

6- �إن�شاء وحدة المناظير، حيث جهزت وفق �أحدث الأ�س�س والمعايير العالمية، وتحت �إ�شراف كبار الأطباء والاخت�صا�صيين 

المميزين في هذا المجال، مما ي�ساهم في �إجراء كافة العمليات الت�شخي�صية والتداخلات العلاجية ) غير الجراحية( 

يتم فح�صه  ما  لتوثيق  ت�صوير حديثة  �أي�ضا تجهيزات  فيها  تتوفر  كما  وال�سفلي.  العلوي  اله�ضمي  للجهاز  الدقيقة 

وت�شخي�صه، وذلك عن طريق الت�صوير بالفيديو �أو القر�ص المدمج �أو ال�صور الفوتوغرافية الملونة عالية الجودة.

7- �إن�شاء مركز جراحة الوجه والتجميل المجهز ب�أحدث الأجهرة الطبية ، وي�شرف عليه نخبه من �أمهر الأطباء في هذا 

المجال .

8-  �إن�شاء مركز العلاج الطبيعي والت�أهيل وتجهيزه ب�أحدث الأجهزه الطبيه ، والذي  يقدم الخدمه العلاجيه المتخ�ص�صه 

ب�أ�ساليب علميه حديثه .

9- �إن�شاء مكتب المر�ضى الدوليين للعناية بالمر�ضى الوافدين من الدول العربية ال�شقيقة والأجنبية ال�صديقة من خلال 

ثم   ، بلده  في  يزال  ما  وهو  للمري�ض  تر�سل  وتكلفته  و�إمكانيته  العلاج  �آلية  تحوي  والتي   ، لهم  طبيه  تقارير  توفير 

م�ساعدته ب�إجراءات ال�سفر والت�أ�شيره والإقامه وغيرها من الخدمات .

 ، والمفا�صل  العظام  ، جراحة  العامه  تخ�ص�صات الجراحه  العربي في  للبورد  الإقامه  برنامج  على  10- تم الح�صول 

جراحة الدماغ والأع�صاب ، بالأ�ضافة تخ�ص�ص الأطفال والعيون والعمل جارٍ للح�صول على الأعتراف في تخ�ص�صات 

�أخرى، وبذلك �أ�صبح الم�ست�شفى مركز للتعليم والتدريب ، حيث �أ�صبح من �أهم الم�ؤ�س�سات الطبيه التعليميه في الأردن 

والمنطقه .
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11- ح�صل الم�ست�شفى على �شهادة تيمو�س )TIMOS( العالميه - وهي �شهادة الجودة في علاج المر�ضى الدوليين - 

وبذلك يكون الم�ست�شفى الأول في ال�شرق الاو�سط والثالث على م�ستوى العالم الحا�صل على هذه ال�شهاده والتي تعنى 

بالتميز في ال�سياحه العلاجيه .

12- الح�صول على �شهادة الأعتمادية البريطانيه )QHA Trent( وبذلك  يكون �أي�ضا الم�ست�شفى  الأول في ال�شرق 

الأو�سط الذي يح�صل على مثل هذه الأعتماديه .

يقيمها،  التي  المجانيه  الطبيه  الأيام  ، من خلال  المحلي  المجتمع  وفعال في خدمة  رائد  بدور  الم�ست�شفى  يقوم   -  13

الخير  ط��رود  الى  بالا�ضافة   ، الها�شمي  الأردني  ال�صندوق  مع  بالتعاون  والإح�سان  البر  بحملات  وم�شاركته 

الرم�ضانيه .

هذه نبذه عن الانجازات ، نتحدث عنها بكل فخر بعد مرور  ع�شرين عاما على العطاء ع�شرين عاما على �صرح طبي 

�أعطى بكل حب وتفان و�شغف لكل مري�ض اردني �أو عربي �أو �أجنبي ليبقى الاردن على العهد الأول وال�سباق في كافة 

المجالات.
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�أهم و�أبرز ما يميز م�ست�شفى ابن الهيثم

�أه��م و�أب��رز ما يميز م�ست�شفى ابن الهيثم هو انه قد تّحول،  �إن   

مجال  في  متطور  اقليمي  مركز  الى  ق�صيرة،  زمنية  ف�ترة  وخ�لال 

ج��راح��ة ال��دم��اغ والأع�����ص��اب، وج��راح��ات وام��را���ض العظام والعمود 

تخ�ص�صات طبية  الى  ا�ضافة  العيون،  وجراحات  وامرا�ض  الفقري، 

دقيقة اخرى، كم�ست�شفى عام لكافة التخ�ص�صات الطبية، مما �أهّله 

البورد  اخت�صا�ص  ���ش��ه��ادات  يمنح  تعليميا  م��رك��زا  ليكون  وب��ج��دارة 

العامة،  )الج��راح��ة  المتقدمة  التخ�ص�صات  م��ن  العديد  في  العربي 

جراحة الدماغ والأع�صاب، طب العيون، طب الأطفال، طب وجراحة 

العظام والمفا�صل(.

الهيثم نجاحاته وتميّزه بح�صوله على  اب��ن  ت��وج  واخ�ي�راً، فقد   

في  م�ست�شفى  ك����أول   )Temos( تيمو�س  العالمية  الج���ودة  �شهادات 

ال��ع��الم في ع�ل�اج المر�ضى  ال�����ش��رق الأو����س���ط وال��ث��ال��ث ع��ل��ى م�ستوى 

�شهادة  على   2015 ع��ام  وح�صوله  العلاجية،  وال�سياحة  ال��دول��ي�ين 

الجودة البريطانية )QHA-Trent( ليكون الاول على م�ستوى 

الاقليم.
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�أ- كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

ب�سم الله الرحمن الرحيم

ال�ســـادة الم�ســاهـمـين الأفـا�ضــل ,,,

ال�سلام عليكم و رحمة الله و بركاته ,,,

في البداية ي�سعدني بالأ�صالة عن نف�سي وبالنيابة عن زملائي �أع�ضاء مجل�س الإدارة ، �أن نرحب بجميع الح�ضور 

الكرام ، ونتـقدّم بال�شكر والتقدير لح�ضوركم الكريم وي�شرفنا �أن ن�ستعر�ض و�إياكم التقرير ال�سنوي )الثاني ع�شر( لعام 

2018 ل�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم .

ال�ســادة المـ�ســاهمـين الأفــا�ضــل ,,,

�إن خدمة المري�ض ورعايته والعناية به هي نعمة من الله عز وجل و�شرف رفيع نحر�ص على الالتزام بمبادئه ال�سامية 

�إلى م�شاركتكم الم�ستمرة معنا في الاقتراحات والأفكار البناءة التي ت�ساهم في مزيد من العطاء من منطلق  متطلعين 

التكاتـف في الحظوة بهذا ال�شرف الإن�ساني ، و ن�سعى جاهدين لا�ستمرار نهج التطور والتقدم متطلعين �إلى غد م�شرق 

نتميز فيه بتقديم رعاية طبية متكاملة ومتناغمة مع ما ي�شهده القطاع ال�صحي من تطوير دائم  . 

انّ عام 2018 عاماً �إيجابياً ومتميزاً حيث حققت �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم – ولله الحمد- �أرباح بمبلغ )612,492( 

دينار �أردني ، مقارنة مع �سنة 2017 حيث كانت الخ�سارة تقدّر بـ )885,918( دينار . و�إن تلك النتائج الطيبة تمت بعون 

الله عزّ وجل ومن ثم ب�إدارتها الحكيمة وكوادر الم�ست�شفى بكافة �أطيافه 

ال�ســادة المـ�ســاهمــين الأفـا�ضــل ,,,

على  والامتنان  ال�شكر  بجزيل  جميعاً  �إليكم  اتقدم  ان  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  وب�إ�سم  ب�إ�سمي  ي�سرني  الختام  في 

م�ساندتكم ودعمكم المتوا�صل لم�سيرة ال�شركة ، ون��سأل الله العلي القدير ان يوفقنا جميعاً لموا�صلة خدمة هذا البلد وبذل 

كل جهد من اجل ازدهار ال�شركة وتقدمها في ظل رعاية ح�ضرة �صاحب الجلالة الها�شمية الملك عبد الله الثاني بن 

الح�سين حفظه الله ورعاه .

و ال�ســلام عـليــكم و رحـمـة الله و بـركـاتـــه

ال�سيدة هجرة محمد الفار�س حماد

رئي�س مجل�س الإدارة
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�سعادة نائب رئي�س مجل�س الإدارة ل�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم

الدكتور �أحمد عبد الله �أبو خديجة
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ب- تقريـر مجل�س الإدارة

 1- �أن�شطة ال�شركة الرئي�سية :

ن�شاط �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم الرئي�سي هو تقديم الخدمات الطبية المتنوعة والذي �أ�صبح ولله الحمد  مركزاً 

رئي�سيا في قطاع الم�ست�شفيات الخا�صة في الأردن ويعتبر من �أحد الم�ست�شفيات الرئي�سة بعمان وذلك بالإ�ضافة لغايات 

ال�شركة �أدناه :

 �أ- و�صف لأن�شطة ال�شركة الرئي�سية :

 • الا�ستثمار في المجال الطبي والوكالات التجارية .

 • �شراء وبيع الأجهزة الطبية .

 • الدخول في العطاءات والمناق�صات بما يحقق �أهداف وغايات ال�شركة .

 • ا�ستثمارات في �شركات جديدة .

 ب- �أماكن ال�شركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها :

يقع مركز ال�شركة الرئي�سي لم�ست�شفى ابن الهيثم في تلاع العلي – عمان – المملكة الأردنية الها�شمية  ولا توجد فروع 

�أخرى لل�شركة داخل المملكة �أو خارجها.

وبلغ عدد موظفي ال�شركة )578( موظفا .

ج - حجم لاا�ستثمار الر�أ�سمالي لل�شركة  

يبلغ حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي لل�شركة كما في 2018/12/31 مبلغ  )21.101.840( دينار.

 2- ال�شركات التابعة ل�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم :

لا يوجد �شركات تابعة ل�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم .
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ثالثاً : �أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم : 

تم انتخاب مجل�س �إدارة بتاريخ 2018/4/29

المن�صبالا�سمالرقم

1

ال�سيدة هجرة محمد الفار�س حماد

ممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

رئي�س مجل�س �إدارة

نائب رئي�س مجل�س الإدارة الدكتور / احمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة2

ع�ضو مجل�س الإدارةالدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة3

4

ال�سيد / محمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ممثل �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار

ع�ضو مجل�س الإدارة

5

ال�سيدة هبه عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

ممثل �شركة الامناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية

ع�ضو مجل�س الإدارة

6

ال�سيدة �سو�سن عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

ممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

ع�ضو مجل�س الإدارة

7

ال�سيد عثمان احمد محمود ابو الحم�ص

ممثل �شركة الاولى للتمويل

ع�ضو مجل�س الإدارة

ع�ضو مجل�س الإدارةالدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه8

ع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد يحيى ب�شير �صقر خرفان9
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�أع�ضاء مجل�س الإدارة الم�ستقيلين

المن�صبالا�سمالرقم

1

ال�سيدة هجرة محمد الفار�س حماد

ممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

رئي�س مجل�س �إدارة

نائب رئي�س مجل�س الإدارة الدكتور / احمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة2

3

ال�سيد / محمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ممثل �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار

ع�ضو مجل�س الإدارة

ع�ضو مجل�س الإدارةالدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة4

5

ال�سيدة هبه عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

ممثل �شركة الامناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية

ع�ضو مجل�س الإدارة

6

ال�سيدة �سو�سن عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

ممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

ع�ضو مجل�س الإدارة

7

ال�سيد عثمان احمد محمود ابو الحم�ص

ممثل �شركة الاولى للتمويل

من تاريخ 2018/1/8 ولغاية 2018/4/29

ع�ضو مجل�س الإدارة

ع�ضو مجل�س الإدارةالمهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر8

ع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد مدحت عبد اللطيف احمد م�سعود9

10

ال�سيد ف�ؤاد عثمان محمود الحجوج

ممثل �شركة الاولى للتمويل

لغاية تاريخ 2018/1/8

ع�ضو مجل�س الإدارة
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ال�سيرة الذاتية

ال�سيدة هجرة محمد الفار�س حماد

ممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

الجن�سية     	     :  �أردنية

تاريخ الميلاد            : 1950

ال�شهادات العلمية    : الثانوية العامة     : 1968

الخبرات العملية :

 - رئي�س مجل�س الإدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2017 – لغاية الآن

 - رئي�س مجل�س الإدارة �شركة مدار�س الاتحاد 2017 – لغاية الآن

 - رئي�س مجل�س الإدارة ال�شركة الأولى للتمويل 2017 – لغاية الآن

 - رئي�س مجل�س الإدارة ل�شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار 2017 – لغاية الآن

 - رئي�س هيئة المديرين ل�شركة الأمناء للإ�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية  ذ.م.م    2017 – لغاية الآن

 -  رئي�س هيئة المديرين لل�شركة التطبيقية للطاقة ذ.م.م 2017 – لغاية الآن 

 - رئي�س هيئة المديرين �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية 2017 – لغاية الآن

 - مدرّ�ـسة في وزارة التربية والتعليم- دولة قطر 1979-1968

والا�ستثمار 2012/7/1- للتعليم  الدولية  العربية  لل�شركة  الإتحاد ممثلًا  مدار�س  �شركة  �إدارة  - ع�ضو مجل�س   

2012/10/1

والإ�ستثمار  للأغذية  الدولية  العربية  الم�صانع  ل�شركة  الهيثم ممثلًا  �إبن  م�ست�شفى  �شركة  �إدارة   - ع�ضو مجل�س 

2012/10/1-2012/7/1

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل 2012/10/1-2012/7/24

العربية  الم�صانع  ل�شركة  ممثلًا  ذ.م.م  المالية   المحافظ  و�إدارة  للإ�ستثمار  الأمناء  �شركة  مديري  هيئة  ع�ضو   -  

الدولية للأغذية والإ�ستثمار 2012/10/1-2012/7/1

ال�سير الذاتية لرئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة والذي تم انتخابه بتاريخ 2018/4/29

�أ- �أع�ضاء مجل�س الإدارة :
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم :  الدكتور �أحمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

نائب رئي�س مجل�س الإدارة 

الجن�سية                 :  �أردنية

تاريخ الميلاد           : 1987

ال�شهادات العلمية   : بكالوريو�س �صيدلة 2010

الخبرات العملية :

 - مدير عام م�ست�شفى �إبن الهيثم منذ 2011/2/1 ولغاية 2018/4/29

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2008 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن �شركة الأمناء للإ�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية منذ 2009 

ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار ممثلًا عن �شركة م�ست�شفى �إبن الهيثم 

2009 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل منذ 2010/4/28 ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة الأمناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية منذ 2008/7/1 ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري ال�شركة التطبيقية للطاقة ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية ذ.م.م ممثلًا عن �شركة الم�صانع العربية الدولية 

للأغذية والإ�ستثمار منذ 2012 ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية  2009/10/29-2008/8/28
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : ال�سيد محمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ممثل �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار

الجن�سية                 :  �أردنية

تاريخ الميلاد           : 1977

ال�شهادات العلمية   : ماج�ستير ت�سويق 2005

الخبرات العملية :

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار 2014 

ولغاية الآن

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والإ�ستثمار ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية 

للتعليم والإ�ستثمار 2012 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل منذ عام 2010 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2008 ولغاية الآن

 - رئي�س هيئة المديرين �شركة �صكوك للت�أجير التمويلي ولغاية الآن

 - مدير عام �شركة مدرا�س الإتحاد منذ 2012/10/2 ولغاية 2018/4/26

 - ع�ضو مجل�س �أمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�صة منذ عام 2003

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة الأمناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية ذ.م.م  منذ عام 2005 

 - ع�ضو هيئة مديري ال�شركة التطبيقية للطاقة ولغاية الآن

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار 2012/7/23-2007/3/25

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل 2014-2010
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم :  الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

الجن�سية                 :  �أردنية

تاريخ الميلاد           : 1972

ال�شهادات العلمية   : دكتوراه �إدارة �أعمال 2007

الخبرات العملية  :

للتعليم والإ�ستثمار  للتنمية ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية  �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية   - رئي�س مجل�س 

2013 ولغاية الآن

 - رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية 2007 ولغاية الآن

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار منذ عام 1998 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2006 ولغاية 

الآن

 - ع�ضو مجل�س النواب الأردني   2013- 2016

 - مدير عام ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار منذ 2012/6/1 ولغاية 2018/4/28

 - نائب رئي�س مجل�س �أمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�صة منذ عام 2001

 - نائب رئي�س هيئة مديري �شركة الأمناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية  ذات م��سؤولية محدودة منذ عام 2005 

ممثلًا عن �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

 - نائب رئي�س هيئة مديري �شركة التطبيقية للطاقة  ذات م��سؤولية محدودة منذ 2016/11/22 ممثلًا عن �شركة 

م�ست�شفى ابن الهيثم 
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ال�سيرة الذاتية

ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم :  ال�سيدة هبه عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ممثل �شركة الامناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية

الجن�سية                 :  �أردنية

 تاريخ الميلاد         : 1986

ال�شهادات العلمية  : ماج�ستير محا�سبة 2011

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار منذ 2010/1/27 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد والمدير التنفيذي للبرنامج الأجنبي بمدار�س الاتحاد منذ 2009/4/23 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة المعا�صرون للم�شاريع الا�سكانية 2018 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الدولية للإ�ستثمارات الطبية منذ 2015/4/22 ولغاية 2018/4/24

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية ذ.م.م 2009/10/21 -2012/9/1 

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية ممثلًا عن �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 2011 – 2015

الإ�ـسم :  ال�سيدة �ــسو�سن عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 

الجن�سية                 :  �أردنية

 تاريخ الميلاد          : 1975

ال�شهادات العلمية  : ماج�ستير �إدارة تربوية - جامعة العلوم التطبيقية / 2001

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار 2017 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والإ�ستثمار 2017 ولغاية الآن .

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الأولى للتمويل 2017 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار من عام 2007 ولغاية 2009/10/25

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار منذ عام 2002 وحتى تاريخ 2010/1/26
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ال�سيرة الذاتية

ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : ال�سيد عثمان احمد محمود ابوالحم�ص

ممثل �شركة الأولى للتمويل

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1963

ال�شهادات العلمية   : بكالوريو�س محا�سبة JCPA / 1989  1993 جمعية المحا�سبين القانونيين الاردنيين

الخبرات العملية :

- ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الاولى للتمويل ممثلًا عن �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار 2014 

ولغاية الآن

للأغذية  الدولية  العربية  الم�صانع  �شركة  عن  ممثلًا  للتنمية  الأردنية  العقارية  ال�شركة  �إدارة  مجل�س  ع�ضو   -  

والا�ستثمار 2018 ولغاية الآن

للتعليم  الدولية  العربية  ال�شركة  عن  ممثلًا  الطبية  للا�ستثمارات  الدولية  ال�شركة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  نائب   -  

والا�ستثمار من 2018/1/8 – 2018/4/23

 - مدير التدقيق الداخلي / ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2008-2000

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل ممثلًا عن �شركة الأولى للإجارة / قطر 2012/7/1 – 2014/4/24

 - مدير التدقيق / ديلويت �آند تو�ش / الاردن 2000-1989

الإ�ـسم : الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه 

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1974/3/30

ال�شهادات العلمية   :  بكالوريو�س �صيدلة – جامعة العلوم التطبيقية 

الخبرات العملية :

 - مدير عام ال�شركة العربية للتجارة  1998 – لغاية الآن

 - مدير عام ال�شركة العربية الطبية 2007-2000
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : ال�سيد يحيى ب�شير �صقر خرفان 

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1978/8/14

ال�شهادات العلمية    : بكالوريو�س محا�سبة – جامعة عمان الاهلية 2001

الخبرات العملية :

 - نائب مدير عام �شركة �صقر خرفان و�أولاده 2001- ولغاية الآن
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ال�سيرة الذاتية

ال�سيدة هجرة محمد الفار�س حماد

ممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

الجن�سية     	     :  �أردنية

تاريخ الميلاد            : 1950

ال�شهادات العلمية    : الثانوية العامة     : 1968

الخبرات العملية :

 - رئي�س مجل�س الإدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2017 – لغاية الآن

 - رئي�س مجل�س الإدارة �شركة مدار�س الاتحاد 2017 – لغاية الآن

 - رئي�س مجل�س الإدارة ال�شركة الأولى للتمويل 2017 – لغاية الآن

 - رئي�س مجل�س الإدارة ل�شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار 2017 – لغاية الآن

 - رئي�س هيئة المديرين ل�شركة الأمناء للإ�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية  ذ.م.م    2017 – لغاية الآن

 -  رئي�س هيئة المديرين لل�شركة التطبيقية للطاقة ذ.م.م 2017 – لغاية الآن 

 - رئي�س هيئة المديرين �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية 2017 – لغاية الآن

 - مدرّ�ـسة في وزارة التربية والتعليم- دولة قطر 1979-1968

والا�ستثمار 2012/7/1- للتعليم  الدولية  العربية  لل�شركة  الإتحاد ممثلًا  مدار�س  �شركة  �إدارة  - ع�ضو مجل�س   

2012/10/1

والإ�ستثمار  للأغذية  الدولية  العربية  الم�صانع  ل�شركة  الهيثم ممثلًا  �إبن  م�ست�شفى  �شركة  �إدارة   - ع�ضو مجل�س 

2012/10/1-2012/7/1

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل 2012/10/1-2012/7/24

العربية  الم�صانع  ل�شركة  ممثلًا  ذ.م.م  المالية   المحافظ  و�إدارة  للإ�ستثمار  الأمناء  �شركة  مديري  هيئة  ع�ضو   -  

الدولية للأغذية والإ�ستثمار 2012/10/1-2012/7/1

ال�سير الذاتية لرئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة الم�ستقيلين بتاريخ 2018/4/29
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم :  الدكتور �أحمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

نائب رئي�س مجل�س الإدارة 

الجن�سية                 :  �أردنية

تاريخ الميلاد           : 1987

ال�شهادات العلمية   : بكالوريو�س �صيدلة 2010

الخبرات العملية :

 - مدير عام م�ست�شفى �إبن الهيثم منذ 2011/2/1 ولغاية 2018/4/29

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2008 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن �شركة الأمناء للإ�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية منذ 2009 

ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار ممثلًا عن �شركة م�ست�شفى �إبن الهيثم 

2009 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل منذ 2010/4/28 ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة الأمناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية منذ 2008/7/1 ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري ال�شركة التطبيقية للطاقة ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية ذ.م.م ممثلًا عن �شركة الم�صانع العربية الدولية 

للأغذية والإ�ستثمار منذ 2012 ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية  2009/10/29-2008/8/28
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : ال�سيد محمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ممثل �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار

الجن�سية                 :  �أردنية

تاريخ الميلاد           : 1977

ال�شهادات العلمية   : ماج�ستير ت�سويق 2005

الخبرات العملية :

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار 2014 

ولغاية الآن

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والإ�ستثمار ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية 

للتعليم والإ�ستثمار 2012 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل منذ عام 2010 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2008 ولغاية الآن

 - رئي�س هيئة المديرين �شركة �صكوك للت�أجير التمويلي ولغاية الآن

 - مدير عام �شركة مدرا�س الإتحاد منذ 2012/10/2 ولغاية 2018/4/26

 - ع�ضو مجل�س �أمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�صة منذ عام 2003

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة الأمناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية ذ.م.م  منذ عام 2005 

 - ع�ضو هيئة مديري ال�شركة التطبيقية للطاقة ولغاية الآن

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار 2012/7/23-2007/3/25

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل 2014-2010
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم :  الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

الجن�سية                 :  �أردنية

تاريخ الميلاد           : 1972

ال�شهادات العلمية   : دكتوراه �إدارة �أعمال 2007

الخبرات العملية  :

للتعليم والإ�ستثمار  للتنمية ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية  �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية   - رئي�س مجل�س 

2013 ولغاية الآن

 - رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية 2007 ولغاية الآن

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار منذ عام 1998 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2006 ولغاية 

الآن

 - ع�ضو مجل�س النواب الأردني   2013- 2016

 - مدير عام ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار منذ 2012/6/1 ولغاية 2018/4/28

 - نائب رئي�س مجل�س �أمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�صة منذ عام 2001

 - نائب رئي�س هيئة مديري �شركة الأمناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية  ذات م��سؤولية محدودة منذ عام 2005 

ممثلًا عن �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

 - نائب رئي�س هيئة مديري �شركة التطبيقية للطاقة  ذات م��سؤولية محدودة منذ 2016/11/22 ممثلًا عن �شركة 

م�ست�شفى ابن الهيثم 
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ال�سيرة الذاتية

ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم :  ال�سيدة هبه عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ممثل �شركة الامناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية

الجن�سية                 :  �أردنية

 تاريخ الميلاد         : 1986

ال�شهادات العلمية  : ماج�ستير محا�سبة 2011

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار منذ 2010/1/27 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد والمدير التنفيذي للبرنامج الأجنبي بمدار�س الاتحاد منذ 2009/4/23 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة المعا�صرون للم�شاريع الا�سكانية 2018 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الدولية للإ�ستثمارات الطبية منذ 2015/4/22 ولغاية 2018/4/24

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية ذ.م.م 2009/10/21 -2012/9/1 

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية ممثلًا عن �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 2011 – 2015

الإ�ـسم :  ال�سيدة �ــسو�سن عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 

الجن�سية                 :  �أردنية

 تاريخ الميلاد          : 1975

ال�شهادات العلمية  : ماج�ستير �إدارة تربوية - جامعة العلوم التطبيقية / 2001

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار 2017 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والإ�ستثمار 2017 ولغاية الآن .

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الأولى للتمويل 2017 ولغاية الآن - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية 

للأغذية والا�ستثمار من عام 2007 ولغاية 2009/10/25

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار منذ عام 2002 وحتى تاريخ 2010/1/26
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ال�سيرة الذاتية

ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : ال�سيد عثمان احمد محمود ابوالحم�ص

ممثل �شركة الأولى للتمويل

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1963

ال�شهادات العلمية   : بكالوريو�س محا�سبة JCPA / 1989  1993 جمعية المحا�سبين القانونيين الاردنيين

الخبرات العملية :

- ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الاولى للتمويل ممثلًا عن �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار 2014 ولغاية الآن

للأغذية  الدولية  العربية  الم�صانع  �شركة  عن  ممثلًا  للتنمية  الأردنية  العقارية  ال�شركة  �إدارة  مجل�س  ع�ضو   -  

والا�ستثمار 2018 ولغاية الآن

للتعليم  الدولية  العربية  ال�شركة  عن  ممثلًا  الطبية  للا�ستثمارات  الدولية  ال�شركة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  نائب   -  

والا�ستثمار من 2018/1/8 – 2018/4/23

 - مدير التدقيق الداخلي / ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2008-2000

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل ممثلًا عن �شركة الأولى للإجارة / قطر 2012/7/1 – 2014/4/24

 - مدير التدقيق / ديلويت �آند تو�ش / الاردن 2000-1989

الإ�ـسم : ال�سيد مدحت عبد اللطيف �أحمد م�سعود

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد            : 1941

ال�شهادات العلمية  :  ماج�ستير اقت�صاد 1972

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربيـة الدوليـة للتعليـم والا�ستثمار 2006 ولغاية الآن

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة  �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار منذ 2012/7/23

 - مدير مكتب وزير المالية والبترول/ الدوحة- قطر 1987-1972

 - الخبير المالي والبترولي في وزارة المالية والبترول في قطر 1990-1987

 - ع�ضو لجنة ا�ستثمارات بنك قطر المركزي 1990-1975

 - المن�سق العام لجامعة العلوم التطبيقية 1996-1993

 - نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار 1998-1993

 - رئي�س مجل�س �أمناء جامعة العلوم التطبيقية 1999-1996

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار 2012-2005
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ال�سيرة الذاتية

ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1965/12/1

ال�شهادات العلمية   : بكالوريو�س هند�سة ميكانيكية / جامعة العلوم والتكنولوجيا 1990 .

الخبرات العملية :

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �سابق في �شركة كهرباء محافظة اربد عدة دورات  1994- 2002 .

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة .

 - ع�ضو هيئة مديرين في �شركة �أجياد للو�ساطة المالية .

 - ع�ضو الهبئة العامة والمركزية نقابة المهند�سين 1990 

 - �صاحب مكتب هند�سي خا�ص

الإ�ـسم : ال�سيد  ف�ؤاد عثمان محمود الحجوج

ممثل ال�شركة الأولى للتمويل 

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1963

ال�شهادات العلمية   :   بكالوريو�س �إدارة �أعمال 2003

الخبرات العملية :

 - مدير مكتب رئي�س مجل�س الإدارة/ لل�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار منذ عام 2001

 - �أمين �سر هيئة مديري �شركة الأمناء للإ�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية منذ عام 2005 / 2018

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة م�ست�شفى �إبن الهيثم ممثل لل�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار 2007- 2015

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الأولى للتمويل ممثل ل�شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والإ�ستثمار  2010 – 2012

للتعليم  الدولية  العربية  لل�شركة  ممثل  المالية  المحافظ  و�إدارة  للإ�ستثمار  الأمناء  �شركة  مديري  هيئة  ع�ضو   -  

والإ�ستثمار  2006 – 2008
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ال�سيرة الذاتية

ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : الدكتوره لينا هاني محمود وراد 

)قائم ب�أعمال المدير المالي و�ضابط ارتباط الحوكمة( / �إعتباراً من تاريخ 2018/10/28

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1979

ال�شهادات العلمية   :  دكتوراه في المحا�سبة من الأكاديمية العربية للعلوم المالية والم�صرفية عام 2010

                              ماج�ستير في الحا�سبة معهد نيويورك لتكنولوجيا المعلومات عام 2006

                             بكالوريو�س محا�سبة / جامعة العلوم التطبيقية الخا�صة 2001

الخبرات العملية :

 - ع�ضو في جمعية المحا�سبة البريطانية 2007 لغاية الآن

 - ع�ضو الجمعية الأوروبية للدرا�سات المتقدمة 2009 لغاية الآن

 - ع�ضو جمعية المحا�سبيين القانونيين / ا�سكتلندا 2009

الإ�ـسم : الدكتور بلال محمد مو�سى قدوره 

المدير الطبي )اعتباراً من تاريخ 2018/1/2(

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1960

ال�شهادات العلمية   :    بكالوريو�س طب وجراحة عامة – جامعة بري�شتينا / يوغو�سلافيا 1993

الخبرات العملية :

 - م�ساعد المدير الطبي / الم�ست�شفى الا�سلامي 2017-2005

 - مدير الخدمات الطبية / جامعة الزرقاء الأهلية 2005-1995

 3- ب - �أ�سماء ورتب �أ�شخا�ص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عنهم :
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ال�سيرة الذاتية

ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : ال�سيدة عزيزه �صايل عبد الجبار عبد الحق

مدير دائرة الموارد الب�شرية

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1974

ال�شهادات العلمية   :  �شهادة مدير موارد ب�شرية محترف / معهد التنمية الإدارية / جامعة مي�سوري 

                                  الولايات المتحدة الأمريكية 2016

                              دبلوم تكنولوجيا المختبرات الطبية / الكلية الجامعية المتو�سطة 1996

الخبرات العملية :

 - مدير دائرة الموارد الب�شرية / �شركة النابل�سي والعمد 2016-2014

 - مدير دائرة الموارد الب�شرية / مجموعة العدناني 2014-2012

 - م�ست�شارة الموارد الب�شرية / كونتا للا�ست�شارات 2012

 - مدير دائرة الموارد الب�شرية / �شركة �سما لل�صناعات الغذائية 2011-2009

 - م�شرف الموارد الب�شرية / �شركة 4GS  )واكنهوت( 2009-2006

 - �ضابط الموارد الب�شرية / مجموعة ال�شاهين 2005-2004

الإ�ـسم : ال�سيد هاني محمود احمد �سعد

مدير الرقابة والتدقيق – اعتباراً من تاريخ 2018/7/3

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1980/7/15

ال�شهادات العلمية   :   بكالوريو�س محا�سبة – جامعة الإ�سراء الأهلية 2003

الخبرات العملية :

 - رئي�س ق�سم التدقيق الداخلي والرقابة / الم�ست�شفى الا�سلامي 2018-2017

 - رئي�س الق�سم المالي ونائب المدير المالي / الم�ست�شفى الإ�سلامي 2017-2014

 - رئي�س الح�سابات / الم�ست�شفى الا�سلامي 2010-2003

 - رئي�س الح�سابات / �شركة �سختيان ال�صناعية 2014-2010
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : ال�سيد ا�سامه تح�ينس �لاسمه النافع

امين �سر مجل�س الإدارة – اعتباراً من تاريخ 2018/2/7

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1980/09/02

ال�شهادات العلمية   :  دبلوم محا�سبة – الكلية الجامعية المتو�سطة 2002

الخبرات العملية :

 - امين �سر مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2018/12/12 ولغاية الآن

 - امين �سر مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الإتحاد من 2018/2/7 ولغاية الآن

 - امين �سر مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار من 2018/12/12 ولغاية الآن

 - امين �سر مجل�س �إدارة ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية 2018/5/31 ولغاية الآن

 - رئي�س ق�سم الم�ساهمين ال�شركة الأردنية للتطوير والا�ستثمار المالي 2018-2015
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : الدكتور �أحمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

 المدير العام لغاية تاريخ 2018/4/29

الجن�سية              :  �أردنية

تاريخ الميلاد         : 1987

ال�شهادات العلمية : بكالوريو�س �صيدلة 2010

الخبرات العملية :

 - مدير عام م�ست�شفى �إبن الهيثم منذ 2011/2/1 ولغاية 2018/4/29

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2008 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن �شركة الأمناء للإ�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية منذ 2009 

ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار ممثلًا عن �شركة م�ست�شفى �إبن الهيثم 

2009 ولغاية الآن

 - ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل منذ 2010/4/28 ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة الأمناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية منذ 2008/7/1 ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري ال�شركة التطبيقية للطاقة ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية ذ.م.م ممثلًا عن �شركة الم�صانع العربية الدولية 

للأغذية والإ�ستثمار منذ 2012 ولغاية الآن

 - ع�ضو هيئة مديري �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية  2009/10/29-2008/8/28

* �أ�شخا�ص الإدارة العليا الم�ستقيلين ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم :
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم :  ال�سيد محمد عبد الر�ؤوف ر�شيد الدحلة

لغاية تاريخ 2018/10/25

الجن�سية                 :  �أردنية

تاريخ الميلاد           : 1965

ال�شهادات العلمية   :  بكالوريو�س محا�سبة / جامعة اليرموك – 1987

)CPA( 2001 محا�سب قانوني امريكي                             

الخبرات العملية  :

 - مدير تنفيذي �شركة المعالجات المحا�سبية )كندا( من  2010- 2016.

 - مدير عام / مدير مالي �شركة باتكو للإت�صالات )ال�سعودية( من 2003 – 2008.

 - مدير مالي م�ؤ�س�سة جمعة الماجد )دبي( من 2002 – 2003.

 - مراقب مالي ال�شركة الدولية الكندية لل�شحن الجوي )كندا( من 1998 – 2002.

 - مدير مالي و�إداري �شركة تران�سبكت للتجارة )قبر�ص( من 1993 - 1997.

 - موظف ت�سهيلات بنكية البنك العربي )الأردن( من 1991- 1993.

 - مدقق ح�سابات �شركة �إبراهيم العبا�سي )الأردن( من 1989 – 1990.

ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : ال�سيد مهند ناجي فرحان بدر

مدير الرقابة والتدقيق من تاريخ 2018/4/1 لغاية 2018/5/29

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1972

ال�شهادات العلمية   :    ماج�ستير محا�سبة – الأكاديمية العربية للعلوم المالية والم�صرفية 2006

الخبرات العملية :

 - رئي�س ق�سم ال��شؤون المالية والإدارية / م�ست�شفى فل�سطين 2006- 2017
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ال�سيرة الذاتية

ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : الدكتور فادي فيا�ض مف�ضي ال�شنابله

لغاية تاريخ 2018/1/2

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1974/10/25

ال�شهادات العلمية     :  بكالوريو�س طب عام 1999

الخبرات العملية :

 - رئي�س الاطباء المقيمين في م�ستفى ابن الهيثم 2016-2014

 - طبيب اطفال م�ست�شفى ابن الهيثم 2014/2008

 - اخت�صا�ص في طب الاطفال وطبيب اطفال )م�ؤهل( في م�ست�شفيات وزارة ال�صحة 2008

الإ�ـسم : ال�سيد �شادي ا�سحق نجاتي الخيري

لغاية تاريخ 2018/2/7

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1979/8/9

ال�شهادات العلمية     :   بكالوريو�س قانون / جامعة العلوم التطبيقية - 2001

الخبرات العملية :

 - محامي – الدائرة القانونية / مجموعة ال�صايغ – 2006-2004

 - مكتب خا�ص / 2006 – لغاية الآن
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ال�سيرة الذاتية

الإ�ـسم : ال�سيد / منجد معين فرحان مرجي

مدير الرقابة والتدقيق – من تاريخ 2018/1/2 ولغاية 2018/2/11

الجن�سية                 :  �أردنية

�سنة الميلاد             : 1964

ال�شهادات العلمية     :  ماج�ستير محا�سبة – جامعة العلوم التطبيقية 2010

                                    بكالوريو�س محا�سبة / جامعة دم�شق 1989

الخبرات العملية :

 - مدير ال��شؤون المالية – جامعة العلوم التطبيقية من 2018/2/11 ولغاية 2019/2/10

 - مدير مالي مجموعة عبد الله القبي�سي / ابو ظبي 2010- 2018

 - عمل مدقق داخلي لعدة �شركات
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رابعاً : ا�سماء كبار مالكي الأ�سهم الذين يمتلكون 5 % او �أكثر من ر�أ�س مال ال�شركة وعدد الأ�سهم المملوكة لكل منهم مقارنة مع ال�سنة ال�سابقة : 

الن�سبة %2017الن�سبة %2018�إ�سم الم�ساهمالرقم

 48.69 %9.737.443 48.69 %9.737.443ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار1

 15.12 %3.024.199 15.12 %3.024.199الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار2

 11.83 %2.366.667 11.83 %2.366.667�شركة ريمكو للا�ستثمار3

خام�ساً : الو�ضع التناف�سي لل�شركة �ضمن قطاع ن�شاطها .

لا يوجد �أرقام يمكن الاعتماد عليها لبيان الو�ضع التناف�سي لل�شركة �ضمن قطاع ن�شاطها وكذلك ح�صتها من ال�سوق 

المحلي والأ�سواق الخارجية.

�ساد�ساً : درجة لااعتماد على موردين محددين او عملاء رئي�سيين محلياً وخارجياً

لا يوجد اعتماد على موردين محددين �أو عملاء رئي�سيين محلياً وخارجياً ي�شكلون 10% ف�أكثر من �إجمالي الم�شتريات 

و/�أو المبيعات.

�أي من منتجاتها بموجب القوانين  �أو  �أو لاامتيازات التي تتمتع بها ال�شركة  �سابعاً : -  الحماية الحكومية 

والأنظمة �أو غيرها:

- تتمتع ال�شركة بمزايا قانون ت�شجيع الا�ستثمار.

- لا يوجد �أي براءات اختراع �أو حقوق امتياز ح�صلت ال�شركة عليها.
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مكتب المر�ضى الدوليين

ثامناُ : القرارات ال�صادرة عن الحكومة �أو المنظمات الدولية �أو غيرها التي لها �أثر مادي على عمل ال�شركة 

�أو منتجاتها �أو قدرتها التناف�سية :

�أو  �أو منتجاتها  ال�شركة  اثر مادي على عمل  لها  �أو غيرها  المنظمات  �أو  �أي قرارات �صادرة عن الحكومة  يوجد  لا 

قدرتها التناف�سية.

الدولية حيث تلتزم الإدارة وكوادرها بتقديم �أعلى م�ستوى من الجودة في الخدمات  الجودة  معايير  ال�شركة   • تطبق 

ال�صحية بما يتوافق و�أهداف الجودة .

لإدارة الجودة بما يتوافق ومتطلبات الموا�صفة العالمية )ISO 9001:2000( والح�صول على  نظام  ب�إدامة   • ملتزمة 

�شهادة ISO 9001:2015 في عام 2018

ولتحقيق ذلك يهدف الم�ست�شفى �إلى :-

مقبولة . وب�أ�سعار  المجتمع  فئات  لمختلف  ال�صحية  الخدمات   • تقديم 

. المقدمة  والفندقية  ال�صحية  الخدمات  عن  العملاء  ر�ضا  م�ستوى   • رفع 

. المثلى  الخدمة  لتحقيق  والمدربة  الم�ؤهلة  والكوادر  الملائمة  الظروف   • تهيئة 

�سل�سلة من الات�صالات المتما�سكة بين م�ستويات الإدارة المختلفة .  • �إدامة 
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9-  �أ. الهيكل التنظيمي 
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المختبر

ال�صيدلية
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9- ب -  عدد موظفي ال�شركة وفئات م�ؤهلاتهم 

-بلغ عدد موظفي الم�ست�شفى )578 ( موظفا من جميع الم�ؤهلات والخبرات .

- فئات م�ؤهلات الكوادر العاملة في ال�شركة :

العددالم�ؤهل

3ماج�ستير

11البورد العربي

10م�ؤهل بورد

320بكالوريو�س

3دبلوم ثلاث �سنوات

47دبلوم �سنتان

30دبلوم تدريبي

24الثانوية العامة

5دبلوم قبالة

125دون الثانوية

578المجمــــــوع

9- ج- برامج الت�أهيل والتدريب لموظفي ال�شركة

عدد الموظفين�إ�ـــــــــــــسم الدورةالرقم

2ادارة الموارد الب�شرية1

2تخطيط الم�سار الوظيفي2

1دورة الوقاية الا�شعاعية/ الم�ستوى الاول3

1الدبلوم المهني في المحا�سبة والتدقيق المالي وال�ضريبي4

1تقييم الاداء5

1التدقيق الداخلي المبني على المخاطر6

8المجمــــوع
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عا�شراً :  المخاطر التي تتعر�ض لها ال�شركة :

 لا يوجد مخاطر من الممكن �أن تتعر�ض لها ال�شركة خلال ال�سنة المالية اللاحقة ولها ت�أثير مادي عليها .

حادي ع�شر : لاانجازات التي حققتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية :

1- الح�صول على �شهادة ISO 9001:2015 في عام 2018

2- البدء ب�إجراءات الح�صول على �شهادة HCAC مجل�س �إعتماد الم�ؤ�س�سات ال�صحية

3- افتتاح مركز متخ�ص�ص متكامل لطب وجراحة الأ�سنان.

4- افتتاح ق�سم متخ�ص�ص بالجراحة التجميلية

.)IVF( 5- تجديد مركز الإخ�صاب و�أطفال الأنابيب

6- العمل على �صيانة  �أق�سام و مرافق الم�ست�شفى وتحديثها.

7- �إجراء عمليات نوعية ومعقدة للمرة الأولى في الم�ست�شفى مثل )عملية ترميم ال�صمام التاجي بالمنظار ، عملية زراعة 

�صمام �أبهري بالق�سطرة القلبية عو�ضا عن عملية القلب المفتوح ، عملية زراعة الكلية بالمنظار (.

8- الح�صول على الاعتماد من منظمة القلب الأمريكية لي�صبح الم�ست�شفى مركز تدريبي معتمد لدورات الإنعا�ش القلبي 

الرئوي وتجهيز مركز التدريب لهذه الدورات.

ثاني ع�شر : الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ولا تدخل �ضمن 

ن�شاط ال�شركة الرئي�سي :

لا يوجد �أي �أثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ولا تدخل �ضمن ن�شاط ال�شركة 

الرئي�سي.

التعليم الطبي الم�ستمر
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ثالث ع�شر : ال�سل�سلة الزمنية للأرباح �أو الخ�سائر المحققة والأرباح الموزعة و�صافي حقوق الم�ساهمين 

و�أ�سعار الأوراق المالية )وذلك لمدة خم�س �سنوات �سابقة(:

البيـــان

ال�ــسنــوات

20182017201620152014

639.457885.918476.5451.010.5231.132.744الأربــاح المحققـة

800.0001.000.0001.000.000     ــــالأربــاح الموزعــة

5 %5 %4 %             ــــن�سبة التوزيع من ر�أ�س المال

20.053.46421.254.05623.833.93025.660.28525.308.584�صافي حقوق الم�ساهمين

1.001.061.101.261.17�سعر �إغلاق الورقة المالية

* تم توزيع ارباح نقدية في اعوام 2014 و 2015 و 2016.

رابع ع�شر : تحليل المركز المالي لل�شركة ونتائج �أعمالها خلال ال�سنة المالية كما في 2018/12/31:

20182017الن�سبة الماليةت�سل�سل

 72.8% 71.1 %ن�سبة ال�سيولة ال�سريعة1

 )2.7( % 3.33 %ن�سبة الربحية / هام�ش الربح2

 )4.2( % 3.1 %العائد على حقوق الم�ساهمين3

 )2.8( % 2.1 %العائد على الا�ستثمار4

47.6 % 43.9 %ن�سبة المديونية5

 87.3 % 88.1 %ن�سبة التداول6

 2.6 % 3٫5 %ن�سبة النقدية7

خام�س ع�شر : التطورات الم�ستقبلية الهامة والخطة الم�ستقبلية لل�شركة لل�سنة القادمة .

نظراً لإزدياد عدد الم�ؤ�س�سات ال�صحية في المنطقة في الآونة الأخيرة. و لكبر حجم المناف�سة في القطاع الطبي. ولما 

�إقليمياً. و لمواكبة التطور و ال�سعي للتميز. ف�إننا قمنا بو�ضع الخطط والإج��راءات الم�ستقبلية التي �سوف  تمر به بلدنا 

تمكننا من تحقيق غر�ضنا و الو�صول �إلى �أهدافنا. وفيما يلي بع�ض الإنجازات و التطلعات التي ن�سعى لها: 
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1- تطوير �شامل وتحديث كافة �أق�سام الم�ست�شفى ومنها )ق�سم الأ�شعة و ICU وغرف المر�ضى(

2- تحديث ق�سم عمليات جراحة الن�سائية وتطويره

�ساد�س ع�شر : مقدار �أتعاب التدقيق لل�شركة وال�شركات التابعة ومقدار �أي �أتعاب عن خدمات �أخرى 

تلقاها المدقق و/�أو م�ستحقة له.

قام مدققو ح�سابات ال�شركة ال�سادة )العبا�سي و�شركاه ( ب�أعمال تدقيق البيانات المالية لعام 2018 مقابل �أتعاب 

�سنوية بلغت )8.700( دينار �شاملةً �ضريبة المبيعات .

غرفة عمليات
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�سابع ع�شر : �أ- عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

الجن�سيةالمن�صبالإ�ـــسمالرقم

عدد الأ�سهم كما في

عدد الأ�سهم المملوكة من قبل 

ال�شركات الم�سيطر عليها من 

قبل �أي منهم

2018201720182017

1

ال�سيدة / هجرة محمد الفار�س حماد

 رئي�س مجل�س �إدارة 

لا توجد لا توجد170.92256.457�أردنية

لا توجد لا توجد9.737.4439.737.443�أردنيةممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة2

نائب رئي�س مجل�س 

الإدارة

لا توجدلا توجد393.404222.000�أردنية

3

ال�سيد محمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجد145.6830�أردنية

لا توجدلا توجد3.024.1993.024.199�أردنيةممثل �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار

لا توجدلا توجد159.68310.000�أردنيةع�ضو مجل�س الإدارةالدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة4

5

ال�سيدة  هبه عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجد72.8420�أردنية

لا توجدلا توجد189.293189.293�أردنيةممثل �شركة الامناء للإ�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية

6

ال�سيدة �سو�سن عبدالله عبد الحليم ابو خديجة

ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجد72.8420�أردنية

لا توجدلا توجد9.737.4439.737.443�أردنيةممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

7

ال�سيد عثمان احمد محمود ابو الحم�ص

ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجد00�أردنية

لا توجدلا توجد976.272976.272�أردنيةممثل �شركة الاولى للتمويل

لا توجدلا توجد10.0000�أردنيةع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه8

لا توجدلا توجد10.0000�أردنيةع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد يحيى ب�شير �صقر خرفان9

* لا يوجد �أي �شركات م�سيطر عليها من قبل رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة.
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�أع�ضاء مجل�س الإدارة الذين انتهت ع�ضويتهم

الجن�سيةالمن�صبالإ�ـــسمالرقم

عدد الأ�سهم كما في

عدد الأ�سهم المملوكة من 

قبل ال�شركات الم�سيطر عليها 

من قبل �أي منهم

2018201720182017

1

ال�سيدة / هجرة محمد الفار�س حماد

 رئي�س مجل�س �إدارة 

لا توجد لا توجد170.92256.457�أردنية

لا توجد لا توجد9.737.4439.737.443�أردنيةممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

لا توجدلا توجد393.404222.000�أردنيةنائب رئي�س مجل�س الإدارةالدكتور احمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة2

3

ال�سيد محمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجد145.6830�أردنية

لا توجدلا توجد3.024.1993.024.199�أردنيةممثل �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار

لا توجدلا توجد159.68310.000�أردنيةع�ضو مجل�س الإدارةالدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة4

5

ال�سيدة  هبه عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجد72.8420�أردنية

لا توجدلا توجد189.293189.293�أردنيةممثل �شركة الامناء للإ�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية

6

ال�سيدة �سو�سن عبدالله عبد الحليم ابو خديجة

ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجد72.8420�أردنية

لا توجدلا توجد9.737.4439.737.443�أردنيةممثل ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

7

ال�سيد عثمان احمد محمود ابو الحم�ص

ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجد00�أردنية

لا توجدلا توجد976.272976.272�أردنيةممثل �شركة الاولى للتمويل

8

ال�سيد ف�ؤاد عثمان محمود الحجوج
ع�ضو مجل�س الإدارة

لغاية تاريخ 2018/1/8

لا توجدلا توجد00�أردنية

لا توجدلا توجد976.272976.272�أردنيةممثل �شركة الاولى للتمويل

المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر9

ع�ضو مجل�س الإدارة

لغاية تاريخ 2018/4/29

لا توجدلا توجد82.11082.110�أردنية

ال�سيد مدحت عبد اللطيف احمد م�سعود10

ع�ضو مجل�س الإدارة

لغاية تاريخ 2018/4/29

لا توجدلا توجد61.00061.000�أردنية

* لا يوجد �أي �شركات م�سيطر عليها من قبل �أع�ضاء مجل�س الإدارة الذين انتهت ع�ضويتهم
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17- ب . عدد لااوراق المالية ) المملوكة من �أ�شخا�ص الإدارة العليا التنفيذية  ( :

الجن�سيةالمن�صبالإ�ـــــــــــــــسمالرقم

عدد الا�سهم كما في
عدد الأ�سهم المملوكة من قبل ال�شركات 

الم�سيطر عليها من قبل �أي منهم

2018201720182017

1
الدكتور لينا هاني 

محمود وراد

قائم ب�أعمال المدير المالي

 من 2018/10/28
ً
اعتبارا

�أردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

2
الدكتور بلال محمد 

مو�سى قدوره

المدير الطبي

اعتبارا منً 2018/1/2

�أردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

3

ال�سيدة عزيزة 

�صايل عبد الجبار 

عبد الحق

�أردنيةمديرة دائرة الموارد الب�شرية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

4
ال�سيد هاني محمود 

احمد �سعد

مدير الرقابة والتدقيق

 من 2018/7/3
ً
اعتبارا

�أردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

5
ال�سيد ا�سامه تح�سين 

�سلامه النافع

امين �سر مجل�س الإدارة

 من 2018/2/7
ً
اعتبارا

�أردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

* لا يوجد �أي �شركات م�سيطر عليها من قبل �أ�شخا�ص الإدارة العليا التنفيذية.

�أ�شخا�ص الإدارة العليا الم�ستقيلين 

الجن�سيةالمن�صبالإ�ـــــــــــــــسمالرقم

عدد الا�سهم كما في
عدد الأ�سهم المملوكة من قبل ال�شركات 

الم�سيطر عليها من قبل �أي منهم

2018201720182017

1
الدكتور احمد عبدالله 

عبدالحليم ابوخديجة

المدير العام

لغاية 2018/4/29

لا توجدلا توجد393.404222.000�أردنية

2
ال�سيد محمد عبد 

الر�ؤوف ر�شيد الدحلة

مدير مالي

لغاية 2018/10/25

�أردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

3
ال�سيد مهند ناجي 

فرحان بدر

مدير الرقابة والتدقيق

من 2018/4/1 لغاية 2018/5/29

�أردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

4
ال�سيد �شادي ا�سحق 

نجاتي الخيري

امين �سر مجل�س الإدارة

لغاية 2018/2/7

�أردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

5
الدكتور فادي فيا�ض 

مف�ضي ال�شنابلة

قائم ب�أعمال المدير الطبي

لغاية 2018/1/2

�أردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد

6
ال�سيد منجد معين 

فرحان مرجي

مدير الرقابة والتدقيق

من 2018/1/2 ولغاية 2018/2/11

�أردنية

لا يوجد 

ملكية

لا يوجد 

ملكية

لا توجدلا توجد
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17 – ج الأوراق المالية المملوكة لأقارب �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

الجن�سيةدرجة القرابةالإ�ـــسمالرقم

عدد الأ�سهم كما في

عدد الأ�سهم المملوكة من قبل 

ال�شركات الم�سيطر عليها 

من قبل �أي منهم

2018201720182017

ال�سيدة / هجرة محمد الفار�س حماد / رئي�س مجل�س �إدارة

1

المرحوم عبد الله عبد الحليم محمود 

ابو خديجه

لا توجد لا توجد 0915.716�أردنيةزوج / متوفى

ــر ـ�صُّ
ُ
لا يوجـــد �أبنـــاء ق

الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / نائب رئي�س مجل�س الإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة هيا م�صطفى �سامي خرفان1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد عبد الله احمد عبد الله ابو خديجه2

ال�سيد محمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة / ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة �سحر عادل عبد الجواد دعا�س1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنية�إبنال�سيد عبد الله محمد عبد الله ابو خديجة2

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد عمرو محمد عبد الله ابو خديجة3

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة جود محمد عبد الله ابو خديجة4

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة جنى محمد عبد الله ابو خديجة5

الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة / ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة اينا�س �سمير روبين المطري1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة رنيم هيثم عبد الله ابو خديجه2

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةال�سيد احمد هيثم عبد الله ابو خديجه3

ال�سيدة هبه عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجال�سيد محمد خالد محمد ن�صر الله1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة �ساره محمد خالد ن�صر الله2

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد عمرو محمد خالد ن�صر الله3
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لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد في�صل محمد خالد ن�صر الله4

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة الما محمد خالد ن�صر الله5

ال�سيدة �سو�سن عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجال�سيد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد را�شد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة رغد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد حمد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة4

ال�سيد عثمان احمد محمود ابو الحم�ص / ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةالفا�ضلة دلال را�شد طلب عمرو1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد همام عثمان احمد ابو الحم�ص2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد احمد عثمان احمد ابو الحم�ص3

 من تاريخ 2018/4/29
ً
الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه / ع�ضو مجل�س الإدارة-  اعتبارا

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة اماني زياد محمود ابو وطفه1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد يو�سف �ضياء محمد ابو وظفه2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد يحيى �ضياء محمد ابو وظفه3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد عي�سى �ضياء محمد ابو وظفه4

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد مو�سى �ضياء محمد ابو وظفه5

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة �آيه �ضياء محمد ابو وظفه6

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة منى �ضياء محمد ابو وظفه7

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة نور �ضياء محمد ابو وظفه8

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة هبه �ضياء محمد ابو وظفه9

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة ماريا �ضياء محمد ابو وظفه10

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة فاطمه �ضياء محمد ابو وظفه11

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة جمان �ضياء محمد ابو وظفه12



التقرير ال�سنوي الثالث ع�شر

51

 من تاريخ 2018/4/29
ً
ال�سيد يحيى ب�شير �صقر خرفان / ع�ضو مجل�س الإدارة-  اعتبارا

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة مروى �شحاده راتب ابو قوره1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة غزل يحيى ب�شير خرفان2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة هيا يحيى ب�شير خرفان3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد بندر يحيى ب�شير خرفان4

وحدة غ�سيل الكلى
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الجن�سيةدرجة القرابةالإ�ـــسمالرقم

عدد الأ�سهم كما في

عدد الأ�سهم المملوكة من قبل 

ال�شركات الم�سيطر عليها 

من قبل �أي منهم

2018201720182017

ال�سيدة / هجرة محمد الفار�س حماد / رئي�س مجل�س �إدارة

1

المرحوم عبد الله عبد الحليم محمود 

ابو خديجه

لا توجد لا توجد 0915.716�أردنيةزوج / متوفى

ــر ـ�صُّ
ُ
لا يوجـــد �أبنـــاء ق

الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / نائب رئي�س مجل�س الإدارة 

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةهيا م�صطفى �سامي خرفان1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنعبد الله احمد عبد الله ابو خديجه2

ال�سيد محمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة / ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة �سحر عادل عبد الجواد دعا�س1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنية�إبنال�سيد عبد الله محمد عبد الله ابو خديجة2

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد عمرو محمد عبد الله ابو خديجة3

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة جود محمد عبد الله ابو خديجة4

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة جنى محمد عبد الله ابو خديجة5

الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم ابو خديجة / ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة اينا�س �سمير روبين المطري1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة رنيم هيثم عبد الله ابو خديجه2

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةال�سيد احمد هيثم عبد الله ابو خديجه3

ال�سيد مدحت عبد اللطيف احمد م�سعود / ع�ضو مجل�س الإدارة – لغاية تاريخ 2018/4/29

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة حكمت و�صفي ح�سني م�سعود1

ــر ـ�صُّ
ُ
لا يوجـــد �أبنـــاء ق

اقارب اع�ضاء مجل�س الإدارة الم�ستقيلين او الذين انتهت ع�ضويتهم
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ال�سيدة هبه عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجال�سيد محمد خالد محمد ن�صر الله1

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة �ساره محمد خالد ن�صر الله2

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد عمرو محمد خالد ن�صر الله3

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد في�صل محمد خالد ن�صر الله4

لا توجد لا توجد لا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة الما محمد خالد ن�صر الله5

ال�سيدة �سو�سن عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / ع�ضو مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجال�سيد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد را�شد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة رغد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد حمد عبد الرحيم محمد خليل ابو خديجة4

ال�سيد ف�ؤاد عثمان محمود الحجوج / ع�ضو مجل�س الإدارة لغاية تاريخ 2018/1/8

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة خالده ح�سين عو�ض جابر1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة هديل ف�ؤاد عثمان الحجوج2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد عبد الله ف�ؤاد عثمان الحجوج3

المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر / ع�ضو مجل�س الإدارة – لغاية تاريخ 2018/4/29

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجة�سحر غازي فر�سان قا�سم1

2

ابراهيم عبد الحكيم عبد الرزاق 

خنفر

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابن

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةميرا عبد الحكيم عبد الرزاق خنفر3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنيو�سف عبد الحكيم عبد الرزاق خنفر4

ال�سيد عثمان احمد محمود ابو الحم�ص / ع�ضو مجل�س الإدارة من تاريخ 2018/1/8 ولغاية تاريخ 2018/4/29

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةالفا�ضلة دلال را�شد طلب عمرو1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد همام عثمان احمد ابو الحم�ص2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد احمد عثمان احمد ابو الحم�ص3
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الأوراق المالية المملوكة لأقارب ا�شخا�ص الإدارة العليا التنفيذية :

الإ�ـــسمالرقم
درجة 

القرابة
الجن�سية

عدد الأ�سهم كما في

عدد الأ�سهم المملوكة من 

قبل ال�شركات الم�سيطر 

عليها من قبل �أي منهم

2018201720182017

 من تاريخ 2018/10/28
ً
الدكتورة لينا هاني محمود وراد – قائم ب�أعمال المدير المالي / اعتبارا

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيد ايهاب يو�سف محمد العمري1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة الاء ايهاب يو�سف العمري2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد يو�سف ايهاب يو�سف العمري3

 من تاريخ 2018/7/3
ً
ال�سيد هاني محمود احمد �سعد – مدير الرقابة والتدقيق / اعتبارا

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة ايمان �سميح ذيب حمدان1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد �صهيب هاني محمود �سعد2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة بتول هاني محمود �سعد3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة ميار هاني محمود �سعد4

ال�سيدة عزيزه �صايل عبد الجبار عبد الحق / مدير دائرة الموارد الب�شرية )غير متزوجة(

 من تاريخ 2018/1/2
ً
الدكتور بلال محمد مو�سى قدروة – اعتبارا

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة مي�سون كامل محمد ال�شربجي1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد مالك بلال محمد قدوره2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد ن�ضال بلال محمد قدوره3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة �صفاء بلال محمد قدوره4

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة دعاء بلال محمد قدوره5

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد بيبر�س بلال محمد قدوره6

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد محمد بلال محمد قدوره7

 من تاريخ 2018/2/7
ً
ال�سيد ا�سامه تح�سين �سلامه النافع – امين �سر مجل�س الإدارة / اعتبارا

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة ورود عبد الكريم محمد الفواعير1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة لمار ا�سامه تح�سين النافع2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة مايا ا�سامه تح�سين النافع3
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الأوراق المالية المملوكة لأقارب ا�شخا�ص الإدارة العليا التنفيذية الم�ستقيلين :

الإ�ـــسمالرقم
درجة 

القرابة
الجن�سية

عدد الأ�سهم كما في

عدد الأ�سهم المملوكة من 

قبل ال�شركات الم�سيطر 

عليها من قبل �أي منهم

2018201720182017

الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجه / المدير العام

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة هيا م�صطفى �سامي خرفان1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد عبد الله احمد عبد الله ابو خديجه2

ال�سيد محمد عبد الر�ؤوف ر�شيد الدحلة / المدير المالي

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة ن�سرين ح�سن انعام جابر1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة يارا محمد عبد الر�ؤوف الدحلة2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد نبيل محمد عبد الر�ؤوف الدحلة3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة تالا محمد عبد الر�ؤوف الدحلة4

الدكتور فادي فيا�ض مف�ضي ال�شنابلة / قائم ب�أعمال المدير الطبي

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة روند �سليم �صالح ابو حمده1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد رائد فادي فيا�ض ال�شنابله2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد فيا�ض فادي فيا�ض ال�شنابله3

ال�سيد �شادي ا�سحق نجاتي الخيري / امين �سر مجل�س الإدارة

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة ريم محمود احمد ابو قلبين1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة رزان �شادي ا�سحق الخيري2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة لين �شادي ا�سحق الخيري3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة نايا �شادي ا�سحق الخيري4

ال�سيد مهند ناجي فرحان بدر / مدير الرقابة والتدقيق

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة نيفين يو�سف متري ال�شعيني1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة رهف مهند ناجي بدر2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة يولا مهند ناجي بدر3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنةالفا�ضلة �ستيلا مهند ناجي بدر4
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ق�سطرة

ال�سيد منجد معين فرحان مرجي / مدير الرقابة والتدقيق من تاريخ 2018/1/2 ولغاية تاريخ 2018/2/11

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةزوجةال�سيدة لبنى فوزي �سعيد جبرين1

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد فار�س منجد معين مرجي2

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد يزن منجد معين مرجي3

لا توجدلا توجدلا توجد ملكيةلا توجد ملكية�أردنيةابنال�سيد زيد منجد معين مرجي4
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ثامن ع�شر : �أ- المزايا والمكاف�آت التي يتمتع بها كل من رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة بالإ�ضافة �إلى الم�ستقيلين

المن�صب�إ�سم الع�ضو

الرواتب 

وبدل 

الإجازات

بدل 

التنقلات 

ال�سنوية

مكاف�آت

نفقات 

ال�سفر 

ال�سنوية

�إجمالي 

المزايا 

ال�سنوية

ال�سيدة / هجرة محمد 

الفار�س حماد

03.000003.000 رئي�س مجل�س �إدارة

الدكتور / احمد عبد الله 

عبد الحليم �أبو خديجة

180.0003.00000183.000نائب رئي�س مجل�س الإدارة

الدكتور / هيثم عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

03.000003.000ع�ضو مجل�س �إدارة

ال�سيد محمد عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

03.000003.000ع�ضو مجل�س �إدارة

 ال�سيدة هبه عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

03.000003.000ع�ضو مجل�س �إدارة

ال�سيدة �سو�سن عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

02.000002.000ع�ضو مجل�س �إدارة

ال�سيد عثمان احمد 

محمود ابو الحم�ص

03.000003.000ع�ضو مجل�س �إدارة

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفه

02.000002.000ع�ضو مجل�س �إدارة

ال�سيد يحيى ب�شير �صقر 

خرفان

02.000002.000ع�ضو مجل�س �إدارة

ال�سيد ف�ؤاد عثمان 

محمود الحجوج

ع�ضو مجل�س �إدارة 

لغاية 2018/1/8

00000

المهند�س عبد الحكيم عبد 

الرزاق عبد الغني خنفر

ع�ضو مجل�س �إدارة

لغاية 2018/4/29

01.000001.000

ال�سيد مدحت عبد 

اللطيف احمد م�سعود

ع�ضو مجل�س �إدارة

لغاية 2018/4/29

01.000001.000
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ب - المزايا والمكاف�آت التي يتمتع بها �أ�شخا�ص الإدارة العليا التنفيذية

المن�صب�إ�سم الع�ضو
الرواتب وبدل 

الإجازات

بدل التنقلات 

ال�سنوية
مكاف�آت

نفقات ال�سفر 

ال�سنوية

�إجمالي المزايا 

ال�سنوية

الدكتورة لينا هاني محمود وراد

قائم ب�أعمال المدير المالي

2018/10/28 
ً
اعتبارا

2.0410002.041

الدكتور بلال محمد مو�سى قدوره

المدير الطبي

2018/1/2 
ً
اعتبارا

29.91900029.919

ال�سيدة عزيزة �صايل عبد الجبار 

عبد الحق

12.60000012.600مديرة دائرة الموارد الب�شرية

ال�سيد هاني محمود احمد �سعد

مدير الرقابة والتدقيق

2018/7/3 
ً
اعتبارا

7.1221.500008.322

ال�سيد ا�سامه تح�سين �سلامه النافع

امين �سر مجل�س الإدارة

2018/2/7 
ً
اعتبارا

001.65001.650

ا�شخا�ص الإدارة العليا التنفيذية الم�ستقيلين :

 

المن�صب�إ�سم الع�ضو
الرواتب وبدل 

الإجازات

بدل التنقلات 

ال�سنوية
مكاف�آت

نفقات ال�سفر 

ال�سنوية

�إجمالي المزايا 

ال�سنوية

الدكتور احمد عبدالله 

عبدالحليم �أبو خديجة

180.0003.00000183.000المدير العام

ال�سيد منجد معين فرحان مرجي

مديرالرقابة والتدقيق- من تاريخ 

2018/1/2 ولغاية تاريخ 2018/2/11

2.2930002.293

ال�سيد مهند ناجي فرحان بدر

مدير الرقابة والتدقيق – من 

تاريخ 2018/4/1 ولغاية تاريخ 

2018/5/29

3.6310003.631

ال�سيد محمد عبد الر�ؤوف ر�شيد 

الدحلة

مدير مالي

لغاية تاريخ 2018/10/25

25.59400025.594

ال�سيد �شادي ا�سحق نجاتي 

الخيري

امين �سر مجل�س الإدارة – لغاية 

تاريخ 2018/2/7

00000

الدكتور فادي فيا�ض مف�ضي 

ال�شنابلة

قائم ب�أعمال المدير الطبي

لغاية 2018/1/2

00000

 • عقد مجل�س الإدارة خلال عام 2018 )ثماني ( اجتماعات .
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تا�سع ع�شر :  التبرعات والمنح التي دفعتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية :

- لا يوجد تبرعات ومنح دفعتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية .

20- بيان بالعقود والم�شاريع ولاارتباطات التي عقدتها ال�شركة الم�صدرة مع ال�شركات التابعة �أو ال�شقيقة �أو 

الحليفة �أو رئي�س مجل�س الإدارة �أو �أع�ضاء المجل�س �أو المدير العام �أو �أي موظف في ال�شركة �أو �أقاربهم :

لا يوجد عقود وم�صالح نفذت مع �شركات مملوكة من قبل اي من اع�ضاء مجل�س الادارة حيث كان لهم م�صلحة في 

تلك ال�شركات خلال ال�سنوات الاخيرة . با�ستثناء عقود التامين والمبين �أدناه والذي يدار من قبل م�ست�شفى ابن الهيثم 

وقد بلغ حجم التعامل كما يلي :

طبيعة العلاقةا�سم ال�شركة

ال�شركة العربية الدولية للتعليم 

والا�ستثمار

خلال  من  ال�صحي  تامينها  بادارة  والا�ستثمار  للتعليم  العربية  ال�شركة  تقوم   -

الدائرة الطبية في م�ست�شفى ابن الهيثم وعليه فان تعاملها بلغ مع �شركة م�ست�شفى 

ابن الهيثم )245.601( دينار

مدار�س الاتحاد

في  الطبية  الدائرة  خلال  من  ال�صحي  ت�أمينها  بادارة  الاتحاد  مدار�س  تقوم   -

م�ست�شفى ابن الهيثم وعليه فان تعاملها بلغ مع �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم مبلغ 

)34.425( دينار

�شركة الامناء للا�ستثمار وادارة 

المحافظ المالية

الامناء  �شركة  لموقع  ايجار  بدل  دينار   )26.400( مبلغ  الم�ست�شفى  ا�ستوفى   -

للا�ستثمار وادارة المحافظ وبدل علاج )3.593( دينار

ال�شركة الدولية الطبية

�إلى  بالإ�ضافة  علاجات  دينار   )195( الطبية  الدولية  مع  التعامل  اجمالي   -

م�شتريات )10.173(

- اجمالي التعاملات المالية ال�شركة الأولى للتمويل )26.763( دينار علاجاتال�شركة الأولى للتمويل
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مركز ت�صحيح الب�صر

احدى وع�شرون : �أ - م�ساهمات لل�شركة في حماية البيئة .

يقوم الم�ست�شفى بالحفاظ على البيئة بالإجراءات التالية :

 1- التعاون والتن�سيق مع هيئة الطاقة النووية الأردنية في مجال الوقاية الإ�شعاعية .

 2- تحديد متطلبات الوقاية الإ�شعاعية من معدات وقاية و�أجهزة ر�صد الإ�شعاعات والعمل على توفيرها .

 3- التحقق من جاهزية �أجهزة القيا�س والر�صد الإ�شعاعي و�صيانتها ومعايرتها ب�شكل دوري .

 4- �إجراء القيا�سات والفحو�ص الفنية و�أخذ العينات للتحقق من م�ستويات الإ�شعاع في مناطق العمل .

ب - م�ساهمات ال�شركة في خدمة المجتمع المحلي .

الطبية  الا�ست�شارات  وقدم  الطبية،  للخدمات  المحتاجة  للمناطق  مجانية  طبية  �أيام  في  بالم�شاركة  الم�ست�شفى  • قام   

والأدوية اللازمة مجاناً.

 • و�أخيراً ، ف�إن �شعار »قبلنا التحدي ون�سعى للتميز« الذي رفعه ويعمل وفقه م�ست�شفى ابن الهيثم، يفر�ض علينا جميعاً 

�إدارة وعاملين العمل الد�ؤوب الذي لا يعرف الكلل من �أجل المحافظة على ما انجز، وهو كثير، وعدم التوقف عنده، 

وبذل كل ما يلزم لمزيد من الانجاز والعطاء.
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

القوائم المالية

كما في 31 كانون الأول 2018
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان - المملكة الأردنية الها�شمية

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2018

فهر�س المحتويات

�صفحة

63-65تقرير المحا�سب القانوني الم�ستقل

66قائمة المركز المالي كما هي في 31 كانون الأول 2018

67قائمة الدخل ال�شامل كما هي في 31 كانون الأول 2018

68قائمة التغيرات في حقوق الم�ساهمين كما هي في 31 كانون الأول 2018 

69قائمة التدفقات النقدية كما هي في 31 كانون الأول 2018

70-98اي�ضاحات حول القوائم المالية 
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

قائمة المركز المالي 

20182017اي�ضاح

دينار �أردنيدينار �أردني

الموجودات

الموجودات غير المتداولة

 17.921.559 516.831.705الممتلكات و المعدات - بال�صافي

 807.132 6758.021الا�ستثمار في ال�شركات الحليفة

 3.806.925 73.512.114موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل

 22.535.616 21.101.840مجموع الموجودات غير المتداولة

الموجودات المتداولة

 1.466.486 81.495.314ب�ضاعة في الم�ستودعات

 6.457.055 95.087.338الذمم المدينة وال�شيكات بر�سم التح�صيل - بال�صافي

 348.475 28399.371�أذمم من اطراف ذات علاقة

 306.198 10495.600الح�سابات المدينة المتنوعة

 260.733 11267.584النقد في ال�صندوق ولدى البنوك

 8.838.947 7.745.207مجموع الموجودات المتداولة

 31.374.563 28.847.047مجموع الموجودات

 المطلوبات وحقوق الملكية 

حقوق الملكية

 20.000.000 1220.000.000ر�أ�س المال الم�صرح به والمدفوع 

 1.911.328 131.911.328علاوة الا�صدار

 1.053.622 141.119.372الاحتياطي الاجباري

 78.853 1578.853الاحتياطي الاختياري

(1.333.915 )(1.648.467 )16احتياطي القيمة العادلة للموجودات المالية

(455.832 )(1.407.622 )17) الخ�سائر المتراكمة ( في نهاية ال�سنة 

 21.254.056 20.053.464�صافي حقوق الملكية

المطلوبات المتداولة

 6.483.807 185.450.384بنوك دائنة

 2.807.272 192.636.834ذمم دائنة  و�شيكات م�ؤجلة الدفع

 38.230 28822بذمم لاطراف ذات علاقة

 791.198 20705.543الح�سابات الدائنة المتنوعة

 10.120.507 8.793.583مجموع المطلوبات المتداولة

 31.374.563 28.847.047مجموع المطلوبات وحقوق الملكية
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

قائمة الدخل ال�شامل 

ان الاي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القائمة	

20182017اي�ضاح

دينار �أردنيدينار �أردني

2114.224.25114.770.729ايرادات الت�شغيل 

(10.802.077 )(9.484.233 )22تكلفة ايرادات الت�شغيل 

 3.968.652 4.740.018مجمل الربح

(3.546.636 )(3.410.228 )23م�صاريف ادارية وعمومية

(625.110 )(50.000 ) تدني ذمم مدينة 

(92.830 )    -      مخ�ص�ص ق�ضايا

(852.666 )(917.177 )ا�ستهلاك ممتلكات ومعدات 

(386.331 )(418.686 )م�صاريف التمويل 

 39.613 5.127 ح�صة ال�شركة من  ) خ�سائر ( ارباح الا�ستثمار في ال�شركات الحليفة 

 609.390 24663.438 ايرادات  اخرى

(885.918 ) 612.492 ربح  ) خ�سارة ( ال�سنة قبل ال�ضريبة

    -          -      20بمخ�ص�ص �ضريبة الدخل

(885.918 ) 612.492 ربح ) خ�سارة (  ال�سنة

بنود الدخل ال�شامل الاخرى :

(726.170 )(294.810 )التغير في احتياطي القيمة العادلة 

(49.613 )(19.742 )التغير في احتياطي القيمة العادلة - ال�شركات الحليفة 

-(3 )ارباح متحققة من بيع موجودات مالية 

(1.661.701 ) 297.937مجموع الدخل )الخ�سارة ( ال�شامل لل�سنة

  

(0.044) 250.031ح�صة ال�سهم الا�سا�سية والمخف�ضة من )خ�سارة ( ربح ال�سنة 
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

قائمة التغيرات في حقوق الم�ساهمين
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

قائمة التدفقات النقدية

ان الاي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القائمة	

20182017اي�ضاح

دينار �أردنيدينار �أردنيالتدفقات النقدية من الأن�شطة الت�شغيلية

(885.918 ) 612.492 ربح ) خ�سارة (  ال�سنة  قبل ال�ضريبة

(118.173 )(43.776 )م�صاريف �سنوات �سابقة

 2.469.000 2.197.012الا�ستهلاكات

 625.110 50.000مخ�ص�ص تدني 

(39.613 )(5.127 )ح�صة ال�شركة من ارباح الا�ستثمار في ال�شركات الحليفة

 386.331 418.686م�صاريف تمويلية 

 2.436.737 3.229.287الدخل الت�شغيلي قبل التغير في ر�أ�س المال العامل 

النق�ص )الزيادة( في الموجودات المتداولة

(516.540 )(130.543 )الذمم المدينة  و�شيكات بر�سم التح�صيل

(45.854 )(50.896 )ذمم من �أطراف ذات علاقة

 29.168(28.828 )الب�ضاعة في الم�ستودعات

(38.772 )(189.402 )الح�سابات المدينة المتنوعة

الزيادة )النق�ص( في المطلوبات المتداولة

 124.687(170.438 )الذمم الدائنة وال�شيكات م�ؤجلة الدفع

 34.151(37.408 )ذمم لاطراف ذات علاقة

 124.171(85.654 )الح�سابات الدائنة المتنوعة

 2.147.748 2.536.118�صافي النقد الناتج عن الأن�شطة الت�شغيلية قبل ال�ضريبة المدفوعة

(100.511 )-20�ضريبة الدخل المدفوعة

 2.047.237 2.536.118�صافي النقد الناتج عن الأن�شطة الت�شغيلية 

التدفقات النقدية من الأن�شطة الا�ستثمارية

(1.347.386 )(1.107.158 )�شراء ممتلكات ومعدات 

 46.666 40.000توزيعات ارباح �شركات حليفة

    -      (10.000 )ا�ستثمار في �شركات حليفة 

(1.300.720 )(1.077.158 )�صافي النقد )الم�ستخدم في( الأن�شطة الا�ستثمارية

التدفقات النقدية من الان�شطة التمويلية

 342.084(1.033.423 )البنوك الدائنة

(386.331 )(418.686 )م�صاريف تمويلية 

(800.000 )    -      17 ارباح موزعة على الم�ساهمين

(844.247 )(1.452.109 )�صافي النقد ) الم�ستخدم في (   الأن�شطة التمويلية

(97.730 ) 6.851�صافي الزيادة  ) النق�ص (  في ر�صيد النقد

 358.463 260.733النقد في ال�صندوق ولدى البنوك في بداية ال�سنة

 260.733 267.584النقد في ال�صندوق ولدى البنوك في نهاية ال�سنة 



التقرير ال�سنوي الثالث ع�شر

70

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

1-  ت�أ�سي�س ال�شركة وغاياتها

المملكة  والتجارة في  ال�صناعة  وزارة  لدى  و�سجلت  المحدودة  الم��سؤولية  ذات  الهيثم  ابن  م�ست�شفى  �شركة  “ت�أ�س�ست   -

الأردنية الها�شمية تحت رقم )3153( بتاريخ 21 ني�سان 1993 ، بر�أ�سمال قدره 400 الف دينار مق�سم الى 400 الف 

ح�صة وقد تم زيادته لي�صبح 20 مليون دينار اردني”.

والتجارة تحت رقم )436( بموجب  ال�صناعة  وزارة  لدى  �سجلت  و  �شركة م�ساهمة عامة  ال�شركة الى  و تم تحويل   -

موافقة وزارة ال�صناعة و التجارة بتاريخ 10 �أيار 2007.  

- ومن غايات ال�شركة اقامة وبناء وادارة م�ست�شفى عام وبالذات لطب العيون ، الانف والاذن والحنجرة ، طب وجراحة 

الاع�صاب وا�ستيراد ما يلزم من المعدات والم�ستلزمات الطبية . 

- تم اقرار القوائم المالية كما في 31 كانون الاول 2018  من قبل مجل�س الادارة في جل�سته المنعقدة بتاريخ  28 �شباط 

2019   وهي خا�ضعة لموافقة الهيئة العامة  . 

2- �أ�س�س اعداد القوائم المالية 

عـــام

 - تم اعداد القوائم المالية المرفقة وفقاً لمعايير التقارير المالية الدولية ال�صادرة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية 

والتف�سيرات ال�صادرة عن لجنة تف�سيرات التقارير المالية الدولية المنبثقة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية.

بالقيمة  التي تظهر  المالية  با�ستثناء الموجودات والمطلوبات  التاريخية  التكلفة  المالية وفقاً لمبد�أ  القوائم  “تم اعداد   - 

العادلة” .      

 - ان الدينار الاردني هو عملة اظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الرئي�سية لل�شركة

 3- ا�ستخدام التقديرات

ت�ؤثر  واجتهادات  بتقديرات  القيام  ال�شركة  ادارة  من  يتطلب  المحا�سبية  ال�سيا�سات  وتطبيق  المالية  القوائم  اعداد 

على مبالغ الموجودات والمطلوبات المالية والاف�صاح عن الالتزامات المحتملة ، كما ان هذه التقديرات والاجتهادات ت�ؤثر 

في الايرادات والم�صاريف والمخ�ص�صات وكذلك في التغييرات في القيمة العادلة التي تظهر �ضمن حقوق الملكية وب�شكل 

خا�ص يتطلب من ادارة ال�شركة ا�صدار  احكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية الم�ستقبلية واوقاتها . 

ان التقديرات المذكورة مبنية بال�ضرورة على فر�ضيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن 

وان النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات الناجمة عن او�ضاع وظروف تلك التقديرات في 

الم�ستقبل .  

ان ادارة ال�شركة تعتقد ان تقديرات القوائم المالية معقولة ومف�صلة على النحو التالي : 

يتم تكوين مخ�ص�ص تدني مدينين اعتمادا على ا�س�س وفر�ضيات معتمدة من قبل ادارة ال�شركة لتقدير المخ�ص�ص 

الواجب تكوينه بموجب متطلبات المعايير الدولية للتقارير الدولية.  
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اي�ضاحات حول القوائم المالية

يتم تحميل ال�سنة المالية بما يخ�صها من نفقة �ضريبة الدخل وفقا للانظمة والقوانين .   

تقوم الادارة باعادة تقدير الاعمار الانتاجية للا�صول الملمو�سة ب�شكل دوري لغايات احت�ساب الا�ستهلاكات ال�سنوية 

اعتمادا على الحالة العامة لتلك الا�صول وتقديرات الاعمار الانتاجية المتوقعة في الم�ستقبل ، ويتم اخذ خ�سارة التدنــــي 

)ان وجدت( في قائمة الدخل .    

يتم تكوين مخ�ص�ص لقاء الق�ضايا المقامة �ضد ال�شركة اعتمادا على درا�سة قانونية معدة من قبل محامي ال�شركة 

والتي بموجبها يتم تحديد المخاطر المحتمل حدوثها في الم�ستقبل ، ويعاد النظر في تلك الدرا�سات ب�شكل دوري . 

تقوم الادارة بمراجعة دورية للموجودات المالية والتي تظهر بالكلفة لتقدير �أي تدني في قيمتها ويتم اخذ هذا التدني 

في قائمة الدخل لل�سنة . 

 4- ملخ�ص في ال�سيا�سات المحا�سبية العامة

ان ال�سيا�سات االمحا�سبية المتبعة عند �إعداد هذه القوائم المالية، متفقة مع تلك التي اتبعت في  اعداد القوائم المالية 

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول 2017 .

التغيرات في ال�سيا�سات المحا�سبية 

المعايير  على  والتح�سينات  والمعدلة   الجديدة  المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  ال�شركة  تبنت  الحالية  ال�سنة  خلال 

الدولية للتقارير المالية والتي ت�صبح �سارية المفعول  للفترات ال�سنوية التي تبد�أ في 1 كانون الثاني 2018 :  

* المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 15  “ ايراد العقود مع العملاء “.

* المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9  “ الادوات المالية “.

* التعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 2  “ ت�صنيف وقيا�س معاملات المدفوعات ب�أ�سهم “ .

* التعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 4  “تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9  الادوات المالية مع 

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 4 “ عقود التامين”. 

* التعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 40  “تحويلات الا�ستثمارات العقارية “ .

الدولية  “ التعديلات على المعيار  المالية  دورة 2014 -2016   للتقارير  الدولية  ال�سنوية  على  المعايير  التح�سينات   *

للتقارير المالية رقم 1 ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 38 “ .

* التف�سير رقم 22 من لجنة تف�سيرات المعايير الدولية للتقارير المالية  حل المعاملات بعملات اجنبية ومقابل  المدفوعات 

مقدما .        

المالية   للتقارير  الدولية  المعايير  على  والتح�سينات  والمعدلة   المالية الجديدة  للتقارير  الدولية  المعايير  لتبني   لي�س 

اعلاه اثرا هاما  على القوائم المالية  با�ستثناء معيار التقارير المالية الدولي رقم )9( وكما يلي :

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9  “الادوات المالية “

الاعتراف   : المالية  )الادوات   39 رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار  من  بدلا   9 رقم  الدةلي  المالية  التقارير  معيار  يحل 

والقيا�س(  اعتبارا من 1 كانون الثاني 2018 لجميع الجوانب المحا�سبية الثلاث المتعلقة بالادوات المالية : الت�صنيف 
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اي�ضاحات حول القوائم المالية

والقيا�س والتدني في القيمة ومحا�سبة التحوط (.

قامت ال�شركة بتطبيق المرحلة الاولى من معيار التقارير المالية الدولية رقم 9 ال�صادر عام 2009 . وكان التطبيق 

المبدئي للمرحلة الاولى من المعيار في 1 كانون الثاني 2011 . قامت ال�شركة بتطبيق المعيار باثر رجعي وبما يتما�شى مع 

معيار التقارير المالية الدولي رقم 9  الادوات المالية ، ولم تقم ال�شركة بتعديل ارقام المقارنة .

معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 يتطلب من ال�شركة ت�سجيل مخ�ص�ص خ�سائر ائتمانية متوقعة على جميع ادوات 

الدين بالتكلفة المطف�أة . 

تم الاعتراف باثر تطبيق المعيار اعتبارا من 1 كانون الثاني 2018  من خلال الارباح المدورة بقائمة حقوق الملكية ، 

ا�ستبدل معيار التقارير المالية الدولي رقم 9 )الادوات المالية( نموذج الخ�سارة الائتمانية المتكبدة وفقا لمعيار المحا�سبة 

الخ�سائر  وت�سجيل  الاعتراف  لألية  �شاملا  نموذجا  وت�ضمن  والقيا�س(،  الاعتراف  المالية:  )الادوات    39 رقم  الدولي 

الائتمانية المتوقعة واطار محا�سبة التحوط ومتطلبات الت�صنيف والقيا�س . 

التدني في القيمة 

قيمة  لتدني  المحا�سبية  المعالجة  تغيير  المالية(  )الادوات   )9( رقم  الدولي  المالية  التقارير  معيار  تطبيق  عن  نتج 

المتكبدة الى نموذج  ا�ستبدال المعالجة المحا�سبية من نموذج الخ�سائر الائتمانية  لل�شركة من خلال  المالية  الموجودات 

الخ�سائر الائتمانية المتوقعة . 

قامت ال�شركة بتطبيق الطريقة المب�سطة من المعيار لت�سجيل الخ�سائر الائتمانية المتوقعة على جميع ادوات الدين، 

الائتمانية  الخ�سائر  لقيا�س  ال�شركة  �سيا�سة  ان   . الدين  ادوات  عمر  كامل  على  المتوقعة  الائتمانية  الخ�سائر  وح�ساب 

المتوقعة لادوات الدين على فترة 12 �شهر . 

للخ�ساءر  الافتتاحي  الر�صيد  على   9 رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  الى  الانتقال  اثر  التالي  الجدول  يلخ�ص 

المتراكمة  وكما يلي : 

البند المتائر في القوائم المالية 

كما ورد في 31 

كانون الاول 

2017

التعديلات 

المقدرة ب�سب 

تطبيق  المعيار 

الدولي للتقارير 

المالية رقم 9

الار�صدة 

الافتتاحية المعدلة 

المقدرة كما في 

1 كانون الثاني 

 2018

مخ�ص�ص انخفا�ض قيمة الذمم المدينة

) اي�ضاح 8 ( 

3.607.143 1.450.260 5.057.403 

(1.908.346 )(1.452.514 )(455.832 )الخ�سائر المتراكمة
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المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 15  “الادوات المالية “

�أدخل المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 15 نهج من 5 خطوات للاعتراف بالايرادات، مما ي�ضع �إطار عمل �شامل 

لتحديد ما �إذا تم الاعتراف بالايرادات ومقدارها وتوقيت الاعتراف بها . يحل المعيار محل معيار المحا�سبة الدولي رقم 

18 “الايرادات” ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 11 “عقود الان�شاءات” والتف�سيرات ذات ال�صلة .

قامت الادارة بمراجعة وتقييم العقود الحالية لل�شركة مع العملاء في 1 كانون الثاني 2018 وتو�صلت الى ان التطبيق 

المبدئي للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 15 لم يكن له �أثر جوهري على قائمة المركز المالي لل�شركة كما في 31 كانون 

الاول 2018 وقائمة الدخل ال�شامل لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول 2018 ، ثم لم تكن هناك تعديلات كما في 1 كانون 

الثاني 2018 .

المعايير الجديدة والمعدلة والتف�سيرات على المعايير التي لم ت�صبح �سارية ، ولكنها متاحة للتطبيق المبكر.

المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدلة والتف�سيرات على المعايير المذكورة �أدناه المتاحة للتطبيق المبكر على 

ال�سنوات المالية التي تبد�أ بعد 1 كانون الثاني 2018 لم ت�صبح �سارية حتى فترة لاحقة ، ولم يتم تطبيقها في اعداد هذه 

القوائم المالية . 

ت�سري لل�سنة المنتهية في 1 كانون الثاني 2019 

-  المعيار الدولي للتقارير المالية رقم “16” الايجارات 

معالجة  طرق  حول  ال�شكوك  ب��شأن  المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  تف�سيرات  لجنة  من   ”23“ رقم  التف�سير    -

ال�ضرائب . 

-  التعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم “9” الادوات  المالية ، مزايا المدفوعات مقدماً ذات التعوي�ض 

ال�سلبي . 

 ، الم�شتركة  والم�شروعات  الزميلة  ال�شركات  الا�ستثمارات في     ”28“ رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار  على  تعديلات    -

الح�ص�ص طويلة الاجل   في ال�شركات ال�شقيقة والم�شاريع الم�شتركة. 

-  تعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم “19” مكاف�آت الموظفين، تعديل الخطة �أو تقلي�صها �أو ت�سويتها .

-  تعديلات على معايير مختلفة على �أ�سا�س التح�سينات ال�سنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية دورة 2015 – 

.2017

ت�سري لل�سنة التي تبد�أ في 1 كانون الثاني 2020 

تعديلات على مراجع الاطار المفاهيمي في المعايير الدولية للتقارير المالية .

ت�سري لل�سنة التي تبد�أ في 1 كانون الثاني 2021 

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 17 عقود التامين .

لم يتم تحديد تاريخ ال�سريان بعد

المبيعات  حول   ”28“ رقم  الدولي  المحا�سبة  ومعيار   ”10“ رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  التعديلات 

والم�ساهمة في الموجودات بين الم�ستثمر وال�شركة ال�شقيقة �أو الم�شروع الم�شترك .
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لاتتوقع الادارة �أن يكون تطبيق المعايير الجديدة والمعدلة والتف�سيرات على المعايير �أعلاه �أثر جوهري على القوائم 

المالية لل�شركة .

فيما يلي اهم ال�سيا�سات المحا�سبية 

الممتلكات والمعدات

الم�صروفات  جميع  وتت�ضمن  المتراكم  الاهتلاك  ا�ستبعاد  بعد  التاريخية  بالتكلفة  والمعدات  الممتلكات  جميع  تظهر 

المبا�شرة القابلة للر�سملة التي تتحملها وترتبط بالح�صول على الا�صل

يتم احت�ساب الاهتلاك با�ستخدام طريقة الق�سط الثابت على مدى العمر الانتاجي المقدر للا�صل وفقا لن�سب تتراوح 

بين 2 الى 20 بالمائة 

عندما يقل المبلغ الممكن ا�سترداده لأي من الممتلكات والمعدات عن �صافي قيمتها الدفترية فانه يتم تخفي�ض قيمتها 

الى قيمة الممكن ا�ستردادها وت�سجل قيمة التدني في قائمة الدخل 

يتم مراجعة العمر الانتاجي المتوقع للممتلكات والمعدات في نهاية كل عام وفي حال اختلاف العمر الانتاجي المتوقع 

عما تم تقديره �سابقاً يتم ا�ستهلاك القيمة الدفترية المتبقية على العمر الانتاجي المتبقي بعد اعادة التقدير اعتباراً من 

ال�سنة التي تم فيها اعادة التقدير .

 تظهر الارباح او الخ�سائر الناتجة عن ا�ستبعاد او حذف اي من الممتلكات والمعدات ، والتي تمثل الفرق بين المبلغ 

المتح�صل من البيع والقيمة الدفترية للا�صل  في قائمة الدخل 

يتم ا�ستبعاد الممتلكات والمعدات عند التخل�ص منها او عندما لا يعود اي منافع م�ستقبلية متوقعة من ا�ستخدامها او 

من التخل�ص منها .        

الا�ستثمارات في ال�شركات الحليفة 

ال�شركات الحليفة هي تلك ال�شركات التي تمار�س فيه تاثيرا فعالا - ولي�ست �سيطره - على �سيا�ساتها المالية والت�شغيلية       

يتم محا�سبة الا�ستثمارات في ال�شركات الخليفة في القوائم المالية با�ستخدام طريقة حقوق الملكية ، ويتم الاعتراف 

بهذه الا�ستثمارات ب�شكل مبدئي بالتكلفة والتي تت�ضمن تكاليف المعاملات ويعاد تقييمها لاحقا با�ستخدام القوائم المالية 

التي تختوي على ح�صة ال�شركة من الربح �أو الخ�سارة لحقوق ملكية الم�ستثمر حتى تاريخ حدوث تاثير مهم �أو توقف 

ال�سيطرة الم�شتركة. 

يتم ا�ستبعاد الار�صدة والمعاملات واي ايراد او م�صروف غير متحقق ناتج عن المعاملات الداخلية لل�شركة ، ويتم 

ا�ستبعاد الارباح �أو الخ�سائر غير المتحققة الناتجة عن المعاملات مع حقوق الملكية للم�ستثمر مقابل الا�ستثمار في حدود 

ح�صة ال�شركة في �شركة م�ستثمر بها . 

 - الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل 

ان الموجودات المالية المحددة بالقيمة  العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل  هي موجودات مالية غير م�شتقة ، 

الغر�ض من امتلاكها هو الاحتفاظ بها كمتوفرة للبيع ولي�س المتاجرة او الاحتفاظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق. 
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اي�ضاحات حول القوائم المالية

يتم ت�سجيل فروقات التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية المحددة بالقيمة العالدلة من خلال قائمة الدخل 

ال�شامل.   

تظهر الموجودات المالية المحددة القيمة من خلال قائمة الدخل ال�شامل  التي يتوفر لها ا�سعار �سوقية في ا�سواق مالية 

ن�شطة بالقيمة العادلة بعد تنزيل خ�سائر التدني المتراكمة في قيمتها العادلة.

تظهر الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل  التي لا يتوفر لها ا�سعار �سوقية والتي 

لا يمكن تحديد قيمتها العادلة ب�شكل يعتمد عليه بالتكلفة ويتم ت�سجيل اي تدني في قيمتها في قائمة الدخل ال�شامل . 

يتم ت�سجيل الارباح والخ�سائر الناتجة عن فروقات تحويل العملة الاجنبية لادوات الدين التي تحمل فوائد �ضمن 

الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل  ، في حين حين يتم ت�سجيل فروقات تحويل 

العملة الاجنبية لادوات الملكية في بند التغير المتراكم في القيمة العادلة �ضمن حقوق الملكية . 

 - الب�ضاعة في الم�ستودعات

يظهر المخزون بالتكلفة او القيمة القابلة للتحقق ايهما اقل وتحدد الكلفة با�ستخدام طريقة المتو�سط المرجح . اما 

القيمة القابلة للتحقق فتتمثل ب�سعر البيع المتوقع في لن�شاط العادي لل�شركة مطروحا منها تكلفة البيع المتوقعة .

- المدينـــون

تظهر الذمم المدينة بالقيمة العادلة القابلة للإ�سترداد وبعد �أخذ مخ�ص�ص التدني  بمقدار التدني المتوقع بالمبالغ 

التي ي�صبح لدى الإدارة �أدلة ت�شير الى �شك في تح�صيلها. 

 - الذمم الدائنة والمبالغ الم�ستحقة الدفع

يتم اثبات الذمم الدائنة والمبالغ الم�ستحقة الدفع عند ا�ستلام الب�ضائع او الا�ستفادة من الخدمة من قبل ال�شركة 

�سواء تمت مطالبتها بها من قبل المورد �أو لم تتم.    

 - المخ�ص�صات 

يتم الاعتراف بالمخ�ص�صات عندما يكون على ال�شركة التزام قانوني او فعلي ناتج عن حدث �سابق ، وان ت�سديد 

الالتزامات محتمل ويمكن قيا�س قيمتها ب�شكل يعتمد عليه.   

مخ�ص�ص �ضريبة الدخل  

تح�سب م�صاريف ال�ضرائب الم�ستحقة على ا�سا�س الارباح الخا�ضعة لل�ضريبة ووفقاً للقانون رقم 34 ل�سنة 2014 ، 

وتختلف الارباح الخا�ضعة لل�ضريبة عن الارباح المعلنة في قائمة الدخل لان الارباح المعلنة ت�شمل ايرادات غير خا�ضعة 

لل�ضريبة او م�صاريف غير قابلة للتنزيل في ال�سنة المالية وانما في �سنوات لاحقة او الخ�سائر المتراكمة المقبولة �ضريبيا 

او بنود لي�ست خا�ضعة او مقبولة التنزيل لاغرا�ض �ضريبية.         

القيمة العادلة

يمثل �سعر الاغلاق بتاريخ القوائم المالية في الا�سواق المالية القيمة العادلة للموجودات المالية المتداولة، وفي حال عدم 

�أ�سعار معادلة لبع�ض الموجودات المالية فيتم تقدير قيمتها العادلة من خلال مقارنتها بالقيمة ال�سوقية الحالية  توفر 

لاداة مالية م�شابهة لها الى حد كبير.
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

تحقق الايرادات 

يتم الاعتراف بالايراد عند تقديم الخدمات الطبية و�صدور الفواتير.    

 - التقا�ص 

تتوفر  المالية عندما  القوائم  ال�صافي في  المبلغ  المالية واظهار   والمطلوبات  المالية  الموجودات  تقا�ص بين  يتم اجراء 

وت�سوية  الموجودات  تحقق  يكون  �أو  التقا�ص  �أ�سا�س  على  ت�سويتها  يتم  عندما  وكذلك  لذلك  الملزمة  القانونية  الحقوق 

المطلوبات في نف�س الوقت .

تحويل العملات الاجنبية 

�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة بتاريخ العملية ، كما  يتم تحويل العمليات بالعملات الأجنبية �إلى الدينار الأردني ح�سب 

تحول الموجودات والمطلوبات المثبتة بالعملات الأجنبية �إلى الدينار الأردني ح�سب �أ�سعار ال�صرف ال�سائدة بتاريخ المركز 

المالي، وتدرج كافة الفروقات الناتجة من تحويل العملات الأجنبية �ضمن نتائج ال�سنة في قائمة الدخل .
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

6- لاا�ستثمارات في ال�شركات الحليفة

يت�ألف هذا البند مما يلي:

20182017ن�سبة الملكية

دينار �أردنيدينار �أردنيبالمائة

 64.572 2.251.197%ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية م.ع.م * 

 732.560 7.41706.824%�شركة الامناء للا�ستثمارات وادارة المحافظ المالية ذ.م.م

 10.000-40%ال�شركة التطبيقية للطاقة ذ.م.م

758.021807.132المجموع

* بلغت القيمة ال�سوقية للا�ستثمار في ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية م.ع.م مدرجة  160.908 دينار  كما في 31 

كانون الاول 2018  . 

* تم ت�صنيف الا�ستثمارات اعلاه كا�ستثمارات حليفة لوجود تا�شير قوي من الم�ستثمر على القرارات المالية والت�شغيلية 

			  الم�ستثمر بها .

فيما يلي  ملخ�ص الحركة التي تمت على قيمة الا�ستثمار في �شركات حليفة 

20182017

دينار �أردنيدينار �أردني

 807.132 807.132الر�صيد في بداية ال�سنة 

    -      (2.253 )ح�صة ال�شركة من اثر تطبيق معيار الابلاغ المالي رقم ) 9 ( 

 807.132 804.879الر�صيد الافتتاحي المعدل 

 39.613 5.127ح�صة ال�شركة من ارباح ال�شركات  الحليفة 

(49.613 )(19.742 )ح�صة ال�شركة من التغير في احتياطي القيمة العادلة - ال�شركات الحليفة 

    -      (3 )ارباح متحققة من بيع موجودات مالية 

    -      (2.240 )ح�صة ال�شركة من م�صاريف �سنوات �سابقة  

 10.000 10.000ا�ستكمال زيادة را�س المال - التطبيقية للطاقة  

    -      (40.000 )توزيعات ارباح - �شركة الامناء 

758.021807.132الر�صيد في نهاية ال�سنة 
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

يبين الجدول التالي  ملخ�ص القوائم المالية للا�ستثمارات في ال�شركات الحليفة  : 

2018

الايرادات المطلوبات الموجودات الن�شاط
ح�صة ال�شركة من 

نتائج الاعمال 

دينار �أردنيدينار �أردنيدينار �أردنيدينار �أردني

ال�شركة الدولية 

للا�ستثمارات الطبية
(9.968 ) 155.774 1.015.277 1.718.451تجاري 

�شركة الامناء 

للا�ستثمارات وادارة 

المحافظ المالية

 35.094 759.531 600.509 10.118.570و�ساطة مالية 

ال�شركة التطبيقية للطاقة 
طاقة 

متجددة 
352.812 410.399       -    ( 20.000)

5.127  915.305 2.026.185 12.189.833المجموع 

2017

الايرادات المطلوبات الموجودات الن�شاط
ح�صة ال�شركة من 

نتائج الاعمال 

دينار �أردنيدينار �أردنيدينار �أردنيدينار �أردني

ال�شركة الدولية 

للا�ستثمارات الطبية 

م.ع.م 

 198 400.003 1.024.728 1.965.381تجاري 

�شركة الامناء 

للا�ستثمارات وادارة 

المحافظ المالية ذ.م.م

 39.415 839.339 571.264 10.436.841و�ساطة مالية 

ال�شركة التطبيقية للطاقة 

ذ.م.م

طاقة 

متجددة 
11.678 3.267       -    -

 39.613 1.239.342 1.599.259 12.413.900المجموع 
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

7- موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�شامل

يت�ألف هذا البند مما يلي:

20182017

دينار �أردنيدينار �أردني

داخل الاردن

 3.806.925 3.512.114موجودات مالية مدرجة 

3.512.1143.806.925القيمة العادلة

ب- هناك ا�سهم محجوزة  لدى مركز ايداع الاوراق المالية لاغرا�ض الع�ضوية في مجال�س ادارة ال�شركات بلغ 

عددها 65.000 �سهم. 

8- الب�ضاعة في الم�ستودعات

يت�ألف هذا البند مما يلي:

20182017

دينار �أردنيدينار �أردني

708.972598.980ادوية و م�ستلزمات في ال�صيدلية 

668.997678.884م�ستلزمات العمليات و العيادات

78.75090.591م�ستودع مواد غير طبية و قرطا�سية 

38.59598.031م�ستلزمات مواد المختبر 

1.495.3141.466.486المجموع
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

9- الذمم المدينة وال�شيكات بر�سم التح�صيل

	�أ- يت�ألف هذا البند مما يلي:

20182017

دينار �أردنيدينار �أردني

8.955.5348.573.871ذمم طبية 

499.765576.790ذمم تجارية

358.273430.981ذمم �شخ�صية اطباء

65.45978.810ذمم المر�ضى المقيمين

100.900100.900ذمم ق�ضايا

161.176178.892�شيكات مرتجعة

33.565123.954�شيكات بر�سم التح�صيل

10.174.67210.064.198المجموع

(3.607.143 )(5.087.334 )مخ�ص�ص تدني ذمم المدينة 

5.087.3386.457.055ال�صافي

ب- تتلخ�ص الحركة على مخ�ص�ص  تدني الذمم المدينة   كما يلي :

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 2.984.906 3.607.143الر�صيد بداية ال�سنة

- 1.450.260اثر تطبيق معيار الابلاغ المالي رقم ) 9 ( 

 2.984.906 5.057.403الر�صيد الافتتاحي المعدل 

 625.110 50.000ا�ضافات

(2.873)(20.069)حذوفات

 3.607.143 5.087.334الر�صيد نهاية ال�سنة
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

10- الح�سابات المدينة المتنوعة

يت�ألف هذا البند مما يلي:

20182017

دينار �أردنيدينار �أردني

 77.467 66.636م�صاريف مدفوعة مقدما

  -   126.169ايرادات م�ستحقة و غير مقبو�ضة 

 56.239 72.440ت�أمينات م�ستردة

 148.760 146.713ذمم الموظفين

 23.732 38.932اخرى

  -   44.710دفعات مقدمة على ح�ساب �شراء ممتلكات و معدات

 306.198 495.600المجموع

11- النقد في ال�صندوق ولدى البنوك

يت�ألف هذا البند مما يلي:

20182017

دينار �أردنيدينار �أردني

 55.767 55.758ال�صندوق العام 

 204.966 211.826ح�سابات  لدى البنوك

 260.733 267.584المجموع

12- ر�أ�س المال	

يبلغ ر�أ�س المال الم�صرح به والمدفوع 20.000.000 دينار اردني موزعاً على 20.000.000 �سهم، قيمة ال�سهم دينار 

								       اردني واحد . 
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

13- علاوة لاا�صدار

تمثل علاوة الا�صدار الفرق بين القيمة الا�سمية لل�سهم والقيمة الم�صدرة له . 	

		

14- لااحتياطي لااجباري

يتم تكوين الاحتياطي الاجباري وفقاً لأحكام قانون ال�شركات الاردني باقتطاع ما ن�سبته 10% من �أرباح ال�سنة قبل 

ال�ضريبة  وال�سنوات ال�سابقة  قبل المخ�ص�صات وال�ضريبة  ويتوقف الاقتطاع متى بلغ الاحتياطي ربع ر�أ�سمال ال�شركة 

الم�صرح به الا انه يجوز بموافقة الهيئة العامة لل�شركة الا�ستمرار في اقتطاع هذه الن�سبة الى �أن يبلغ الاحتياطي ما يعادل 

						     مقدار ر�أ�سمال ال�شركة الم�صرح به ولا يجوز توزيعه على الم�ساهمين.

يحق للهيئة العامة وبعد ا�ستنفاذ الاحتياطيات الاخرى ان تقرر في اجتماع غير عادي اطفاء خ�سائرها من المبالغ  

المتجمعه في ح�ساب الاحتياطي  الاجباري على ان يعاد بنا�ؤه ح�سب القانون.

15- لااحتياطي لااختياري

يتم تكوين الاحتياطي الاختياري باقتطاع ن�سبة لا تزيد عن 20% من ارباح ال�سنة قبل ال�ضريبة، وهو قابل للتوزيع 

					    ك�أرباح على الم�ساهمين كما يمكن ا�ستخدامه في الاغرا�ض التي يقرها مجل�س الادارة. 

		

16-  احتياطي  القيمة العادلة للموجودات المالية	

يمثل هذا المبلغ الزيادة / )النق�ص( في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل 

ال�شامل  وبياناته كما يلي :

20182017

دينار اردنيدينار اردني

(558.132  )(1.333.915)  الر�صيد في بداية  ال�سنة 

(775.783 )(314.552 )التغير في احتياطي القيمة العادلة خلال ال�سنة 

(1.333.915 )(1.648.467 )الر�صيد في نهاية  ال�سنة 



التقرير ال�سنوي الثالث ع�شر

84

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

17- )الخ�سائر المتراكمة(  في نهاية ال�سنة

يت�ألف هذا البند مما يلي:

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 1.348.259(455.832 )الر�صيد في بداية  ال�سنة 

    -      (1.450.260 )�أثر تطبيق معيار الابلاغ المالي الدولي رقم ) 9 ( 

    -      (2.253 )اثر تطبيق معيار الابلاغ المالي رقم ) 9 ( - ال�شركات الحليفة 

(118.173 )(46.016 )م�صاريف �سنوات �سابقة

(800.000 )    -      توزيعات ارباح  

(885.918 ) 612.492ربح  ) خ�سارة ( ال�سنة بعد ال�ضريبة 

-(3 )ارباح متحققة من بيع موجودات مالية 

   -                 (65.750 )المحول الى الاحتياطي الاجباري

(455.832)(1.407.622)الر�صيد في نهاية  ال�سنة 

18- البنوك الدائنة  

	�أ- يت�ألف هذا البند مما يلي :

20182017ال�سقف ن�سبة الفائدة 

دينار اردنيدينار اردنيدينار اردنيدينار اردني

 988.033 3.450.414 8.2505.000.000%البنك العربي 

 2.988.818   -                8.7502.000.000%بنك الاتحاد للادخار والا�ستثمار 

 2.500.000 1.999.970 7.5003.000.000%م�صرف الراجحي 

 6.956   -               البنك العربي الا�سلامي 

 6.483.807 5.450.384المجموع 
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

	ب- ان الت�سهيلات الائتمانية الممنوحة لل�شركة هي ب�ضمان ا�سم ال�شركة.

19- ذمم الدائنة  و�شيكات م�ؤجلة الدفع

يت�ألف هذا البند ممايلي :

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 2.777.272 2.589.504ذمم الدائنة  

 30.000 47.330�شيكات م�ؤجلة الدفع

 2.807.272 2.636.834المجموع 

20- الح�سابات الدائنة المتنوعة

�أ- يت�ألف هذا البند ممايلي : 

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 334.579       334.579      مخ�ص�ص ر�سوم واتعاب ق�ضايا

 -  45.000        مخ�ص�ص مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

 33.194         10.048        امانات �ضريبة دخل 

 15.686 20.840ذمم الموظفين

 10.313 10.313مخ�ص�ص �ضريبة الدخل ) 20 ب (

 63.891 61.312امانات ال�ضمات الاجتماعي

 63.613 99.679م�صاريف م�ستحقة

 130.168 68.262ايجارات مقبو�ضة مقدما

 29.407 9.488امانات الاطباء

 110.347 46.023اخرى

 791.198 705.543المجموع
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

	ب- تتلخ�ص الحركة على مخ�ص�ص �ضريبة الدخل كما يلي :

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 110.824 10.313الر�صيد بداية ال�سنة

  -    -  �ضريبة دخل ال�سنة *

(100.511)  -  �ضريبة دخل ن�صف �سنوية مدفوعة

 10.313 10.313المجموع

- تم الانتهاء مع دائرة �ضريبة الدخل و المبيعات حتى عام  2016 .

 - تم تقديم ك�شف التقدير ال�سنوي لعام 2017 �ضمن المدة القانونية لدائرة �ضريبة الدخل والميعات ولم يتم مراجعتها 

حتى تاريخ اعداد القوائم المالية .	

* لم يتم احت�ساب مخ�ص�ص �ضريبة دخل عن نتائج اعمال �سنة 2018  كون قيمة الخ�سائر المتراكمة من ال�سنة 

ال�سابقة تفوق قيمة ربح ال�سنة ح�سب راي الم�ست�شار ال�ضريبي لل�شركة .	

								       21- ايرادات الت�شغيل 

يت�ألف هذا البند ممايلي :	

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 7.732.940 7.820.158الادخال و العمليات و العيادات والمختبر 

 3.045.343 2.687.182ال�صيدلية 

 2.110.387 1.866.706المختبر

 1.882.059 1.850.205الا�شعة 

 14.770.729 14.224.251المجموع
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

22- تكلفة ايرادات الت�شغيل 

	�أ- يت�ألف هذا البند ممايلي :

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 2.924.320 2.850.500الرواتب و الاجور و ملحقاتها

 378.480 357.739م�ساهمة ال�شركة في ال�ضمان الاجتماعي

 4.843.368 3.622.813ادوية وم�ستلزمات طبية وغير طبية ) اي�ضاح 22 ب ( 

 1.616.334 1.279.835 الا�ستهلاكات

 348.576 457.506�صيانة عامة

  -   348.790م�صاريف اتفاقية التخدير

 250.773 198.285مواد م�ستهلكة

 47.137 56.965خدمات تنظيف و خدمات اخرى

 67.935 62.235قرطا�سية ومطبوعات

 101.283 118.543مواد طبية وطباعة وتحمي�ض افلام

 68.570 55.696فحو�صات خارجية

 57.770 13.507�ضيافة و م�ؤتمرات و تبرعات

 2.070 450تامين �سيارات

 57.191 49.560التامين ال�صحي

 8.448 6.850ر�سوم ورخ�ص حكومية

 22.431 142دورات و تدريب

 2.405 70تنقلات و �سفر

 3.200 3.263بريد وبرق و هاتف

 1.786 1.484محروقات

 10.802.077 9.484.233المجموع
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ب-  ادوية وم�ستلزمات طبية وغير طبية 

يت�ألف هذا البند ممايلي :

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 2.287.856 1.832.987تكلفة الب�ضاعة المباعة - الادوية

 1.946.600 1.216.869تكلفة الب�ضاعة المباعة - لوازم طبية

 223.755 169.631تكلفة الب�ضاعة المباعة - لوازم غير طبية

 385.157 403.326تكلفة الب�ضاعة المباعة - المختبر

 4.843.368 3.622.813المجموع

ق�سم الخداج
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23- الم�صاريف لاادارية والعمومية 

يت�ألف هذا البند ممايلي:

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 1.338.326 1.362.993الرواتب و الاجور و ملحقاتها

 150.651 147.740م�ساهمة ال�شركة في ال�ضمان الاجتماعي

-45٫000مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الادارة

 50.900 46.232خدمات ومواد تنظيف

 1.203.582 1.040.688كهرباء

 69.370 62.273التامين ال�صحي

 13.448 11.847ت�أمين  

 21.855 25.570بريد وبرق وهاتف

 49.102 27.990مياه

 217.060 260.477محروقات

 76.501 62.433�صيانة عامة

 114.611 95.794ر�سوم و رخ�ص حكومية

 15.175 7.830دعاية و اعلان

 18.397 31.227ق�ضايا و اتعاب مهنية

 43.870 45.733قرطا�سية و مطبوعات

 27.112 7.502تنقلات و �سفر

 28.230 19.188مواد تموينية

 30.768 8.493�ضيافة و م�ؤتمرات و تبرعات

 12.729 24.414 ا�ست�شارات و درا�سات

 64.949 76.804اخرى

 3.546.636 3.410.228المجموع

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية



التقرير ال�سنوي الثالث ع�شر

90

24- لاايرادات لااخرى

يت�ألف هذا البند ممايلي :

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 275.140 271.906ايرادات ايجارات

 11.555 9.939ايرادات خ�صم مكت�سب

 280.631 278.627عوائد توزيعات الا�سهم 

 42.064 102.966اخرى

 609.390 663.438المجموع

			  25- ح�صة ال�سهم لاا�سا�سية من ربح )خ�سارة(  ال�سنة 

يت�ألف هذا البند مما يلي :	

20182017

دينار اردنيدينار اردني

(885.918 ) 612.492ربح  ) خ�سارة ( ال�سنة بعد ال�ضريبة 

 20.000.000 20.000.000المتو�سط المرجح لعدد الا�سهم )�سهم(

(0.044) 0.031ح�صة ال�سهم الا�سا�سية والمخف�ضة  من ربح ) خ�سارة ( ال�سنة 

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية
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								       26- الت�صنيف القطاعي  

من اهداف ال�شركة الرئي�سة  تقديم الخدمات الطبية  ، وفيما يلي معلومات عن قطاعات الاعمال.

20182017

الن�شاط 

الرئي�سي
الاجماليالاجمالياخرىا�سهم

دينار اردنيدينار اردنيدينار اردنيدينار اردنيدينار اردني

15.419.732 14.892.816 663.438 5.127 14.224.251الايرادات

معلومات القطاعات 

الاخرى 

1.347.386 1.107.158   -                 -            1.107.158الم�صاريف الر�أ�سمالية 

2.469.000 2.197.012   -                 -            2.197.012الا�ستهلاكات 

20182017

الن�شاط 

الرئي�سي
الاجماليالاجمالياخرىا�سهم

دينار اردنيدينار اردنيدينار اردنيدينار اردنيدينار اردني

الموجودات والمطلوبات 

28.847.04731.374.563 24.309.3284.270.135267.584الموجودات

8.793.58310.120.507   -                 -           8.793.583المطلوبات

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية
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27- تحليل ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات

يبين الجدول التالي تحليل الموجودات والمطلوبات وفقاً للفترة المتوقعة لا�ستردادها او ت�سويتها : 

 2018

المجموعاكثر من �سنةلغاية �سنة

دينار اردنيدينار اردنيدينار اردني

الموجودات

16.831.705 16.831.705   -              الممتلكات و المعدات - بال�صافي

758.021 758.021   -              الا�ستثمار في ال�شركات الحليفة

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال 

قائمة الدخل ال�شامل

              -   3.512.114 3.512.114

1.495.314-    1.495.314ب�ضاعة في الم�ستودعات

5.087.338-    5.087.338الذمم المدينة وال�شيكات بر�سم التح�صيل - بال�صافي

399.371-    399.371ذمم من اطراف ذات علاقة

495.600-    495.600الح�سابات المدينة المتنوعة

267.584-    267.584النقد في ال�صندوق ولدى البنوك

28.847.047 21.101.840 7.745.207 مجموع الموجودات

المطلوبات المتداولة

5.450.384   -                5.450.384بنوك دائنة

2.636.834   -                2.636.834الذمم الدائنة  و�شيكات م�ؤجلة الدفع

822   -                822ذمم لاطراف ذات علاقة

705.543   -                705.543الح�سابات الدائنة المتنوعة

8.793.583-   8.793.583 مجموع المطلوبات المتداولة

20.053.464 21.101.840 )1.048.376( ال�صافي

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية
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تابع - تحليل ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات

 2017

المجموعاكثر من �سنةلغاية �سنة

دينار اردنيدينار اردنيدينار اردني

الموجودات

17.921.559 17.921.559-   الممتلكات و المعدات - بال�صافي

807.132 807.132-   الا�ستثمار في ال�شركات الحليفة

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة 

الدخل ال�شامل

   -3.806.925 3.806.925

1.466.486-    1.466.486ب�ضاعة في الم�ستودعات

الذمم المدينة وال�شيكات بر�سم التح�صيل - 

بال�صافي

6.457.055    -6.457.055

348.475-    348.475ذمم من اطراف ذات علاقة

306.198-    306.198الح�سابات المدينة المتنوعة

260.733-    260.733النقد في ال�صندوق ولدى البنوك

8.838.94722.535.61631.374.563مجموع الموجودات

المطلوبات المتداولة

6.483.807-    6.483.807بنوك دائنة

2.807.272-    2.807.272الذمم الدائنة  و�شيكات م�ؤجلة الدفع

38.230-    38.230ذمم لاطراف ذات علاقة

791.198-    791.198الح�سابات الدائنة المتنوعة

10.120.507-   10.120.507مجموع المطلوبات المتداولة

22.535.61621.254.056(1.281.560)ال�صافي

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية
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28- لااطراف ذات العلاقة

تمثل الجهات ذات العلاقة الم�ساهمين الرئي�سين وال�شركات الزميلة واع�ضاء مجل�س الادارة وال�شركات التي هم 

				  فيها ملاك رئي�سين ، يتم اعتماد الا�سعار وال�شروط المتعلقة بهذه المعاملات من قبل ادارة ال�شركة .

		

	�أ- فيما يلي ملخ�ص الار�صدة الم�ستحقة من جهات ذات علاقة الظاهرة في قائمة المركز المالي :

	

20182017طبيعة التعامل نوع العلاقة 

دينار اردنيدينار اردني

ذمم �أطراف ذات علاقة مدينة

 304.685 186.846تامين  �صحي�شقيقةال�شركة الدولية للتعليم والا�ستثمار

 32.345 32.353تامين  �صحي�شقيقةمدار�س الاتحاد

�شركة الامناء للا�ستثمارت وادارة 

المحافظ المالية

�شقيقة

تامين  �صحي 

وايجار 

6.030 2.658 

 1.427 1.502تامين  �صحي�شقيقةالم�صانع العربية للاغذية

-                  159.488تمويل �شقيقةال�شركة التطبيقية للطاقة 

2.640 7.415 تامين  �صحي�شقيقةالاولى للتمويل 

 4.720 5.737تامين  �صحي�شقيقةال�شركة العقارية للتنمية

 348.475 399.371مجموع ذمم الاطراف ذات العلاقة المدينة

	ب- فيما يلي الار�صدة الم�ستحقة لجهات ذات علاقة الظاهرة في قائمة المركز المالي 

20182017طبيعة التعامل نوع العلاقة 

دينار اردنيدينار اردني

ذمم �أطراف ذات علاقة دائنة

 36.838 287تامين  �صحي�شقيقه ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية

�شقيقه �شركة عبر العالم لتكنولوجيا  المعلومات

تامين  �صحي 

وايجار 

535 1.392 

 38.230 822مجموع ذمم الاطراف ذات العلاقة الدائنة

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

فيما يلي ملخ�ص المنافع رواتب ومكافاة الادارة العليا لل�شركة

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 269.050230.339 رواتب ومكاف�آت

29- ادارة المخاطر

تتبع ال�شركة �سيا�سات مالية لادارة المخاطر المختلفة �ضمن ا�ستراتيجية محددة وتتولى ادارة ال�شركة رقابة و�ضبط 

المخاطر واجراء التوزيع الا�ستراتيجي الامثل لكل من الموجودات المالية والمطلوبات المالية ،وت�شمل المخاطر ا�سعار العائد 

، مخاطر الائتمان، مخاطر ا�سعار العملات الاجنبية . 

تتبع ال�شركة �سيا�سة التحوط المالي لكل من الموجودات المالية والمطلوبات المالية كلما دعت الحاجة الى ذلك ، وهو 

التحوط المتعلق بمخاطر م�ستقبلية متوقعة .

	- مخاطر ال�سوق
هي مخاطر تذبذب القيمة العادلة او التدفقات النقدية للادوات المالية نتيجة التغير في ا�سعار ال�سوق مثل عوائد 

الفوائد وا�سعار الا�سهم وا�سعار العملات ، وتن��شأ مخاطر ال�سوق نتيجة وجود مراكز مفتوحة في عوائد الفوائد والعملات 

والا�ستثمار في الا�سهم ويتم مراقبة هذه المخاطر وفقاً ل�سيا�سات واجراءات محددة ومن خلال لجان متخ�ص�صة ومراكز 

ا�سعار  التغير في  ال�صرف ومخاطر  ا�سعار  الفائدة  ومخاطر  عوائد  ال�سوق مخاطر  وتت�ضمن مخاطر  المعنية،  العمل 

الا�سهم . 

				   يتم قيا�س مخاطر ال�سوق والرقابة عليها با�سلوب تحليل الح�سا�سية

مخاطر الائتمان	

مخاطر الائتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن تخلف او عجز المدينون والاطراف الاخرى عن الوفاء بالتزاماتهم 

تجاه ال�شركة .

ترى ال�شركة بانها لي�ست معر�ضة لمخاطر  التح�صيل كون ان تعاملاتها تتم نقدا، كما تحتفظ ال�شركة بالار�صدة 

والودائع لدى م�ؤ�س�سات م�صرفية رائدة .

	- مخاطر العملات الاجنبية
ان معظم تعاملات ال�شركة هي بالدينار الاردني والدولار الامريكي ، ان �سعر �صرف الدينار مربوط ب�سعر ثابت مع 

الدولار الامريكي وبالتالي فان اثر مخاطر العملات غير جوهري على القوائم المالية . 
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	- القيمة العادلة للادوات المالية 
تتمثل الادوات المالية في الموجودات المالية والمطلوبات المالية ، تتكون الموجودات المالية من النقد في ال�صندوق ولدى 

البنوك والذمم المدينة وبع�ض الار�صدة المدينة الاخرى، وتتكون المطلوبات المالية من الذمم الدائنة والبنوك الدائنة 

القيمة  عن  جوهري  ب�شكل  تختلف  لا  المالية  للادوات  العادلة  القيمة  ان  الاخرى،  الدائنة  الار�صدة  وبع�ض  والقرو�ض 

الدفترية لهذه الادوات .

	- مخاطر ال�سيولة	
تتمثل مخاطر ال�سيولة في عدم قدرة ال�شركة على توفير التمويل اللازم لت�أدية التزاماتها في تواريخ ا�ستحقاقها ، 

وللوقاية من هذه المخاطر تقوم الادارة بتنويع م�صادر التمويل وادارة الموجودات والمطلوبات ومواءمة �آجالها والاحتفاظ 

بر�صيد كاف من النقد و ما في حكمه والاوراق المالية القابلة للتداول.

اي  لمقابلة  كافية  اموال  توفر  من  بالت�أكد  الادارة  وتقوم  �شهري  ا�سا�س  على  لل�سيولة  احتياجاتها  ال�شركة  تراقب 

التزامات عند ن�شوئها ، كما تعمل ال�شركة على ادارة مخاطر ال�سيولةعن طريق الت�أكد من توفر ال�سيولة النقدية لدى 

البنوك لتغطية المطلوبات المالية غير المخ�صومة والتي تمثل في اغلبها الار�صدة الدائنة للعملاء . 

يت�ضمن الجدول ادناه توزيع المطلوبات المالية )غير مخ�صومة( على ا�سا�س الفترة المتبقية للا�ستحقاق التعاقدي 

وا�سعار الفائدة ال�سوقية الحالية.

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

مركز الاخ�صاب و الوراثة 
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�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

 2018

اقل من ثلاثة 

�شهور

من ثلاثة 

�شهور الى 12 

�شهر

المجموع

دينار اردنيدينار اردنيدينار اردني

 5.450.384   -                5.450.384بنوك دائنة

 2.636.834   -                2.636.834الذمم الدائنة  و�شيكات م�ؤجلة الدفع

 822   -                822ذمم اطراف ذات علاقة

 705.543   -                705.543الح�سابات الدائنة المتنوعة

 8.793.583- 8.793.583المجموع

 2017

اقل من ثلاثة 

�شهور

من ثلاثة 

�شهور الى 12 

�شهر

المجموع

دينار اردنيدينار اردنيدينار اردني

 6.483.807   -                6.483.807بنوك دائنة

 2.807.272   -                2.807.272الذمم الدائنة  و�شيكات م�ؤجلة الدفع

 38.230   -                38.230ذمم اطراف ذات علاقة

 791.198   -                791.198الح�سابات الدائنة المتنوعة

 10.120.507   -                10.120.507المجموع
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30- ادارة ر�أ�س المال

يتمثل الهدف الرئي�س فيما يتعلق بادارة ر�أ�س مال ال�شركة بالت�أكد من المحافظة على ن�سب ر�أ�س مال ملائمة ب�شكل 

يدعم ن�شاط ال�شركة ويعظم حقوق الملكية.

تقوم ال�شركة بادارة هيكلة ر�أ�س المال واجراء التعديلات اللازمة عليها في �ضوء تغيرات ظروف العمل ، هذا ولم 

تقم ال�شركة باية تعديلات على الاهداف وال�سيا�سات والاجراءات المتعلقة بهيكلة ر�أ�س المال خلال ال�سنة المالية الحالية 

وال�سابقة.

الاجباري  والاحتياطي  الا�صدار   وعلاوة  المدفوع  المال  ر�أ�س  في  تتمثل  المال  ر�أ�س  هيكلة  في  المت�ضمنة  البنود  ان 

والاحتياطي الاختياري والخ�سائر المتراكمة والبالغ مجموعها  21.701.931 دينار اردني كما في 31 كانون الاول 2018 

مقابل  22.587.971 دينار اردني كما في 31 كانون الاول 2017.

31- لاالتزامات المحتملة 

على ال�شركة بتاريخ المركز المالي التزامات محتملة تتمثل فيما يلي : 

20182017

دينار اردنيدينار اردني

 88.000 88.000كفالات بنكية 

										         32 - الق�ضايا  

هناك ق�ضايا مقامة على ال�شركة بلغت 758.066 دينار اردني كما في 31 كانون الاول 2018 مقابل 675.090 

دينار لعام 2017  براي ادارة ال�شركة والم�ست�شار القانوني لل�شركة فان النتيجة المحتملة لتلك الق�ضايا �ستكون ل�صالح 

							      ال�شركة وان المخ�ص�ص المكون  كاف لمواجهة اية التزامات محتملة . 

		

33- لااحداث اللاحقة

		 لا توجد احداث لاحقة بتاريخ القوائم المالية �أو بعد اعداد القوائم المالية .

	

34- الأرقام المقارنة

تم اعادة ت�صنيف وتبويب بع�ض ارقام  المقارنة ليتلاءم وت�صنيف وتبويب ارقام الفترة المالية الحالية .	

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

 عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية
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الاقرارات المطلوبة
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تقرير الحوكمة

ال�صادرة بالا�ستناد لأحكام المادتين )12 / ن( و )118/ ب( من قانون الأوراق المالية 

رقم )18( ل�سنة 2017 والمقررة بموجب قرار مجل�س مفوّ�ضي هيئة الأوراق المالية رقم 

)2017/1456( تاريخ 2017/5/22

�إدارة ال�شركة بال�ّريس على مبادئ الإف�صاح التام للمتعاملين من  �إيماناً من مجل�س 

�أ�سا�س  على  الم�ؤ�س�سة  داخل  الأخلاقي  الإطار  و�ضع  و  الم�ؤ�س�سي  العمل  تطوير  �أجل 

ال�شفافية والمحا�سبة لتح�ينس نتائج �أعمال ال�شركة والذي ي�ؤدي في المح�صلة �إلى نظام 

�أف�ضل للرقابة الداخلية وتحقيق هوام�ش ربح �أف�ضل.
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ال�سادة الم�ساهمين الأفا�ضل ،،

مرفق لكم طيه تقرير الحوكمة ومتطلباتها وهي على النحو التالي :-

�أ – ان ال�شركة حري�صة كل الحر�ص على تطبيق تعليمات الحوكمة وتفا�صيلها ، من حيث المواد الواجب تطبيقها و المواد 

المراد تطبيقها ، وان ال�شركة قد قامت بت�شكيل اللجان الأربعة المنبثقة عن مجل�س الإدارة تطبيقاً لتعليمات الحوكمة 

، وان �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم ت�سعى لتطبيق كافة البنود من تلك التعليمات .

ب – �أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة الحاليين والم�ستقيلين وتحديد فيما اذا كان الع�ضو تنفيذي او غير تنفيذي وم�ستقل 

او غير م�ستقل

�صفة الع�ضو

)م�ستقل(

�صفة الع�ضو

)تنفيذي(
المن�صب الع�ضو الرقم

غير م�ستقل تنفيذي نائب رئي�س مجل�س الإدارة  الدكتور احمد عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة 1

غير م�ستقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الإدارة الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة 2

م�ستقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الإدارة الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابو وطفه 3

م�ستقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الإدارة ال�سيد يحيى ب�شير �صقر خرفان 4

الأع�ضاء الم�ستقيلين او الذين انتهت ع�ضويتهم

�صفة الع�ضو

 )م�ستقل(

�صفة الع�ضو

)تنفيذي(
المن�صب الع�ضو الرقم

م�ستقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الإدارة

الرزاق عبد  المهند�س عبد الحكيم عبد 

الغني خنفر

1

غير م�ستقل غير تنفيذي ع�ضو مجل�س الإدارة

�أحمد  اللطيف  عبد  مدحت   / ال�سيد 

م�سعود

2
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ج – ا�سماء ممثلي اع�ضاء مجل�س الإدارة الإعتباريين وتحديد فيما اذا كان الممثل تنفيذي او غير تنفيذي وم�ستقل او غير م�ستقل

�صفة الع�ضو

)م�ستقل(

�صفة الع�ضو

)تنفيذي(
المن�صب الع�ضو ا�سم الممثل الرقم

غير م�ستقل غير تنفيذي

رئي�س مجل�س 

الإدارة

ال�سيدة هجرة محمد 

الفار�س حماد

الدولية  العربية  ال�شركة 

للتعليم والا�ستثمار

1

غير م�ستقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الإدارة

ال�سيد محمد عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

الم�صانع  �شركة  ال�سادة 

للأغذية  الدولية  العربية 

والا�ستثمار

2

غير م�ستقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الإدارة

ال�سيدة هبه عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

للا�ستثمار  الامناء  �شركة   

و�إدارة المحافظ المالية

3

غير م�ستقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الإدارة

ال�سيدة �سو�سن عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

الدولية  العربية  ال�شركة 

للتعليم والا�ستثمار

4

غير م�ستقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الإدارة

ال�سيد عثمان احمد 

محمود ابو الحم�ص

�شركة الاولى للتمويل 5

ال�سيد ف�ؤاد عثمان 

محمود الحجوج
غير م�ستقل غير تنفيذي

ع�ضو مجل�س 

الإدارة

د- المنا�صب التنفيذية في ال�شركة و�أ�سماء الأ�شخا�ص الذين ي�شغلونها 

المن�صبالإ�سمالرقم

قائم ب�أعمال المدير الماليالدكتورة لينا هاني محمود وراد1

المدير الطبيالدكتور بلال محمد مو�سى قدوره2

مدير دائرة الموارد الب�شريةال�سيدة عزيزه �صايل عبد الجبار عبد الحق3

مدير الرقابة والتدقيقال�سيد هاني محمود احمد �سعد4

امين �سر مجل�س الإدارةال�سيد ا�سامه تح�سين �سلامه النافع5
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هـ - ع�ضويات مجال�س الإدارة التي ي�شغلها رئي�س واع�ضاء مجل�س الإدارة

ع�ضويات مجال�س الإدارة الحالية ا�سم الع�ضو الرقم

 • رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

 • رئي�س مجل�س الإدارة �شركة مدار�س الاتحاد

 • رئي�س مجل�س �إدارة �شركة الأولى للتمويل

 • رئي�س مجل�س الإدارة ل�شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار

ال�سيدة هجره محمد 

الفار�س حماد

1

 • ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

 • ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن �شركة الأمناء للإ�ستثمار 

و�إدارة المحافظ المالية   

 • ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار ممثلًا 

عن �شركة م�ست�شفى �إبن الهيثم

 • ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل

الدكتور احمد عبد 

الله عبد الحليم �أبو 

خديجة

2

 • رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية

 • رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية

 • نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

 • ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية 

للتعليم والا�ستثمار

الدكتور هيثم عبد 

الله عبد الحليم �أبو 

خديجة

3

 • نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثلًا عن ال�شركة العربية 

الدولية للتعليم والإ�ستثمار

 • نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والإ�ستثمار 

ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار

 • ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل 

 • ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

ال�سيد محمد عبد 

الله عبد الحليم �أبو 

خديجة

4

 • ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم ممثلًا عن �شركة الأمناء 

للإ�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية

 • ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد 

 • ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة المعا�صرون للم�شاريع الإ�سكانية

 • ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

ال�سيدة / هبه عبد 

الله عبد الحليم �أبو 

خديجة

5
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 • ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة م�ست�شفى �إبن الهيثم ممثلًا عن ال�شركة العربية 

الدولية للتعليم والإ�ستثمار

 • ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والإ�ستثمار 

 • ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الاولى للتمويل ممثلا عن ال�شركة العربية الدولية 

للتعليم والا�ستثمار

 • ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

ال�سيدة / �سو�سن 

عبد الله عبد الحليم 

�أبو خديجة

6

 • ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الاولى للتمويل ممثلا عن �شركة الم�صانع العربية 

الدولية للاغذية والا�ستثمار.

 • ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية ممثلا عن �شركة الم�صانع 

العربية الدولية للاغذية والا�ستثمار.

ال�سيد عثمان احمد 

محمود ابو الحم�ص

7

 • لا يوجد له ع�ضويات في مجال�س �إدارة �شركات �أخرى

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفه

8

 • لا يوجد له ع�ضويات في مجال�س �إدارة �شركات �أخرى

ال�سيد يحيى ب�شير 

�صقر خرفان

9

 • ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار 

 • ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

ال�سيد / مدحت عبد 

اللطيف �أحمد م�سعود

10

 • لا يوجد له ع�ضويات في مجال�س �إدارة �شركات �أخرى

المهند�س عبد الحكيم 

عبد الرزاق عبد 

الغني خنفر

11

 • لا يوجد له ع�ضويات في مجال�س �إدارة �شركات �أخرى

ال�سيد ف�ؤاد عثمان 

محمود الحجوج

12

و – �إ�سم �ضابط الارتباط : الدكتورة لينا هاني محمود وراد

الإدارة مجل�س  عن  المنبثقة  اللجان  ز – �أ�سماء 

2- لجنة التر�شيحات والمكاف�آت 1- لجنة التدقيق

4- لجنة الحوكمة 3- لجنة �إدارة المخاطر
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ح-ا�سم رئي�س واع�ضاء لجنة التدقيق ونبذة تعريفية عن م�ؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية او المحا�سبية 

م�ؤهلات وخبرات اع�ضاء اللجنة اع�ضاء اللجنة الرقم

بكالوريو�س �صيدلة – جامعة العلوم التطبيقية 

مدير عام ال�شركة العربية للتجارة ) 1998 – لغاية الآن(

مدير عام ال�شركة العربية الطبية )2007-2000(

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفه / رئي�س

1

بكالوريو�س محا�سبة – جامعة عمان الاهلية 2001

نائب مدير عام �شركة �صقر خرفان و�أولاده 2001- ولغاية الآن

ال�سيد يحيى ب�شير �صقر 

خرفان

2

بكالوريو�س محا�سبة / الجامعه الاردنية

ع�ضو جمعية المحا�سبين القانونيين الاردنيين

مدير تدقيق ديلويت اند تو�ش

ع�ضو مجل�س ادارة �شركات م�ساهمة عامة 

ال�سيد عثمان احمد محمود 

ابو الحم�ص

3

ماج�ستير اقت�ــصاد 1972

عمل في عدة منا�صب في الإدارة المالية ، منها خبير مالي وبترولي في وزاة 

المالية والبترول في دولة قطر

ال�سيد / مدحت عبد 

اللطيف �أحمد م�سعود 

لغاية تاريخ 2018/4/29

4

ماج�ستير ت�سويق 2005

ع�ضو مجل�س �إدارة في عدة �شركات مالية منها : ال�شركة الأولى للتمويل و �شركة 

الأمناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية و �شركة �صكوك للت�أجير التمويلي

ال�سيد / محمد عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

لغاية تاريخ 2018/4/29

5

بكالوريو�س هند�سة ميكانيكية / جامعة العلوم والتكنولوجيا 1990

ع�ضو مجل�س �إدارة في عدة �شركات مالية منها :  �شركة كهرباء محافظة 

اربد و ال�شركة المتخ�ص�صة للتجارة و �شركة �أجياد للو�ساطة المالية .

المهند�س عبد الحكيم عبد 

الرزاق عبد الغني خنفر – 

لغاية تاريخ 2018/4/29

6
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ط – ا�سم رئي�س و�أع�ضاء كل من لجنة التر�شيحات والمكاف�آت ، ولجنة الحوكمة ، ولجنة �إدارة المخاطر

اع�ضاء اللجنة اللجنة الرقم

الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابووطفه / رئي�ساً

لجنة التر�شيحات والمكاف�آت 1

ال�سيد يحيى ب�شير �صقر خرفان

ال�سيد عثمان احمد محمود ابو الحم�ص

ال�سيد مدحت عبد اللطيف �أحمد م�سعود – لغاية تاريخ 2018/4/29

ال�سيد محمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة– لغاية تاريخ 2018/4/29

المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر– لغاية تاريخ 2018/4/29

الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابووطفه / رئي�ساً

لجنة الحوكمة 2

ال�سيد يحيى ب�شير �صقر خرفان

ال�سيد عثمان احمد محمود ابو الحم�ص

المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر – لغاية تاريخ 2018/4/29

ال�سيد  مدحت عبد اللطيف �أحمد م�سعود– لغاية تاريخ 2018/4/29

ال�سيد  محمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة– لغاية تاريخ 2018/4/29

ال�سيد يحيى ب�شير �صقر خرفان / رئي�ساً

لجنة �إدارة المخاطر 3

الدكتور �أحمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة

الدكتور �ضياء محمد رم�ضان ابووطفه

المهند�س عبد الحكيم عبد الرزاق عبد الغني خنفر – لغاية تاريخ 2018/4/29

ال�سيد / مدحت عبد اللطيف �أحمد م�سعود– لغاية تاريخ 2018/4/29

ال�سيد / محمد عبد الله عبد الحليم ابو خديجة– لغاية تاريخ 2018/4/29
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ي – عدد اجتماعات كل من اللجان خلال ال�سنة مع بيان ا�سماء الحا�ضرين

المجموع 2018/10/24 2018/7/26 2018/4/29 2018/2/7 الأع�ضاء اللجنة الرقم

0 غياب غياب غياب X الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفه

لجنة 

التدقيق

1

2 حا�ضر غياب حا�ضر X ال�سيد يحيى ب�شير 

�صقر خرفان

2 حا�ضر غياب حا�ضر X ال�سيد عثمان احمد 

محمود ابو الحم�ص

1 حا�ضر

مدحت عبد اللطيف 

�أحمد م�سعود

0 غياب

محمد عبد الله عبد 

الحليم ابو خديجة

1 حا�ضر

عبد الحكيم عبد الرزاق 

عبد الغني خنفر

المجموع 2018/10/24 2018/4/29 الأع�ضاء

لجنة 

التر�شيحات 

والمكاف�آت

2

0 غياب غياب

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفه

2 حا�ضر حا�ضر

ال�سيد يحيى ب�شير 

�صقر خرفان

2 حا�ضر حا�ضر

ال�سيد عثمان احمد 

محمود ابو الحم�ص
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المجموع 2018/10/24 2018/4/29 الأع�ضاء

لجنة 

الحوكمة

3

0 غياب غياب

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفه

2 حا�ضر حا�ضر

ال�سيد يحيى ب�شير 

�صقر خرفان

2 حا�ضر حا�ضر

ال�سيد عثمان احمد 

محمود ابو الحم�ص

المجموع 2018/10/24 2018/4/29 الأع�ضاء

لجنة �إدارة 

المخاطر

4

2 حا�ضر حا�ضر

ال�سيد يحيى ب�شير 

�صقر خرفان

2 حا�ضر حا�ضر

الدكتور �أحمد عبد الله 

عبد الحليم ابو خديجة

0 غياب غياب

الدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابووطفه 

ك – عدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الح�سابات الخارجي خلال ال�سنة .

اجتمعت لجنة التدقيق مع مدقق الح�سابات الخارجي )ال�سادة ابراهيم العبا�سي و�شركاه( وذلك مرة واحدة خلال 

�سنة 2018 بتاريخ 2018/4/29
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ل – عدد اجتماعات مجل�س الإدارة خلال �سنة 2018 مع بيان الأع�ضاء الحا�ضرين

الثامن

10/30

ال�سابع

10/24

ال�ساد�س

10/16

الخام�س

9/6

الرابع

7/26

الثالث

5/29

الثاني

4/29

الأول

2/7

الأع�ضاء

ال�سيدة هجرة محمد 

الفار�س حماد

الدكتور احمد عبد الله 

عبد الحليم �أبو خديجة

الدكتور هيثم عبد الله 

عبد الحليم �أبو خديجة

غياب غياب

ال�سيد محمد عبد الله عبد 

الحليم �أبو خديجة

غياب غياب غياب غياب غياب غياب

ال�سيدة �سو�سن عبد الله 

عبد الحليم �أبو خديجة

ال�سيدة هبه عبد الله عبد 

الحليم �أبو خديجة

غياب

ال�سيد عثمان احمد 

محمود ابو الحم�ص

غياب غياب غياب غياب X اللدكتور �ضياء محمد 

رم�ضان ابو وطفه

غياب غياب غياب x ال�سيد يحيى ب�شير �صقر 

خرفان

انتهاء الع�ضوية بتاريخ 2018/4/29

ال�سيد ف�ؤاد عثمان محمود 

الحجوج

انتهاء الع�ضوية بتاريخ 2018/4/29

ال�سيد مدحت عبد اللطيف 

احمد م�سعود

انتهاء الع�ضوية بتاريخ 2018/4/29

المهند�س عبد الحكيم عبد 

الرزاق عبد الغني خنفر

                                                                                                          يقرّ رئي�س مجل�س الإدارة ب�صحة 

                                                                                           و�إكتمال المعلومات والبيانات الواردة في تقرير الحوكمة

                                                                                      رئي�س مجل�س الإدارة

                                                                                       هجرة محمد الفار�س حماد
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ق�سم الا�شعة

ت�صوير الا�سنان )بانوراما(
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جدول �أعمال اجتماع الهيئة العامة العادي الثالث ع�شر

ل�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم م . ع . م

تلاوة وقائع اجتماع الهيئة العامة ال�سابق. 	-1

تقرير مجل�س الإدارة عن �أعمال ال�شركة خلال �سنة 2018، والخطة الم�ستقبلية. 	-2

تلاوة تقرير المحا�سب القانوني الم�ستقل عن ال�سنة المالية المنتهية في 2018/12/31. 	-3

الاطلاع على القوائم المالية لل�شركة كما في 2018/12/31 والم�صادقة عليها . 	-4

	�إبراء ذمة �أع�ضاء مجل�س الإدارة عن العام 2018 �ضمن الحدود التي ن�ص عليها القانون. -5

�أو تفوي�ض مجل�س  �أتعابهم  انتخاب مدقق ح�سابات ال�شركة لل�سنة المالية المقبلة وتحديد  	-6

الإدارة بتحديدها.

وتف�ضلوا بقبول فائق لااحترام ،،،

                                                                                                 رئي�س مجل�س الإدارة

                                                                                                   هجرة محمد الفار�س حماد
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