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الـــر�ؤيـــة

الأرا�ضي في مختلف مناطق  وتطوير  �شراء  الأردن من خلال  العقارات في  الم�ساهمة في تطوير قطاع 

المملكة و�إفرازها وبيعها و�إن�شاء م�شاريع ا�ستثمارية و�سكنية عليها وبيعها بدون فوائد ربوية.

الـــر�ســالـة

توفير قطع �أرا�ضي بمختلف مناطق المملكة تتنا�سب مع م�ستويات الدخول لكافة ال�شرائح.

�إقامة م�شاريع �إ�سكانية عالية الجودة وب�أ�سعار مناف�سة.

الأهداف والإنجــــازات

ت�سويق م�شاريع ال�شركة المنجزة �سواء في مجال تطوير الأرا�ضي �أو ال�شقق ال�سكنية.

ا�ستكمال تطوير باقي �أرا�ضي ال�شركة القابلة للتطوير وتزويدها بالبنية التحتية.

ان�شاء م�شاريع �سكنية في بع�ض م�شاريع ال�شركة التي تم تطويرها بعد الت�أكد من جدواها الإقت�صادية.

ثابت  دخل  ل�ضمان  تجارية  مجمعات  ان�شاء  خلال  من  لل�شركة  العقارية  المحفظة  في  التنوع  الى  التوجه 

لل�شركة.
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مجل�س الإدارة:

الرئيــــــــــــــــــــــــ�س	

نائب الرئيـــ�س	

			  الأع�ضـــــــــــــــــــــاء

ال�����دك�����ت�����ور ه���ي���ث���م ع������ب������دالله ع����ب����دالح����ل����ي����م اب����وخ����دي����ج����ة.

والا���س��ت��ث��م��ار للتعليم  ال��دول��ي��ة  ال��ع��رب��ي��ة  ال�����ش��رك��ة  ع���ن  مم��ث�ال 

ال�������س���ي���د ع������ب������دال������ر�ؤوف ج���م���ي���ل ع������ب������دال������ر�ؤوف ال�����زي�����ات.

الم���������ه���������ن���������د����������س مح�����������م�����������ود ج��������م��������ي��������ل خ���������ل���������ف ع�����ب�����ي�����د

مم��ث�ال ع��ن الم���ؤ���س�����س��ة ال��ع��ام��ة ل��لإ���س��ك��ان وال��ت��ط��وي��ر الح�����ض��ري

الم��������ه��������ن��������د���������س �أيم�������������������ن مح����������م����������ود �أح������������م������������د ك�������������س������اب

مم���ث�ل�ا ع����ن الم����ؤ����س�������س���ة ال����ع����ام����ة ل���ل�������ض���م���ان الإج���ت���م���اع���ي

ال�����������س�����ي�����د ع������ث������م������ان اح�������م�������د مح�������م�������ود اب�����������و الح����م�����ص����

مم��ث�ال ع���ن ���ش��رك��ة الم�����ص��ان��ع ال��ع��رب��ي��ة ل��لأغ��ذي��ة والإ���س��ت��ث��م��ار

الم�����ه�����ن�����د������س ع�������ب�������دالله ه����ي����ث����م ع�������ب�������دالله اب����������و خ����دي����ج����ة

مم�������ث���ل���ا ع�����������ن ��������ش�������رك�������ة م�������������دار��������������س الإتح������������������اد 

ال�������س���ي���د اب�����راه�����ي�����م ع�����ب�����دالله ع���ب���دالح���ل���ي���م اب�������و خ���دي���ج���ة

مم���ث�ل�ا ع����ن ال�������ش���رك���ة ال����دول����ي����ة ل�ل�ا����س���ت���ث���م���ارات ال��ط��ب��ي��ة

ال�����������������س��������ي��������د  مح��������م��������د خ����������ال����������د مح��������م��������د ن���������������ص�������رالله

مم�����ث��ل��ا ع��������ن ������ش�����رك�����ة م���������س����ت���������ش����ف����ى اب����������ن ال���ه���ي���ث���م
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الم����������������������دي����������������������ر الم����������������������الي

�أب�����و �شنب ال�����س��ي��د ع���م���اد مح��م��د ���س��ع��ي��د 

م������دق������ق������ي الح�����������س�����اب�����ات

KPMG ال�����س��ادة  ال��ق��وا���س��م��ي و���ش��رك��اه

الم���������س����ت���������ش����ار ال�����ق�����ان�����وني 

ال�����س��ي��د  ن�����ض��ال ج��ع��ف��ر �أح���م���د اب���و جلمة

الم���������س����ت���������ش����ار ال�������ض���ري���ب���ي

ال�������������س������ادة ال����ب���������ش����ائ����ر ل����ل����خ����دم����ات 

الم������ح������ا�������س������ب������ي������ة وال�����������ض�����ري�����ب�����ي�����ة





9

ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته

ي�سعدني ان ارحب بكم  اجمل ترحيب في اجتماع الهيئة العامة  العادية  الثاني ع�شر لل�شركة العقارية الاردنية 

للتنمية حيث �سيتم مناق�شة التقرير ال�سنوي للعام المنتهي في2016/12/31 وكذلك اطلاع الح�ضور الكريم على اهم 

اعمال وانجازات ال�شركة خلال عام 2016 .

ال���ع���ام2016 وتم��ك��ن��ت م��ن تحقيق ارب����اح �صافية  الم��ح��اف��ظ��ة ع��ل��ى وت�ي�رة انج��ازات��ه��ا خا�ل�ل  ال�����ش��رك��ة  ا�ستطاعت 

663.898دينار على الرغم من التحديات الاقت�صادية المحلية والتي تمتد لت�شمل دول الاقليم المحيطة في المملكة 

و لما لتلك التحديات من تاثير مبا�شر و غير مبا�شر على ا�ستقرار بيئة العمل و تحقيق م�ستوى انجاز يتلائم مع 

الجهود التى تبذلها ال�شركة . 

وفي الختام لاي�سعني الا ان اتوجه بال�شكر والتقدير للم�ساهمين الكرام ونتطلع الى الارتقاء الم�ستمر في م�سيرة 

عطاء ال�شركة بالعمل ال��د�ؤوب والمخل�ص متوجهين الى المولى عز وجل بالدعاء ان يوفقنا جميعا لما فيه م�صلحة 

ال�شركة والم�ساهمين وان ينعم هذا الوطن الحبيب بالامن والرخاء في ظل راعي الم�سيرة جلالة الملك عبدالله الثاني 

بن الح�سين  حفظه الله .

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،

كلمة رئي�س مجل�س الإدارة 

د. هيثم عبد الله �أبو خديجة

       رئي�س مجل�س الإدارة
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ح�ضرات ال�سادة الم�ساهمين 

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته ...

يت�شرف مجل�س �إدارة �شركتكم ان يقدم لكم تقريره ال�سنوي عن ال�سنة المالية المنتهية في 2016/12/31 مت�ضمناً 

�سير العمل في ال�شركة والميزانية العامة وبيان الدخل وتقرير مدققي الح�سابات والتو�صيات اللازمة.

وعملًا بتعليمات الإف�صاح المعمول بها من قبل هيئة الأوراق المالية نورد فيما يلي المعلومات الإ�ضافية حول البنود 

الواجب توفرها بالتقرير ال�سنوي :

ت�أ�س�ست ال�شركة  العقارية الاردنية للتنمية الم�ساهمة العامة المحدودة وفقاً لأحكام قانون ال�شركات رقم 22 ل�سنة 

1997 وتعديلاته و�سجلت ال�شركة في �سجل ال�شركات تحت رقم )361 ( بتاريخ 2005/4/3 بد�أت ن�شاطها الفعلي في 

. 2005/8/7

1- �أ- ان�شطه ال�شركة الرئي�سية :

الإ�سلامية. ال�شريعة  وفق  غاياتها  ال�شركة  • تنفذ 
في كافه �أنحاء المملكة وا�ست�صلاحها وتطويرها وفرزها و�إي�صال خدمات البنية التحتية لها وبيعها. الأرا�ضي  • �شراء 

• �شراء الأرا�ضي و�إقامة م�شاريع ا�سكانية عليها وبيعها بدون فوائد ربوية.
�أية م�شاريع ا�ستثمارية عليها كالمجمعات التجارية و/ او المكاتب و / او الم�ست�شفيات و / او  �شراء الأرا�ضي و�إقامة   •

الفنادق و/او اية ا�ستثمارات عقارية منا�سبة بق�صد بيعها و / او ت�أجيرها .

• يحق لل�شركة �أن تقوم ب�أي �أعمال �أو ت�صرفات ل�ضمان ح�سن �سير �أعمالها وتحقيق غاياتها بما يتفق مع القوانين و 
الأنظمة والتعليمات ولها القيام بما يلي:

- القيام بجميع �أعمال الإ�ستيراد والت�صدير والأعمال التجارية والت�سويق والح�صول على الوكالات التجارية ب�أنواعها 

وتمثيل ال�شركات العربية و الأجنبية و الح�صول على �أي حقوق �أو �إمتيازات �أو رخ�ص �أو علامات تجارية �سواء عن 

طريق ال�شراء �أو التملك �أو ا�ستئجارها او ا�ستثمارها �أو عن طريق الإ�ستخدام مقابل بدل محدد لهذه الغاية .

- اقترا�ض الأموال اللازمة للقيام ب�أعمالها و / �أو تنفيذ غاياتها والح�صول على هذه الأموال �أو ت�سهيلات مالية �أخرى 

من داخل الأردن �أو خارجه كما �أن لها رهن الأموال المنقولة وغير المنقولة المملوكة لها لأي غاية تراها منا�سبة بما 

في ذلك الح�صول على الت�سهيلات والقرو�ض .

- ت�أجير العقارات بق�صد بيعها .

-توظيف �أموالها بالأ�سهم وال�سندات .

- الم�ساهمة و/او الم�شاركة و/او ادارة و/او التملك كلياً او جزئياً لأية �شركة او م�شروع او تجمع او م�ؤ�س�سة مهما كان 

نوعها او غايتها ولها ان تتعاون و / او ترتبط و / او تتحد معها ب�أي �شكل من الأ�شكال وذلك في نطاق تنفيذ غايات 

ال�شركة .

- �إن�شاء الأ�سواق التجارية و/او المكاتب و/او بيعها و/او ت�أجير و/او الم�شاركة مع الغير لا�ستغلالها .

- �شراء المركبات والبا�صات وال�سيارات والتنازل عنها وذلك لتنفيذ غاياتها .

تقرير مجل�س الإدارة 
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والمعدات  والآلات  وال�سيارات  والأرا�ضي  العقارات  بت�أجير  القيام  الى  بالإ�ضافة  التمويلي  الت�أجير  ب�أعمال  القيام   -

ت�أجيراً تمويلياً.  ت�أجيرها  �شرا�ؤها بهدف  لل�شركة  �أخرى يمكن  �أمور  �أية  �أو  و/  و�أنواعها  �أ�شكالها  بكافة  والأجهزة 

وتمويل وتجهيز ما �سبق و/�أو ت�أجيره بق�صد البيع والقيام بكافة الأعمال المتعلقة بذلك و/�أو المتفرعة عنها و/�أو 

المت�صلة بها. و�أن تقوم بكافة الخدمات وتقديم الكفالات والتمويلات المتعلقة بالأعمال المذكورة تحقيقاً لهذه الغاية.

ب - �أماكن ال�شركة الجغرافية وعدد الموظفين في كل منها :

عنوان ال�شركة: عمان – �شارع المدينة المنورة /مجمع الهيثم التجاري )رقم )156( )م�ساكن كابيتل( – ط2 مكتب 209 

هاتف : 5513395 -06 موبايل 0797068100  فاك�س 5510363 - 06

www.jrcd.com.jo  : الالكتروني  • الموقع 
 info@jrcd.com.jo  : • البريدالالكتروني 

موظفين ال�شركة 8 موظفين. عدد  • يبلغ 
يوجد فروع لل�شركة داخل المملكة او خارجها. • لا 

ال�شركة المدفوع ) 34.5 مليون دينار اردني (  . مال   ر�أ�س  • يبلغ 
ال�شركة الم�صرح به)34.5 مليون دينار اردني ( . مال   ر�أ�س  • يبلغ 

2 - بلغ حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي مبلغ  23٫727٫285 دينار .

-: ال�شركات التابعة لل�شركة : �شركة الذراع للإ�ستثمارات العقارية )تحت الت�صفية(.

م�س�ؤولية محدودة( تحت رقم 23212 بتاريخ 2010/11/04 .  )ذات  العقارية  للإ�ستثمارات  الذراع  �شركة  • ت�أ�س�ست 
وهي مملوكة بالكامل لل�شركة العقارية الأردنية للتنمية.

 : ال�شركة  • غايات 
- �شراء وتملك وا�ستئجار الأرا�ضي وفرزها وتطويرها وتنظيمها وا�ست�صلاحها وبيعها .

- �شراء الأرا�ضي وبناء ال�شقق ال�سكنية عليها وبيعها بدون فوائد ربوية.

- اقترا�ض الأموال اللازمة لها من البنوك .

- �إبرام العقود والإتفاقيات التجارية .

- قبول رهن ال�شقق والأرا�ضي ل�صالح ال�شركة.

دينار  10000 ال�شركة  مال  • ر�أ�س 
%100 الملكية  • ن�سبة 

ال�شركة: عمان  - تلاع العلي / �شارع المدينة المنورة /مجمع الهيثم التجاري مبنى )156(  – ط2 مكتب 209. • عنوان 
مع ال�شركة التابعة )�شركة الذراع للا�ستثمارات العقارية ( وذلك ب�سبب  لل�شركة  المالية  القوائم  توحيد  يتم  • )لم 
�أن الهيئة العامة غير العادية لل�شركة التابعة قد �أخذت قرارا بت�صفية ال�شركة ت�صفية �إختيارية بتاريخ 24 ني�سان 

. )2014

3- مجل�س الإدارة والإدارة العليا

يتولى �إدارة ال�شركة وت�صريف ��شؤونها مجل�س �إدارة م�ؤلف من ت�سعة �أع�ضاء يتم اختيارهم بطريقة الإنتخاب لمدة 

�أربع �سنوات وذلك وفقاً للقوانين والأنظمة المرعية والنظام الأ�سا�سي لل�شركة.
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�أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم :-

: الدكتور هيثم عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة    الإ�سـم           	

: �أردنية    الجن�سية         	

1972 :    �سنة الميلاد     	

: دكتوراه �إدارة �أعمال 2007    الم�ؤهل العلمي  	

الخبرات ال�سابقة :

- رئي�س مجل�س �إدارة ونائب رئي�س مجل�س �إدارة لمجموعة �شركات م�ساهمة   1994- 2014

- ع�ضو مجل�س النواب الأردني 2013 - 2016

العمل الحالي :

- رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية منذ 2013/4/8 ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية للتعليم 

والإ�ستثمار .

 - رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية منذ 2007/1/9

- ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم منذ عام 1996 ممثلًا عن ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية

- نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار منذ عام 1998

- مدير عام ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار منذ 2012/6/1

- نائب رئي�س مجل�س �أمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�صة منذ عام 2001

- نائب رئي�س هيئة مديري �شركة الأمناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية )ذات الم�س�ؤولية المحدودة( منذ عام 

2005 ممثلًا عن �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم الم�ساهمة العامة

- ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد منذ 2006/9/30 ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

- نائب رئي�س هيئة مديري �شركة التطبيقية للطاقة محدودة الم�س�ؤولية منذ 2016/11/22 ممثلا عن �شركة م�ست�شفى 

ابن الهيثم

ال�سيرة الذاتية

الإ�سـم                           : ال�سيد عبدالر�ؤوف جميل عبدالر�ؤوف الزيات

: �أردنية 		 الجن�سية         

1954 : 		 �سنة الميلاد     

: دبلوم م�ساحة 		 الم�ؤهل العلمي  

الخبرات ال�سابقة : 

- العمل بمجموعة مكاتب بن �سعيد للإ�ستثمارات العقارية في الريا�ض.

- العمل ب�شركة الهداب للا�ستثمارات العقارية / في الريا�ض / م�ست�شار تطوير اعمال

- ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية الم�ساهمة العامة – م�ست�شار عقاري.

العمل الحالي :

- نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية منذ 2013/4/8

ال�سيرة الذاتية
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: المهند�س محمود جميل خلف عبيد  		 الإ�سـم           

: �أردنية 		 الجن�سية         

1957 : 		 �سنة الميلاد     

: بكالوريو�س هند�سة مدنية – الجامعة الأردنية 1981 		 الم�ؤهل العلمي  

الخبرات ال�سابقة :

- مدير عام بالوكالة للم�ؤ�س�سة العامة للإ�سكان والتطوير الح�ضري 2012/3/25-2011/6/1.

- مدير �إدارة الأملاك و��شؤون الم�ستفيدين بالإ�ضافة لعمله كنائب للمدير العام للم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير 

الح�ضري 2011/5/31-2010/7/25.

 – - مدير ادارة الأملاك و��شؤون الم�ستفيدين في الم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير الح�ضري من 2008/1/1 

.2010/3/27

- مدير ادارة الا�شراف في الم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير الح�ضري 2002/12/15-2000/8/15.

- من�سق ادارة م�شروع البنية التحتية في الم�ؤ�س�سة العامة لللا�سكان والتطوير الح�ضري 2000/8/14-1997/8/7.

وال��ت��ط��وي��ر  ل�ال���س��ك��ان  ال���ع���ام���ة  الم���ؤ���س�����س��ة  في  الم�������ش���اري���ع  ادارة   / ال���ث���اني  الم���راق���ب���ة  ق�����س��م  رئ��ي�����س   -

الح�ضري1997/8/6-1996/12/1.

- م�ساعد مدير الم�شاريع قي الم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير الح�ضري 1996/11/30-1992/12/15.

- مدير م�شروع البتراوي في الم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير الح�ضري 1992/12/14-1990/9/19.

- مدير م�شروع ذيبان في الم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير الح�ضري 1990/9/18-1988/7/9.

- م��ه��ن��د���س ال��ب��ن��ي��ة ال��ت��ح��ت��ي��ة في م��دي��ن��ة اب����و ن�����ص�ري ال�����س��ك��ن��ي��ة الم���ؤ���س�����س��ة ال��ع��ام��ة ل�ال���س��ك��ان وال��ت��ط��وي��ر 

الح�ضري1988/7/8-1984/7/1.

- مهند�س في الابنية الحكومية 1984/6/30-1983/9/1.

- م�س�ؤول ا�صلاحات ا�سكان الها�شمية الم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير الح�ضري 1983/8/30-1982/6/12.

- مهند�س موقع في م�شروع ا�سكان حنينا / مادبا الم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير الح�ضري 1981/8/15-

.1982/9/11

العمل الحالي :

- ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية ممثلا للم�ؤ�س�سة العامة للإ�سكان والتطوير الح�ضري .

- نائب المدير العام للم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير الح�ضري .

ال�سيرة الذاتية
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: المهند�س �أيمن محمود �أحمد ك�ساب  		 الإ�سـم           

: �أردنية 		 الجن�سية         

1964 : 		 �سنة الميلاد     

: ماج�ستير ادارة اعمال / جامعة نيويورك الولايات المتحدة الامريكية 		 الم�ؤهل العلمي  

الخبرات ال�سابقة :

- رئي�ساً للجان تطوير وحو�سبة عدة م�شاريع كبيرة في القوات الم�سلحة والم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي.

- رئي�س لجنة الموارد الب�شرية.

- ع�ضو اللجنة التوجيهية العليا لقانون ال�ضمان الجديد.

-ع�ضو اللجنة التوجيهية العليا للخطة الإ�ستراتيجية.

-تطبيق معايير المقايي�س العالمية في مجال حماية المعلومات.

-تطبيق معايير التدقيق العالمية وبالتعاون مع �شركاء عالميين.

-�إن�شاء مركز المعلومات والدرا�سات الاكتوارية.

-ع�ضو اللجنة العليا للتخطيط الا�ستراتيجي في الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي.

-الا�شراف على �إعداد الدرا�سة الاكتوارية ال�ساد�سة للم�ؤ�س�سة من قبل منظمة العمل الدولية.

العمل الحالي:

- ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية ممثلا للم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي .

: ال�سيد عادل بن عبدالله بن ابراهيم الهداب / ا�ستقال بتاريخ 2016/12/17 		 الإ�سـم           

: �سعودية  		 الجن�سية         

1963 : 		 �سنة الميلاد     

: بكالوريو�س علم اجتماع / كلية الاداب - جامعة الملك �سعود 		 الم�ؤهل العلمي  

الخبرات ال�سابقة :

- نائب رئي�س مجل�س �إدارة �شركة الهداب للإ�ستثمار ومجموعة ال�شركات التابعة لها.

- ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية .

ال�سيرة الذاتية

ال�سيرة الذاتية
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ال�سيرة الذاتية

الا�سم              :عبد الكريم عبد الحليم محمود �أبو خديجة / حتى تاريخ 2016/6/30

الجن�سية             : اردنية

�سنة الميلاد         : 1959

الم�ؤهل العلمي      :  ثانوية عامة 1978

الخبرات ال�سابقة :

-مدير مبيعات �شركة قطر للابان 1990-1978

-ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للاغذية والا�ستثمار 1998-1994

-ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2014-1998

-ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية منذ 2014/4/26 ممثلًا ل�شركة مدار�س الإتحاد حتى تاريخ 

2016/6/30

العمل الحالي:

- ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الدولية للإ�ستثمارات الطبية منذ 2015/4/22

ال�سيرة الذاتية

: ال�سيد عثمان �أحمد محمود �أبو الحم�ص 		 الإ�سـم           

: �أردنية  		 الجن�سية         

1963 : 		 �سنة الميلاد     

: بكالوريو�س محا�سبة / الجامعة الأردنية. 		 الم�ؤهل العلمي  

			               JCPA 1993 – ع�ضو هيئة جمعية المحا�سبين القانونيين الأردنيين 

الخبرات ال�سابقة :

- مدير تدقيق /ديلويت اند تو�ش / الاردن 2000-1989

- مدير دائرة التدقيق الداخلي / ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2008-2000

- ع�ضو مجل�س ادارة ال�شركة الاولى للتمويل ممثلا لل�شركة الاولى للاجارة / قطر 2014/04/24-2012/07/01

العمل الحالي:

- نائب رئي�س مجل�س ادارة ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية ممثلا لل�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 

منذ 2015/09/02

منذ  الا�ستثمار  و  للاغذية  الدولية  العربية  الم�صانع  ل�شركة  للتمويل ممثلا  الاولى  ال�شركة  ادارة  - ع�ضو مجل�س 

2014/04/24

- ع�ضو مجل�س ادارة ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية ممثلا ل�شركة الم�صانع العربية الدولية للاغذية و الا�ستثمار 

منذ 2013/04/08

- مدير عام الم�ؤ�س�سة ال�صاعدة لتدقيق الح�سابات من عام 2008
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الإ�سـم              : �إبراهيم عبد الله عبد الحليم �أبو خديجة

الجن�سية          : �أردنية

�سنة الميلاد      : 1984

الم�ؤهل العلمي   : ماج�ستير محا�سبة 2010

الخبرات ال�سابقة :

ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأمريكية للت�أمين 2007-2006 	-

م�ساعد مدير عام ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار 2012-2006 	-

ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل 2014-2010 	-

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم 2015/4/20-2007/3/18 	-

العمل الحالي :

ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار منذ2006/4/1 	-

نائب رئي�س هيئة مديري �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية ذات م�س�ؤولية محدودة منذ  	-

     2009/11/23 ممثلًا عن ال�شركة العربية الدولية للتعليم والإ�ستثمار

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للأغذية والا�ستثمار منذ عام 2005 	-

ع�ضو هيئة مديري �شركة الأمناء للا�ستثمار و�إدارة المحافظ المالية ذات م�س�ؤولية محدودة منذ 2006/3/9 	-

ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد منذ 2006/9/30 ممثلًا عن �شركة الم�صانع العربية الدولية  	-

    للأغذية والإ�ستثمار

ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية منذ 2015/4/2 ممثلًا عن ال�شركة الدولية للا�ستثمارات  	-

الطبية

ع�ضو مجل�س �أمناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�صة منذ 2009/11/5 	-

مدير عام ال�شركة الأولى للتمويل منذ 2012/5/24 	-

نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل منذ 2014/4/24 	-

- ع�ضو هيئة مديري �شركة التطبيقية للطاقة ذات م�س�ؤولية  محدودة

ال�سيرة الذاتية



17

الا�سم              :محمد خالد محمد ن�صر الله

الجن�سية          : �أردنية

�سنة الميلاد      : 1977

الم�ؤهل العلمي   : بكالوريو�س هند�سة مدنية / الجامعة الاردنية

الخبرات ال�سابقة :

مهند�س مدني لدى �شركة الاو�سط للمقاولات 2001 -2002 	-

مهند�س مدني لدى �شركة النمال القاب�ضة لان�شاء الطرق والج�سور / ال�سعودية 2002 - 2003 	-

مدير عام م�صانع ن�صر الله للرخام والطوب 2003 - 2005 	-

مدير عام �شركة ن�صرالله للا�سكان  2009-2003  	-

العمل الحالي :

ع�ضو مجل�س امناء جامعة العلوم التطبيقية الخا�صة منذ عام  2013  	-

ع�ضو مجل�س ادارة ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية ممثلا عن �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم منذ 2015/9/4 	-

ع�ضو مجل�س ادارة �شركة الم�صانع العربية الدولية للاغذية والا�ستثمار منذ عام 2016 	-

الا�سم              :عبدالله هيثم عبدالله ابو خديجة

الجن�سية          : �أردنية

�سنة الميلاد      : 1994

الم�ؤهل العلمي   : بكالوريو�س هند�سة مدنية / جامعة العلوم التطبيقية

العمل الحالي :

- م�ساعد المدير العام لل�شركة العقارية الأردنية للتنمية 2016.

تاريخ  من  اعتبارا  الإتح��اد  مدار�س  �شركة  عن  ممثلا  للتنمية  الأردنية  العقارية  ال�شركة  �إدارة  مجل�س  ع�ضو   -

. 2016/6/30

- ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثل عن �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية اعتبارا من تاريخ 

. 2015/12/1

- ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل ممثلا عن �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم اعتبارا من تاريخ 2016/6/23.

ال�سيرة الذاتية

ال�سيرة الذاتية
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الإ�سـم                           : عماد محمد �سعيد ابو �شنب

: �أردنية 		 الجن�سية         

1981 : 		 �سنة الميلاد     

: بكالوريو�س محا�سبة / 2004 		 الم�ؤهل العلمي  

الخبرات ال�سابقة : 

- مدقق خارجي �شركة غو�شة و�شركاه 2006-2005

2010 - 2007 )LG( مدقق داخلي في مجموعة �شركات مجمع ال�شرق الاو�سط -

- مدقق داخلي ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار  2014-2010

- مدير مالي في �شركة الامناء للا�ستثمار وادارة المحافظ المالية 2014-2010

العمل الحالي :

- مدير مالي لل�شركة العقارية الاردنية للتنمية

ال�سيرة الذاتية

)�أ�سماء ورتب �أ�شخا�ص الإدارة العليا ونبذة تعريفية عن كل واحد منهم(:

الا�سم              :عبدالله هيثم عبدالله ابو خديجة

الجن�سية          : �أردنية

�سنة الميلاد      : 1994

الم�ؤهل العلمي   : بكالوريو�س هند�سة مدنية / جامعة العلوم التطبيقية

العمل الحالي :

- م�ساعد المدير العام لل�شركة العقارية الأردنية للتنمية 2016.

تاريخ  من  اعتبارا  الإتح��اد  مدار�س  �شركة  عن  ممثلا  للتنمية  الأردنية  العقارية  ال�شركة  �إدارة  مجل�س  ع�ضو   -

. 2016/6/30

- ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة مدار�س الاتحاد ممثل عن �شركة عبر العالم للتكنولوجيا والمعلوماتية اعتبارا من تاريخ 

. 2015/12/1

- ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأولى للتمويل ممثلا عن �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم اعتبارا من تاريخ 2016/6/23.

ال�سيرة الذاتية
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ال�شركة  �أ�سهم  من  �أكثر  �أو   %5 يمتلكون  الذين  والطبيعيين  الاعتباريين  الم�ساهمين  كبار  -�أ�سماء   :  4

بتاريخ 2016/12/31 مقارنة مع ال�سنة ال�سابقة .

الا�سمالرقم

عدد الا�سهمن�سبة الملكيةعدد الا�سهم
ن�سبة 

الملكية

2016201620152015

21 %277٫397٫088 %9٫390٫976عبدالله عبدالحليم محمود ابو خديجة1

2

للتعليم  الدولية  العربية  ال�شركة 

والا�ستثمار

5٫582٫601%165٫582٫601%16

11.29%11.293.898.300%3.898.300الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي3

 5.07 %1.750.000 5.07 %1.750.000طارق بن عبدالله بن ابراهيم الهداب4

5 : -الو�ضع التناف�سي لل�شركة �ضمن قطاع ن�شاطها 

تقوم ال�شركة بن�شاط عقاري في �شراء و بيع الارا�ضي بالإ�ضافة �إلى �أنها تقوم بالدخول في �شراكات واتفاقيات مع 

جهات وم�ؤ�س�سات محلية فقط ولا توجد اي ن�شاطات خارجية حتى الآن .

لا ن�ستطيع تحديد ن�سبة ح�صة ال�شركة في ال�سوق المحلية حيث لا تتوفر لدينا الإح�صائيات اللازمة لهذا التقييم .

6 : -درجة الاعتماد على موردين محددين او عملاء رئي�سيين محلياً وخارجياً: 

لا يوجد اعتماد على موردين محددين او عملاء رئي�سين محلياً وخارجياً ي�شكلون 10% ف�أكثر من �إجمالي الم�شتريات  

و / �أو المبيعات �أو الإيرادات  .

7 : -الحماية الحكومية او الامتيازات التي تتمتع بها ال�شركة او �أي من منتجاتها بموجب القوانين 

والانظمة او غيرها.

 �أ-  لا يوجد �أي حماية حكومية �أو امتيازات تتمتع بها ال�شركة �أو �أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة �أو غيرها .

ب- لا يوجد �أي براءات اختراع �أو حقوق امتياز ح�صلت ال�شركة عليها .

8: -القرارات ال�صادرة عن الحكومة او المنظمات الدولية او غيرها التي لها اثر مادي على عمل ال�شركة 

او منتجاتها او قدرتها التناف�سية 

 لا يوجد �أي قرارات �صادرة عن الحكومة �أو المنظمات الدولية �أو غيرها لها اثر مادي على عمل ال�شركة �أو منتجاتها 

�أو قدرتها التناف�سية .

لا تقوم ال�شركة بتطبيق معايير الجودة الدولية .
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لموظفي  والتدريب  الت�أهيل  وبرامج  م�ؤهلاتهم  وفئات  موظفيها  وعدد  لل�شركة  التنظيمي  :الهيكل   9

ال�شركة 

ب. عدد الموظفين وفئات م�ؤهلاتهم 

عدد الموظفين/ ال�شركة العقارية الاردنية للتنميةالم�ؤهل العلمي

5بكالوريو�س

2دبلوم

1ثانوية عامة 

-دون الثانوية العامة

8اجمالي عدد الموظفين



21

ج. برامج الت�أهيل والتدريب لموظفي ال�شركة:

لم يتم عمل اية برامج تاهيل وتدريب لموظفي ال�شركة خلال العام 2016.

المالية اللاحقة ولها ت�أثير مادي  ال�سنة  لها خلال  ال�شركة  �أن تتعر�ض  الممكن  التي من  10 :المخاطر 

عليها:

�أ . �ضريبة الدخل لل�شركة 

تم مخال�صة الو�ضع ال�ضريبي لل�شركة بالقبول حتى نهاية العام 2014 وتم تدقيقها والتو�صل الى ت�سوية نهائية مع دائرة  

�ضريبة الدخل والمبيعات.

ب. قامت ال�شركة بتقديم ك�شف التقدير الذاتي للعام 2015 ولم يتم تدقيقها حتى تاريخ اعداد البيانات المالية .

11: الإنجازات التي حققتها ال�شركة:

�أ : �إجمالي الارباح )الإيرادات (

بلغ �إجمالي الإيرادات خلال العام 2016  ما مقداره )1.516.773( دينار متمثلًا بالآتي: 

الإيـــراد
2016

بالدينار

2015

بالدينار

التغير بالزيادة 

)النق�ص(
ن�سبة التغير

28%)401.213(1٫039٫4291٫440٫642ارباح بيع �أرا�ضي 

)63%()24.563(14٫29538٫858ارباح بيع �شقق

31%)69.621(156٫120225٫741�إيرادات مرابحة 

27%197٫803156٫32841.475توزيعات ارباح الا�سهم

100٪109٫291-109٫291مخ�ص�صات انتفت الحاجة اليها

109٪)1٫915(1٫750)165(ايرادات اخرى

)346٫546(1٫516٫7731٫863٫319المجموع 

يلاحظ من الجدول ال�سابق ما يلي : 

-انخف�ضت ارباح بيع الأرا�ضي بمبلغ )401.214( دينار وبما ن�سبته )28%( عن ال�سنة ال�سابقة 2015. 

-انخف�ضت ارباح بيع ال�شقق بمبلغ )24.563( دينار وبما ن�سبته )63%( عن ال�سنة ال�سابقة 2015.

-انخف�ضت  ايرادات المرابحة بمبلغ ) 41.475 ( دينار وبما ن�سبتة 27 % عن ال�سنة ال�سابقة 2015 .

ب : الم�صاريف الإدارية 

انخف�ضت الم�صاريف الإدارية لل�شركة حيث بلغت )310.527( دينار لعام 2016، مقابل )408.336( دينار للعام 

ال�سابق 2015 بانخفا�ض مقداره )97.809( دينار وبما ن�سبته %24.
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www.jrcd.com.jo جـ : الموقع الإلكتروني تم ان�شاء الموقع الالكتروني لل�شركة

12. الاثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة المالية ولاتدخل �ضمن ن�شاط 

ال�شركة الرئي�سي.

ال�شركة  ن�شاط  �ضمن  ولاتدخل  المالية  ال�سنة  خلال  حدثت  متكررة  غير  طبيعة  ذات  لعمليات  مالي  اثر  يوجد  لا   

الرئي�سي

و�سعر  الم�ساهمين  حقوق  و�صافي  الموزعة  والارباح  المحققة  والخ�سائر  للارباح  الزمنية  ال�سل�سلة   :  13

ال�سهم في �سوق عمان المالي :

20122013201420152016�صافي الأرباح

�صافي الأرباح )الخ�سائر(

)قبل ال�ضريبة(

466.444194.4271.288.8731.357.544786٫340

-----ن�سبه الأرباح الموزعة 

-----الأرباح الموزعة والمقترحة

32.581.25932.709.41534.297.45835.364.23435.125.854�صافي حقوق الم�ساهمين

0.550.600.690.580.56�سعر ال�سهم كما في 12/31

14 : تحليل المركز المالي لل�شركة ونتائج اعمالها خلال ال�سنة المالية :

بلغت موجودات ال�شركة كما في نهاية ال�سنة المالية المنتهية في 31 كانون �أول 2016 ما مقداره)36.751.353( 

دينار مقابل )37.824.570( دينار للعام ال�سابق، وب�إنخفا�ض  مقداره)1.073.217( دينار وبما ن�سبته )%2٫8( 

حيث يمثل الإ�ستثمار في الأرا�ضي والعقارات ما ن�سبته )64٫5%( من مجموع الموجودات ويعزى ذلك الى الإنخفا�ض 

في قيمة الا�ستثمار في الارا�ضي والعقارات التي تم بيعها خلال ال�سنة .

�أ-  الموجودات والمطلوبات المتداولة و�صافي ر�أ�س المال العامل

  بلغ مجموع الموجودات المتداولة كما في 31كانون اول 2016 ما مقداره )32.442.937( دينار.

في حين بلغ لل�سنة ال�سابقة )33.351.768( دينار ب�إنخفا�ض قدره )908.831( دينار وبما ن�سبته )%2٫7(.
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وقد تمثل هذا الإنخفا�ض  في بند الارا�ضي المتاحة للبيع ب�شكل ا�سا�سي.

بلغ مجموع المطلوبات المتداولة كما في 31كانون اول 2016 ما مقداره )1.625.499( دينار مقابل ما مقداره  	)2( 

الى  ذلك  ويعزى   )%34( ن�سبته  وبما  دينار   )834.837( ق��دره  ب�إنخفا�ض  ال�سابقة  لل�سنة  دينار   )2.460.336(

الإنخفا�ض في بند الذمم الدائنة وذمم الم�شاركات مع اطراف خارجية ويعزى اي�ضاً الى اقفال المخ�ص�صات المتعلقة 

بار�صدة �ضريبة الدخل عن الاعوام ال�سابقة.

ب- الم�ؤ�شرات المالية والاقت�صادية، م�ؤ�شرات ال�سيولة

1( را�س المال العامل :

را�س المال العامل المطلوبات المتداولةالموجودات المتداولةال�سنة

201632٫442٫9371٫625٫49930٫797٫438

201533.351.7682.460.33630.891.432

 

  2-  ن�سبة التداول

ن�سبة التداولالمطلوبات المتداولةالموجودات المتداولةال�سنة

201632٫442٫9371٫625٫4991:20

201533.351.7682.460.3361:13

 

3-  ن�سبة النقدية

الن�سبة النقديةالمطلوبات المتداولةالموجودات النقدية و�شبه النقديةال�سنة

20168٫296٫0981٫625٫4991:4٫8

20157.821.2632.460.3361:3.18

جـ -   م�ؤ�شرات المديونية 

ن�سبة المطلوبات الى حقوق الم�ساهمين

ن�سبة المديونية�صافي حقوق الم�ساهمينالمطلوبات المتداولةال�سنة

20161٫625٫49935٫125٫854%4.6

20152.460.33635.364.234%6.9
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د م�ؤ�شرات الربحية

معدل العائد على حقوق الم�ساهمين

معدل العائد�صافي حقوق الم�ساهمين�صافي الأرباح بعد ال�ضريبةال�سنة

2016663٫89835٫125٫854٪1٫9

20151.088.07435.364.234%3

)2( معدل ربح ال�سهم الواحد :

معدل ربح ال�سهمعدد الا�سهم �صافي الأرباح بعد ال�ضريبةال�سنة

2016663٫89834٫500٫000٪0٫019

20151.088.07434.500.0000.032

ه-  بيان حقوق الم�ساهمين والقيمة الدفترية لل�سهم 

القيمة الدفترية لل�سهمر�أ�س المال�صافي حقوق الم�ساهمينال�سنة

1٫018 دينار201635٫125٫85434٫500٫000

1.025 دينار201535.364.23434.500.000

 

15: الخطة الم�ستقبلية لعام 2017 :

الا�ستمرار في التطوير والتنويع في المحفظة العقارية لل�شركة بحيث ت�شمل المجمعات التجارية وقطع الارا�ضي ذات 

الا�ستثمار ق�صير الاجل مما يمكن ال�شركة من تحقيق عوائد منا�سبة خلال فترات ق�صيرة .

الا�ستمرار في بيع قطع ارا�ضي ال�شركة ال�سكنية والتجارية المخدومة .

تكثيف الجهود لتح�صيل الذمم الم�ستحقة لل�شركة عن الأق�ساط المت�أخرة.

16 : اتعاب تدقيق ح�سابات ال�شركة لعام 2016.

بلغت �أتعاب تدقيق الح�سابات لل�شركة العقارية الاردنية للتنمية لعام 2016 مبلغ )8700( دينار فقط ثمانية �آلاف 

و�سبعمائه دينار �شاملة �ضريبةالمبيعات و�شاملا اتعاب �إعداد الميزانية الربع �سنوية والن�صف ال�سنوية والميزانية الختامية 

للعام 2016.
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17 : ك�شف ب�أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أ�شخا�ص الإدارة العليا ذو ال�سلطة التنفيذية وعائلاتهم 

يبين ملكيتهم لا�سهم ال�شركة : 

 �أ ( عدد الاوراق المالية المملوكة من قبل اع�ضاء مجل�س الادارة:

الجن�سية�صفة الم�ساهمالا�سم

ال�شركاتعدد الا�سهمعدد الا�سهم

الم�سيطر عليها20162015

ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

رئي�س مجل�س الادارة

لا يوجد5.582.6015.582.601الاردنية

لا يوجد5050الاردنيةيمثلها د. هيثم عبدالله عبدالحليم ابوخديجة

لا يوجد895.033895.033الاردنيةنائب رئي�س مجل�س الادارةعبدالر�ؤوف جميل عبدالر�ؤوف الزيات

لا يوجد529.142529.142�سعوديةع�ضو مجل�س ادارةعادل بن عبدالله بن ابراهيم الهداب

ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية

الاردنيةع�ضو مجل�س ادارة

5٫0005٫000

لا يوجد

37٫50037٫500ويمثلها ابراهيم عبدالله عبدالحليم ابو خديجة

�شركة الم�صانع العربية للأغذية والا�ستثمار

الاردنيةع�ضو مجل�س ادارة

5.0005.000

لا يوجد

3.000لا يوجديمثلها عثمان احمد محمود  ابوالحم�ص

�شركة مدار�س الإتحاد

الاردنيةع�ضو مجل�س ادارة

5.0005.000

لا يوجد

ويمثلها عبد الكريم عبد الحليم محمود �أبو 

خديجة حتى تاريخ 2016/6/30 

لا يوجدلا يوجد

ويمثلها المهند�س عبدالله هيثم عبدالله ابو 

 من 2016/6/30
ً
خديجة اعتبارا

لا يوجد5.000

الم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير الح�ضري

الاردنيةع�ضو مجل�س ادارة

575.000575.000

لا يوجد

لا يوجدلا يوجدويمثلها المهند�س محمود جميل خلف عبيد

الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي

الاردنيةع�ضو مجل�س ادارة

3.898.2503.898.250

لا يوجد

لا يوجدلا يوجديمثلها/ م. �أيمن محمود احمد ك�ساب

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم

الاردنيةع�ضو مجل�س ادارة

10.00010.000

لا يوجد
لا يوجدلا يوجديمثلها/ محمد خالد ن�صرالله
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ب ( عدد الأوراق المالية المملوكة من قبل الإدارة التنفيذية العليا :

الجن�سية�صفة الم�ساهمالا�سم
عدد الا�سهم

2016

عدد الا�سهم

2015

ال�شركات 

الم�سيطر 

عليها

ابو  عبدالله  هيثم  عبدالله 

خديجة

لايوجدلايوجد5٫000الاردنيةم�ساعد المدير العام

لايوجدلايوجدلايوجدالاردنيةالمدير الماليعماد محمد �سعيد ابو �شنب

ج. عدد الأوراق المالية المملوكة لأقارب �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أقارب �أ�شخا�ص

        الإدارة التنفيذية العليا )الزوجة والأولاد الق�صر(:

لا يوجد �أوراق مالية �أو �شركات م�سيطر عليها �أو مملوكة لأقرباء �أع�ضاء مجل�س الإدارة والادارة التنفيذية العليا.
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18 :المزايا والمكاف�آت والرواتب

�أ(  بيان بالمزايا والمكاف�آت التي يتمتع بها رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة :

المن�صبالا�سمالرقم
الرواتب 

ال�سنوية

بدل 

التنقلات

المكاف�آت 

ال�سنوية

اجمالي 

المزايا

1

ال�شركة العربية الدولية للتعليم 

والا�ستثمار ويمثلها 

الدكتور هيثم عبدالله ابو خديجة

رئي�س مجل�س 

الإدارة

-

300-300

3٫3005٫0008٫300

ال�سيد عبدالر�ؤوف جميل الزيات 2

نائب رئي�س 

مجل�س الإدارة

16٫1543.60013٫00032٫754

3

عادل بن عبدالله  الهداب / ا�ستقال 

بتاريخ 2016/12/17

ع�ضو مجل�س 

�إدارة

-3٫4685٫0008٫468

4

ال�شركة الدولية للا�ستثمارات الطبية

يمثلها/ابراهيم عبدالله ابو خديجة

ع�ضو مجل�س 

�إدارة

-

4001٫5001٫900

3٫2003٫7506٫950

5

�شركة الم�صانع العربية للأغذية والا�ستثمار

يمثلها/عثمان احمد ابو الحم�ص

ع�ضو مجل�س 

�إدارة

-

1٫2002٫5003٫700

2٫4002٫5004٫900

6

الم�ؤ�س�سة العامة للإ�سكان والتطوير الح�ضري

يمثلها/ م. محمود جميل خلف عبيد*

ع�ضو مجل�س 

�إدارة

-3.6005٫0008٫600

7

الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي

يمثلها/م. ايمن محمود ك�ساب**

ع�ضو مجل�س 

�إدارة

-3.6005٫0008٫600

8

�شركة مدار�س الإتحاد

ع�ضو مجل�س 

�إدارة

-

6002٫5003٫100

ويمثلها/عبد الكريم عبد الحليم محمود ابو 

خديجة حتى تاريخ 2016/6/30

1٫2002٫5003٫500

ويمثلها/عبدالله هيثم عبدالله ابو 

خديجة من تاريخ 2016/6/30

1٫800-1٫800

9

�شركة م�ست�شفى ابن الهيثم

ع�ضو مجل�س 

�إدارة

-

2٫4008293٫229

1.2004.1465.346يمثلها/محمد خالد ن�صرالله  

*تدفع التنقلات ب�إ�سم معالي وزير المالية بالا�ضافة الى وظيفته.

**تدفع التنقلات ب�إ�سم �صندوق ا�ستثمار ال�ضمان الاجتماعي.
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ب( الرواتب والمكاف�آت المدفوعة للإدارة العليا:

المن�صبالا�ســـــمالرقم

الرواتب 

ال�سنوية 

الاجمالية

المكاف�آت 

ال�سنوية

اجمالي 

المزايا 

ال�سنوية

عبدالر�ؤوف جميل الزيات1

نائب رئي�س مجل�س 

الادارة

16٫15413٫00029٫154

2

المهند�س عبدالله هيثم عبدالله

 ابو خديجة

م�ساعد المدير 

العام

27٫090-27٫090

16٫0009٫25025٫250المدير الماليعماد محمد �سعيد ابو �شنب3

الاجمالي

- يتمتع جميع موظفي ال�شركة بالت�أمين ال�صحي.

- يتمتع جميع الموظفين بم�ساهمة ال�شركة في ال�ضمان الاجتماعي .

- يتمتع جميع الموظفين براتب الثالث ع�شر.

19 :  التبرعات والمنح التي دفعتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية

لا يوجد تبرعات دفعتها ال�شركة خلال ال�سنة المالية

20:العقود والم�شاريع والإرتباطات التى عقدتها ال�شركة مع ال�شركات التابعة او ال�شقيقة والحليفة 

اورئي�س مجل�س الإدارة �أو �أع�ضاء المجل�س �أو المدير العام �أو �أي موظف في ال�شركة �أو اقاربهم:

لا يوجد �أية عقود �أو م�شاريع �أو ارتباطات عقدتها ال�شركة مع ال�شركات التابعة او ال�شقيقة والحليفة اورئي�س مجل�س 

الإدارة �أو �أع�ضاء المجل�س �أو المدير العام �أو �أي موظف في ال�شركة �أو اقاربهم:

21:م�ساهمة ال�شركة في حماية البيئة والمجتمع المحلي:

م�ساهمة ال�شركة في حماية البيئة : لا يوجد م�ساهمة لل�شركة في حماية البيئة.

م�ساهمة ال�شركة في المجتمع المحلي : لا يوجد م�ساهمة لل�شركة في خدمة المجتمع المحلي. 

22: بلغ عدد اجتماعات مجل�س الإدارة التي عقدت خلال عام 2016 عدد )8 ( اجتماعات.
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ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية

الم�ساهمة العامة المحدودة

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

البيانات المالية لل�سنة المنتهية

 في 31 كانون الاول 2016

مع تقرير مدقق الح�سابات الم�ستقل حول البيانات المالية  
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ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية

الم�ساهمة العامة المحدودة

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

البيانات المالية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول 2016

فهر�س المحتويات

�صفحة

36-39تقرير مدقق الح�سابات الم�ستقل حول البيانات المالية 

40بيان المركز المالي  

41بيان الربح �أو الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر  

42بيان التغيرات في حقوق الم�ساهمين  

43بيان التدفقات النقدية  

44-76�إي�ضاحات حول البيانات المالية 
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34



35



36

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

بيان المركز المالي 

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

كما في 31 كانون الأول

20162015�إي�ضاحبالدينار الأردني 

الموجودات

موجودات متداولة 

56.340.8796.302.197النقد وما في حكمه 

61.955.2191.519.066ذمم مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل 

18255.946227.817المطلوب من �أطراف ذات علاقة 

7809.613875.500�شقق جاهزة للبيع 

821.857.67223.278.354ارا�ضي متاحه للبيع

91.048.151927.863م�شاريع قيد الإنجاز

10175.457220.971�أر�صدة مدينة �أخرى 

  
32.442.93733.351.768 مجموع الموجودات المتداولة 

موجودات غير متداولة 

155.638269.494 6�شيكات بر�سم التح�صيل طويلة الاجل

4.161.314        4.107.824 11الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�شامل الآخر 

10.000              10.000 13الإ�ستثمار في �شركة تابعة )تحت الت�صفية( 

22.783              22.783 14الإ�ستثمار في �شركة حليفة

1.179                322 15الموجودات غير الملمو�سة 

8.032  1611.849الممتلكات والمعدات 

4.308.4164.472.802مجموع الموجودات غير المتداولة 

36.751.35337.824.570  مجموع الموجودات 

المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

المطلوبات المتداولة 

17180.277205.935الذمم الدائنة وال�شيكات الآجلة 

196.617-  18المطلوب لطرف ذو علاقة  

-32.811ايرادات م�ؤجلة

1981.213261.797مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

201.331.1981.795.987�أر�صدة دائنة �أخرى

1.625.4992.460.336مجموع المطلوبات المتداولة 

حقوق الم�ساهمين 

34.500.00034.500.000 1ر�أ�س المال 

36.47936.479 علاوة الا�صدار 

1.977.8861.899.252 25الإحتياطي الاجباري 

)(341.457(1.667.050)12�إحتياطي القيمة العادلة

)730.040(278.539 �أرباح مدورة )خ�سائر متراكمة(

35.125.85435.364.234مجموع حقوق الم�ساهمين

36.751.35337.824.570مجموع المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

تعتبر الإي�ضاحات في ال�صفحات المرفقة من )45( �إلى )76( جزءاً لا يتجز�أ من هذه البيانات المالية.

تمت الموافقة على البيانات المالية المرفقة من �صفحة )35( الى )76( من قبل مجل�س الادارة بتاريخ 5 �شباط 2017 واعتمادها من قبل:

رئي�س مجل�س الإدارة                                                                                                                                                                                                                   المدير المالي
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

بيان الربح �أو الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر 

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 

20162015�إي�ضاح بالدينار الأردني

1.053.7241.479.500  21�صافي �أرباح بيع �أرا�ضي و�شقق 

156.120225.741  22ايرادات مرابحة 

197.803156.328  توزيعات ارباح �أ�سهم

1.750)165(ايرادات اخرى

-109.291  مخ�ص�صات انتفت الحاجة اليها

1.516.7731.863.319 مجموع الإيرادات 

(408.336) (310.527) 23م�صاريف �إدارية 

(18.708) (90.222) م�صاريف عمولات بيع و�شراء وم�ساحة وتخمين

(4.606) (39.198) م�صاريف م�شاريع

-)52.811(6م�صاريف ذمم و�شيكات م�شكوك في تح�صيلها

(74.125) (234.620) خ�سائر ف�سخ عقود

-    (3.055) خ�سائر بيع ممتلكات ومعدات

(505.775)(730.433)مجموع الم�صاريف 

  
786.3401.357.544  ربح ال�سنة قبل �ضريبة الدخل  

(269.470))122.442(19�ضريبة الدخل لل�سنة

  
663.8981.088.074الربح لل�سنة

بنود الدخل ال�شامل الآخر:

بنود من غير الممكن تحويلها الى بيان الربح �أو الخ�سارة:

)218.382((1.132.359) التغير في �إحتياطي القيمة العادلة

230.081197.084  �أرباح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة

  
1.066.776)238.380(�إجمالي الدخل ال�شامل لل�سنة  

  
0.032 240.019ح�صة ال�سهم الا�سا�سية والمخف�ضة من ربح ال�سنة  

تعتبر الإي�ضاحات في ال�صفحات المرفقة من )45( �إلى )76( جزءاً لا يتجز�أ من هذه البيانات المالية.

تمت الموافقة على البيانات المالية المرفقة من �صفحة )35( الى )76( من قبل مجل�س الادارة بتاريخ 5 �شباط 2017 واعتمادها من قبل:

رئي�س مجل�س الإدارة                                                                                                                                                                                                                   المدير المالي
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

بيان التغيرات في حقوق الم�ساهمين  

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

بيان التدفقات النقدية 

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

 بالدينار الأردني

لل�سنة المنتهية في31  كانون الأول

20162015�إي�ضاح       

التدفقات النقدية من الأن�شطة الت�شغيلية:

786.3401.357.544  الربح ال�سنة 

تعديلات: 

16.156.34121.312الا�ستهلاكات والإطفاءات 

(225.741)(156.120) ايرادات المرابحة

(156.328)(197.803) توزيعات ارباح �أ�سهم

-652.811مخ�ص�ص ذمم و�شيكات م�شكوك في تح�صيلها

-3.055خ�سائر بيع ممتلكات ومعدات

  
  494.624996.787

(1.026.985)(488.964) ذمم مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل

)313((28.129) المطلوب من �أطراف ذات علاقة 

65.887197.505  �شقق جاهزة للبيع 

1.420.6821.159.031  ارا�ضي متاحه للبيع 

)321.180((120.288) م�شاريع قيد الإنجاز

)33.704(45.514  �أر�صدة مدينة �أخرى 

113.856393.516  �شيكات بر�سم التح�صيل طويلة الاجل

167.161(25.658) ذمم دائنة و�شيكات �آجلة

195.537(196.617) المطلوب لطرف ذو علاقة 

)171.605((464.789) �أر�صدة دائنة �آخرى

-32.811  ايرادات م�ؤجلة

  
1.555.750 848.929 التدفقات النقدية من الان�شطة الت�شغيلية

)160.114((303.026) 19�ضريبة الدخل المدفوعة 	

545.9031.395.636  �صافي التدفقات النقدية من الان�شطة الت�شغيلية 

التدفقات النقدية من الان�شطة الا�ستثمارية 

-(13.321) 16�شراء ممتلكات ومعدات 

-965المتح�صل من بيع ممتلكات ومعدات

(869.981)(848.788) الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�شامل الآخر 

4.500.002-ودائع وعقود ا�ستثمار مع م�ؤ�س�سات مالية

156.120225.741  مرابحة مقبو�ضة

197.803156.328  توزيعات ارباح �أ�سهم مقبو�ضة

  
4.012.090(507.221) �صافي التدفقات النقدية )الم�ستخدمة في( من الان�شطة الا�ستثمارية

38.6825.407.726  �صافي الزيادة في النقد وما في حكمه

6.302.197894.471  النقد وما في حكمه في بداية ال�سنة 

  
6.340.8796.302.197  5النقد وما في حكمه في نهاية ال�سنة 

تعتبر الإي�ضاحات في ال�صفحات المرفقة من )35( �إلى )76( جزءاً لا يتجز�أ من هذه البيانات المالية.
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اي�ضاحات حول القوائم المالية
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1- عــــــــام 

ت�أ�س�ست ال�شركة العقارية الأردنية للتنمية الم�ساهمة العامة المحدودة وفقاً لأحكام قانون ال�شركات رقم )22( ل�سنة 

1997 وتعديلاته و�سجلت ال�شركة في �سجل ال�شركات الم�ساهمة العامة تحت رقم )361( بتاريخ 4 ني�سان 2005. 

بد�أت ال�شركة ن�شاطها الرئي�سي في 7 �آب 2005 ومن �أهم غايات ال�شركة:

�شراء وبيع الأرا�ضي وذلك بعد تطويرها وتنظيمها وتح�سينها وتق�سيمها وفرزها واي�صال كافة الخدمات اللازمة لها 

ح�سب القوانين المرعية.

- الم�ساهمة ب�شركات �أخرى بما يحقق �أهداف ال�شركة.

- �شراء �أرا�ضي واقامة �شقق �سكنية عليها وبيعها بدون فوائد ربوية.

- ا�ستثمار �أموال ال�شركة في الأ�سهم وال�سندات لغايات ال�شركة.

- الت�أجير التمويلي.

- اقترا�ض الأموال اللازمة لها من البنوك.

قررت الهيئة العامة في اجتماعها غير العادي المنعقد بتاريخ 27 �آذار 2006 زيادة ر�أ�سمالها بمقدار )15( مليون 

دينار / �سهم لي�صبح بعد الزيادة )30( مليون دينار / �سهم وذلك عن طريق طرح )15( مليون �سهم للإكتتاب الخا�ص 

ب�سعر دينار �أردني واحد لل�سهم من قبل م�ساهمي ال�شركة. 

كما قررت الهيئة العامة لل�شركة في اجتماعها غير العادي المنعقد بتاريخ 24 �أيلول 2009 زيادة ر�أ�سمالها بمقدار 

)4.5( مليون دينار / �سهم لي�صبح بعد الزيادة )34.5( مليون دينار/ �سهم، وذلك عن طريق توزيع �أ�سهم بقيمة 

)15%( من قيمة ر�أ�سمال ال�شركة المكتتب به والمدفوع.

ان �أ�سهم ال�شركة مدرجة في بور�صة عمان للاوراق المالية.

تمت الموافقة على البيانات المالية من قبل مجل�س الإدارة في جل�سته المنعقدة بتاريخ 5 �شباط 2017 وهي خا�ضعة 

لموافقة الهيئة العامة لل�شركة.

2- �أ�س�س اعداد البيانات المالية 

�أ- بيان الالتزام:

تم �إعداد البيانات المالية وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية.

ب- �أ�سا�س القيا�س: 

تم �إعداد البيانات المالية على �أ�سا�س التكلفة التاريخية با�ستثناء الموجودات والمطلوبات المالية.

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية
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جـ - العملة الوظيفية وعملة العر�ض:

تظهر البيانات المالية بالدينار الأردني والذي يمثل العملة الوظيفية لل�شركة.

د- ا�ستخدام التقديرات والافترا�ضات:

�إن �إعداد البيانات المالية وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية يتطلب قيام الإدارة باجتهادات وتقديرات وافترا�ضات 

ت�ؤثر في تطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية ومبالغ الموجودات والمطلوبات والإيرادات والم�صاريف. �إن النتائج الفعلية قد تختلف 

عن هذه التقديرات.

في  المحا�سبية  التقديرات  في  بالتغيرات  الاعتراف  ويتم  با�ستمرار  المطبقة  والافترا�ضات  التقديرات  مراجعة  يتم 

ال�سنة التي تم فيها تغيير التقديرات وال�سنوات القادمة التي تت�أثر بذلك التغيير. 

فيما يلي ملخ�ص حول الأمور الهامة التي يجري فيها ا�ستخدام الافترا�ضات وتقديرات الأمور غير الم�ؤكدة في تطبيق 

ال�سيا�سات المحا�سبية والتي ت�ؤثر ب�شكل جوهري على المبالغ في البيانات المالية.

قبل  معدة من  قانونية  درا�سة  على  اعتماداً  م�ستمرة  ب�صورة  ال�شركة  المقامة �ضد  الق�ضايا  الإدارة بمراجعة  تقوم 

م�ست�شاري ال�شركة القانونيين والتي تبين المخاطر المحتملة التي قد تتحملها ال�شركة في الم�ستقبل جراء تلك الق�ضايا.

تقوم الإدارة ب�أخذ مخ�ص�ص لتدني الذمم المدينة اعتماداً على تقديراتها حول �إمكانية ا�سترداد تلك الذمم وفقاً 

للمعايير الدولية للتقارير المالية.

�أي تدني في  التي تملكها لتحديد فيما اذا كان هناك  العقارية  العادلة للا�ستثمارات  تقوم الإدارة بمراجعة القيم 

قيمتها اعتمادا على درا�سة معدة من قبل مقدرين عقاريين مرخ�صين.

تقوم الإدارة بتقدير القيمة القابلة للا�سترداد للموجودات المالية وغير المالية الأخرى لتحديد فيما اذا كان هناك 

�أي تدني في قيمتها.

تقوم الإدارة بتقدير م�صروف �ضريبة الدخل وفقاً للقوانين والتعليمات ال�سارية.

قيا�س القيمة العادلة:

تمثل القيمة العادلة المبلغ الذي يتم به تبادل �أ�صل �أو ت�سديد �إلتزام بين �أطراف مطلعة وراغبة في التعامل وبنف�س 

�شروط التعامل مع الغير. ويعتمد قيا�س القيمة العادلة على تقدير ال�سعر الذي �ستتم به المعاملة المنظمة التي تقوم ببيع 

الأ�صل �أو نقل الالتزام بين الم�شاركين في ال�سوق في تاريخ القيا�س بموجب احدى ال�شروط التالية:

1.في ال�سوق الرئي�سية للموجودات �أو المطلوبات، �أو 

2.في ال�سوق الأكثر فائدة للموجودات والمطلوبات وذلك في حالة عدم وجود �أ�سواق رئي�سية.

وقد تقترن الموجودات والمطلوبات بالقيمة العادلة في الحالتيين التاليتين:

�أ.  عندما تكون الموجودات �أو المطلوبات قائمة بحد ذاتها 

�أو مجموعة من الموجودات مع المطلوبات  �أو مجموعة من المطلوبات   ب. عندما يكون هناك مجموعة من الموجودات 

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(
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المحا�سبية  والإف�صاحات  ال�سيا�سات  من  عدد  ويتطلب  التجارية(  للأعمال  �أو  للنقد  مولدة  وحدة  المثال  �سبيل  )على 

لل�شركة قيا�س القيمة العادلة لموجودات ومطلوبات مالية وغير مالية على حد �سواء.  

الم�س�ؤولية  يتحمل  تقييم  فريق  يت�ضمن  وهذا  العادلة  القيمة  بقيا�س  يتعلق  فيما  منظمة  رقابة  �شبكة  ال�شركة  لدى 

والتقارير  العادلة  القيمة  من  الثالث  الم�ستوى  يت�ضمنه  وما  المهمة  العادلة  القيمة  قيا�سات  جميع  ا�شراف  عن  الكاملة 

المبا�شرة للمدير المالي. ويقوم فريق التقييم بمراجعة المدخلات المهمة التي لا يمكن تتبعها وتقييم التعديلات.

فريق  يقوم  ت�سعير،  خدمات  �أو  و�سائط  كنقل  العادلة،  القيمة  لقيا�س  ثالث  طرف  من  معلومات  ا�ستخدام  تم  اذا 

التقييم بتقييم الأدلة التي تم الح�صول عليها من الطرف الثالث لدعم ا�ستنتاجات مفادها �أن مثل هذه التقييمات تلبي 

متطلبات المعايير الدولية للتقارير المالية بما في ذلك الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة التي ينبغي �أن ت�صنف مثل هذه 

التقييمات. ويتم تبليغ لجنة التدقيق عن ق�ضايا التقييم الهامة.

قدر  على  ال�سوق  بملاحظة  جديرة  معطيات  ال�شركة  ت�ستخدم  والمطلوبات  للموجودات  العادلة  القيمة  قيا�س  عند 

الم�ستويات  با�ستخدام  ال�شركة  تقوم  كما  التقييم.  �أ�ساليب  با�ستخدام  العادلة  القيمة  بتحديد  ال�شركة  تقوم  الإمكان. 

التالية والتي تعك�س �أهمية المدخلات الم�ستخدمة في تحديد القيمة العادلة:

- الم�ستوى1:�أ�سعار مدرجة )غير معدلة( في �سوق ن�شط لأ�صول �أو مطلوبات متماثلة.

- الم�ستوى2: �أ�ساليب تقييم تعتمد على مدخلات بخلاف الأ�سعار المت�ضمنة المدرجة في الم�ستوى 1 التي يتم تحديدها 

للموجودات والمطلوبات ب�شكل مبا�شر كالأ�سعار �أو ب�صورة غير مبا�شرة يربطها مع الأ�سعار.

المتاحة  ال�سوق  معلومات  على  تعتمد  لا  هامة  مدخلات  با�ستخدام  المطلوبات  �أو  الا�صول  تقييم  �أ�ساليب  الم�ستوى3:   -

)مدخلات لا يمكن تتبعها(.اذا كانت المدخلات الم�ستخدمة في قيا�س القيمة العادلة للموجودات �أو للمطلوبات فقد 

يتم ت�صنيفها في م�ستويات مختلفة من الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة ومن ثم يتم ت�صنيف قيا�س القيمة العادلة في 

مجملها في نف�س م�ستوى الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة ك�إدخال �أدنى م�ستوى وهذا مهم للقيا�س.

هذا وتعترف ال�شركة بالتحويل بين م�ستويات الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة في نهاية الفترة. 

تعتقد الإدارة ب�أن تقديراتها وافترا�ضاتها معقولة وكافية.

3- ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة

لقد قامت ال�شركة بالتطبيق المبكر للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( المتعلق بقيا�س وتبويب الموجودات 

المالية في �إعداد البيانات المالية في ال�سنة المنتهية في 1 كانون الثاني 2011 بناءً على تعليمات هيئة الاوراق المالية علما 

ان تطبيقه الالزامي في 1 كانون الثاني 2018.

مع  متماثلة   2016 الأول  كانون   31 في  المنتهية  لل�سنة  المالية  البيانات  �إع��داد  في  المتبعة  المحا�سبية  ال�سيا�سات  �إن 

ال�سيا�سات المحا�سبية التي تم اتباعها في �إعداد البيانات المالية لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول 2015 با�ستثناء المعايير 

الدولية للتقارير المالية والتي �أ�صبحت �سارية المفعول اعتبارا من تاريخ البيانات المالية التي تنتهي في 31 كانون الأول 

2016 وما بعدها: 
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المتطلبات الجديدة المطبقة حاليا:

تاريخ التطبيقالمعايير

المحا�سبة  ومعيار  و)12(   )10( �أرقام  المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  على  التعديلات 

الدولي رقم )28( ال�شركات الإ�ستثمارية: الإعفاء من توحيد البيانات المالية.
1 كانون الثاني 2016

التعديل على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )11( محا�سبة الا�ستحواذ للإ�ستثمارات 

1 كانون الثاني 2016ذات الترتيبات الم�شتركة.

1 كانون الثاني 2016التعديل على معيار المحا�سبة الدولي رقم )1( مبادرة الإف�صاح.

التعديلات على معايير المحا�سبة الدولية �أرقام )16( و )38( تو�ضيحات لطرق الإ�ستهلاك 

1 كانون الثاني 2016واالإطفاء المقبولة.

1 كانون الثاني 2016التعديلات على معايير المحا�سبة الدولي �أرقام )16( و )41( النباتات المنتجة.

1 كانون الثاني 2016التعديلات على معيار المحا�سبة دولي رقم )27( القوائم المالية المنف�صلة.

1 كانون الثاني 2016التعديلات ال�سنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية للدورات 2012 – 2014.

1 كانون الثاني 2016المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )14( ح�سابات الت�أجيل التنظيمية.

�إن اتباع المعايير المعدلة �أعلاه لم ت�ؤثر ب�شكل جوهري على البيانات المالية لل�شركة.

�أ- الأدوات المالية 

تقوم ال�شركة بت�صنيف الموجودات المالية غير الم�شتقة �إلى الفئات التالية: الذمم المدينة وال�شيكات بر�سم التح�صيل 

وموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�شامل الآخر والموجودات المالية الاخرى. وت�صنف ال�شركة المطلوبات 

المالية غير الم�شتقة �إلى فئة المطلوبات المالية الأخرى.

الموجودات والمطلوبات المالية غير الم�شتقة - الاعتراف والا�ستبعاد

تقوم ال�شركة بالاعتراف المبدئي وذمم المدينة في التاريخ الذي ن��شأت فيها. يتم الإعتراف المبدئي بباقي الموجودات 

المالية الأخرى في تاريخ المتاجرة.

تقوم ال�شركة با�ستبعاد الموجودات المالية عند �إنتهاء الحقوق التعاقدية للتدفقات النقدية من الموجودات المالية، �أو 

يتم نقل الحق في الح�صول على التدفقات النقدية التعاقدية في المعاملات التي يتم نقل جميع المخاطر والمنافع الخا�صة 

بملكية الموجودات المالية ب�شكل جوهري. �إن �أي منفعة من هذه الموجودات المالية المنقولة التي تم �إن�شا�ؤها �أو تحتفظ بها 

ال�شركة يتم �إثباتها ك�أ�صل �أو �إلتزام منف�صل.

تقوم ال�شركة با�ستبعاد المطلوبات عند انتهاء الالتزامات التعاقدية �أو الغائها.

يتم �إجراء تقا�ص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية و�إظهار المبلغ ال�صافي في بيان المركز المالي فقط عندما 

تتوفر الحقوق القانونية الملزمة لذلك، وكذلك عندما يتم ت�سويتها على �أ�سا�س التقا�ص �أو يكون تحقق الموجودات وت�سوية 

المطلوبات في نف�س الوقت.
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الموجودات المالية غيرالم�شتقة – القيا�س 

 )9( رقم  المالية  للتقارير  ال��دولي  )المعيار  الآخ��ر  ال�شامل  الدخل  خلال  من  العادلة  بالقيمة  مالية  موجودات 

»الادوات المالية«(

تمثل هذه الموجودات الا�ستثمارات في �أدوات الملكية بغر�ض الاحتفاظ بها على المدى الطويل.

يتم اثبات هذه الموجودات عند ال�شراء بالقيمة العادلة م�ضافاً اليها م�صاريف الاقتناء ويعاد تقييمها لاحقاً بالقيمة 

العادلـة، ويظهر التغير في القيمة العادلة في بيان الربح �أو الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر و�ضمن حقوق الم�ساهمين في 

بيان المركز المالي بما فيه التغير في القيمة العادلة الناتج عن فروقات تحويل بنود الموجودات غير النقدية بالعملات 

الاجنبية، وفي حال بيع هذه الموجودات �أو جزء منها يتم ت�سجيل الربح �أو الخ�سارة الناتجة عن ذلك في الدخل ال�شامل 

الآخر و�ضمن حقوق الم�ساهمين في بيان المركز المالي ويتم تحويل ر�صيد احتياطي تقييم الموجودات المباعة مبا�شرة الى 

الارباح �أوالخ�سائر المدورة ولي�س من خلال بيان الربح �أو الخ�سارة و الدخل ال�شامل الأخر.

قد تختار ال�شركة الاعتراف المبدئي بالأرباح �أو الخ�سائر وتقيدها على بيان الربح �أو الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر 

للا�ستثمارات في �أداوت الملكية التي لا يحتفظ بها بغر�ض المتاجرة، ويتم اثباتها بالقيمة العادلة من خلال بيان الربح �أو 

الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر. لا تخ�ضع هذه الموجودات لاختبار خ�سائر التدني. يتم ت�سجيل الأرباح الموزعة في بيان 

الربح �أو الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر في بند م�ستقل.

مطلوبات مالية غير م�شتقة – قيا�س )المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( »الادوات المالية«(

يتم الاعتراف المبدئي بالمطلوبات المالية غير الم�شتقة بالقيمة العادلة مطروحا منها تكاليف المعاملات المتعلقة بها 

ب�شكل مبا�شر ويعاد تقيمها لاحقا بالتكلفة المطف�أة با�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية.

ب- الممتلكات والمعدات 

الاعتراف والقيا�س 

- تظهر بنود الممتلكات والمعدات بالكلفة بعد تنزيل الا�ستهلاك المتراكم وخ�سائر التدني المتراكمة.

- تت�ضمن الكلفة الم�صاريف المرتبطة مبا�شرة باقتناء الممتلكات والمعدات.

- عندما يختلف العمر الإنتاجي لبنود الممتلكات والمعدات فيتم المحا�سبة عنها كبنود منف�صلة.

- يتم تحديد المكا�سب والخ�سائر الناتجة عن ا�ستبعاد بنود من الممتلكات والمعدات بمقارنة المقبو�ضات من الا�ستبعاد مع 

القيمة المدرجة لتلك البنود وت�سجل بال�صافي في بيان الربح �أو الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر.

التكاليف اللاحقة 

- ت�سجل كلفة الجزء الم�ستبدل لبند من بنود الممتلكات والمعدات �ضمن القيمة المدرجة لذلك البند �إذا كان من المحتمل 

�إمكانية قيا�س كلفة ذلك الجزء ب�شكل  �إلى  �إ�ضافة  لل�شركة تكمن في ذلك الجزء  تدفق منافع اقت�صادية م�ستقبلية 

موثوق، ويتم �شطب القيمة المدرجة للجزء القديم الم�ستبدل.
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- ت�سجل التكاليف والم�صاريف اليومية التي تتحملها ال�شركة على �صيانة وت�شغيل الممتلكات والمعدات في بيان الربح �أو 

الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر عند تكبدها.

الا�ستهلاك 

يتم الاعتراف بم�صروف الا�ستهلاك في بيان الربح �أو الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر بطريقة الق�سط الثابت على 

مدى العمر الإنتاجي المقدر لكل بند من بنود الممتلكات والمعدات. يتم ا�ستهلاك الأ�صول الم�ؤجرة على مدة للإيجار �أو 

على الاعمار الانتاجية للأ�صول ايهما اقل.

�إن ن�سب الا�ستهلاك ال�سنوية المقدرة للممتلكات والمعدات خلال ال�سنة الحالية هي نف�سها لل�سنة ال�سابقة وتفا�صيلها 

كما يلي:

الممتلكات والمعدات 
ن�سبة 

الا�ستهلاك 

%

15اثاث ومفرو�شات

15الديكورات 

25اجهزة حا�سوب 

25�أجهزة مكتبية 

15المكيفات 

15ال�سيارات 

تقوم ال�شركة بمراجعة الاعمار الانتاجية والقيمة المتبقية للممتلكات والمعدات في نهاية كل �سنة مالية، وتقوم بالتعديل 

�إذا لزم الأمر.

جـ - المخزون

�أما  �أيهما �أقل وتحدد الكلفة ب�إ�ستخدام طريقة المتو�سط المرجح.  �أو القيمة القابلة للتحقق  يظهر المخزون بالكلفة 

القيمة القابلة للتحقق فتتمثل ب�سعر البيع المتوقع في الن�شاط العادي لل�شركة مطروحاً منه تكاليف البيع المتوقعة. يتكون 

بند المخزون من �شقق جاهزة للبيع وارا�ضي متاحة للبيع كون ن�شاط ال�شركة الرئي�سي هو بيع العقارات وتطويرها.
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دـ - التدني 

الموجودات المالية: 

التدني في  دليل مو�ضوعي حول  �إذا كان هناك  فيما  لتحديد  مالية  �سنة  نهاية كل  المالية في  الموجودات  تقييم  يتم 

قيمتها. 

يعتبر وجود دليل مو�ضوعي حول التدني في قيمة الموجودات المالية عند وجود حدث �أو �أكثر له �أثر �سلبي على التدفقات 

النقدية الم�ستقبلية المقدرة من تلك الموجودات. 

الحالية  والقيمة  المدرجة  قيمتها  بين  الفرق  ب�أخذ  المطف�أة  بالكلفة  الظاهرة  المالية  الموجودات  في  التدني  يحت�سب 

للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المقدرة من تلك الموجودات مخ�صومة ب�سعر الفائدة الأ�صلي الفعال. 

يتم �إختبار التدني في الموجودات المالية الهامة على �أ�سا�س فردي. 

يتم عك�س خ�سارة التدني �إذا ارتبط ذلك الأمر ب�شكل مو�ضوعي بحدث مبرر وقع بعد الاعتراف بخ�سارة التدني، 

�أو  ويتم ت�سجيل المبلغ المعكو�س من خ�سارة التدني المتعلقة بالموجودات المالية الظاهرة بالكلفة المطف�أة في بيان الربح 

الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر.

الموجودات غير المالية:

يتم مراجعة القيمة المدرجة للموجودات غير المالية لل�شركة في نهاية كل �سنة مالية لتحديد فيما �إذا كان هناك م�ؤ�شر 

حول التدني، وفي حال وجود م�ؤ�شر حول التدني يتم تقدير المبلغ الممكن ا�سترداده من تلك الموجودات.

في حال زادت القيمة المدرجة للموجودات عن المبلغ الممكن ا�سترداده من تلك الموجودات، يتم ت�سجيل خ�سارة التدني 

في تلك الموجودات.

المبلغ الممكن ا�سترداده هو القيمة العادلة للأ�صل – مطروحاً منها تكاليف البيع – �أو قيمة ا�ستخدامه �أيهما �أكبر. 

يتم ت�سجيل كافة خ�سائر التدني في بيان الربح �أو الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر.

هـ - المخ�ص�صات

المالي  المركز  بيان  بتاريخ  تعاقدية(  �أو  �إلتزامات )قانونية  ال�شركة  يكون على  بالمخ�ص�صات عندما  يتم الاعتراف 

نا�شئة عن �أحداث �سابقة و�أن ت�سديد الإلتزامات محتمل �أن ين��شأ عنه تدفق خارج لمنافع �إقت�صادية ويمكن قيا�س قيمتها 

ب�شكل يعتمد عليه.

ال�سوق  تقييمات  يعك�س  بمعدل  المتوقعة  الم�ستقبلية  النقدية  التدفقات  خ�صم  طريق  عن  المخ�ص�صات  تحديد  يتم 

الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر المحددة لذلك الالتزام.

و- المعاملات بالعملات الأجنبية

يتم ترجمة المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال ال�سنة ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ �إجراء المعاملات. 

ب�أ�سعار  البيانات المالية  �إلى الدينار الأردني بتاريخ  يتم ترجمة الموجودات والمطلوبات النقدية بالعملات الأجنبية 

ال�صرف ال�سائدة في ذلك التاريخ.
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بداية  الأردني في  بالدينار  المطف�أة  الكلفة  الفرق بين  النقدية  البنود  الأجنبية من  العملة  تمثل مكا�سب )خ�سائر( 

ال�سنة والمعدلة با�ستخدام معدل الفائدة الفعال والدفعات خلال ال�سنة والكلفة المطف�أة بالعملة الأجنبية مترجمة �إلى 

الدينار الأردني ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في نهاية ال�سنة.

يتم ترجمة الموجودات والمطلوبات غير النقدية بالعملات الأجنبية والظاهرة بالقيمة العادلة �إلى الدينار الأردني 

ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ تحديد قيمتها العادلة.

يتم ت�سجيل الفروقات النا�شئة عن �إعادة ترجمة العملات الأجنبية �إلى الدينار الأردني في بيان الربح �أو الخ�سارة 

والدخل ال�شامل الآخر.

ز- الإعتراف بالإيرادات 

بيع العقارات

تقوم ال�شركة ب�إبرام عقد وعد بالبيع مع العملاء والتي تعد وتلتزم بموجبها ال�شركة بنقل ملكية المباع للعميل عند 

اكتمال ت�سديد قيمته المتفق عليها بالعقد حيث تن�ص الاتفاقيات على �شروحات حول العقار المباع والية الت�سديد. يتم 

تذميم قيمة الوعد بالبيع بالكامل على العميل ويتم تخفي�ض قيمة الذمة بالت�سديدات المقبو�ضة ويبقى ح�ساب الوعد 

بالبيع ثابتا، وعند اكتمال الت�سديد يتم اقفال ح�ساب الوعد بالبيع في ح�ساب العقار المباع وايرادات البيع.

تقوم ال�شركة بنقل ملكية الارا�ضي والعقارات التي يتم بيعها في حال �سداد العميل جميع المبالغ الم�ستحقة عليه �أو يتم 

نقل ملكية الارا�ضي والعقارات للعميل في حال قيامه بت�سديد ما ن�سبته 50% �أو �أكثر من المبالغ الم�ستحقة عليه وذلك بعد 

رهن من الدرجة الأولى للارا�ضي والعقارات ل�صالح ال�شركة.

تقوم ال�شركة بالاعتراف ب�إيرادات البيع عند انتقال المنافع والمخاطر المتعلقة بالعقار المباع الى العملاء. 

با�سم  العقار  ت�سجيل  �أو عند  العقار  قيمة  لأكثر من 50% من  ت�سديدهم  العملاء عند  والمخاطر الى  المنافع  تنتقل 

العميل ايهما �أقرب. 

الايرادات الاخرى والا�سهم

تقوم ال�شركة بالاعتراف بالايرادات الاخرى وايرادات توزيعات الارباح الم�ستلمة على ا�سا�س الا�ستحقاق.  

ح - التقــا�ص

يتم �إجراء تقا�ص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية و�إظهار المبلغ ال�صافي في بيان المركز المالي فقط عندما 

تتوفر الحقوق القانونية الملزمة وكذلك عندما يتم ت�سويتها على �أ�سا�س التقا�ص �أو �أن يكون تحقق الموجودات وت�سوية 

المطلوبات في نف�س الوقت.

ط - �ضريبة الدخل

ي�شمل م�صروف �ضريبة الدخل ال�ضرائب الحالية وال�ضرائب الم�ؤجلة ويتم الاعتراف بم�صروف �ضريبة الدخل في 

بيان الربح �أو الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر با�ستثناء ال�ضريبة المتعلقة ببنود تم الاعتراف بها مبا�شرة �ضمن �صافي 

الموجودات حيث يتم الاعتراف بتلك ال�ضريبة �ضمن �صافي الموجودات.
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تمثل ال�ضريبة الحالية ال�ضريبة الم�ستحقة المتوقعة على الربح ال�ضريبي لل�سنة با�ستخدام معدل ال�ضريبة ال�سائد 

بتاريخ البيانات المالية �إ�ضافة �إلى �أي تعديلات في ال�ضريبة الم�ستحقة المتعلقة بال�سنوات ال�سابقة.

المدرجة  المبالغ  بين  الم�ؤقتة  الفروقات  نتيجة  وذلك  المالي  المركز  لطريقة  وفقاً  الم�ؤجلة  بال�ضرائب  الاع�رتاف  يتم 

للموجودات والمطلوبات في البيانات المالية والمبالغ المحددة لأغرا�ض احت�ساب ال�ضرائب.

تحت�سب ال�ضرائب الم�ؤجلة على �أ�سا�س معدلات ال�ضريبة المتوقع تطبيقها على الفروقات الم�ؤقتة عندما يتم عك�سها 

بناءً على القوانين ال�سائدة في تاريخ البيانات المالية.

يتم التقا�ص بين الموجودات والمطلوبات ال�ضريبية الم�ؤجلة �إذا كان هناك حق قانوني يلزم التقا�ص بين الموجودات 

والمطلوبات ال�ضريبية الحالية وتتعلق بال�ضريبة على الدخل والتي ت�ستوفى من قبل نف�س ال�سلطات ال�ضريبية على نف�س 

ال�شركة الخا�ضعة لل�ضريبة �أو �شركات مختلفة خا�ضعة لل�ضريبة ولها �أن تقوم بت�سوية مطلوبات وموجودات ال�ضريبة 

الحالية بال�صافي �أو �أن موجودات ومطلوبات ال�ضريبة �سوف تتحقق في نف�س الوقت.

يتم الإعتراف بالموجودات ال�ضريبية الم�ؤجلة عندما يكون من المحتمل تحقق �أرباح �ضريبية في الم�ستقبل ويمكن من 

خلالها الإ�ستفادة من الفروقات الم�ؤقتة.

يتم مراجعة الموجودات ال�ضريبية الم�ؤجلة في نهاية كل �سنة مالية ويتم تخفي�ضها عندما يكون من غير المحتمل تحقق 

المنافع ال�ضريبية المرتبطة بها.

تحت�سب ال�ضرائب الحالية الم�ستحقة بن�سبة 20% وفقاً لقانون �ضريبة الدخل ال�سائد في المملكة الأردنية الها�شمية.

ي - الربح لل�سهم

يتم احت�ساب الربح لل�سهم الأ�سا�سي والمخف�ض والمتعلق بالأ�سهم العادية. ويحت�سب الربح لل�سهم الأ�سا�سي بق�سمة 

الربح �أو الخ�سارة لل�سنة العائدة لم�ساهمي ال�شركة على المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم العادية خلال ال�سنة. ويحت�سب 

الربح لل�سهم المخف�ض بتعديل الربح �أو الخ�سارة لل�سنة العائدة لم�ساهمي ال�شركة والمتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم العادية 

بحيث تظهر الت�أثير على ح�صة ال�سهم من �أرباح جميع الأ�سهم العادية المتداولة خلال ال�سنة والمحتمل تراجع عائدها.

ك - معايير وتف�سيرات جديدة غير مطبقة

�إن عدد من المعايير الجديدة، والتعديلات على المعايير والتف�سيرات �ست�صبح �سارية المفعول بعد ال�سنة المالية التي 

�أي من  ت�أثير  ال�شركة بتقييم  البيانات المالية، تقوم  �إعداد هذه  تبد�أ في 1 كانون الثاني 2017، ولم يتم تطبيقها عند 

تعديلات وتطويرات المعايير الجديدة.

المعايير الجديدة:

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( الأدوات المالية )يطبق في 1 كانون الثاني 2018 با�ستثناء �شركات التامين 

والذي �سيطبق في 1 كانون الثاني 2021 مع ال�سماح بالتطبيق المبكر(.

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )15( ايرادات العقود مع العملاء )يطبق في 1 كانون الثاني 2018 مع ال�سماح 

بالتطبيق المبكر(.
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المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )16( عقود الت�أجير )يطبق في 1 كانون الثاني 2019 مع ال�سماح بالتطبيق المبكر( .

التعديلات:

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )2( ت�صنيف وقيا�س ح�ساب الدفع على �أ�سا�س الا�سهم )يطبق في 1 كانون الثاني 

2018 مع ال�سماح بالتطبيق المبكر(.

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )10( ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )28( البيع او الم�ساهمة في الموجودات بين 

الم�ستثمر و�شركائه في الم�شروع الم�شترك )لم يحدد موعد التطبيق(.

معيار المحا�سبة الدولي رقم )7( مبادرة الإف�صاح )يطبق في 1 كانون الثاني 2017 مع ال�سماح بالتطبيق المبكر(.

 1 الغير محققة )يطبق في  للخ�سائر  الم�ؤجلة  ال�ضريبية  بالموجودات  الاعتراف  رقم )12(  الدولي  المحا�سبة  معيار 

كانون الثاني 2017 مع ال�سماح بالتطبيق المبكر(.

معيار المحا�سبة الدولي رقم )40( تو�ضيح نقل الممتلكات من �أو الى ا�ستثمارات عقارية )يطبق في 1 كانون الثاني 

.)2018

– تعديلات على المعيار الدولي   2016 – التعديلات ال�سنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية للدورات 2014 

للتقارير المالية رقم )12( الاف�صاح عن الملكية في المن��شآت الأخرى )يطبق في 1 كانون الثاني 2017(.

– تعديلات على المعيار الدولي   2016 – التعديلات ال�سنوية على المعايير الدولية للتقارير المالية للدورات 2014 

 )28( رقم  ال��دولي  المحا�سبة  معيار  و  الاولى  للمرة  المالية  للتقارير  الدولية  المعايير  تبني   )1( رقم  المالية  للتقارير 

الا�ستثمارات في ال�شركات الحليفة و الم�شاريع الم�شتركة )يطبق في 1 كانون الثاني 2018(.

بر�أي ادارة ال�شركة ان تطبيق المعايير اعلاه لن يكون له اثر جوهري على البيانات المالية.

4 - التقرير القطاعي

لدى ال�شركة ثلاثة قطاعات كما هو مو�ضح �أدناه وهي قطاعات ا�ستراتيجية في ال�شركة. تقدم الأق�سام الا�ستراتيجية 

مختلف المنتجات والخدمات، وتتم �إدارتها ب�شكل منف�صل لأنها تتطلب ا�ستراتيجيات تقنية وت�سويقية مختلفة.

يقا�س الأداء بناءً على ربح القطاع قبل ال�ضريبة، كما وردت في تقارير الإدارة الداخلية التي يتم مراجعتها من قبل 

�إدارة ال�شركة. يتم ا�ستخدام ربح القطاع لقيا�س الأداء حيث تعتقد الإدارة �أن هذه المعلومات هي الأكثر �أهمية في تقييم 

نتائج بع�ض القطاعات المتعلقة بالمن��شآت الأخرى التي تعمل �ضمن هذه القطاعات.

�أ - القطاع الت�شغيلي

وت�شتمل ال�شركة على قطاعات الأعمال الرئي�سية التالية: -

الن�شاط العقاري.

الن�شاط الا�ستثماري.

�أخرى.
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ب- القطاع الجغرافي

تمار�س ال�شركة ن�شاطها داخل المملكة الأردنية الها�شمية.

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2016

الاجمالي�أخرىالا�ستثماراتعقاراتبالدينار الأردني

1.053.724197.803265.2461.516.773الإيرادات 

معلومات القطاعات الأخرى 

)234.620(--)234.620(خ�سائر ف�سخ عقود وم�صاريف اخرى

(6.341)(6.341)--الا�ستهلاكات والإطفاءات 

(611.914)(611.914)--الم�صاريف غير الموزعة

663.898---ربح ال�سنة 

13.321--13.321الم�صاريف الر�أ�سمالية

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

الاجمالي�أخرىالا�ستثماراتعقاراتبالدينار الأردني

1.479.500156.328227.4911.863.319الإيرادات 

معلومات القطاعات الأخرى 

)74.125(--)74.125(خ�سائر ف�سخ عقود وم�صاريف اخرى

)21.312()21.312(--الا�ستهلاكات والإطفاءات 

)679.808((679.808)--الم�صاريف غير الموزعة

1.088.074---ربح ال�سنة قبل ال�ضريبة 

كما في 31 كانون الأول 2016

الاجمالي�أخرىالا�ستثماراتعقارات  بالدينار الأردني

الموجودات والمطلوبات 

25.828.9744.140.6076.781.77236.751.353الموجودات 

1.412.4111.625.499-213.088المطلوبات 
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كما في 31 كانون الأول 2015

الاجمالي�أخرىالا�ستثماراتعقارات  بالدينار الأردني

الموجودات والمطلوبات 

26.870.2774.194.0976.760.19637.824.570الموجودات 

2.254.4012.460.336-205.935المطلوبات 

5 - النقد وما في حكمه

كما في 31 كانون الأول 	

20162015 بالدينار الأردني

4.991 2.774نقد في ال�صندوق

123.7673.097.206الح�سابات الجارية لدى البنوك

6.214.3383.200.000ودائع لدى البنوك*

  

6.340.8796.302.197

اجمالية  بقيمة  ودائ��ع  �أرب��ع  من  مكون  م�شترك  ا�ستثمار  ح�ساب  فتح  على  الراجحي  م�صرف  مع  الاتفاق  تم    *

6.000.000 دينار �أردني وذلك لمدة �شهر واحد تجدد تلقائياُ لمدة �أو مدد مماثلة ما لم يخطر �أحد الطرفين الآخر 

بعدم رغبته في التجديد اعتبارا من 28 حزيران 2015 وفقا لاحكام ال�شريعة الإ�سلامية. ان معدل ن�سبة المرابحة هو 

.%3.25 – 3%
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6 - ذمم مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل 

كما في 31 كانون الأول

20162015 بالدينار الأردني

1.960.8541.606.480ذمم مدينة *

507.787523.411�شيكات بر�سم التح�صيل  ق�صيرة الاجل**

(610.825))493.422(وعد بالبيع ***

-)20.000(مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها

  

1.955.2191.519.066

155.638269.494�شيكات بر�سم التح�صيل  طويلة الاجل**

* �إن الحركة الحا�صلة على مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها هي كما يلي: 

2015 2016بالدينار الأردني

-20.000�إ�ضافات ال�سنة

  

20.000-

** قامت ال�شركة خلال العام 2016 باحت�ساب مخ�ص�ص مقابل ال�شيكات بر�سم التح�صيل بمبلغ 32.811 دينار. 

تقوم ال�شركة بالتعامل مع عملاء م�ؤهلين ائتمانياً لتفادي المخاطر الناتجة عن عدم تح�صيل الذمم المدينة. يتم 

يوما   365 يزيد عمرها عن  التي  الذمم  على  بن�سبة %100  الم�شكوك في تح�صيلها  الذمم  تدني  احت�ساب مخ�ص�ص 

با�ستثناء �إذا كانت هذه الذمم ن�شطة خلال العام مع الاخذ بعين الاعتبار الق�ضايا وال�ضمانات مقابل الذمم وبر�أي 

تاريخ  كما في  المدينون  اعمار  التالي  يبين الجدول  كافي.  الم�شكوك في تح�صيلها  الذمم  ان مخ�ص�ص  ال�شركة  ادارة 

البيانات المالية:
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

20162015بالدينار الأردني

مخ�ص�ص التدني�إجمالي الذمممخ�ص�ص التدني�إجمالي الذمم

-874.913-1960.073-90 يوم

-234.569-91332.707 – 180 يوم

-191.552-181314.412 – 270 يوم

-197.424-271256.157 – 365 يوم

-605.29220.000631.433�أكثر من 365 يوم 

    

2.468.64120.0002.129.891-

*** تقوم ال�شركة ب�إبرام وعد بالبيع مع العملاء والتي تعد وتلتزم بموجبها ال�شركة بنقل ملكية المباع للعميل عند 

اكتمال ت�سديد قيمته المتفق عليها بالعقد حيث تن�ص الاتفاقيات على �شروحات حول العقار المباع والية الت�سديد. يتم 

تذميم قيمة الوعد بالبيع بالكامل على العميل ويتم تخفي�ض قيمة الذمة بالت�سديدات المقبو�ضة ويبقى ح�ساب الوعد 

بالبيع ثابتا، وعند اكتمال الت�سديد يتم اقفال ح�ساب الوعد بالبيع في ح�ساب العقار المباع وايرادات البيع.

تقوم ال�شركة بنقل ملكية الارا�ضي والعقارات التي يتم بيعها في حال �سداد العميل جميع المبالغ الم�ستحقة عليه �أو يتم 

نقل ملكية الارا�ضي والعقارات للعميل في حال قيامه بت�سديد ما ن�سبته 50% �أو �أكثر من المبالغ الم�ستحقة عليه وذلك بعد 

رهن من الدرجة الأولى للأرا�ضي والعقارات ل�صالح ال�شركة.

7 - �شقق جاهزة للبيع

يمثل هذا البند اجمالي تكلفة ال�شقق الجاهزة للبيع والمقامة على �أرا�ضي قرية �أم زويتينة و�أرا�ضي الجبيهة وبم�ساحة 

اجمالية تبلغ  1.583 متر مربع. 

يبلغ المعدل الموزون للقيمة العادلة لل�شقق الجاهزة للبيع1.037.500  دينار �أردني كما في 31 كانون الأول 2016 

)2015: 1.129.350 دينار �أردني( وذلك بناءاً على تقييم ثلاثة مقدرين عقاريين مرخ�صين.

لدى ال�شركة �شقق تبلغ قيمتها 809.613  دينار كما في 31 كانون الأول 2016 )2015: 875.500 دينار �أردني(  غير 

م�سجلة با�سم ال�شركة وانما م�سجلة با�سم المالكيين والمموليين ال�سابقيين لتلك العقارات. ان ملكية ال�شركة للعقارات 

مثبتة من خلال عقود مع تلك الاطراف. 
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

8 - ارا�ضي متاحه للبيع

كما في 31 كانون الأول

20162015 بالدينار الأردني

8.999.0489.939.966�أرا�ضي جاهزة للبيع 

12.858.62413.338.388�أرا�ضي تحت التطوير لغر�ض البيع 

  

21.857.67223.278.354

يبلغ المعدل الموزون للقيمة العادلة للأرا�ضي �أعلاه28.802.707  دينار �أردني كما في 31 كانون الأول 2016 )2015: 

31.483.764  دينار �أردني( وذلك بناءاً على تقييم ثلاثة مقدرين عقاريين مرخ�صين.

لدى ال�شركة �شقق وارا�ضي تبلغ قيمتها 9.858.195 دينار كما في 31 كانون الأول 2016 )2015: 11.125.740 

دينار �أردني( غير م�سجلة با�سم ال�شركة وانما م�سجلة با�سم المالكيين والمموليين ال�سابقيين لتلك العقارات. ان ملكية 

ال�شركة للعقارات مثبتة من خلال عقود و�سندات رهن ووكالات غير قابلة للعزل موقعة مع تلك الاطراف.

9 - م�شاريع قيد الإنجاز 

 يمثل هذا البند اجمالي المبالغ التي تم انفاقها على ان�شاء �أربعة مباني �سكنية على قطع �أرا�ضي رقم 283، 284، 

285 و286 من �أرا�ضي منطقة جر�ش قرية الكتة حو�ض رقم ت�سعة الرقايق وبتكلفة تقديرية 1.000.000 دينار �أردني 

وذلك لغر�ض بيعها ك�شقق �سكنية ومن المتوقع اتمام انجاز الم�شروع خلال العام 2016.

العادلة  القيمة  تبلغ  كما   )%95  :2015  (  2016 الاول  كانون   31 في  كما   %  95 الم�شاريع  لهذه  الانج��از  ن�سبة  تبلغ 

لهذه المباني ال�سكنية 1.093.088 دينار كما في 31 كانون الأول 2016 وذلك بناءاً على تقييم ثلاثة مقدرين عقاريين 

مرخ�صين ) 2015 : 972.800 دينار(.

ان الحركة الحا�صلة على م�شاريع قيد الانجاز خلال ال�سنة هي كالتالي:

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

927.863606.683الر�صيد في بداية ال�سنة

120.288321.180ا�ضافات على الم�شاريع

  

1.048.151927.863
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

10 - �أر�صدة مدينة �أخرى

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

13.31453.228م�صاريف مدفوعة مقدماً

29.82976.547�أمانات �ضريبة الدخل

27.36937.277ت�أمينات م�ستردة

35.0683.494ذمم موظفين

6.8439.600�سلف متفرقة

63.03440.825�أخرى

175.457220.971

11 - الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�شامل الآخر

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

4.107.8244.161.314ا�سهم مدرجة في بور�صة عمان

  

4.107.8244.161.314
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

ال�شركة

عدد الأ�سهم 

كما في 31 كانون 

الاول 2016

كلفة 

ال�شراء

القيمة العادلة

كما في 31 كانون الأول

20162015

20.996 21.847 35.381 28.373 �شركة التامين العامة العربية

58.072 1.256 1.346 472 الزرقاء للتعليم والا�ستثمار

2.386.604 2.313.789 2.822.175 723.059 ال�شركة العربية الدولية للتعليم والا�ستثمار

4.945 4.012 9.717 2.866 العربية للا�ستثمارات المالية

17.473 14.021 35.909 21.571 الامين للا�ستثمار

226.376 190.726 246.388 178.249 مدار�س الاتحاد

11.916 5.881 15.218 2.546 �شركة الات�صالات الاردنية

76.924 67.477 138.108 134.954 ال�شركة المهنية للا�ستثمارات العقارية والا�سكان

1 532.485 621.852 484.077 �شركة م�ست�شفى ابن الهيثم

134.387 57.831 452.774 27.024 مناجم الفو�سفات الاردنية

55.862 21.336 84.679 30.050 الدولية للا�ستثمارات الطبية

4 4 4 1 �شركة م�ساكن الاردن لتطوير الارا�ضي

238.500 1 9 1 العربية لل�صناعات الكهربائية

148.103 282.516 354.791 285.370 المعا�صرون للم�شاريع الا�سكانية

166.435 4 30 1 العربية للنقل الجوي - الفاتحون �سابقا

  - 103.750 133.432 207.500 القد�س لل�صناعات الخر�سانية

  - 169.601 227.460 160.001 المتحدة للا�ستثمارات المالية

  - 246.405 241.653 78.976 مجموعة الع�صر للا�ستثمار

  - 74.882 74.044 32.001 رم للو�ساطة المالية

614.716 -123.419151.168م�صفاه البترول الاردنية

  

4.107.8244.161.314
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

12 - احتياطي القيمة العادلة 

كما في 31 كانون الاول

20162015بالدينار الأردني

(36.986)(341.457) الر�صيد في بداية ال�سنة

(218.382)(1.132.359) �صافي التغير في احتياطي القيمة العادلة

(86.089)(193.234) المحول من احتياطي القيمة العادلة الى الأرباح المدورة

  

)341.457()1.667.050(الر�صيد في نهاية ال�سنة

13 - الا�ستثمار في �شركة تابعة )تحت الت�صفية(

- تمتلك ال�شركة كامل ح�ص�ص ر�أ�س المال في �شركة الذراع للا�ستثمارات العقارية ذات الم�س�ؤولية المحدودة البالغة 

10.000 ح�صة.

- تم بموجب اجتماع الهيئة العامة غير العادية المنعقد بتاريخ 24 ني�سان 2014 ل�شركة الذراع للا�ستثمارات العقارية 

اتخاذ قرار بت�صفيتها اختيارياً وعليه لم يتم توحيد بياناتها �ضمن البيانات المالية لل�شركة وذلك لتحقق �شروط عدم 

توحيد البيانات المالية لل�شركة التابعة وفقا للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )10(  “ البيانات المالية الموحدة “ كونه 

لا يوجد �سيطرة عليها وت�سير اعمال الت�صفية من قبل م�صفي م�ستقل. 

14 -  الا�ستثمار في �شركة حليفة

يمثل هذه البند قيمة ا�ستثمار ال�شركة في ال�شركة الثانية العقارية )�شركة م�ساهمة خا�صة( حيث بلغ ر�أ�س مال هذه 

ال�شركة 50.000 دينار اردني وتبلغ ن�سبة ملكية ال�شركة فيها 50% كما في 31 كانون الأول 2016.

لم تقم ال�شركة باحت�ساب ح�صتها من �أرباح �أو خ�سائر ال�شركة الحليفة وذلك كون ال�شركة موقوفة عن العمل.
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

15 - الموجودات غير الملمو�سة 

كما في 31 كانون الأول

2015 2016 بالدينار الأردني 

7.028 7.028 التكلفة في بداية ال�سنة

  

7.028 7.028 التكلفة في نهاية ال�سنة

4.991 5.849 الاطفاء المتراكم في بداية ال�سنة

858 857 اطفاءات ال�سنة

  

5.849 6.706 الاطفاء المتراكم في نهاية ال�سنة

1.179 322 �صافي القيمة الدفترية
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

17 - الذمم الدائنة وال�شيكات الآجلة

كما في 31 كانون الأول 	

20162015بالدينار الاردني

180.277205.935الذمم الدائنة

  

180.277 205.935   

18 - الاطراف ذات علاقة 

لل�شركة  العليا  التنفيذية  والإدارة  الإدارة  مجل�س  و�أع�ضاء  الرئي�سيين  الم�ساهمين  العلاقة  ذات  الأط��راف  تمثل 

وال�شركات التي هم فيها ملاك رئي�سيين، ويتم اعتماد الأ�سعار وال�شروط المتعلقة بهذه المعاملات من قبل �إدارة ال�شركة.

�أ - المطلوب من �أطراف ذات علاقة:

طبيعة

 العلاقة 

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

195.098 195.098  �شركة حليفةال�شركة الثانية العقارية 

32.71932.719�شركة تابعة�شركة الذراع للإ�ستثمارات المالية 

-28.129  �شركة �شقيقة�شركة الأمناء للإ�ستثمارات المالية 

  

255.946227.817
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

ب - المطلوب لطرف ذو علاقة:

طبيعة 

العلاقة 

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

196.617-�شركة �شقيقة�شركة الأمناء للا�ستثمارات المالية 

  

-196.617

ج- فيما يلي ملخ�ص المعاملات مع جهات ذات علاقة الظاهرة في بيان الربح او الخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر:

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

62.310106.499رواتب ومنافع الإدارة التنفيذية العليا ومجل�س الادارة

97.525257.654�إيرادات الودائع في ال�شركة الأولى للتمويل 

13.12117.019عمولات و�ساطة

19 - الو�ضع ال�ضريبي لل�شركة 

ح�صلت ال�شركة على مخال�صة من دائر �ضريبة الدخل والمبيعات حتى نهاية العام 2014 وقامت ال�شركة بتقديم 

ك�شف التقدير الذاتي عن العام 2015 ولم يتم تدقيقها حتى تاريخ البيانات المالية.

تم احت�ساب مخ�ص�ص �ضريبة الدخل لل�شركة لعام 2016 وفقا لقانون �ضريبة الدخل وتعديلاته ال�سائد في المملكة 

الاردنية الها�شمية.
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

وتتمثل الحركة على مخ�ص�ص �ضريبة الدخل كما يلي: 

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

261.797152.441 ر�صيد �أول ال�سنة 

122.442269.470الم�ستحق عن �أرباح ال�سنة 

(160.114)(303.026) المدفوع خلال ال�سنة 

  

81.213261.797

فيما يلي الت�سوية بين الربح المحا�سبي وال�ضريبي: 

20162015بالدينار الأردني

786.3401.357.544الربح المحا�سبي لل�سنة 

(156.328)(306.803)الإيرادات غير خا�ضعة �ضريبيا – فروقات دائمة

132.674146.134الم�صاريف غير المقبولة �ضريبيا

  

612.2111.347.350الربح ال�ضريبي 

  

122.442269.470م�صروف �ضريبة الدخل لل�سنة

  

20%20%معدل �ضريبة الدخل القانوني 

%20%16معدل �ضريبة الدخل الفعال 
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

20 - �أر�صدة دائنة �أخرى

كما في 31 كانون الأول

20162015بالدينار الأردني

802.834  803.839  �أمانات الم�ساهمين

444.517  261.042  ذمم �شركات ا�سكان

175.723  -مخ�ص�ص التزامات طارئة

158.680  158.680  مخ�ص�ص ر�سوم الجامعات الأردنية

96.848  -دفعات مقدمة مقابل بيع �أرا�ضي و�شقق

63.310  61.664  م�صاريف م�ستحقة – م�شاريع تحت التنفيذ

25.060  25.060  مخ�ص�ص دعم البحث العلمي والتدريب المهني

8.541  1.332  م�صاريف م�ستحقة

-    16.467  �أمانات للغير

20.474  3.114  �أخرى 

  
1.331.1981.795.987

21 - �صافي �أرباح بيع �أرا�ضي و�شقق 

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

20162015 بالدينار الأردني

1.039.4291.440.642�أرباح بيع �أرا�ضي 

14.29538.858�أرباح بيع �شقق 

  

1.053.7241.479.500

22 - ايرادات مرابحة

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

20162015 بالدينار الأردني

74.478211.207�أرباح ودائع لدى �شركات تمويل محلية

81.64214.534�أرباح ودائع لدى بنوك محلية

  

156.120225.741
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

23 - م�صاريف �إدارية 

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

20162015 بالدينار الأردني

88.81287.028رواتب ومنافع الموظفين 

11.05310.179م�ساهمة ال�شركة في ال�ضمان الاجتماعي

30.07224.618م�صاريف مكافات

24.76832.553الإيجارات 

7.30721.312الإ�ستهلاكات والإطفاءات 

15.00015.000ر�سوم بور�صة عمان والهيئة ومركز الإيداع 

4.17552.629ر�سوم حكومية 

2.42312.948دعاية و�إعلان 

5.6419.679الت�أمين ال�صحي 

10.13313.749مياه وكهرباء وهاتف 

1.8771.450ر�سوم ق�ضائية ومحاماه 

5.4239.367م�صاريف �سيارات 

3.0174.625قرطا�سية ومطبوعات 

33.57032.881تنقلات �أع�ضاء مجل�س الإدارة 

45.00049.000مكاف�أت �أع�ضاء مجل�س الإدارة

11.38822.718�أتعاب مهنية

3.8103.126�ضيافة

1.4391.285�صيانة وا�صلاحات

5.6194.189�أخرى  

  

310.527408.336

24 - ح�صة ال�سهم الا�سا�سية والمخف�ضة من ربح ال�سنة 

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

20162015 بالدينار الأردني

663.8981.088.074ربح ال�سنة بعد ال�ضريبة 

34.500.00034.500.000متو�سط عدد الأ�سهم المرجح

  

0.0190.032
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

25 - احتياطي �إجباري

ال�سنة  بن�سبة 10% خلال  ال�ضرائب  ال�سنوية قبل  الأرب��اح  المجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من  المبالغ  تمثل 

وال�سنوات ال�سابقة وفقاً لقانون ال�شركات الأردني وهو غير قابل للتوزيع على الم�ساهمين.

26 - ادارة المخاطر المالية

تتعر�ض ال�شركة للمخاطر التالية جراء ا�ستخدامها للأدوات المالية: 

مخاطر الائتمان

مخاطر ال�سيولة

مخاطر ال�سوق

�إدارة ر�أ�س المال

يبين هذا الإي�ضاح معلومات حول تعر�ض ال�شركة لكل من المخاطر �أعلاه، �أهداف ال�شركة، ال�سيا�سات وطرق قيا�س 

و�إدارة المخاطر و�إدارة ال�شركة لر�أ�س المال.

الإطار العام لإدارة المخاطر

تقع الم�س�ؤولية الكاملة عن �إعداد ومراقبة �إدارة المخاطر على عاتق �إدارة ال�شركة.

�إن �سيا�سات �إدارة ال�شركة للمخاطر معدة لتحديد وتحليل المخاطر التي تواجهها ال�شركة ولو�ضع �ضوابط وحدود 

ملائمة لمدى التعر�ض لتلك المخاطر ومن ثم مراقبتها ل�ضمان عدم تجاوز الحدود المو�ضوعة.

يتم مراجعة �سيا�سات و�أنظمة �إدارة المخاطر ب�صورة دورية لتعك�س التغيرات الحا�صلة في ظروف ال�سوق و�أن�شطة 

ال�شركة. تهدف �إدارة ال�شركة من خلال التدريب والمعايير والإجراءات التي ت�ضعها الإدارة �إلى تطوير بيئة رقابية بناءة 

ومنظمة بحيث يتفهم كل موظف دوره والواجبات الموكلة �إليه.

تقوم لجنة التدقيق في ال�شركة بمراقبة �أداء الإدارة في مراقبة مدى الالتزام ب�سيا�سات و�إجراءات ال�شركة في �إدارة 

المخاطر كما تقوم بمراجعة مدى كفاية �إطار �إدارة المخاطر فيما يتعلق بالمخاطر التي تواجه ال�شركة.  

مخاطر الائتمان

تمثل مخاطر الائتمان مخاطر تعر�ض ال�شركة لخ�سارة مالية جراء عدم وفاء العميل �أو الطرف المتعامل مع ال�شركة 

ب�أداة مالية بالتزاماته التعاقدية وتنتج هذه المخاطر ب�شكل رئي�سي من النقد لدى البنوك وودائع لدى م�ؤ�س�سات مالية 

وذمم مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل والمطلوب من �أطراف ذات علاقة و�أر�صدة مدينة �أخرى. 

تمثل القيمة المدرجة للموجودات المالية القيمة الق�صوى التي يمكن �أن تتعر�ض لها الموجودات لمخاطر الإئتمان كما 

في تاريخ البيانات المالية وهي كما يلي:
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

القيمة المدرجة 

20162015بالدينار الأردني  

6.338.1056.297.206النقد وما في حكمه

2.110.8571.788.560ذمم مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل

255.946227.817المطلوب من �أطراف ذات علاقة 

162.143167.743�أر�صدة مدينة �أخرى

  

8.867.0518.481.326

مخاطر ال�سيولة 

ا�ستحقاقها  المالية عند  بالتزاماتها  الوفاء  ال�شركة على  الناجمة عن عدم قدرة  ال�سيولة هي المخاطر  �إن مخاطر 

ال�شركة  �إدارة  �إن  �أخ��رى.  مالية  موجودات  �أو  النقد  تقديم  خلال  من  ت�سويتها  يتم  التي  المالية  بمطلوباتها  والمرتبطة 

لل�سيولة تكمن في الت�أكد قدر الإمكان من �أن ال�شركة تحتفظ دائماً ب�سيولة كافية للوفاء بالتزاماتها عندما ت�صبح واجبة 

الدفع في الظروف العادية والا�ضطرارية دون تحمل خ�سائر غير مقبولة �أو مخاطر قد ت�ؤثر على �سمعة ال�شركة. 

تحر�ص ال�شركة على �أن يتوفر لديها قدر كافي من النقدية لتغطية الم�صاريف الت�شغيلية المتوقعة وبما في ذلك تغطية 

الالتزامات المالية ولكن دون �أن يت�ضمن ذلك �أي ت�أثير محتمل لظروف قا�سية من ال�صعب التنب�ؤ بها كالكوارث الطبيعية، 

نقدية  �إحتياجات  �أي  لمواجهة  معها  تتعامل  التي  البنوك  ائتمان من  ال�شركة تحتفظ بم�صدر  ف�إن  �إلى ذلك  بالإ�ضافة 

مفاجئة.
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

فيما يلي الا�ستحقاقات التعاقدية للمطلوبات المالية:

 بالدينار الأردني  

القيمة

الدفترية

التدفقات 

النقدية

المتعاقد عليها

�أقل من

 �سنة

�أكثر من

 �سنة

31 كانون الأول 2016

-(180.277)(180.277)180.277الذمم الدائنة وال�شيكات الآجلة 

-(1.331.198)(1.331.198)1.331.198  �أر�صدة دائنة �أخرى

    

1.511.475)1.511.475()1.511.475(-

31 كانون الأول 2015
القيمة

الدفترية

التدفقات 

النقدية

المتعاقد عليها

�أقل من 

�سنة

�أكثر من 

�سنة

-)205.935()205.935(205.935الذمم الدائنة وال�شيكات الآجلة 

-(196.617((196.617(196.617المطلوب لأطراف ذات علاقة

-(1.795.987)(1.795.987)1.795.987�أر�صدة دائنة �أخرى

    

2.198.539)2.198.539()2.198.539(-
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

مخاطر ال�سوق

�إن مخاطر ال�سوق هي المخاطر التي تن��شأ من التغيرات في �أ�سعار ال�سوق ك�أ�سعار �صرف العملات الأجنبية و�أ�سعار 

المرابحة و�أ�سعار �أدوات الم�ساهمين والتي ت�ؤثر في �أرباح ال�شركة �أو في قيمة الأدوات المالية لدى ال�شركة. 

�إن الهدف من �إدارة مخاطر ال�سوق هو ال�سيطرة على مدى تعر�ض ال�شركة لمخاطر ال�سوق في حدود مقبولة �إ�ضافة 

�إلى تعظيم العائد.

مخاطر العملات 

لا تتعر�ض ال�شركة لمخاطر العملات كون ان عملياتها تتم بالدينار الأردني.

تحليل ح�سا�سية القيمة العادلة

لا تعالج ال�شركة �أي موجودات ومطلوبات مالية ذات معدل فائدة ثابت بالقيمة العادلة من خلال الأرباح والخ�سائر، 

ولا تقوم ال�شركة بمعالجة الم�شتقات ك�أدوات تحوط با�ستخدام نموذج القيمة العادلة، لهذا فان التغير في �أ�سعار الفائدة 

كما في تاريخ البيانات المالية لن ي�ؤثر على الأرباح والخ�سائر.

�إدارة ر�أ�س المال 

�إن �سيا�سة ال�شركة فيما يتعلق ب�إدارة ر�أ�س المال هي المحافظة على قاعدة ر�أ�سمال قوية للمحافظة على الم�ساهمين، 

والدائنون وثقة ال�سوق وكذلك ا�ستمرار تطور ن�شاط ال�شركة في الم�ستقبل. يتكون را�س المال من الأ�سهم العادية والخ�سائر 

المدورة.

تقوم الإدارة بمراقبة العائد على ر�أ�س المال والذي يحدد بق�سمة �صافي الربح الت�شغيلي على حقوق الم�ساهمين.

ممكن  حد  لأعلى  الاقترا�ض  حال  في  تحقيقه  ممكن  عائد  �أعلى  بين  التوازن  على  المحافظة  �إلى  ال�شركة  ت�سعى 

والأف�ضلية والأمان المت�أتي من مركز قوي لر�أ�س المال.

لم يكن لدى ال�شركة �أي تغير في �إدارة ر�أ�س المال خلال ال�سنة كما لا تخ�ضع ال�شركة لأي متطلبات خارجية لر�أ�س 

المال.
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

م�ستويات القيمة العادلة 

الم�ستويات  يتم تحديد  التقييم.   العادلة ح�سب طريقة  بالقيمة  المحددة  المالية  الأدوات  �أدناه تحليل  الجدول  يبين 

المختلفة على النحو التالي:

�أ - الموجودات والمطلوبات التي يتم قيا�سها بالقيمة العادلة على �أ�سا�س متكرر:

القيمة العادلة
القيمة 

الدفترية 
 بالدينار الأردني

الم�ستوى 3  الم�ستوى 2 الم�ستوى 1

31 كانون الأول 2016

- - 6.340.879 6.340.879 النقد وما في حكمه

- - 4.107.824 4.107.824 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�شامل الآخر

31 كانون الأول 2015

- - 6.302.197 6.302.197 النقد وما في حكمه

- - 4.161.314 4.161.314 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�شامل الآخر

للبنود المو�ضحة �أعلاه، �إن الم�ستوى الثاني من القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية تم تحديدها على �أ�س�س 

)نماذج ت�سعير متفق عليها لتعك�س المخاطر الائتمانية للأطراف التي تتعامل مع ال�شركة / ال�سعر المعرو�ض للموجودات 

المت�شابهة، في �سوق غير ن�شط / �أ�سعار الفائدة، معدل العائد والتقلبات ال�ضمنية وهوام�ش الائتمان / مدخلات متعلقة 

في ال�سوق )مرتبطة ببيانات ال�سوق( 
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)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

 ب - الموجودات والمطلوبات التي لا يتم قيا�سها بالقيمة العادلة

القيمة العادلة  القيمة الدفترية   بالدينار الأردني

الم�ستوى 3  الم�ستوى 2  الم�ستوى 1 

31 كانون الأول 2016

- 2.110.857 - 2.110.857 ذمم مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل   

- 255.946 - 255.946 المطلوب من �أطراف ذات علاقة 

- 175.457 - 175.457 �أر�صدة مدينة �أخرى

- (180.277) - (180.277) الذمم دائنة وال�شيكات الآجلة

- (1.331.198) - (1.331.198) �أر�صدة دائنة �أخرى

31 كانون الأول 2015

- 1.788.560 - 1.788.560 ذمم مدينة و�شيكات بر�سم التح�صيل 

- 227.817 - 227.817 المطلوب من �أطراف ذات علاقة 

- 220.971 - 220.971 �أر�صدة مدينة �أخرى

- (205.935) - (205.935) الذمم دائنة وال�شيكات الآجلة

- (196.617) - (196.617) المطلوب لطرف ذو علاقة  

- (1.795.987) - (1.795.987) �أر�صدة دائنة �أخرى

للبنود المو�ضحة �أعلاه، �إن الم�ستوى الثاني من القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية تم تحديدها على �أ�س�س 

نماذج ت�سعير متفق عليها لتعك�س المخاطر الائتمانية للأطراف التي تتعامل مع ال�شركة / ال�سعر المعرو�ض للموجودات 

المت�شابهة.



72

)�شركة م�ساهمة عامة محدودة(

عمان – المملكة الأردنية الها�شمية

اي�ضاحات حول القوائم المالية

ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية

العادلة في  القيمة  العادلة والتي تك�شف عنها  بالقيمة  التي لا يتم قيا�سها  المالية  الموجودات والمطلوبات غير  جـ - 

البيانات المالية:

القيمة العادلة 
القيمة 

الدفترية 
 بالدينار الأردني

الم�ستوى 3  الم�ستوى 2 الم�ستوى 1

الممتلكات العقارية 

31 كانون الأول 2016

- 809.613 - 809.613 �شقق جاهزة للبيع 

- 21.857.672 - 21.857.672 ارا�ضي متاحه للبيع

31 كانون الأول 2015

- 1.129.350 - 875.500 �شقق جاهزة للبيع 

- 31.483.764 - 23.278.354 ارا�ضي متاحه للبيع
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الإقرارات المطلوبة
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الإف�صاح عن مدى الالتزام بتطبيق القواعد الإر�شادية لدليل

حوكمة ال�شركات الم�ساهمة المدرجة في بور�صة عمان

				        : ال�شركة العقارية الاردنية للتنمية الم�ساهمة العامة المحدودة   ا�سم ال�شركة 

2016 :        				   ال�سنة المالية

			        :  د. هيثم عبد الله �أبو خديجة  رئي�س مجل�س الإدارة

هاتف : 5513395 - 06 موبايل 0797068100

فاك�س : 5510363 - 06

�ص.ب 3568 عمان  11953 الاردن 
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مجل�س �إدارة ال�شركة

رقم

البند

القاعــــــــــــــــــــــــــــــدة

طبق

بالكامل

طبق

جزئيا

لم

يطبق

الأ�سباب

-11

مجل�س  �أع�ضاء  عدد  ال�شركة  نظام  يحدد 

عن  �أع�ضائه  عدد  يقل  لا  بحيث  الإدارة 

خم�سة ولا يزيد على ثلاثة ع�شر

*

-21

وفق  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  انتخاب  يتم 

الت�صويت التراكمي من قبل الهيئة العامة 

لل�شركة بالاقتراع ال�سري

*

طبق ح�سب �أحكام 

قانون ال�شركات 

الأردني

-31

ثلث �أع�ضاء المجل�س على الأقل من الأع�ضاء 

الم�ستقلين

*

�سوف تراعي 

ال�شركة هذه المادة 

حال انتخاب 

مجل�س �إدارة جديد 

لاحقا

-43

الإعتباري  الإدارة  مجل�س  ع�ضو  ي�سمي 

�شخ�ص طبيعي لتمثيله طيلة مدة المجل�س

*

لم يتم تعيين �أي 

ع�ضو جديد لي�صار 

�إلى تطبيق هذه 

المادة

-55

يتم الالتزام بعدم الجمع بين من�صب رئي�س 

مجل�س الإدارة و�أي من�صب تنفيذي �آخر

*

-66

الإدارة  مجل�س  ع�ضو  يكون  �أن  يجب 

المعرفة  من  كاف  بقدر  ويتمتع  م�ؤهلا 

يكون  و�أن  والخبرة  الإدارية  بالأمور 

وبحقوق  العلاقة  ذات  بالت�شريعات  ملما 

وواجبات مجل�س الإدارة

*

-79

يعمل مجل�س الإدارة على الت�أكد من توفير 

كافة المعلومات والبيانات الخا�صة بال�شركة 

القيام  من  يمكنهم  بما  المجل�س  لأع�ضاء 

المتعلقة  الجوانب  بكافة  والإلمام  بعملهم 

بعمل ال�شركة

*
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-811

م�ست�شار  �أي  بر�أي  الإدارة  مجل�س  ي�ستعين 

خارجي على نفقة ال�شركة �شريطة موافقة 

ت�ضارب  وتجنب  المجل�س  �أع�ضاء  �أغلبية 

الم�صالح

*

لم تدع الحاجة 

لطلب الا�ستعانة 

بم�ست�شار خارجي

مهام وم�س�ؤوليات مجل�س �إدارة ال�شركة

-1

يتم  داخليا  نظاما  الإدارة  مجل�س  ي�ضع 

بموجبه  تحدد  �سنوي  ب�شكل  مراجعته 

المجل�س  و�صلاحيات  مهام  منف�صل  ب�شكل 

وم�س�ؤولياته

*

1

المهام  الداخلي  النظام  يت�ضمن 

وال�صلاحيات والم�س�ؤوليات التالية :

و�ضع الإ�ستراتيجيات وال�سيا�سات والخطط 

تحقيق  ��شأنها  من  التي  والإجراءات 

وتعظيم حقوق  و�أهدافها  ال�شركة  م�صلحة 

م�ساهميها وخدمة المجتمع المحلي

*

4

قد  التي  المخاطر  لإدارة  �سيا�سة  و�ضع 

تواجهها ال�شركة

*

6

الإف�صاح  موعد  عن  م�سبقا  الإعلان  يتم 

عن البيانات المالية قبل موعد �إعلانها بما 

لا يقل عن ثلاثة �أيام عمل

*

يتم الإعلان عن 

البيانات المالية 

عند �صدورها 

وذلك تحقيقا 

ل�سرعة الإنجاز

7

و�ضع �سيا�سة الإف�صاح وال�شفافية الخا�صة 

لمتطلبات  وفقا  تطبيقها  ومتابعة  بال�شركة 

الجهات الرقابية والت�شريعات النافذة

*

8

المطلعين  الأ�شخا�ص  تمنع  �إجراءات  و�ضع 

داخلية  معلومات  ا�ستغلال  من  ال�شركة  في 

�سرية لتحقيق مكا�سب مادية �أو معنوية 

*

9

ال�شركة  في  وا�ضحة  تفوي�ض  �سيا�سة  و�ضع 

المفو�ضين  الأ�شخا�ص  بموجبها  يحدد 

وحدود ال�صلاحيات المفو�ضة لهم 

*

14

و�ضع �آلية لا�ستقبال ال�شكاوى والاقتراحات 

المقدمة من قبل الم�ساهمين

*

يوجد �صندوق 

لل�شكاوى
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14

الخا�صة  الم�ساهمين  اقتراحات  �إدراج 

الهيئة  �أعمال  جدول  على  معينة  بموا�ضيع 

واتخاذ  درا�ستها  ي�ضمن  ب�شكل  العامة 

زمنية  مدة  خلال  ب��شأنها  المنا�سبة  القرار 

محددة

*

16

الأطراف  مع  العلاقة  تنظم  �سيا�سة  و�ضع 

ذوي الم�صالح

*

15

والمكاف�آت  الحوافز  منح  �أ�س�س  اعتماد 

الإدارة  مجل�س  ب�أع�ضاء  الخا�صة  والمزايا 

والإدارة التنفيذية

*

17

و�ضع �إجراءات عمل خطية لتطبيق قواعد 

ومراجعتها  ال�شركة  في  الر�شيدة  الحوكمة 

وتقييم مدى تطبيقها 

*

-313

يتم تقييم ومراجعة �آداء الإدارة التنفيذية 

في ال�شركة ومدى تطبيقها للا�ستراتيجيات 

والإجراءات  والخطط  وال�سيا�سات 

المو�ضوعة

*

-412

الرقابة  بتحقيق  الكفيلة  الخطوات  تتخذ 

الداخلية على �سير العمل في ال�شركة

*

-512

والتدقيق  للرقابة  خا�صة  وحدة  �إن�شاء  يتم 

الت�أكد من الالتزام  الداخلي تكون مهمتها 

النافذة  الت�شريعات  �أحكام  بتطبيق 

والأنظمة  الرقابية  الجهات  ومتطلبات 

الداخلية وال�سيا�سات والخطط والإجراءات 

التي ي�ضعها مجل�س الإدارة

*

اللجان التي ي�شكلها المجل�س

-17

يتم ت�شكيل عدد منا�سب من اللجان ح�سب 

حاجة ال�شركة وظروفها لكي يتمكن مجل�س 

الإدارة من ت�أدية مهامه ب�شكل فعال وتحدد 

و�صلاحيات  وفترات  بمهام  اللجان  تلك 

محددة

*

1/ب2-

ت�سمى  دائمة  لجنة  الإدارة  مجل�س  ي�شكل 

لجنة التر�شيحات والمكاف�آت

*
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-32

والتر�شيحات  التدقيق  لجنة  ت�شكيل  يكون 

الإدارة غير  �أع�ضاء مجل�س  من  والمكاف�آت 

التنفيذيين لا يقل عددهم عن الثلاثة على 

�أن يكون اثنان منهم من الأع�ضاء الم�ستقلين 

و�أن يتر�أ�س اللجنة �أحدهما

*

�سوف يراعى ذلك 

على �ضوء انتخاب 

مجل�س �إدارة جديد

-43

مجل�س  بموافقة  اللجنتين  من  كل  ت�ضع 

�إجراءات عمل خطية تنظم عملها  الإدارة 

وتحدد التزاماتها

*

-65

قراراتهما  اللجنتين  من  كل  تقدم 

تقريرا  الإدارة  مجل�س  �إلى  وتو�صياتهما 

العامة  الهيئة  اجتماع  �إلى  �أعمالهما  حول 

العادي لل�شركة

*

لا تزال اللجنتان 

تقومان بدرا�سة 

الأنظمة 

والإجراءات المتبعة

1/ب 7-

بالمهام  والمكاف�آت  التر�شيحات  لجنة  تقوم 

والتالية :

ا�ستقلالية  من  الت�أكد   -1

ب�شكل  الم�ستقلين  الأع�ضاء 

م�ستقل .

الخا�صة  ال�سيا�سة  اعداد   -2

بمنح المكاف�آت والمزايا والحوافز 

والرواتب في ال�شركة ومراجعتها 

ب�شكل �سنوي .

ال�شركة  احتياجات  تحديد   -3

م�ستوى  على  الكفاءات  من 

العليا  التنفيذية  الإدارة 

والموظفين و�أ�س�س اختيارهم 

الخا�صة  ال�سيا�سة  �إعداد   -4

والتدريب  الب�شرية  بالموارد 

تطبيقها  ومراقبة  ال�شركة  في 

ومراجعتها ب�شكل �سنوي .

*

*

*

�سي�صار �إلى 

تطبيقة عند اختيار 

مجل�س �إدارة جديد

لا تزال اللجنة 

تقوم بدرا�سة 

الأنظمة 

والتعليمات

لا تزال اللجنة 

تقوم بدرا�سة 

الأنظمة 

والتعليمات
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-86

والمكاف�آت  التر�شيحات  لجنة  تتمتع 

بال�صلاحيات التالية :

1- طلب �أي بيانات �أو معلومات من موظفي 

التعاون  عليهم  يتوجب  الذين  ال�شركة 

لتوفير هذه المعلومات ب�شكل كامل ودقيق .

�أو  القانونية  الم�شورة  طلب   -2

م�ست�شار  �أي  الفنية من  �أو  المالية 

خارجي .

ال�شركة  في  موظف  �أي  ح�ضور  طلب   -3

للح�صول على �أي �إي�ضاحات �ضرورية 

*

اجتماعات مجل�س الإدارة

-14

اجتماعات مجل�س  الإف�صاح عن عدد  يتم 

الإدارة في التقرير ال�سنوي لل�شركة

*

اجتماعات الهيئة العامة 

-13

كل  على  الدعوة  الإدارة  مجل�س  يوجه 

العامة  الهيئة  اجتماع  لح�ضور  م�ساهم 

بالم�ساهم قبل  الإلكتروني الخا�ص  بالبريد 

التاريخ المقرر لعقد الاجتماع  21 يوما من 

والإجراءات  الترتيبات  �إعداد  يتم  �أن  على 

المنا�سبة لعقد الاجتماع بما في ذلك اختيار 

المكان والزمان

*

تر�سل الدعوات 

للم�ساهمين 

بالبريد العادي 

قبل 14 يوما وفقا 

لأحكام قانون 

ال�شركات وذلك 

لعدم توفر البريد 

الإلكتروني لجميع 

الم�ساهمين

-26

يتم الإعلان عن موعد ومكان عقد اجتماع 

الهيئة العامة في ثلاث �صحف يومية محلية 

ولمرتين على الأقل وعلى الموقع الإلكتروني

*

-34

موا�ضيع  �أية  �إدراج  بعدم  الالتزام  يتم 

على  مدرجة  غير  الاجتماع  في  جديدة 

�سابقا  المر�سل  العامة  الهيئة  �أعمال  جدول 

للم�ساهمين

*

نرى �أن من 

م�صلحة ال�شركة 

تطبيق �أحكام 

قانون ال�شركات 

�إذا ما تقدم %10 

من حملة الأ�سهم 

الح�ضور بمثل هذا 

الطلب
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-45

لع�ضوية  بالتر�شيح  الراغب  الم�ساهم  يقوم 

عنه  تعريفية  نبذة  ب�إر�سال  الإدارة  مجل�س 

والتي  لل�شركة  المالية  ال�سنة  انتهاء  قبل 

اجتماع  فيها  �سيعقد  التي  ال�سنة  ت�سبق 

الهيئة العامة لانتخاب المجل�س

*

لم يتح الوقت 

الكافي لمرا�سلة 

الم�ساهمين

-55

النبذة  ب�إرفاق  ال�شركة  �إدارة  يقوم مجل�س 

بالتر�شح  الراغب  للم�ساهم  التعريفية 

الموجهة  بالدعوة  الإدارة  مجل�س  لع�ضوية 

للم�ساهمين لح�ضور اجتماع الهيئة العامة

*

لم يتح الوقت 

الكافي لمرا�سلة 

الم�ساهمين

حقوق الم�ساهمين

الحقوق العامة

1

6

7

8

11

12

 

يتمتع الم�ساهمين في ال�شركة بالحقوق العامة 

التالية:

الح�صول على الأرباح ال�سنوية لل�شركة 

خلال ثلاثين يوم من �صدور قرار الهيئة 

العامة بتوزيعها.

 �أولوية الاكتتاب في �أية �إ�صدارات 

جديدة من الأ�سهم لل�شركة قبل طرحها 

للم�ستثمرين الآخرين.

اللجوء �إلى و�سائل حل النزاعات بالطرق 

البديلة بما في ذلك الو�ساطة والتحكيم، 

نتيجة مخالفة الت�شريعات النافذة �أو 

النظام الأ�سا�سي لل�شركة �أو الخط�أ �أو 

التق�صير �أو الإهمال في �إدارة ال�شركة �أو 

�إف�شاء المعلومات ذات الطبيعة ال�سرية 

لل�شركة.

طلب عقد اجتماع هيئة عامة غير عادي 

وذلك للمطالبة ب�إقالة مجل�س �إدارة ال�شركة 

�أو �أي ع�ضو فيه، للم�ساهمين الذين يملكون 

20% من �أ�سهم ال�شركة.

طلب �إجراء تدقيق على �أعمال ال�شركة 

ودفاترها، للم�ساهمين الذين يملكون %10 

من �أ�سهم ال�شركة.

*

**

*

*

لم يتم مثل هذا الطلب من 

قبل �أي م�ساهم لاتخاذ 

�إجراء وفق ن�ص هذا البند

لم يتم الطلب من �أي 

م�ساهم لمثل هذا الإجراء.

لم يتم التقدم ب�أي طلب من 

قبل الم�ساهمين لإجراء مثل 

هذا التدقيق.
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ب- الحقوق �ضمن �صلاحيات الهيئة العامة :

113

تتمتع الهيئة العامة ب�صلاحيات وا�سعة 

وخ�صو�صاً �صلاحية اتخاد القرارات التي 

ت�ؤثر على م�ستقبل ال�شركة ب�شكل مبا�شر 

ومن �ضمنها بيع كامل ا�صول ال�شركة او 

جزء مهم قد ي�ؤثر على تحقيق اهداف 

وغايات ال�شركة.

*

الإف�صاح وال�شفافية

-11

وفقا  خطية  عمل  �إجراءات  ال�شركة  ت�ضع 

ل�سيا�سة الإف�صاح المعتمدة من قبل مجل�س 

عن  الإف�صاح  ��شؤون  لتنظيم  الإدارة 

لمتطلبات  وفقا  تطبيقها  ومتابعة  المعلومات 

الجهات الرقابية والت�شريعات النافذة 

*

-22

الإف�صاحية  المعلومات  ال�شركة  توفر 

ذلك  في  بما  والم�ستثمرين  للم�ساهمين 

الأطراف  بتعاملات  المتعلقة  الإف�صاحات 

ذوي العلاقة مع ال�شركة

*

-34

تقوم ال�شركة با�ستخدام موقعها الإلكتروني 

الإف�صاح  لتعزيز  الإنترنت  �شبكة  على 

وال�شفافية وتوفير المعلومات

*

لم يطبق لعدم 

وجود موقع 

�إلكتروني خا�ص 

بال�شركة

-45

�سيا�ستها  عن  بالإف�صاح  ال�شركة  تقوم 

وبرامجها تجاه المجتمع المحلي والبيئة

*

لجنة التدقيق 

-11

المعرفة  اللجنة  �أع�ضاء  جميع  لدى  يتوفر 

و�أن  والمحا�سبية  المالية  الأمور  في  والدراية 

عمل  خبرة  الأقل  على  �أحدهم  لدى  يكون 

�سابقة في مجال المحا�سبة �أو الأمور المالية 

�شهادة  �أو  علمي  لم�ؤهل  حاملا  يكون  �أن  �أو 

المجالات  �أو  المالية  �أو  المحا�سبة  في  مهنية 

الأخرى ذات العلاقة

*
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-23

ت�ضع ال�شركة جميع الإمكانيات الزمة تحت 

ت�صرف اللجنة بما يمكنها من �أداء عملها 

كان  كلما  الا�ستعانة بالخبراء  بما في ذلك 

ذلك �ضروريا

*

-23

اللازمة  الإمكانيات  جميع  ال�شركة  ت�ضع 

�أداء  اللجنة بما يمكنها من  ت�صرف  تحت 

عملها بما في ذلك الا�ستعانة بالخبراء كلما 

كان ذلك �ضروريا

*

-34

بمدقق  بالاجتماع  التدقيق  لجنة  تقوم 

ح�ضور  دون  لل�شركة  الخارجي  الح�سابات 

من  �أو  التنفيذية  الإدارة  �أ�شخا�ص  من  �أي 

يمثلها مرة واحدة في ال�سنة على الأقل

*

تم عقد اجتماع 

بين لجنة التدقيق 

والمدقق الخارجي

مهام لجنة التدقيق

-14

ال�شركة  تقيد  مدى  بمتابعة  اللجنة  تقوم 

الت�شريعات  �أحكام  بتطبيق  والتزامها 

النافذة ومتطلبات الجهات الرقابية

*

-212

الأطراف  تعاملات  بمراجعة  اللجنة  تقوم 

ذوي العلاقة مع ال�شركة والتو�صية ب��شأنها 

لمجل�س الإدارة قبل �إبرامها 

*

مدقق الح�سابات الخارجي

-12

يمار�س مدقق الح�سابات الخارجي واجباته 

�أن لا  للتجديد على  قابلة  واحدة  �سنة  لمدة 

يتول ال�شريك الم�س�ؤول في مدقق الح�سابات 

لأكثر  ال�شركة  ح�سابات  تدقيق  الخارجي 

�إعادة  ويجوز  متتالية  �سنوات  �أربع  من 

تكليفه بتدقيق ح�سابات ال�شركة بعد مرور 

�سنتين الأقل 

*

3/ب2-

تلتزم ال�شركة ب�أن لا يقوم مدقق الح�سابات 

�أخرى  �إ�ضافية  �أعمال  ب�أية  الخارجي 

الا�ست�شارات  كتقديم  ال�شركة  ل�صالح 

الإدارية والفنية

*

-34

�أي من موظفي  تعيين  بعدم  ال�شركة  تلتزم 

في  الخارجي  الح�سابات  مدقق  مكتب 

الإدارة العليا لل�شركة �إلا بعد مرور �سنة على 

الأقل من تركه تدقيق ح�سابات ال�شركة

*
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جدول الأعمال

لإجتماع الهيئة العامة العادي الثاني ع�شر

1- تلاوة وقائع اجتماع الهيئة العامة العادي ال�سابق.

2- تقرير مجل�س الإدارة عن �أعمال ال�شركة خلال �سنة 2016 ، والخطة الم�ستقبلية.

3- تلاوة تقرير المحا�سب القانوني الم�ستقل عن ال�سنة المالية المنتهية في 2016/12/31.

4- الإطلاع على البيانات المالية لل�شركة كما هي في 2016/12/31.

2016 �ضمن الحدود التي ن�ص عليها  �إب��راء ذمة �أع�ضاء مجل�س الإدارة عن العام   -5

القانون.

6- الم�صادقة على قرار مجل�س الادارة بتعيين ال�سادة �شركة عبر العالم للتكنولوجيا 

عادل  ال�سيد  الم�ستقيل  الع�ضو  ب��دل  ال�شركة  ادارة  مجل�س  في  ع�ضواً  والمعلوماتية 

�شروط  �آخ��ر ممن تنطبق عليه  انتخاب ع�ضو  �أو  الهداب  ابراهيم  بن عبدالله بن 

الع�ضوية المن�صو�ص عليها في النظام الأ�سا�سي لل�شركة .

تفوي�ض  �أو  �أتعابه  المقبلة وتحديد  المالية  لل�سنة  ال�شركة  انتخاب مدقق ح�سابات   -7

مجل�س الإدارة بتحديدها.

8- �أية �أمور �أخرى تقترح الهيئة العامة �إدراجها على جدول الأعمال وتدخل في نطاق 

�أعمال الاجتماع العادي )بموافقة عدد من الم�ساهمين يمثلون ما لا يقل عن %10 

من الأ�سهم الممثلة في الاجتماع(.

وتف�ضلوا بقبول فائق الاحترام،،

                                                                        هيثم �أبو خديجة

رئي�س مجل�س الإدارة
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