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تقرير مجلس الإدارة

للفترة من كانون ثاني ولغاية 31كانون �أول 2015

مجلس الإدارة

رئيـــس مجلــــس الإدارة1- المهنـدس مـاهــــر فـتحي الغـلايينـي

نائب رئيـــس مجلـس الإدارة2- الســيد رائـد رئيـــس الداود 

عضــو3- الســـيد عدنـــان بهـجــــت التلهونـي 

عضــو4- الســيد عبد الحليـم رئيس سليمان

عضــو5- المهندس  عـلـــي فتحــي الغــلايينــي

عضــو6- الدكتور سعيد نجم الدين الترك 

عضــو7- الســـــادة البنـــك الأردنـي الكـويتي يمثله الدكتور مكرم القطب

عضــو8- الدكتور احمد محمود سالم عناب      

عضــو9- الدكتور حامد صادق قنيبي           

مدققو الحســابات 
طلال �أبو غزالة و�شركاه الدولية
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حضرات السادة مساهمي شركة الإسراء للتعليم والاستثمار المحترمين

تحيـة طيبـة وبعـد،،،

ي�سرني بالأ�صالة عن نف�سي وبالنيابة عن زملائي �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أن �أرحب بكم في رحاب جامعة الإ�سراء �أجمل 
ترحيب و�أن �أتقدم بال�شكر والامتنان لجمعكم الكريم، وكل من �ساهم في نه�ضة جامعتنا الزاهرة.

�إن الإنجازات التي حققتها �شركة الإ�سراء للتعليم والا�ستثمار خلال خم�سة وع�شرين عاماً تعك�س الجهد الدءوب والإ�صرار 
الأردنية  الجامعات  م�صاف  في  لتكون  بالجامعة  والنهو�ض  التطوير  في  الجامعة  رئا�سة  دعم  على  �إدارتها  لمجل�س  المميز 

والعربية المتميزة رغم التحديات التي تواجه جامعاتنا الأردنية ب�شكل عام والجامعات الأردنية الخا�صة ب�شكل خا�ص.
وت�ستمر ال�شركة بالعطاء وتتوالى �إنجازات الجامعة بالتميز والارتقاء، على الأ�صعدة كافة ،هذا ولقد تم الانتهاء من �إن�شاء 

المركز ال�صحي الجديد ومبنى الح�ضانة لرعاية �أبناء موظفي الجامعة وفق �أف�ضل الموا�صفات عالية الجودة.
�إن الجامعة تولي �أهمية خا�صة في التدري�س والتدريب للم�ؤتمرات والبحوث والندوات العلمية والابتعاث لجامعات عالمية 
مرموقة حيث وفرت الجامعة عدداً من البعثات الدرا�سية لعدد من المبعوثين للح�صول على درجة الماج�ستير والدكتوراه في 

جامعات مثل الولايات المتحدة الأمريكية ودول �أوروبا و�شرق �آ�سيا.
وت�سعى الجامعة با�ستمرار �إلى توفير برامج حديثة للجميع وذلك ب�إطلاق برامج تدريبية لخدمة المجتمع المحلي ورعاية 
الأقل حظاً بهدف رفد �سوق العمل بخريجين فنيين مهرة، بالإ�ضافة �إلى دورات تدريبية هدفها رفع كفاءة الموظفين �سواء 

كانوا موظفو الجامعة �أو من العاملين في المجتمع المحلي الخارجي.
�إن التعاون القائم بين مجل�س الإدارة ومجل�س �أمنائها وكافة المجال�س ذات العلاقة ورئا�سة الجامعة يف�سر الكثير من جوانب 
النجاح والتطوير الذي �شهدته الجامعة خلال العام المن�صرم على الأ�صعدة جميعها وهذا يقدم لنا �صورة نموذجية لعلاقة 
�سعد  المهند�س  معالي  برئا�سة  الجامعة  �أمناء  لمجل�س  ال�شكر  لتقديم  الفر�صة  هذه  ننتهز  ف�إننا  وعليه  بالجامعة،  ال�شركة 
هايل ال�سرور ولكافة �أع�ضاء المجل�س و لرئي�س الجامعة الأ�ستاذ الدكتور ب�سام ملكاوي ولجميع �أع�ضاء الهيئتين الأكاديمية 
والإدارية في الجامعة، وفي الختام يو�صي مجل�س الإدارة بتوزيع ما ن�سبته )30%( من ر�أ�سمال ال�شركة ك�أرباح نقدية لل�سادة 

الم�ساهمين متمنيين لكم ول�شركتنا المزيد من التقدم والازدهار ولجامعتنا المزيد من التطور والنجاح.

و تف�ضلوا بقبول فائق الاحترام

رئي�س مجل�س لاإدارة
المدير العام  

م. ماهر فتحي الغلاييني



5

شركة الإسراء للتعليم والاستثمار، م. ع. م.
ALISRA EDUCATION & INVESTMENT CO,. PLC.

تقرير مجلس الإدارة
لل�سنة المنتهية في 2015/12/31

الـسادة المسـاهمين الكرام ......
�أعمال ال�شركة والبيانات المالية عن ال�سنة المالية المنتهية في  �أعر�ض على هيئتكم الموقّرة تقريراً عن  �أن  �أرجـو 

2015/12/31 عملًا بن�ص المادة )4( من تعليمات الإف�صاح ال�صادرة عن هيئة الأوراق الماليــة:-

أولًا - أنشطة الشركة الرئيسية :
الا�ستثمار في التعليم  )جامعة الإ�سراء(

 عدد العاملين  )755   (  	•
 لا يوجد لل�شركة �أية فروع �أخرى داخل المملكة �أو خارجها	•
 العنــوان :	•

               موقع ال�شــركة : عمان -  طريق مطار الملكة علياء الدولي 
               هاتــف رقــم :  4711710
                فاكـــ�س رقم : 4711900

               �ص.ب : 22،33 مكتب بريد جامعة الإ�سراء الرمز11622 
www.alissra.com  : الموقع الالكتروني               

    info@ alissra.com: البريد الالكتروني               
 حجم الا�ستثمار الر�أ�سمالي يبلغ حوالي )35.612.392( دينار �أردني.	•
 ر�أ�س المال )15.000.000( خم�سة ع�شرة مليون دينار/�سهم.	•

ثانياً – الشركات التابعة: 
شركة الفريد للاستثمار )ذات مسؤولية محدودة(

ت�أ�س�ست ال�شركة بتاريخ 2005/4/24، بر�أ�س مال �أولي 50.000 دينار �أردني وارتفع �إلى خم�سة ملايين دينار 
خلال عام 2006.

غاياتــها: 
م�شاريع  وتطوير  للا�ستثمار  اللازمة  بالأموال  الأم  ال�شركة  رفد  �أجل  من  وذلك  والعقارية،  المالية  الا�ستثمارات 
الجامعة المختلفة، ولتحقيق عوائد �أف�ضل لل�سادة الم�ساهمين وهي ملكية كاملة ل�شركة الإ�سراء للتعليم والا�ستثمار 

وتدار من قبل ال�شركة الام.
وتملكت ال�شركة ما يقرب من  )128( دونماً من �أرا�ضي مدينة عمان وما حولها.
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ثالثاً –  نبذه تعريفية عن أعضاء مجلس الإدارة والإدارة العليا :
1- مجلس الإدارة :

الخـــبرات العمليـــــة وتاريـــــخ ال�شهادة العلميةتاريخ الميلادالمن�صـــبالا�ســـــــــــم
التعــــيين

رئي�س مجل�س الإدارة/   المهند�س ماهر فتحي الغلاييني
بكالوريو�س هند�سة1954/1/301977المدير العام

مدير عام �شركة ماهر الغلاييني للمقاولات
ورئي�س هيئة المديرين ل�شركة الفاندوم

الإ�سراء  �شركة  في  التعيين  تاريخ   (
)2004/4/8

  ال�سيد رائد رئي�س الداود
نائب رئي�س مجل�س 

الإدارة/ نائب المدير 
العام

1977/6/20
بكالوريو�س 

مالية  وم�صرفية /دبلوم 
عالي )�سوي�سرا(

ع�ضو هيئة المديرين ل�شركة الفريد
الإ�سراء  �شركة  في  التعيين  تاريخ   (

)2004/4/8

1981/9/7ع�ضــو ال�سيد عبد الحليم رئي�س �سليمان 
بكالوريو�س اقت�صاد 

عام2006 
الإ�سراء  �شركة  في  التعيين  تاريخ   (  

)2006/10/18

ع�ضــو  ال�سيد عدنان بهجت التلهوني
1947/9/6

ماج�ستير 
في العلاقات 
الدولية1973

�سفير �سابق لدى وزارة الخارجية ومدير �سابق 
المديرين  هيئة  رئي�س  ونائب  نور  الملكة  لمكتب 
النادي  �إدارة  مجل�س  ع�ضو  الفريد  ل�شركة 

الدبلوما�سي 
الإ�سراء  �شركة  في  التعيين  تاريخ   (

)2004/4/8

رئي�س هيئة مديرين المدار�س الانجليزي تاريخ دكتواره هند�سه 16/ 5/ 1945ع�ضــو الدكتور �سعيد نجم الدين الترك
التعيين في �شركة الا�سراء 22/ 9/ 2013

ع�ضو الدكتور حامد �صادق قنيبي
1939/12/25

دكتوراه في اللغة العربية 
1978

في  ع�ضو  الإ�سراء,  جامعة  تدري�س  هيئة  ع�ضو 
بنك  لجنة  في  الأردنيين,ع�ضو  الكتاب  اتحاد 
العلمية بجامعة الملك فهد,تاريخ  الم�صطلحات 

التعيين في �شركة الا�سراء2010/1/25

ممثل البنك الاردني الكويتي 
دكتوراه بفل�سفة المحا�سبة 1965/8/18ع�ضــوالدكتور مكرم القطب

الت�سهيلات  –مدير  الت�سهيلات  رئي�س م�ساعد 
الكويتي   الاردني  بالبنك  الكبرى  ال�شركات 
 /1  /  27 الا�سراء   �شركة  في  التعيين  تاريخ 

2014

ع�ضــو المهند�س علي فتحي الغلاييني 
1963/12/11

بكالوريو�س 
هند�سة مدنية1986 
وبكالوريو�س �صيدله

ع�ضو هيئة المديرين �شركة الفاندوم لل�سياحة
الإ�سراء  �شركة  في  التعيين  تاريخ   (

)2006/4/8

ع�ضوالدكتور احمد محمود �سالم عناب
1939/11/3

دكتوراه في ال�صحة 
�ألعامه

طبيب ومدير مراكز �صحية 1977 , نائب 
في مجل�س �ألامه 1989  ,و في مكتب منظمة 

ال�صحة العالمية في �ش�ؤون البحث العلمي , 
تاريخ التعيين في جامعة الإ�سراء2010/1/19

- عدد اجتماعات مجلس الإدارة المنعقدة خلال عام 2015 هو ستة اجتماعات
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2- أشـخاص الإدارة العليـا:
الخبرات العملية وتاريخ التعيينال�شهادة العلميةتاريخ الميلادالمن�صــــبالا�ســـــــــــم

رئي�س جامعة �أ.د. ب�سام ملكاوي
1957/11/10الإ�سراء

في  ال�شرف  مرتبة  مع  دكتوراه   -
باري�س.  جامعة   - المدنية  الهند�سة 

1986
 / المدنية  الهند�سة  في  الماج�ستير   -

جامعة باري�س 1983
المدنية  /الهند�سة  بكالوريو�س   -
الوطنية  الكلية  ه.م�ساحة،   /
باري�س،   ،)IGN(   – للم�ساحة 

فرن�سا.1982

رئي�س جامعة الإ�سراء، منذ ني�سان  2015 حتى الآن
جامعة  الهند�سة،  كلية  وعميد  الرئي�س  نائب   -

الإ�سراء. كانون ثاني 2015 
- عميد كلية الهند�سة، جامعة الإ�سراء، ت�شرين �أول 

2015
الهند�سة  وق�سم  الم�ساحة  هند�سة  ق�سم  في  �أ�ستاذ   -
التطبيقية،  البلقاء  جامعة  الهند�سة،  كلية  المدنية، 

2014-2011
الهند�سة،  كلية  المدنية،  الهند�سة  ق�سم  رئي�س   -

جامعة فيلادلفيا، عمان، الأردن. 2011-2010

بكالوريو�س محا�سبة 51991/ 1/ 1969المدير الماليمعت�صم �صبحي عبيد

للتعهدات   ونجار  غوانمة  �شركة  رئي�س  محا�سب 
)1991( ومحا�سب رئي�س �شركة بترا ل�صناعة الأ�شرطة  
جامعة  والموازنة  الم�ساهمين  ق�سم  ورئي�س   )1995(

الإ�سراء الخا�صة )1998( )تاريخ التعيين 2006(

هدى عثمان �أبو �صالح
�أمين �سر 

مجل�س الإدارة
1962/12/1

بكالوريو�س �إدارة الإعمال )1986(
ماج�ستير ريا�ض اطفال 2016

 )1986( حطين  كلية  الطلبة  �ش�ؤون  عميدة 
الخا�صة   الإ�سراء  جامعة  العامة  العلاقات  ومديرة 

1991)تاريخ التعيين 1996(

الدكتور مهند عزمي ابو مغلي
الم�ست�شار 
القانوني 

دكتوراه قانون عام 302002/ 3/ 1969
التعليمية  ال�ؤ�س�سات  من  للعديد  قانوني  م�ست�شار 
محاماه  مكتب  مدير   ,  1994 عام  منذ  وال�شركات 
الدكتور مهند ابو مغلي و�شركاه , تاريخ التعيين 2006

خليل �سليم خليل عبد الله 
المدقق 
الداخلي

بكالوريو�س محا�سبة 72005/ 9/ 1983
 , المحا�سبيه  للخدمات  العمر  م�ؤ�س�سة  عام  محا�سب 

محا�سب م�شاريع �شركة امواج للمقاولات اللفنيه
رئي�س ق�سم الرواتب جامعة الا�سراء 2010

رابعاً- أسماء كبار مالكي الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لكل منهم أكثرمن %5
الن�ســــــبة2015/12/31الن�ســــــبة2014/12/31الا�ســــــــــــــــم

15.91%15.542.386.912%2.330.812 رائد رئي�س الداود

15.62%15.22.343.403%2.286.803 عبد الحليم رئي�س �سليمان

9.61%8.781.441.776%1.318.186 المهند�س ماهر فتحي عبد الرزاق الغلاييني 

6.3%00944.615نوال نعيم محمد الخطيب

6.300%944.615 ال�سيد علي محمد ح�سين �أبو الحاج

خامساً – الوضع التنافسي للشركة : 
ح�صة  عن  �أما  الر�سمية،  الجامعات  عن  ناهيك   / الخا�صة  الجامعات  لتعدد  جداً  قوية  مناف�سة  التعليم  قطاع  ي�شهد 
الجامعة من �إجمالي عدد الطلبة الم�سجلين في الجامعات الخا�صة ما يقرب من ) 7 % ( �إذ يقارب عـدد الطلبـة الم�سجلين 

)5544( طالـب وطالبـة , ويبلغ اجمالي عدد الطلبة بما فيهم الم�ؤجلين والمنقطعين حوالي )7000( طالب وطالبة .
سادساً - درجة الاعتماد على موردين محددين :

لا يوجد اعتماد على موردين محددين �أو عملاء رئي�سيين محلياً �أو خارجياً ي�شـكلون )10%( �أو �أكثـر من �إجمالـي الم�شتريات.
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سابعاً – الحماية الحكومية والامتيازات :
�أي  �أو غيرهـا.ولا يوجد  والأنظمـة  القوانيـن  ال�شركة بموجب  بها  تتمتع  امتيازات  �أو  �أي حماية حكومية  لا توجد 

براءات اختراع او حقوق امتيازات ح�صلت عليها ال�شركة .
ثامناً – أثر القرارات الحكومية والدولية : 

 لا توجد �أية قرارات �صادرة عن الحكومة �أو المنظمات الدولية �أو غيرها لها �أثر مادي على عمل ال�شركة �أو قدرتها 
التناف�سية وينطبق على الجامعة معايير الاعتماد العام و الخا�ص بموجب قرارات وزارة التعليم العالــي.
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برامج التأهيل والتدريب : 
عدد موظفي الشركة وجامعة الإسراء وفئات مؤهلاتهم:

العــــــــددالبيـــــــــان
190دكتوراه

42ماج�ستير
192بكالوريو�س

36دبلوم متو�سط
48ثانوية عامة
247دون ذلك
755المجموع

- حيث ان العاملين بم�ؤهل الثانوية العامة ودون الثانوية العامة هم من موظفي دائرة الخدمات.
- وتقوم الجامعة بعقد دورات تدريبية لتطوير مهارات العاملين فيها ب�شكل دائم وم�ستمر و�إيفاد الطلبة المتفوقين 
والآ�سيوية  والأمريكية  والأوروبية  العربية  الدول  من  عدد  في  الجامعة  نفقة  على  العليا  الدار�سات  لا�ستكمال 

و�أ�ستراليا. 
عاشرا– المخاطر التي قد تتعرض لها الشركة :

 لا توجد مخاطر قد تتعر�ض لها ال�شركة خلال ال�سنة المالية اللاحقة ولها ت�أثير مادي. 
الحادي عشر- أهم الانجازات التي حققتها الشركة :

�سعت ال�شركة ومنذ ت�أ�سي�سها يحدوها الأمل المبني على العزم والإرادة لتحقيق �أهدافها في �إن�شاء جامعة ت�سهم في 
�إثراء الح�ضارة الإن�سانية في مجالات التنمية والابتكار المهاري والمهني والبحث العلمي، وو�ضع م�ؤ�س�سوها ن�صب 

�أعينهم �أن تكون ر�سالتها تخريج الكوادر الم�ؤهلة التي تلبي حاجات ال�سوق المحلي والإقليمي والعالمي. 
وما تزال ال�شركة م�ستمرة في تحقيق كامل �أهدافها في تطوير و�صيانة و�إعادة ت�أهيل الجامعة ومرافقها من مبانٍ 
و�أ�سطول نقل محدّث، وكذلك تطوير وتحديث مختبراتها. وتقوم الجامعة بتوفير كلّ �أ�شكال الدعم و�سبله لرئا�سة 

الجامعة دفعاً باتجاه التطوير الأكاديمي والإداري، وا�ستحداث تخ�ص�صات جديدة تتلائم و �سوق العمل.
وما يزال العزم والت�صميم م�ستمراً لتحديث الغالبية العظمى من مباني الجامعة، ودعم �أ�سطول النقل بحافلات 

حديثة تخلف الحافلات القديمة. 
وقد تم �إن�شاء مبنى لمركز �صحي جديد، ومبنى للح�ضانة لرعاية �أطفال موظفي الجامعة وطلبتها وفق موا�صفات 

عالية الجودة.
وكذلك تم الانتهاء من درا�سة و �إعداد جداول كميات م�شروع الطاقة البديلة في الجامعة، تمهيداً لإحالة العطاء 
على ال�شركة المنا�سبة في حينه، وقد تم تجهيز مختبرات �إ�ضافية للتخ�ص�صات الجديدة التي ح�صلت الجامعة 
التخ�ص�صات  مختبرات  بتجهيز  البدء  كذلك  تم  و  والفيزياء،  الكيمياء  تخ�ص�صيْ  في  بكالوريو�س  وهي:  عليها 

الجديدة الأخرى التي تقدّمت بها الجامعة لا�ستحداثها وهي: 
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1. ماج�ستير هند�سة العمارة. 
2. ماج�ستير اللغة العربية و�آدابها. 

3. ماج�ستير �إدارة لاأعمال. 
4. بكالوريو�س العلاج الطبيعي. 
5. بكالوريو�س هند�سة الطاقة.

�أهمية لابتعاث طلبة متفوقين للح�صول على  والإعداد قائم لتحديث مختبرات الترجمة، وكذلك تولي ال�شركة 
منهم  وع�شرون  اثنان  عاد  �أوروبا، حيث  ودول  المتحدة  الولايات  والدكتوراه من جامعات مرموقة في  الماج�ستير 
للعمل في الجامعة وما يزال ت�سعة ع�شر على مقاعد الدرا�سة، كما �أن الاهتمام بخدمة المجتمع المحلي لها �أولوية 
في الخطة التي تقوم بتنفيذها من حيث التطوير والتحديث الم�ستمرين فقد تم عقد كثير من الدورات التدريبية 

المجانية في هذا المجال مع بلدية الجيزة وغيرها من القطاعات المحلية. 
وما تزال ال�شركة تتطلع �إلى المزيد من العطاء و الانجاز المتميز لتحقيق ر�سالتها و�أهدافها  لتكون الجامعة في 

م�صاف الجامعات المرموقة.
الثاني عشر- الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة :

لم تحقق الجامعة �أي من �أثر مالي غير متكرر لي�س له علاقة بالن�شاط الرئي�سي لل�شركة حدثت خلال ال�سنة المالية.
الثالث عشر- النتائج الأولية للشركة :

201020112012201320142015البيــــــــــــــان
�صافي الأرباح )الخ�سائر( 

6.691.0456.489.7968.344.4378.146.0797.163.9126.054.371 قبل ال�ضريبة 

25.630.13628.652.48232,794.79435.033.54036.467.88336.248.933�صــافي حقـوق الم�ساهمين

2.32.63.834.504.704.60�سعر �سهم ال�شركة عند الإغلاق

2.250.0003.000.0004.500.0004.500.0004.500.0004.500.000الأربـاح النقديـة الموزعـة

رابع عشر - تحليل المركز المالي للشركة :
20112012201320142015البيــــــــــــــــان

1.87 1.9952.072.122.17ن�ســــبة التــداول

2.32%0.7%3.68%4.940%البنوك الدائنة والقرو�ض �إلى ر�أ�س المال 

6.055.8935.879.8047.735.8888.850.8698.324.023�صافي را�س المال العامل

40.36%47.75%54.30%55.62%43.2%�صافي الربح قبل ال�ضريبة الى را�س المال

30%30%30%30%20%ن�سبة لاأرباح الموزعة �إلى ر�أ�س المال

0.350.480.450.40.29عائد ال�سهم الواحد
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خامس عشر - الخطة المستقبلية للشركة : 
ي�سعى مجل�س الإدارة �إلى تحقيق الأهداف التالية في نطاق خطته الم�ستقبلية:

• الا�ستمرار في دعم رئا�سة الجامعة في تطوير �إدارتها وكلياتها المختلفة والا�ستمرار في دعم البحث العلمي 	
والابتعاث.

• الا�ستمرار في دعم رئا�سة الجامعة لتوفير الأجهزة والمواد اللازمة في مجال البحث العلمي، التدريب وتحديث 	
وتو�سيع مختبرات تخ�ص�صات التمري�ض، الهند�سة، والترجمة. وا�ستحداث مختبرات �إ�ضافية للتخ�ص�صات 

الجديدة المزمع ا�ستحداثها وهي:
    )بكالوريو�س هند�سة الطاقة، بكالوريو�س العلاج الطبيعي ، ماج�ستير هند�سة العمارة، ماج�ستير �إدارة الأعمال 

وماج�ستير اللغة العربية(.
• )بكالوريو�س 	 البكالوريو�س  مرحلة  في  جديدة  تخ�ص�صات  ا�ستحداث  بطلب  للتقدم  الجامعة  رئا�سة  دعم 

هند�سة الطاقة وبكالوريو�س العلاج الطبيعي(.
• هند�سة 	 مثل  الجامعة  التخ�ص�صات في  بع�ض  العليا في  الدرا�سات  برامج  للتو�سع في  الجامعة  رئا�سة  دعم 

العمارة و �إدارة الأعمال و اللغة العربية(.
• ا�ستكمال �أعمال ال�صيانة و�إعادة ت�أهيل مباني كليات الجامعة والمكتبة والكفتيريا وكافة المباني.	
• �إن�شاء مبنى كلية الهند�سة والدرا�سات العليا بم�ساحة )8000( م2.	
• تطوير وتحديث وتو�سيع مركز الا�ست�شارات.	
• تطوير وتحديث مبنى الن�شاط الريا�ضي.	
• �إن�شاء وت�أهيل م�سرح �إ�ضافي جديد في مبنى البانوراما ، وتجهيزه للعمل. وعمل م�سارح في كل مبنى من مباني 	

الجامعة.
• عمل مظلات بم�ساحة قدرها )2000( م2.	
• الا�ستمرار في تعزيز وتحديث �أ�سطول النقل في الجامعة لخدمة الطلبة ، لتغطي �أنحاء مدينة عمان والزرقاء 	

ومادبا والكرك وال�سلط، والا�ستغناء تدريجيا عن �أ�سطول النقل العام.
• عمل م�شروع لتوليد الطاقة الكهربائية البديلة من خلال الطاقة ال�شم�سية في الجامعة.	
• وابتعاثهم 	 المتفوقين،   الطلبة  لا�ستقطاب  المنا�سب  الدعم  لتخ�صي�ص  الجامعة  رئا�سة  دعم  في  الا�ستمرار 

للح�صول على درجة الدكتوراه.
• اتخاذ الإجراءات الإدارية اللازمة للمحافظة على حقوق م�ساهمي ال�شركة.	

سادس عشر – أتعاب التدقيق :
مدققو ح�سابات ال�شركة وال�شركة التابعة هم ال�سادة طلال �أبو غزالة و�شركاه الدولية  وقد بلغت �أتعاب التدقيق 
ل�شركة الإ�سراء للتعليم والا�ستثمار مبلغ )8700(  دينار خلال عام 2015 �شاملًا �ضريبة المبيعات، وبلغت �أتعاب 
التدقيق لل�شركة التابعة �شركة الفريد للا�ستثمار مبلغ  )1450( دينار خلال عام 2015 �شاملة �ضريبة المبيعات .
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سابع عشر – عدد الأوراق المالية المصدّرة من قبل الشركة المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة 
وأشخاص الإدارة العليا وأقاربهم :

1- أسماء أعضاء مجلس الإدارة و أقاربهم : 

ا�سهم ال�شركات 20142015الجن�سيةالو�صـــــف�أ�سماء و�أع�ضاء مجل�س لاإدارة و�أقاربهم
الم�سيطر عليها

رئي�س مجل�س الإدارة /المهند�س ماهـر فتحـي الغلايينـي
لا�شئ1.318.1861.441.776الأردنية المدير العام 

نائب رئي�س مجل�س الإدارة /ال�سيد رائـد رئيـ�س الداود
لا�شئ2.330.8122.386.912الأردنية نائب المدير العام

لا�شئ2.286.8032.343.403الأردنيةع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد عبد الحليم رئي�س �سليمان

لا�شئ330.093330.093الأردنيةع�ضو مجل�س الإدارةال�سيد عدنـان بهجـت التلهونـي

لا�شئ200.055200.055الأردنيةع�ضو مجل�س الإدارة الدكتور حامد �صادق قنيبي

لا�شئ378.205378.205الأردنيةع�ضو مجل�س الإدارةالدكتور �سعيد نجم الدين الترك

لا�شئ155.105155.105الأردنيةع�ضو مجل�س الإدارةالدكتور احمد محمود �سالم عناب

البنك الأردني الكويتي و يمثله
الأردنيةع�ضو مجل�س الإدارةالدكتور مكرم القطب 

الاردنية 
425.000

0
425.000

0
لا�شئ
لا�شئ

لا�شئ171.200171.200الأردنيةع�ضو مجل�س الإدارةالمهند�س علي فتحي الغلاييني

�أقاربهم   �أو  الإدارة  �أع�ضاء مجل�س  الم�سيطر عليها من قبل  ال�شركات  �أوراق مالية مملوكه من قبل  �أية  لا توجد 
خلال �سنة 2015 او ال�سنة التي قبلها �سنة 2014 

2- الأوراق المالية المملوكة للإدارة العليا .

ا�سهم ال�شركات 20142015الجن�سيهالو�صـفالا�ســــم
الم�سيطر عليها

لا�شئلا �شيءلا �شيءالأردنيةرئي�س الجامعة �أ.د. ب�سام ملكاوني 

لا�شئلا �شيءلا �شيءالأردنيةالمدير الماليمعت�صم �صبحي عبيد

لا�شئ500500الأردنية�أمين �سر مجل�س الإدارةهدى عثمان �أبو �صالح

لا�شئلا �شيءلا �شيءالأردنيةالم�ست�شار القانونيالدكتور مهند عزمي ابو مغلي 

لا�شئلا �شيءلا �شيءالأردنيةالمدقق الداخلي خليل �سليم خليل عبد الله

�أقاربهم  �أو  العليا  �أ�شخا�ص الإدارة  ال�شركات الم�سيطر عليها من قبل  �أوراق مالية مملوكه من قبل  �أية  لا توجد 
خلال �سنة 2015 او ال�سنة التي قبلها �سنة 2014
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التي يتمتع بها كل من رئيس وأعضاء مجلس الإدارة وأشخاص  المزايا والمكافآت  ثامن عشر -  
الإدارة العليا :

1- مزايا و مكافآت رئيس وأعضاء مجلس الإدارة :
بدل تنقلات و ح�ضور اجتماعات المجل�س

مكاف�آتبدل انتقالالرواتب ال�سنوية

195,0002.4005.000المهند�س ماهر فتحي الغلاييني/ المدير العام

97,5002.4005.000ال�سيد رائد رئي�س الداود/ نائب المدير العام

2.4005.000ال�سيد عبد الحليم رئي�س �سليمان

2.4005.000ال�سيد عدنان بهجت التلهوني

2.4005.000الدكتور �سعيد نجم الدين الترك

2.4005000الدكتور  احمد محمود �سالم عناب

2.4005.000ال�ساده البنك الأردني الكويتي

2.4005.000المهند�س  علي فتحي الغلاييني

2.4005.000الدكتور حامد �صادق قنيبي

2- مزايا و مكافآت أشخاص الإدارة العليا :
بالإ�ضافة لأع�ضاء مجل�س لاإدارة ح�سب البند ) �أ (.

الرواتب ال�سنوية المن�صـــــبالا�ســــــــــم
لاإجمالية

نفقات ال�سفر 
م�ؤتمرات

المكاف�آت 
ال�سنوية

�إجمالي المزايا 
والمكاف�آت

53.40712.57565.982رئي�س الجامعة �أ.د. ب�سام ملكاوي 

17,300--17,300المدير الماليمعت�صم �صبحي عبيد

15.067--15.067�أمين �سر مجل�س الإدارةهدى �أبو �صالح

18,000--18,000الم�ست�شار القانونيالدكتور مهند عزمي ابو مغلي

5.826--5.826المدقق الداخليخليل �سليم خليل عبد الله

تاسع عشر - التبرعات التي والمنح خلال السنة :
المبلــغ بالدينارا�ســـم الجهــة

21,909تبرعات غذائية للأ�سر الفقيرة في رم�ضان طرود الخير وتبرعات للأطفال الأيتام

21,909المجمـــوع

بالإ�ضافة �إلى التبرعات الخيرية هناك منح دار�سيه توفرها الجامعة للطلبة عن طريق منحهم خ�صومات على 
ب�إيفاد عدد من الطلبه لا�ستكمال  ر�سومهم الجامعية و�أي�ضا في مجال المنح قامت ال�شركة عن طريق الجامعه 

درا�ستهم العليا في عدد من دول العالم .
 عشرون : العقود والمشاريع :

لم تقم ال�شركة ب�أي عقود �أو م�شاريع �أو ارتباطات مع ال�شركات التابعة �أو ال�شقيقة �أو الحليفة �أو رئي�س مجل�س 
الإدارة �أو �أع�ضاء المجل�س �أو �أي موظف في ال�شركة.
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واحد وعشرون- مساهمة الشركة في حماية البيئة .
- مساهمة شركة الإسراء في خدمة المجتمع المحلي :

1( تعيين ممثلين اثنين من المجتمع المحلي في مجل�س الجامعة ومجال�س الكليات ومركز الا�ست�شارات مما ي�ساهم 
في تلبية احتياجات المجتمع المحلي .

2( زيادة �أع�ضاء الهيئة التدري�سية المكلفين بالإ�شراف على مادة التدريب العملي لم�ؤ�س�سات المجتمع المحلي خلال 
تدريب الطلبة في كليات الجامعة .

3( التدريب الفني والعملي لافراد المجتمع المحلي من خلال مركز الا�ست�شارات .
4( �إتاحة الفر�صة لطلبة الثانوية العامة من �أبناء المجتمع المحلي لتقديم طلبات القبول الموحد للجامعات العامة 

من خلال جامعة الإ�سراء .
5( �إقامة الم�سابقات والمنا�سبات الوطنية والاحتفالات في الملعب الريا�ضي ومرافق الجامعة الأخرى .

6( احت�ضان المقر الرئي�سي لجمعية حو�سبة اللغة العربية و�إثراء المحتوى العربي على �شبكة الانترنت .
7( الم�ساهمة في الق�ضاء على البطالة من خلال تعيين الم�ؤهلين من �أبناء المنطقة المحيطة للعمل في الجامعة .

8( دعوة �أ�صحاب الأعمال من �أفراد المجتمع المحلي لح�ضور مناق�شات م�شاريع التخرج والمعار�ض العلمية في كلية 
الهند�سة وكلية تكنولوجيا المعلومات .

�أبناء المجتمع المحلي للا�ستفادة منها مثل ا�ستخدام الملاعب والم�سرح  �أمام  �إتاحة مرافق الجامعة المختلفة   )9
ومختبرات الانترنت .

10( ي�ساهم م�سجد الجامعة في خدمة �أبناء المنطقة لإقامة العبادات في بيئة منا�سبة .
11( يتوفر في الجامعة تحت الإن�شاء م�سبح وملاعب ال�سكوات�ش وتن�س وغيرها. 

12( ت�صميم مركز الا�ست�شارات �شعار لبلدية الجيزة .
13( عقد مركز الا�ست�شارات  دورة تدريبية لموظفي بلدية الجيزة “ محادثة اللغة الانجليزية”.

14( نظم مركز الا�ست�شارات لقاء بين رئي�س بلدية الجيزة مع ال�شركات والم�صانع للتفاعل بين المركز والبلدية و 
المجتمع المحلي .

15( نظم مركز الا�ست�شارات مع �أمانة عمان وال�سفارة ال�صينية احتفال الثقافة من اجل التنمية لخدمة المجتمع 
المحلي حيث تم توفير با�صات الجامعة لنقل المجتمع المحلي ممن يرغب بالم�شاركة في هذه الاحتفالية .

واحد وعشرون- مساهمة الشركة في حماية البيئة:
1( التن�سيق مع الإدارة الملكية لحماية البيئة من قبل مركز الا�ست�شارات والتعليم الم�ستمر وخدمة المجتمع لعقد 

دورات تدريبية للطلبة عن حماية البيئة وقد تم عمل عدة دورات في هذا الخ�صو�ص .
2( تن�سيب الطلبة من قبل مركز الا�ست�شارات والتعليم الم�ستمر و خدمة المجتمع لعدة دورات تدريبية وور�ش عمل 

بالتعاون مع الرابطة الوطنية للثقافة والإعلام البيئي ووزارة الثقافة مثل :
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• دورة البيئة والاكتئاب .
• دورة �إدارة الريادة .
• دورة اتخاذ القرار.
• دورة �إدارة القيادة.

بم�شروع  الم�شمولة  التعاونية  الجمعيات  �إدارة  لجان  لأع�ضاء  الا�ست�شارات  مركز  في  تدريبية  دورة  عقد  تم   )3
التعوي�ضات البيئية بمنطقة البادية الو�سطى بح�ضور المهند�س محمود الجمعاني / مدير عام الم�ؤ�س�سة التعاونية .
4( م�شاركة طلبة رواد الإ�سراء بتن�سيب من مركز الا�ست�شارات في احتفالية يوم ال�شجرة بالتعاون مع فريق طلبة 
الجامعة الأردنية واللجنة الاولمبية للبيئة والريا�ضة التابعة لأمانة عمان ورابطة اللاعبين الدوليين القدامى حيث 

تم غر�س )150( �شجرة حرجية ومثمرة في غابة رابطة اللاعبين الدوليين القدامى في منطقة ح�سبان .
5( عمل عدة ندوات تثقيفية بالجامعة تتعلق بالبيئة وحمايتها مثل :

• الأبنية الخ�ضراء .
• ندوة البيئة الأنظف.

قواعد حوكمة الشركات المساهمه العامه المدرجة في بورصة عمان:
عملت ال�شركة خلال عام) 2015 (على الالتزام بتطبيق كافة القواعد الإر�شادية الواردة في دليل قواعد حوكمة 
قانون  مع  متعار�ضة  �أنها  حيث  التالية  البنود  عدا  فيما  عمان  بور�صة  في  المدرجة  العامه  الم�ساهمه  ال�شركات 

ال�شركات الأردني:
 1- مجلس أدارة الشركة 

طبق طبق بالكاملالقاعدةرقم البند
لاأ�سبابلم يطبقجزئيا

-55
من�صب  بين  الجمع  بعدم  الالتزام  يتم 
رئي�س مجل�س الإدارة و �أي من�صب تنفيذي 

�أخر

قانون   �أحكام  مع  يتوافق  بما 
ال�شركات
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شركة الإسراء للتعليم والإستثمار
وشركتها التابعة

شركة مساهمة عامة محدودة

القوائم المالية الموحدة
وتقرير المدقق المستقل

للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

عمان – المملكة الأردنية الهاشمية
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فـهـرس

صفحـة

-تقرير المدقق المستقل

1-2قائمة المركز المالي الموحدة كما في 31 كانون الأول 2015

الأول  كانون   31 في  المنتهية  للسنة  الموحدة  الشامل  الدخل  قائمة 
2015

3

 31 في  المنتهية  للسنة  الموحدة  الملكية  حقوق  في  التغيرات  قائمة 
كانون الأول 2015

4

قائمة التدفقات النقدية الموحدة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 
2015

5

6-20إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
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تقرير المدقق المستقل
الســادة المساهميــن المحترميـــن
شركة الإسراء للتعليم والإستثمــار
شركــة مساهمــة عامـــة محدودة
عمّان – المملكة الأردنية الهاشمية
تقرير حول القوائم المالية الموحـدة

لقد دققنا القوائم المالية الموحدة المرفقة ل�شركة الإ�سراء للتعليم والإ�ستثمار )�شركة م�ساهمة عامة محدودة( و�شركتها التابعة والمكونة 
من قائمة المركز المالي الموحدة كما في 31 كانون الأول 2015 وقائمة الدخل ال�شامل الموحدة وقائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة 
وقائمة التدفقات النقدية الموحدة لل�سنة المنتهية بذلك التاريخ وملخ�صاً لل�سيا�سات المحا�سبية الهامة والمعلومات التو�ضيحية الأخرى.

مسؤولية الإدارة عن القوائم المالية الموحدة
�إن الإدارة م��سؤولة عن �إعداد وعدالة عر�ض هذه القوائم المالية الموحدة وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية، وعن الرقابة 

الداخلية التي تراها �ضرورية لإعداد قوائم مالية موحدة خالية من الأخطاء الجوهرية, �سواءً كانت ب�سبب الغ�ش �أو الخط�أ.
مسؤولية المدقق

الدولية  للمعايير  وفقاً  بالتدقيق  لقد قمنا  لها.  تدقيقنا  �إلى  ا�ستناداً  الموحدة  المالية  القوائم  ر�أي في هذه  �إبداء  �إن م��سؤوليتنا هي 
ت�أكيد  �إلى  التو�صل  التدقيق بغر�ض  و�أن نخطط وننفذ  ال�سلوك المهني  التزامنا بمتطلبات قواعد  �إن هذه المعايير تتطلب  للتدقيق. 

معقول حول ما �إذا كانت القوائم المالية الموحدة خالية من الأخطاء الجوهرية.
�إن عملية التدقيق تت�ضمن القيام ب�إجراءات للح�صول على �أدلة تدقيق حول المبالغ والاف�صاحات الواردة في القوائم المالية الموحدة. تعتمد 
تلك الإجراءات على حكم المدقق بما في ذلك تقدير مخاطر وجود �أخطاء جوهرية في القوائم المالية الموحدة �سواءً كانت ب�سبب الغ�ش 
�أو الخط�أ. عند تقدير تلك المخاطر ي�أخذ المدقق بعين الاعتبار �إجراءات الرقابة الداخلية المتعلقة ب�إعداد وعدالة عر�ض القوائم المالية 
الرقابة  فعالية  ر�أي في مدى  �إبداء  لغر�ض  ولي�س  القائمة  الظروف  الملائمة في ظل  التدقيق  �إجراءات  لت�صميم  وذلك  للمن�ش�أة  الموحدة 
الداخلية للمن�ش�أة، كما ي�شمل التدقيق تقييما لمدى ملاءمة ال�سيا�سات المحا�سبية الم�ستخدمة ومدى معقولية التقديرات المحا�سبية التي 

قامت بها الإدارة وكذلك تقييماً عاماً لعر�ض القوائم المالية الموحدة.
في اعتقادنا �إن �أدلة التدقيق التي ح�صلنا عليها كافية وملائمة لتكون �أ�سا�ساً نعتمد عليه عند �إبداء ر�أينا.

الــرأي
للتعليـم  الإ�سـراء  ل�شـركة  المـوحد  المالـي  المركـز  الجوهريـة  النواحي  كافـة  من  بعدالـة  تظهـر  الموحـدة  المالية  القـوائـم  �إن  بر�أينــا، 
المالـي الموحد وتدفقاتهـا  و�أداءهــا  الأول 2015  التابعـة كمــا في 31 كانون  والإ�ستثمار )�شركة م�ساهمة عامة محدودة( و�شركتهـا 

النقـدية الموحـدة لل�سنة المنتهية بذلك التاريـخ وفقـاً للمعايير الدوليـة لإعـداد التقارير المالية.
المتطلبات القانونية

تحتفظ ال�شركة بقيود و�سجلات محا�سبية منتظمة ب�صورة �أ�صولية و�أن القوائم المالية المدققة والبيانات المالية الواردة في تقرير 
مجل�س الإدارة متفقة معها ونو�صي الهيئة العامة بالم�صادقة عليها.

عمان في 23 عمَان في 23 �شباط 2016
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شركة مساهمة عامة محدودة
عمان - المملكة الاردنية الهاشمية

قائمة المركز المالي الموحدة كما في 31 كانون الأول 2015
20152014إيضاحاتالموجودات

دينار أردنيدينار أردنيالموجودات غير المتداولة
 21.278.112 321.589.855ممتلكات و�آلات ومعدات

 6.365.292 46.365.292ممتلكات �إ�ستثمارية

 27.643.404 27.955.147مجموع الموجودات غير المتداولة
الموجودات المتداولة

 317.578 280.781مخزون قرطا�سية ولوازم م�ستهلكة

 2.927.412 52.892.613موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة

 425.221 6603.665�أر�صدة مدينة �أخرى

 8.569.546 710.729.120ذمم الطلاب والتجارية

 4.230.759 83.335.233نقد ونقد معادل

 16.470.516 17.841.412مجموع الموجودات المتداولة
 44.113.920 45.796.559مجموع الموجودات
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شركة مساهمة عامة محدودة
عمان - المملكة الاردنية الهاشمية

قائمة المركز المالي الموحدة كما في 31 كانون الأول 2015

2014 2015 إيضاحات

دينار أردني دينار أردني المطلوبات وحقوق الملكية

حقوق الملكية 
 15.000.000  15.000.000 ر�أ�س المال الم�صرح والمكتتب به 

 3.859.511  3.861.856 �إحتياطي �إجباري

 4.892.472  4.892.472 �إحتياطي �إختياري

 12.715.900  12.494.605 9 �أرباح محتفظ بها 

 36.467.883  36.248.933 مجموع حقوق الملكية

المطلوبات

المطلوبات غير المتداولة
 26.390  30.237 10 مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة

المطلوبات المتداولة
 1.158.435  1.442.343 11 مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

 1.712.107  1.307.059 12 �أر�صدة دائنة �أخرى

 1.014.906 2.401.919 13 ذمم تجارية دائنة

 3.629.042  4.018.021 �إيرادات م�ؤجلة

105.157 348.047 14 بنك دائن

 7.619.647  9.517.389 مجموع المطلوبات المتداولة

 7.646.037  9.547.626 مجموع المطلوبات

 44.113.920  45.796.559 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية
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شركة الإسراء للتعليم والإستثمار
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شركة مساهمة عامة محدودة
عمان - المملكة الاردنية الهاشمية

قائمة الدخل الشامل  الموحدة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015

2014 2015 إيضاحات

دينار أردني دينار أردني
17.973.072 18.233.124 15 �إيرادات الن�شاط التعليمي

(10.669.266) (11.123.100) 16 م�صاريف الن�شاط التعليمي

مجمل الربح 7.110.024 7.303.806
(19.561) (30.753) 17 �صافي خ�سائر كفتيريا الطلاب

1.717.203 1.728.006 18 �إيرادات اخرى بال�صافي

153.552 (34.799) 5 التغير في القيمة العادلة لموجودات مالية بالقيمة العادلة من 
خلال الربح �أو الخ�سارة

(905.642) (883.308) 19 م�صاريف �إدارية

(1.016.858) (1.749.338) م�صروف ديون م�شكوك في تح�صيلها ومعدومة

(45.000) (45.000) مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة

(23.588) (40.461) تكاليف تمويل

الربح قبل الضريبة  6.054.371 7.163.912
(1.229.569) (1.773.321) 11 �ضريبة دخل

5.934.343 4.281.050 الدخل الشامل 
المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم خلال ال�سنة 15.000.000 15.000.000

40/- دينار �أردني 29/- دينار �أردني ح�صة ال�سهم الواحد من الأرباح
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شركة الإسراء للتعليم والإستثمار
وشركتها التابعة

شركة مساهمة عامة محدودة
عمان - المملكة الاردنية الهاشمية

قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015
ظ بها

أرباح محتف

س المال
رأ

إحتياطي 
إجباري

إحتياطي 
إختياري

متحققة
غير متحققة

المجموع
المجموع

دينار أردني
دينار أردني

دينار أردني
دينار أردني

دينار أردني
دينار أردني

دينار أردني

ني 2014
ر�صيد 1 كانون الثا

15.000.000 
3.843.441 

3.491.832
12.482.685 

215.582 
12.698.267 

35.033.540 
�أرباح موزعة على الم�ساهمين

- 
- 

- 
(4.500.000)

- 
(4.500.000)

(4.500.000)
الدخل ال�شامل

- 
- 

- 
5.780.791 

153.552 
5.934.343 

5.934.343 

�إحتياطيات
- 

16.070 
1.400.640 

(1.416.710)
- 

(1.416.710)
                         

- 
رصيد 31 كانون الأول 2014

15.000.000 
3.859.511 

4.892.472 
12.346.766 

369.134 
12.715.900 

36.467.883 
�أرباح موزعة على الم�ساهمين

- 
- 

- 
(4.500.000)

- 
(4.500.000)

(4.500.000)
الدخل ال�شامل

- 
- 

- 
4.315.849 

(34.799)
4.281.050 

4.281.050 
�إحتياطيات

- 
2.345 

- 
(2.345)

- 
(2.345)

- 

رصيد 31 كانون الأول 2015
15.000.000 

3.861.856 
4.892.472 

12.160.270 
334.335 

12.494.605 
36.248.933 
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شركة الإسراء للتعليم والإستثمار
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شركة مساهمة عامة محدودة
عمان - المملكة الاردنية الهاشمية

قائمة الدخل الشامل الموحدة للسنة المنتهية في 31 كانون الأول 2015
2014 2015

دينار أردني دينار أردني التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
الربح قبل ال�ضريبة 6.054.371 7.163.912

تعديلات لـ :
�إ�ستهلاك 772.889 772.323

(153.552) 34.799 التغير في القيمة العادلة لموجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة
ديون م�شكوك في تح�صيلها ومعدومة 1.749.338 1.016.858
(19.644) (15.215) �أرباح ا�ستبعاد ممتلكات والات ومعدات

التغير في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:
)136.270( مخزون قرطا�سية ولوازم م�ستهلكة 36.797
(176.798) (178.444) �أر�صدة مدينة �أخرى

(2.351.566) (3.908.912) ذمم الطلاب والتجارية
مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة 3.847 294

711.624 (405.048) �أر�صدة دائنة �أخرى
ذمم تجارية دائنة 1.387.013 367.038
�إيرادات م�ؤجلة 388.979 47.206

7.241.425 5.920.414 
(1.157.372) (1.489.413) �ضريبة دخل مدفوعة

صافي النقد من الأنشطة التشغيلية 4.431.001 6.084.053
التدفقات النقدية من الأنشطة الإستثمارية

(1.091.985) (1.084.633) �شراء ممتلكات و�آلآت ومعدات
المتح�صل من �إ�ستبعاد ممتلكات و�آلآت ومعدات 15.216 19.650

(1.072.335) (1.069.417) صافي النقد من الأنشطة الإستثمارية
التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

(447.024) بنك دائن 242.890
(4.500.000) (4.500.000) �أرباح موزعة على الم�ساهمين

(4.947.024) (4.257.110) صافي النقد من الأنشطة التمويلية
64.694 (895.526) صافي التغير في النقد والنقد المعادل
النقد والنقد المعادل في بداية ال�سنة 4.230.759 4.166.065

النقد والنقد المعادل في نهاية السنة 3.335.233 4.230.759
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شركة الإسراء للتعليم والإستثمار
وشركتها التابعة

شركة مساهمة عامة محدودة
عمان - المملكة الاردنية الهاشمية

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

1. الوضع القانوني والنشاط
− فيما يلي بيان الو�ضع القانوني والن�شاط لل�شركة الأم وال�شركة التابعة:

اسم 
الشركة

الصفة 
القانونية

تاريخ التسجيل لدى 
وزارة الصناعة والتجارة

رقم 
غايات الشركة الرئيسيةالسجل

�شركة الإ�سراء 
للتعليم 

والأ�ستثمار

م�ساهمة 
عامة 

محدودة
3350 �آ ب 2004

المملكة  في  �أهلية  جامعة  و�إقامة  ت�أ�سي�س 
بتدري�س  تقوم  الإ�سراء(  )جامعة  ا�سم  تحت 
التعليم  وزارة  عليها  توافق  التي  الموا�ضيع 
بهذه  مرتبطة  �أخرى  �أعمال  و�أي  العالي، 
الت�أ�سي�س  الإتفاقية من�صو�ص عليها من عقد 

والنظام الداخلي لها.

�شركة الفريد 
لللأ�ستثمار

ذات 
م��سؤولية 
محدودة

والزراعية 2410027 ني�سان 2005 ال�سياحية  المجالات  في  الإ�ستثمار 
والتجارية

− تم اقرار القوائم المالية من قبل مجل�س الادارة في جل�سته المنعقدة بتاريخ 23 �شباط 2016، وتتطلب هذه القوائم المالية موافقة 
الهيئة العامة للم�ساهمين.

2. أسس إعداد القوائم المالية والسياسات المحاسبية الهامة
− 	الإطار العام لإعداد القوائم المالية

تم �إعداد هذه القوائم المالية وفقاً للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية.
− 	أسس القياس المستخدمة في إعداد القوائم المالية

تم �إعـداد القوائـم المالية �إ�ستناداً �إلى طريقة التكلفة التاريخية با�ستثناء بع�ض البنود التي تـم قيا�سهـا با�سـتخدام طرق �أخـرى غير 
طريقة التكلفة التاريخية.

− 	العملة الوظيفية وعملة العرض
تم عر�ض القوائم المالية بالدينار الأردني والذي يمثل العملة الوظيفية للمن�ش�أة.

−	 إستخدام التقديرات
- عند �إعداد القوائم المالية تقوم الإدارة ب�إجتهادات وتقديرات و�إفترا�ضات ت�ؤثر في تطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية ومبالغ الموجودات 

والمطلوبات والإيرادات والم�صاريف، و�إن النتائج الفعلية قد تختلف عن هذه التقديرات.
− 	يتم الإعتراف بالتغيرات في التقديرات المحا�سبية في الفترة التي تم فيها تغيير التقديرات وال�سنوات القادمة التي تت�أثر بذلك 

التغيير.
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−	 �إن الأمثلة حول �إ�ستخدام التقديرات هي الديون الم�شكوك في تح�صيلها والمعدومة، تقادم المخزون، الأعمار الإنتاجية للممتلكات 
والمعدات القابلة للإ�ستهلاك، المخ�ص�صات، و�أية ق�ضايا مقامة �ضد المن�ش�أة.

- أسس توحيد القوائم المالية
− 	يفتر�ض وجـود ال�سيطرة عندما يكون للم�ستثمر التعر�ض لـ �أو الحق في العوائد المتغيرة والناتجة عن العلاقة مع الجهة الم�ستثمر 
بها، ولديه المقدرة على الت�أثير على هذه العوائد من خلال �سلطته على الجهة الم�ستثمر بها، با�ستثناء بع�ض الظروف الا�ستثنائية 

عندما يمكن �إثبات ان هذه الملكية لا تمثل �سيطرة.
− 	يتم ا�ستبعاد الأر�صدة والمعاملات والدخل والم�صاريف الداخلية بين المجموعة )المن�ش�أة الأم والمن�ش�آت التابعة( بالكامل.

− 	تمثل الحقوق غير الم�سيطرة حقوق ملكية في من�ش�أة تابعة غير من�سوبة ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر الى المن�ش�أة الأم.
- الممتلكات والآلات والمعدات

−	 يتم الإعتراف مبدئياً بالممتلكات والآلات والمعدات بالتكلفة التي تمثل �سعر ال�شراء م�ضافاً �إليه �أي تكاليف �أخرى تم تحميلها على 
نقـل الممتلكات والآلات والمعدات �إلى الموقع وتحقيق ال�شروط اللازمة لها لتعمل بالطريقة التي ترغبها الإدارة. 

في قائمة المركز المالي بالتكلفة مطروحـاً منهـا الا�سـتهـلاك  والمعـدات  والآلات  الممتلكـات  ت�سجيل  يتـم  المبـدئي،  الإعـتراف  بعد   	−
المتراكم و�أي انخفا�ض متراكم في القيمة، �أما الأرا�ضي فلا ت�ستهلك.

يتوقـع  والذي  الثابت  الق�سط  �أ�سـا�س  على  الا�ستهـلاك  احت�ساب  ويتـم  كم�صروف.  فـترة  كل  في  بالا�ستهـلاك  الإعتراف  − 	يتم 
�إ�ستهلاك المنافـع الاقت�صـادية الم�ستقبلية المتوقعـة لهــذه الموجودات خـلال العمر الإنتاجي لها ب�إ�ستخدام الن�سب ال�سنوية التالية:

نسبة الإستهلاكالبيان
2%مباني و�إن�شاءات

10-20%�آلات ومعدات
10-15%�أثاث و�أجهزة مكتبية

20%�أجهزة وبرامج حا�سوب
15%و�سائل نقل

− 	تتم مراجعة الأعمار الإنتاجية في نهاية كل �سنة، و�أي تغير في التقديرات يتم ت�أثيره في الفترات اللاحقة.
�إجراء اختبار لتدني القيمة التي تظهر بها الممتلكات والآلات والمعدات في قائمة المركز المالي عند ظهور �أي �أحداث �أو تغيرات  − 	يتم 
�أي م�ؤ�شر لتدني القيمة، يتم احت�ساب خ�سائر تدني تبعاً  �أن هذه القيمة غير قابلة للا�سترداد. في حال ظهور  في الظروف تظهر 

ل�سيا�سة تدني قيمة الموجودات.
للممتلكات �أو الآلات �أو المعدات ف�إنه يتـم الإعتراف بقيمة المكا�سب �أو الخ�سـارة الناتجة، التي تمثل الفرق  ا�ستبعاد لاحـق  �أي  −	عند 
مـا بين �صـافي عـوائد الا�ستبعاد والقيمة التي تظهر بهـا هـذه الممتلكـات �أو الآلات �أو المعـدات في قائمـة المـركز المالـي، �ضمن الربح �أو 

الخ�سارة.
- الممتلكات الاستثمارية

− 	الممتلكات الا�ستثمارية هي ممتلكات )�أرا�ضي �أو مباني- �أو جزء من مبنى- �أو كليهما(:
�إيرادات �إيجارية، �أو لإكت�ساب  المن�ش�أة  من  بها  − 	محتفظ 

الر�أ�سمالية،  قيمتها  − 	�إرتفاع 
�أو كلاهمـا، وليـ�س لا�ستخدامهـا في الإنتـاج �أو لـتزويد الب�ضائـع �أو الخدمــات �أو لأغرا�ض �إدارية، �أو للبيـع من خــلال عمليـات الت�شغيل 

الإعتيادية.
الا�ستثمارية مبدئيا بالتكلفة المت�ضمنة تكاليف المعاملات. الممتلكات  − 	تقا�س 
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ت�سجيل الممتلكات الا�ستثمارية في قائمة المركز المالي بالتكلفة مطروحاً منها الا�ستهلاك المتراكم  يتم  المبدئي،  الإعتراف  بعد   	−
و�أي خ�سائر تدني متراكمة في القيمة، ولا يتم ا�ستهلاك الأرا�ضي.

بهـا الممتلكات الإ�ستثمارية في قائمة المركز المالي عند ظهـور �أي �أحـداث �أو تغيرات  تظهر  التي  القيمة  لتدني  اختبار  �إجـراء  يتم   	−
في الظروف تظهر �أن هـذه القيمة غير قابلة للا�سترداد. في حال ظهـور �أي مـ�ؤ�شر لتدني القيمة، يتـم �إحت�ساب خ�سائر تدني تبعـاً 

ل�سيا�سة تدني قيمة الموجودات.
ا�ستبعـاد لاحـق للممتلكـات الإ�ستثمارية فانه يتــم الإعتراف بقيمة المكا�سب �أو الخ�سـارة الناتجة، التي تمثل الفرق ما  �أي  عند   −

بين �صافي عوائد الا�ستبعاد والقيمة التي تظهر بها هذه الممتلكات الإ�ستثمارية في قائمة المركز المالي، �ضمن الربح �أو الخ�سارة.
- المخزون

بالتكلفة �أو �صافي القيمة القابلة للتحقق �أيهما اقل. المخزون  قيا�س  −	يتم 
�إلى مكانه  التحـويل والتكاليـف الأخـرى المتكبـدة في �سبيل جلب المخـزون  ال�شراء، تكاليـف  تكلفة المخـزون كافة تكاليـف  −	ت�شمل 

وو�ضعه الحالي.
تكلفة المخزون با�ستخدام طريقة المتو�سط المرجح. تحديد  − 	يتم 

القابلة للتحقـق ال�سعر المقـدر للإ�ستخدام في �سياق الن�شاط العادي مطروحـاً منه التكاليف المقدرة للإكمال  القيمة  �صافي  − 	تمثل 
والتكاليف ال�ضرورية المقدرة لاتمام عملية الإ�ستخدام.

- الأطراف ذات العلاقة
− 	تمثل المعاملات مع الأطـراف ذات العلاقـة تحـويل الموارد والخدمات �أو الالتزامات ما بين الأطراف ذات العلاقة.

− 	يتم �إعتماد �أ�س�س و�شروط التعاملات بين الأطراف ذات العلاقة من قبل الإدارة.
- الأدوات المالية

الأداة المالية هي �أي عقد ينتج عنه موجودا ماليا لمن�ش�أة والتزام مالي �أو �أداة ملكية لمن�ش�أة �أخرى.
	الموجودات المالية

موجود يكون عبارة عن: �أي  هو  المالي  الموجود   	−
�أ. نقد، �أو

ب.	 �أدوات حقوق ملكية في من�ش�أة �أخرى، �أو
ت.	 حق تعاقدي لإ�ستلام نقد �أو موجود مالي �أخر من من�ش�أة �أخرى، �أو لتبادل الموجودات �أو المطلوبات المالية مع من�ش�أة �أخرى بموجب 

�شروط من المتوقع �أن تكون �إيجابية للمن�ش�أة، �أو
ث.	 عقد من الممكن �أو �ستتم ت�سويته في �أدوات حقوق الملكية الخا�صة بالمن�ش�أة.

العادلة م�ضافـاً �إليهـا، في حالة الموجودات المالية غير المقا�سة بالقيمة العادلة من  بالقيمة  مبدئياً  المالية  الموجـودات  قيا�س  − 	يتـم 
خلال الربح �أو الخ�سارة، تكاليف المعامـلات التي تن�سب مبا�شرة �إلى امتـلاك الموجود المالي.

قيا�س جميع الموجودات المالية بالتكلفة المطف�أة �أو القيمة العادلة على �أ�سا�س كل مما يلي: يتم  المبدئي،  الإعتراف  بعد   	−
�أ.	 نموذج �أعمال المن�ش�أة لإدارة الموجودات المالية؛ و

ب.	 خ�صائ�ص التدفق النقدي التعاقدي للموجود المالي.
الموجود المالي بالتكلفة المطف�أة �إذا تحقق ال�شرطان التاليان: قيا�س  يتم   	−

�أ.	 تم الإحتفاظ بالموجود �ضمن نموذج �أعمال والذي يكون الهدف منه الإحتفاظ بالموجودات من �أجل تح�صيل التدفقات النقدية 
التعاقدية.

ب. 	ينتج عن ال�شروط التعاقدية للموجود المالي في تواريخ محددة تدفقات نقدية تكون مجرد دفعات للمبلغ الأ�صلي والفائدة على 
المبلغ الأ�صلي القائم.
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الموجودات المالية الأخرى لاحقاً بالقيمة العادلة. جميع  قيا�س  يتم   	−
الخ�سارة من الموجود المالي المقا�س بالقيمة العادلة والذي لا يكون جزءاً من علاقة تحوط من �ضمن  �أو  بالربح  الإعتراف  يتم   	−
الربح �أو الخ�سارة ما لم يعتبر الموجود المالي �إ�ستثمار في �أداة حق ملكية واختارت المن�ش�أة عر�ض �أرباح وخ�سائر الإ�ستثمار �ضمن 

الدخل ال�شامل الاخر.
النقد والنقد المعادل

والودائـع تحت الطلـب لدى البنوك. الجارية  والح�سابات  ال�صندوق  في  النقد  النقدية  − 	ت�شمل 
− 	النقد المعادل هـو �إ�ستثمارات ق�صيرة الأجـل عالية ال�سيولة الجاهـزة للتحويل �إلى مبالغ معلومة من النقد، والتي لا تكون معر�ضة 

لمخاطر هامة من تغير القيمة.
الذمم التجارية المدينة

−	 الذمم التجارية المدينة هي الموجودات المالية غير الم�شتقة ذات الدفعات الثابتة �أو المحددة والتي لم يتم ت�سعيرها فـي �سوق ن�شط.
مطروحاً منها �أي مخ�ص�ص للذمم المدينة الم�شكوك في تح�صيلها والذي يمثل  الفواتير  بقيمة  المدينة  التجارية  الذمم  تظهر   	−

تدني القيمة القابلة للتح�صيل للذمم.
- تدني قيمة الموجودات المالية

المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة بالبحث عن م�ؤ�شرات  المـوجـودات  �إطار  المالية، خارج  المـوجـودات  تقييم  − 	يتم 
انخفا�ض القيمة في كل تاريخ نهاية �سنة.

يتم  المالية.  الموجودات  لجميع  مبا�شرة  التدني  خ�سائر  بقيمة  المالي  المركز  قائمة  في  الموجود  بها  يظهر  التي  القيمة  تخفـ�ض   	−
الإعتراف بخ�سارة التدني من �ضمن الخ�سائر.

- المطلوبات المالية
مطلوب يكون عبارة عن: �أي  هو  المالي  − 	المطلوب 

�أ.	 �إلتزام تعاقدي لت�سليـم نقد �أو موجود مالي �أخر �إلى من�ش�أة �أخرى، �أو لتبادل الموجـودات �أو المطلوبات المالية مع من�ش�أة �أخـرى 
بموجب �شروط من المتوقع �أن تكون غير �إيجابية للمن�ش�أة، �أو

ب.	 عقد من الممكن �أو �ستتم ت�سويته في �أدوات حقوق الملكية الخا�صة بالمن�ش�أة.
الماليـة بالقيمـة العادلة م�ضافـاً �إليهــا تكاليـف المعامـلات التي تحمـل مبا�شـرة على �إمتـلاك  بالمطلـوبات  مبدئيـاً  الإعتراف  يتم   	−
�أو �إ�صـدار هـذه المطلـوبات، با�سـتثناء المطلـوبات المالية الم�صنفة بالقيمة العادلة من خـلال الربـح �أو الخ�سـارة والتي تقا�س مبدئياً 

بالقيمة العادلة.
المالية ح�سب التكلفة المطف�أة با�ستخدام طريقة الفائدة الفعالة،  المطلوبات  جميع  بقيا�س  المن�ش�أة  تقوم  المبدئي،  الإعتراف  − 	بعد 
با�ستثناء المطلوبات مالية الم�صنفة بالقيمة العادلة من خلال الربـح �أو الخ�سارة والتي تقا�س بالقيمة العادلة وبع�ض المطلوبات المالية 

الأخرى المحددة والتي لا تقا�س ح�سب التكلفة المطف�أة.
هذه الفئة بالقيمة العادلة، ويتم الإعتراف بالمكا�سب �أو الخ�سائر الناتجة عن التغيرات  �ضمن  المالية  بالمطلوبات  الإعتراف  − 	يتم 

في القيمة العادلة �ضمن الربح �أو الخ�سارة.
الذمم التجارية الدائنة والمستحقات

الذمم التجارية الدائنة والم�ستحقات هي �إلتزامات للدفع مقابل الب�ضائع �أو الخدمات التي تم �إ�ستلامها �أو التزود بها �سـواء تم تقديم 
فواتير �أو تم الإتفاق ر�سمياً ب�ش�أنها مع المورد �أم لا.

	تدني قيمة الموجودات
تاريخ كل قائمة مركز مالي، تقوم الإدارة بمراجعة القيمة التي تظهر بها الموجودات في قائمة المركز المالي، لتحديد فيمـا �إذا  − 	في 

كان هناك �أي م�ؤ�شرات تدل على تدني قيمة هذه الموجودات.
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− 	في حالة ظهور �أي مـ�ؤ�شرات تدني، يتـم تقدير القيمة القابلة للا�سترداد للمـوجـودات لتحديد مدى خ�سارة التدني، وهي القيمة 
التي تتجـاوز بهـا القيمة التي يظهر بهـا المـوجـود في قائمة المركز المالي قيمته القابلة للا�سترداد. وتمثل القيمة القابلة للا�سترداد 
قيمة المـوجـود العادلة مطروحاً منها تكاليف البيـع �أو قيمة المنفعة في المـوجـود �أيهما �أكبر. القيمة العادلة للموجود هي القيمة التي 
من الممكن تبادل المـوجـود عندهـا ما بين �أطـراف على علم وراغبة بالتفاو�ض على �أ�سـا�س تجاري. وقيمة المنفعة في المـوجـود هي 

القيمة الحالية للتدفقات النقدية الم�ستقبلية المتوقع تولدها من الموجود.
مبا�شرة من �ضمن الخ�سائر.  التـدني  بخ�سـارة  الإعتراف  يتم   	−

− 	عند عك�س خ�سـارة تدني القيمة في فترة لاحقة، يتـم زيادة القيمة التي يظهر بهـا المـوجـود في قائمة المركز المالي بالقيمة المعدّلة 
التقديرية للقيمـة القابلة للا�سـترداد بحيث لا تزيد قيمـة الزيادة نتيجـة عكـ�س خ�سـارة التدني عن قيمـة التكلفـة التاريخيـة الم�ستهلكة 

في حالة عدم الإعتراف بالتدني في ال�سنوات ال�سابقة. ويتم الإعتراف بعك�س خ�سارة التدني مبا�شرة من �ضمن الربح.
- 	المخصصات

�إ�ستنتاجية( ناتجة عن �أحـداث �سـابقة، ومن المحتمل ت�سوية هذه الالتزامات  �أو  )قانـونية  حالية  التزامات  هي  − 	المخ�ص�صات 
�أف�ضل قيمة محتملة ولازمة من النفقات لت�سوية الالتزام  وتقدير مبالغها بطريقة موثوقة. وتمثل القيمة المعترف بها كمخ�ص�ص 

الحالي في تاريخ قائمة المركز المالي.
−	 تراجع المخ�ص�صات وتعدل في تاريخ كل قائمة مركز مــالي. �إذا انعدمت �إمكانية ح�صول تدفقات خارجية لت�سـوية المخ�ص�صات، 

يتم عك�س المخ�ص�صات وت�سجيلها كدخل.
− 	الإحتياطي الإجباري

الشركة المساهمة العامة )الشركة الأم(
يتم تكوين الإحتياطي الإجباري وفقــاً لأحكام قانـون ال�شركات الأردني با�ستقطاع ن�سبة 10% من �صافي ربح ال�سنة، ويتوقف هذا 
الإقتطاع متى بلغ الإحتياطي ربع ر�أ�سمال ال�شركة الم�صرح به، �إلا �أنه يجوز بموافقة الهيئة العامة لل�شركة الا�ستمرار في اقتطاع هذه 

الن�سبة ال�سنوية �إلى �أن يبلغ هذا الإحتياطي ما يعادل مقدار ر�أ�س مال ال�شركة الم�صرح به. �إن هذا الإحتياطي غير قابل للتوزيع.
الشركة ذات المسؤولية المحدودة )الشركة التابعة(

ال�سنة، ويتوقف هـذا  يتم تكوين الإحتياطي الإجباري وفقا لأحكام قانون ال�شركات الأردني با�ستقطاع ن�سبة 10% من �صافي ربح 
الإقتطاع متى بلغ الإحتياطي ر�أ�سمال ال�شركة. �إن هذا الإحتياطي غير قابل للتوزيع.

− 	تعويض نهاية الخدمة
يتم احت�ساب تعوي�ض نهاية الخدمة وفقاً للقوانين والت�شريعات المعمول بها في الاردن.

− 	الإعتراف بالإيرادات
− 	تقا�س الإيرادات بالقيمة العادلة للمقابل المالي الم�ستلـم �أو الم�ستحــق القب�ض.

− 	تخف�ض الإيرادات بمبلغ الخ�صومات التجارية التي ت�سمح بها المن�ش�أة.
تقديم الخدمات

بالرجوع �إلى ن�سبة �إنجاز العملية في تاريخ قائمة المركز المالي. الخدمة  تقديم  عقد  من  الناتج  بالإيراد  الإعتراف  − 	يتم 
التالية: ال�شروط  ا�ستيفاء  عند  موثوقة  بطريقة  العملية  نتيجة  قيا�س  الممكن  من   	−

موثوقة. ب�صورة  الإيراد  مبلغ  قيا�س  �إمكانية   	−
المنافع الاقت�صادية المرتبطة بالعملية �إلى المن�ش�أة. تدفق  − 	�إحتمالية 

�إنجاز العملية ب�شكل يمكن الوثوق به بتاريخ قائمة المركز المالي. مرحلة  قيا�س  − 	�إمكانية 
ب�صورة موثوقة. العملية  في  تكبدها  �سيتم  �أو  تكبدت  التي  التكاليف  قيا�س  − 	�إمكانية 
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ال�سابقة، فانه يتـم الإعتراف بالإيرادات الناتجة من تقديـم الخدمات فقط بالحد الذي  ال�شـروط  �أو  − 	عندمـا لا ت�ستوفى المعايير 
يمكن من �إ�سترداد الم�صاريف المعترف بها.

بيع البضائع
يتم الإعتراف بالإيرادات الناتجة من بيع الب�ضائع عندما ت�ستوفى ال�شروط التالية:

الم�شتري. �إلى  الب�ضائع  ملكية  ومنافع  الهامة  المخاطر  بتحويل  المن�ش�أة  − 	قيام 
المرتبط عادة بوجود الملكية ولا بالرقابة الفعالة على الب�ضائع المباعة. الحد  �إلى  م�ستمرة  �إدارية  بعلاقة  المن�ش�أة  احتفاظ  عدم   	−

موثوقة. ب�صورة  الإيراد  مبلغ  قيا�س  − 	�إمكانية 
الاقت�صادية المرتبطة بالعملية �إلى المن�ش�أة. المنافع  تدفق  − 	احتمالية 

�أو �سيتم تكبدها في العملية ب�صورة موثوقة. تكبدت  التي  التكاليف  قيا�س  − 	�إمكانية 
توزيعات الأرباح وإيرادات الفوائد

−	 يتم الإعتراف ب�إيرادات توزيع �أرباح الا�ستثمارات بعد �أن يعلن حق الم�ساهمين في �إ�ستلام دفعات.
− 	ي�ستحق �إيراد الفائدة على �أ�سا�س الزمن وبالرجوع �إلى المبلغ الأ�صلي القائم و�سعر الفائدة الفعال الم�ستخدم.

− 	تكاليف الإقتراض
− 	تكاليف الإقترا�ض هي الفائدة والتكاليف الأخرى التي تكبدتها المن�ش�أة عند �إقترا�ض الأموال.

− 	يتم اعتبار تكاليف الإقترا�ض كم�صروفات في الفترة التي تم تكبدها.
− 	ضريبة الدخل

تحت�سب �ضريبة الدخل وفقـاً للقوانين والأنظمة المعمول بها في المملكة الأردنية الها�شمية.
− حصة السهم الأساسية من الأرباح

تحت�سب ح�صة ال�سهـم الأ�سا�سية من الأرباح عن طريق تق�سيم الربـح �أو الخ�سـارة المخ�ص�صة، على المتو�سط المرجح للأ�سهـم العادية 
القائمة خلال ال�سنة.

−	 العملات الأجنبية
الأجنبية( بح�سب  الوظيفية )العملات  العملة  �أخـرى غير  تتـم بعملات  التي  التعامـلات  تحـول  المالية،  القـوائـم  �إعـداد  − 	عند 
�أ�سـعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ حدوث التعاملات. وفي تاريخ كل قائمة مركز مالي يتم تحويل البنود النقدية الم�سجلة بعملات 
�أجنبية �إلى العملة الوظيفية ح�سب �أ�سعار ال�صرف بتاريخ القائمة )�سعر الإغلاق(. �أما البنود غير النقدية المقا�سة ح�سب التكلفة 
التاريخية بعمـلات �أجنبية فيتـم تحويلهــا با�ستخدام �أ�سعار ال�صرف ال�سائده في تاريخ حدوث التعاملات. يتم تحويل البنـود غير 
النقدية المقا�سـة بالقيمة العادلة بعمـلات �أجنبية با�ستخـدام �أ�سـعار ال�صرف ال�سائدة في التاريخ الذي تم فيه تحديد القيمة العادلة.
البنود النقدية �أو تحويل بنود نقدية كانت قد ا�ستخدمت �أ�سعار  ت�سوية  من  الناتجة  ال�صرف  �أ�سـعار  بفروقات  الإعتراف  − 	يتم 
�صرف تختلف عن تلك التي ا�ستخدمت عند الإعتراف المبدئي بها خلال الفترة �أو في قوائم مالية �سابقة من �ضمن الربح �أو الخ�سارة 

في الفترة التي ظهرت خلالها.
−	 الإلتزامات الطارئة

م�ستقبلية غير م�ؤكدة، �أو هي �إلتزامات حالية  �أحـداث  ظهـور  �إحتمالية  على  تعتمد  محتملة  �إلتزامات  هي  الطارئة  − 	الإلتزامات 
بدون �إحتمال حدوث دفعات �أو عدم �إمكانية قيا�سها بطريقة موثوقة.

الإعتراف بالإلتزامات الطارئة في القوائم المالية. يتم  − لا	 
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2.	 ممتلكات وآلات ومعدات
مشاريع

أجهزة
أثاث

مباني
المجموع

تحت التنفيذ
وسائل نقل

وبرامج حاسوب
وأجهزة مكتبية

آلات ومعدات
وإنشاءات )*(

أراضي )*(
2015

دينــار أردني
دينــار أردني

دينــار أردني
دينــار أردني

دينــار أردني
دينــار أردني

دينــار أردني
دينــار أردني

الكلفة
 34.571.836

 500.595
 2.116.303

 1.679.961
 3.046.418

 3.227.440
 17.870.016

 6.131.103
الر�صيد في بداية ال�سنة

 1.084.633
 827.115

 112.196.00
 47.115

 66.807
 31.400

 -
 -

�إ�ضافات 
 

(1.012.006)
 -

 -
 -

 -
1.012.006

 -
تحويلات

(44.077)
(43.555)

(522)
 -

 -
  -

  -
�إ�ستبعادات

 35.612.392
 315.704

 2.184.944
 1.726.554

 3.113.225
 3.258.840

 18.882.022
 6.131.103

الرصيد في نهاية السنة
الإستهلاك المتراكم

 13.293.724
 -

1.531.012
 1.637.026

 2.925.484
 2.984.139

 4.216.063
 -

الر�صيد في بداية ال�سنة
 772.889

  -
 151.169

 44.958
 104.795

 114.620
 357.347

  -
�إ�ستهلاكات 

(44.076)
  -

(43.555)
(521)

  -
 -

  -
  -

�إ�ستبعادات
 14.022.537

 -
 1.638.626

 1.681.463
 3.030.279

 3.098.759
 4.573.410

 -
الرصيد في نهاية السنة

 21.589.855
 315.704

 546.318
 45.091

82.946
 160.081

 14.308.612
 6.131.103

الصافي
2014
الكلفة

 33.499.501
 195.764

 2.019.706
 1.634.613

 2.965.271
 3.073.715

 17.479.329
 6.131.103

الر�صيد في بداية ال�سنة
 1.091.985

 604.475
 116.247

 45.348
 81.147

 153.725
 91.043

 -
�إ�ضافات 

 -
(299.644)

 -
 -

 -
 -

 299.644
 -

تحويلات
(19.650)

  -
(19.650)

 -
 -

 -
  -

  -
�إ�ستبعادات

 34.571.836
 500.595

 2.116.303
 1.679.961

 3.046.418
 3.227.440

 17.870.016
 6.131.103

الرصيد في نهاية السنة
الإستهلاك المتراكم

 12.541.045
 -

 1.416.699
 1.570.402

 2.801.165
 2.887.236

 3.865.543
 -

الر�صيد في بداية ال�سنة
 772.323

  -
 133.957

 66.624
 124.319

 96.903
 350.520

  -
�إ�ستهلاكات 

(19.644)
  -

(19.644)
  -

  -
 -

  -
  -

�إ�ستبعادات
 13.293.724

 -
 1.531.012

 1.637.026
 2.925.484

 2.984.139
 4.216.063

 -
الرصيد في نهاية السنة

 21.278.112
 500.595

 585.291
42.935

 120.934
 243.301

 13.653.953
 6.131.103

الصافي
)*( من �ضمن بند الأرا�ضي ومباني و�إن�شاءات هناك �أرا�ضي ومباني بقيمة دفترية 7.000.000 دينار �أردني مرهونة برهن عقاري من الدرجة الأولى ل�صالح البنك العربي مقابل الت�سهيلات الممنوحة لل�شركة.

)**( فيما يلي توزيع الإ�ستهلاك:
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2014 2015
دينار أردني دينار أردني

م�صاريف الن�شاط التعليمي 760.449 759.556
م�صاريف �إدارية 12.440 12.767   

المجموع 772.889 772.323
3. ممتلكات إستثمارية

تم تقدير قيمة الممتلكات الإ�ستثمارية من قبل خبير عقاري بمبلغ 18.499.263 دينارا �أردنيا كما في 8 �شباط 2016.
4. موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

2014 2015
دينار أردني دينار أردني
الر�صيد في بداية ال�سنة 2.927.412 2.773.860

153.552 (34.799) التغيرفي القيمة العادلة 
الرصيد في نهاية السنة 2.892.613 2.927.412

5. أرصدة مدينة أخرى
2014 2015

دينار أردني دينار أردني
ذمم موظفين 250.316 271.358
م�صاريف مدفوعة مقدما 156.564 28.896
ت�أمينات كفالات 120.271 85.736
ت�أمينات م�ستردة 39.506 32.707

فائدة م�ستحقة 18.904 -
�سلف نثرية 16.087 3.717
�أمانات �أخرى 2.017 2.807

المجموع 603.665 425.221
6. ذمم الطلاب والتجارية

2014 2015
دينار أردني دينار أردني
ذمم الطلاب )*( 13.694.713 10.338.302

ذمم تجارية �أخرى 599.928 362.234
�شيكات في ال�صندوق 249.135 -

�شيكات بر�سم التح�صيل 185.344 119.672
(2.250.662) (4.000.000) يطرح : مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها )**(

الصافي  10.729.120 8.569.546
)*( فيما يلي �أعمار ذمم الطلاب:
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2014 2015
دينار أردني دينار أردني
الف�صل الأول 3.938.982 5.557.573
الف�صل الثاني 401.344 1.102.859

الف�صل ال�صيفي 1.673.431 802.589
ما قبل ذلك 7.680.956 2.875.281

10.338.302 13.694.713 المجموع
)**( فيما يلي بيان حركة مخ�ص�ص الذمم الم�شكوك في تح�صيلها خلال ال�سنة:

2014 2015
دينار أردني دينار أردني
الر�صيد في بداية ال�سنة 2.250.662 1.235.298
المكون خلال ال�سنة 1.749.338 1.015.364

الرصيد في نهاية السنة 4.000.000 2.250.662
نقد ونقد معادل 	.7

2014 2015
دينار أردني دينار أردني
وديعة لدى البنك )*( 3.000.000 3.150.000
ح�سابات جارية لدى البنوك - دينار �أردني 332.917 1.080.759

ح�سابات جارية لدى البنوك - عملات �أجنبية 2.316 -
 4.230.759  3.335.233 المجموع

)*( �إن الوديعة مربوطة �شهرياً ويحت�سب عليها فائدة 4.6 %.
8. أرباح محتفظ بها

بلغت ن�سبة الأرباح المقترح توزيعها على الم�ساهمين للعام الحالي )30%( �أو ما يعادل )4.500.000( دينار �أردني )ن�سبة 30% ل�سنة 
2014(. وهذه الن�سبة خا�ضعة لموافقة الهيئة العامة للم�ساهمين.

9. مخصص تعويض نهاية الخدمة
2014 2015

دينار أردني دينار أردني
الر�صيد في بداية ال�سنة 26.390 26.096

المكون خلال ال�سنة 3.847 294
الرصيد في نهاية السنة 30.237 26.390
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10. مخصص ضريبة الدخل
2014 2015

دينار أردني دينار أردني
الر�صيد في بداية ال�سنة 1.158.435 1.086.238
المكوّن خلال ال�سنة 1.773.321 1.229.569
(905.937) (1.158.435) المدفوع خلال ال�سنة
(251.435) (330.978) مدفوع مقدما على ح�ساب �ضريبة الدخل

الرصيد في نهاية السنة 1.442.343 1.158.435
لم يتم الإنتهاء من ت�سوية الو�ضع ال�ضريبي الخا�ص ب�ضريبة الدخل لل�شركة الأم وال�شركة التابعة وفيما يلي تفا�صيل الو�ضع ال�ضريبي لها:

الأعوام التي لم يتم الإنتهاء إسم الشركة
من تسوية الوضع الضريبي لها

�ضريبة المبيعات 2013و 2014- الإ�سراء للتعليم والإ�ستثمار
للفترة منذ الت�أ�سي�س بتاريخ 24 ني�سان  2005ولغاية 30 كانون الأول 2014.- الفريد للإ�ستثمار

11. أرصدة دائنة أخرى
2014 2015

دينار أردني دينار أردني
مخ�ص�ص مطالبات ق�ضائية 469.766 469.766
�أمانات وذمم م�ساهمين 321.567 633.449
ت�أمينات و�أمانات طلبة  207.012 197.255
م�صاريف م�ستحقة 121.721 163.946
�أمانات ال�ضمان الاجتماعي 48.321 63.273
مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة 45.000 45.000
ذمم موظفين دائنة 31.998 82.934
محتجزات مقاولين 29.419 29.419
�أمانات �أخرى 12.887 24.097
�أمانات �ضريبة دخل الموظفين 9.875 2.559

�أمانات �ضريبة المبيعات 9.493 409

المجموع 1.307.059 1.712.107
12. ذمم تجارية دائنة

تتركز الذمم بذمة �صندوق البحث العلمي حيث ت�شكل ما ن�سبته 69% من �إجمالي الذمم.
13. بنك دائن

2014 2015
الرهونات دينار أردنيالبنك دينار أردني

 105.157  348.047 رهن عقاري على بع�ض �أرا�ضي ومباني ال�شركة - �إي�ضاح )3( البنك العربي
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14. إيرادات النشاط التعليمي
2014 2015

دينار أردني دينار أردني
ر�سوم �ساعات 14.147.164 14.778.818
ر�سوم الت�سجيل الف�صلية 3.594.887 2.877.765

ر�سوم ت�سجيل الطلبة الجدد 453.641 238.549
�إيراد ت�أمين �صحي 19.194 51.502
نقل الطلاب 18.238 26.438

المجموع 18.233.124 17.973.072
15. مصاريف النشاط التعليمي

2014 2015
دينار أردني دينار أردني
رواتب و�أجور وملحقاتها 5.823.822 5.687.609
بحث علمي وابتعاث ودورات تدريبية 1.918.807 1.215.797

�إ�ستهلاكات 760.449 759.556
�ضمان �إجتماعي 571.921 526.839
�صيانة 412.437 405.470
كهرباء 379.513 441.526
محروقات با�صات 312.238 388.901
عمل ا�ضافي 255.873 339.313
ت�أمين �صحي 153.842 115.316
�صيانة البا�صات 137.885 91.946

الإعتماد العام والخا�ص 102.835 387.165
م�صاريف و�سائل نقل 61.099 56.240
قرطا�سية ومطبوعات 55.367 40.547
بريد وهاتف وانترنت 45.079 38.837
�إ�شتراكات ور�سوم ورخ�ص حكومية 39.025 42.620
مياه 33.572 30.777
�أن�شطة طلابية وحفلات 21.996 43.415
تدفئة 14.363 26.510
نظافة 11.423 8.769
دعاية واعلان 5.605 6.879

متفرقة 3.160 99
ت�صاريح عمل 2.789 15.135

المجموع 11.123.100 10.669.266
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16. صافي خسائر كفتيريا الطلاب
2014 2015

دينار أردني دينار أردني
�إيرادات كفتيريا الطلاب 56.878 123.685

(143.246) (87.631) م�صاريف كفتيريا الطلاب
(19.561) (30.753) الصافي

17. إيرادات أخرى بالصافي
2014 2015

دينار أردني دينار أردني
خدمات طلابية 1.236.625 1.239.797

�إيجارات 197.049 104.380
فوائد بنكية 121.709 226.911
�أرباح �أ�سهم موزعة 81.699 107.242
متفرقة 75.709 19.229
�أرباح �إ�ستبعاد ممتلكات والات ومعدات 15.215 19.644

 1.717.203  1.728.006 المجموع
18. مصاريف إدارية

2014 2015
دينار أردني دينار أردني

رواتب و�أجور وملحقاتها 635.450 667.340
�ضمان �إجتماعي 64.735 64.242
�أتعاب مهنية وا�ست�شارات 38.892 48.604
تدفئة 22.524 27.865
تبرعات 21.910 18.213
بدل تنقلات �أع�ضاء مجل�س الإدارة 21.600 21.600
ت�صاريح عمل 15.666 3.152

�إ�ستهلاكات 12.440 12.767
�إ�شتراكات ور�سوم ورخ�ص حكومية 9.329 1.584
ت�أمين �صحي 8.097 5.810
�صيانة 7.745 9.648
كهرباء 7.745 9.010

مكاف�أة نهاية الخدمة 3.847 294
�ضيافة 3.670 6.269
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متفرقة 3.458 4.285
قرطا�سية ومطبوعات 2.910 2.108
بريد وهاتف وانترنت 2.372 2.044

مياه 685 628
نظافة 233 179

المجموع 883.308 905.642
19. الإلتزامات الطارئة

يوجد على ال�شركة بتاريخ قائمة المركز المالي الإلتزامات الطارئة التالية:
الصافي التأمين القيمة

دينار أردني دينار أردني دينار أردني
كفالات 857.360 120.271 737.089

القضايا 	.20
كما جاء في كتاب المحامي، يوجـد على ال�شركة بتاريخ قائمة المركز المالي ق�ضايا مرفوعة على الغير بمبلـغ 1.569.950 ديناراً 
بمبلغ  ال�شركة  على  الغير  من  مرفوعة  ق�ضايا  يوجد  كما  الغير،  على  مرفوعة  القيمة  محددة  غير  واحدة  ق�ضية  وهناك  �أردنياً 

386.225 ديناراً �أردنياً وهناك ق�ضايا عدد )6( غير محددة القيمة مرفوعة من الغير على ال�شركة.
21. إدارة المخاطر

أ.	مخاطر رأس المال
يتم مراجعة مكونات ر�أ�س المال ب�شكل منتظم ويتم الأخذ بعـين الاعتبار تكلفة ر�أ�س المـال والمخاطـر المرتبطـة فيه، كما يتم التحكم 

بر�أ�س المال ل�ضمان ا�ستمرارية الأعمال وزيادة العــوائد من خــلال تحقيــق التوازن الأمثـل بين حقوق الملكية والديون.
ب.	مخاطر سعر الصرف

ال�صرف  �سعر  التغير في  ب�سبب  مالية  لأداة  الم�ستقبلية  النقدية  التدفقات  �أو  العادلة  القيمة  تذبذب  الناتجة عن  المخاطر  هي   −
الأجنبي.

− 	تن�ش�أ مخاطر �سعر ال�صرف نتيجة لتنفيذ معاملات تجارية بالعملات الأجنبية مما يفر�ض نوعاً من المخاطر نتيجة لتقلبات 
�أ�سعار �صرف هذه العملات خلال ال�سنة.

ثابت  الأردني  الدينار  �صرف  �سعر  �أن  حيث  الأمريكي  بالدولار  المعاملات  في  تتمثل  الأجنبية  بالعملات  التعاملات  معظم  − 	�إن 
بالن�سبة للدولار الأمريكي.

ت. 	مخاطر سعر الفائدة
− 	هي المخاطر الناتجة عن تذبذب القيمة العادلة �أو التدفقات النقدية الم�ستقبلية لأداة مالية ب�سبب التغيرات في �سعر الفائدة في 

ال�سوق.
− 	تن�ش�أ مخاطر �سعر الفائدة للأدوات المالية نتيجة للتغيرات ب�أ�سعار الفائدة ال�سوقية الناتجة عن عمليات الإقترا�ض والإيداع في 

البنوك.
− 	تتم �إدارة المخاطر عـن طريق المحافظـة علـى الجمـع مـا بين �أر�صـدة �أ�سـعار الفائـدة المتقلبـة والثابتـة خلال ال�سنـة الماليـة بطريقة 

ملائمة.
− 	يو�ضح الجدول التالي ح�سا�سية الربح �أو الخ�سارة وحقوق الملكية للتغير في �أ�سعار الفوائد التي تتقا�ضاها المن�ش�أة على ودائعها 

لدى البنوك:
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التغير في الفائدةكما في 31 كانون الأول 2015
الأثر على

الربح )الخسارة(
وحقوق الملكية

دينار أردني%
15.000±0.5وديعة لدى البنك

1.740±0.5بنك دائن
ث.	‌ مخاطر السعر الأخرى

−	 هي المخاطر الناتجة عن تذبذب القيمة العادلة �أو التدفقات النقدية الم�ستقبلية لأداة مالية ب�سبب التغيرات في �أ�سعار ال�سوق 
)با�ستثناء تلك الناتجة عن مخاطر �سعر الفائدة �أو مخاطر �سعر ال�صرف( �سواء ت�سبب في هذه التغيرات عوامل خا�صة بالأداة 

المالية الفردية �أو الجهة التي �أ�صدرتها، �أو عوامل ت�ؤثر على جميع الأدوات المالية الم�شابهة المتداولة في ال�سوق.
− 	تن�ش�أ مخاطر ال�سعر الأخرى للأدوات المالية نتيجة الا�ستثمارات في �أدوات حقوق الملكية.

−	 يو�ضح الجدول التالي ح�سا�سية الربح �أو الخ�سارة وحقوق الملكية للتغير في الأ�سعار المعلنة للا�ستثمارات في �أدوات حقوق الملكية، 
مع ا�شتراط عدم تغير باقي المتغيرات الأخرى:

كما في 31 كانون الأول 2015
الأثر علىالتغير في السعر

الربح )الخسارة(
دينار أردني%

144.631 5موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة  ±
كما في 31 كانون الأول 2014

5146.371موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة  ±
ج.	مخاطر الائتمان

− 	هي المخاطر الناتجة عن الخ�سارة المالية من عدم قدرة طرف �أداة المالية من القيام بتنفيذ �إلتزاماته.
− 	يتم مراقبة معدلات الائتمان بانتظام للجهات المدينة وحجم المعاملات مع هذه الجهات خلال ال�سنة.

− 	يتم تقييم الائتمان ب�صورة م�ستمرة من ناحية الأو�ضاع والظروف الاقت�صادية للجهة المدينة. 
−	تمثل القيم التي تظهر بها الموجودات المالية في القوائـم المالية الحد الأق�صى من ن�سب التعر�ض لمخاطر الائتمان، بدون الأخذ بعين 

الاعتبار قيمة �أي �ضمانات تم الح�صول عليها.
ح.	 مخاطر السيولة

− 	هي مخاطر عدم القدرة على �سداد الإلتزامات المالية التي تمت ت�سويتها من خلال ت�سليم نقد �أو موجود مالي �آخر.
والمطلوبات  الموجودات  ا�ستحقاق  تواريخ  مع  ومقارنتها  النقدية  التدفقات  على  الرقابة  ال�سيولة عن طريــق  �إدارة مخاطر  − 	تتم 

المالية.
− 	يو�ضح الجدول التالي تواريخ ا�ستحقاق الموجودات والمطلوبات المالية كما في 31 كانون �أول:
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الوصف 
أقل من سنة

20152014
دينار أردنيدينار أردني

الموجودات المالية:
2.927.412 2.892.613 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أوالخ�سارة

396.325 447.101 �أر�صدة مدينة �أخرى
8.569.546 10.729.120 ذمم الطلاب والتجارية

4.230.759 3.335.233 نقد ونقد معادل
16.124.042 17.404.067 المجموع 

المطلوبات المالية:
1.197.341 792.293 �أر�صدة دائنة �أخرى

1.014.906 2.401.919 ذمم تجارية دائنة
105.157 348.047 بنك دائن

2.317.404 3.542.259 المجموع 
22. القيمة العادلة للأدوات المالية

المدخلات  �أهمية  يعك�س  الذي  العادلة  للقيمة  الهرمي  الت�سل�سل  با�ستخدام  العادلة  القيمة  قيا�س  بت�صنيف طرق  المن�ش�أة  − 	تقوم 
الم�ستخدمة في عمل طرق القيا�س. وفيما يلي الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة للأدوات المالية التي تم تقييمها:

− 	الم�ستوى )1(: �أ�سعار معلنة )غير معدّلة( في �أ�سواق ن�شطة لموجودات ومطلوبات مماثلة.
− 	الم�ستوى )2(: مدخلات غير الأ�سعار المعلنة �ضمن الم�ستوى )1( والقابلة للملاحظة للموجود �أو المطلوب، �إما ب�شكل مبا�شر )مثل 

الأ�سعار( �أو ب�شكل غير مبا�شر )مثل الم�شتق من الأ�سعار(.
− 	الم�ستوى )3(: مدخلات للموجود �أو المطلوب التي لي�ست على �أ�سا�س معلومات ال�سوق القابلة للملاحظة.

المستويات31 كانون الأول 2015

الموجودات المالية
المجموع123

دينار أردنيدينار أردنيدينار أردنيدينار أردني
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال 

2.892.613--2.892.613الربح والخ�سارة

23. معايير وتفسيرات أصدرت ولم تصبح سارية المفعول بعد
لغاية تاريخ القوائم المالية، تم �إ�صدار المعايير والتف�سيرات التالية من قبل مجل�س معايير المحا�سبة الدولية والتي لم ت�صبح �سارية 

المفعول بعد:



43

شركة الإسراء للتعليم والاستثمار، م. ع. م.
ALISRA EDUCATION & INVESTMENT CO,. PLC.

تاريخ النفاذالبيــانرقم المعيار أو التفسير

1 كانون ثاني 2018 �أو بعدالأدوات الماليةالمعيار الدولي للتقارير المالية )9( - جديد

للإ�ستهلاك معيار المحا�سبة الدولي )38،16( - تعديلات المقبولة  الطريقة  تو�ضيح 
1 كانون ثاني 2016 �أو بعدوالإطفاء

1 كانون ثاني 2016  �أو بعدالزراعة - النباتات المثمرةمعيار المحا�سبة الدولي )41،16( - تعديلات

البيانات معيار المحا�سبة الدولي )27( - تعديلات  في  الملكية  حقوق  بطريقة  المحا�سبة 
1 كانون ثاني 2016 �أو بعدالمالية المنف�صلة

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية )11( - 
تعديلات

المحا�سبة عن �إمتلاك )�إ�ستحواذ( ح�صة في 
1 كانون ثاني 2016 �أو بعدعملية م�شتركة

 )14( المالية  التقارير  لإعداد  الدولي  المعيار 
- جديد

– تنطبق على  الح�سابات الم�ؤجلة التنظيمية 
1 كانون ثاني 2016 �أو بعدالمن�ش�آت التي تتبنى المعايير الدولية لأول مرة 

 )15( المالية  التقارير  لإعداد  الدولي  المعيار 
1 كانون ثاني 2017 �أو بعد�إيرادات العقود الموقعة مع العملاء- جديد

ومعيار   )10( المالية  للتقارير  الدولي  المعيار 
المحا�سبة الدولي )28(

الم�ستثمر  بين  بالموجودات  الم�ساهمة  �أو  بيع 
1 كانون ثاني 2016 �أو بعدو�شركته الزميلة �أو م�شروعه الم�شترك

و)12(   )10( المالية  للتقارير  الدولي  المعيار 
ومعيار المحا�سبة الدولي )28(

تجميع  �إ�ستثناء  تطبيق  الإ�ستثمار:  �شركات 
1 كانون ثاني 2016 �أو بعدالبيانات المالية

وباعتقاد الإدارة لا يمكن �أن يكون لتبني هذه المعايير وتف�سيراتها في الفترات الحالية �أو الم�ستقبلية �أثر جوهري على القوائم المالية.

24. القوائم المالية للشركة التابعة
ت�شمل القوائم الماليـة الموحـدة القـوائم المالية لل�شـركة التابعة كما في 31 كانون الأول 2015 وهي على النحو التالي:

الصفة إسم الشركة
القانونية

رأس المال 
المدفوع

مجموع 
الموجودات

مجموع 
المطلوبات

الخسائر 
المتراكمة

دينار أردنيدينار أردنيدينار أردنيدينار أردني

ذات م��سؤولية �شركة الفريد للإ�ستثمار
(1.504.536) 2.504.832 6.112.152محدودة

25. إعادة التصنيف
تم �إعادة ت�صنيف بع�ض �أر�صدة 2014 لجعلها تتطابق مع الت�صنيف الم�ستخدم في 2015.
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