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كلمـة رئيـــ�س المجلــ�س و تقريــر مجلـــ�س الإدارة عن العــــام 2011:

ح�سرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام ،،
ال�سّلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،

بالأ�ضالة عن نف�ضي وبالنيابة عن زملائي ال�ضّادة اأع�ضاء مجل�س الإدارة، اأتوجه اإلى ح�ضراتكم باأطيب التحيات، واأرحب بكم اأجمل ترحيب في اإجتماع الهيئة الهيئة 
العامة العادي الخام�س ل�ضركتكم، كما ي�ضُرني تقديم التقرير ال�ضنوي عن اإنجازات ال�ضركة ونتائج اأعمالها لل�ضنة المالية المنتهية في 2011/12/31. 

بادئ ذي بدء، اود ان او�ضح الى اأنه بتاريخ 2011/12/1 وبال�ضتناد الى احكام المادة )167/اأ( من قانون ال�ضركات رقم )22( ل�ضنة 1997 وتعديلاته، ونظرا لفقدان 
مجل�س ادارة ال�ضركة للن�ضاب القانوني ولعدم تمكن الهيئة العامة لل�ضركة من انتخاب مجل�س ادارة جديد، فقد  قام وزير ال�ضناعة والتجارة بت�ضكيل لجنة ادارة موؤقته 
لتتولى ادارة ال�ضركة ودعوة الهيئة العامة لنتخاب مجل�س ادارة جديد، حيث قامت هذه اللجنة بدعوة الهيئة العامة لل�ضركة الى اجتماع غير عادي تم عقده بتاريخ 

2011/12/20 ح�ضب ال�ضول وتم فيه انتخاب مجل�س ادارة جديد لل�ضركة.

كما تعلمون منذ اأن قامت الهيئة العامة غير العادية لل�ضركة في نهاية عام 2008 باأخذ قرار زيادة را�ضمالها من )500( األف �ضهم الى )150( مليون �ضهم اأي بواقع 
)149،5( مليون �ضهم، بحيث يتم ا�ضدار )74،5( مليون �ضهم الى الكتتاب الخا�س لم�ضاهمي ال�ضركة، وا�ضدار )75( مليون �ضهم الى الكتتاب العام، فان ال�ضركة 
اأعمالها ون�ضاطها حيث ا�ضتخدمت كامل مواردها تقريبا ل�ضداد قيمة ر�ضوم زيادة را�ضمال ال�ضركة الى وزارة ال�ضناعة والتجارة حيث بلغت قيمة هذه  متوقفة عن 

الر�ضوم )747،5( األف دينار، حيث ي�ضكل هذا المبلغ مان�ضبته 82% تقريبا من مجموع حقوق م�ضاهمي ال�ضركة في ذلك التاريخ.
 

العام  العر�س  �ضهم عن طريق  مليون  بت�ضجيل )74،5(  المالية رقم )2009/322(  الوراق  بتاريخ 2009/5/19 �ضدر قرار مجل�س مفو�ضي هيئة  فانه  تعلمون  وكما 
لم�ضاهمي ال�ضركة وهي موافقة جزئية ولي�ضت بالكاملة على قرار الهيئة العامة غير العادية لل�ضركة وعلى موافقة وزارة ال�ضناعة والتجارة على زيادة را�ضمال ال�ضركة 
و�ضمن �ضروط تتعلق بحظر الت�ضرف برا�ضمال الم�ضاهمين ال�ضا�ضي البالغ )500( الف �ضهم لمدة �ضنتين والذي كان هو متداول بالكامل، حيث ارتاأى مجل�س الدارة في 

الرجوع الى الهيئة العامة لأخذ القرار المنا�ضب بهذا ال�ضاأن في اجتماع غير عادي عندما ت�ضبح الظروف القت�ضادية مواتية وملائمة.

ونظرا لعدم ملاءمة الظروف القت�ضاديه لدعوة الهيئة العامة لخذ القرار المنا�ضب بهذا ال�ضاأن في اجتماع غير عادي حتى تاريخ انق�ضاء المدة القانونية لتغطية الزيادة 
في را�ضمال ال�ضركة وا�ضتكمال اجراءات الزيادة والبالغة ثلاث �ضنوات من تاريخ ا�ضتكمال اجراءات زيادة را�ضمال ال�ضركة لدى وزارة ال�ضناعة والتجارة والتي انتهت 
بتاريخ 2011/12/24. ونظرا لعدم قدرة مجل�س ادارة ال�ضركة ال�ضابق با�ضتكمال وتغطية زيادة را�ضمال ال�ضركة نتيجة لعدم مطابقة قرارهيئة الوراق المالية مع قرار 
الهيئة العامة غير العادية لل�ضركة وموافقة وزارة ال�ضناعة والتجارة ونتيجة اأي�ضا لتردي الظروف القت�ضادية وعدم ملاءمتها، ومما اأدى الى انتهاء المدة القانونية 
المالية  ووزارة  والتجارة  ال�ضناعة  وزارة  برفع ق�ضية على كل من  بداية عام 2012  ال�ضركة الجديد في  ادارة  قام مجل�س  فقد  ال�ضركات،  قانون  المن�ضو�س عليها في 
لمطالبتهما با�ضترداد ر�ضوم زيادة را�ضمال ال�ضركة والبالغة )747،5( األف دينار حيث يرى محامي ال�ضركة ان هناك فر�ضة قوية لربح الق�ضية وا�ضترداد الر�ضوم، وعلى 
اأثر ذلك فقد قامت ادارة ال�ضركة باعادة ت�ضنيف ح�ضاب “م�ضاريف زيادة راأ�س المال الموؤجلة” الى ح�ضاب “ذمم مدينة” مطالب بها من كل من وزارة ال�ضناعة 

والتجارة ووزارة المالية، حيث انه في راأي ادارة ال�ضركة  بان هذه الذمم قابلة للتح�ضيل ول يوجد اأي �ضك في عدم تح�ضيلها.
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 جدول اعمال الهيئة العامة العادي:

  تلاوة مح�سر الاإجتماع العادي ال�سابق.•
  مناق�سة تقرير مجل�س الاإدارة عن ال�سنة المالية المنتهية 2011 و الخطة الم�ستقبلية والم�سادقة عليها.•
  �سماع ومناق�سة تقرير مدققي الح�سابات لل�سنة المالية المنتهية في 2011/12/31.•
  مناق�سة الميزانية العمومية وح�ساب الاأرباح والخ�سائر لل�سنة المنتهية في 2011/12/31 والم�سادقة عليهما .•
  انتخاب مدقق ح�سابات لل�سركة ل�سنة 2012، وتفوي�س مجل�س الادارة بتحديد اأتعابهم.•
  اإبراء ذمة رئي�س و اأع�ساء مجل�س الاإدارة عن ال�سنة المالية المنتهية 2011.•
  اأية اأمور اأخرى تقترح الهيئة العامة اإدراجها في جدول الاأعمال وفقاً للقانون. •

   
وتف�سلوا بقبول فائق الإحترام والتقدير            
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وعملًا بتعليمات الإف�ساح المطلوبة من قبل هيئة الأوراق المالية نورد ما يلي :

اأولً: و�سف لأن�سطة ال�سركة الرئي�سية واأماكنها الجغرافية وحجم الإ�ستثمار الراأ�سمالي و عدد الموظفين

اأ- اأن�سطة ال�سركة الرئي�سية:
تـهدف الشركة إلى التعامل في الاوراق المالية المدرجة في بورصة عمان بما في ذلك شراء وبيع الأوراق المالية لحساب 

الشركة، بالاضافة الى تأسيس الشركات.

ب- اأماكن ال�سركة الجغرافية وعدد الموظفين:
مكاتب ال�ضركة موجودة في ال�ضمي�ضاني – �ضارع عبد الحميد �ضرف – مبنى رقم 24 

ل يوجد لل�ضركة اأية فروع اأخرى �ضواء كانت داخل اأو خارج الأردن .
يعمل في ال�ضركة حاليا موظف واحد، حيث يتم تعيين الموظفين بناءً على ال�ضواغر وحاجة العمل.

ج- حجم الإ�ستثمار الراأ�سمالي لل�سركة:
بلغ حجم الإ�ضتثمار الراأ�ضمالي مبلغاً وقدره )31،100( دينار حتى نهاية عام 2011 و )42.150( حتى نهاية عام 2010.

ثانياً: و�سف لل�سركات التابعة وطبيعة عملها ومجالت ن�ساطها.

- يوجد لدى ال�سركة �سركة تابعة، وهي غير عاملة في الوقت الحالي وكما يلي:

  ا�سم ال�سركة: �سركة ال�سالم للاعمار والتطوير العقاري •
  الكيان القانوني: محدودة الم�سوؤولية •
  الن�ساط الرئي�سي: �سراء وبيع الارا�سي وتطويرها•
  راأ�س المال: 30،000 دينار اأردني•
  ن�سبة الملكية: %100•
  عنوان ال�سركة التابعة: ال�سمي�ساني –�سارع عبد الحميد �سرف – مبنى رقم 24•
  عدد الموظفين: تدار من نف�س موظفين ال�سركة الام وهو موظف واحد•
  فروع ال�سركة: لا يوجد لل�سركة التابعة اية فروع �سواء داخل الاردن او خارجه•



10

ثالثاً: بيان باأ�سماء اأع�ساء مجل�س الإدارة واأ�سماء ورتب اأ�سخا�س الإدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية مع نبذة تعريفية عن كل 
منهم :

ع�سويةمجال�س اإدارة اأخرىالخبراتالموؤهل العلميالجن�سيةالمن�سباأع�ساء مجل�س الاإدارة#

جواد عدنان محمد علي 1 
الخاروف

رئي�س  مجل�س 
بكالوريو�س ريا�ضيات الردنيةالدارة 

 1988

عدة  منذ  معتمد  مالي  و�ضيط 
عدة  ادارة  مجل�س  وع�ضو  �ضنوات 
معتمدي  جمعية  ورئي�س  �ضركات 

المهن 

�ضركة المل للا�ضتثمارات 
المالية

نائب رئي�س حنا �ضيل�ضو حنا زغلول 2
بكالوريو�س هند�ضة الردنية مجل�س الإدارة 

كهربائية 1983

ال�ضتراتيجية  العلاقات  مدير 
ل�ضركة اوبتمايزا

نائب رئي�س المجموعة المثالية
مدير �ضركة قعوار للطاقة

�ضركات  في  ادارة  مجل�س  وع�ضو 
م�ضاهمة عامة

�ضركة انجاز للتنمية والم�ضاريع 
المتعددة

�ضركة ال�ضناعات والكبريت 
الردنية

3
�ضركة قعوار للا�ضتثمار 

ويمثلها
ردين توفيق امين قعوار

ع�ضو مجل�س 
الردنيةاإدارة 

ماج�ضتير ادارة اعمال 
1987

بكالوريو�س اقت�ضاد 
وعلوم �ضيا�ضية 1985

رجل اعمال ورئي�س هيئة مديرين 
�ضركة  وموؤ�ض�س  �ضركات  لعدة 
وقن�ضل  معلومات  تكنولوجيا 

فخري لجمهورية غانا

�ضركة الفار�س الوطنية 
للا�ضتثمار والت�ضدير
بنك �ضو�ضتيه جنرال 

)الردن(

عامر ميخائيل جري�س الهل�ضه4
ع�ضو  مجل�س 

اإدارة / الع�ضو 
المنتدب

الردنية
بكالوري�س محا�ضبه 

ل يوجدمدير مالي في مجموعة قعوار1989

ع�ضو مجل�س ا�ضامه را�ضد ر�ضاد مناع5
ماج�ضتير ادارة اعمال الردنيةادارة

1983

مدير عام �ضركة قعوار الدوليه 
محافظ  ادارة  في  م�ضرفيه  خبره 

كبار العملاء

�ضركة ال�ضناعات والكبريت 
الردنية

 
موظفي الإدارة العليا ذوي ال�ضلطة التنفيذية :

ع�سوية مجال�س اإدارة اأخرىالخبراتالموؤهل العلميالجن�سيةتاريخ التعيينالمن�سبالا�سم#

عامر ميخائيل جري�س 1 
الهل�ضه 

ع�ضو مجل�س 
بكالوري�س محا�ضبه الردنية2011/12/20ادارة منتدب 

1989
مدير مالي في 
ل يوجدمجموعة قعوار

عامر عارف م�ضطفى 2
بكالوريو�س ادارة الردنية 2009/1/1مدير مالي الدعا�س 

اعمال 2002

خبرة في اعمال 
المحا�ضبة منذ 9 

�ضنوات

�ضركة ال�ضناعات والكبريت 
الردنية
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رابعاً: بيان باأ�سماء كبار مالكي الأ�سهم الم�سدرة من قبل ال�سركة وعدد الأ�سهم المملوكة لكل منهم التي تزيد عن 5% من عدد الأوراق 
المالية الم�سدرة كما في الجدول ادناه : 

عدد الاأ�سهم المملوكــــةاإ�ســـــم الم�ســـــــــاهــــــم
عدد الاأ�سهم المملوكــــةالن�سبــــةكما في 2011/12/31

الن�سبــــةكما في 2010/12/31

16%1679،505%79.505ردين توفيق امين قعوار

10%650،142%30.142�ضركة قعوار للا�ضتثمار

--51%256،004ميرفت ح�ضام الدين يون�س البياتي

49%246،856--نمير ن�ضير عبا�س عبا�س

خام�ساً: الو�سع التناف�سي لل�سركة.
يتركز ن�ضاط ال�ضركة الرئي�ضي في الإ�ضتثمارات المالية ، الذي يتميز بمناف�ضة �ضديدة خا�ضة في الإ�ضتثمارات المالية. ل يوجد لل�ضركة اأية ن�ضاطات خارجية ول ت�ضتطيع 

ال�ضركة تحديد و تقييم ن�ضبة ح�ضتها في ال�ضوق المحلية ب�ضبب عدم توفر الإح�ضائات اللازمة لذلك .

�ساد�ساً: درجة الإعتماد على موردين محددين محلياً اأو خارجياً. 
ل يوجد اعتماد على موردين محددين اأو عملاء رئي�ضيين محلياً اأو خارجياً ي�ضكلون 10% فاأكثر من اجمالي الم�ضتريات والمبيعات. 

�سابعاً:و�سف لأية حماية حكومية اأو امتيازات اأو اأية براءات اختراع تتمتع بـها ال�سركة.  
  لا يوجد اي حماية حكومية او امتيازات تتمتع بها ال�سركة او اي من منتجاتها بموجب القوانين او الانظمة او غيرها.�
  لا يوجد اي براءات اختراع او حقوق امتياز ح�سلت ال�سركة عليها.�

ثامناً: و�سف لأية قرارت �سادرة عن الحكومة اأو المنظمات الدولية لها اأثر مادي على عمل ال�سركة وقدرتـها التناف�سية .

  لا يوجد اأي قرارت �سادرة عن الحكومة اأو المنظمات الدولية اأو غيرها لها اأثر مادي على عمل ال�سركة اأومنتجاتها اأو قدرتـها التناف�سية.�
  لا تنطبق معايير الجودة الدولية على ال�سركة، ولا تقوم ال�سركة بتطبيق معايير الجودة الدولية �
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تا�سعاً: الهيكل التنظيمي لل�سركة وعدد  موظفيها وبرامج التاأهيل والتدريب.
اأ- الهيكل التنظيمي لل�سركة و�سركتها التابعة:

مجلــــــــــ�س الإدارة

الهيئـــــــــة العـــــــــــامة

الهيئـــــــــة العـــــــــــامة

مدقق الح�ضابـات الخارجي

مدقق الح�ضابـات الخارجي

المديـــــــــــر العـــــــــاملجنــــــــــة التدقيــــــــــق

المديـــــــــــر العـــــــــام

الم�ضت�ضــــــــار القانــــــــــوني

الدائرة المــــــــالية والإداريةدائـــرة الإ�ضتثمــــــــارات

الدائرة المــــــــالية والإدارية دائـــــــــــرة العقـــــــار

 الهيكل التنظيمي لل�شركة

 الهيكل التنظيمي لل�شركة التابعة 
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 ب- عدد موظفي ال�سركة و فئات موؤهلاتـهم : 

العددالموؤهل العلميت�ضل�ضل

1بكالوريو�س1

1المجموع

 

ج- برامج التاأهيل و التدريب لموظفي ال�سركة. 
لم تقم ال�ضركة باإجراء اأي برامج تاأهيل وتدريب لموظفي ال�ضركة خلال ال�ضنة المالية .  

عا�سراً:و�سف للمخاطر التي تتعر�س لها ال�سركة.
ل يوجد مخاطر تعر�ضت لها ال�ضركة اأو من الممكن اأن تتعر�س ال�ضركة لها خلال ال�ضنة اللاحقة ولها تاأثير مادي عليها.

الحادي ع�سر: الإنجازات التي حققتها ال�سركة خلال العام 2011
ل يوجد اأي اإنجازات هامه حققتها ال�ضركة خلال ال�ضنة المالية، حيث انها متوقفة عن العمل ول تمار�س اأي ن�ضاط ت�ضغيلي. 

الثاني ع�سر :الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة ولم تدخل �سمن الن�ساط الرئي�سي لل�سركة.
ل يوجد اأثر مالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�ضنة المالية ول تدخل �ضمن ن�ضاط ال�ضركة الرئي�ضي.

ال�سل�سلة الزمنية للاأرباح والخ�سائر المحققة والأرباح الموزعة و�سافي حقوق الم�ساهمين واأ�سعار الأوراق المالية. الثالث ع�سر:  

20072008200920102011البيان

)14.725()64،862()14،189(216،049197،526الرباح )الخ�ضارة(

-----الرباح الموزعة 

716،049913،575864،393834.524808.749�ضافي حقوق الم�ضاهمين

2،846،608،823،954،00ا�ضعار الوراق المالية* 

* ان ا�ضهم را�ضمال ال�ضركة موقوفة عن التداول منذ الربع الخير من عام 2011 وان ال�ضعر لعام 2011 هو �ضعر اغلاق اآخر يوم تم التداول فيه وهو 
تاريخ 2011/9/19.
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الرابع ع�سر:  تحليل المركز المالي لل�سركة ونتائج اأعمالها خلال ال�سنة المالية. 

20072008200920102011المــوؤ�ضـــرات

)0،03()0،13()0.03(0.430.40عائد ال�سهم الواحد )بالدينار(

)0،02()0،08()0.02(0.220.21العائد على الاإ�ستثمار

)0،02()0،08()0.02(0.300.22العائد اإلى حقوق الم�ساهمين

)0،03()0،13()0.03(0.40.4العائد اإلى راأ�س المال المدفوع 

33 : 51 : 41 : 11 : 3.331 : 1ن�سبة التداول

33 : 51 : 41 : 11: 3.331 : 1ن�سبة ال�سيولة ال�سريعة 

578،889�52،69344،874777،649راأ�س المال العامل )دينار(

الخام�س ع�سر: التطورات والخطة الم�ستقبلية لل�سركة للعام 2012 وتوقعات مجل�س  الإدارة.

ت�سعى اإدارة ال�سركة الى اعادة ن�ساطها الت�سغيلي لتحقيق اأكبر عائد ممكن  من خلال:
العمل على ك�سب الق�سية المرفوعة �سد وزارة ال�سناعة والتجارة ووزارة المالية لا�سترداد مبلغ ر�سوم زيادة را�س المال، واعادة ت�سغيله وا�ستثماره تحقيق اأهداف الم�ساهمين من •

خلال زيادة العائد على حقوق الملكية وتح�سين المركز المالي لل�سركة.
البحث عن فر�س ا�ستثمارية جديدة ذات عائد جيد و باأقل المخاطر الممكنة. •

ال�ساد�س ع�سر: اأتعاب مدققي الح�سابات. 

بلغت اأتعاب مدققي ح�ضابات ال�ضركة ال�ضادة /غو�ضة و�ضركاه مبلغ 4،500 دينار ي�ضاف اليها �ضريبة المبيعات.
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ال�سابع ع�سر: بيان بعدد الأوراق المالية المملوكة من قبل اأع�ساء مجل�س الإدارة واأقاربـهم، و من قبل موظفي الإدارة العليا كما في 
:2011/12/31

 

 عدد الأ�ضهمالمن�ضباأع�ضاء مجل�س الإدارة#
 المملوكة

 عدد الأ�ضهم المملوكــة
لأقارب الع�ضو

المجموع 
2011

المجموع 
2010

5.0005،000-5.000رئي�س مجل�س الإدارة جواد عدنان محمد علي الخاروف1

-5،000-5،000نائب رئي�س مجل�س الإدارةحنا �ضيل�ضو حنا زغلول 2

�ضركة قعوار للا�ضتثمار ويمثلها3 
30.142ع�ضو مجل�س اإدارةردين توفيق امين قعوار

79.505-30.142
79.505

50.142
79.505

ع�ضو  مجل�س اإدارة/ الع�ضو عامر ميخائيل جري�س الهل�ضه4
-5،000-5،000المنتدب

-5،000-5،000ع�ضو  مجل�س اإدارةا�ضامه را�ضد ر�ضاد مناع5

-3،357-3،357المدير الماليعامر عارف م�ضطفى الدعا�س8

لا يوجد �سركات م�سيطر عليها من قبل اع�ساء مجل�س ادارة ال�سركة او من موظفي الادارة العليا ت�ساهم في را�سمال ال�سركة، با�ستثناء �سركة قعوار للا�ستثمار      �
والم�سيطر عليها من قبل ع�سو مجل�س الادارة ردين توفيق امين قعوار.

الثامن ع�سر:المزايا والمكافاآت التي يتمتع بـها كل من رئي�س واأع�ساء مجل�س الإدارة واأ�سخا�س الإدارة العليا ذوو ال�سلطة التنفيذية.
اإن رئي�س واأع�ساء مجل�س الاإدارة لم يتمتعوا باأية مزايا اأو مكافاآت اأو نفقات �سفر ولا اأي مخ�س�سات اأخرى خلال عام 2011. �
لم يتقا�سى اأي من موظفي الادارة العليا لل�سركة اأي رواتب او مكافاآت او نفقات �سفر او مخ�س�سات اخرى خلال عام 2011. �

التا�سع ع�سر: التبرعات والمنح التي دفعتها ال�سركة.
    ل يوجد تبرعات ومنح دفعتها ال�ضركة خلال ال�ضنة المالية.

الع�سرون:  بـيان الـعـقود و الم�ساريع والإرتـباطـات التي عـقدتـها ال�سركة مـــع الـ�سركـات التابعة اأو  ال�سقيقة اأو الحليفة اأو رئي�س 
واأع�ساء مجل�س الإدارة اأو موظف اأو اأقاربـهم.

ل يوجد اأية عقود اأو م�ضاريع اأو ارتباطات عقدتها ال�ضركة الم�ضدرة مع ال�ضركات التابعة اأو ال�ضقيقة اأو الحليفة اأو رئي�س مجل�س الإدارة اأو اأع�ضاء المجل�س اأو الع�ضو 
المنتدب اأو اأي موظف في ال�ضركة اأو اأقاربـهم. 

الحادي والع�سرون: م�ساهمة ال�سركة في حماية البيئة اأو خدمة المجتمع المحلي.
  لا يوجد م�ساهمة لل�سركة في حماية البيئة.�
  لا يوجد م�ساهمة لل�سركة في خدمة المجتمع المحلي.�
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الإقـــــــرارات:
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الافصاح عن قواعد الحوكمة الارشادية

مهام وم�سوؤوليات مجل�س الادارة 
رقم

طبق القاعدة البند
بالكامل

طبق 
جزئيا

لم
ال�ضباب يطبق

1
ب�ضكل  مراجعته  يتم  داخليا  نظاما  الدارة  مجل�س  ي�ضع 
و�ضلاحيات  مهام  مف�ضل  ب�ضكل  بموجبه  تحدد  �ضنوي، 

المجل�س وم�ضوؤولياته.
*

هذا  لل�ضركة.  ال�ضا�ضي  النظام  في  محددة  الدارة  مجل�س  و�ضلاحيات  مهام  ان 
ن�ضاطها  ال�ضركة  حجم  كون  لل�ضركة  داخلي  نظام  بو�ضع  الدارة  مجل�س  يقم  ولم 

وعمليتاتها الحالية ل يتطلب اعداد مثل هذه النظمة.

1

4

6

7

8

9

14

14

16

15

17

يت�ضمن النظام الداخلي المهام وال�ضلاحيات والم�ضوؤوليات 
التالية:

- و�ضع ال�ضتراتيجيات وال�ضيا�ضات والخطط والجراءات 
التي من �ضاأنها تحقيق م�ضلحة ال�ضركة واهدافها وتعظيم 

حقوق م�ضاهميها وخدمة المجتمع المحلي.
- و�ضع �ضيا�ضة لدارة المخاطر التي قد تواجهها ال�ضركة.

البيانات  عن  الف�ضاح  موعد  عن  م�ضبقا  العلان  يتم   -
المالية قبل موعد اعلانها بما ل يقل عن ثلاثة اأيام عمل.

بال�ضركة  الخا�ضة  وال�ضفافية  الف�ضاح  �ضيا�ضة  و�ضع   -
الرقابية  الجهات  لمتطلبات  وفقا  تطبيقها  ومتابعة 

والت�ضريعات النافذة.
- و�ضع اجراءات تمنع الأ�ضخا�س المطلعين 

لتحقيق  �ضرية  داخلية  معلومات  ا�ضتغلال  من  ال�ضركة  في 
مكا�ضب مادية اأو معنوية.

- و�ضع �ضيا�ضة تفوي�س وا�ضحة في ال�ضركة يحدد بموجبها 
الأ�ضخا�س المفو�ضين وحدود ال�ضلاحيات المفو�ضة لهم.

من  المقدمة  والقتراحات  ال�ضكاوي  ل�ضتقبال  اآلية  و�ضع   -
قبل الم�ضاهمين.

- ادراج اقتراحات الم�ضاهمين الخا�ضة بموا�ضيع معينة على 
جدول الهيئة العامة ب�ضكل ي�ضمن درا�ضتها واتخاذ القرار 

المنا�ضب ب�ضاأنها 
خلال فترة زمنية محددة.

- و�ضع �ضيا�ضة تنظم العلاقة مع الأطراف ذوي الم�ضالح.
الخا�ضة  والمزايا  والمكافاآت  الحوافز  منح  اأ�ض�س  اإعتماد   -

باأع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية.
الحكومة  قواعد  لتطبيق  خطية  عمل  اجراءات  و�ضع   -

الر�ضيدة في ال�ضركة ومراجعتها 
وتقييم مدى تطبيقها.

*

ن�ضاطها  ال�ضركة  حجم  كون  لل�ضركة  داخلي  نظام  بو�ضع  الدارة  مجل�س  يقم  لم 
وعمليتاتها الحالية ل يتطلب اعداد مثل هذه النظمة.

512

تكون  الداخلي  والتدقيق  للرقابة  خا�ضة  وحدة  ان�ضاء  يتم 
الت�ضريعات  اأحكام  بتطبيق  اللتزام  من  التاأكد  مهمتها 
الداخلية  والأنظمة  الرقابية  الجهات  ومتطلبات  النافذة 

وال�ضيا�ضات 
والخطط والإجراءات التي ي�ضعها مجل�س الإدارة.

*
للرقابة  وحدة  ان�ضاء  ليتطلب  وعملياتها  ون�ضاطها  الحالي  ال�ضركة  حجم  ان 

والتدقيق الداخلي.
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اللجان التي ي�سكلها مجل�س الاإدارة

رقم 
طبق القاعدةالبند

بالكامل
طبق 
جزئيا

لم
الا�سباب يطبق

17

يتم ت�ضكيل عدد منا�ضب من اللجان ح�ضب 
حاجة ال�ضركة وظروفها، لكي يتمكن مجل�س الإدارة من تاأدية مهماته ب�ضكل 

فعال وتحدد
تلك اللجان بمهام وفترات و�ضلاحيات محددة. 

لأن مجل�س الإدارة ي�ضرف ب�ضكل مبا�ضر على اأعمال ال�ضركة.*

*ي�ضكل مجل�س الإدارة لجنة دائمة ت�ضمى لجنة التر�ضيحات والمكافاآت.1/ب2
اإن الأمور المناطة بلجنة التر�ضيحات يقوم بها مجل�س الإدارة بها ب�ضكل مبا�ضر وان 

حجم ال�ضركة الحالي ون�ضاطها وعملياتها ليتطلب ت�ضكيل مثل هذه اللجنة.

32
مجل�س  اأع�ضاء  من  والمكافاآت  والتر�ضيحات  التدقيق  لجنة  ت�ضكيل  يكون 
اإثنان  يكون  اأن  على  الثلاثة  عن  عددهم  يقل  ل  التنفيذيين،  غير  الإدارة 

منهم من الأع�ضاء الم�ضتقلين واأن يتراأ�س اللجنة اأحدهما.
*

لم يتم ت�ضكيل لجنة تر�ضيحات ومكافاآت بعد في ال�ضركة من اع�ضاء مجل�س الدارة 
لن حجم ال�ضركة الحالي ون�ضاطها وعملياتها ليتطلب ت�ضكيل مثل هذه اللجنة.

ت�ضع كل من اللجنتين بموافقة مجل�س الإدارة اجراءات عمل خطية تنظم 43
لن لن حجم ال�ضركة الحالي ون�ضاطها وعملياتها ل يتطلب ذلك.*عملها وتحدد التزاماتها.

تقدم كل من اللجنتين قراراتهما وتو�ضياتهما الى مجل�س الإدارة وتقريراً 65
لن لن حجم ال�ضركة الحالي ون�ضاطها وعملياتها ل يتطلب ذلك*حول  اأعمالها في اجتماع الهيئة العامة العادي لل�ضركة.

1/ب7

تقوم لجنة التر�ضيحات والمكافاآت بالمهام 
التالية :-

1- التاأكد من ا�ضتقلالية الأع�ضاء الم�ضتقلين ب�ضكل م�ضتمر.
2- اإعداد ال�ضيا�ضة الخا�ضة بمنح المكافاآت والمزايا والحوافز والرواتب في 

ال�ضركة ومراجعتها ب�ضكل �ضنوي.
3- تحديد احتياجات ال�ضركة من الكفاءات على م�ضتوى الإدارة التنفيذية 

العليا والموظفين واأ�ض�س اختيارهم.
4- اإعداد ال�ضيا�ضة الخا�ضة بالموارد الب�ضرية 

والتدريب في ال�ضركة ومراقبة تطبيقها، ومراجعتها ب�ضكل �ضنوي.

*

لم بتم ت�ضكيل لجنة تر�ضيحات ومكافاآت بعد من قبل مجل�س الإدارة حيث يقوم بمهام 
اللجنة مجل�س الإدارة ب�ضكل مبا�ضر ولن حجم ال�ضركة الحالي ون�ضاطها وعملياتها 

ل يتطلب ذلك.

86

تتمتع لجنة التر�ضيحات والمكافاآت بال�ضلاحيات اتالية:-
اأو معلومات من موظفي ال�ضركة الذين يتوجب عليهم  1- طلب اأي بيانات 

التعاون لتوفير هذه المعلومات ب�ضكل كامل ودقيق.
اأي م�ضت�ضار  الفنية من  اأو  اأو الإدارية  اأو المالية  القانونية  2- طلب الم�ضورة 

خارجي.
اإي�ضاحات  اأي  على  للح�ضول  ال�ضركة  في  موظف  اأي  ح�ضور  طلب   -3

�ضرورية.

*
لم بتم ت�ضكيل لجنة تر�ضيحات ومكافاآت بعد من قبل مجل�س الإدارة حيث يقوم بمهام 
اللجنة مجل�س الإدارة ب�ضكل مبا�ضر ولن حجم ال�ضركة الحالي ون�ضاطها وعملياتها 

ل يتطلب ذلك.
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اجتماعات الهيئة العامة

رقم 
طبق القاعدةالبند

بالكامل
طبق 
جزئيا

لم
الا�سباب يطبق

13

يوجه مجل�س الإدارة الدعوة الى كل م�ضاهم لح�ضور اجتماع الهيئة العامة  
بالبريد اللكتروني الخا�س بالم�ضاهم، قبل 21 يوماً من التاريخ المقرر لعقد 
الجتماع، على اأن يتم اإعداد الترتيبات والإجراءات المنا�ضبة لعقد الجتماع 

بما في ذلك اختيار المكان والزمان.

ار�ضالها * وتم  الجتماع  انعقاد  من  يوم   14 قبل  للم�ضاهمين  الدعوات  توجيه  يتم 
بالبريد العادي الى الم�ضاهمين وبما يتفق مع احكام قانون ال�ضركات.

26
يتم الإعلان عن موعد ومكان عقد اجتماع الهيئة العامة في ثلاث �ضحف 

يومية محلية ولمرتين على الأقل وعلى الموقع اللكتروني 
لل�ضركة.

*
المقرر لعقد الجتماع  الموعد  الإعلان في �ضحيفتين يوميتين ولمرة واحدة عن  يتم 

وبما يتفق مع اأحكام المادة )145( من قانون ال�ضركات. 

45
نبذة  باإر�ضال  الإدارة  مجل�س  لع�ضوية  بالتر�ضيح  الراغب  الم�ضاهم  يقوم 

تعريفية عنه قبل انتهاء ال�ضنة المالية لل�ضركة والتي ت�ضبق ال�ضنة
التي �ضيعقد فيها اجتماع الهيئة العامة لنتخاب المجل�س.

الم�ضاهمة * ال�ضركات  حوكمة  قواعد  دليل  �ضدور  قبل  منتخب  الإدارة  مجل�س  اإن 
المدرجة في بور�ضة عمان.

55
الراغب  للم�ضاهم  التعريفية  النبذة  باإرفاق  ال�ضركة  اإدارة  مجل�س  يقوم 
لح�ضور  للم�ضاهمين  الموجهة  بالدعوة  الإدارة  مجل�س  لع�ضوية  بالتر�ضيح 

اجتماع الهيئة العامة. 
الم�ضاهمة * ال�ضركات  حوكمة  قواعد  دليل  �ضدور  قبل  منتخب  الإدارة  مجل�س  اإن 

المدرجة في بور�ضة عمان.
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حقوق الم�ساهمين
  الحقوق العامة

رقم 
طبق القاعدةالبند

بالكامل
طبق 
جزئيا

لم
الا�سباب يطبق

1

6

 8

 11

12

يتمتع الم�ضاهمين في ال�ضركة بالحقوق العامة التالية :-
- الح�ضول على الأرباح ال�ضنوية لل�ضركة

 خلال ثلاثين يوم من �ضدور قرار الهيئة العامة بتوزيعها.

- اللجوء الى و�ضائل حل النزاعات بالطرق البديلة بما في ذلك الو�ضاطة 
والتحكيم، نتيجة مخالفة الت�ضريعات النافذة اأو النظام الأ�ضا�ضي لل�ضركة 
اأو الخطاأ اأو التق�ضير اأو الإهمال في اإدارة ال�ضركة اأو اإف�ضاء المعلومات ذات 

الطبيعة ال�ضرية لل�ضركة.
- طلب عقد اجتماع هيئة عامة غير عادية وذلك للمطالبة باإقالة مجل�س 

اإدارة ال�ضركة اأو 
اأي ع�ضو فيه، للم�ضاهمين الذين يملكون 

20% من اأ�ضهم ال�ضركة.
الذين  للم�ضاهمين  ودفاترها،  ال�ضركة  اأعمال  على  تدقيق  اإجراء  طلب   -

يملكون %10 
من اأ�ضهم ال�ضركة.

*

*

*

*

لم تحدث من قبل.

لم تحدث من قبل.

لم تحدث من قبل.

لم تحدث من قبل.

الاإف�ساح وال�سفافية

رقم 
طبق القاعدةالبند

بالكامل
طبق 
جزئيا

لم
الا�سباب يطبق

11

ت�ضع ال�ضركة اإجراءات عمل خطية وفقاً 
�ضوؤون  لتنظيم  الإدارة  مجل�س  قبل  من  المعتمدة  الإف�ضاح  ل�ضيا�ضة 

الإف�ضاح عن المعلومات 
ومتابعة تطبيقها وفقاً لمتطلبات الجهات الرقابية والت�ضريعات النافذة.

وفقا           * الف�ضاح  التام بمتطلبات  اللتزام  يتم  ولكن  يوجد اجراءات عمل خطية  ل 
لتعليمات الف�ضاح ال�ضادرة عن هيئة الوراق المالية.

تقوم ال�ضركة با�ضتخدام موقعها اللكتروني على �ضبكة النترنت لتعزيز 34
لم يتم ت�ضميم موقع الكتروني لل�ضركة بعد.        *الف�ضاح وال�ضفافية وتوفير المعلومات.



تقرير المحاسب القانوني المستقل

الى ال�ضادة الم�ضاهمين المحترمين 
�ضركة حدائق بابل المعلقة للا�ضتثمارات

 قمنا بتدقيق القوائم المالية الموحدة المرفقة ل�ضركة حدائق بابل المعلقة للا�ضتثمارات الم�ضاهمة العامة المحدودة والتي تتكون من قائمة المركز المالي الموحدة كما في 
31 كانون الأول 2011 وكل من قوائم الدخل ال�ضامل الموحدة والتغيرات في حقوق الملكية الموحدة والتدفقات النقدية الموحدة لل�ضنة المنتهية في ذلك التاريخ، وملخ�س 

لل�ضيا�ضات المحا�ضبية الهامة ، ومعلومات تف�ضيرية اخرى. 

م�ضوؤولية الإدارة عن البيانات المالية

اإن الإدارة م�ضوؤولة عن اإعداد هذه القوائم المالية وعر�ضها ب�ضورة عادلة وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية . وت�ضمل هذه الم�ضوؤولية الحتفاظ برقابة داخلية ح�ضبما 
تراه �ضرورياً لغر�س اإعداد قوائم مالية خالية من اأخطاء جوهرية، �ضواء كانت نا�ضئة عن اإحتيال اأو عن خطاأ.

م�ضوؤولية المحا�ضب القانوني

اإن م�ضوؤوليتنا هي اإبداء راأي حول هذه القوائم المالية الموحدة ا�ضتناداً الى تدقيقنا وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق، وتتطلب تلك المعايير ان نتقيد بمتطلبات قواعد ال�ضلوك 
المهني وان نقوم بتخطيط واجراء التدقيق للح�ضول على تاأكيد معقول فيما اذا كانت القوائم المالية خالية من اأخطاء جوهرية 

يت�ضمن التدقيق القيام باجراءات للح�ضول على بينات تدقيق ثبوتية للمبالغ والف�ضاحات في القوائم المالية الموحدة ، ت�ضتند الجراءات المختارة الى تقدير المحا�ضب 
القانوني، وبما في ذلك تقييم مخاطر الخطاء الجوهرية في القوائم المالية ، �ضواء كانت نا�ضئة عن احتيال او عن خطاأ . وعند القيام بتقييم تلك المخاطر ياأخذ المحا�ضب 
منا�ضبة ح�ضب  تدقيق  اجراءات  ت�ضميم  لغر�س  وذلك   ، المالية  للقوائم  العادل  والعر�س  بالعداد  والمتعلقة  لل�ضركة  الداخلية  الرقابة  اجراءات  العتبار  القانوني في 
الظروف ، ولي�س لغر�س ابداء راأي حول فعالية الرقابة الداخلية في ال�ضركة ويت�ضمن التدقيق كذلك تقييم ملائمة ال�ضيا�ضات المحا�ضبية المتبعة ومعقولية التقديرات 

المحا�ضبية المعدة من الإدارة ، وكذلك تقييم العر�س الجمالي للقوائم المالية .

نعتقد ان بينات التدقيق الثبوتية التى ح�ضلنا عليها كافية ومنا�ضبة لتوفير ا�ضا�ضاً لراأينا حول التدقيق .

لفت انتباه

اإدارة ال�ضركة في بداية عام 2012 برفع ق�ضية على كل من وزارة ال�ضناعة  دون التحفظ في راأينا، نلفت النتباه الى الإي�ضاح رقم )5( حول القوائم المالية: قامت 
والتجارة ووزارة المالية لمطالبتهما با�ضترداد مبلغ ر�ضوم وطوابع زياردة راأ�ضمال ال�ضركة والبالغة )747.500( دينار نظرا لعدم قيام ال�ضركة بزادة راأ�ضمالها خلال المدة 
القانونية المن�ضو�س عليها في قانون ال�ضركات والتي انتهت بتاريخ 2011/12/24، ويرى محامي ال�ضركة باأن فر�ضة ال�ضركة قوية في ربح الق�ضية وا�ضترداد الر�ضوم. هذا 
وقد قامت اإدارة ال�ضركة باإعادة ت�ضنيف ح�ضاب » م�ضاريف زيادة راأ�س المال الموؤجلة » الى ح�ضاب » المدينون« لمطالبة كل من وزارة ال�ضناعة والتجارة ووزارة المالية 

بهذا المبلغ.

21



ا�ضا�س التحفظ
 لم تقم اإدارة ال�ضركة باقتطاع اأي مخ�ض�س للتدني في قيمة المبالغ المطالب بها من وزارة ال�ضناعة والتجارة ووزارة المالية والمبينة في الي�ضاح رقم )5( حول القوائم 
المالية، حيث ترى ادارة ال�ضركة باأن هذه المبالغ قابلة للتح�ضيل بالكامل ول يوجد اأي �ضك في عدم تح�ضيلها، وذلك بناءاً على معطيات وحيثيات الق�ضية التي تم رفعها 

في الفترة اللاحقة على كل من وزارة ال�ضناعة والتجارة ووزارة المالية ل�ضترداد قيمة مبلغ الر�ضوم المدفوعة لهما عن زيادة راأ�ضمال ال�ضركة. 

الــراأي
في راأينا، وبا�ضتثناء اأثر ما هو مذكور اأعلاه في فقرة اأ�ضا�س التحفظ، اإن القوائم المالية الموحدة تظهر ب�ضورة عادلة ، من جميع النواحي الجوهرية ، الو�ضع المالي 
ل�ضركة حدائق بابل المعلقة للا�ضتثمارات كما في 31 كانون الأول 2011 وادائها المالي وتدفقاتها النقدية الموحدة لل�ضنة المنتهية في ذلك التاريخ ، وفقاً للمعايير الدولية 

للتقارير المالية. 

تحتفظ ال�ضركة بقيود و�ضجلات محا�ضبية منظمة ب�ضورة اأ�ضولية واإن القوائم المالية الموحدة المرفقة والقوائم المالية الموحدة الواردة في تقرير مجل�س الإدارة متفقة 
معها ، ونو�ضي الهيئة العامة بالم�ضادقة عليها، بعد الأخذ بعين العتبار ما ذكر اأعلاه.
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�سركة حدائق بابل المعلقة للا�ستثمارات
)�سركة م�ساهمة عامة محدودة(

قائمة المركز المالي الموحدة
كما في 31 كانون الاأول 2011

)بالدينار الاأردني(

2010 2011 اإي�ساح
الموجودات

موجودات غير متداولة
42.150 � 4 ا�ضتثمارات في اأوراق مالية متوفرة للبيع

- 31.100 4 موجودات مالية محددة من خلال بيان الدخل ال�ضامل الآخر 
42.150 31.100 مجموع الموجودات غير المتداولة

موجودات متداولة
802.765 801.116 5 مدينون وح�ضابات مدينة اأخرى 

2.017 981 نقد وما في حكمه
804.782 802.097 مجموع الموجودات المتداولة
846.932 833.197 مجموع الموجودات 

المطلوبات وحقوق الملكية
حقوق الملكية

500.000 500.000 1 راأ�س المال
42.339 42.339 6 اإحتياطي اإجباري

- )68.093( التغير المتراكم في القيمة العادلة 
292.185 334.503 اأرباح مدورة
834.524 808.749 مجموع حقوق الملكية

مطلوبات متداولة
12.408 24.448 7 م�ضاريف م�ضتحقة وح�ضابات دائنة اأخرى
12.408 24.448 مجموع المطلوبات المتداولة

846.932 833.197 مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

                                                      اإن الإي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءا ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الموحدة
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�سركة حدائق بابل المعلقة للا�ستثمارات
)�سركة م�ساهمة عامة محدودة(

قائمة الدخل ال�سامل الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2011

)بالدينار الاأردني(

2010 2011 اإي�ساح
الم�ساريف:

)57.043( � خ�ضائر تدني اإ�ضتثمارات متوفرة للبيع 
)7.819( )14.725( 8 مصاريف ادارية وعمومية

)64.862( )14.725( اجمالي الم�ساريف
)64.862( )14.725( خ�سارة ال�سنة 

الدخل ال�سامل الاآخر:
34.993 � التغير في القيمة العادلة للا�ضتثمارات المتوفرة للبيع

� )11.050( التغير في القيمة العادلة لموجودات مالية محددة من خلال بيان الدخل ال�ضامل الآخر 
)29.869( )25.775( اجمالي الدخل ال�سامل لل�سنة

ربحية ال�سهم :
)0.13( )0.03( خ�سارة ال�سهم – دينار/ �سهم

500.000 500.000 المتو�سط المرجح لعدد اأ�سهم راأ�س المال � �سهم

اإن الإي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءا ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الموحدة    
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�سركة حدائق بابل المعلقة للا�ستثمارات
)�سركة م�ساهمة عامة محدودة(

قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2011

)بالدينار الاأردني(

المجموعالرباح المدورةالتغير المتراكم في القيمة العادلة احتياطي اإجباريراأ�س المال

357.047864.393)34.993(500.00042.339الر�ضيد في 31 كانون الأول 2009  

)29.869()64.862(34.993--الدخل ال�ضامل لل�ضنة 

500.00042.339�292.185834.524الر�ضيد في 31 كانون الأول 2010  

�57.043)57.043(�-الأثر الناتج عن تطبيق معيار التقارير المالية رقم )9( 

349.228834.524)57.043(500.00042.339الر�ضيد بداية العام بعد تطبيق معيار التقارير المالية رقم )9(

)25.775()14.725()11.050(�-الدخل ال�ضامل لل�ضنة 

334.503808.749)68.093(500.00042.339الر�ضيد في 31 كانون الأول 2011  

   
اإن الإي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءا ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الموحدة    
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�سركة حدائق بابل المعلقة للا�ستثمارات
)�سركة م�ساهمة عامة محدودة(

قائمة التدفقات النقدية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2011

)بالدينار الاأردني(

2010 2011 الاأن�سطة الت�سغيلية
)64.862( )14.725( خ�ضارة ال�ضنة

تعديلات على خ�ضارة ال�ضنة:
التغيرات في الموجودات والمطلوبات العاملة:

- 1.649 مدينون وح�ضابات مدينة اخرى 
4.457 � دائنون

)4.138( 12.040 م�ضاريف م�ضتحقة وح�ضابات دائنة اأخرى 
)64.543( )1.036( �ضافي النقد الم�ضتخدم في الأن�ضطة الت�ضغيلية

الاأن�سطة الاإ�ستثمارية
57.043 � التغير في ا�ضتثمارات في اأوراق مالية متوفرة للبيع
57.043 � �ضافي النقد المتوفر من الأن�ضطة الإ�ضتثمارية

)7.500( )1.036( التغير في النقد وما في حكمه
9.517 2.017 النقد وما في حكمه في 1 كانون الثاني
2.017 981 النقد وما في حكمه في 31 كانون الاأول

اإن الإي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءا ل يتجزاأ من هذه القوائم المالية الموحدة    
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�سركة حدائق بابل المعلقة للا�ستثمارات
)�سركة م�ساهمة عامة محدودة(

اي�ساحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2011

)بالدينار الاأردني(

1- التكوين والن�ضاط
اإن �ضركة حدائق بابل المعلقة للاإ�ضتثمارات ) �ضابقاً : �ضركة ال�ضالم للا�ضتثمار( هي �ضركة اأردنية م�ضاهمة عامة  محدودة )“ال�ضركة”( م�ضجلة بتاريخ 11 تموز 2006 
لدى مراقب عام ال�ضركات في وزارة ال�ضناعة والتجارة تحت رقم )411( ، وبراأ�ضمال م�ضرح ومكتتب به ومدفوع  يبلغ  500.000 دينار مق�ضم اإلى 500.000 �ضهم، 

بقيمة ا�ضمية قدرها دينار اأردني لل�ضهم الواحد.
يتمثل الن�ضاط الرئي�ضي لل�ضركة في التعامل في الأوراق المالية المدرجة في بور�ضة عمان بما في ذلك �ضراء وبيع الأوراق المالية لح�ضاب ال�ضركة وغيرها.

ت�ضتمل القوائم المالية الموحدة على القوائم المالية لل�ضركة والقوائم المالية ل�ضركة ال�ضالم للاإعمار والتطوير العقاري المحدودة الم�ضوؤولية وهي �ضركة تابعة تمتلك ال�ضركة 
كامل راأ�ضمالها وبن�ضبة 100% وتمار�س ن�ضاطها في المملكة الأردنية الها�ضمية وهي م�ضجلة �ضنة 2007 تحت رقم )14182( ومن غاياتها �ضراء وبيع الأرا�ضي وتطويرها.

وفقا لطريقة �ضافي حقوق الملكية فان: 
2010 2011

287.437 286.187 القيمة الدفترية للا�ضتثمار في ال�ضركة التابعة 
)1.250( - ح�ضة ال�ضركة في اأرباح ال�ضركة التابعة 

اإن ملخ�س مجموع الموجودات والمطلوبات والإيرادات والأرباح لل�ضركة التابعة واأهم بنود الموجودات والمطلوبات كما في 31 كانون الأول 2011 هي كما يلي: 

20112010
287.993287.993مجموع الموجودات
1.8061.806مجموع المطلوبات

286.187286.187مجموع حقوق ال�ضركاء
1.806556م�ضاريف م�ضتحقة ومطلوبات اأخرى

)1.250(-�ضافي الخ�ضارة  

اإن مركز عمل ال�ضركة وال�ضركة التابعة لها الرئي�ضي هو في مدينة عمان.  
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�سركة حدائق بابل المعلقة للا�ستثمارات
)�سركة م�ساهمة عامة محدودة(

اي�ساحات حول القوائم المالية الموحدة  )يتبع(
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2011

)بالدينار الاأردني(

2-المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدلة الم�ضدرة ولم يحن موعد تطبيقها 
يسري تطبيقها للفترات السنوية التي تبدأ المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية الجديدة والمعدلة

من أو بعد
تعديلات على المعيار المحا�ضبي الدولي رقم 1 عر�س البيانات المالية : المتعلقة بالبنود المعترف بها في الدخل ال�ضامل 

1 تموز 2012الأخر

تعديلات على المعيار المحا�ضبي الدولي رقم 12 : �ضرائب الدخل المتعلقة بال�ضريبة الموؤجلة:
1 كانون الثاني 2012 ا�ضترداد الموجودات الكامنة

1 كانون الثاني 2013المعيار المحا�ضبي الدولي رقم 19 مزايا الموظفين )المعدل في �ضنة 2011(

1 كانون الثاني 2013المعيار المحا�ضبي الدولي رقم 27 البيانات المالية المنف�ضلة )المعدل في �ضنة 2011(

المعيار المحا�ضبي الدولي رقم 28 الإ�ضتثمار في المن�ضاآت الزميلة والم�ضاريع الم�ضتركة
1 كانون الثاني 2013)المعدل في �ضنة 2011(

1 كانون الثاني 2015المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9- الأدوات المالية )المعدل في �ضنة 2010(

1 كانون الثاني 2013المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 10- البيانات المالية الموحدة

1 كانون الثاني 2013المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 11- الترتيبات الم�ضتركة

1 كانون الثاني 2013المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 12- الإف�ضاح عن الح�ض�س في من�ضاآت اأخرى

1 كانون الثاني 2013المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 13- قيا�س القيمة العادلة

يتوقع مجل�س ادارة ال�ضركة ان تطبيق هذه المعايير والتف�ضيرات خلال الفترات اللاحقة لن يكون له اأثر مالي جوهري على البيانات المالية لل�ضركة.

3- ملخ�س لأهم ال�ضيا�ضات المحا�ضبية
اإعداد البيانات المالية 

تم اإعداد البيانات بناءاً على المعايير الدولية للتقارير المالية.
اأ�ضا�س التح�ضير

تم عر�س هذه البيانات المالية الموحدة بالدينار الأردني لأن غالبية معاملات ال�ضركة ت�ضجل بالدينار .
لقد تم اإعداد القوائم المالية الموحدة على اأ�ضا�س مبداأ التكلفة التاريخية ، اأما الموجودات المالية والمطلوبات المالية فانها تظهر بالقيمة العادلة. ان ال�ضيا�ضات المحا�ضبية 

الهامة المتبعة من قبل ال�ضركة هي على النحو التالي: 
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�سركة حدائق بابل المعلقة للا�ستثمارات
)�سركة م�ساهمة عامة محدودة(

اي�ساحات حول القوائم المالية الموحدة
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2011

)بالدينار الاأردني(

التغيير في ال�ضيا�ضات المحا�ضبية
1- قامت ال�ضركة بالتطبيق المبكر للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( » الأدوات المالية« ليطبق على القوائم المالية الموحدة التي تبداأ في الأول من كانون الثاني 
2011 ونتيجة لقيام ال�ضركة بتطبيق هذه التعديلات اأدى الى حدوث تاأثير جوهري على عر�س هذه القوائم المالية الموحدة وحيث اأن المعيار يتناول الت�ضنيف والقيا�س 
للموجودات المالية ب�ضورة مختلفة وجوهرية عما كان يتطلبه المعيار المحا�ضبي الدولي رقم )39( » الأدوات المالية: الإعتراف والقيا�س« حيث يت�ضمن هذا المعيار الجديد 
فئتين اأ�ضا�ضيتين لقيا�س الموجودات المالية وهما فئة الكلفة المطفاأة وفئة القيمة العادلة ويلغي هذا المعيار الفئات التي يت�ضمنها المعيار المحا�ضبي الدولي رقم )39( التالية: 
الموجودات المالية المحتفظ بها حتى تاريخ الإ�ضتحقاق، الموجودات المالية المتوفرة للبيع، القرو�س والذمم المدينة والقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل. ويتناول 

هذا المعيار اأ�ضاليب القيا�س على النحو التالي: يمكن اأن تقا�س الموجودات المالية بالكلفة المطفاأة اإذا حققت ال�ضروط التالية: 
الغر�س من الاحتفاظ بهذه الموجودات في �سياق نموذج الاأعمال هو ا�ستلام تدفقات نقدية تعاقدية.•
اإن التدفقات النقدية بموجب ال�سروط التعاقدية لهذه الموجودات تن�ساأ من تواريخ محددة وتمثل فقط دفعات لاأ�سل.•
مبلغ الموجودات والفوائد المحت�سبة على اأ�سل تلك الموجودات.•

2- تقا�س باقي الموجودات المالية التي ل تحقق �ضروط الموجودات المالية بالكلفة المطفاأة كموجودات مالية بالقيمة العادلة.
اأدوات حقوق الملكية والتي ل يحتفظ بها لغر�س المتاجرة بها فاإن هذا المعيار ي�ضمح عند الإعتراف الأولي بتبني خيار ل يمكن الرجوع  فيما يتعلق بالإ�ضتثمارات في 
عنه بعر�س كافة التغيرات في القيمة العادلة من هذه ال�ضتثمارات وعلى ا�ضا�س اإفرادي )كل �ضهم على حدة( �ضمن بنود الدخل ال�ضامل الآخر ول يمكن باأي حال من 
الأحوال في تاريخ لحق اإعادة ت�ضنيف مبالغ هذه التغيرات والمعترف بها �ضمن الدخل ال�ضامل الآخر اإلى الربح اأو الخ�ضارة، في حين اأن اأرباح التوزيعات الم�ضتلمة عن 

هذه ال�ضتثمارات يعترف بها �ضمن �ضافي ايرادات ال�ضتثمارات اإل اإذا كانت هذه التوزيعات تمثل ب�ضكل وا�ضح اإ�ضترداد جزئي لكلفة ال�ضتثمارات.
في حال لم تتبنى ال�ضركة خيار الإعتراف بتغيرات القيمة العادلة للا�ضتثمارات في اأدوات حقوق الملكية �ضمن الدخل ال�ضامل الآخر فعندئذ يجب قيا�س هذه ال�ضتثمارات 

بالقيمة العادلة والعتراف بالتغيرات في القيمة العادلة �ضمن بيان الدخل ال�ضامل الآخر.

الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل
يتم ت�ضجيل فروقات التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل في بيان الدخل ال�ضامل.

تظهر الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل التي يتوفر لها اأ�ضعار �ضوقية في اأ�ضواق مالية ن�ضطة بالقيمة العادلة.
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�سركة حدائق بابل المعلقة للا�ستثمارات
)�سركة م�ساهمة عامة محدودة(

اي�ساحات حول القوائم المالية الموحدة  )يتبع(
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2011

)بالدينار الاأردني(

الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل الآخر

ان الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل الآخر هي موجودات مالية غير م�ضتقة. الغر�س من امتلاكها الحتفاظ بها كمتوفرة للبيع 
ولي�ضت للمتاجرة بها حتى تاريخ ال�ضتحقاق.

يتم ت�ضجيل فروقات التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل الآخر في بيان الدخل ال�ضامل الآخر. 

تظهر الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل الآخر التي يتوفر لها اأ�ضعار �ضوقية في اأ�ضواق مالية ن�ضطة بالقيمة العادلة بعد تنزيل اأي 
خ�ضائر تدني متراكمة في قيمتها العادلة.  

تظهر الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل الآخر التي ل يتوفر لها اأ�ضعار �ضوقية والتي ل يمكن تحديد قيمتها العادلة ب�ضكل يعتمد 
عليه بالكلفة ويتم ت�ضجيل اأي تدني في قيمتها في بيان الدخل ال�ضامل الآخر.

يتم ت�ضجيل الأرباح والخ�ضائر الناجمة عن فروقات تحويل العملة الأجنبية لأدوات الدين )التي ل تحمل فوائد( �ضمن الموجودات المالية المحددة بالقيمة العادلة من 
خلال بيان الدخل ال�ضامل الآخر في بيان الدخل ال�ضامل الآخر. في حين يتم ت�ضجيل فروقات تحويل العملة الأجنبية لأدوات الملكية في بند التغير المتراكم في القيمة 

العادلة �ضمن حقوق الملكية. 

اأ�ضا�س توحيد القوائم المالية
لقد تم اعداد القوائم المالية الموحدة وفقاً لمبداأ التكلفة التاريخية، وقد تم تجميعها وذلك باإ�ضافة البنود المت�ضابهة من الموجودات والمطلوبات وحقوق الملكية والإيرادات 

والم�ضاريف. وقد تم ا�ضتبعاد المعاملات والأر�ضدة الجوهرية بين ال�ضركة و�ضركتها التابعة.

النقد وما في حكمه
يت�ضمن النقد وما في حكمه ، النقد والودائع تحت الطلب والإ�ضتثمارات ذات ال�ضيولة العالية التي يمكن ت�ضييلها خلال فترة ثلاثة �ضهور اأو اأقل.

الذمم المدينة 
ت�ضجل الذمم المدينة بالمبلغ ال�ضلي بعد تنزيل مخ�ض�س لقاء المبالغ المقدر عدم تح�ضيلها ، يتم تكوين مخ�ض�س تدني الذمم المدينة عندما يكون هناك دليل مو�ضوعي  

ي�ضير اإلى اإحتمالية عدم التمكن من تح�ضيل الذمم المدينة.

الذمم الدائنة والم�ضتحقات 
يتم اإثبات المطلوبات للمبالغ الم�ضتحقة ال�ضداد في الم�ضتقبل للب�ضائع والخدمات الم�ضتلمة �ضواء تمت اأو لم تتم المطالبة بها من قبل المورد.
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الم�ضاريف 
تت�ضمن الم�ضاريف الإدارية و العمومية الم�ضاريف المبا�ضرة و غير المبا�ضرة التي ل تتعلق ب�ضكل مبا�ضر بتكاليف الإيرادات وفقا للمعايير المحا�ضبية المتعارف عليها. و يتم 

توزيع الم�ضاريف اإذا دعت الحاجة لذلك بين الم�ضاريف العمومية و كلفة الإيرادات على اأ�ضا�س ثابت. 

ال�ضتثمارات
المكا�ضب  وتظهر   ، العادلة  بالقيمة  المتاجرة  لغر�س  بها  المحتفظ  المالية  الأوراق  تقيم   ، الإ�ضتثمارات  لهذه  ال�ضركة  لنية  وفقاً  المالية  الأوراق  في  الإ�ضتثمارات  ت�ضنف 
والخ�ضائر غير المحققة منها �ضمن قائمة الدخل ال�ضامل . تقيم الأوراق المالية المتوفرة للبيع بالقيمة العادلة وتظهر المكا�ضب والخ�ضائر غير المحققة �ضمن حقوق الملكية 

. وعندما ل يمكن تحديد القيمة العادلة فيجري تقييم الأوراق المالية بالكلفة.

تظهر ال�ضتثمارات في ال�ضركات تابعة بن�ضبة 20 بالمئة فما فوق وهناك تاأثيرا فعال لل�ضركة عليها بموجب طريقة حقوق الملكية بحيث تظهر ال�ضتثمارات بالكلفة ويتم 
تعديلها بعد ذلك في �ضوء التغير في ح�ضة ال�ضركة في �ضافي اأ�ضول الجهة الم�ضتثمرة بـها ، وي�ضار اليها على انها �ضركات زميلة ، اما اذا ازدات ن�ضبة الملكية عن 50% بالمئة 
فما فوق وهناك تاثير فعال لل�ضركة عليها فانه يتم توحيد القوائم المالية لها مع القوائم المالية لل�ضركة بعد ا�ضتبعاد كافة المعاملات الجوهر فيما بينهما وت�ضار اليها على 

انها �ضركات تابعة ، ان ح�ضة ال�ضركة في �ضافي اأرباح اأو خ�ضائر ال�ضركات الزميلة و/ اأو التابعة لل�ضنة يتم اإدارجها في قائـمة الدخل ال�ضامل.

يتم تخفي�س القيمة الجارية بكافة الإ�ضتثمارات والأوراق المالية بالإنخفا�س غير الموؤقت في قيمتها في حال اإنخفا�س القيمة ال�ضوقية لها بن�ضبة 20% فاأكثر من التكلفة 
عند ال�ضراء وا�ضتمر هذا  الإنخفا�س لمدة ت�ضعة اأ�ضهر فاأكثر . 

يجري قيد الإيرادات من الإ�ضتثمارات في الأوراق المالية عند الإعلان عن توزيع  الأرباح. 

الممتلكات والمعدات 
تظهر الممتلكات والمعدات بالكلفة بعد تنزيل الإ�ضتهلاكات المتراكمة، تعتبر م�ضاريف الإ�ضلاح وال�ضيانة م�ضاريف اإيرادية اأما م�ضاريف التح�ضينات فتعتبر م�ضاريف 

راأ�ضمالية، ويجري اإحت�ضاب الإ�ضتهلاكات عليها على اأ�ضا�س حياتها العملية المقدرة وذلك باإ�ضتعمال طريقة الق�ضط الثابت . 
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عقود الإيجار
يتم ت�ضنيف عقود الإيجار كعقود اإيجار راأ�ضمالي اإذا ترتب على عقد الإيجار تحويل جوهري لمنافع ومخاطر الملكية المتعلقة بالأ�ضل مو�ضوع العقد اإلى الم�ضتاأجر. ويتم 

ت�ضنيف عقود الإيجار الأخرى كعقود اإيجار ت�ضغيلي.

يتم تحميل الإيجارات الم�ضتحقة بموجب عقود الإيجار الت�ضغيلي على قائمة الدخل ال�ضامل خلال فترة عقد الإيجار الت�ضغيلي وذلك باإ�ضتخدام طريقة الق�ضط الثابت.

التقرير القطاعي
القطاع هو مجموعه من العنا�ضر في المجموعه تنفرد  باأنها  تخ�ضع  لمخاطر وعوائد  تميزها عن غيرها وت�ضترك في تقديم المنتجات اأو الخدمات وهذا ما يعرف بالقطاع 
الت�ضغيلي اأو ت�ضترك في تقديم الخدمات �ضمن بيئة اإقت�ضادية محددة. وت�ضتمل المجموعة على قطاعات الأعمال الرئي�ضية التعامل في الأوراق المالية المدرجة في بور�ضة 

عمان بما في ذلك �ضراء وبيع الأوراق المالية لح�ضاب ال�ضركة وغيرها وتمار�س ن�ضاطها فقط داخل المملكة الأردنية الها�ضمية .

التقا�س 
يتم اجراء تقا�س بين الموجودات المالية والمطلوبات واظهار المبلغ ال�ضافي في قائمة المركز المالي الموحدة فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة وكذلك عندما يتم 

ت�ضويقها على اأ�ضا�س التقا�س اأو يكون تحقق الموجودات وت�ضوية المطلوبات في نف�س الوقت. 

ا�ضتخدام التقديرات 
المالية  والمطلوبات  الموجودات  مبالغ  توؤثر في  واجتهادات  بتقديرات  القيام  ال�ضركة  اإدارة  من  يتطلب  المحا�ضبية  ال�ضيا�ضات  وتطبيق  الموحدة  المالية  القوائم  اإعداد  اإن 
والإف�ضاح عن اللتزامات المحتملة، كما اأن هذه التقديرات والجتهادات توؤثر في اليرادات والم�ضاريف والمخ�ض�ضات، وكذلك التغيرات في القيمة العادلة التي تظهر 
�ضمن قائمة الدخل ال�ضامل الموحدة وب�ضكل خا�س يتطلب من اإدارة ال�ضركة اإ�ضدار اأحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية الم�ضتقبلية واأوقاتها، اإن 
التقديرات المذكورة مبنية بال�ضرورة على فر�ضيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن واأن النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك 

نتيجة التغيرات الناجمة عن اأو�ضاع وظروف تلك التقديرات في الم�ضتقبل.
اإننا نعتقد باأن تقديراتنا �ضمن القوائم المالية معقولة ومف�ضلة على النحو التالي : 

- تقوم الإدارة بمراجعة دورية للموجودات المالية والتي تظهر بالكلفة لتقدير اي تدني في قيمتها ويتم اأخذ هذا التدني في قائمة الدخل ال�ضامل لل�ضنة. 
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4- موجودات مالية 
اأ-ال�ضتثمارات في الأوراق المالية المتوفرة للبيع

2010 2011
30.250 �  اإ�ضتثمارات في �ضركة الأمل للا�ضتثمارات المالية باأ�ضهم عددها 25.000 �ضهم
11.900 �     اإ�ضتثمارات في ال�ضركة العربية الألمانية للتاأمين باأ�ضهم عددها 10.000 �ضهم 
42.150 �

ب- موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل الآخر 
2010 2011

- 25.000  اإ�ضتثمارات في �ضركة الأمل للا�ضتثمارات المالية باأ�ضهم عددها 25.000 �ضهم
- 6.100     اإ�ضتثمارات في ال�ضركة العربية الألمانية للتاأمين باأ�ضهم عددها 10.000 �ضهم 
- 31.100

5-المدينون والح�ضابات المدينة الأخرى 
2010 2011

747.500 � م�ضاريف زيادة راأ�س المال الموؤجلة  *
- 747.500 مدينون **

55.265 53.616 ذمم مدينة اآخرى 
802.765 801.116

*  قرر مجل�س الإدارة في نهاية عام 2009 تاأجيل م�ضاريف زيادة راأ�س المال لحين ا�ضتكمال اجراءات ت�ضجيل راأ�س المال لدى هيئة الأوراق المالية والكتتاب بتلك الأ�ضهم 
وخ�ضم هذه الم�ضاريف من ح�ضيلة الإكتتاب.

**يتمثل هذا المبلغ في الر�ضيد المطلوب من كل من : 
2010 2011

- 299.000 وزارة ال�ضناعة والتجارة 
- 448.500 وزارة المالية 
- 747.500
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)بالدينار الأردني(

اإن المبالغ اأعلاه كانت قد دفعت الى كل من وزارة ال�ضناعة والتجارة عن ر�ضوم زيادة راأ�ضمال ال�ضركة والى وزارة المالية عن طوابع زيادة راأ�ضمال ال�ضركة، ونظرا لعدم 
قيام ال�ضركة باإ�ضتكمال وتغطية زيادة راأ�ضمال ال�ضركة خلال المدة القانونية المن�ضو�س عليها في قانون ال�ضركات، ثلاث �ضنوات من تاريخ اإ�ضتكمال اجراءات زيادة راأ�س 
المال في وزارة ال�ضناعة والتجارة، والتي انتهت بتاريخ 2011/12/24، فقد قامت اإدارة ال�ضركة باإعادة ت�ضنيـف ح�ضـاب “ م�ضاريف زيادة راأ�س المال الموؤجلة » الى 
ح�ضاب » المدينون »  لمطالبة كل من وزارة ال�ضناعة والتجارة ووزارة المالية بمبلغ الر�ضوم، حيث قامت اإدارة ال�ضركة في بداية عام 2012 برفع ق�ضية على كل من وزارة 
ال�ضناعة والتجارة ووزارة المالية لمطالبتهما با�ضترداد هذه الر�ضوم ويرى محامي ال�ضركة اأن هناك فر�ضة قوية لربح الق�ضية وا�ضترداد الر�ضوم، وفي راأي اإدارة ال�ضركة 

فاإن هذه المبالغ قابلة للتح�ضيل ول يوجد اأي �ضك في عدم تح�ضيلها. 

6-الإحتياطي الإجباري 
تم�ضياً مع متطلبات قانون ال�ضركات في المملكة الأردنية الها�ضمية والنظام الأ�ضا�ضي لل�ضركة ، تقوم ال�ضركة بتكوين احتياطي اإجباري بن�ضبة 10 بالمئة من الربح ال�ضافي 
اأن يبلغ هذا الحتياطي ما يعادل مقدار  حتى يبلغ هذا الحتياطي ربع راأ�ضمال ال�ضركة ويجوز ال�ضتمرار في اقتطاع هذه الن�ضبة بموافقة الهيئة العامة لل�ضركة اإلى 

راأ�ضمال ال�ضركة الم�ضرح به. اإن هذا الحتياطي غير قابل للتوزيع كاأرباح على الم�ضاهمين. 

7-الم�ضاريف الم�ضتحقة والح�ضابات الدائنة الأخرى 
20112010

16.72010.680م�ضاريف م�ضتحقة 
-6.000اتعاب لجنة الدارة الموؤقتة م�ضتحقة الدفع * 

1.7281.728مخ�ض�س �ضندوق الت�ضغيل والتدريب والتعليم المهني والتقني
24.44812.408

* يتمثل هذا البند في قيمة اأتعاب لجنة الدارة الموؤقتة والتي تم ت�ضكيلها بموجب كتاب عطوفة مراقب عام ال�ضركات رقم )م �س/52302/411/1( بتاريخ 2011/12/1، 
حيث قامت اللجنة بدعوة الهيئة العامة غير العادية لل�ضركة بتاريخ 2011/12/20 لنتخاب مجل�س ادارة جديد نظرا لفقدان مجل�س ادارة ال�ضركة ال�ضابق ن�ضابه 

القانوني. 
هذا وقد قام مجل�س ادارة ال�ضركة الجديد المنتخب بتاريخ 2011/12/20 في الفترة اللاحقة بتقديم طلب التما�س الى معالي وزير ال�ضناعة والتجارة لعادة النظر في 

مبلغ هذه التعاب وتخفي�ضها الى الحد الدنى الم�ضموح به �ضمن النظمة والتعليمات. 
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�سركة حدائق بابل المعلقة للا�ستثمارات
)�سركة م�ساهمة عامة محدودة(

اي�ساحات حول القوائم المالية الموحدة )يتبع(
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2011

)بالدينار الاأردني(

8-   الم�ضاريف الإدارية والعمومية 
20112010

1.570949م�ضاريف حكومية 
5.2206.470اأتعاب مهنية 

-6.000اتعاب لجنة الإدارة )اي�ضاح – 7 (
-900م�ضاريف اجتماع الهيئة العامة 

1.035400م�ضاريف بنكية واخرى 
14.7257.819

9-اأثر اإتباع معيار الدولي للتقارير المالية رقم)9( 
قامت ال�ضركة بالتطبيق المبكر للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( اإعتباراً من الول من كانون الثاني 2011 )تاريخ بدء التطبيق( وقد نتج عنه ما يلي: 

اإعادة ت�ضنيف الموجودات المالية كما يلي:  
فــئــة القــيــا�س 

المعيار المحا�ضبي الدولي الأدوات المالية 
رقم )39(

معيار التقارير المالية
المحا�ضبية الدولية رقم )9(

ح�ضب معيار
)39( 

ح�ضب معيار
الفرق  )9(

موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال اإ�ضتثمارات مالية متوفرة للبيع اأ�ضهم 
-31.10031.100بيان الدخل ال�ضامل الخر 

اإما �ضمن الموجودات المالية  اإن الإ�ضتثمارات في اأ�ضهم ال�ضركات والتي يتم تقييمها بالقيمة العادلة، تم ت�ضنيف الجزء الذي تعتقد الإدارة وفقاً لنموذج اأعمالها  اأ- 
المحددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل اأو من �ضمن موجودات مالية محددة بالقيمة العادلة من خلال بيان الدخل ال�ضامل الخر ونتيجة لذلك تم اإعادة 

ت�ضنيف 57.043  دينار اردني من ح�ضاب الأرباح المدورة اإلى التغير المتراكم في القيمة العادلة �ضمن حقوق الملكية كما في 1 كانون الثاني 2011. 

واإن اأثر التغير هو كما يلي :-
الأثر بعد التعديلبعدالتعديلقبل التعديل 

292.185349.22857.043الأرباح المدورة 
)57.043()57.043(-التغير المتراكم في القيمة العادلة
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�سركة حدائق بابل المعلقة للا�ستثمارات
)�سركة م�ساهمة عامة محدودة(

اي�ساحات حول القوائم المالية الموحدة )يتبع(
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاأول 2011

)بالدينار الاأردني(

10- القيمة العادلة
اإن القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية لل�ضركة تقارب قيمتها الدفترية وذلك ل�ضتحقاقها خلال �ضنة من تاريخ القوائم المالية. 

11-  اإدارة المخاطر
ت�ضمل المخاطر التي يمكن ان تتعر�س لها ال�ضركة على مخاطر اأ�ضعار ال�ضوق، والئتمان، وتقلبات العملات والتي يتم ادارتها من قبل ال�ضركة كما يلي:

مخاطر ا�ضعار ال�ضوق :
اإن الأدوات المالية في قائمة المركز المالي غير خا�ضعة لمخاطر ا�ضعار ال�ضوق باإ�ضتثناء ال�ضتثمارات في الأوراق المالية والتي تتغير اأ�ضعارها طبقاً للاأ�ضعار ال�ضائدة في 

بور�ضة عمان.

مخاطر الأئتمان :
تحتفظ ال�ضركة باأر�ضدتها النقدية لدى موؤ�ض�ضات مالية ذات ملاءة جيدة .

مخاطر تقلبات العملات :
اإن معظم معاملات ال�ضركة هي بالدينار الأردني والدولر الأمريكي، ان �ضعر �ضرف الدينار مربوط ب�ضعر �ضرف ثابت مع الدولر الأمريكي )1/41 دولر لكل دينار 

اأردني(.

12-  الم�ضادقة على القوائم المالية
العامة  الهيئة  المالية موافقة  القوائم  وتتطلب هذه  ن�ضرها  الموافقة على  اذار 2012، وتمت   5 بتاريخ  ال�ضركة  اإدارة  المالية من قبل مجل�س  القوائم  الم�ضادقة على  تم 

للم�ضاهمين.
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