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  مجلس الإدارة 

 ᢝ
ᡧᣚ ما᛿31 ͭ12 ͭ2021  

  

  

 السᘭد سلوان مظفر عᘘد الأمᢕᣂ                      رئᛳس مجلس الإدارة 

ᡧ كᘘة  السᘭد         نائب رئᛳس مجلس الإدارة  ᢕᣌعلاء حس  

 

  الأعضاء

  

                                               

ᡧ غالب السᘭد                                                  ᢕᣌحس ᣃاᘌ  

كة الوهج للتجارة العامة والاسᙬثمارممثل                                                 ᡫᣃ  

                                         

  

  السᘭد إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح                                               

  

  

ᡧ كᘘة                                                ᢕᣌد محمد حسᘭالس  

  

  2021ͭ 5ͭ 31لغاᘌة  عᘘدالحمᘭد سمᢕᣂ العᢝᣓᚱᖔ                              المدير العام 

ᡧ كᘘة                                               ᢕᣌد محمد حسᘭالس  

 

 ᢝᣠف رفعت حسنا                               المدير الما ᡫᣃ  

  

  المحاسبون العᗫᣆون                    مدقق الحساᗷات 
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  ᛿لمة رئᛳس مجلس الإدارة 

ᡧ ال᜻رام،،   ᢕᣌات السادة المساهم ᡧᣆح ،  

كة الموارد للتنمᘭة  ᛒس  ᡫᣃ ات مجلس إدارةᘭم عن خالص تحᝣل ᢔᣂان اع ᢝ
ᡧᣍثمار عدᙬالاجتماع السنوي  ان  ، و والاس ᢝ

ᡧᣚ ᜓمᗷ للهيئة العامة، وانه  العادي  أرحب
ᢝ أعضاء مجلس الإدارة ال᜻رام التقᗫᖁر السنوي    أقدملمن دواᣃ ᢝᣘوري أن  

᡽ᣍة عن زملاᗷاᘭالنᗷ مᝣال كة الرئᛳسᘭة خلال  ᡫᣄشاطات الᙏ ة  لأهمᘭلسنة المال
  ᢝ

ᡧᣚ أول من عام    31المنتهᘭة ᛿ما  السنويأن  ، و ᛿2021انون  التقᗫᖁر   
᠍
معا الرشᘭدة    نناقش  الحاᝏمᘭة  والمᘘادئ  القانونᘭة   للأصول 

᠍
وفقا إعداده  تم  الذي 

 .
᠍
ᡧ بها دوما ᢕᣌم ᡧ ᡨᣂالمل                          

 

ᢝ    لقد حقق ᢔᣍكة العالم العر ᡫᣃ ᢝ
ᡧᣚ ثمارناᙬده  اسᘭاحا جᗖم أرᘭقةا  مقارنه معللتعلᗷكة  لسنوات السا ᡫᣄاء لأي من موجوداتها    ولم تقم ال ᡫᣃ شاطات بيع أوᙏ ةᘌأᗷ

الجهات المختصة مثل    ᣠتم دفعها ا ᢝ ᡨᣎة والᘭة والعمومᗫف الادارᗫالمصار كة أᘌة مصارᗫف سوى  ᡫᣄداع  ولا يوجد للᘌالمالمركز إ ها من  الأوراق  ᢕᣂة وغᘭ
 . المصارᗫف المتفرقة

 ᡧᣎتحقيق نتائج أفضل  نتم    ᢝ
ᡧᣚة ا ᡨᣂل    لقادمةالف᛿ ن᜻دهولᗫᖁما ن    ᣢمن الممكن أن تؤثر ع ᢝ ᡨᣎار الᘘكة عن أجواء الاشاعات والأخ ᡫᣄعاد الᗷهو دعمᜓم لنا وا

 . ᢝᣠسمعتها ووضعها الما  

ᢝ هذه  
ᡧᣚة أتقدموᘘالاستمرار    المناس ᣢقدرتها عᗷ مانهمᘌكة وا ᡫᣄعتهم لأداء الᗷمتا ᣢرام ع᜻كة ال ᡫᣄال ᢝᣥالشكر والتقدير لمساهᗷ،الشكر    والعطاءᗷ ما وأتوجه᛿

كة عᣢ اختلاف مواقعهم التحᘭة والتقدير لعملهم المتواصل للمللسادة   ᡫᣄال ᢝ
ᡧᣚ ᡧ ᢕᣌذولة وكذلك للعاملᘘالجهود الم ᣢرام ع᜻حافظة  أعضاء مجلس الإدارة ال

كة،  ᡫᣄد للᘭمستوى الإنجاز الج ᣢع  

ᢝ الختام  
ᡧᣚو ᡧᣎد من التطور والتقدم  ذله  نتمᗫᖂكة الم ᡫᣄساهم  والازدهار ه الᚱو ᢝᣠلدنا الغاᗷ خدمᘌ ماᗷ   استمرارᗷ    ادة صاحب الجلالةᘭظل ق ᢝ

ᡧᣚ نموه ورفعته
ᢝ قᘭادة الأردن وشعᘘه.  عᘘد الله الهاشمᘭة الملك 

ᡧᣚ 
᠍
 الله أن ᘌحفظه برعايته وᗫوفقه دائما

᠍
، داعᘭا ᡧ ᢕᣌابن الحس ᢝ

ᡧᣍالثا  

                                     والله وᢝᣠ التوفيق. 

  

                                                                     

  مجلس الإدارة ئᛳس ر 

  الأمᢕᣂ سلوان مظفر 
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 تقᗫᖁر مجلس الإدارة السنوي 
كة للسنة المالᘭة  ᡫᣄ2021عن أعمال ال    

 2022والخطة المستقᘘلᘭة للعام 

ᡧ ال᜻رام,,, ᢕᣌات السادة المساهم ᡧᣆح  

 

 تحᘭة طيᘘة وᗖعد... 

كة للعام ᣄᛒ مجلس الإدارة أن ᘌقدم لᝣم   ᡫᣄعن أعمال ال ᢝᣠر السنوي التاᗫᖁات الإفصاح وفقا لأحᜓام المادة ( 2021التقᘘقا لمتطلᗷفقرة (ب) من  4مطا (
 تعلᘭمات الإفصاح والمعايᢕᣂ المحاسᘭᙫة ومعايᢕᣂ التدقيق. 

كة الرئᛳسᘭة -أ ᡫᣄشطة الᙏأ 

كة الموارد للتنمᘭة  ᡫᣃ ثمار انᙬكة مساهمة عامة محدودة (  والاس ᡫᣃ ᢝᣦ كة الناتجة عن ᡫᣄال ᢝᣦكة ) و ᡫᣄثمار  اندماجالᙬة والاسᘭكة الموارد للتنم ᡫᣃ
كة الموارد للمناطق الصناعᘭة المؤهلة المساهمة العامة المحدودة, وقد استᜓملت اجراءات الاندماج بتارᗫــــخ  ᡫᣃة وᘭن الأول   10المحدودة المسؤولᗫ ᡫᣄᘻ

ᢝ رقم 238لأحᜓام المادة (ᗷعد موافقة معاᢝᣠ وزᗫر الصناعة والتجارة. وسندا  2004
ᡧᣍات الارد᛿ ᡫᣄلاته فإن جميع   1997لسنة  22) من قانون الᘌوتعد

ᡧ وتحل  ᢕᣌالمندمجت ᡧ ᢕᣌكت ᡫᣄا للᘭخلفا قانون ᢔᣂتعت ᢝ
ᡨᣎكة الناتجة عن الدمج وال ᡫᣄال ᣠقد آلت حᜓما ا ᡧ ᢕᣌالمندمجت ᡧ ᢕᣌكت ᡫᣄامات ال ᡧ ᡨᣂحقوق وال  ᢝ

ᡧᣚ محلهما
اماتجميع الحقوق  ᡧ ᡨᣂه  اعتماد وقد تقرر   والالᗷ ح والمكتتبᣆكة الناتجة عن الدمج الم ᡫᣄ11.000.000رأسمال ال   ᣠمقسم ا ᢝ

ᡧᣍمليون دينار أرد
ᢝ واحد.   11.000.000

ᡧᣍة دينار أردᘭمة السهم الإسمᘭمليون سهم ق 

ᢝ قطاع التعلᘭم من خلال 
ᡧᣚ ثمارᙬالاس ᡧ ᢕᣌكة ب ᡫᣄثمارات الᙬةتتعدد اسᘭ᜻مل  ᢝ ᢔᣍكة العالم العر ᡫᣃ ᢝ

ᡧᣚ أسهمᘭالإضا,  م للتعلᗷوة   فة ᡵᣂبنك ال ᢝ
ᡧᣚ ثمارᙬالاس ᣠا

ᢝ السودان , 
ᡧᣚ ة المسجلᘭالإضافةالحيوانᗷ  ᣠه اᘭ᜻ثمار 50ملᙬة للاسᘭة العالمᘭكة الغالب ᡫᣃ السودان. % من ᢝ

ᡧᣚ المسجلة 

ᡧ  -ب ᢕᣌة وعدد الموظفᘭكة الجغراف ᡫᣄن الᜧأما 

كة عمان  ᡫᣄͭشارع  – ان مركز عمل ال ᢝ
ᡧᣍساᛳف  الاردن الشمᗫ ᡫᣄد الالᘘد عᘭف حم ᡫᣃ  ) ة رقمᘌ85ͭ بنا ᡧ ᢕᣌكة موظف ᡫᣄال ᢝ

ᡧᣚ عملᗫاثنان ) و.  

 .دينار 430. 4.396  حجم الاسᙬثمار الرأس ماᢝᣠ  -ج

كة)2 ᡫᣄعة للᗷات التا᛿ ᡫᣄال : 

كة الغالبᘭة العالمᘭة للاسᙬثمار المحدودة   ᡫᣃ ة  (السودان)ذ.م.مᘭ᜻ة ملᘘمن رأس المال  % 50ب س  

  )16ͭ بناᘌة رقم ( 55السودان ͭ العمارات ͭشارع  – الخرطوم 

كة لقᘭام مسᙬشᡧᣛ من حق انتفاع  حᘭث تمتلك  ᡫᣄالسودان ارض مخصصة لل ᢝ
ᡧᣚ وة  28,500,000وتمتلك ᡵᣂبنك ال ᢝ

ᡧᣚ ةسهمᘭالحيوان  

  : أسماء أعضاء مجلس الإدارة ونᘘذة تعᗫᖁفᘭة عنهم -)أ3

  

 رة ارئᛳس مجلس الاد              عᘘد الأمᢕᣂ السᘭد سلوان مظفر 

 ᡧ ᢕᣌــــخ التعيᗫ1ͭ 4ͭ 2019                                        تار    

ᢝ  1979                        تارᗫــــخ المᘭلاد والج سᘭة
ᡨᣚعرا 

 ᢝᣥᘌادᝏالمؤهل الأ                                  ) ᢝ
ᡧᣍوس هندسة مدᗫᜓالورᗷ2005( 

                                                           ᢕᣂ2019( حقوقماجست( 

ات العلمᘭة       ᢔᣂكة السادة                                الخ ᡫᣃ2008- 2006مدير عام  من   -للإسᜓان 

                                                           ᡫᣃ 2012 – 2008مسؤول شؤون العقارات  – كة مجموعة الزاب  
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 ᡧ ᢕᣌد علاء حسᘭة               غالب  السᘘس مجلس الإدارة   كᛳنائب رئ 

                           ᡧ ᢕᣌــــخ التعيᗫ1ͭ 4ͭ 2019             تار 

ᢝ  1990            تارᗫــــخ المᘭلاد والج سᘭة             
ᡨᣚعرا 

 ) ᗷ2012ᜓالورᗫوس مالᘭة ومᣆفᘭة (                                   الأᝏادᢝᣥᘌ المؤهل 

ات العلمᘭة ᢔᣂثمار                              الخᙬكة الوهج للتجارة العامة والاس ᡫᣃ-نᗫᖁس هيئه مديᛳالان  2019 ومدير عام   رئ ᡨᣎح 

كة مجموعه الزاب للاسᙬثمار                                                            ᡫᣃ الان 2019 عضو مجلس إدارة ᡨᣎح  

  

  

 عضو مجلس إدارة                             إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاحالسᘭد 

                                           ᡧ ᢕᣌــــخ التعيᗫ2020ͭ 5ͭ 13تار     

ᢝ   1983تارᗫــــخ المᘭلاد والج سᘭة                                 ᡨᣎᗫᖔك   

                                      ᢝᣥᘌادᝏلومالمؤهل الأᗷ2015( حقوق  د(  

  ) 2017( حقوق  ᗷᜓالورᗫوس                                                              

                                                               ᢕᣂ2018( حقوق ماجست ( 

ات العلمᘭة    ᢔᣂر العقاري                                         الخᗫᖔاق للتط ᡫᣄكة الم ᡫᣃكᗫ ᡫᣃ 2018  الان ᣠا  

كة                                                                ᡫᣃاق لت ᡫᣄاراتأالمᘭالس ᢕᣂت-جᗫᖔ᜻ات   الᘭ2020مدير عمل  

  2019اᣠ   2003كᗫᖔت من -مؤسسة ميثاق للسᘭارات                                                              

  

ᡧ غالب   ᢕᣌحس ᣃاᘌ دᘭةالسᘘكة الوهج للتجارة العامة                    ك ᡫᣃ عضو مجلس إدارة ͭ ممثل 

                                           ᡧ ᢕᣌــــخ التعيᗫ6ͭ 10ͭ 2019تار     

ᢝ   1994تارᗫــــخ المᘭلاد والج سᘭة                                
ᡨᣚعرا 

 ) ᗷ )2017ᜓالورᗫوس تصمᘭم داخᢝᣢ                                       الأᝏادᢝᣥᘌ المؤهل 

كة الوهج للتجارة العامة  ᡫᣃ                                      ةᘭات العلم ᢔᣂن-الخᗫᖁس هيئة مديᛳالانح  2019 نائب رئ ᡨᣎ 

  

 ᡧ ᢕᣌد محمد حسᘭة                       غالب  السᘘوالمدير العامعضو مجلس إدارة ك 

                                           ᡧ ᢕᣌــــخ التعيᗫ6ͭ 10ͭ 2019تار     

ᢝ   1996تارᗫــــخ المᘭلاد والج سᘭة                                
ᡨᣚعرا 

 ) 2019( حقوقᗷᜓالورᗫوس                                        الأᝏادᢝᣥᘌ المؤهل 

كة مجمᖔع الزاب للاسᙬثمار  ᡫᣃ ة                                      عضو مجلس إدارةᘭات العلم ᢔᣂالان  2019الخ ᡨᣎح  
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  أسماء أشخاص الادارة ونᘘذة تعᗫᖁفᘭة عنهم:  -ب

 

 2021ͭ 5ͭ 31لغاᘌة   المدير العام              سمᢕᣂ العᢝᣓᚱᖔ  عᘘدالحمᘭد السᘭد 

                                           ᡧ ᢕᣌــــخ التعيᗫ2020ͭ 3ͭ 1تار       

 أردنᘭة - 1996               تارᗫــــخ المᘭلاد والج سᘭة             

 ᢝᣥᘌادᝏوس                                     المؤهل الأᗫᜓالورᗷ  ) ةᘘ2018محاس ( 

ات ᢔᣂة الخᘭمن محاسب لدى                          العمل ᡧ ᢕᣌالأردني ᡧ ᢕᣌة المحاسبᘭ2020  - 2019جمع    

كة الᝣمال الهندسᘭة                                               ᡫᣃ 2019 -  2018 من محاسب لدى    

ᡧ غالب كᘘة                  ᢕᣌد محمد حسᘭــــخ السᗫة الان 2012ͭ 5ͭ 31المدير العام من تارᘌولغا 

                                           ᡧ ᢕᣌــــخ التعيᗫ6ͭ 10ͭ 2019تار     

ᢝ   1996تارᗫــــخ المᘭلاد والج سᘭة                                
ᡨᣚعرا 

 ) 2019( المؤهل الأᝏادᗷ                                      ᢝᣥᘌᜓالورᗫوس حقوق

ات العلمᘭة                   ᢔᣂثمار                     الخᙬع الزاب للاسᖔكة مجم ᡫᣃ الان  2019عضو مجلس إدارة ᡨᣎح  

  

ف رفعت حسن السᘭد  ᡫᣃومحاسب                      ا ᢝᣠمدير ما 

                    : ᡧ ᢕᣌــــخ التعيᗫ3/2020/ 1                 تار  

أردنᘭة -  2197                   تارᗫــــخ المᘭلاد والج سᘭة       

              ᢝᣥᘌادᝏوس                   المؤهل الأᗫᜓالورᗷ ) ةᘘ1998محاس(  

ات العملᘭة              ᢔᣂكة                       الخ ᡫᣃ ةمحاسب لدىᗫᖁطᘭ2003 –  1992 من  دار الدواء للصناعات الب  

كة الجوهرة لصناعة الزجاج الحراري رئᛳس                                                   ᡫᣃ ة لدىᘘ2005 –  2003 من قسم المحاس          

كة مصانع الاتحاد لانتاج التبغ والسجائر                                                 ᡫᣃ ة لدىᘘس قسم المحاسᛳ2015 –  2005 من رئ               

كة الجوهرة لصناعة الزجاج الحراري                                                      ᡫᣃ لدى ᢝᣠ2018 –  2015 من  المدير الما  

كة لاᢝᣤ للتورᗫدات العامة من                                                       ᡫᣃ لدى ᢝᣠ2020 –  2018المدير الما  

 

                                   

  : الساᗷقة السنةأسماء كᘘار مالᢝᣟ الأسهم وعدد الأسهم المملوكة لᝣل منهم مقارنة مع -4

ᡧ ل  ᢕᣌار المساهمᘘة كᘭ᜻5مل %   : ᢝᣢᘌ ما᛿ فما فوق  

  عدد الاسهم ال سᘘة 
31/12/2020 

  عدد الاسهم ال سᘘة 
31/12/2021  

 الاسم

ᡧ كᘘة  حسن غالب عᘘد  954,0374, %  45.037 4,954,037 %  45.037 ᢕᣌالحس 
ᡧ كᘘة  1,377,233 % 12.506 1.377.223 % 12.506 ᢕᣌد الحسᘘغالب ع ᡧ ᢕᣌحس 

  عᗫᖂز عᘘد المجᘭد طهبوب   605,000 % 5.773  605,000 % 773.5
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كة ضمن قطاع ᙏشاطها  -5 ᡫᣄلل ᢝᣓالوضع التناف :  

كة الموارد   ᡫᣃ نافسᙬةتᘭثمار م.ع.م للتنمᙬات  والاس᛿ ᡫᣄد من الᘌثمار    المماثلةمع العدᙬة الاسᘭعمل ᢝ
ᡧᣚ التوسع ᣠدائما ا ᣙسᘻ كة ᡫᣄلها علما ان ادارة ال

كة اᘌجابᘭا.  ᡫᣄال ᢝᣥمساه ᣠمن خلالها تعود ا ᢝ
ᡨᣎتحقيق الأهداف المرجوة وال ᣠللوصول ا  

  

ᡧ محلᘭا وخارجᘭا  -6 ᢕᣌسيᛳموردين محددين أو عملاء رئ ᣢدرجة الاعتماد ع :  

ᡧ محلᘭا وخارجᘭا ᛒشᜓلون لا يوجد اع ᢕᣌسيᛳموردين محددين أو عملاء رئ ᣢعات % 10تماد عᘭات و ͭأو المبᗫ ᡨᣂالمش ᢝᣠمن اجما ᡵᣂᜧفأ.  

  

7-  ᡧ ᢕᣌموجب القوانᗷ كة أو أي من منتجاتها ᡫᣄتتمتع بها ال ᢝ
ᡨᣎازات الᘭة أو الامتᘭة الحكومᘌها  والأنظمةالحما ᢕᣂأو غ :  

كة او اي من منتجاتها ᗷموجب القانون  حكومᘭةلا يوجد اي حماᘌة  ᡫᣄازات تتمتع بها الᘭها.  والأنظمةاو امت ᢕᣂاو غ  

كة عليها.  لا يوجد  ᡫᣄاز حصلت الᘭاع او حقوق امت ᡨᣂاي براءات اخ  

  

كة او منتجاتها او قدرتها   -8 ᡫᣄعمل ال ᣢلها اثر مادي ع ᢝ
ᡨᣎها ال ᢕᣂة او غᘭةالقرارات الصادرة عن الحكومة او المنظمات الدولᘭالتنافس :  

كة او منتجاتها او قدرتها  الدولᘭةاو المنظمات  الحكومةلا يوجد اي قرارات صادره عن  ᡫᣄعمل ال ᣢها لها اثر مادي ع ᢕᣂة. او غᘭالتنافس  

كة.  ᡫᣄال ᣢة عᘭالجودة الدول ᢕᣂلا تنطبق معاي  

  

ᡧ وعدد الم -9 ᢕᣌاسة التعيᘭكة وس ᡫᣄلل ᢝᣥᘭᜓل التنظᘭو اله ᡧ ᢕᣌظف   : ᢝᣢᘌ ما᛿ ᢝᣦ ب لهمᗫل والتدرᘭرامج التأهᗖومؤهلاتهم و  

 - الهᘭᜓل التنظᢝᣥᘭ : أ ) 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

  

  

مكتب تدقيق الحساᗷات الخارجᘭة   الهيئة العامة 
 مدقق الحساᗷات الخارجᘭة 

  مجلس الادارة 

  الإدارة رئᛳس مجلس 

ق يلجنة التدق
 ᢝᣢالداخ 

    العامة الإدارة

  المدير العام 

ةᘭمكتب الاسᙬشارات القانون  

ᢝ المسᙬشار 
ᡧᣍالقانو  

والإدارᗫة الدائرة المالᘭة   

ر الماᢝᣠ والاداري يالمد  

قسم 
 ᡧ ᢕᣌالمساهم 
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كة وفئات  ᡫᣄال ᡧ ᢕᣌمؤهلاتهم: ب) عدد موظف  

  

  العدد   المؤهل 
  2  الᘘᜓالورᗫوس حملة شهادة 

  

كة ج) ᡫᣄال ᢝ
ᡧᣛب لموظᗫل والتدرᘭبرامج التأه :  

كة   ᡫᣄأجراء لم تقم الᗷ  لاي برامجᘭكة خلال السنة  تأه ᡫᣄال ᢝ
ᡧᣛب لموظᗫةوتدرᘭ2021 المال    

  

كة   -10 ᡫᣄتتعرض ال ᢝ
ᡨᣎلها: المخاطر ال  

كة   توجد  ᡫᣄة المرفوعمخاطر من الممكن ان تتعرض الᘭة للقضᘘال سᗷكة الامل  ة ᡫᣃ لᘘكة من ق ᡫᣄال ᣢولها  ع ᢕᣂكةمادي  تأث ᡫᣄال ᣢضا و  عᘌات   اᘘالتقل
ᢝ حصلت عᣢ اسعار  ᡨᣎال ᢝ

ᡧᣚ سوق عمان  الاسهم ᢝᣠو الما . ᢝ
ᡧᣍه السوداᘭف عملة الجنᣅ أسعار ᢝ

ᡧᣚ اتᘘالتقل  

كة خلال السنة   -11 ᡫᣄحققتها ال ᢝ
ᡨᣎةالانجازات الᘭ2021 المال :  

ᢝ  حققت ارᗖاح من
ᡧᣚ ثمارناᙬاس  ᢝ ᢔᣍكة العالم العر ᡫᣃ60,000  ᢝ

ᡧᣍكة, دينار أرد ᡫᣄن مازالت    ولم تقم ال᜻اء لأي من موجوداتها ول ᡫᣃ شاطات بيع أوᙏ ةᘌأᗷ
ᢝ السودان والاسᙬثمار العقاري, ولا 

ᡧᣚ البنوك ᢝ
ᡧᣚ ثمارᙬوالاس ᢝᣙم الجامᘭقطاع التعل ᢝ

ᡧᣚ ثماراتᙬاسᗷ ف    تحتفظᗫف سوى المصارᗫة مصارᘌكة أ ᡫᣄيوجد لل
ᢝ تم دفعها اᣠ الجهات المختصة مثل الا  ᡨᣎة والᘭة والعمومᗫداعدارᘌة.  مركز اᘭها من الجهات الرسم ᢕᣂة وغᘭالأوراق المال  

12- ᢕᣂعة غᘭات ذات طبᘭلعمل ᢝᣠة السنةحدثت خلال  متكررةالاثر الماᘭة 2021  المالᘭسᛳكة الرئ ᡫᣄشاط الᙏ ولا تدخل ضمن  

كة الرئᛳسᘭة.  اي اثر  لا يوجد  ᡫᣄة ولا تدخل ضمن ال شاط الᘭمتكرره حدثت خلال السنه المال ᢕᣂعة غᘭات ذات طبᘭلعمل ᢝᣠما  

  

ᡧ واسعار الاوراق المالᘭة منذ واحد اᘌلول  الموزعةوالارᗖاح  المحققةاو الخسائر  للأرᗖاح الزمنᘭةالسلسلة -13 ᢕᣌحقوق المساهم ᢝ
ᡧᣚة   2016وصاᘌلغا

31 ͭ12 ͭ2021   : ᢝᣢᘌ ما᛿ -  

  البᘭان  2021  2020  2019  2018  2017  2016

الارᗖاح او    40651  ) 35004(  ) 14770(  ) 36189(  68823  ) 25143(
(الخسائر  
 المتحققه) 

 الارᗖاح الموزعة  -  -  -  -  -  -

2,776,59
8 

2,730,03
8  

2,555,21
2  

ᢝ حقوق    2405252  2,493,119  2,513,961
ᡧᣚصا

 ᡧ ᢕᣌالمساهم 

اسعار الاوراق   0.08  0.10  0.07  0.11  0.14  0.15
 المالᘭة

  

كة ونتائج اعمالها  -14 ᡫᣄلل ᢝᣠل المركز الماᘭة الأعوام تحلᘌنها ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣦ ما᛿2016 –  2021   : ᢝᣢᘌ ما᛿  

 البᘭان  2021  2020  2019 2018  2017 2016

 عائد السهم ᗷالدينار  0.004  )0.003(  )0.001(  )0.001( )0.004( )0.003(

)0.521( 1.456 )0.793( )0.325(  )0.768(  0.921    ᣢة العائد عᘘسᙏ
 الاسᙬثمار
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حقوق   العائد عᙏᣢسᘘة   1.193  )0.997(  )0.418( )1.011(  1.820 )0.656(
 ᡧ ᢕᣌالمساهم 

ᗫة للسهم   0.309  0.319  0.321  0.326  0.344 0.348 ᡨᣂمة الدفᘭالق   

  رᗖحᘭة السهم  0.003  )0.003(  )0.001( )0.003( 0.006 )0.002(

0.431 0.407 0.338 0.218  0.250  0.258    ᣠة اᘭمة السوقᘭالق
ᗫة  ᡨᣂمة الدفᘭالق   

 القᘭمة السوقᘭة للسهم   0.08  0.1  0.07 0.11 0.14 0.15

  

كة لسنة  المستقᘘلᘭة والخطةالتطورات المستقᘘلᘭة الهامه -15 ᡫᣄ2022لل :  

1-  ᢝ
ᡧᣚ فᣆة التᘭامᜓان ᢝ

ᡧᣚ شارت عدد من ذوي الاختصاص للنظرᙬعد اسᗷ اراتᘭة دراسة الخᘭثمار السودانᙬة للاسᘭة العالمᘭكة الغالب ᡫᣃ  من خلال بيع
كة   ᡫᣄلل ᢝ ᢔᣑᘭات ᡨᣂك اسᗫ ᡫᣃ الحصة او ادخال ᢝ

ᡧᣕشاءقدما   للمᙏة  (  لأᘭة طبᘭل᛿و ᡧᣛشᙬعد اخذ الموافقات اللازمة لذلك).  مسᗷ  

2-ᗫᖂعوائد مجᗷ كة ومساهميها ᡫᣄال ᣢل تحقيق أي ايرادات تعود عᘘحث الدائم عن سᘘهال  .  

ᢝ و ͭ او مستحقه له    -16 ᢔᣐتلقاها المدقق الخار ᢝ
ᡨᣎكة وال ᡫᣄمقدار اتعاب التدقيق لل  

ᘘᗫة) دينار شامله 5,220مᘘلغ ( 2021 لسنة ᗷلغت اتعاب مكتب تدقيق الحساᗷات ᡧᣆعات ولا يوجد اي اتعاب مدفوعة او مستحقه  العامة الᘭالمب ᣢع
ᡧ عن خدمات اخرى.  ᢕᣌللمدقق  

    الإدارةمن قᘘل اعضاء مجلس    المملوكة المالᘭةأ) اعداد الاوراق  -17

  عدد الاسهم 
31 ͭ12 ͭ2020   

  عدد الاسهم 
31 ͭ12 ͭ2120   

 الاسم المنصب  الج سᘭة

1000 1000 ᘭس مجلس  ةعراقᛳسلوان مظفر  -1 الإدارة رئ ᢕᣂد الأمᘘع 

1000 1000 ᘭس مجلس الادارة  ةعراقᛳنائب رئ  
 

ᡧ كᘘة  -2 ᢕᣌعلاء حس 

  ممثل  عضو  عراقᘭة ͭ اردنᘭة 2100 2100
 

كة الوهج للتجارة العامة والاسᙬثمار  -3 ᡫᣃ  ͭ غالب ᡧ ᢕᣌحس ᣃاᘌ 

ᡧ كᘘة  -4  عضو   عراقᘭة 500 500 ᢕᣌمحمد حس  

  إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح -5  عضو   كᘭᙬᗫᖔة  500  500

  

ᡧ مجلس  ᢕᣌــــخ   الإدارةتم تعᗫ2019ͭ 10ͭ 06المذكور اعلاه بتار .  

  

  

  : المملوكة من قᘘل اشخاص الادارة العلᘭا التنفᘭذᘌة المالᘭةب)عدد الاوراق 

  عدد الاسهم 
31 ͭ12 ͭ2020   

  عدد الاسهم 
31 ͭ12 ͭ1220   

 الاسم المنصب  الج سᘭة

 عᘘدالحمᘭد سمᢕᣂ العᢝᣓᚱᖔ  -1 العامالمدير  الاردنᘭة 0  0

ᡧ كᘘة  -2  المدير العام  العراقᘭة  500  500 ᢕᣌمحمد حس  

  المدير الماᢝᣠ    الاردنᘭة 0 0
 

ف رفعت حسن -3 ᡫᣃا 
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  : العلᘭا التنفᘭذᘌة  الإدارةاعضاء مجلس الادارة وأقارب اشخاص  لأقاربج)عدد الاوراق المالᘭة المملوكة 

  لأقارب أعضاء مجلس الإدارة واقارب اشخاص الإدارة العلᘭا التنفᘭذᘌةلا يوجد أوراق مالᘭة مملوكة 

  

  

  

᛿ات المسᘭطر عليها  من قᘘل اعضاء مجلس د) ᡫᣄواقارب اعضاء مجلس الادارة   الإدارةال  

  

عدد الاسهم المملوكة  
كة المسᘭطر   ᡫᣄلل

 2020عليها 

عدد الاسهم المملوكة  
كة المسᘭطر   ᡫᣄلل

 2021عليها 

كة المسᘭطر عليها  ᡫᣄاسم العضو  المنصب  اسم ال 

2100  

500 

2100  

500 

كة الوهج للتجارة العامة  ᡫᣃ
  والاسᙬثمار

ᗫكة ᡫᣃة وᘘكة علاء ك ᡫᣃ 

نائب رئᛳس مجلس  
 الإدارة

ᡧ كᘘة -1 ᢕᣌعلاء حس 

كة الوهج للتجارة العامة  2100 2100 ᡫᣃ
 والاسᙬثمار

ᡧ غالب   -2 الإدارة عضو مجلس  ᢕᣌحس ᣃاᘌ 

كة الوهج للتجارة العامة  2100   2100 ᡫᣃ
 والاسᙬثمار

كة الوهج   -3 الإدارة عضو مجلس  ᡫᣃ
للتجارة العامة  

 والاسᙬثمار

  

ᢝ الإدارة العلᘭا. 
ᡧᣛه مملوكة للأقارب موظᘭلا يوجد اوراق مال  

  

  

ᢝ يتمتع بها ᛿ل من الرئᛳس واعضاء مجلس الادارة  والمᜓافأت أ) المزاᘌا  -18
ᡨᣎال  

  الإدارة لا ᘌجود أي مزاᘌا او مᜓافئات يتقاضوها مجلس 

اجماᢝᣠ المزاᘌا  
  السنᗫᖔة

نفقات السفر 
  السنᗫᖔة

المᜓافأت  
  السنᗫᖔة 

ᗷدل التنقلات 
  السنᗫᖔة

 الاسم  المنصب 

 سلوان مظفر عᘘد الأمᢕᣂ  -1  الإدارة رئᛳس مجلس   0  0  0  0

  نائب رئᛳس مجلس الادارة   0  0  0  0
  

ᡧ كᘘة  -2 ᢕᣌعلاء حس 

  عضو ممثل  0  0  0  0
  

كة الوهج للتجارة العامة  -3 ᡫᣃ
  ᡧ ᢕᣌحس ᣃاᘌ ͭ ثمارᙬوالاس

 غالب

ᡧ كᘘة  -4  عضو   0  0  0  0 ᢕᣌمحمد حس  

  إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح -5  عضو   0  0  0  0
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ᢝ يتمتع بها اشخاص الادارة العلᘭا التنفᘭذᘌة  
ᡨᣎا والرواتب الᘌب) المزا  

 موظفاسم ال المᘘلغ 

1300   ᢝᣓᚱᖔد العᘭدالحمᘘة  المدير العام – عᘌ2021ͭ 5ͭ 31لغا  

ᡧ كᘘة   0 ᢕᣌمحمد حس  

ف رفعت حسنا  3120 ᡫᣃ –   ᢝᣠمحاسب ومدير ما  

  

كة خلال السنة -19 ᡫᣄدفعتها ال ᢝ
ᡨᣎعات والمنح ال ᢔᣂةالتᘭ2021  المال    

كة خلال السنه   لا يوجد  ᡫᣄعات ومنح دفعتها ال ᢔᣂةتᘭ2021 المال  

  

كة   -20 ᡫᣄعقدتها ال ᢝ
ᡨᣎاطات الᘘــــع والارتᗫعة او  المصدرةالعقود والمشارᗷات التا᛿ ᡫᣄقةمع الᘭفةاو  الشقᘭس مجلس الادارة او اعضاء   الحلᛳاو رئ

كة ا ᡫᣄال ᢝ
ᡧᣚ ــهم:  و المجلس او المدير العام او اي موظفᗖاقار  

ᡧ غالب كᘘه ( رئᛳس مجلس الادارة  تدخل  2010حᗫᖂران   – 12بتارᗫــــخ  ᢕᣌد حسᘭة مع السᘭاتفاق ᢝ
ᡧᣚ كة ᡫᣄالسابقال ᡫᣃ موجبهاᗷ 84.000.000 اء) تم  

كة الغالبᘭة العالمᘭة للاسᙬثم ᡫᣄة ( السودان ) سهم من اسهم الᘭلغ   المملوكةار المحدودة المسؤولᘘمᗷ السودان ᢝ
ᡧᣚ ةᘭوة الحيوان ᡵᣂبنك ال ᢝ

ᡧᣚ لها
اء  4.753.500 ᡫᣃ ᣢما تم الاتفاق ع᛿ ᢝᣞᗫᖁة والعائد  50دولار امᘭثمار المحدودة المسؤولᙬة للاسᘭة العالمᘭكة الغالب ᡫᣃ ᢝ

ᡧᣚ ةᘭ᜻حقوق المل ᢝ
ᡧᣚمن صا %

 ᛳه ( رئᘘغالب ك ᡧ ᢕᣌد حسᘭيتها للس᜻لغ السابق س مجلس الادارة ملᘘمᗷ (4.665.000  . ᢝᣞᗫᖁدولار ام  

  

ᢝ حماᘌة البᚏئة.   -21
ᡧᣚ كة ᡫᣄأ) مساهمة ال  

ᢝ حماᘌة   لا يوجد 
ᡧᣚ كة ᡫᣄئةمساهمه للᚏالب .  

  ᢝᣢخدمة المجتمع المح ᢝ
ᡧᣚ كة ᡫᣄب)مساهمة ال  

ᢝ خدمة المجتمع المحᢝᣢ .   لا يوجد 
ᡧᣚ كة ᡫᣄمساهمة لل  

  

᛿ات المساهمة العامة المدرجة لسنة  17حسب تعلᘭمات المادة (    -22 ᡫᣄمة ال᛿2017) من حو  

ᡧ خلال السنة   -1 ᢕᣌلᘭوالمستق ᡧ ᢕᣌاعضاء مجلس الادارة الحالي  

ᡧ  -أ  ᢕᣌالاعضاء الحالي  

  مستقلͭغᢕᣂ مستقل  تنفᘭذيͭغᢕᣂ تنفᘭذي   الإدارة عضو مجلس 
  مستقل   غᢕᣂ تنفᘭذي  الأمᢕᣂ  سلوان مظفر عᘘد السᘭد 
ᡧ كᘘة السᘭد  ᢕᣌذي  علاء حسᘭتنف ᢕᣂمستقل   غ ᢕᣂغ  
ᡧ كᘘةالسᘭد  ᢕᣌذي  محمد حسᘭتنف ᢕᣂمستقل   غ ᢕᣂغ  

  مستقل   غᢕᣂ تنفᘭذي  السᘭد إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح 
  

ᡧ الاعضاء  –ب  ᢕᣌلᘭالمستق   

  مستقلͭغᢕᣂ مستقل  تنفᘭذيͭغᢕᣂ تنفᘭذي   الإدارة عضو مجلس 
      لا يوجد 

ᡧ  –ج  ᢕᣌᗫارᘘالأعضاء الاعت  

  مستقلͭغᢕᣂ مستقل  تنفᘭذيͭغᢕᣂ تنفᘭذي   الإدارة عضو مجلس 
كة الوهج للتجارة العامة والاسᙬثمار  ᡫᣃ السادة  

ᡧ غالب ᢕᣌحس ᣃاᘌ مثلهاᗫو  
  غᢕᣂ مستقل   غᢕᣂ تنفᘭذي
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كة واسماء الاشخاص الذين ᛒشغلونها:  -2 ᡫᣄال ᢝ
ᡧᣚ ةᘌذᘭالمناصب التنف-  

  2021ͭ 5ͭ 31لغاᘌة   مدير عام          عᘘدالحمᘭد سمᢕᣂ العᢝᣓᚱᖔ السᘭد  -1

ᡧ كᘘة                      مدير عام -2 ᢕᣌد محمد حسᘭالس  

3-  ᢝᣠف رفعت حسن                   مدير ما ᡫᣃد اᘭالس  

  

كة المساهمة العامة -3 ᡫᣄال ᢝ
ᡧᣚ شغلها عضو مجلس الادارةᛒ ᢝ

ᡨᣎات مجالس الادارة الᗫᖔجميع عض  

  لا يوجد 

  

  الارتᘘاط: اسم ضاᗷط  -4

ف رفعت حسن                      ᡫᣃد اᘭالس  

  

  أسماء اللجان المنᙫثقة عن مجلس الإدارة -5

  لجنة التدقيق 

  لجنة الحو᛿مة

  لجنة إدارة المخاطر 

شᘭحات والمᜓافأت  ᡨᣂلجنة ال  

  

اتهم المتعلقة ᗷالامور المالᘭة او المحاسᘭᙫة -6 ᢔᣂذة عن مؤهلاتهم وخᘘس وعضاء لجنة التدقيق ونᛳاسم رئ  

  السᘭد سلوان مظفر عᘘدالامᢕᣂ رئᛳس لجنة التدقيق                                

 ᢝᣥᘌادᝏالمؤهل الأ                                    ) ᢝ
ᡧᣍوس هندسة مدᗫᜓالورᗷ2005( 

                                                             ᢕᣂ2019( حقوقماجست( 

ات العلمᘭة                                ᢔᣂكة السادة للإسᜓان     الخ ᡫᣃ-   2008- 2006مدير عام  من 

                                                            ᡫᣃ  2012  – 2008مسؤول شؤون العقارات  –كة مجموعة الزاب  

  

ᡧ كᘘة                               عضو لجنة التدقيق  ᢕᣌد علاء حسᘭالس  

              ᢝᣥᘌادᝏة (                     المؤهل الأᘭفᣆة ومᘭوس مالᗫᜓالورᗷ2012 ( 

ات العلمᘭة                           ᢔᣂثمار    الخᙬكة الوهج للتجارة العامة والاس ᡫᣃ-نᗫᖁس هيئه مديᛳالان  2019 ومدير عام   رئ ᡨᣎح 

كة مجموعه ال                                                           ᡫᣃ ثمار عضو مجلس إدارةᙬالان 2019زاب للاس ᡨᣎح  

  

   السᘭد إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاحعضو لجنة التدقيق                                
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                                      ᢝᣥᘌادᝏلوم حقوق (المؤهل الأᗷ2015د(  

  ) ᗷ2017ᜓالورᗫوس حقوق (                                                              

 ) 2018ماجستᢕᣂ حقوق (                                                              

ات العلمᘭة              ᢔᣂر العقاري                           الخᗫᖔاق للتط ᡫᣄكة الم ᡫᣃكᗫ ᡫᣃ 2018 الان ᣠا  

كة                                                             ᡫᣃاراتᘭالس ᢕᣂاق لتأج ᡫᣄات  -المᘭت مدير عملᗫᖔ᜻2020ال  

 2019اᣠ  2003كᗫᖔت من  -مؤسسة ميثاق للسᘭارات                                                          

شᘭحات والمᜓافأاسم رئᛳس وأعضاء ᛿ل من لجنة الحو -7 ᡨᣂمة ولجنة إدارة المخاطر ولجنة ال᛿ت   

  لجنة الحو᛿مة 

 ᢕᣂدالامᘘد سلوان مظفر عᘭس اللجنة  –السᛳرئ  

  عضو  -السᘭد إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح  

ᡧ كᘘة  ᢕᣌد علاء حسᘭعضو - الس  

  لجنة إدارة المخاطر  

 ᢕᣂدالامᘘد سلوان مظفر عᘭس اللجنة  –السᛳرئ  

  عضو  -السᘭد إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح  

ᡧ كᘘة  ᢕᣌد علاء حسᘭعضو - الس  

شᘭحات والمᜓافئات ᡨᣂلجنة ال  

 ᢕᣂدالامᘘد سلوان مظفر عᘭس اللجنة  –السᛳرئ  

  عضو  -السᘭد إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح  

ᡧ كᘘة  ᢕᣌد علاء حسᘭعضو - الس  

ᗫن -8 ᡧᣅان الأعضاء الحاᘭل من اللجان خلال السنة مع ب᛿ عدد اجتماعات  

  لجنة التدقيق

ᢝ   الأولالاجتماع   المنصب   الاسم
ᡧᣍجتماع الرابعالا   الاجتماع الثالث   الاجتماع الثا  

 ᢕᣂدالامᘘس اللجنة   سلوان مظفر عᛳرئ  X X X X 
ᡧ كᘘة  ᢕᣌعضو   علاء حس  X X X X 

 X X X X  عضو   إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح
  

  لجنة الحو᛿مة 

ᢝ   الأولالاجتماع   المنصب   الاسم
ᡧᣍالاجتماع الثا  

 ᢕᣂدالامᘘس اللجنة   سلوان مظفر عᛳرئ  X X  

ᡧ كᘘة  ᢕᣌعضو   علاء حس  X  X 
 X  X  عضو   إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح

  

  لجنة إدارة المخاطر 

ᢝ   الأولالاجتماع   المنصب   الاسم
ᡧᣍالاجتماع الثا  

 ᢕᣂدالامᘘس اللجنة   سلوان مظفر عᛳرئ  X X  
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ᡧ كᘘة  ᢕᣌعضو   علاء حس  X  X 
  X  X  عضو   إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح

  

شᘭحات والمᜓافأت  ᡨᣂلجنة ال  

ᢝ   الأولالاجتماع   المنصب   الاسم
ᡧᣍالاجتماع الثا  

 ᢕᣂدالامᘘس اللجنة   سلوان مظفر عᛳرئ  X X  

ᡧ كᘘة  ᢕᣌعضو   علاء حس  X  X  
  X  X  عضو   إبراهᘭم ترᢝᣜ مᘭاح

ᢝ خلال السنة-9 ᢔᣐات الخارᗷعدد اجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسا  

ᢝ خلال عام عقد اجتماع واحد مع مدقق  ᢔᣐات الخارᗷ2021الحسا  

  

  عدد اجتماعات مجلس الادارة   -10

  2021اجتماعات مجلس الادارة خلال عام  7عقد 

  الاجتماع   المنصب   اسم العضو 
  الأول 

  الاجتماع 
  ᢝ

ᡧᣍالثا  
  الاجتماع 

  الثالث  
  الاجتماع  

  الرابع
  الاجتماع  
  الخامس 

  الاجتماع  
  السادس 

  الاجتماع  
  السابع

 ᢕᣂدالامᘘد سلوان مظفر عᘭس مجلس الإدارة   السᛳرئ   X       X   

ᡧ كᘘة  ᢕᣌد علاء حسᘭس مجلس الإدارة   السᛳنائب رئ  X X X X X X X 
ᡧ كᘘة ᢕᣌد محمد حسᘭعضو مجلس الإدارة   الس  X X X X X X X 

كة الوهج للتجارة العامة  ᡫᣃ
  والاسᙬثمار

 X X X X  X X X  عضو مجلس إدارة 

        X        مجلس الإدارة عضو   ابراهم ترᢝᣜ مᘭاح
  

  

  الاقرارات: -23

كةᘌقر مجلس ادارة   -1 ᡫᣄة  الᘭكة خلال السنة المال ᡫᣄة الᗫاستمرار ᣢه قد تؤثر عᗫᖁعدم وجود اي امور جوهᗷهᘭ2021  التأل  .  

كة   -2 ᡫᣄقر مجلس ادارة الᘌمسؤوليتهᗷ  اناتᘭةعن اعداد البᘭكة المال ᡫᣄال ᢝ
ᡧᣚ  ه فعالᗷنظام رقا ᢕᣂوتوف  
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3-   ᡧ ᢕᣌر السنوي ادناه، نقر نحن الموقعᗫᖁالتقᗷ انات والواردةᘭتمال المعلومات والبᜧصحة ودقة واᗷ  

  

 ᢝ
ᡨᣎة الᘘجهودهم الطي ᣢل عᗫᖂالشكر الجᗷ كة ᡫᣄالᗷ ᡧ ᢕᣌافة العامل᛿ ᣠيتقدم مجلس الادارة ا ᢝ

ᡧᣚ ذلوهاᗷ   ره نحو الافضلᗫᖔل استمرار العمل وتطᘭᙫس
ᢝ انجاز الخطط والاهداف 

ᡧᣚ وضعتها والمساهمة ᢝ
ᡨᣎكة. ال ᡫᣄال  

انᘭةعᗷ  ᣢالمصادقة الموقرة العامةوختاما يوᢝᣔ مجلس الادارة هيᚊتᜓم  ᡧ ᢕᣂة المᘭانات   العمومᘭةوالبᘭــــخ   المالᗫة بتارᘭ2021ͭ 12ͭ 31للسنة المنته . 

















































































































 


